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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΤΕΡΝΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡEΙΑ, το διακριτικό τίτλο 
ΤΕΡΝΑ ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 008554301000. 

 
Την 21/07/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3722275,  η με 
αριθμό 8142-21/07/2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ1ΜΒ469ΗΕΘ-ΞΟΦ) με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΕΡΝΑ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡEΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 008554301000 όπως ισχύει σύμφωνα 
με την απόφαση της από 17/07/2023 Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 17/07/2023 αποτελείται από τριάντα (30) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

                                                                                                                            Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 
 

 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ:A’ AE 
Πληροφορίες: ΜΑΡΙΑ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
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Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο  
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΤΕΡΝΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ » 
ΑΡ. ΓΕΜΗ 8554301000 

ΔΥΝΑΜΕΙ ΤΗΣ ΑΠΟ 17/07/2023 ΑΠΟΦΑΣΕΩΣ ΤΗΣ Ε.Γ.Σ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  
 

 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
 
ΑΡΘΡΟ 1 
 
Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία ΤΕΡΝΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και με διακριτικό τίτλο  
ΤΕΡΝΑ ΑΕ. 
Για τις σχέσεις και διεθνείς συναλλαγές η επωνυμία της εταιρείας θα αποδίδεται  
TERNA TOURIST TECHNICAL AND MARITIME S.A και ο διακριτικός τίτλος 
TERNA SA. 
 
ΑΡΘΡΟ 2  
 
1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί η Εταιρεία να ιδρύει υποκαταστήματα και 
γραφεία και σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή εξωτερικού. Η ίδια απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζει τους όρους λειτουργίας, τη φύση 
και την έκταση των υποκαταστημάτων, και των γραφείων και τα δικαιώματα 
και τις υποχρεώσεις του διευθυντού και του προσωπικού του. 

2. Η Εταιρεία ενάγεται στην έδρα της για κάθε διαφορά, εκτός αν ο νόμος ορίζει 
διαφορετικά. 

 
ΑΡΘΡΟ 3 
 
1.  Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα (90) χρόνια και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης 
για την σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 

2.  Η διάρκεια αυτή μπορεί να παραταθεί οποτεδήποτε και για οποιονδήποτε 
λόγο με απόφαση της Γ.Σ. των μετόχων που θα παρθεί με αυξημένη 
πλειοψηφία, σύμφωνα με το άρθρο 22 παράγραφος 1 αυτού του 
καταστατικού. 

  
ΑΡΘΡΟ 4  
 
Σκοπός της Εταιρείας είναι : 

1. Η ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικών έργων Δημοσίων, 
Δημοτικών, ιδιωτικών και γενικά νομικών προσώπων  ή συνεταιρισμών 
πάσης φύσεως. Η ανάληψη και εκτέλεση τεχνικών έργων πάσης φύσεως στο 
εσωτερικό ή το εξωτερικό για τα οποία απαιτείται ειδικό πτυχίο Εργολήπτη 
Δημοσίων Έργων οποιασδήποτε κατηγορίας και τάξης είτε όχι. 

2. Η ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως μελετών, επιβλέψεων και ερευνών.  
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3. Η έρευνα, αξιοποίηση, εκμετάλλευση, βιομηχανική παραγωγή και εμπορία 
προϊόντων λατομείων, ορυχείων, μεταλλείων, η παραγωγή και εμπορία 
πάσης φύσεως οικοδομικών, οδοποιητικών και γενικά αδρανών υλικών, 
καθώς και η εμπορία όλων των πάσης φύσεως υλικών εκσκαφής, 
καθαίρεσης και υλοτομίας. 

4. Η Εγκατάσταση, Λειτουργία και Εκμετάλλευση Μονάδων Παραγωγής 
Ηλεκτρικής ενέργειας σύμφωνα με τις διατάξεις των Ν.2244/1994  και 
2773/1999 ως ισχύουν  σήμερα και ως τροποποιηθούν στο μέλλον  αλλά και 
με οποιεσδήποτε άλλες διατάξεις νόμων επιτρέπεται η εγκατάσταση, 
λειτουργία και εκμετάλλευση Μονάδων Παραγωγής Ηλεκτρικής ενέργειας. 

5. α.-  Ο σχεδιασμός ανάπτυξη εγκατάσταση λειτουργία και εκμετάλλευση 
θερμικών σταθμών παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας που θα λειτουργούν  με 
συμβατικά καύσιμα όπως πχ. φυσικό αέριο, πετρέλαιο, άνθρακα, κλπ. 
σύμφωνα με τις διατάξεις των Ν. 2244/1994 και 2773/1999 όπως ισχύουν 
σήμερα και όπως τυχόν τροποποιηθούν στο μέλλον αλλά και με 
οποιεσδήποτε άλλες διατάξεις νόμων επιτρέπεται ο σχεδιασμός, ανάπτυξη, 
εγκατάσταση, λειτουργία, επιδότηση, επιχορήγηση και εκμετάλλευση 
θερμικών σταθμών παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας.  

 β.- Ανάπτυξη και άσκηση οποιασδήποτε επενδυτικής δραστηριότητας στην 
ημεδαπή ή/και την αλλοδαπή στον κλάδο εγκατάστασης λειτουργίας και 
εκμετάλλευσης θερμικών σταθμών παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας που θα 
λειτουργούν με συμβατικά καύσιμα όπως πχ. φυσικό αέριο, πετρέλαιο, 
άνθρακα, κλπ. σύμφωνα με τις διατάξεις των Ν. 2244/1994 και 2773/1999 
όπως ισχύουν σήμερα και όπως τυχόν τροποποιηθούν στο μέλλον. 

 γ.- Η συμμετοχή με οποιοδήποτε τρόπο σε νομικά πρόσωπα, εταιρείες και 
κοινοπραξίες, ημεδαπές ή /και αλλοδαπές, οιασδήποτε νομικής μορφής, με 
δραστηριότητες στον κλάδο εγκατάστασης λειτουργίας και εκμετάλλευσης 
θερμικών σταθμών παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας που θα λειτουργούν  με 
συμβατικά καύσιμα όπως πχ. φυσικό αέριο, πετρέλαιο, άνθρακα, κλπ. 
σύμφωνα με τις διατάξεις των Ν. 2244/1994 και 2773/1999 όπως ισχύουν 
σήμερα και όπως τυχόν τροποποιηθούν στο μέλλον.  

6. Η συμμετοχή, ανάληψη και εκτέλεση προμηθειών του δημοσίου και ιδιωτικού 
τομέα. 

7. Η προμήθεια, μελέτη, κατασκευή, εγκατάσταση, συντήρηση και λειτουργία 
συστημάτων συλλογής διοδίων, συμπεριλαμβανομένων των συστημάτων 
ηλεκτρονικής συλλογής διοδίων, καθώς και η προμήθεια, μελέτη, κατασκευή, 
εγκατάσταση, συντήρηση και λειτουργία έξυπνων συστημάτων τηλεματικής 
και πλοήγησης, γεωγραφικών συστημάτων πληροφοριών, συστημάτων 
ελέγχου κυκλοφορίας και συστημάτων SCADA. 

8. Η μίσθωση ακινήτων, κινητών πραγμάτων και εξοπλισμών από εταιρείες 
χρηματοδοτικής μίσθωσης (leasing) και η αποδοχή, σύναψη και υπογραφή 
συμβάσεων χρηματοδοτικής μίσθωσης καθώς και οιουδήποτε άλλου κατά 
νόμο αναγκαίου εγγράφου.  

9. Η εκμίσθωση μισθωμένων ακινήτων και κινητών πραγμάτων και εξοπλισμών 
σε φυσικά ή και νομικά πρόσωπα, η αγορά, πώληση, εκμίσθωση εκτάσεων 
για εγκατάσταση και λειτουργία λατομείων πάσης φύσεως καθώς και η 
εκμετάλλευση λατομείων είτε μόνη της είτε σε σύμπραξη με άλλα φυσικά ή 
νομικά πρόσωπα οποιασδήποτε μορφής του εσωτερικού, εξωτερικού ή της 
Ευρωπαϊκής Κοινότητας.  

10. Η ίδρυση επιχειρήσεων οποιασδήποτε μορφής με παντός τύπου αντικείμενο 
εργασιών στην Ελλάδα, στο εξωτερικό και την Ευρωπαϊκή Ένωση, η 
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συμμετοχή ή αντιπροσώπευση ή συνεργασία με οποιοδήποτε τρόπο σε 
εταιρείες και γενικά επιχειρήσεις, που υφίστανται ή θα ιδρυθούν μελλοντικά 
ημεδαπές ή αλλοδαπές, που έχουν τον ίδιο ή σχετικό σκοπό. 

11. Η αγορά και πώληση κάθε πλοίου οποιασδήποτε φύσεως και σκοπού ως και 
κάθε πλωτού ναυπηγήματος γενικά η εκμετάλλευση αυτών με οποιονδήποτε 
τρόπο, ήτοι με εκναύλωση κατά ταξίδι ή χρονική περίοδο ή ως γυμνών 
πλοίων ή πλωτών ναυπηγημάτων που ανήκουν σε τρίτους, η συμμετοχή στις 
ως άνω επιχειρήσεις με οποιοδήποτε ποσοστό, η ανάληψη διαχειρίσεως 
καθώς και πρακτορεύσεως πλοίων και γενικά κάθε ναυτικής εργασίας. 

12. Όλες τις παραπάνω δραστηριότητες μπορεί να τις εκτελεί η εταιρεία είτε για 
λογαριασμό της είτε για λογαριασμό τρίτων με προμήθεια ή ποσοστά είτε 
συνεταιρικά, είτε σε σύμπραξη με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα 
(κοινοπραξία). 

13. Η συγχώνευση μετά άλλης εταιρείας ή η απορρόφηση ετέρων συναφών 
επιχειρήσεων ατομικών ή εταιρικών ή η εισφορά κλάδου εις υφισταμένη ή 
συνιστώμενη νέα εταιρεία. 

14. α.- Η απόκτηση, αποθήκευση, αεριοποίηση, μεταφορά, διανομή και 
εμπορία (προμήθεια στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή, σε Επιλέγοντες, Μη 
Επιλέγοντες, Μεγάλους και Οικιακούς Πελάτες, όπως αυτοί ορίζονται στην 
εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία) φυσικού αερίου (υγροποιημένου ή μη), που 
προέρχεται από εγχώρια κοιτάσματα ή θα εισάγεται από το εξωτερικό, 

β.- Η κατασκευή, λειτουργία, συντήρηση και εκμετάλλευση εγκαταστάσεων 
αποθήκευσης, εγκαταστάσεων υγροποιημένου φυσικού αερίου, αγωγών και 
δικτύων μεταφοράς και διανομής φυσικού αερίου καθώς και άλλων 
εγκαταστάσεων που είναι αναγκαίες για την επιδίωξη των σκοπών της, 
περιλαμβανομένων χωρίς περιορισμό ανεξαρτήτων συστημάτων φυσικού 
αερίου και απευθείας γραμμών, όπως αυτά ορίζονται στο ν.4001/2011, 
όπως εκάστοτε ισχύει, 

γ.- Η παροχή συμβουλών και η διαχείριση έργων επί θεμάτων που 
εμπίπτουν στα ανωτέρω, 

δ.- Η διενέργεια και οποιαδήποτε άλλης δραστηριότητας ή πράξης, πέραν 
των οριζομένων ανωτέρω, εφόσον δεν αντιβαίνουν στον σκοπό της, όπως 
ενδεικτικά:  

i) διαχείριση, ανάπτυξη και εκμετάλλευση δευτερευουσών υπηρεσιών 
υγροποιημένου φυσικού αερίου, όπως παροχή υπηρεσιών τεχνικής 
εξυπηρέτησης πλοίων υγροποιημένου φυσικού αερίου, εκφόρτωση, 
αποθήκευση και μεταμόρφωση φορτίων υγροποιημένου φυσικού 
αερίου τρίτων κλπ., 

ii) η συνεργασία με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με 
οποιοδήποτε τρόπο και η συμμετοχή σε επιχειρήσεις οποιασδήποτε 
νομικής μορφής με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, και 

iii) η διενέργεια κάθε πράξης και η σύναψη κάθε δικαιοπραξίας που 
κρίνεται απαραίτητη άμεσα ή έμμεσα για την εκπλήρωση των 
ανωτέρω. 

15.  Κατασκευή μεταλλικών σκελετών και μερών μεταλλικών σκελετών.   

16. Σφυρηλάτηση, κοίλανση, ανισόπαχη τύπωση και μορφοποίηση μετάλλων με 
έλαση κονιομεταλλουργία 

17.  Η ανάληψη, μελέτη, κατασκευή, λειτουργία και συντήρηση πάσης φύσεως 
έργων προστασίας περιβάλλοντος, ενδεικτικά έργα επεξεργασίας, 



Σελίδα 4 από 24 
 

παραγωγής ή διαχείρισης πόσιμου νερού, βιομηχανικού νερού, αστικών 
λυμάτων, βιομηχανικών αποβλήτων, ιλύος, στερεών αποβλήτων, 
απορριμμάτων, αερίων λυμάτων, έργων βιολογικού καθαρισμού και 
καθαρισμού ποταμών και λιμνών, έργα εγκαταστάσεων, μετατροπής υδάτων 
σε πόσιμα και άλλων συναφών βιομηχανικών και λοιπών έργων.  

18. Υπηρεσίες εγκατάστασης, επισκευής και συντήρησης ηλεκτρικού 
εξοπλισμού. 

19. Εργασίες ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων ως και προγραμματισμού 
ηλεκτρονικών συστημάτων. 

20. Υπηρεσίες ανάπτυξης και υποστήριξης λογισμικού εφαρμογών τηλεματικής. 

21. Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών, παροχής 
συμβουλών και συναφείς δραστηριότητες. 

22. Παραγωγή πρωτοτύπων λογισμικού. 

23. Υπηρεσίες σχεδιασμού και ανάπτυξης τεχνολογιών της πληροφορίας για 
εφαρμογές. 

24. Άλλες δραστηριότητες της τεχνολογίας της πληροφορίας και δραστηριότητες 
υπηρεσιών ηλεκτρονικών υπολογιστών. 

25. Δραστηριότητες υπηρεσιών πληροφορίας. 

26. Δραστηριότητες παροχής συμβουλών σχετικά με τους ηλεκτρονικούς 
υπολογιστές. 

27. Υπηρεσίες εκπόνησης μελετών φυτοτεχνικής διαμόρφωσης περιβάλλοντος 
χώρου και έργων πρασίνου. 

28. Υπηρεσίες σχεδιασμού και επίβλεψης χώρων πρασίνου, πεζοδρομίων, 
πεζόδρομων, περιφράξεων και χώρων στάθμευσης. 

29. Η αυτοτελής συμμετοχή ή/και συνεργασία με οποιοδήποτε τρόπο σε νομικά 
πρόσωπα οιασδήποτε μορφής, εταιρείες και κοινοπραξίες ημεδαπές ή 
αλλοδαπές στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή για την χρηματοδότηση, μελέτη, 
κατασκευή, διαχείριση, ανάπτυξη, λειτουργία και εκμετάλλευση παντός 
είδους έργων και εγκαταστάσεων αυτοχρηματοδοτουμένων ή 
συγχρηματοδοτούμενων έργων συμπεριλαμβανομένων έργων 
παραχώρησης και ΣΔΙΤ καθώς και η παροχή υπηρεσιών συντήρησης, 
τεχνικής λειτουργίας και διαχείρισης και πάσης φύσεως υπηρεσιών σχετικών 
με αυτά. 

30. Για την επιδίωξη των σκοπών της η Εταιρεία δύναται:  
(α) Να συνεργάζεται με και να συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις/ομίλους 

επιχειρήσεων οποιασδήποτε μορφής, ημεδαπούς ή αλλοδαπούς, με 
σκοπούς ανάλογους, παρόμοιους, συμπληρωματικούς ή απλώς 
χρήσιμους με οποιοδήποτε τρόπο για την πραγματοποίηση, έστω και 
έμμεσα των σκοπών της εταιρείας (συμπεριλαμβανομένων 
κοινοπραξιών που τέτοιους σκοπούς). 

(β) Να επενδύει τα διαθέσιμά της σε μετοχές, αξιόγραφα, και τίτλους πάσης 
φύσεως εισηγμένους ή μη σε Χρηματιστήρια της ημεδαπής ή της 
αλλοδαπής.  

(γ) Να προβαίνει σε έρευνες αγοράς, σύνταξη ή ανάλυση επενδυτικών 
προγραμμάτων, σύνταξη οικονομικών και οικονομοτεχνικών μελετών 
καθώς και μελετών ανάλυσης εμπορικού κινδύνου. 
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(δ) Να προβαίνει σε αξιοποίηση και εκμετάλλευση λατομείων αδρανών 
υλικών, καθώς και στην παραγωγή και εμπορία αδρανών υλικών 
λατομείου, ασφαλτομίγματος προϊόντων ασφάλτου τσιμέντου και 
ασβέστου. 

(ε) Να παράγει σε ίδιες ή μη εγκαταστάσεις ύλες, υλικά και εν γένει 
προϊόντα προς χρήση σε τεχνικές κατασκευές και έργα. 

(στ) Να αποκτά εμπράγματα πάσης φύσεως επί κινητών και ακινήτων 
δικαιώματα ή να μισθώνει πάσης φύσεως ακίνητα ή κινητά πράγματα 
στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή.  

(ζ) Να προχωρεί σε πράξεις μετασχηματισμού, συγχωνεύσεως ή 
απορροφήσεως με άλλες εταιρείες. 

(η) Να αντλεί χρηματοδοτήσεις. 
(θ) Να παρέχει εγγυήσεις και ασφάλειες (ενοχικές ή/και εμπράγματες) 

υπέρ εταιρειών και εν γένει επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών στις οποίες 
είτε συμμετέχει είτε συνεργάζεται. 

(ι) Να συμβάλλεται και να κοινοπρακτεί με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο, της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 
 
ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ 
 
ΑΡΘΡΟ 5 
 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε εξήντα χιλιάδες 
(60.000) Ευρώ διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες (6.000) ονομαστικές μετοχές που 
κάθε μία είναι ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) Ευρώ. Η καταβολή εγένετο με 
μετρητά. 
 
Με την από 02.04.2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Εταιρείας το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατόν ογδόντα χιλιάδες 
(180.000) Ευρώ με την έκδοση δέκα οκτώ χιλιάδων (18.000) νέων ονομαστικών 
μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) Ευρώ. 
 
Με την από 24.06.2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Εταιρείας (ΦΕΚ 13193/29.10.2004) το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 
ογδόντα δύο χιλιάδες (82.000) Ευρώ με την έκδοση οκτώ χιλιάδων διακοσίων 
(8.200) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) Ευρώ. 
 
Με την από 15.12.2007 Απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Εταιρείας, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά διακόσιες χιλιάδες (200.000) 
Ευρώ με την έκδοση είκοσι χιλιάδων (20.000) νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) Ευρώ 
 
Με την από 06.11.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της Εταιρείας το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το συνολικό ποσό των είκοσι 
οκτώ εκατομμυρίων τριακοσίων ογδόντα οκτώ χιλιάδων (28.388.000) Ευρώ, ήτοι 
κατά το ποσό του εισφερόμενου σε αυτήν μετοχικού κεφαλαίου της διασπώμενης 
Εταιρείας «ΤΕΡΝΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 81-86 του Κ.Ν. 2190/20 και 
των άρθρων 1-5 του Ν. 2166/93 που ανέρχεται σε 28.385.746,36 Ευρώ, πλέον 
ποσού 2.253,64 Ευρώ που καταβλήθηκε σε μετρητά για σκοπούς 



Σελίδα 6 από 24 
 

στρογγυλοποίησης και τη μεταβολή της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 
10,00 Ευρώ σε 100,00 Ευρώ εκάστης.   
 
Με την από 29.05.2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της Εταιρείας, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το συνολικό ποσό των ένδεκα 
εκατομμυρίων εκατό χιλιάδων (11.100.000) Ευρώ, ήτοι κατά το ποσό του 
εισφερόμενου μετοχικού κεφαλαίου της απορροφηθείσας εταιρείας «ΗΡΩΝ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ Α.Ε.», σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 69-78 του Κ.Ν. 
2190/20 και των άρθρων 1-5 του Ν. 2166/93 δια της εκδόσεως 111.000 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 100,00 Ευρώ εκάστης.  
 
Με την από 23.12.2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της Εταιρείας, το κεφάλαιο αυξάνεται κατά το ποσό των δώδεκα εκατομμυρίων 
διακοσίων χιλιάδων (12.200.000) Ευρώ, με την έκδοση εκατόν είκοσι δύο 
χιλιάδων (122.000) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκατό 
(100) Ευρώ εκάστης και με τιμή διάθεσης τριακοσίων εβδομήντα πέντε (375) 
Ευρώ ανά μετοχή, ήτοι συνολικά προς άντληση κεφάλαια σαράντα πέντε 
εκατομμύρια επτακόσιες πενήντα χιλιάδες Ευρώ (45.750.000 €). Η διαφορά 
μεταξύ της ονομαστικής αξίας της μετοχής και της τιμής διαθέσεως θα αχθεί σε 
πίστωση του λογαριασμού «Διαφορά από Έκδοση Μετοχών Υπέρ το Άρτιο». 

 
Με την τελευταία μεταβολή το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε 
πενήντα δύο εκατομμύρια διακόσιες δέκα χιλιάδες (52.210.000) Ευρώ 
διαιρούμενο σε πεντακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες εκατό (522.100) κοινές 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό (100 ) Ευρώ εκάστης. 
 
Με την από 27 Ιουνίου 2017 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των 
Μετόχων αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των 
δέκα πέντε εκατομμυρίων πέντε χιλιάδων εκατόν πενήντα τεσσάρων 
(15.005.154) Ευρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής ήτοι συνολικά 
από εκατό (100) Ευρώ σε εβδομήντα ένα ευρώ και είκοσι έξι λεπτά (71,26) Ευρώ 
και την επιστροφή του ποσού της μείωσης, είκοσι οκτώ ευρώ και εβδομήντα 
τέσσερα λεπτά (28,74) Ευρώ ανά μετοχή, στους Μετόχου με ταυτόχρονη αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των δέκα πέντε 
εκατομμυρίων πέντε χιλιάδων εκατόν πενήντα τεσσάρων (15.005.154) Ευρώ με 
κεφαλαιοποίηση μέρους του ειδικού αποθεματικού από την έκδοση μετοχών 
υπέρ το άρτιο με αύξηση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από εβδομήντα 
ένα ευρώ και είκοσι έξι λεπτά (71,26) Ευρώ σε εκατό (100) Ευρώ. 
 
Μετά ταύτα, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε πενήντα δύο 
εκατομμύρια διακόσιες δέκα χιλιάδες (52.210.000) Ευρώ διαιρούμενο σε 
πεντακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες εκατό (522.100) κοινές ονομαστικές μετοχές 
ονομαστικής αξίας εκατό (100) Ευρώ εκάστης. 
 
Με την από 28 Νοεμβρίου 2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τρία 
εκατομμύρια διακόσιες πενήντα χιλιάδες (3.250.000,00) ευρώ, με καταβολή 
μετρητών από τους μετόχους, με έκδοση τριάντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων 
(32.500) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκατό (100) 
ευρώ εκάστης και με τιμή διάθεσης τριακόσια εξήντα (360) ευρώ εκάστη, Η 
διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας της μετοχής και της τιμής διαθέσεως θα 
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αχθεί σε πίστωση του λογαριασμού «Διαφορά από Έκδοση Μετοχών Υπέρ το 
Άρτιο». 
 
Μετά ταύτα το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται συνολικά στο ποσό 
των Ευρώ πενήντα πέντε εκατομμυρίων τετρακοσίων εξήντα Χιλιάδων 
(55.460.000€), διαιρούμενο σε πεντακόσιες πενήντα τέσσερεις χιλιάδες 
εξακόσιες (554.600) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ 
(100 €) εκάστη. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 6 
 
ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του κατά την πρώτη 

πενταετία από την σύσταση της που λαμβάνεται με την πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά 
ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 
τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να 
εκχωρηθεί στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της γενικής συνέλευσης 
η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας και στους περιορισμούς 
του άρθρου 24 παρ.1 εδ. γ΄ του Ν. 4548/2018. Στην περίπτωση αυτή, το 
μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό που δεν μπορεί να 
υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου που υπάρχει κατά την 
ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 
Η πιο πάνω εξουσία του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από 
την Γενική Συνέλευση με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας  σύμφωνα με το άρθρο 
22 του παρόντος για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για 
κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη κάθε πενταετίας. Η 
απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 24 εδ.  γ’ του Ν.4548/2018. 

2. Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την 
σύσταση της εταιρίας, έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις της απλής απαρτίας και πλειοψηφίας του παρόντος 
καταστατικού, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση 
νέων μετοχών συνολικά μέχρι του οκταπλασίου του αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίου. 

3. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις παραγράφους 1 
και 2 αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε 
διοικητική έγκριση, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 9 του Ν. 4548/2018. 

 Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο 
σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της 
Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του παρόντος. 

4. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αυξήσεως, του 
κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον  αριθμό και το είδος των μετοχών που 
θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία,  και την τιμή διάθεσης αυτών και την 
προθεσμία κάλυψης.  

5. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή στην περίπτωση που θα εκδοθούν ομολογίες με δικαίωμα 
μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως σ' ολόκληρο το νέο 
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κεφάλαιο ή στο ομολογιακό αυτό δάνειο υπέρ εκείνων που είναι τότε μέτοχοι 
της εταιρίας και κατ’ αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό 
κεφάλαιο.  Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της  προθεσμίας που όρισε 
το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση.  Η προθεσμία αυτή, με 
την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως 
ορίζεται στο άρθρο 20 του ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 
δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από 
την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο ΓΕΜΗ. Μετά το τέλος 
της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που όρισε 
το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση, οι μετοχές, που δεν 
έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα ανωτέρω, διατίθενται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της Εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 
καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  
Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του  άρθρου 22, του παρόντος μπορεί να περιορισθεί ή να 
καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης των παλαιών μετόχων, τηρουμένων των 
προϋποθέσεων που θέτει το  άρθρο 27 του Ν. 4548/2018  

 
ΑΡΘΡΟ 7 
 
ΜΕΤΟΧΕΣ 
 
1.  Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενου από 
αυτόν. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 
περισσότερες μετοχές. Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι 
αδιαίρετα έναντι της Εταιρείας, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο 
κοινωνίας. Κάθε κοινή μετοχή που έχει εκδοθεί σύμφωνα με το παρόν άρθρο, 
παρέχει στον κάτοχό της δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της Εταιρείας. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα πρόσωπα 
έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρπία σε μία μετοχή, οι 
περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν έναν κοινό εκπρόσωπο για να 
ασκεί τα δικαιώματα που έχουν από τη μετοχή αυτή, διαφορετικά 
αναστέλλονται τα δικαιώματα, που απορρέουν από την εν λόγω μετοχή για 
όσο διάστημα δεν τον υποδεικνύουν. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 
μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2.  Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται 
οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και 
της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 
εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός 
και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο των 
μετόχων που προβλέπεται στο άρθρο 40 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, μπορεί 
να τηρείται και ηλεκτρονικά.  

 
ΑΡΘΡΟ 8  
 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ. 
 
1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματα τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
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μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα 
με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 
προθεσμίας, που ορίστηκε από το όργανο της εταιρίας το οποίο αποφάσισε 
την αύξηση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία προθεσμία 
δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δέκα τέσσερις (14) ημέρες ούτε 
μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η 
απόφαση αυτή στο ΓΕΜΗ, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα 
με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Εταιρίας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 
υφιστάμενοι μέτοχοι.  

2.  Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας, που αποφάσισε την 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την 
άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με 
απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το 
άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 χρονικά όρια. 
Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
πρέπει να αναφέρεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 
το δικαίωμα αυτό, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας στην απαιτούμενη 
εκ του νόμου δημοσιότητα.  

 Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 25 του Ν.4548/2018 η κατά τα 
ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 
παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 
και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την υπ’ αυτών 
άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

 Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη «επί 
αποδείξει» επιστολή. 

 
ΑΡΘΡΟ 9 
 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 
1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό της Συμβούλιο που αποτελείται από 

πέντε (5) κατ’ ελάχιστο όριο έως δεκατρία (13) ανώτατο όριο πρόσωπα. . Ως 
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να εκλεγεί και νομικό πρόσωπο. 
Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό 
πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους 
του Δ.Σ. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το 
άρθρο 13 του Ν.4548/2018. Tο φυσικό πρόσωπο είναι εις ολόκληρον 
συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη 
του νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου για την 
άσκηση των αντιστοίχων εξουσιών εντός δέκαπέντε, (15), ημερών από το 
διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου 
λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του μέλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίιου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων. Οι Σύμβουλοι μέτοχοι ή μη μπορούν πάντοτε να επανεκλεγούν 
ή να επαναδιορισθούν και είναι ελεύθερα ανακλητοί.  
Τα μέλη του Δ.Σ. εκλέγονται από την Γ.Σ. των μετόχων για θητεία πέντε (5) 
χρόνων, η οποία δεν υπερβαίνει τα έξη (6) έτη σύμφωνα με το άρθρο 85 του 
Ν.4548/2018. Η θητεία αυτή μπορεί να παραταθεί μέχρις τη λήξη της 
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προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική 
Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 
 

ΑΡΘΡΟ 10  
 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 

μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο 
γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), 
και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 
απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 12 του Ν. 
4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 
προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 
εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 
διάταξη. 
Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται 
έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 
υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 
της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, 
σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 
υπερβαίνει  το ήμισυ των μελών , όπως είχαν πριν από την επέλευση των 
παρόντων γεγονότων . Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 
είναι λιγότερα των τριών (3).Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε 
σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 
διοικητικού συμβουλίου.      

 
ΑΡΘΡΟ 11 
 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Το Δ.Σ. κατά την πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση εκλέγει τον 

Πρόεδρο και έναν ή περισσοτέρους Αντιπροέδρους και έναν ή 
περισσότερους Διευθύνοντες ή και Εντεταλμένους Συμβούλους. Η ιδιότητα 
του Διευθύνοντα ή εντεταλμένου Συμβούλου και του Προέδρου ή του 
Αντιπροέδρου μπορεί να συμπίπτει στο αυτό πρόσωπο. Το Δ.Σ. εκλέγει κατά 
τις συνεδριάσεις του επίσης το Γραμματέα του που δεν είναι απαραίτητο να 
είναι και μέλος του Δ.Σ.  

2. Ο πρόεδρος προΐσταται στις συνεδριάσεις του Δ.Σ., διευθύνει τις εργασίες 
του και ενημερώνει αυτό σχετικά με την λειτουργία της Εταιρίας. Κάθε 
σύμβουλος δικαιούται να πληροφορηθεί από αυτόν για την εξέλιξη γενικά 
των εταιρικών υποθέσεων. 

3. Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή εμποδίζεται να ασκήσει τα καθήκοντά του 
αναπληρώνεται από τον αντιπρόεδρο που ορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. με 
τη συγκρότησή του σε Σώμα. Αν ο αντιπρόεδρος που ορίζεται να αναπληροί 
τον Πρόεδρο απουσιάζει ή εμποδίζεται να ασκήσει τα καθήκοντά του 
αναπληρώνεται από έναν έτερο Αντιπρόεδρο ή από σύμβουλο που ορίζει το 
Δ.Σ. . 
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4. Οι διατάξεις των άρθρων 3 έως 8 του Ν.3016/2002 , ως ισχύει , μπορούν να 
εφαρμοσθούν αναλογικά κατά την συγκρότηση σε σώμα του Διοικητικού 
Συμβουλίου . 

 
 
ΑΡΘΡΟ 12  
 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας όποτε 

επιβάλλεται από το νόμο ή το καταστατικό ή απαιτείται από τις ανάγκες της 
εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του 
σε άλλον τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 
κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη  
αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με 
τηλεδιάσκεψη, εφόσον συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή 
η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή  
του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο  (2) τουλάχιστον  
εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον 
εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας 
της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 
σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη  
αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη 
αποφάσεων. 

3.  Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) 
από τα μέλη του με αίτηση τους προς  τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 
του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 
προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην κατά τα 
ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με 
σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4.  Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, , επιτρέπεται στα μέλη 
που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 
εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών  από τη λήξη του επταημέρου, 
γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 13  
 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί μόνον ένα σύμβουλο, που 
απουσιάζει. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον ενός των 
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συμβούλων, ο αριθμός των παρόντων δεν μπορεί να είναι μικρότερος των 
τριών (3) , με εξαίρεση τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ. 2 του παρόντος. 

3.  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 
αντιπροσωπεύονται. 

4.  Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Πρόεδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

5.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Μετά 
από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος έχει 
υποχρέωση να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 
του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται επίσης κατάλογος των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθησαν κατά τη 
συνεδρίαση. 

6.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι 
υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
(email) ή με άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Τα πρακτικά του Διοικητικού 
Συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

7.  Αντίγραφα πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 
ΑΡΘΡΟ 14  
 
ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 
 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για 
όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρία, μέσα στα πλαίσια του 
εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα, που σύμφωνα με το Νόμο ή το 
Καταστατικό αυτό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 
Συνέλευσης.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αποφασίζει την έκδοση κοινού 
ομολογιακού δανείου. Η αρμοδιότητα αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου δεν 
μεταβιβάζεται, το Διοικητικό Συμβούλιο όμως μπορεί με απόφασή του να 
εξουσιοδοτεί μέλος ή μέλη του να καθορίζουν ή/και να μεταβάλλουν 
ειδικότερους όρους του ομολογιακού δανείου εκτός του είδους και του ύψους 
του. 

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 
αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 
εκείνες που απαιτούν συλλογική  ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 
Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 
ταυτόχρονα και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

4.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί 
ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 
γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 
δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 
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5.  Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 
από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 
καλόπιστους τρίτους, ακόμη και εάν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας. 

 
 
ΑΡΘΡΟ 15 
 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ – ΑΜΟΙΒΕΣ ΣΤΑ ΜΕΛΗ Δ.Σ./ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΜΕ ΜΕΛΗ Δ.Σ    
 
1. Κάθε  αμοιβή ή αποζημίωση, που χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, βαρύνει την εταιρεία μόνον αν εγκριθεί κατά 
ποσό για κάθε σύμβουλο με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η διάταξη της προηγουμένης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου για 
αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες 
που παρέχουν στην Εταιρεία με βάση ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας ή 
εντολής στις οποίες εφαρμόζεται η διαδικασία των άρθρων 99-101 του Ν. 
4548/2018. 

3. Η σύναψη συμβάσεων της εταιρείας με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των 
προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του Ν. 
4308/2014 καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 
παραπάνω, διέπονται από τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού και των 
άρθρων 99-101 Ν. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύουν. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λαμβάνουν αμοιβή  
(δυναμένη να συνίσταται και σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως) ή άλλες 
παροχές, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 109 του Ν. 4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 16 
 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  
 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της εταιρίας να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, 
για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που  υπάγονται 
σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν ως 
ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς,  εκτός εάν 
πρόκειται για εταιρείες που ανήκουν στον ίδιο όμιλο, κατά την έννοια του 
άρθρου 32 του ν. 4308/2014. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της ανωτέρω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα 
για αποζημίωση, δύναται όμως αντ’ αυτής να απαιτήσει, προκειμένου μεν 
για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του Συμβούλου ή του 
Διευθυντή, να θεωρηθούν αι πράξεις αυτές ότι διενεργήθηκαν για 
λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν από τον 
Σύμβουλο ή τον Διευθυντή για λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην εταιρεία η 
αμοιβή από τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σ’ αυτήν η εκ της αμοιβής 
απαίτηση. 
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ΑΡΘΡΟ 17  
 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας  είναι ανώτατο όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε  υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι 
νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

(α) την τροποποίηση του καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων και 
των αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, 

(β) την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, 

(γ) την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, 

(δ) τη διάθεση των ετησίων κερδών, 

(ε) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας και 

(στ) το διορισμό εκκαθαριστών, 

(ζ) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης σύμφωνα με το άρθρο 108 του 
Ν.4548/2018.και την απαλλαγή των ελεγκτών, 

(η) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών σύμφωνα με 
το άρθρο 109 του Ν.4548/2018, 

(θ) την έκδοση ομολογιακού δανείου κάθε άλλης μορφής πλην του κοινού 
ομολογιακού δανείου (άρθρο 69 . 4548/2018). 

3. Στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης δεν υπάγονται:  

(α) αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο κατά τα προβλεπόμενα στο παρόν καταστατικό,  

(β) η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 
Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει ρητά τούτο ο νόμος, 

(γ) η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 
παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 Ν.4548/2018, 

(δ) η εκλογή κατά το καταστατικό συμβούλων σε αντικατάσταση 
παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο, σύμφωνα με την  το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 

(ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 35 Ν. 4601/2019  ανώνυμης εταιρείας 
από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των 
μετοχών της,  

(στ) η διανομή κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν.4548/2018 
κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση,  

(ζ) οτιδήποτε άλλο ορίζεται από το νόμο, ως θέμα αρμοδιότητος του 
Διοικητικού Συμβουλίου     

 
ΑΡΘΡΟ 18  
 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου 
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δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το 
αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 
λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 
ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών 
(τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να 
αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. Η Γενική 
Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή 
την αλλοδαπή, όταν σ’ αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και 
δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 
αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 
συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 
κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι 
(6)μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την 
υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 
ΑΡΘΡΟ 19  
 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1.  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης εξαιρέσει των επαναληπτικών 

συνελεύσεων και όσων εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να δημοσιεύεται 
είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης 
αυτής, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της 
γνωστοποιήσεως της προσκλήσεως και η ημέρα συνεδρίασης αυτής δεν 
υπολογίζονται. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 
τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 
συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους 
που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο 
με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, 
ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως και δημοσιεύεται σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 122 του Ν.4548/2018. Η δημοσίευση της πρόσκλησης 
κατά το παρόν άρθρο μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με 
δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της 
πρόσκλησης εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 
εταιρεία τη διεύθυνση τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με 
συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να 
προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο 
ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης.  Είναι δυνατόν ότι για 
την πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς 
εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Στην περίπτωση αυτή 
η αποστολή και λήψη θα επιβεβαιώνεται με την εκτύπωση της απόδειξης 
λήψης και παραλαβής του ηλεκτρονικού μηνύματος που εμφανίζεται στον 
υπολογιστή του αποστολέα.  

2.  Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού 
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Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει την πραγματοποίηση της και 
στην λήψη αποφάσεων. 

3.  Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί 
να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις 
σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Σε 
περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα 
πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της 
προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας των δέκα, (10), ημερών. Για την 
αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-
mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 
εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι 
μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως 
στην εταιρεία, η ενημέρωση αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους 
κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία.   

 
ΑΡΘΡΟ 20  
 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ- ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ   
 
1.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή 
στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην 
Ελλάδα,  δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες  ημέρες πριν από εκείνη, για την 
οποία ορίστηκε  η συνεδρίαση της Συνέλευσης. Νομικά πρόσωπα, 
τηρουμένου του προηγούμενου εδαφίου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση 
ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα. 

2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 
να αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 
νόμιμα. 

3.  Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 
αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία 
τουλάχιστον  δύο (2) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης. 

4.  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 
και 3 του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 
μόνο μετά από άδεια της. 

5.  Είκοσι τέσσερεις 24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται 
σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος 
πίνακας των μετόχων που έχουν Δικαίωμα  Ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, 
όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 
μετόχων και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και 
αντιπροσώπων τους. 

6.  Είναι δυνατή  α.- η διεξαγωγή γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης υπό 
την προϋπόθεση της τήρησης των ελαχίστων τεχνικών προδιαγραφών 
ασφαλείας, όπως αυτές καθορίζονται σύμφωνα με το άρθρο 125 του Ν. 
4548/2018 και β.- η εξ αποστάσεως συμμετοχή στη ψηφοφορία σύμφωνα με 
τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 126 του Ν. 4548/2018. 
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ΑΡΘΡΟ 21  
 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 
 
1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή το είκοσι τοις 
εκατό (20%) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2.  Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Συνέλευση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 
πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και 
αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 
πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του 
νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης 
απαρτίας. 

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 22 
 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 
 
1.  Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ’ 
αυτήν τα  δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν 
πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

(α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας. 

(β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας. 

(γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας. 

(δ) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το 
Καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ. 1 του παρόντος ή 
επιβαλλομένη από τις διατάξεις Νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών κατ’ εφαρμογή φορολογικών διατάξεων. 

(ε) Σε κάθε περίπτωση μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου πλην των 
περιπτώσεων της παρ. 5 του άρθρου 21 και της παρ. 6 του άρθρου 49 
του Ν. 4548/2018.  

(στ) Έκδοση ομολογιακού δανείου πάσης άλλης μορφής πλην του κοινού 
ομολογιακού δανείου ( αρ 69 Ν.4548/2018).  

(ζ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

(η) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 

(θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη 
απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 
παρούσας παραγράφου. 

(ι) Παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου.  
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Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 
από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον, συνέρχεται 
πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (½) του καταβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 

2.  Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού παίρνονται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 23  
 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 
 
1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 
Συνέλευση προχωρεί στη εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, 
που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 
ΑΡΘΡΟ 24  
 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 
1.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 
περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 
της αίτησης των μετόχων στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 
αίτηση αυτή πρέπει να προσδιορίζεται με σαφήνεια το αντικείμενο της 
ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, 
η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 
εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της 
εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 
απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και 
η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση αυτή δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές 
διατάξεις. 

2.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής 
Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 
αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 
δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου 
κατά το άρθρο 122, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. Εάν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 
δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με 
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την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη 
δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας 
παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι 
υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη 
ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και σχέδια 
αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, αν το περιεχόμενο 
αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο και τα χρηστά ήθη. 

3.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της 
συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 
από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 
ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση 
των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι 
(20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική 
Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. 
Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 
σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

4.  Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε μέτοχος, με αίτηση που υποβάλλεται στην 
εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 
Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 
εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. Υποχρέωση 
παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες 
διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων 
και απαντήσεων. 
Επίσης, εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους που υποβάλλεται στην 
προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 
τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε 
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς 
και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 
της εταιρείας με αυτούς.  

5.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 
υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 
τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 
Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 
την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας.  

6.  Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 
παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
Συμβούλιο σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος. 
Τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 
παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο δικαστήριο, με 
απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
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Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει 
τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

7.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 
για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 
γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

8.  Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 
χρόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 
πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 
κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών 
κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε 
κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον 
αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα 
δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο 
ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω 
πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 
απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε 
ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

9.  Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν 
έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην 
οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που 
παραβιάζουν τυχόν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή 
παραβιάζουν αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας. Σε κάθε 
περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών 
από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της 
οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

10.  Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 
Δικαστήριο της προηγούμενης παραγράφου που δικάζει κατά την ίδια 
διαδικασία να διατάξει  τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία 
αυτής πιθανολογείται  ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 
όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 
εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας.  

11.  Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν 
να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που 
κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 
αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 20  του 
παρόντος καταστατικού. 

 
ΑΡΘΡΟ 25 
 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
 
Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο για την επόμενη εταιρική χρήση 
έναν (1) τουλάχιστον τακτικό και έναν (1) αναπληρωματικό Ορκωτό Ελεγκτή – 
Λογιστή ή μία τουλάχιστον Ελεγκτική εταιρεία για τον έλεγχο των βιβλίων και των 
ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας. Το ποσό της αμοιβής 
των ελεγκτών  καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις. Ο 
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διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών ή της Ελεγκτικής Εταιρείας 
γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Στην περίπτωση που δεν αρνηθούν 
τον διορισμό εντός προθεσμίας πέντε (5) εργάσιμων ημερών θεωρείται ότι 
αποδέχτηκαν αυτόν και έχουν όλες τις σχετικές ευθύνες και υποχρεώσεις που 
προβλέπονται από τις ισχύουσες διατάξεις. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές ή 
Ελεγκτικές Εταιρείες της παρούσας παραγράφου μπορούν να επανεκλεγούν, όχι 
όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. 
 
 
ΑΡΘΡΟ 26  
 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  
  
1. Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια, που αρχίζει την πρώτη 

Ιανουαρίου και τελειώνει την 31 Δεκεμβρίου κάθε έτους. 
 Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, 
πάντοτε σύμφωνα με το νόμο και δη, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
145 επ. του Ν.4548/2018. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 
πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 
περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 
αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας.  Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και 
συνοδεύονται: α) την έκθεση διαχείρισης  και β) από την έκθεση των 
Ορκωτών Ελεγκτών. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, 
ήτοι από: 

(α)  τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

(β)  τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε  περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 
ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 
ορίζεται απ' αυτό και  

(γ)  τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 
τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 
εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει 
και να υποβάλλει στην γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τα 
ειδικότερα οριζόμενα στα άρθρα 150, 153 & 154 του Ν. 4548/2018.  

4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας , όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, με τη μορφή και το 
περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν 
συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 
αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 
και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν 
αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των εγκεκριμένων ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων με 
τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 
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υποβάλλονται από την εταιρεία στο ΓΕΜΗ είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 
μετά την έγκρισή τους από τη Γενική Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 27   
 
ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΑΥΤΩΝ 
 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 158 επ. του Ν.4548/2018, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτόν 
αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 
Σύμφωνα με το Νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν 
αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον προς το ένα τρίτο (1/3) του 
εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 
μερίσματος, που προβλέπεται από το αρ. 161 του Ν.4548/2018. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. Το ελάχιστο 
μέρισμα που θα καταβάλλεται στους μετόχους ορίζεται στο 35% των 
καθαρών κερδών, σύμφωνα με το άρθρο 161 του Ν.4548/2018. 

2. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της 
χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής 
προϋποθέσεις: α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες 
προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, β) οι παραπάνω 
οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο 
(2) μήνες πριν από τη διανομή.  
Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών 
που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν.4548/2018.  

 Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 
εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του 
διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη στην προβλεπόμενη εκ του νόμου 
δημοσιότητα 

 
ΑΡΘΡΟ 28  
 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
 
Η Εταιρία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος της διάρκειας της, εκτός αν προηγουμένως 
αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και η λύση επέρχεται με την υποβολή 
της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του  οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 165 και 166 του Ν.4548/2018 ως ισχύει. 
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ΑΡΘΡΟ 29  
 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 
1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας λόγω παρόδου 
του χρόνου διαρκείας της το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, 
μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην 
περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με δικαστική απόφαση, με την ίδια 
απόφαση το Δικαστήριο ορίζει τον εκκαθαριστή ή τους εκκαθαριστές. Οι 
εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο έως 
τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 
σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 
αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις 
της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 
υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 
απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 
ανάληψη των καθηκόντων τους.   

3.  Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5.  Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, 
να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. 
Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι 
εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 
εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 
στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από την λύση της. 
Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε 
μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρα της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. 
του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης 
των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση 
δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 
ένδικα μέσα. 

6.  Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης 
σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη 
δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση 
αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της 
εκκαθάρισης. 

7.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. Κατ' έτος 
τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση 
των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 
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εκκαθάρισης. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική 
συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το 
τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική 
συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση 
αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 
και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. Με βάση τις εγκεκριμένες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές 
διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 
δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει 
και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 
εταιρείας. 

8.  Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής 
υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 
επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 
έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 
καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. 
Εφόσον η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει 
τη διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν 
εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την 
έγκρισή του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με 
αίτηση τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 
δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι 
όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο 
εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε 
σύμφωνα με τα παραπάνω. 

9.  Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 
εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

10.  Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
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ΕΙΔΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  
 
Σε κάθε περίπτωση, που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό, 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν.4548/2018 , όπως ισχύει σήμερα. 
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ΜΙΧΑΗΛ ΓΟΥΡΖΗΣ 
 


