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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,17/07/2023

Αριθ. Πρωτ.:3002870

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: 2103604815-9

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία  STANTON  CHASE  INTERNATIONAL  ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ  ΕΞΕΥΡΕΣΗΣ  ΚΑΙ  ΕΠΙΛΟΓΗΣ  ΣΤΕΛΕΧΩΝ

ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ,  το  διακριτικό  τίτλο  STANTON  CHASE  INTERNATIONAL  S.A.  και  αριθμό  ΓΕΜΗ

006378101000.

Την  17/07/2023  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 3718750, οι εγκεκριμένες από την 29/06/2023 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις  όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται  της  Ανώνυμης Εταιρείας  με  την  επωνυμία «STANTON CHASE

INTERNATIONAL ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΞΕΥΡΕΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο

«STANTON CHASE INTERNATIONAL S.A.» και αριθμό ΓΕΜΗ 006378101000, για τη χρήση 01/01/2022 έως 31/12/2022.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



ΕΚΘΕΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ STANTON CHASE INTERNATIONAL AE 

ΠΡΟΣ 

ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 6378101000 

 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Έχουμε την τιμή να υποβάλλουμε στην κρίση σας, προς έγκριση τον Ισολογισμό της  

χρήσεως  2022 (01/01-31/12/2022) μετά της αναλύσεως των αποτελεσμάτων αυτής καθώς και για 

τα όσα έγιναν κατά την διάρκεια της εν λόγω της  Διαχειριστικής Περιόδου. 

 

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

1. Η εταιρία ιδρύθηκε το 2005 και έχει σαν βασικό σκοπό την εξεύρεση και επιλογή προσωπικού 

για λογαριασμό τρίτων εργοδοτών, την παροχή υπηρεσιών αξιολόγησης, ανάπτυξης και 

εκπαίδευσης ανθρώπινου δυναμικού. 

2. Η εταιρία διανύει το δέκατο έβδομο  έτος λειτουργίας της, ο δε κύκλος εργασιών ανήλθε 

στο ποσό των €3.643.906,09 για την διαχειριστική περίοδο 01/01-31/12/2022 

3. Το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 60.000,00€ και διαιρείται σε 15.000 ανώνυμες μετοχές 

των 4€ η κάθε μία. 

4. Η σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου που θα διοικήσει την εταιρία μέχρι το τέλος του 

2025 έχει ως εξής: 

1. Χαράλαμπος Πεζούλας του Δημητρίου, πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου  

2.            Εμμανουήλ Πανώριος του Στεφάνου, αντιπρόεδρος του Δ.Σ &  Δ/νων 
Σύμβουλος  
3.          Βασιλικιώτης Νίκος του Σταύρου, Μέλος  

   4. Πεζούλας Δημήτριος του Χαραλάμπους, Μέλος 

            5. Θεοδωρακοπούλου Ανδριάννα, Μέλος 
 

 

 

Χρέη Γενικού Διευθυντή εκτελεί ο εκ των μετόχων Κος Χαράλαμπος Πεζούλας. 

 

Β. ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΑ ΤΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ 

Ο κύκλος των εργασιών της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των €3.643.906,09 τα δε 

αποτελέσματα (κέρδη) προ φόρων ανέρχονται σε € 446.471,34. 

 

Γ. ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

Η εταιρεία επεξεργάζεται σχέδιο συνεργασίας και ανάπτυξης της στο εξωτερικό και ειδικότερα στις 

Βαλκανικές χώρες όπου τα θέματα επιλογών και εκπαίδευσης στελεχών επιχειρήσεων βρίσκονται σε 

αρχικά στάδια και παρέχονται δυνατότητες περαιτέρω δραστηριοποίησης της εταιρείας μας. Επίσης 

εξετάζεται και η περίπτωση συνεργασίας με εταιρείας του εξωτερικού με σκοπό την από κοινού 

σύσταση εταιρείας μας η οποία δραστηριοποιείται στην ως άνω περιοχή. 



Η Διοίκηση της εταιρείας επεσήμανε ότι η επίτευξη των ως άνω στόχων και γενικότερα η είσοδος 

της εταιρείας μας σε νέες αγορές προϋποθέτει ορθολογικότερη οργάνωση του υπάρχοντος 

προσωπικού ώστε να τονωθεί περαιτἐρω η παραγωγικότητας τους. 

Η ως άνω οργάνωση βάσει σχεδιασμού αφορά τόσο τα ανώτερα όσο και τα μεσαία και κατώτερα 

στελέχη της εταιρείας. 

Επιπλέον λόγω της ρευστότητας και του σκληρού ανταγωνισμού της ελληνικής αγοράς όσον αφορά 

την επιλογή   στελεχών επιχειρήσεων υπάρχει έντονος προβληματισμός  της διοίκησης της εταιρείας 

στο πλαίσιο της περαιτέρω ανάπτυξης της εταιρείας σε άλλους τομείς δραστηριότητας, οι οποίοι, 

προοπτικά, θα αναπτυχθούν στην ελληνική αγορά.      

 

ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΩΝ ΚΥΡΙΟΤΕΡΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ  ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 1/1-31/12/2022 

 

Α. ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

1. Το από € 63.352,71 συνολικό ποσό των παγίων περιουσιακών στοιχείων αναφέρεται 

στην αναπόσβεστη αξία αυτών δηλαδή αξία κτήσεως μείον τις νόμιμες, έως 31/12/2022, 

αποσβέσεις όπως αυτές αναλύονται στον Ισολογισμό της εν λόγω χρήσεως. 

2. Το ποσό των € 1.630.378,40 αντιπροσωπεύει το σύνολο του κυκλοφορούντος 

ενεργητικού και αναλύεται ως εξής: 

α) Το ποσό των € 1.158.150,51 αφορά: απαιτήσεις από πελάτες ποσό € 991.024,37 χρεώστες 

διάφοροι ποσό € 167.126,14,  

β) Ποσό € 472.227,89 αφορά τα διαθέσιμα δηλαδή το ταμείο και το υπόλοιπο του Τραπεζικού 

Λογαριασμού όψεως την 31/12/2021. 

 

Β. ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

1. Το με τον τίτλο “ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ” ποσό € 848.927,62  περιλαμβάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας και τα αποθεματικά, τακτικό και έκτακτο και το υπόλοιπο κερδών 

εις νέο. 

2. Το με τον τίτλο “ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ” ποσό € 843.384,07 αναλύεται ως ακολούθως: 

 

Τραπεζικά δάνεια 208.632,44 

Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπροθέσμων δανείων 0,00 

Εμπορικές υποχρεώσεις 135.076,95 

Φόρος εισοδήματος 108.629,28 

Λοιποί φόροι και τέλη 235.891,18 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 76.119,58 

Λοιπές υποχρεώσεις 79.034,64 

 

 

 

 



 

Γ. ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ “ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ” 

 

Η εταιρία κατά την δέκατη έβδομη  χρήση του 2022 περίοδος  01/01-31/12/2022, πραγματοποίησε 

μικτά κέρδη €1.371.139,97. Κατά την ίδια ως άνω περίοδο είχε δαπάνες διοικητικής λειτουργίας 

€335.948,31, δαπάνες λειτουργίας διαθέσεως €529.194,63, χρεωστικούς τόκους και συναφή έξοδα 

12.631,89  έκτακτα και ανόργανα έσοδα 0, έκτακτα και ανόργανα έξοδα €46.893,80, πιστωτικοί 

τόκοι 0€. Η διαφορά μεταξύ των ως άνω ποσών ανέρχεται στο ποσό των €446.471,34  αποτελεί και 

το καθαρό αποτέλεσμα (κέρδη) χρήσεως προ φόρου. 

 

ΘΕΜΑ 2ο:  Έγκριση προτάσεως διανομής μερίσματος και αμοιβών μελών Δ.Σ. 

 

Επί του θέματος αυτού, λαβών το λόγο ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  κος. Χαράλαμπος Πεζούλας 

είπε ότι όπως προκύπτει από τον ισολογισμό χρήσεως 2022 αποτελέσματα περιόδου 01/01-

31/12/2022 είναι θετικά και ανέρχονται σε €446.471,34  και η διανομή προτείνεται να γίνει ως εξής:  

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΘΕΣΗΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 

 ΠΟΣΑ ΚΛΕΙΟΜΕΝΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 2022 

ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤ/ΤΑ (ΚΕΡΔΗ ΧΡΗΣΕΩΣ) € 446.471,34   

ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΚΕΡΔΩΝ ΠΡΟΗΓ. ΧΡΗΣΗΣ  € 431.085,56 

           1.ΦΟΡΟΣ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ                                € 108.629,28 

ΚΕΡΔΗ ΠΡΟΣ ΔΙΑΘΕΣΗ  € 768.927,62 

Η ΔΙΑΘΕΣΗ ΤΩΝ ΚΕΡΔΩΝ ΓΙΝΕΤΑΙ ΩΣ ΕΞΗΣ  

1. ΤΑΚΤΙΚΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ - 

2. Μερίσματα Πληρωτέα                              € 300.000,00 

8.Υπόλοιπο κερδών εις νέον                              € 468.927,62 

  

  

 

ΘΕΜΑ 3ο:  Έγκριση συγκλήσεως Τακτικής Γενικής Συνέλευσης το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά από 

τα συμφωνηθέντα και αποφασισθέντα επί του πρώτου και δεύτερου θέματος της παρούσης 

συνεδριάσεως, της εισηγήσεως του Προέδρου αυτού, συγκαλεί με ομόφωνη απόφαση την Τακτική 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρίας για την 29η Ιουνίου 2023 ημέρα Πέμπτη  και ώρα 14ην 

απογευματινή στο Μαρούσι και στα επί της Μυκάλης 12 γραφεία της έδρας της εταιρίας.  Η σχετική 

πρόσκληση που περιέχει και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης έχει ως εξής: 

 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

Σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό της εταιρίας και μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρίας της 30ης ΜΑΙΟΥ 2023 καλούνται οι κ.κ. μέτοχοι της Ανωνύμου Εταιρίας 



“STANTON CHASE INTERNATIONAL AE.” σε Τακτική Γενική Συνέλευση την 29η Ιουνίου 2023 ημέρα 

Πέμπτη   και ώρα 14ην απογευματινή στο Μαρούσι και στην οδό Μυκάλης 12 γραφεία της εταιρίας 

για συζήτηση και λήψη αποφάσεως στα παρακάτω θέματα της ημερήσιας διατάξεως: 

 

ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΕΩΣ 

1. Υποβολή οικονομικών καταστάσεων δέκατης έβδομης  χρήσης 2022 (01/01-31/12/2022) 

μετά των επί αυτών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 

2. Έγκριση των ως άνω οικονομικών καταστάσεων. 

3. Απαλλαγή των μελών του Δ.Σ. και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως για 

την δέκατη έβδομη  χρήση 2022. 

4. Έγκριση προτάσεως διανομής μερίσματος και αμοιβής μελών Δ.Σ χρήσεως 2022. 

5. Έγκριση αμοιβών μελών Δ.Σ χρήσεως 2022 και προέγκριση αμοιβής μελών Δ.Σ. χρήσεως 

2023. 

6. Διάφορες ανακοινώσεις 

 

Όσοι εκ των μετόχων επιθυμούν να συμμετάσχουν στην Τακτική Γενική Συνέλευση, 

σύμφωνα με το καταστατικό πρέπει να καταθέσουν τις μετοχές τους στο Ταμείο της εταιρίας ή στο 

ταμείο παρακαταθηκών και δανείων ή σε οποιαδήποτε στην Ελλάδα Τραπεζική εταιρία και να 

προσκομίσουν τα σχετικά αποδεικτικά έγγραφα αντιπροσώπευσης στα γραφεία της εταιρίας πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη ως άνω ημερομηνία συγκλήσεως της Τακτικής 

Γενικής Συνελεύσεως. 

 

ΘΕΜΑ 4ον  Διάφορες ανακοινώσεις 

Επί του θέματος αυτού ο Πρόεδρος προέβη σε ενημέρωση των μελών σχετικά με την πορεία 

της εταιρίας στο άμεσο μέλλον και ειδικότερα στις προοπτικές που δημιουργούνται για την περαιτέρω 

ανάπτυξη της. 

Επειδή δεν υπήρχε άλλο θέμα για συζήτηση έγινε ανάγνωση και επικύρωση των πρακτικών 

της παρούσης συνεδρίασης και λύθηκε αυτή από τον Πρόεδρο στην 17:00μ.μ. 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                                 Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/νων Σύμβουλος 

   Χαράλαμπος Πεζούλας              Πανώριος Εμμανουήλ 

 

 

 

ΤΑ ΜΕΛΗ 

                   

           Βασιλικιώτης Νίκος                                            

                                                           Πεζούλας Δημήτρης 

                                                           Θεοδωρακοπούλου Ανδριάνα   
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