
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 
Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΠΑΡ.΢ΕΙΣΑΝΙΔΗ΢ 
ΑΝΩΝΤΜΟ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ και αρικμό ΓΕΜΗ 020518830000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 40143/53/B/98/003). 
 

Ο ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΟ΢ ΣΗ΢ ΤΠΗΡΕ΢ΙΑ΢ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΚΑΒΑΛΑ΢ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Σθν 14/07/2023 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 3714281,  θ με 
αρικμό 1634/14.07.2023 απόφαςθ τθσ Τπθρεςίασ ΓΕΜΗ του Επιμελθτθρίου (ΑΔΑ: 6Χ΢Ε469ΗΛ0-Δ3Ε), με τθν οποία 
εγκρίκθκε θ τροποποίθςθ του άρκρου 5 παρ. 1 του καταςτατικοφ τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία 
«ΠΑΡ.΢ΕΙΣΑΝΙΔΗ΢ ΑΝΩΝΤΜΟ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 020518830000 (πρώθν αρ. Μ.Α.Ε. 40143/53/B/98/003) , 
ςφμφωνα με τθν από 11/07/2023 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ. 
 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 

 
O Προϊστάμενος της Τπηρεσίας ΓΕΜΗ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα τοσ παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηςη:  
1. ΠΑΡ.΢ΕΙΣΑΝΙΔΗ΢ ΑΝΩΝΤΜΟ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 

ΠΟΛΤ΢ΣΤΛΟ 0, 64003,  ΚΡΗΝΙΔΕ΢ 
 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟ ΚΑΒΑΛΑ΢ 
ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεςία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νςθ: Ομονοίασ  50α 
Σ.Κ.: 65302 
Πλθροφορίεσ: GKOUGKOUSIMOU DIMITRA 
Σθλζφωνο: 2510223325 
E-mail: register@kcci.gr 
 

Καβάλα,14/07/2023 
Αρικ.Πρωτ.: 2998747 
 
 
 

 



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΠΑΡ. ΣΕΙΤΑΝΙΔΗΣ Α.Ε» 

ΑΡ. Μ.Α.Ε 40143/53/Β/98/003 

ΑΡ Γ.Ε.Μ.Η 020518830000 

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

 

 
Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Συνίσταται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΠΑΡ. ΣΕΙΤΑΝΙΔΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΡΕΙΑ» . (ΦΕΚ 1488/24.2.2000) 

2. Για τις σχέσεις της εταιρείας με τη αλλοδαπή , η εταιρική επωνυμία θα 

αποδίδεται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 

 
Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Καβάλας , Νομού Καβάλας 

Η έδρα της εταιρείας μπορεί να μεταφερθεί σε άλλο μέρος της Ελλάδας με 

απόφαση της Γενική Συνέλευσης . 

Η εταιρεία δύναται να ιδρύει με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

υποκαταστήματα , πρακτορεία ή άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης 

σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή της αλλοδαπής . 

Κάθε διαφορά της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται στη 

δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας , ακόμα και στις 

δωσιδικίες , εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει 



Άρθρο 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται (αορίστου) απεριορίστου χρόνου και 

λύεται σύμφωνα με τις περιπτώσεις β’, γ’ και δ’ της παραγράφου 1 και την 

παράγραφο 2 του άρθρου 164 . 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία , η διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από 

ορισμένου σε αορίστου χρόνου και αντίστροφα . 

 

 
Άρθρο 4α

 

Κάθε έγγραφο της εταιρείας έντυπο ή μη , περιλαμβανομένων των 

επιστολών των διαφημίσεων και των εγγράφων παραγγελίας πρέπει να περιέχει 

τις εξής , τουλάχιστον ενδείξεις , ΓΕΜΗ της εταιρίας ΠΑΡ. ΣΕΙΤΑΝΙΔΗΣ Α.Ε , 

Πολύστυλο Καβάλας – έδρα . 

Σε περίπτωση εκκαθάρισης ή αν έχει υποβληθεί σε συλλογική διαδικασία και 

οι αντίστοιχες ενδείξεις . Τις ίδιες ενδείξεις πρέπει να περιλαμβάνουν και οι 

διαδικτυακοί τόποι της εταιρείας . 

Όπου γίνεται μνεία του κεφαλαίου της εταιρείας πρέπει να αναφέρεται το 

καλυφθέν και το καταβεβλημένο κεφάλαιο . 

 
 

Ά ρ θ ρ ο 4β 

ΣΚΟΠΟΣ 

1.- Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

 
α) Εισαγωγές, εξαγωγές και  εμπορία  στερεοφωνικών συστημάτων, 

τηλεοράσεων, VIDEO, τηλεφώνων, ραδιοφώνων, αριθμομηχανών, 

οικιακών ηλεκτρικών συσκευών και μικροσυσκευών 



και γενικότερα πάσης  φύσεως  ηλεκτρικών  και  ηλεκτρονικών συσκευών 

και μικροσυσκευών καθώς και διαφόρων συναφών ειδών. 

β) Η αντιπροσώπευση συναφών οίκων της Ελλάδος και του 

εξωτερικού. 

γ) Η κατασκευή και  συναρμολόγηση  ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών 

συσκευών και μικροσυσκευών καθώς και διαφόρων συναφών ειδών. 

δ) Η κατασκευή και εμπορία εις την ημεδαπή και αλλοδαπή 

ανταλλακτικών ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών συσκευών κα ι 

μικροσυσκευών καθώς και διαφόρων συναφών ειδών. 

ε) Η εκμετάλλευση συνεργείου επισκευών ηλεκτρικών και 

ηλεκτρονικών συσκευών και μικροσυσκευών καθώς και διαφόρων 

συναφών ειδών. 

στ) Τουριστικές και ξενοδοχειακές επιχειρήσεις. 

ζ) Οικοδομικές επιχειρήσεις. 

η) Η συνεργασία με  άλλες εταιρείες οι οποίες  έχουν τους  ίδιους 

ή συναφείς σκοπούς εις την Ελλάδα και το εξωτερικό και η ίδρυση 

κοινοπραξιών, θυγατρικών ή συνδεδεμένων επιχειρήσεων  και γενικότερα 

η ίδρυση ή η συμμετοχή σε επιχειρήσεις οι οποίες έχουν όμοιους ή 

συναφείς σκοπούς. 

θ) Η παραλαβή, μεταφορά αποθήκευση, συσκευασία και 

ανεφοδιασμός σε επιχειρηματικές μονάδες υλικών και εμπορευμάτων 

(εφοδιαστική αλυσίδα) δια ίδιο λογαριασμό  και  για  λογαριασμό τρίτων. 



ι) Η εκμετάλλευση, εκμίσθωση και μίσθωση ιδίων ή ξένων ακινήτων. 

κ) Η παραγωγή, εμπορία και πώληση ηλεκτρικής ενέργειας από 

ανανεώσιμες πηγές ενέργειας, ενδεικτικά αναφερομένων ηλιακής, 

αιολικής, γεωθερμικής, υδροηλεκτρικής ενέργειας. 

λ) Η διενέργεια όλων των απαραιτήτων δραστηριοτήτων για την 

εκπλήρωση των παραπάνω σκοπών της εταιρείας. 

2.- Η Γενική Συνέλευση των  μετόχων μπορεί να καθορίσει ως  σκοπό της 

εταιρείας κάθε συναφή εργασία και  δραστηριότητα με  απόφαση που θα 

τροποποιεί το άρθρο αυτό με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 

του παρόντος καταστατικού. 

 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ν Β 

 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΕΚΔΟΣΗ 

ΟΜΟΛΟΓΙΑΚΟΥ ΔΑΝΕΙΟΥ 

 
Ά ρ θ ρ ο 5 

 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ. 

 
I. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθ ηκε αρχικά στο ποσό των 

εκατόν πενήντα εκατομμυρίων δρχ.(150.000.000) διαιρο ύμενο σε δέκα 

πέντε χιλιάδες (15.000)ονομαστικές μετοχές ,ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000)δραχμών η κάθε μία,  καταβλήθηκε  δε ολοσχερώς 

όπως ορίζει ο νόμος και  το άρθρο 35  του  καταστατικού της εταιρείας 

. (ΦΕΚ 1433/17.3.1998) 

II. Με  απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των  μετόχων της 

16/07/1999 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό 

των 200.000.000 δρχ. με έκδοση 20.000 νέων ονομαστικών μετοχών 

,ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ. η κάθε μία ,αφ’ ενός μεν με 

1).-
- 



κεφαλαιοποίηση κερδών και μερισμάτων μη αναληφθέντων ποσού 

δρχ.75.500.000 και αφ’ ετέρου με καταβολή μετρητών ποσού 

δρχ.124.500.000, ήτοι συνολικό ποσό αύξησης 200.000.000 δρχ. (ΦΕΚ 

6396/4.8.1999) 

III. Με   απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

13/12/1999 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με καταβολή 

μετρητών κατά το ποσό των 150.000.000 δρχ. με έκδοση 15.000 νέων 

ονομαστικών μετοχών , ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ. η κάθε μία . (ΦΕΚ 

10330/13.12.1999) 

IV. Με  απόφαση της  Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των  μετόχων της 

28/01/2000 αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με καταβολή 

μετρητών κατά το ποσό των 250.000.000 δρχ. με έκδοση 25.000 νέων 

ονομαστικών μετοχών ,ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ. η κάθε μία. (ΦΕΚ 

1488/24.2.2000) 

V. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 27/5/2000 

αποφάσισε την ανάκληση της απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης της 28/1/2000 λόγω μη καταβολής του μετοχικού 

κεφαλαίου, με μείωση του μετοχικού κεφ αλαίου κατά το ποσό των 

250.000.000 δρχ. (ΦΕΚ 4691/16.6.2000) 

VI. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας της 

15/6/2000 αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας με καταβολή μετρητών κατά το ποσό των 108.110.000 

δραχμών με έκδοση 10.811 νέων ονομαστικών μετοχών ,ονομαστικής 

αξίας 10.000 δραχμών η κάθε μία . (ΦΕΚ 5465/26.6.2000) 

VII. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της ετα ιρείας της 

6/10/2000 αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας κατά το ποσό των 200.000.000 δρχ. με έκδοση 20.000 νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ.  η κάθε  μία.  Η ως 



άνω αύξηση θα πραγματοποιηθεί με κεφαλαιοποίηση μέρους της 

διαφοράς από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. Οι νέες μετοχές θα 

διανεμηθούν δωρεάν στους  παλαιούς μετόχους  της  εταιρείας σύμφωνα 

με  το ποσοστό συμμετοχής των στο μετοχικό κεφάλαιο . (ΦΕΚ 

9895/25.10.2000) 

VIII. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 5 ης Νοεμβρίου 2001 

αποφάσισε: 

VIIIα) Την μείωση της ονομαστικής αξίας  των  μετοχών  από  δέκα 

χιλιάδες (10.000) δραχμές σε διακόσιες πενήντα (250) δραχμές σε 

αναλογία σαράντα (40) νέες μετοχές προς μια (1) παλαιά. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας εκ δραχμών οχτακόσια οκτώ 

εκατομμύρια εκατόν δέκα χιλιάδες (808.110.000) διαιρείται σε τρία 

εκατομμύρια διακόσιες τριάντα δύο χιλιάδες τετρακόσιες σαράντα 

(3.232.440) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής  αξίας διακοσίων 

πενήντα (250) δρχ. η κάθε μία. 

VIIIβ) Την μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου  και  της  ονομαστικής 

αξίας της μετοχής σε ευρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας  της μετοχής 

από διακόσιες πενήντα (250) δραχμές σε διακόσιες σ αράντα οκτώ δρχ. 

και  επτά τέσσερα εβδομήντα πέντε λεπτά (248,7475) ή μηδέν και 

εβδομήντα τρία (0,73) ευρώ και με μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 

της εταιρείας κατά το ποσό των τεσσάρων εκατομμυρίων σαράντα οκτώ 

χιλιάδων εξακοσίων τριάντα μία δραχμών  και  ένα λεπτών 

(4.048.631,1). Η διαφορά από  την  μετατροπή  της ονομαστικής αξίας 

της μετοχής και σε ευρώ ήτοι δρχ. 4.048.631,1 θα άχθη σε πίστωση του 

λογαριασμού « Διαφορά από  μετατροπή μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ». 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε οχτακόσια 

τέσσερα εκατομμύρια εξήντα μία χιλιάδες τριακόσιες εξήντα οκτώ 

δραχμές και εννέα λεπτά (804.061.368,9) ή δύο  εκατομμύρια τριακόσιες 



πενήντα εννέα χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα μία και δύο (2.359.681,2) 

ευρώ και διαιρείται σε τρία εκατομμύρια δι ακόσιες τριάντα δύο χιλιάδες 

τετρακόσιες σαράντα (3.232.440) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας διακοσίων  σαράντα  οκτώ  δραχμών  και επτά τέσσερα εβδομήντα 

πέντε λεπτών (248,7475) ή μηδέν και εβδομήντα τρία (0,73) ευρώ η 

κάθε μία. (ΦΕΚ 10450/23.11.2001) 

IX. Η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας της 30 ης 

Ιουνίου 2002 αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας κατά το ποσό των 20.367 ευρώ με κεφαλαιοποίηση της 

διαφοράς που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των γηπέδων, των 

κτιρίων και των συσσωρευμένων αποσβέσεων των  κτιρίων  της εταιρείας 

και η οποία έγινε σύμφωνα με  τις διατάξεις του Ν. 2065/92, με έκδοση 

27.900 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 0,73 ευρώ η κάθε 

μία. (ΦΕΚ 9448/13.9.2002) 

X. Η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας της 30ης Ιουνίου 

2006 αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό 

των 133.063,67 ευρώ που αφορά α) ποσό 60.920,37 ευρώ με  κεφαλαιοποίηση 

της διαφοράς που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των γηπέδων της εταιρείας 

και η οποία έγινε σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2065/92  και  β)  ποσό  

72.143,30 ευρώ με  κεφαλαιοποίηση αφορολόγητων αποθεματικών Ν.3220/2004, 

με έκδοση 182.279 νέων ονομαστικών  μετοχών  ονομαστικής  αξίας 0,73 ευρώ η 

κάθε μία. (ΦΕΚ 12652/21.11.2006) 

XI. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των  μετόχων της  23 ης  Ιανουαρίου 

2007 αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας 

με καταβολή μετρητών κατά το ποσό των 493.132,52 ευρώ με έκδοση 

675.524 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 0,73 ευρώ η κάθε 

μία. 

XII. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 18 ης Ιουλίου 2007 



αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με 

καταβολή μετρητών κατά το ποσό των 37.868,75 ευρώ με  έκδοση 51.875 

νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 0,73  ευρώ η κάθε μία. 

XIII. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

20/11/2008 α) αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό 

των 60.000 ευρώ ποσό που αντιστοιχεί στο καταβεβλημένο μετοχικό 

κεφάλαιο κατά την  31 -08-2008 της  Απορροφούμενης Α.Ε. «LEADER 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», μειωμένο όμως  κατά  το ποσό των 

541.207,40 ευρώ ποσό που αντιστοιχεί σε 741.380 ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας 0,73 ευρώ της κάθε μίας που κατέχει η 

Απορροφούμενη Α.Ε. « LEADER ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και οι 

οποίες θα πρέπει να αποσβεστούν (ακυρωθούν), κεφάλαιο   που   θα   

εισφερθεί  στην   Απορροφούσα   Α. Ε.   «ΠΑΡ. ΣΕΪΤΑΝΙΔΗΣ Α.Ε.» 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2166/1993 όπως ισχύει και αυξημένο 

κατά το ποσό των 0,16 σε μετρητά για στρογγυλοποίηση και β) αυξήθηκε 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με καταβολή μετρητών κατά το ποσό 

των 481.800,00 ευρώ με έκδοση 660.000 νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 0,73 ευρώ η κάθε μία και τιμή διάθεσης 3,04 ευρώ η 

κάθε μία. Η υπέρ το άρτιο διαφορά από την έκδοση των παραπάνω 660. 

000 μετοχών, ήτοι 1.524.600 ευρώ θα μεταφερθεί  σε  αποθεματικό»  εξ  

εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο». 

XIV. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 6 ης Νοεμβρίου 2009 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας με 

καταβολή μετρητών κατά το ποσό των  99.280  ευρώ  με έκδοση 136.000 

νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 0,73 ευρώ η κάθε μία και 

τιμή διάθεσης 7,35 ευρώ η κάθε μία. Η υπέρ το άρτιο διαφορά από την 

έκδοση των παραπάνω 136.000  μετοχών,  ήτοι 900.320 θα  μεταφερθεί 

σε  αποθεματικό «εξ  εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο». 

XV. Η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της 30 ης Ιουνίου 2010 



αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσό των 507.412,78 ευρώ με κεφαλαιοποίηση της διαφοράς που 

προέκυψε από την αναπροσαρμογή των γηπέδων, των κτιρίων και των 

συσσωρευμένων αποσβέσεων των κτιρίων και η οποία έγινε  σύμφωνα με 

τις διατάξεις του  Ν.2065/92,  με έκδοση  695.086 νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας 0,73 ευρώ η κάθε μία. 

XVI. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 2 8ης Μαΐου 2014 

αποφάσισε την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσό του 1.000.000,72 ευρώ με επιστροφή μετρητών  στους μετόχους 

της εταιρείας και την ακύρωση 1.369.864 ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 0, 73 ευρώ η κάθε μία. 

XVII.  Η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της 30 ης Ιουνίου 2014 

αποφάσισε την  αύξηση του  μετοχικού κεφαλαίου της  εταιρείας κατά 

το ποσό των 571.400,20 ευρώ με κεφαλαιοποίηση της διαφοράς που 

προέκυψε από την αναπροσαρμογή των γηπέδων, των κτιρίων και των 

συσσωρευμένων αποσβέσεων των κτιρίων και η οποία έγινε  σύμφωνα με 

τις διατάξεις του  Ν.2065/92,  με έκδοση  782.740 νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας 0,73 ευρώ η κάθε μία. 

XVIII. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 8 ης  Φεβρουαρίου 

2016 αποφάσισε την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσό του 1.000.000,72 ευρώ με επιστροφή μετρητών στους μετόχους 

της εταιρείας και την ακύρωση 1.369.864 ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 0, 73 ευρώ η κάθε μία. 

XIX. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της  8ης  Φεβρουαρίου 

2017 αποφάσισε την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσό των 487.188,48 ευρώ, με επιστροφή κεφαλαίου στους μετόχους 

0,16 ευρώ ανά μετοχή, με ισόποση μείωση της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής από 0,73 ευρώ σε 0,57 ευρώ. 



XX. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 16 ης Φεβρουαρίου 

2017 αποφάσισε την ανάκληση της απόφασης της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της 8 ης Φεβρουαρίου 2017. 

XXI. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 8 ης Μαρτίου 2019 

αποφάσισε την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσό των 608.985,60 ευρώ, με επιστροφή  μετρητών  στους μετόχους 

0,20 ευρώ ανά μετοχή, με ισόποση μείωση της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής από 0,73 ευρώ σε 0,53 ευρώ. 

XXII. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των  μετόχων  της 21ης  Ιανουαρίου 

2020 αποφάσισε την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσό των 1.004.826,24 ευρώ, με επιστροφή μετρητών στους 

μετόχους 0,33 ευρώ ανά μετοχή, με ισόποση μείωση της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής από 0,53 ευρώ σε 0,20 ευρώ.   

XXIII. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων που πραγματοποιήθηκε της 1ης  

Μαρτίου 2021 αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με 

κεφαλαιοποίηση μέρους της διαφοράς από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο ποσού 

ευρώ 822.130,56 με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 0,20 ευρώ 

σε 0,47 ευρώ και ταυτόχρονα την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας 

κατά το ποσό των 822.130,56 ευρώ, με επιστροφή μετρητών στους μετόχους 0,27 

ευρώ ανά μετοχή, με ισόποση μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 0,47 

ευρώ σε 0,20 ευρώ. 

XXIV. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων που πραγματοποιήθηκε της 10ης  

Μαρτίου 2022 αποφάσισε την αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 0,20  

ευρώ σε 0,69 ευρώ με κεφαλαιοποίηση μέρους της διαφοράς από έκδοση μετοχών 

υπέρ το άρτιο κατά 1.492.014,72 ευρώ και την ταυτόχρονη μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας ποσού 1.492.014,72 ευρώ, με επιστροφή κεφαλαίου 

στους μετόχους 0,49 ευρώ ανά μετοχή, με ισόποση μείωση της ονομαστικής αξίας 

της μετοχής από 0,69 ευρώ σε 0,20 ευρώ.  



XXV. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων που πραγματοποιήθηκε της 11ης 

Ιουλίου 2023 αποφάσισε την αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 0,20  

ευρώ σε 0,35 ευρώ με κεφαλαιοποίηση μέρους της διαφοράς από έκδοση μετοχών 

υπέρ το άρτιο κατά 456.739,20 ευρώ και την ταυτόχρονη μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας ποσού 456.739,20  ευρώ, με επιστροφή κεφαλαίου στους 

μετόχους 0,15 ευρώ ανά μετοχή, με ισόποση μείωση της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής από 0,35 ευρώ σε 0,20 ευρώ.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 608.985,60 ευρώ και 

διαιρείται σε 3.044.928 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 0,20 ευρώ η κάθε 

μία.  

2.- Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει  το  δικαίωμα  με  απόφαση του, 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων ( 2 / 3 ) του συνόλου των 

μελών του, να αυξάνει  ολόκληρο  ή μέρος  του μετοχικού κεφαλαίου 

με  την  έκδοση η νέων  ονομαστικών μετοχών. Το ποσό της αύξησης 

δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη 

καταβληθεί αρχικά ή του  μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 

κατά την ημερομηνία  λήψης της σχετικής απόφασης από την Γενική 

Συνέλευση. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να 

ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν  

υπερβαίνει τα  πέντε  έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει 

μετά την λήξη της κάθε πενταετίας.  Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υπόκειται  στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 

παρ. 1 του Ν. 4548 / 2018 και λαμβάνεται με  εξαιρετική απαρτία και  

πλειοψηφία σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 130 παρ. 3 και 134 

του Ν. 4548 /2018 . 

3.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα κατά την διάρκεια 

της πρώτης πενταετίας όπως με απόφασή της  που λαμβάνεται με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία  , σύμφωνα με  την διάταξη του άρθρου 24 παρ. 



2 να αυξάνει το  εταιρικό  κεφάλαιο μερικά ή ολικά , με έκδοση νέων 

ονομαστικών μετοχών, μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικώς 

καταβεβλημένου  κεφαλαίου. 

4.- Κατ’ εξαίρεση για την αύξηση του κεφαλαίου απαιτείται πάντοτε 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, σύμφωνα με τις διατάξεις για 

απαρτία  και   πλειοψηφία  των  άρθρων  23   και   132   παρ. 2   του 

Ν. 4548 /2018 . 

5.- Η απόφαση της γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου 

για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου,  πρέπει  να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου,  τον τρόπο κάλυψης,  

τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική 

αξία, την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

6.- Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει τακτική αύξηση κεφαλαίου 

σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 130 και την παρ. 2 του άρθρου 

132, του Ν. 4548/ 2018 μπορεί να εξουσιοδοτήσει  το Διοικητικό  

Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό  για  την  τιμή  διάθεσης   των νέων 

μετοχών ή και για το επιτόκιο  και  τον τρόπο προσδιορισμού του, σε 

περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός 

χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν  

μπορεί να  υπερβεί το  ένα  ( 1 ) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η 

προθεσμία καταβολής του  κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν. 4548 

/2018 αρχίζει από τη καταχώριση της απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου στο ΓΕΜΗ, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των 

μετοχών ή και  το  επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά 

περίπτωση.  Η εξουσιοδότηση  υποβάλλεται σε δημοσιότητα . 

7.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συνέλθει σε συνεδρίαση με θέμα ημερησίας διάταξης την 

πιστοποίηση καταβολής ή μη του ποσού της εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από 



τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης όπως αναλυτικά 

ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται 

αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. Μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας η εταιρεία υποχρεούται να 

υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 6 

Μ Ε Τ Ο Χ Ε Σ 

1.- Όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι υποχρεωτικά ονομαστικές. Σε καμία 

περίπτωση η ανώνυμη εταιρία δεν  δύναται να εκδώσει ανώνυμες 

μετοχές . 

2.- Οι μετοχές της  εταιρίας μπορούν να μετατραπούν  από  ανώνυμες σε 

ονομαστικές με  απόφαση  της  Γενικής  Συνελεύσεως, σύμφωνα με τα 

άρθρα 130 παρ. 1 και 2, 132 παρ. 1 του Ν. 4548/2018 . 



3.- Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα της  εκδόσεως  των  μετοχών  ρυθμίζονται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4.- Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οπο ίοι 

ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν αυτοί 

εκδοθούν. 

5.- Ρητά προβλέπεται η δυνατότητα  μερικής καταβολής του κεφαλαίου 

σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου της εταιρίας κατά το άρθρο 21 παρ.1 του 

Ν.4548/2018 . Ισχύουν στην  περίπτωση  αυτή  οι διατάξεις του άρθρου 

21 παρ.3 ,4,5,6,7 του  Ν.4548/2018.  Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης 

καταβολής της αύξησης εφαρμόζονται αναλογικά οι παράγραφοι 5 και 6 

του άρθρου 21 του Ν.4548/2018. 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 7 

 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
1.- Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την δι οίκηση της εταιρείας 

δικαιώματα τους μόνον με την συμμετοχή  τους  στην  Γενική Συνέλευση. 

2.- Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας  ψήφου  στην  Γενική Συνέλευση. 

3.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ο μολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται  δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 



μετόχων κατά τον  χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με  τη  συμμετοχή τους 

στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με το άρθρ ο 26 του Ν. 

4548 /2018. Το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης μπορεί, με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, να  αποκλεισθεί ή να  περιορισθεί με τους 

περιορισμούς της π αρ. 1 του άρθρου 27 του Ν. 4548 / 2018 

4.- Το δικαίωμα προτίμησης επεκτείνεται  και  σε  περιπτώσεις αύξησης 

του μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές σε είδος . 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 8 

 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ. 

 
1.- Με  αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το  ένα εικοστό ( 1 / 20 ) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο  

υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συ νέλευση των μετόχων,  

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε ( 45 ) ημέρες από την ημερομηνία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας δ ιάταξης. Εάν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό  Συμβούλιο  εντός είκοσι 

( 20 ) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας,  με 

απόφαση του  Μονομελούς  Πρωτοδικείου  της  έδρας της εταιρείας, 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών  μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης,  καθώς 

και η ημερήσια διάταξη. Το διοικητικό 



συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση σύμφωνα με τις γενικές 

διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 . 

2.- Με  αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το  ένα εικοστό ( 1 / 20 ) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια  διάταξη  Γενικής Συνέλευσης,  

που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα,  εάν  η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε ( 15 ) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548 /2018 , επτά ( 7 ) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά  

δεν  δημοσιευθούν, οι  αιτούντες  μέτοχοι  δικαιούνται  να ζητήσουν 

την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 5 του  

άρθρου 141 και να  προβούν οι  ίδιοι στη  δημοσίευση,  κατά τα 

οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παραγράφου  2 του άρθρου 141 , 

με δαπάνη της εταιρείας. 

3.- Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

( 1 / 20 ) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση,  Τακτική ή Έκτακτη, για όλα 

ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της  συνεδρίασης,  αυτή 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία  όμως  δεν μπορεί να 

απέχει περισσότερο  από είκοσι ( 20 ) ημέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. Η μετ’ αναβολή  Γενική  Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και  δεν  απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων  

δημοσίευσης της πρόσκλησης των 



μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι,  

τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής . 

4.- Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε ( 5 ) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της εταιρείας, στο  μέτρο που  αυτές  είναι  χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές 

πληροφορίες υφίστανται στο σχετικό  διαδικτυακό  τόπο  της εταιρίας. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν  το  ένα εικοστό ( 1 / 20 

) του καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται  να ανακοινώνει  στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε 

κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας,  καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 

ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο  μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις,  η εκπροσώπηση  των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό  

Συμβούλιο  σύμφωνα  μ ε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548 / 2018 

5.-  Μετά  από  αίτηση  μετόχων,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  δέκατο 

( 1 / 10 ) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της παραγράφου 

6   του  άρθρου  141 ,   το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να 



παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας.  Το 

Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται  στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος  μπορεί να  είναι, κατά  τις  περιστάσεις,  η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλ ιο σύμφωνα με τα 

άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548 /2018 , εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

Διοικητικού  Συμβουλίου  έχουν  λάβει  τη σχετική πληροφόρ ηση κατά 

τρόπο επαρκή. 

6.- Στις περιπτώσεις της παρ. 6 και της παρ. 7 του άρθρου 141 του 

Ν. 4548 /2018 , τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας,  με  απόφασή του, που 

εκδίδεται  κατά  τη  διαδικασία των  ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε.  

7.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1 / 20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής  Συνέλε υσης γίνεται 

με φανερή ψηφοφορία.  

8.- Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν  τη μετοχική  τους ιδιότητα και τον 

αριθμό των μετοχών  που  κατέχουν  κατά  την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση  των  μετοχών  

σύμφωνα  με  το  άρθρο  124  παρ. 2   του Ν. 4548 /2018 . 



8α.- Υστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, 

το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το 

μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που 

έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, 

με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες 

μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. 

Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές 

διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω 

πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 

απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο 

διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

 
8β.- . Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα , κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί 

πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 

διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται 

να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του 

κεφαλαίου. 

 
 

9.- Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που 

δικάζει κατά τη διαδικασία  της  εκούσιας  δικαιοδοσίας,  έχουν μέτοχοι 

της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν  τουλάχιστον  το ένα εικοστό ( 1 / 

20 ) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Ο κατά την παρούσα 

παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται  πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού 



της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.  Σε κάθε περίπτωση, 

η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών ( 3 ) ετών από 

την έγκριση των  χρηματοοικονομικών καταστάσεων  της χρήσης, εντός 

της οποίας τελέστηκαν οι  καταγγελλόμενες  πράξεις. 

10.- Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο ( 1 / 5) 

του καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  δικαιούνται  να ζητήσουν 

από το δικαστήριο της παρ. 9 τον έλεγχο της εταιρείας,  εφόσον από την 

όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό  ότι  η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. 

11.- Οι  αιτούντες τον  έλεγχο μέτοχοι κατά τις  ανωτέρω παρ. 9 και 10 

, οφείλουν να αποδείξουν  στο δικαστήριο  ότι  κατέχουν  τις μετοχές 

που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. 

Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετο χών σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν.  4548 /2018 . Το δικαστήριο 

μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με  τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548 / 

2018 , δεν δικαιολογεί  τον  έλεγχο  με  βάση  τις ανωτέρω παρ. 9 και 

10 . 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 9 

 
ΕΚΔΟΣΗ ΟΜΟΛΟΓΙΑΚΟΥ ΔΑΝΕΙΟΥ 

 
1.- α) Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αποφασίζει σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 



4548 /2018 την έκδοση ομολογιακού δανείου,  με  το οποίο χορηγείται 

στους ομολογιούχους δικαίωμα  μετατροπής των ομολογιών τους σε 

μετοχές της  εταιρίας.  β) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να  

αποφασίζει την  έκδοση  ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες 

ομολογίες υποχρεωτικά  ονομαστικές υπό τις προϋποθέσεις της παρ.  2 

του  άρθρου  5 του  παρόντος καταστατικού. γ)  Επί των αποφάσεων 

των περιπτώσεων α΄  και  β΄ της παρούσας παραγράφου εφαρμόζονται 

αναλόγως οι  διατάξεις για τη δημοσιότητα της απόφασης για την 

αύξηση του μετο χικού κεφαλαίου και οι διατάξεις του άρθρου 26 παρ. 

2 , 3, 4 . 

2.- Στην παραπάνω απόφαση του αρμοδίου οργάνου πρέπει  να ορίζεται 

ο χρόνος και ο τρόπος της  ασκήσεως του  δικαιώματος, η τιμή ή ο λόγος 

μετατροπής ή το  εύρος  τους.  Η τελική  τιμή  ή ο λόγος μετατροπής 

ορίζονται από το διοικητικό  συμβούλιο  της εταιρίας πριν από την 

έκδοση του δανείου.  Απαγορεύεται  η χορήγηση μετοχών ονομαστικής 

αξίας ανώτερης της τιμής έκδοσης των μετατρεπομένων  ομολογιών. 

3.- Η διάταξη της παραγράφου 1 του άρθρου 28 του Ν. 4548 /2018 

εφαρμόζεται  ανάλογα. Μετά την ολοκλήρωση της κάλυψης  του δανείου 

το διοικητικό συμβούλιο της εκδότριας εταιρίας  πιστοποιεί  την 

καταβολή του ομολογιακού δανείου μ ε ανάλογη εφαρμογή του άρθρου 

20 του Ν. 4548 / 2018 .. 

4.- Με την άσκηση του δικαιώματος μετατρ οπής των ομολογιών, 

επέρχεται ισόποση αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου. Το διοικητικό  

συμβούλιο της εταιρίας υποχρεούται μέχρι την λήξη του επομένου 

μηνός από την ημερομηνία άσκησης του δικαιώματος μετατροπής να 

διαπιστώνει  την αύξηση και να αναπροσαρμόζει  τ ο περί κεφαλαίου 



άρθρο του καταστατικού, τηρώντας τ ις διατυπώσεις δημοσιότητας  των 

άρθρων 13 και 134 του Ν. 4548 /2018 . 

5 .- Η γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίζει,  σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548 /2018 , την έκδοση 

ομολογιακού δανείου, με το οποίο χορηγείται  στους ομολογιούχους 

δικαίωμα είτε προς λήψη, πέραν του τόκου, και ορισμένου ποσοστού 

επί των κερδών που υπολείπονται  μετά την απόληψη του κατά το άρθρο 

160 του Ν. 4548 /2018 πρώτου μερίσματος από τους προνομιούχους 

και κοινούς μετόχους είτε προς λήψη άλλης πρόσθετης παροχής, που 

εξαρτάται από το ύψος της παραγωγής ή το εν γένει επίπεδο 

δραστηριότητας της εταιρείας.  

 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Γ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

Ά ρ θ ρ ο 10 

 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

 
1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανο της και δικαιούται ν’ αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντας ή διαφωνούντας 

μετόχους. 

2.- Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζε ι για: α) 

τροποποίηση του καταστατικού, 



β) τακτικές ή έκτακτες αυξήσεις ή μειώσεις του μετοχικού 

κεφαλαίου, 

γ) εκλογή μελών Διοικητικού  Συμβουλίου, 

δ) εκλογή ελεγκτών,  

ε) έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 

Ν. 4548 /2018  και απαλλαγή των ελεγκτών  , 

στ) διάθεση των ετησίων κερδών, 

 
ζ) συγχώνευση, διάσπαση,  μετατροπή,  αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυσης της εταιρείας και 

η) διορισμό εκκαθαριστών. 

 
θ) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το 

άρθρο 109 του Ν. 4548 / 2018 

ι) την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών  καταστάσεων 

Στις διατάξεις της παραγράφου αυτής δεν υπάγονται: 

 
α)  αυξήσεις που αποφασίζονται κατά  τα άρθρα 24  παρ.1 και 113 παρ. 

4 του Ν. 4548 / 2018 από το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις 

που επιβάλλονται  από διατάξεις άλλων νόμων, 

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο όπως 

ρητά ορίζει ο νόμος 4548 / 2018 

γ) ο διορισμός με το καταστατικό  του πρώτου  Διοικητικού Συμβουλίου,  



δ) η εκλογή κατά το κα ταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548 

/2018 , συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων,  αποθανόντων  ή 

απωλεσάντων  την ιδιότητά  τους  με  οποιοδήποτε άλλο τρόπο, 

ε) η απορρόφηση κατά τα άρθρα 35 ,36, 37 του Ν. 4601 / 2019 

ανώνυμης εταιρείας από άλλη  ανώνυμη  εταιρεία  πο υ κατέχει  το 100 

% των μετοχών της και 

στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών  κατά 

την παρ. 3 του άρθρου 162 Ν. 4548 /2018  , μέσα  στην τρέχουσα 

χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει 

σχετική εξουσιοδότηση  της Τακ τικής Γενικής Συνέλευσης.  

 

 
Ά ρ θ ρ ο 11 

 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

 
1.- Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 

ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 

αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

 
2.- Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121, η γενική συνέλευση 

συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο 

σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 



 

3.- Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 

λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

 

 
4.- Η Γενική  Συνέλευση, με  εξαίρεση τις  επαναληπτικές Συνελεύσεις και 

των εξομοιουμένων με αυτές, πρέπε ι να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της, υπολογιζομένων 

και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα  δημοσίε υσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημ έρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 12 

 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

 
1.- Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον  το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς  και  ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως,  και εξ αποστάσεως.  



2.- Η πρόσκληση της Γενικ ής Συνέλευσης δημοσιεύεται,  με τη 

καταχώρησή της στη μερίδα της εταιρίας στο ΓΕΜΗ . 

3.-  Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε 

μέτοχος με μετοχές μη εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά έχει το δικαίωμα να 

ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική 

πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

4 .- Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης,  δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οπ οία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι που εκπροσωπούν  το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει  στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

5 .- Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 
6. – Εφόσον η εταιρία διατηρεί διαδικτυακό τόπο εκπληρώνει την υποχρέωσή της 

προηγούμενης παραγράφου αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της 

τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 5 

αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία 

αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται 

κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της 

παραγράφου 1. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. 

Αν οι μέτοχοι δεν έχουν 



γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση 

της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού 

τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

 
7. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

 
α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

 

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά 

σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

 
γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για 

την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται 

απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

 
 

Ά ρ θ ρ ο 13 

 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ  ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

 
1.- Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος  στη  Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν  τους  τίτλους  των  μετοχών τους στο Ταμείο 

της εταιρείας,  στο Ταμείο Παρακαταθηκών  και Δανείων, ή σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε ( 5 ) 



τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

2.- Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής  στη  Γενι κή Συνέλευση 

μπορούν να  αντιπροσωπευθούν σ’  αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει  νόμιμα. 

3.- Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων  των μετόχων, πρέπει να 

κατατίθενται στην εταιρεία πέντε ( 5 ) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4.- Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί  με τις διατάξεις των παρ. 

1 και 3 του  άρθρου αυτού, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση , εκτός 

αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη  συμμετοχή τους για  σπουδαίο λόγο 

που δικαιολογεί  την άρνηση της . 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 14 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ. 

 
Σαράντα οκτώ ( 48 ) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, 

τοιχοκολλάται  σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, 

πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενικ ή 

Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα των μετόχων 

και των τυχόν αντιπροσώπων  ή εκπροσώπων τους,  τον αριθμό των 

μετοχών και ψήφων που έχει ο καθένας  και  τις διευθύνσεις των 

μετόχων και των αντιπροσώπων  τους. 



Άρθρο 14 α 

 
ΠΑΡΑΣΤΑΣΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

 
1.- Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 

 
2.- Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την 

παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα 

ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 

συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο 

το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από 

πρόσκληση του προέδρου. 

 
 

 
Ά ρ θ ρ ο 15 

 
ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕ ΥΣΗΣ. 

 
1.- Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται  σ’ αυτήν 

τουλάχιστον  το ένα πέμπτο ( 1 / 5 ) του καταβεβλημένου  μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2.- Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική  Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι ( 20 ) ημέρες 

από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, πο υ προσκαλείται 

πριν από δέκα ( 10 ) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες. Η επαναληπτική  αυτή 

Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και 



συνεδριάζει  εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου  μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτήν. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται,  εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων  συνεδριάσεων,  για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας , υπό τον όρο ότι μεσολαβού ν 5 τουλάχιστον  ημέρες ανάμεσα 

στην ματαιωθείσα και την επαναληπτική. 

3.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 16. 

 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ.  

1.- Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας,  στη μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση  των υποχρεώσεων 

των μετόχων, στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν 

προβλέπεται από το καταστατικό, σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 24 του Ν. 4548 /2018, εκτός εάν επιβάλλεται  από το νόμο  ή 

γίνεται με  κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη  μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 21 ή 

την παρ. 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548 /2018 , στη μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή,  

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 



διάλυση της εταιρείας,  παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού  κ εφαλαίου, σύμφωνα με την 

παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548 / 2018 , και σε κάθε άλλη περίπτωση 

που ορίζεται στο  νόμο,  η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται  σ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

τα δύο τρίτα ( 2 / 3 ) του καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου.  

2.- Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου  στην 

πρώτη συνεδρίαση,  συνέρχεται  πρώτη επαναληπτική  Γενική Συνέλευση 

μέσα σε είκοσι ( 20 ) ημέρες από τη συνεδρία ση που ματαιώθηκε,  που 

προσκαλείται  πριν από δέκα ( 10 ) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική 

αυτή Γενική Συνέλευση,  βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει  εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται 

σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο ( 1 / 2 ) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

3.- Αν δεν συντελεστεί  και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη 

επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20 ) ημέρες από τη 

συνεδρίαση που ματαιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα ( 10 ) 

τουλάχιστον ημέρες.  Η επαναληπτική  αυτή Γενική Συνέλευση, 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται  σ’ αυτήν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο ( 1 / 3 ) του καταβεβλημένου  μετοχικού 

κεφαλαίου. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική 

Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική  συνεδρίαση ευρίσκεται  σε 



απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε  αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν  το ένα πέμπτο ( 1 /5 ) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου . 

4.- Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων  συνεδριάσεων,  για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας , με την  προυπόθεση ότι  μεσολαβούν 5 ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα και την επαναληπτική συνεδρίαση . 

5.- Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων ( 2 / 3 ) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται  στη Συνέλευση.  

 

 
Ά ρ θ ρ ο 17. 

 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ.  

 
1.- Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος 

αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2.- Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 18. 



ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

 
1 - Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρίζονται  σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση μετόχου 

ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρίσει  στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων  κατά τη Γενική Συνέλευση  μετόχων  . Αντίγραφα 

πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται  στο 

ΓΕΜΗ σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 93 . 

2.- Εάν στη συνέλευση παρίσταται  ένας μόνο μέτοχος, είν αι 

υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου,  ο οποίος προσυπογράφει 

τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης.  

3.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων της  προηγούμενης παραγράφου, 

στις εταιρείες που δεν έχουν μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο,  η 

κατάρτιση και  υπογραφή  πρακτικού  από  όλους του μετόχους ή τους  

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

ακόμη και αν δεν  έχει  προηγηθεί συνεδρίαση. Καταχωρείται στο βιβλίο 

πρακτικών κατά το άρθρο 134 του Ν. 4548 /2018 . 

4.- Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσ ης υπογράφονται  από τον 

Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και το Γραμματέα της. 

5.- Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης, επικυρώνονται  από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του  ή τον  Διευθύνοντα Σύμβουλο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 



6.-  Οι  υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν 

να αντικαθίστανται  με ανταλλαγή μηνυμάτων  με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο ή άλλα ηλεκτρονικά  μέσα . 

 

 
Α ρ θ ρ ο 19. 

 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ. 

Μετά  την  έγκριση των  ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται  με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

ψηφίζουν μόνον με τις μετοχές τους. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις των άρθρων 96 , 97 και 102 του Νόμου 4548/ 2018. 

 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Δ 

 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
Α ρ θ ρ ο 20 

 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 



1.- Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται 

από τρία (3) το ελάχιστο και μέχρι επτά (7) κατ’ ανώτατο όριο μέλη. Μέλος 

του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι κα ι νομικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό 

πρόσωπο για την άσκηση των  εξουσιών  του νομικού προσώπου ως 

μέλους του διοικητικού  συμβουλίου.  Ο ορισμός   υπόκειται   στη   

δημοσιότητα    του    άρθρου    13    του Ν. 4548 /2018 . 

2.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που μπορεί να μην είναι μέτοχοι 

της εταιρείας, εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της  

εταιρείας για πενταετή θητεία. Κατ’ εξαίρεση η θητεία του Διοικητικού 

Συμβουλίου παρατείνεται  μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της 

οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση 

μετά τη λήξει της θητείας του. 

3.- Τα  μέλη  του  Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και 

είναι ελεύθερα ανακλητά. 

 

 
Α ρ θ ρ ο 21. 

 
ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 
1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και 

εκπροσώπηση της εταιρείας, τη  διαχείριση της  περιουσίας της  και την 

εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα  στα  πλαίσια  του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή 



το καταστατικό  ανήκουν στην  αποκλειστική αρμοδιότητα  της Γενικής 

Συνέλευσης.  

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους 

ή όλων των εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, 

εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια,  σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  υπαλλήλους 

της εταιρείας ή τρίτους,  καθορίζοντας συγχρόνως  και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης.  Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν  

περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών  που  τους ανατέθηκαν ή μέρους 

τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της 

εταιρείας ή τρίτους,  με  την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται  στη 

σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 22. 

 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 
1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του  συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρό του. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα  ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους. 

3.- Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  διευθύνει  τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 



αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων  του  ο Αντιπρόεδρος 

και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 23. 

 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 
1.- Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που τους εκλέγει και είναι στα πλαίσια 

του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω παραγράφους και ο αριθμός τους 

δεν μπορεί να υπερβεί τον αριθμό των εκλεγέντων  τακτικών μελών από 

τη  Γενική  Συνέλευση.  Τα  αναπληρωματικά  μέλη μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν  μόνο για την αναπλήρωση,  σύμφωνα με τα κατωτέρω 

οριζόμενα στο παρόν άρθρο, μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα 

τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση μελών του που  παραιτήθηκαν, απέθαναν  ή απώλεσαν 

την ιδιότητά τους  με  οποιονδήποτε  άλλο  τρόπο.  Η εκλογή αυτή είναι 

δυνατή με  την  προϋπόθεση ότι  η αναπλήρωση των παραπάνω μελών 

δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικ ά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί 

από την Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι 

τουλάχιστον τρία ( 3 ),  και  ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του 

μέλους που αντικαθίσταται.  Η 



απόφαση της  εκλογής υποβάλλεται στη  δημοσιότητα των  άρθρων 134 

και 13 του Ν. 4548 / 2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό  

Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει  τους εκλεγέντες,  ακόμη  και  αν  δεν  έχει αναγραφεί  

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

3.- Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της  ιδιότητας μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της ετ αιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το 

ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων.  Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται  να είναι 

λιγότερα των τριών ( 3 ). 

4.- Σε κάθε περίπτωση,  τα απομένοντα  μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον  αριθμό  τους,  μπορούν  να προβούν 

σε  σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με  αποκλειστικό σκοπό την εκλογή 

νέου Διοικητικού Συμβουλίο υ.  

 

 
Ά ρ θ ρ ο 24. 

 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 
1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν.  



2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζ ει έγκυρα σε άλλο 

τόπο εκτός της έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται  ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3.- Το Διοικητικό  Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που  γνωστοποιείται στα  μέλη του δύο 

( 2 ) τουλάχιστον  εργάσιμες ημέρες πριν από  τη  συνεδρίαση.  Στην 

πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται  με  σαφήνεια  και  τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  Εάν 

λαμβάνει χώρα εκτός έδρας της εταιρίας η συνεδρίαση , η πρόσκληση 

γίνετα ι προ πέντε ( 5 ) ημερών . 

4.- Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 

δύο ( 2 ) από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο, προκειμένου  αυτό να σ υνέλθει εντός προθεσμίας επτά ( 7 ) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή  

απαραδέκτου,  να αναφέρονται,  με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν  το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί  το 

Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός 

της ανωτέρω προθεσμίας,  επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη  

σύγκληση να  συγκαλέσουν  αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε ( 5)  ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των επτά ( 7 ) ημερών, 



γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού  

Συμβουλίου. 

 

 
΄Α ρ θ ρ ο 25. 

 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ.  

 
1.- Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνον απόντα 

σύμβουλο. Η αντιπροσώπευση εντός του Διοικητικού Συμβουλίου δεν 

μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του Διοικητ ικού 

Συμβουλίου. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός 

των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

3.- Οι αποφάσεις του διοικητικού  συμβουλίου  παίρνονται  με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του, εκτός 

από τις περιπτώσε ις της παρ. 2 του  άρθρου  5 και  της παρ. 1 περ. 

β΄του άρθρου 9 του παρόντος καταστατικού.  Σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 26. 

 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 



1.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται  περιληπτικά  σε  ειδικό  βιβλίο,  που  μπορεί  να τηρείται 

και κατά το μηχανογραφικό  σύστημα και  ηλεκτρονικά.  Ύστερα από 

αίτηση μέλους  του  Διοικητικού Συμβουλίου,  ο Πρόεδρος υποχρεούται  

να καταχωρήσει  στα πρακτικά  ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται  επίσης κατάλογος των παραστάντων  ή 

αντιπροσωπευθέντων  κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Με αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού 

. 

2.- Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον  αναπληρωτή  του  και από 

όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση μέλη 

του. 

3.- Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί  

συνεδρίαση. 

4.- Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκδίδονται  επίσημα από τον  Πρόεδρο  ή τον αναπληρωτή 

του ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους. 

 

 
Άρθρο 26 Α 

 
ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 



 

1. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

 
2. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν τούτο προβλέπεται στο καταστατικό. 

 
3. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν.4548/2018 . 

 
 

Ά ρ θ ρ ο 27. 

 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

 
Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί  αμοιβή 

ή αποζημίωση, η οποία ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει την εταιρεία 

αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 28. 

 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ.  

 
1.- Απαγορεύεται  στους Συμβούλους που συμμετέχουν  με οποιοδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας,  καθώς και στους 



διευθυντές αυτής, να ενεργούν,  χωρίς  άδεια  της  Γενικής Συνέλευσης 

για δικό τους λογαριασμό  ή για λογαριασμό  τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και 

να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 

2.- Σε περίπτωση παράβασης  της  παραπάνω διάταξης,  η εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 98 

του Ν. 4548 / 2018 . 

 

 
Άρθρο 29 

 
ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΕΠΟΠΤΕΙΑ ΤΩΝ ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ 

ΜΕΡΗ 

(Αρθρο 9γ της Οδηγίας 2007/36/ΕΚ, 

Οδηγία 2017/828/ΕΕ) 

 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 

πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική 

σχέση με αυτά, καθώς και της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του Ν.4548/2018 , 

απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας 

με πρόσωπα της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, καθώς και η παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική 

άδεια παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του 

άρθρου 100 του Ν.4548/2018 , της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 

 
2. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα 

(συνδεδεμένα μέρη): 



 
 

 

(α) Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, 

τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο 

Παράρτημα Α του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται 

από τους παραπάνω. Ενα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την 

εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 

4308/2014. 

 

(β) Τα πρόσωπα, ως προς τα οποία έχει επεκταθεί με καταστατική πρόβλεψη η 

εφαρμογή του παρόντος άρθρου και των άρθρων 100 και 101 του Ν.4548/2018 

και, ιδίως, τους γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές της εταιρείας. 

 
3. Η παράγραφος 1 του παρόντος άρθρου δεν ισχύει προκειμένου για: 

 

(α) Πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της 

εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 2. Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται 

εκείνες, που είναι συνήθεις σε σχέση με τις εργασίες και το αντικείμενο της 

επιχειρηματικής δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το είδος και το μέγεθός 

τους και συνάπτονται με τους συνήθεις όρους της αγοράς. 

(β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του διοικητικού συμβουλίου 

της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και 

των διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό 

Πρότυπο, 24 ως προς τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109 έως 

114 του Ν.4548/2018. 



(γ) Συμβάσεις που συνήφθησαν από πιστωτικά ιδρύματα βάσει μέτρων που 

αποσκοπούν στη διαφύλαξη της σταθερότητάς τους, κατόπιν έγκρισης της 

αρμόδιας αρχής που είναι υπεύθυνη για την προληπτική εποπτεία. 

 
(δ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, εφόσον η δυνατότητα 

κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της εταιρείας, με τους ίδιους 

όρους, και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η προστασία 

των συμφερόντων της εταιρείας. 

 
(ε) Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή 

θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών. 

 
(στ) Συμβάσεις της εταιρείας με θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ 

θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το συμφέρον της εταιρείας, 

της θυγατρικής της και των μετόχων τους που δεν είναι συνδεδεμένα μέρη, 

συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν κινδυνεύουν 

τα συμφέροντα τούτων. 

 
(ζ) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 του 

Ν.4548/2018 

 
4. Εξαιρούνται από την εφαρμογή της παραγράφου 1 συναλλαγές, ως προς τις 

οποίες ο νόμος προϋποθέτει έγκριση από τη γενική συνέλευση, εφόσον οι σχετικές 

νομοθετικές διατάξεις αντιμετωπίζουν ειδικώς και προστατεύουν επαρκώς τη δίκαιη 

μεταχείριση όλων των μετόχων, των συμφερόντων της 



εταιρείας και των μετόχων που δεν αποτελούν συνδεδεμένα μέρη, 

συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας.». 

 
5. Τεκμαίρεται ότι σύμβαση της εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 2 του 

παρόντος άρθρου δεν είναι συνήθης ως προς το μέγεθός της, αν η αξία της 

αποτιμάται τουλάχιστον σε δέκα τοις εκατόν (10%) του ενεργητικού της εταιρείας, 

σύμφωνα με τον τελευταίο δημοσιευμένο ισολογισμό και, αν τέτοιος δεν υπάρχει, 

σύμφωνα με ισολογισμό που συντάσσεται προς το σκοπό αυτό. Για τον υπολογισμό 

του ανωτέρω ποσοτικού ορίου λαμβάνονται υπόψη στο σύνολό τους αθροιστικά 

οι συναλλαγές που ολοκληρώθηκαν με το συνδεδεμένο μέρος ή άλλο πρόσωπο 

άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενο από αυτό, κατά το ίδιο οικονομικό έτος. 

 
Άρθρο 30 

 
ΧΟΡΗΓΗΣΗ ΑΔΕΙΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΣΥΝΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕ 

ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΟ ΜΕΡΟΣ 
 

(Αρθρο 9γ της Οδηγίας 2007/36/ΕΚ, 
Οδηγία 2017/828/ΕΕ) 

 
1. Η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας με συνδεδεμένο μέρος ή παροχής 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του συνδεδεμένου μέρους, 

σύμφωνα με το προηγούμενο άρθρο, παρέχεται με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, η οποία ισχύει για έξι (6) μήνες. Επί επαναλαμβανόμενων συμβάσεων 

με το ίδιο πρόσωπο μπορεί να δοθεί ενιαία άδεια σύναψης, που ορίζει τα 

χαρακτηριστικά των συμβάσεων και ισχύει για ένα 

(1) έτος. 



2. Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου για τη χορήγηση άδειας δεν μπορεί 

να αποτελέσει αντικείμενο ανάθεσης, σύμφωνα με το άρθρο 87 του Ν.4548/2018. 

Σε περίπτωση εφαρμογής της παραγράφου 3 του άρθρου 97 του Ν.4548/2018, ή 

εφόσον αυτό ζητηθεί από την μειοψηφία των μετόχων, σύμφωνα με την επόμενη 

παράγραφο, η ανωτέρω άδεια παρέχεται από τη γενική συνέλευση των μετόχων. 

 
3. Εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση της ανακοίνωσης της χορήγησης 

άδειας από το διοικητικό συμβούλιο κατά την παράγραφο 2 του άρθρου 101 του 

Ν.4548/2018, μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κεφαλαίου, 

μπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση γενικής συνέλευσης για να αποφασίσει αυτή 

για το ζήτημα της παροχής της άδειας. Η σύμβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 

99 του Ν.4548/2018 ή η παροχή εγγύησης ή ασφάλειας, για την οποία χορηγήθηκε 

άδεια από το διοικητικό συμβούλιο θεωρείται οριστικά έγκυρη μόνο μετά την 

άπρακτη παρέλευση της προθεσμίας των δέκα (10) ημερών ή τη λήψη της άδειας 

από τη γενική συνέλευση ή την έγγραφη δήλωση του συνόλου των μετόχων προς 

την εταιρεία ότι δεν προτίθενται να ζητήσουν τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης. 

 
4. Αν μέχρι να χορηγηθεί άδεια από τη γενική συνέλευση, έχει ήδη συναφθεί η 

σύμβαση της παραγράφου 1 του άρθρου 99 ή έχει παρασχεθεί η εγγύηση ή η 

ασφάλεια, τότε η χορήγηση της άδειας από την γενική συνέλευση ματαιώνεται, 

αν αντιταχθούν σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

 
5. Στην περίπτωση που η συναλλαγή αφορά μέτοχο της εταιρείας, ο 

συγκεκριμένος μέτοχος δεν μετέχει στην ψηφοφορία της γενικής συνέλευσης και 



δεν υπολογίζεται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας. Ομοίως δεν 

μετέχουν στην ψηφοφορία άλλοι μέτοχοι, με τους οποίους ο αντισυμβαλλόμενος 

συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99. 

 
«Η παρούσα δεν εφαρμόζεται: (α) σε εταιρίες με μετοχές μη εισηγμένες σε 

ρυθμιζόμενη αγορά και (β) επί εταιριών με εισηγμένες μετοχές, αν η άδεια του 

διοικητικού συμβουλίου σύμφωνα με την παράγραφο 1 δόθηκε με τη συμφωνία 

της πλειοψηφίας των ανεξάρτητων μελών τούτου. Σε κάθε περίπτωση η χορήγηση 

της άδειας από τη γενική συνέλευση ματαιώνεται, αν αντιταχθούν σε αυτήν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

κεφαλαίου.». 

 
6. Αν η άδεια σύναψης της σύμβασης δόθηκε από τη γενική συνέλευση, τυχόν 

τροποποιήσεις της μπορούν να γίνουν με άδεια του διοικητικού συμβουλίου, 

εκτός αν η γενική συνέλευση επιφυλάχθηκε να παρέχει η ίδια την άδεια και σε 

αυτές. 

 
 

Άρθρο 31 

 
ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΤΩΝ ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

 

(Αρθρο 9γ της Οδηγίας 2007/36/ΕΚ, 

Οδηγία 2017/828/ΕΕ) 

 
1. Το διοικητικό συμβούλιο ανακοινώνει την παροχή άδειας για την κατάρτιση 

συναλλαγής είτε από το ίδιο είτε από τη γενική συνέλευση, καθώς και την άπρακτη 

παρέλευση της προθεσμίας της παραγράφου 3 του άρθρου 100 του 



Ν.4548/2018. Η ανακοίνωση αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα πριν από την 

ολοκλήρωση της συναλλαγής. Ανακρίβεια της ανακοίνωσης δεν αντιτάσσεται στους 

τρίτους, εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι τρίτοι γνώριζαν την ανακρίβεια αυτή. 

 
2. Η ανακοίνωση της παραγράφου 1 περιλαμβάνει κατ ελάχιστον πληροφορίες: 

(α) ως προς τη φύση της σχέσης της εταιρείας με το συνδεδεμένο μέρος, (β) την 

ημερομηνία και την αξία της συναλλαγής, (γ) κάθε άλλη πληροφορία που είναι 

αναγκαία για να αξιολογηθεί κατά πόσον η συναλλαγή είναι δίκαιη και εύλογη για 

την εταιρεία και τα πρόσωπα που δεν αποτελούν συνδεδεμένο μέρος, 

συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας. Στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

υποβάλλεται επίσης η συναλλαγή που συνάπτεται μεταξύ του συνδεδεμένου με 

την εταιρεία προσώπου και θυγατρικής της. 

 
4. Συμβάσεις που συνάπτονται μεταξύ του μοναδικού μετόχου και της εταιρείας 

καταχωρίζονται στα πρακτικά της γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού 

συμβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως με ποινή ακυρότητας. Η διάταξη του 

προηγούμενου εδαφίου δεν εφαρμόζεται στις τρέχουσες συναλλαγές της εταιρείας 

κατά την έννοια της παραγράφου 3 του άρθρου 99. 

 
5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου ισχύουν με την επιφύλαξη των κανόνων 

σχετικά με τη δημοσιοποίηση προνομιακών πληροφοριών, όπως αναφέρονται στο 

άρθρο 17 του Κανονισμού (ΕΕ) αριθμ. 596/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 

και του Συμβουλίου (L173). 



Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ε 

 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  – ΕΤΗΣΙΕΣ 

ΕΚΘΕΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

 
Άρθρο 32 

 
1.- Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 

ζητήματα αυτά. 

 
2.- Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω 

προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

 
3.- Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 



4.- Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με το 

άρθρο 152 του Ν.4548/2018 , η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, εγκρίνονται από 

το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις 

περιπτώσεις α και β της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου. 

 
5.- Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν 

την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή 

τους. 

 
6.- Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται 

από τη γενική συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 

 
7. Η ανώνυμη εταιρία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

 

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, 

β) την έκθεση διαχείρισης και 

γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου 

απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική 

συνέλευση. Οπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α 

του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 

διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο 

ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το 



πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης 

ελέγχου. 

 
Ά ρ θ ρ ο 33 . 

 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ. 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη 

(1ην) Ιανουαρίου και λήγει  την  τριακοστήν  πρώτην (31ην) Δεκεμβρίου 

κάθε έτους. 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 34 . 

 
ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 
1. Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει 

και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. 

 
2. α) Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και 

των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. 

 
β) Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 

κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. 

 
γ) Στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των 

επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο 



χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς 

βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα 

δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά 

και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης 

περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά 

που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

 
3. Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης: 

 

α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 

β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, 

γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 

προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του Ν.4548/2018 

δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και 

ε) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και εφόσον 

είναι ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και 

του παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων 

χρήσης: 

 
αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την 

αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία 

εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και 

ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό 

κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών. 



4. Οι πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες, εκτός από τις ανώνυμες εταιρείες οι οποίες 

αποτελούν οντότητες δημόσιου ενδιαφέροντος, κατά την έννοια του 

Παραρτήματος Α του ν. 4308/2014 (Α 251), εξαιρούνται από την υποχρέωση να 

καταρτίζουν έκθεση διαχείρισης με την προϋπόθεση ότι οι ενδείξεις που 

αναφέρονται στην περίπτωση γ` της παραγράφου 3 του παρόντος 

περιλαμβάνονται στο προσάρτημα . 

 
5. Πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες, εκτός από τις ανώνυμες εταιρείες οι οποίες 

αποτελούν οντότητες δημόσιου ενδιαφέροντος, κατά την έννοια του 

Παραρτήματος Α του ν. 4308/2014, οι οποίες συντάσσουν έκθεση διαχείρισης, 

εξαιρούνται από την υποχρέωση που προβλέπεται στην περίπτωση γ της 

παραγράφου 2 του παρόντος όσον αφορά τη μη χρηματοοικονομική 

πληροφόρηση. 

 
6. Αν η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου δεν περιλαμβάνει 

τις παραπάνω πληροφορίες, επιβάλλονται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

οι ποινές του άρθρου 179 του Ν.4548/2018 

 
 

Ά ρ θ ρ ο 35 . 

 
Δ Ι Α Θ Ε Σ Η Κ Ε Ρ Δ Ω Ν. 

 
1.- Με την  επιφύλαξη  των  διατάξεων  του  άρθρου  159  του  Ν. 4548 

/2018, η διάθεση των  καθαρών κερδών  της  εταιρείας γί νεται με τον 

ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό  του τακτικού 

αποθεματικού, δηλαδή αφαιρείται για  το  σκοπό αυτό  το ένα εικοστό 

( 1 / 20 ) τουλάχιστον των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με 



το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρ εωτική όταν αυτό φθάσει 

σε ποσό ίσο τουλάχιστον  με το ένα τρίτο  ( 1 / 3 ) του μετοχικού 

κεφαλαίου. 

β) κρατείται το απαιτούμενο  ποσό  για  την καταβολή  του μερίσματος, 

που προβλέπεται  από το ' Αρθρο 3 του α. ν. 148/ 1967 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπό λοιπο. 

 

2.- Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 

και είναι τα προκύπτοντα κατ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

 
3. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα 

με το άρθρο 159 του Ν.4548/2018 , διατίθενται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν.4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν.4548/2018 , 

διατίθεται κατά τους ορισμούς του παρόντος καταστατικού και τις αποφάσεις της 

γενικής συνέλευσης. 



4.-Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 
5.-Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

 
6.-Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 5 και καταβάλλεται σε 

μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του 

δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο 

με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία 

των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 Ν.4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα 

τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

 
7.- Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα 

να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή 

μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

 
8.- Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα, 

να χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγμένων 

σε ρυθμιζόμενη αγορά, ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην 



κυριότητά της η εταιρεία, εφόσον είναι και αυτοί εισηγμένοι, με την επιφύλαξη της 

τήρησης της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση ότι 

οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείμενο αποτίμησης, σύμφωνα με τα άρθρα 

17 και 18 του Ν.4548/2018. Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών 

είναι επιτρεπτή με τις παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη 

απόφαση όλων των μετόχων. Η παρούσα παράγραφος εφαρμόζεται στις εταιρείες 

που υπόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή 

λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία. 

 
9.- Οι παράγραφοι 7 και 8 εφαρμόζονται αναλόγως και στη διανομή των περαιτέρω 

κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση αποφασίζει επί όλων των 

σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

 
10 .-  Οι  μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την έγκριση από  

τη  Γενική  Συνέλευση των  ετησίων οικονομικών καταστάσεων,  το  δε  

προς διανομή εγκριθέν ποσόν, καταβάλλεται σ’  αυτούς, μέσα σε δύο 

μήνες από την απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  που ενέκρινε τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ζ 

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Ά ρ θ ρ ο 36 

 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. 

 
1.- Η Εταιρεία λύεται, α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός 

αν προηγουμένως αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση 



της διαρκείας της, β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται με  αυξημένη απαρτία και  πλειοψηφία , γ) Όταν  κηρυχθεί 

η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης και δ) σε  περίπτωση απόρριψης της 

αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας  της  περιουσίας  του οφειλέτη για 

την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας 

2.- Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 

166 του Ν. 4548/2018. 

3.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

για την λύση της εταιρείας. 

4.- Σε  περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της  εταιρ είας ως 

ορίζεται στο άρθρο 42 γ του κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε 

από το Π.Δ.  409/1986, μειωθεί περισσότερο από το μισό του 

καταβλημένου μετοχικού  κεφαλαίου,  το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από την λήξη της  χρήσης  για  να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί 

η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 
 

Ά ρ θ ρ ο 37 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

 
 

1.- Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος 



άρθρου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής 

διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

 
2.- Στις περιπτώσεις α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 Ν.4548/2018, το 

διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής 

από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, 

η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως 

εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 

Ν.4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της 

παρούσας παραγράφου. 

3.- Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον 

εκκαθαριστή 

4.- Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο 

τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 

εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα 

καθήκοντά του. 

5.- Οσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών κα- 

ταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

6.- Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης 

και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας 

δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η 

περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε 



αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο 

ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά 

προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, 

ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 

 
7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την 

ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης 

να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται 

στην κατοχή τους. 

 
8.- Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες 

από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

 
9.- Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 
10.- Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με 

την επιφύλαξη της παραγράφου 15, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν 

τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 



11.- Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας 

αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, 

το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 

συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και 

δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση 

κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται 

δυνατή. 

 
12.- Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο 

και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη 

διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 

εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην 

περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο 

στάδιο της εκκαθάρισης. 

 
13.- Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο 

που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι 

αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

 
14.- Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 



εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού 

έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

 
15.- Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η 

διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας 

16.- Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση 

για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και 

τα μέτρα που προ- τείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν 

να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα 

μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με 

τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα 

παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο 

είναι αναγκαίο. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. 

 
17-. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα 

με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου 

μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων 

μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της 



εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για 

την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 

 
18.- Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της 

εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα 

που έχουν έννομο συμφέρον, σύμφωνα με την περίπτωση ε της παρ. 1 του 

άρθρου 10 του ν. 3419/2005. Η πράξη διαγραφής ανακαλείται με αίτηση όποιου 

έχει έννομο συμφέρον προς το δικαστήριο, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων, αν αποκαλυφθούν νέα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας ή χρέη της, που 

δεν ικανοποιήθηκαν μολονότι υπήρχε υπόλοιπο ενεργητικού. Στις περιπτώσεις 

αυτές το δικαστήριο διορίζει εκκαθαριστή και διατάσσει την προσωρινή 

επανεγγραφή της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

19-. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από 

την έναρξή της. 

20.- Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) έτη από 

τον τελευταίο διατελέσαντα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα ορίσει το δικαστήριο 

δικάζοντας με τη διαδικασία της εκούσιας διαδικασίας, με την επιφύλαξη ειδικών 

φορολογικών ή λογιστικών διατάξεων. 

21.- Τα έγχαρτα στοιχεία των ανωνύμων εταιρειών τηρούνται από το Γ.Ε.ΜΗ. 

για διάστημα είκοσι (20) ετών από την υποβολή τους σ αυτό και για διάστημα 

δεκαπέντε (15) ετών από τη διαγραφή της εταιρείας. Λαμβάνεται υπόψη η 

προθεσμία που λήγει πρώτη. 



Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Η 

 
Ά ρ θ ρ ο 38. 

 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει  το παρόν  καταστατικό,  έχουν εφαρμογή 

οι διατάξεις του Ν. 4548 / 2018 « Περί Ανωνύμων Εταιρειών»,  όπως 

εκάστοτε ισχύει. 

 

 
Πιστοποιείται  από τον Πρόεδρο του Διοικητικού  Συμβουλίου σύμφωνα 

με  την  απόφαση  της  Έκτακτης Γενικής  Συνέλευσης της 11 ης  Ιουλίου 

2023. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΠΟΛΥΒΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΪΔΗΣ 


