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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία HELESCO ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, το διακριτικό τίτλο HELESCO  SA και αριθμό 
ΓΕΜΗ 007285101000. 
 
Την 05/07/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 3679002, η με αριθμό 7483/ 05/07/2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΘΘΦ469ΗΕΘ-Σ05), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 
4 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «HELESCO ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 007285101000, όπως ισχύει 
σύμφωνα με την από 03/07/2023 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 03/07/2023, αποτελείται από σαράντα πέντε (45) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

« HELESCO ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

ΑΡ.ΓΕΜΗ: 007285101000 – ΑΦΜ: 998557068 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται µε το καταστατικό αυτό, εκ συγχωνεύσεως µε απορρόφηση, Ανώνυµη 

Εταιρεία µε την επωνυµία «HELESCO ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και τον διακριτικό τίτλο « HELESCO Α.Ε.». 

Για τις σχέσεις µε την αλλοδαπή η επωνυµία της εταιρείας θα είναι «HELESCO 

ENERGY SERVICES S.A.» και διακριτικό τίτλο «HELESCO S.A.». 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Ε∆ΡΑ 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αθηναίων Αττικής, όπου και µόνον σε αυτόν 

ενάγεται για κάθε διαφορά, εκτός αν ο νόµος ορίζει διαφορετικά. 

Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήµατα, 

παραρτήµατα ή γραφεία αυτής σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή του εξωτερικού. 

Στην ίδια απόφαση θα καθορίζονται οι αρµοδιότητες, τα καθήκοντα, η έκταση της 

δικαιοδοσίας των και ο τρόπος λειτουργίας των. 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Η εκπόνηση µελετών και η παροχή υπηρεσιών στον ενεργειακό και περιβαλλοντικό 

τοµέα ιδίως σε ό,τι αφορά τη µείωση των επιπτώσεων από την παραγωγή, τη 



διαχείριση και την τελική χρήση της ενέργειας. Πιο συγκεκριµένα η παροχή 

υπηρεσιών και εκπόνηση µελετών αφορά ιδίως τον τοµέα παραγωγής (κυρίως από 

ανανεώσιµες πηγές ενέργειας), τον τοµέα εξοικονόµησης ενέργειας αλλά και 

ενεργειακού σχεδιασµού για την επίτευξη των εθνικών και διεθνών στόχων που 

προκύπτουν από το θεσµικό πλαίσιο (εθνικό, ευρωπαϊκό). Η παροχή ενεργειακών 

υπηρεσιών, µέσω χρηµατοδότησης επενδύσεων - επεµβάσεων, στον ενεργειακό 

τοµέα και πιο συγκεκριµένα σε έργα εξοικονόµησης ενέργειας (συµπεριλαµβανοµένης 

της συµπαραγωγής ηλεκτρισµού και θερµότητας), αλλά και έργα εφαρµογής 

Ανανεώσιµων Πηγών Ενέργειας (ΑΠΕ). 

Οι ανωτέρω δραστηριότητες συνίσταται ιδίως στην : Εκπόνηση µελετών σε θέµατα 

παραγωγής ενέργειας (ΑΠΕ, ΣΗΘ, άλλες τεχνολογίες) εξοικονόµηση ενέργειας 

(βιοµηχανία, οικιακός - τριτογενής τοµέας, µεταφορές) και ενεργειακού σχεδιασµού - 

ενεργειακής οικονοµίας. Παροχή συµβουλών στη δηµόσιο και ιδιωτικό τοµέα για την 

εξεύρεση της κατάλληλης ενεργειακά, περιβαλλοντικά, οικονοµικά και κοινωνικά 

λύσης. Υλοποίηση εθνικών και ευρωπαϊκών προγραµµάτων και έργων σχετικών µε 

θέµατα στα οποία δραστηριοποιείται η εταιρεία. Χρηµατοδότηση επενδύσεων µέσω 

µηχανισµού TRF. Ανάπτυξη - Συµµετοχή σε έργα παραγωγής ενέργειας (ΑΠΕ, νέες 

τεχνολογίες). Εµπορική δραστηριότητα µέσω εκπροσώπησης κατασκευαστών 

ενεργειακού εξοπλισµού. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί: 

α) Να διεξάγει µετρήσεις και µελέτες ενεργειακής επιθεώρησης µε στόχο την 

αποτίµηση της υφιστάµενης ενεργειακής κατάστασης των εταιριών στις οποίες 

εφαρµόζονται οι επεµβάσεις. 

β) Να διεξάγει ενεργειακούς ελέγχους για τον εντοπισµό δυνητικών µέτρων βελτίωσης 

της ενεργειακής απόδοσης (Energy Audit), γ) Να προσδιορίζει τις κατάλληλες 

επεµβάσεις εξοικονόµησης ενέργειας ώστε να εξασφαλίζεται η βιωσιµότητα της 

επέµβασης. 

δ) Να εκπονεί µελέτες εφαρµογής των επεµβάσεων και να σχεδιάζει έργα βελτίωσης 

της ενεργειακής επέµβασης - απόδοσης, ε) Να εξασφαλίζει τους απαιτούµενους 

χρηµατοδοτικούς πόρους που προκύπτουν από χρηµατοπιστωτικά ιδρύµατα. 



ζ) Να προµηθεύει και να εγκαθιστά τον απαιτούµενο εξοπλισµό της επέµβασης. 

στ) Να αναλαµβάνει τη διαχείριση και διοίκηση του έργου κατασκευής µέχρι 

την ολοκλήρωση της επέµβασης. 

η) Να αναλαµβάνει τη συντήρηση του έργου. 

θ) Να αναλαµβάνει τη διαχείριση και διοίκηση του ενεργειακού έργου. 

ι) Να παραλαµβάνει και να χειρίζεται τη λειτουργία του έργου µε στόχο την 

βέλτιστη ενεργειακή απόδοση. 

ια) Να διεξάγει ενεργειακούς ελέγχους µε σκοπό την αποτίµηση της ενεργειακής 

απόδοσης του έργου. 

ιβ) Να εκπαιδεύει το προσωπικό χειρισµού του εξοπλισµού και να µεταφέρει την 

εφαρµοζόµενη τεχνογνωσία. 

2. Ο σκοπός µπορεί να επιτευχθεί µε οποιοδήποτε άµεσο ή έµµεσο τρόπο. 

Ειδικότερα και ενδεικτικά η εταιρεία µπορεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου: 

α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση παρεµφερούς σκοπού και 

οποιουδήποτε τύπου, β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε νοµικό ή φυσικό 

πρόσωπο, που ήδη υπάρχει ή πρόκειται να δηµιουργηθεί και µε οποιοδήποτε τρόπο, 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήµατα, γραφεία ή πρακτορεία οπουδήποτε, στο εσωτερικό ή 

το εξωτερικό, δ) Να ιδρύει κάθε φύσεως εταιρίες, ε) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε 

παρεµφερούς σκοπού επιχείρηση ελληνική ή ξένη, στ) Να εκµισθώνει µε 

οποιονδήποτε τρόπο ή να παραχωρεί την εκµετάλλευση των επιχειρήσεών της σε 

τρίτους, ζ) να προβαίνει σε οποιαδήποτε άλλη ενέργεια θα µπορούσε να προάγει ή να 

εξυπηρετήσει τον εταιρικό σκοπό και οποιαδήποτε άλλη δραστηριότητα συναφή προς 

τον σκοπό της εταιρείας και η) Να χορηγεί την εγγύησή της υπέρ τρίτων προσώπων µε 

τα οποία έχει συνεργασία. 

ΑΡΘΡΟ 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι (20) χρόνια και αρχίζει από την 
ηµεροµηνία καταχώρισης στο οικείο Μητρώο από την αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή 
της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας 
και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 
δύο χιλιάδες είκοσι τρία (2033).  
Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να παραταθεί ή συντοµευθεί µε τροποποίηση του 



παρόντος άρθρου, ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά την σύστασή της είχε οριστεί στο ποσό 

των ευρώ εκατόν πενήντα δύο χιλιάδων τετρακοσίων (152.400) ευρώ, κατανεµηµένο 

δε σε πέντε χιλιάδες ογδόντα (5.080) µετοχές, η κάθε µία από τις οποίες έχει 

ονοµαστική αξία τριάντα (30,00) ευρώ. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας στις 24-02- 2014 

εγκρίθηκε η απορρόφηση της εταιρείας µε την επωνυµία "HELESCO ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ" και αυξήθηκε το µετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό της εισφερθείσας καθαρής περιουσίας της 

απορροφούµενης, ήτοι κατά το ποσό των εξήντα πέντε χιλιάδων δέκα (65.010,00) 

ευρώ, στο οποίο αντιστοιχούν δύο χιλιάδες εκατόν εξήντα επτά (2.167) µετοχές 

ονοµαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ έκαστης. Για το ποσό αυτό της αύξησης 

εκδόθηκαν δύο χιλιάδες εκατόν εξήντα επτά (2.167) νέες µετοχές ονοµαστικής αξίας 

τριάντα (30,00) ευρώ έκαστης, ανταλλάξιµες µε τις παλαιές µετοχές της 

απορροφούµενης εταιρείας την επωνυµία "HELESCO ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ", σύµφωνα µε την συµφωνηθείσα σχέση 

ανταλλαγής. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήµερα συνολικά στο ποσό των 

διακοσίων δεκαεπτά χιλιάδων τετρακοσίων δέκα (217.410,00) ευρώ, διαιρούµενο σε 

επτά χιλιάδες διακόσιες σαράντα επτά (7.247) κοινές ονοµαστικές µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ εκάστης. 

 
ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 
αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση),  
2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατό να ορισθεί ότι µέσα σε πέντε (5) 



έτη από την απόφαση αυτή, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφαση 
του α)να αυξάνει το κεφάλαιο της εταιρείας µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 
µετοχών. Η απόφαση αυτής της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται σε κατά νόµον 
δηµοσιότητα. Η απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνεται τουλάχιστον µε 
πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών αυτών. 
Το ποσό αυτό της αυξήσεως δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που 
υπάρχει κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συµβούλιο η εξουσία 
για αύξηση του κεφαλαίου 
Η εξουσία αυτή του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται µε απόφαση της 
γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβαίνει την 
πενταετία για κάθε χορηγούµενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 
παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούµενης. Οι αποφάσεις της γενικής 
συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 
διοικητικό συµβούλιο υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 
Οµοίως, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δικαιούται να προβαίνει στην έκδοση µετατρέψιµου 
οµολογιακού δανείου µέσα στα πλαίσια της παρούσας παραγράφου.  
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της 
εταιρείας υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό 
της αύξησης, τον τρόπο και την προθεσµία κάλυψής της, τον αριθµό και το είδος των 
µετοχών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών. 
4. Οι αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου αποτελούν τροποποίηση καταστατικού. 
5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος, 
καθώς και σε περίπτωση έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, 
παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό 
δάνειο, υπέρ των µετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη 
συµµετοχή τους στο υφιστάµενο κεφάλαιο.  
6. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται µέσα στην προθεσµία, την οποία όρισε το 
όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία αυτή, µε την 
επιφύλαξη τήρησης της προθεσµίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο 
άρθρο 20 του ν. 4548/2018, δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 
ηµερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν4548/2018, η 
προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης δεν αρχίζει πριν από τη 
λήψη της απόφασης του διοικητικού συµβουλίου για τον προσδιορισµό της τιµής 
διάθεσης των νέων µετοχών ή του τυχόν επιτοκίου.  
7. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 
του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος 
προτίµησης, την προθεσµία αυτή ορίζει µε απόφασή του το διοικητικό συµβούλιο, 
µέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 του ν4548/2018. 
8. Μετά το τέλος των προθεσµιών αυτών , οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας 
κατά την κρίση του σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι 
µέτοχοι. Το καταστατικό ή το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το 
διοικητικό συµβούλιο που διαθέτει τις µετοχές που απέµειναν, σύµφωνα µε το 
προηγούµενο εδάφιο, µπορεί να δίνουν προτεραιότητα στους µετόχους, που άσκησαν 



ήδη το δικαίωµα προτίµησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει 
τίτλους µετατρέψιµους σε µετοχές. 
5. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία 
µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 
αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα. Με την 
επιφύλαξη της παραγράφου 10 του άρθρου 25 του ν.4548/2018, η πρόσκληση και η 
γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα 
ανωτέρω, µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν 
µέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν 
την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η 
δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή «επί 
αποδείξει». 
11. Για τον περιορισµό η τον αποκλεισµό του δικαιώµατος προτίµησης εφαρµόζονται 
ανάλογα οι διατάξεις του άρθρου 27 του ν.4548/2018 όπως ισχύει. 
12. Για την καταβολή και την πιστοποίηση της καταβολής του κεφαλαίου 
εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύουν. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ- ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και δεσµευµένες κατά τα κατωτέρω 

οριζόµενα. 

2. Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται µε εγγραφή στο ειδικό βιβλίο της Εταιρείας, η 

οποία χρονολογείται και υπογράφεται από τον µεταβιβάζοντα µέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξούσιους αυτών. Μετά από κάθε µεταβίβαση εκδίδεται 

νέος τίτλος ή επισηµειώνονται από την Εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον 

έχει εκδοθεί, η µεταβίβαση που έγινε και η εταιρική επωνυµία ή τα ονοµατεπώνυµα µε 

την έδρα και τις διευθύνσεις αντίστοιχα, το επάγγελµα και την εθνικότητα του 

µεταβιβάζοντος και του αποκτώντος. Τα στοιχεία αυτά καταχωρίζονται και στο ειδικό 

βιβλίο του πρώτου εδαφίου. Ως µέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραµµένος στο βιβλία αυτό. 

3. Η µεταβίβαση των µετοχών δεν είναι δυνατή παρά µόνον µετά από άδεια του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, που χορηγείται µετά από απόφαση που λαµβάνεται µε 

οµοφωνία του συνόλου των µελών του. Για τη χορήγηση της αδείας το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο λαµβάνει υπ' όψη εάν υπάρχει άλλος µέτοχος πρόθυµος να αγοράσει τις 



προσφερόµενες προς πώληση µετοχές, στον οποίο και πρέπει κατά προτεραιότητα να 

προσφέρονται, εάν δε υπάρχουν περισσότεροι, κατά τη µεταξύ τους αναλογία στη 

συµµετοχή τους στο κεφάλαιο. Κατά τη µεταβίβαση των µετοχών, προς τους ήδη 

υφισταµένους µετόχους, η αξία τους υπολογίζεται κατόπιν διαιρέσεως µε τον αριθµό 

των µετοχών του ποσού που προκύπτει από τη διαίρεση δια του δυο του αθροίσµατος 

του κύκλου εργασιών της προηγούµενης χρήσεως της εταιρείας και των κερδών των 

προηγούµενων πέντε χρήσεων (ή εάν η εταιρία δεν έχει συµπληρώσει πέντε εταιρικές 

χρήσεις µε το ακριβές πολλαπλάσιο των ήδη συµπληρωθέντων χρήσεων ώστε να 

προκύψουν κέρδη πέντε χρήσεων). Κάθε τυχόν διαφορά θα επιλύεται µε απόφαση 

του Μονοµελούς Πρωτοδικείου Αθηνών δικάζοντας κατά τη διαδικασία των 

Ασφαλιστικών Μέτρων. 

ΑΡΘΡΟ 8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Η εταιρία αναγνωρίζει ένα µόνο κύριο κάθε µετοχής. Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου µιας 

µετοχής και οποιοσδήποτε έχει επ’ αυτής δικαίωµα δυνάµει οποιοσδήποτε εννόµου 

σχέσεως και οι επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι υποχρεούνται να εκπροσωπούνται στις 

Γενικές Συνελεύσεις από ένα µόνο πρόσωπο. 

2. Οι µέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι της εταιρείας και τρίτων πέραν της ονοµαστικής 

αξίας της µετοχής των. 

3. Κάθε µετοχή δεν παρέχει κανένα άλλο δικαίωµα εκτός της αξίωσης επί του 

µερίσµατος που σύµφωνα µε το παρόν καταστατικό τυχόν θα διανεµηθεί ετησίως και 

σε περίπτωση διάλυσης της εταιρείας της αξίωσης στο µέρος της 

εκκαθαρισθεισοµένης εταιρικής περιουσίας που αναλογεί σ’ αυτή. 

4. Η κυριότητα του τίτλου κάθε µετοχής έχει σαν αποτέλεσµα την αποδοχή του 

παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

όπως και των αποφάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που λαµβάνονται µέσα στα 

όρια δικαιοδοσίας τους και του νόµου. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε 

µετοχής ακολουθούν τον κατά Νόµο κύριό της. 

5. Οι µέτοχοι ασκούν τα δικαιώµατά τους σε σχέση προς τη διοίκηση της εταιρείας 

µόνο µέσω της Γενικής Συνέλευσης. 



6. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί θεωρείται ως προς τις σχέσεις του µε 

την εταιρία ότι έχει µε την ιδιότητά του αυτή µόνιµη κατοικία την έδρα της εταιρείας και 

υπόκειται στους Ελληνικούς νόµους. Κάθε διαφορά της εταιρείας αφ’ ετέρου είτε από 

το Καταστατικό είτε από το νόµο υπάγεται στην αποκλειστική αρµοδιότητα των 

∆ικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, εκτός αν ο νόµος ορίζει διαφορετικά. 

7. Μέτοχος ή διάδοχος των δικαιωµάτων αυτού και δανειστές µετόχων δεν µπορούν 

σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων της ή κινητών πραγµάτων που υπάρχουν σε αυτήν ή να 

επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανοµή της ή οπωσδήποτε να αµφισβητήσουν τις 

νόµιµες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΨΗΦΟΣ ΣΤΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Η κυριότητα µιας (1) µετοχής παρέχει δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων. 

ΑΡΘΡΟ 10 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΚ ΤΗΣ ΜΕΤΟΧΗΣ 

Τα δικαιώµατα και υποχρεώσεις που προκύπτουν από την κατοχή κάθε µετοχής 

παρακολουθούν τον τίτλο σε οποιονδήποτε και αν ανήκει αυτός κατά κυριότητα, η δε 

µεταβίβαση της µετοχής περιλαµβάνει και τη µεταβίβαση όλων των µερισµάτων που 

είναι ή θα γίνουν απαιτητά εφ όσον δεν έχουν αποκοπεί από τις µετοχές οι σχετικές 

µερισµαταποδείξεις προ της µεταβιβάσεως. Επίσης περιλαµβάνει και το σχετικό 

δικαίωµα επί τυχόν ποσών του αποθεµατικού κεφαλαίου. 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 

Τα µερίσµατα των µετοχών πληρώνονται εγκύρως στον κοµιστή µερισµαταπόδειξης. 

Το µέρισµα θα καταβάλλεται έγκυρα σε κάθε κοµιστή της µερισµαταπόδειξης µετά 

από έρευνα για την κυριότητα της Μετοχής. Μερίσµατα που δεν ζητήθηκαν µέσα σε 

µία πενταετία αφότου κατέστησαν απαιτητά παραγράφονται σύµφωνα µε το Νόµο. 

Η πληρωµή των µερισµάτων γίνεται σύµφωνα µε το άρθρο 39  του παρόντος. 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Π 

∆ΙΟΙΚΗΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 12 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1. Η Εταιρεία εκπροσωπείται στα δικαστήρια και εξώδικα από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της, που αποτελείται από τρία (3) το ελάχιστο έως δέκα πέντε (15) το 

ανώτερο µέλη. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να προέρχονται από µετόχους ή µη 

µετόχους, εκλέγονται δε από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας µε 

µυστική ψηφοφορία κατ’ απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουµένων σε αυτήν 

ψήφων. 

Μέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλους του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής, παρατεινόµενη 

µέχρι την λήξη της προθεσµίας εντός της οποίας πρέπει να συνελθεί η αµέσως 

επόµενη Τακτική Γενική Συνέλευση µη δυνάµενη να υπερβεί την εξαετία. 

4. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να αποφασίζει αυξοµείωση του αριθµού των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µέσα στα όρια της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

και να εκλέγει τα απαιτούµενα από το άρθρο µέλη προς συµπλήρωση. Η ίδια Γενική 

Συνέλευση µπορεί να εκλέγει αναπληρωµατικά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

∆ικαιούται ελεύθερα να ανακαλεί αυτά οποτεδήποτε χωρίς αιτιολογία. 

5. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν ή να 

επαναδιορισθούν χωρίς περιορισµό εφ’ όσον δεν υπάρχει νόµιµο κώλυµα. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

1. Με την αποχώρηση κάποιου συµβούλου πριν από τη λήξη της θητείας του λόγω 



θανάτου, παραίτησης ή οποιουδήποτε άλλου λόγου έκπτωσης και εφ’ όσον τα 

εναποµείναντα µέλη είναι τουλάχιστον τρία (3) το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να 

εκλέξει τον αντικαταστάτη του. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται µόνο αν η αναπλήρωση δεν 

είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη που έχουν τυχόν εκλεγεί από την Γενική 

Συνέλευση. 

2. Η εκλογή γίνεται µε µυστική ψηφοφορία µε ψηφοδέλτια και ανακοινώνεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην 

ηµερήσια διάταξη. Σαν χρόνος υπηρεσίας του νεοεκλεγέντος συµβούλου θεωρείται ο 

χρόνος που υπολείπεται από το χρόνο υπηρεσίας εκείνου που αντικατέστησε. 

3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιοδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν 

να συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του παρόντος 

άρθρου, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα 

µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

4. Σε κάθε περίπτωση τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθµό τους µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΟΥΣΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

1. Η χωρίς δικαιολογία συνεχής αποχή κάποιου συµβούλου από τις συνεδριάσεις 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επί χρονική περίοδο µεγαλύτερη του έτους ισοδυναµεί µε 

παραίτηση που θεωρείται ως τελειωµένη όταν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίσει 

να την αποδεχθεί και γίνει µνεία στα πρακτικά του. 

2. Σύµβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται να παραστεί µπορεί µε δική του ευθύνη να 

αναθέσει την αντιπροσώπευση του στο Συµβούλιο σε άλλο σύµβουλο. Η εντολή αυτή 

µπορεί να δοθεί µέσω επιστολής ή τηλεγραφήµατος που απευθύνεται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Η εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση µπορεί να περιλαµβάνει µία ή 



και περισσότερες συνεδριάσεις. 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά 

που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρo ή τον αναπληρωτή του, µε 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες 

πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση 

πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον 

από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι 

οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συµβούλιο, ώστε αυτό 

να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα 

που θα απασχολήσουν το διοικητικό συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 

συµβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω 

προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά 

το διοικητικό συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της 

παραπάνω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΑΠΑΡΤΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ (1/2) πλέον ενός των συµβούλων, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων ή αντιπροσωπευόµενων συµβούλων µπορεί 

να είναι µικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθµού απαρτίας 



παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα. 

2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόµος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του 

διοικητικού συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 

και αντιπροσωπευόµενων µελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3. Κάθε σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως µόνον έναν άλλο σύµβουλο. 

4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συµβούλιο δεν µπορεί ν’ ανατεθεί σε πρόσωπα 

που δεν αποτελούν µέλη του διοικητικού συµβουλίου, εκτός αν η αντιπροσώπευση 

ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωµατικό µέλος του διοικητικού συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ενεργώντας συλλογικά είναι το µόνο αρµόδιο όργανο της 

εταιρείας για την εκπροσώπηση της στο ∆ικαστήριο και εξωδίκως και για τη 

δέσµευση της σε κάθε είδους αστικής ή εµπορικής φύσεως πράξη έναντι οιουδήποτε 

φυσικού ή νοµικού προσώπου. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι επίσης αρµόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που 

αφορά τη ∆ιοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά την 

επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας. 

3. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των 

µετόχων, καθορίζει την ηµερήσια διάταξη αυτής και τα της δηµοσίευσης για σύγκλησή 

τους όπως ορίζει ο νόµος και το παρόν καταστατικό, β) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον ∆ηµοσίων, ∆ηµοτικών και υπολοίπων Αρχών, 

πάσης φύσης Οργανισµών ή φυσικών ή νοµικών προσώπων, όλων γενικά των 

Ελληνικών ∆ικαστηρίων κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου 

Πάγου και του Συµβουλίου της Επικράτειας, γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και 

εξωτερικής λειτουργίας της εταιρείας και προσδιορίζει κάθε δαπάνη, δ) Προσδιορίζει 

κάθε φορά τη χρήση των διαθεσίµων κεφαλαίων, ε) Εγείρει αγωγές, υποβάλει 



µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα τακτικά και έκτακτα, παραιτείται από αγωγές µηνύσεις 

και ένδικα µέσα, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα σαν 

πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει συµβιβασµούς δικαστικούς ή εξωδίκους µε 

οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και µε οποιουσδήποτε όρους, 

ενεργεί και αίρει κατασχέσεις σε κινητά και ακίνητα και εγγραφές και εξαλείψεις 

υποθηκών και προσηµειώσεων, στ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της εταιρείας 

πρώτες ύλες, εµπορεύµατα, µηχανήµατα, αυτοκίνητα, ανταλλακτικά, καύσιµα και 

οποιαδήποτε άλλα υλικά καθώς και ακίνητα, ζ) Εκχωρεί, πωλεί, δανείζει ή ενεχυριάζει 

µε οποιουσδήποτε όρους και εγκρίνει φορτωτικές, εµπορεύµατα, συναλλαγµατικές, 

γραµµάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση 

εµπορευµάτων, η) Συνάπτει συµβάσεις µε τράπεζες για το άνοιγµα των πιστώσεων 

έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων µε ανοικτό λογαριασµό µε τους όρους 

που θα εγκρίνει, θ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, ι) Εκδίδει αποδέχεται και 

οπισθογραφεί συναλλαγµατικές και γραµµάτια σε διαταγή, ια) Αναλαµβάνει και 

εισπράττει χρήµατα, µερισµαταποδείξεις, τοκοµερίδια, ιβ) Λαµβάνει δάνεια, για 

λογαριασµό της εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωµής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις 

παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε αλλαγές, ιγ) Παραλαµβάνει φορτωτικές και 

συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις και συµφωνίες µετά τρίτων φυσικών ή νοµικών 

προσώπων στην Ελλάδα ή το εξωτερικό και συµβάσεις προσώπων στην Ελλάδα ή το 

εξωτερικό και συµβάσεις για εξαγωγή, για εισαγωγή άλλων εµπορευµάτων 

απαραιτήτων προς επίτευξη του σκοπού της εταιρείας, ιδ) Αποφασίζει τη συµµετοχή 

της εταιρείας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυµένες επιχειρήσεις και τη δηµιουργία νέων 

κλάδων της εταιρείας, ιε) Προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό 

προσωπικό της εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές τους, ιστ) ∆ιορίζει δικηγόρους και 

άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση της εταιρείας στα ∆ικαστήρια, τις 

υπόλοιπες Αρχές και Οργανισµούς, νοµικά και φυσικά πρόσωπα και προς 

πραγµατοποίηση οποιωνδήποτε των ανωτέρω πράξεων και γενικά διοικεί και 

διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συµβόλαια για λογαριασµό της 

εταιρείας, σχετικά µε τις άνω αναφερόµενες πράξεις και οποιεσδήποτε άλλες και ιζ) 

Κλείνει τα βιβλία της εταιρείας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τις ετήσιες 



οικονοµικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα µερίσµατα που θα διανεµηθούν 

στους µετόχους και τα ποσά που θα κρατηθούν προς σχηµατισµό αποθεµατικών 

κεφαλαίων. Η ανωτέρω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του ∆.Σ. είναι απλά ενδεικτική. 

Πάντως όλες οι αρµοδιότητες του ∆Σ τελούν υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του 

Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 

4. Με εξαίρεση τις περιπτώσεις που απαιτείται από το Νόµο ή το παρόν καταστατικό 

συλλογική ενέργεια το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέσει την άσκηση στο 

σύνολο ή εν µέρει µε εξουσιοδότηση του, των αρµοδιοτήτων του όπως αυτές 

αναγράφονται στις παρ. 1, 2 και 3 του παρόντος άρθρου στον Πρόεδρο, ή τον 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή σε ένα ή περισσότερους συµβούλους ή και σε τρίτα 

πρόσωπα εκτός του Συµβουλίου ή και να συνάπτει συµβάσεις µε αυτούς, 

καθορίζοντας τη διάρκεια της υπηρεσίας τους, την έκταση των δικαιωµάτων τους, 

όπως και όλους τους υπολοίπους όρους περί διορισµού απόλυσης και ανάκλησης 

αυτών. Επίσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε ειδική απόφασή του να διορίζει 

Γενικό ∆ιευθυντή της εταιρείας ή ∆ιευθυντές της καθορίζοντας συγχρόνως τις 

αρµοδιότητες, χρόνο υπηρεσίας και αµοιβή τους εφ’ όσον δεν πρόκειται περί µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους οποίους µπορεί επίσης να αναθέτει µέρος ή όλες 

τις εξουσίες εκπροσώπησης και δέσµευσης της εταιρείας όπως καθορίζονται 

ανωτέρω. 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζηµία 

που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 

καθηκόντων του. 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το µέλος του διοικητικού συµβουλίου αποδείξει ότι 

κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιµέλεια του συνετού 

επιχειρηµατία που δραστηριοποιείται σε παρόµοιες συνθήκες. Η επιµέλεια αυτή 

κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του έχουν 

ανατεθεί κατά το νόµο, το καταστατικό ή µε απόφαση των αρµόδιων εταιρικών 

οργάνων. 



3. Αν από κοινή πράξη περισσότερων µελών του διοικητικού συµβουλίου προήλθε 

ζηµία ή αν για την ίδια ζηµία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις 

ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή 

διαδοχικά και δεν µπορεί να εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζηµία. Το 

δικαστήριο όµως µπορεί να αποφασίσει για επιµερισµό της ευθύνης µεταξύ των 

υπευθύνων, ανάλογα µε τη βαρύτητα της πράξης, το βαθµό του πταίσµατος και την 

κατανοµή των καθηκόντων των µελών του διοικητικού συµβουλίου. Το δικαστήριο 

µπορεί να ρυθµίσει και το δικαίωµα αναγωγής των υπευθύνων µεταξύ τους. 

4. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που 

αφορούν εύλογη επιχειρηµατική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) µε καλή πίστη, (β) µε 

βάση επαρκή, για τις συγκεκριµένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) µε αποκλειστικό 

κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συµφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται µε 

αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου 

φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης 

το δικαστήριο µπορεί να θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη προκειµένου για πράξεις 

ή παραλείψεις που στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώµη ανεξάρτητου οργάνου ή 

επιτροπής, που λειτουργεί στην εταιρεία, σύµφωνα µε το νόµο. 

5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 του ν.4548/2018 

εφαρµόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν πράξεις 

διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύµφωνα µε το άρθρο 87 του ν.4548/2018, ή των 

οποίων η πράξη διορισµού ως µελών του διοικητικού συµβουλίου είναι ελαττωµατική. 

6. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται µετά τριετία από 

την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο 

υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του µέλους του διοικητικού συµβουλίου ή εκείνη της 

προηγούµενης παραγράφου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται µετά 

πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. 

7. Η εταιρεία µπορεί, µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, να παραιτηθεί των 

αξιώσεών της προς αποζηµίωση ή να συµβιβασθεί για αυτές µετά πάροδο δύο (2) 



ετών από τη γένεση της αξίωσης και µόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση 

και δεν αντιτίθεται µειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του 

εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η 

παραπάνω παραίτηση ή ο συµβιβασµός µπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, 

εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) 

του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να 

παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί. 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΟΡΙΑ ΕΞΟΥΣΙΑΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας έχει την εξουσία να ενεργεί εν ονόµατι της 

εταιρείας κάθε πράξη ή ενέργεια σχετική µε την επιδίωξη του σκοπού της. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας δεν µπορεί να αποφασίσει ή να ενεργήσει 

πράξεις που σύµφωνα µε το Νόµο ή το παρόν καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το Καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόµα και αν 

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΑΜΟΙΒΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Αµοιβή ή παροχή που χορηγείται σε µέλος του διοικητικού συµβουλίου και δεν 

ρυθµίζεται στον νόµο ή το καταστατικό βαρύνει την εταιρεία µόνο αν εγκριθεί µε ειδική 

απόφαση της γενικής συνέλευσης µε την επιφύλαξη των οριζοµένων στα άρθρα 110 

έως 112 του Ν.4548/2018. 

2. Αµοιβή χορηγούµενη από τα κέρδη της χρήσεως λαµβάνεται από το υπόλοιπο των 

καθαρών κερδών που αποµένει µετά την αφαίρεση των νόµιµων κρατήσεων για 

τακτικό αποθεµατικό και τη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος υπέρ των µετόχων.. 

3. Αµοιβή σε µέλη του διοικητικού συµβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει 

ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύµβαση εργασίας, έργου ή εντολής 

καταβάλλεται µε τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 



 

.ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. ∆άνεια της εταιρείας στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στα πρόσωπα που 

ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, στους Γενικούς ∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές της, στους 

συζύγους και στους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι 

του τρίτου βαθµού, καθώς και στα νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 

ανωτέρω, απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα. Η απαγόρευση του 

προηγούµενου εδαφίου ισχύει και για την παροχή πιστώσεων προς τα πρόσωπα 

αυτά µε οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών 

προς τρίτους.  

2. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των αναφεροµένων στην 

ανωτέρω παράγραφο προσώπων χρειάζεται απαραίτητα ειδική άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου για πράξεις που δεν 

εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας µε τρίτους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆' 

ΕΛΕΓΧΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ - ΕΛΕΓΧΟΣ 
Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει έναν τακτικό και έναν αναπληρωµατικό ορκωτό 

ελεγκτή ή ελεγκτική εταιρεία, ορίζοντας και την αµοιβή τους εφόσον πληρούνται τα 

κριτήρια οντότητας.    

Σε κάθε περίπτωση για τον έλεγχο της εταιρείας εφαρµόζονται οι διατάξεις των 

Ν.4548/2018 , 4308/2018 , 4336/2015 & 4449/2017 όπως ισχύουν καθώς και κάθε 

άλλη ειδική διάταξη που ορίζει τα θέµατα αυτά.  



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η γενική συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύµφωνα µε τον παρόντα νόµο. 

Οι αποφάσεις της δεσµεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες µετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική 

χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική 

συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε 

άλλο θέµα αρµοδιότητάς της. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η γενική 

συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συµβούλιο κρίνει 

τούτο σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

4. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 

λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία 

(καταστατική γενική συνέλευση), µπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

5. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο 

από το µισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 

τη γενική συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε 

θέµα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

6. Η γενική συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική 

πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν 

αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

7. Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συµβούλιο, η γενική συνέλευση δεν θα 

συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύµφωνα µε το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ 

ολοκλήρου µε συµµετοχή των µετόχων από απόσταση µε τα ηλεκτρονικά µέσα που 



προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018 ή µε επιστολική ψήφο σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στο άρθρο 126 του Ν. 4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 24 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ  ΣΕ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

9. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συµβούλιο.  

10. Η γενική συνέλευση µπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήµατος της µειοψηφίας, 

σύµφωνα µε το άρθρο 141 του ν.4548/2018.  

11. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να 

µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή 

διά αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και από απόσταση. 

12. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν 

από την ηµέρα της συνεδρίασης. 

13. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ..  

14. Ανεξάρτητα από την δηµοσίευση της πρόσκλησης, κάθε µέτοχος µε µετοχές µη 

εισηγµένες σε ρυθµιζόµενη αγορά έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία να του 

αποστέλλει µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για επικείµενες 

γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν από την ηµέρα της 

συνεδρίασης. 

15. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

 



ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. 

Μέτοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη γενική συνέλευση διά των 

εκπροσώπων τους.  

2. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της εταιρείας, ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από εκείνη, που έχει οριστεί για τη συνεδρίαση της 

συνέλευσης. Νοµικά πρόσωπα, τηρουµένου του προηγούµενου εδαφίου, µετέχουν 

στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα.  

3. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 

συµµετάσχουν στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή µέσω αντιπροσώπου. 

4. Ο µέτοχος µπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για µία ή περισσότερες γενικές 

συνελεύσεις και για ορισµένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύµφωνα µε τις 

οδηγίες του µετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν µη συµµόρφωση του αντιπροσώπου µε τις 

οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής 

συνέλευσης, ακόµη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την 

επίτευξη της πλειοψηφίας. 

5. Ο διορισµός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 

του µετόχου γίνονται εγγράφως ή µε ηλεκτρονικά µέσα και υποβάλλονται στην 

εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση.  

6. Μέτοχοι που δεν συµµορφώνονται µε τις διατάξεις του παρόντος , µετέχουν στη 

γενική συνέλευση εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για 

σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  

ΑΡΘΡΟ 26 

ΨΗΦΟΣ ΜΕΤΟΧΟΥ 

1. Ο κύριος µιας µετοχής έχει δικαίωµα ψήφου στη Συνέλευση των µετόχων και κάθε 



µέτοχος έχει τόσες ψήφους στη Συνέλευση όσες είναι οι µετοχές που κατέχει. 

2. Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρίας, νόµιµα συνταγµένος, πίνακας των 

µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει 

να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις 

διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της Ηµερήσιας ∆ιάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Μη συντελεσθείσας αυτής της απαρτίας η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 

εντός είκοσι (20) ηµερών από την χρονολογία της µαταιωθείσης συνεδρίασης, 

προσκαλείται δε δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες νωρίτερα και βρίσκεται κατά την 

επαναληπτική συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

αρχικής Ηµερήσιας ∆ιάταξης οσοδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν εκπροσωπούµενο 

τµήµα του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ 

του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης 

απαρτίας. 

3. Κατ’ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν τη µεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, την 

επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός 

αν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, τη µείωση 

του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018, τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 



συµβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 24 

του ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόµο ότι η 

γενική συνέλευση αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες 

τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

4. Στην περίπτωση της προηγούµενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 

τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του παρόντος, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δεύτερο 

(1/2) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Αν δε συντελεστεί και αυτή η 

απαρτία, η Συνέλευση, που προσκλήθηκε και συνήλθε κατά τα παραπάνω, βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, 

όταν εκπροσωπείται σε αυτή το 1/3 τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση 

ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση 

και την επαναληπτική. 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της Γενικής Συνέλευσης, που γίνεται από την ίδια 

µε απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 

συµβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης µπορεί να επικουρείται από γραµµατέα και 

ψηφολέκτη, που εκλέγονται µε τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα 

της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νοµιµοποίηση των 

παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέµατα σε 

ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσµα της τελευταίας. 

3. Η µη εκλογή ή η µη σύννοµη εκλογή προέδρου, καθώς και η µη τήρηση των 

διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της 

γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώµατα τούτων. 



ΑΡΘΡΟ 29 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαµβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση µετόχου ο πρόεδρος της 

γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώµης 

του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 

γνώµης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 

αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 

4548/2018. 

2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους.  

3. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 

έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 

4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαµβάνονται από τους 

µετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύµφωνα µε τους όρους τις προϋποθέσεις του άρθρου 

135 του Ν.4548/2018 . 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθµιση αυτή 

ισχύει και αν όλοι οι µέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλους τους µετόχους µε αναφορά των τυχόν µειοψηφούντων. 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 



τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου, β) Εκλογή µελών του διοικητικού 

συµβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018  και 

την απαλλαγή των ελεγκτών , δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

ε) ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών, στ) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής 

αµοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν4548/2018, ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας , η) ∆ιορισµό εκκαθαριστών 

και θ) Κάθε άλλο θέµα που προβλέπεται από το νόµο. 

2. Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρµογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόµο ή το καταστατικό στο διοικητικό συµβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόµων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρµογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 

συµβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόµος. 

γ) Ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συµβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 

συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 

εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή και περισσότερο των 

µετοχών της. 

στ) Η δυνατότητα διανοµής προσωρινών µερισµάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 

του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανοµής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 

κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε 

απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσίευση. 

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαµβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και 

συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύµφωνα µε τα άρθρα 119 επ. του 



Ν4548/2018, είτε µε ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύµφωνα µε το άρθρο 135  

του Ν. 4548/2018.  

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναµούν αποφάσεις των µετόχων που 

λαµβάνονται µε κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύµφωνα µε το άρθρο 136 του 

Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως µε συνήθη απαρτία λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που παρίστανται ή εκπροσωπούνται σ' αυτή. 

2. Όλες οι αποφάσεις που αφορούν θέµατα που περιέχονται στην παρ. 36 του 

άρθρου 29 λαµβάνονται µε πλειοψηφία των 2/3 των εκπροσωπούµενων ψήφων. 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση, µε ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται µε ονοµαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 

Στη ψηφοφορία µπορούν να µετέχουν τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας µόνον µε τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

Η απαλλαγή του ∆ιο ικητικού Συµβουλίου ε ίναι  ανίσχυρη στις  

περιπτώσεις  του άρθρου 102 του  Κ.Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΑΚΥΡΩΣΙΑ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Με την επιφύλαξη των άρθρων 138 και 139 του ν.4548/2018, απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που λήφθηκε µε τρόπο που δεν είναι σύµφωνος µε το νόµο ή το 

καταστατικό, ακυρώνεται από το δικαστήριο. Το ίδιο ισχύει και για αποφάσεις τις 

οποίες έλαβε γενική συνέλευση που δεν είχε νόµιµα συγκληθεί ή συγκροτηθεί. 

2. Ακυρώσιµη είναι και η απόφαση που λήφθηκε α) χωρίς να παρασχεθούν 

οφειλόµενες πληροφορίες, που αφορούν το θέµα της ληφθείσας απόφασης, και 



ζητήθηκαν κατά το άρθρο 141 του ν.4548/2018 από µετόχους, οι οποίοι ζητούν την 

ακύρωση της απόφασης, σύµφωνα µε την παράγραφο 3, ή β) κατά κατάχρηση της 

εξουσίας της πλειοψηφίας, µε τους όρους του άρθρου 281 του Αστικού Κώδικα. 

3. Κατά τα λοιπά σχετικά µε ακυρωσία αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 137 του ν. 4548/2018 όπως κάθε φορά 

ισχύουν. 

ΑΡΘΡΟ 34 

ΑΚΥΡΟΤΗΤΑ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Σε περίπτωση που δεν υπήρξε σύγκληση της γενικής συνέλευσης ή το περιεχόµενο 

της απόφασής της είναι αντίθετο στο νόµο ή το καταστατικό, η απόφαση είναι άκυρη. 

2. Με την επιφύλαξη του προηγούµενου άρθρου, θεωρείται ότι συγκλήθηκε η γενική 

συνέλευση, αν υπήρξε πρόσκλησή της προερχόµενη από την εταιρεία και περιέχουσα 

τουλάχιστον ένδειξη της ηµεροµηνίας και του τόπου της γενικής συνέλευσης και η 

πρόσκληση αυτή δηµοσιεύθηκε κατά τον νόµο και το καταστατικό. Ως προερχόµενη 

από την εταιρεία θεωρείται η πρόσκληση όταν έχει γίνει από το διοικητικό συµβούλιο 

ή µέλος του ή και από τα πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 121 και της 

παραγράφου 1 του άρθρου 141 του ν.4548/2018. 

3. Η προβολή ακυρότητας εκ µέρους µετόχου λόγω έλλειψης σύγκλησης της γενικής 

συνέλευσης δεν είναι επιτρεπτή, αν ο µέτοχος αυτός µεταγενέστερα δήλωσε προς την 

εταιρεία εγγράφως ή µε δήλωσή του στα πρακτικά, ότι η γενική συνέλευση 

συνεδρίασε νοµίµως. 

4. Η ακυρότητα µπορεί να προβληθεί από κάθε πρόσωπο, µέτοχο ή τρίτο, που έχει 

έννοµο συµφέρον, δικαστικά ή µε ρητή έγγραφη εξώδικη δήλωσή του προς την 

εταιρεία, µέσα σε προθεσµία ενός (1) έτους από τη λήψη της απόφασης ή, αν η 

απόφαση υποβάλλεται σε δηµοσιότητα, από την καταχώρισή της στο Γ.Ε.ΜΗ.. Η 

προβολή της ακυρότητας πρέπει να αναφέρεται σε συγκεκριµένη απόφαση και να 

περιγράφει το λόγο, που, κατά την άποψη του δηλούντος, προκαλεί την ακυρότητα. Σε 

περίπτωση που µε τροποποίηση του καταστατικού ο σκοπός της εταιρείας καθίσταται 

παράνοµος ή αντικείµενος στη δηµόσια τάξη, καθώς και όταν από την απόφαση 



προκύπτει διαρκής παραβίαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου, η προβολή της 

ακυρότητας δεν υπόκειται σε προθεσµία. 

5. Κατ’ εξαίρεση, δεν µπορεί να προβληθεί η ακυρότητα αποφάσεων µε αντικείµενο 

την σε περίπτωση έκδοσης τίτλων µε δικαίωµα προτίµησης, µετά την αποκοπή του 

δικαιώµατος προτίµησης. Μέσα στην προθεσµία της παραγράφου 4 κάθε πρόσωπο 

που θίγεται από την απόφαση µπορεί να αξιώσει από την εταιρεία αποκατάσταση της 

ζηµίας που υπέστη. Ο περιορισµός της παρούσας παραγράφου δεν ισχύει στην 

περίπτωση που από την απόφαση προκύπτει διαρκής παραβίαση διατάξεων 

αναγκαστικού δικαίου. 

6. Η ακυρότητα µπορεί να ληφθεί υπόψη και αυτεπάγγελτα από το δικαστήριο, µέσα 

στην προθεσµία της παραγράφου 4. 

7. Το δικαστήριο µπορεί να διατάξει ασφαλιστικά µέτρα και πριν από την άσκηση της 

αγωγής που έχει ως αίτηµα την αναγνώριση της ακυρότητας απόφασης της γενικής 

συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή, η αγωγή πρέπει να ασκηθεί µέσα σε δεκαπέντε 

(15) ηµέρες από την έκδοση της απόφασης που διέταξε τα ασφαλιστικά µέτρα, 

διαφορετικά τα ασφαλιστικά µέτρα αίρονται αυτοδικαίως. Το ίδιο συµβαίνει και στην 

περίπτωση που η αγωγή ασκηθεί µετά την πάροδο της προθεσµίας της παραγράφου 

4. Το δικαστήριο µπορεί να διατάξει και την προσωρινή αναστολή της ισχύος της 

απόφασης. Το δικαστήριο µπορεί να υποχρεώσει τους αιτούντες σε παροχή 

εγγύησης, σταθµίζοντας την ανάγκη προστασίας των αιτούντων την αναστολή και τη 

ζηµία της εταιρείας που µπορεί να προκληθεί από την αναστολή αυτή. 

8. Η αγωγή για την αναγνώριση της ακυρότητας απόφασης της γενικής συνέλευσης, 

που έχει καταχωρισθεί στο Γ.Ε.ΜΗ., η δικαστική απόφαση παντός βαθµού 

δικαιοδοσίας που αναγνωρίζει την ακυρότητά της και η δικαστική απόφαση µε την 

οποία διατάσσονται ασφαλιστικά µέτρα ή αναστέλλεται η ισχύς της υποβάλλονται σε 

δηµοσιότητα. 

 



ΑΡΘΡΟ 35 

ΑΝΥΠΟΣΤΑΤΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1. Οι διατάξεις των ανωτέρω άρθρων 33 και 34 δεν εφαρµόζονται στις ανυπόστατες 

αποφάσεις. 

2. Μια απόφαση είναι ανυπόστατη όταν λαµβάνεται µε τις ψήφους προσώπων τα 

οποία: α) δεν είχαν µετοχική ιδιότητα, ή β) είχαν αντλήσει το δικαίωµα ψήφου από 

πρόσωπα που δεν είχαν µετοχική ιδιότητα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 36 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουάριου έκαστου έτους και λήγει την τριακοστή 

πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου του ιδίου έτους 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης καταρτίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οι 

ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, ελέγχονται και εγκρίνονται, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύµφωνα µε κάθε άλλη ειδική διάταξη 

που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά. 

3. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριµένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω προσώπων, 

από ένα µέλος του διοικητικού συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά 

νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος 

κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. 

4. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του 

τρόπου κατάρτισης των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

5.  Η ετήσια έκθεση διαχείρισης όπου συντρέχει περίπτωση σύµφωνα µε το άρθρο 



152 του ν.4548/2018 εγκρίνεται από το διοικητικό συµβούλιο και υπογράφεται από τα 

πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 2 του 

παρόντος άρθρου. 

6. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση 

της εταιρείας που τις συνέταξε. 

7. Σχετικά µε την υποχρέωση δηµοσίευσης εφαρµόζονται ανάλογα οι διατάξεις του 

άρθρου 149 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 37 

ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡ∆Η  
1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε 

το άρθρο 159, διατίθενται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, 

που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόµο και το καταστατικό κράτηση για σχηµατισµό 

τακτικού αποθεµατικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν.4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του ν.4548/2018, διατίθεται 

κατά τους ορισµούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 38 

∆ΙΑΝΟΜΗ ΠΡΟΣΩΡΙΝΩΝ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ 
4. Το ελάχιστο µέρισµα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και των λοιπών 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

5. Το ελάχιστο µέρισµα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 



καθαρών κερδών µετά τις µειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε µετρητά. 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία µπορεί να µειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όµως κάτω του δέκα τοις 

εκατό (10%). Μη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος επιτρέπεται µόνο µε απόφαση 

της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία των παραγράφων 

3 και 4 του άρθρου 130 του Ν.4548/2018  και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) 

του εκπροσωπουµένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

6. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεµηθούν σε όλους τους µετόχους µε µορφή µετοχών, 

υπολογιζόµενων στην ονοµαστική τους αξία. 

ΑΡΘΡΟ 39 

ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ 

1. Η πληρωµή του µερίσµατος αρχίζει σε ηµέρα που ορίζεται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση ή µετά από εξουσιοδότηση αυτής από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην έδρα 

της εταιρείας, µετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων εντός 

προθεσµίας δύο (2) µηνών. 

2. Οι µέτοχοι που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωµή των µερισµάτων που τους 

ανήκουν δεν µπορούν να έχουν καµία απολύτως απαίτηση τόκων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 40 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) µε την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) µε απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 



δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

 2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 

166 του Ν. 4548/2018. 

 3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται µε την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δηµοσιότητα. 

5. Η Εταιρεία δύναται να αναβίωση µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 

µετόχων, υπό τας προϋποθέσεις του άρθρου 171 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 41 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 

εφαρµόζονται µόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και µε 

την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, το 

διοικητικό συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές 

από τη γενική συνέλευση.  

3. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, η γενική 

συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρµόζεται το 

προηγούµενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018 ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρµόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

4. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση των µετόχων µπορούν να 

είναι δύο (2) έως τέσσερεις (4) µέτοχοι ή µη και ασκούν όλες τις συναφείς µε την 

διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

όπως αυτές έχουν οριοθετηθεί από την Γενική Συνέλευση των µετόχων µε τις 

αποφάσεις της οποίας είναι υποχρεωµένοι να συµµορφώνονται.  

5. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συµβουλίου. Αν όµως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 



συµφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 

εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα 

καθήκοντά του. 

 

ΑΡΘΡΟ 42 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 
1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης 

εκκαθάρισης, µη υποκείµενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, 

η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί µέσα σε τρεις (3) µήνες από την ανάληψη 

των καθηκόντων τους. 

2. Η γενική συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συµφέρον της εταιρείας. 

4. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά µετά την πάροδο τριών (3) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας 

αυτής κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει 

την κατώτατη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα, υπόκειται όµως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 

του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

5. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 

εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια 



της εκκαθάρισης, σύµφωνα µε τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονοµίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρµοζόµενες. Στην περίπτωση αυτή 

είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

6. Οι µέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόµη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για 

την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων µε έκθεση 

των αιτίων, τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Η γενική 

συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 

και περί της απαλλαγής των. 

8. Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέµουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους µετόχους, 

σύµφωνα µε τα δικαιώµατα τούτων. Αν συµφωνούν όλοι οι µέτοχοι, η διανοµή µπορεί 

να γίνει και µε αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρείας. 

9. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης ,  σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 169 του Ν. 

4548/2018. 

10. Με το πέρας της εκκαθάρισης, η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τον τελικό ισολογισµό 

περάτωσης , απαλλάσσει του εκκαθαριστές και αποφασίζει την οριστική διαγραφή 

της εταιρείας από το ΓΕΜΗ.  Οι εκκαθαριστές µεριµνούν για τη διαγραφή της εταιρείας 

από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή µπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν 

έννοµο συµφέρον, σύµφωνα µε την περίπτωση ε΄ της παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 

3419/2005, όπως ορίζεται στο άρθρο 170 του Ν. 4548/2018. 



11. Για την αναβίωση, συγχώνευση και διάσπαση της λυθείσας εταιρείας 

εφαρµόζονται τα οριζόµενα στο άρθρο 171 του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΑΠΟΚΤΗΣΗ Ι∆ΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΤΕΛΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 43 

ΑΠΟΚΤΗΣΗ Ι∆ΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Σχετικά µε την απόκτηση ιδίων µετοχών , την πρωτότυπη κτήση , την παράγωγη κτήση 

και την µεταχείριση των ιδίων µετοχών εφαρµόζονται οι διατάξεις των άρθρων 48 , 49 

, 50 , 51, 52 του ν.4548/2018 όπως κάθε φορά ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 44 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος 

καταστατικού από ευρώ διακόσιες δεκαεπτά χιλιάδες τετρακόσια δέκα (217.410,00) 

και οι επτά χιλιάδες διακόσιες σαράντα επτά (7.247) µετοχές που αντιστοιχούν σε 

αυτό, οι οποίες είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους, ανελήφθη από τους µετόχους της 

εταιρείας και καλύφθηκε εξ ολοκλήρου, δηλαδή ο Γεώργιος Καµάρας εισέφερε  

118.920,00 ευρώ και έλαβε 3.964 ονοµαστικές µετοχές, αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η 

κάθε µία, ο Παύλος Γαβριηλίδης εισέφερε  94.560,00 ευρώ και έλαβε 3.152. 

ονοµαστικές µετοχές, αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε µία, ο Γεώργιος 

Πολυµενόπουλος εισέφερε  2.610,00 ευρώ και έλαβε 87 ονοµαστικές µετοχές, αξίας 

τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε µία και ο Λουκάς Γαβριήλ εισέφερε  1.320,00 ευρώ και 

έλαβε 44 ονοµαστικές µετοχές, αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε µία. 



 

ΑΡΘΡΟ 45 

ΤΕΛΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 
Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό εφαρµόζονται οι διατάξεις των 

Ν.4548/2018 και 4601/2019 όπως κάθε φορά ισχύουν καθώς και οποιαδήποτε άλλη 

ιδικής διάταξης. 

 

Αθήνα, 3  Ιουλίου 2023 

Το παρόν αποτελεί το καταστατικό της εταιρείας µετά τις τροποποιήσεις  του που 

έλαβαν χώρα  σύµφωνα µε την από  03/07/2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων. 

Η Πρόεδρος του ∆.Σ. 

ΚΑΜΑΡΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 


