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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Εταιρείας με την επωνυμία ΚΟΥΡΟΥΝΙΩΤΗ ΑΡΓΥΡΩ ΚΑΙ ΑΓΓΕΛΑΚΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο SO 
WHAT Ο.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 007437701000. 
 
Την 04/07/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3676648, το από 

29/06/2023 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  6, 5 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΥΡΟΥΝΙΩΤΗ ΑΡΓΥΡΩ ΚΑΙ ΑΓΓΕΛΑΚΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ Ο.Ε.», το 

διακριτικό τίτλο SO WHAT Ο.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 007437701000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  
ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,04/07/2023 
Αριθ. Πρωτ.:2992257 
 

Πληροφορίες: ΑΝΔΡΙΑΝΑΚΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ (3η) ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΚΟΥΡΟΥΝΙΩΤΗ ΑΡΓΥΡΩ & ΑΓΓΕΛΑΚΟΣ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ Ο.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο “SO WHAT O.E.” ΚΑΙ 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ. 

Στην Αθήνα σήμερα, 29 Ιουνίου 2023, οι παρακάτω συμβαλλόμενοι: 

α) Κουρουνιώτη Αργυρώ του Αργυρίου, συζ. Εμμανουήλ Αγγελάκου,  

κάτοικος Ζεφυρίου Αττικής, οδός Κνωσσού αρ. 2, κάτοχος του υπ’ αρ. 

AP146204 Α.Δ.Τ., με Α.Φ.Μ. 132045410 ΔΟΥ Αγίων Αναργύρων,  

β) Αγγελάκος Εμμανουήλ του Δημητρίου, κάτοικος Ζεφυρίου Αττικής, 

οδός Κνωσσού αρ. 2, κάτοχος του υπ’ αρ. AH630528 Α.Δ.Τ., με Α.Φ.Μ. 

057455122 ΔΟΥ Αγίων Αναργύρων,  

 

Συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα εξής: 

1. Δυνάμει του από 14/03/2007 καταστατικού σύστασης ομορρύθμου 

εταιρίας που κατατέθηκε νόμιμα και δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 4580/14-03-2007, η στο παρόν 

α΄ συμβαλλόμενη συνέστησε με τον Κουρουνιώτη Χρήστο του Αργυρίου 

ομόρρυθμη εταιρία με την επωνυμία ««ΚΟΥΡΟΥΝΙΩΤΗ ΑΡΓΥΡΩ & 

ΚΟΥΡΟΥΝΙΩΤΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ Ο.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο “SO WHAT 

O.E.”, με αριθμό φορολογικού μητρώου 999039459 της ΔΟΥ Ε΄ Αθηνών, 

με διάρκεια της εταιρίας αορίστου, με έναρξη στις 14/03/2007, με εταιρικό 

κεφάλαιο τριών χιλιάδων (3.000,00) ευρώ και με συνεισφορά κάθε εταίρου 

κατά 50% (ήτοι 1.500,00 ευρώ) έκαστος, με έδρα στο Δήμο Αθηναίων και 

συγκεκριμένα στο εταιρικό κατάστημα επί της οδού Καπνικαρέας αρ. 10 το 

οποίο είναι μισθωμένο, με συμμετοχή στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας 

σε ποσοστό 50% για κάθε έναν από τους αρχικούς εταίρους, όπως ακριβώς 

και η συμμετοχή τους στο αρχικό κεφάλαιο. Σκοπός της εταιρίας 

συμφωνήθηκε η εμπορία τουριστικών ειδών, δερμάτινων ειδών, φο-μπιζού, 

ανδρικών και γυναικείων ενδυμάτων, καπέλων, ειδών ένδυσης γενικώς, 

υποδημάτων και διακοσμητικών ειδών, κατασκευή δερμάτινων και                  

συναφών ειδών, με δυνατότητα ίδρυσης υποκαταστημάτων ή 

αποθηκευτικών χώρων και σε άλλα μέρη της Ελλάδας και συμμετοχής της σε 

άλλες εταιρίες καθώς και εισαγωγών και εξαγωγών. Διαχειριστές, εκπρόσωποι 
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και ταμίες της εταιρίας ορίστηκαν και οι δύο εταίροι, ενεργώντας είτε ο καθένας 

από μόνος του είτε και οι δύο μαζί, δεσμεύοντας την εταιρία υπογράφοντας με 

τον τρόπο που προαναφέρθηκε κάτω από την εταιρική επωνυμία (σφραγίδα) 

σε οποιαδήποτε δικαιοπραξία, σε έκδοση, αποδοχή, τριτεγγύηση και 

οπισθογράφηση κάθε είδους αξιογράφου, σε είσπραξη για την εταιρία 

χρημάτων ή άλλων αξιών από οποιαδήποτε αιτία και φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο και το Δημόσιο και έκδοση σχετικής απόδειξης, σε οποιαδήποτε 

ενέργεια σχετικής με τα εργασιακά θέματα του προσωπικού της εταιρίας, 

προσλήψεις και απολύσεις εργατοϋπαλληλικού προσωπικού, σε 

εκπροσώπηση της εταιρίας ενώπιον κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου, 

ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, ημεδαπού ή αλλοδαπού, του Δημοσίου και 

οποιουδήποτε οργανισμού ή Ιδρύματος, ενώπιον κάθε δικαστικής, 

φορολογικής ή άλλης Αρχής, σε διορισμό δικηγόρων και δίνοντάς τους 

επιβαλλόμενους στην εταιρία όρκους ή επάγοντας ή αντεπάγοντας όρκους γι’ 

αυτήν, σε κατάθεση μηνύσεων και, γενικά, σε κάθε πράξη που απαιτεί 

αυτοπρόσωπη εμφάνιση της εταιρίας ως διαδίκου, με ρητή διευκρίνηση ότι η 

εταιρία θα αναλαμβάνει υποχρεώσεις από τις πράξεις του εκπροσώπου μόνο 

αν αυτές επιχειρούνται στο όνομα της εταιρίας καθώς και ότι η υπογραφή του 

θα δεσμεύει την εταιρία μόνο αν τίθεται κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ρητώς 

συμφωνήθηκε ότι οι παραπάνω πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης θα 

μπορούν να ανατίθενται, με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο που θα 

υπογράφεται από τους διαχειριστές σε τρίτο πρόσωπο της επιλογής τους, το 

οποίο θα διενεργεί απεριόριστα στις πράξεις αυτές, δεσμεύοντας την εταιρία 

όπως ακριβώς και οι διαχειριστές ή ο εκπρόσωπος της, υπογράφοντας κάτω 

από την εταιρική επωνυμία και επιδεικνύοντας στους αντισυμβαλλόμενους ή σε 

οποιονδήποτε τρίτο το συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο έγγραφο, καθώς και ότι 

η ύπαρξη και επίδειξη τέτοιου εγγράφου στα χέρια του πληρεξούσιου είναι από 

μόνη της αρκετή για να δεσμεύσει την εταιρία έναντι των τρίτων, χωρίς να 

απαιτείται καμία περαιτέρω προϋπόθεση για τη νομιμοποίηση του κατόχου του 

ως άνω νομιμοποιητικού εγγράφου, προκειμένου αυτός να διενεργήσει τις 

αναφερθείσες πράξεις και χωρίς να προβληθεί έναντι των τρίτων από τον 

διαχειριστή ή και τους εταίρους οποιαδήποτε ένσταση για δήθεν κακή 

εκπροσώπηση ή μη δέσμευση της εταιρίας για το λόγο αυτό. Σχετικά με τα 

δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των εταίρων, την απογραφή, τον ισολογισμό, 
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τη διαχειριστική περίοδο, τη λύση και εκκαθάριση, μεταβολή κ.λ.π. 

συμφωνήθηκαν όσα διαλαμβάνονται στα άρθρα 7 έως 18 του παραπάνω 

καταστατικού της ομόρρυθμης εταιρίας (4580/14-03-2007). 

 

2. Στις 09/02/2011, μεταξύ των Εμμανουήλ Αγγελάκου του Δημητρίου και 

των αρχικών ομόρρυθμων εταίρων (Κουρουνιώτη Αργυρώς του Αργυρίου και 

Κουρουνιώτη Χρήστου του Αργυρίου), επήλθε η 1η τροποποίηση του 

παραπάνω καταστατικού και καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με γενικό αριθμό 2523/2011, με την οποία και κατά τα 

διαλαμβανόμενα στους όρους αυτής 2α και 2β ο αρχικός ομόρρυθμος εταίρος 

Κουρουνιώτης Χρήστος αποχώρησε από την εταιρία, εξερχόμενος οριστικά και 

μόνιμα, μεταβιβάζοντας, εκχωρώντας και παραδίδοντας κατά πλήρες δικαίωμα 

κυριότητας στην Κουρουνιώτη Αργυρώ ποσοστό 20%, αντί ποσού 600 ευρώ, 

καθιστώντας αυτήν ομόρρυθμο μέλος με ποσοστό συμμετοχής 70% και στον 

νέο εισερχόμενο εταίρο Αγγελάκο Εμμανουήλ ποσοστό 30% αντί ποσού 900 

ευρώ, ο οποίος εισήλθε στην εταιρία και κατέστην ομόρρυθμο μέλος αυτής με 

ποσοστό συμμετοχής 30%.  

Περαιτέρω συμφωνήθηκε ότι με την καταβολή των ως άνω ποσών 

ικανοποιούνται πλήρως και ολοσχερώς όλες οι απαιτήσεις του αποχωρούντος 

εταίρου από την εταιρία, για οποιονδήποτε λόγο και αιτία, το ποσό αυτό 

καλύπτει πλήρως την αξία του εταιρικού του μεριδίου, τις εταιρικές εισφορές του 

και περιορίζει σε κάθε περίπτωση στο ποσό αυτό κάθε απαίτησή του από 

οποιονδήποτε λόγο και αιτία, παραιτούμενος ρητά και ανεπιφύλακτα πάσης 

τυχόν αξιώσεώς του πέραν του ποσού αυτού, μη έχων πλέον οποιαδήποτε 

αξίωση κατά της εταιρίας και των εταίρων αυτής από οποιονδήποτε λόγο και 

αιτία. Επίσης μετετράπη η επωνυμία της εταιρίας σε «ΚΟΥΡΟΥΝΙΩΤΗ 

ΑΡΓΥΡΩ & ΑΓΓΕΛΑΚΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ Ο.Ε.» ενώ ο διακριτικός τίτλος 

παρέμεινε ως είχε, ο νέος εισερχόμενος εταίρος κατέστη αντίστοιχα 

διαχειριστής και ομόρρυθμος εταίρος μαζί με τον εναπομείναντα αρχικό. 

Επίσης ότι για τα χρέη της εταιρίας που υπήρχαν κατά τον χρόνο σύναψης της 

τροποποίησης ή που θα προκύψουν στο μέλλον, θα ευθύνονται οι 

Κουρουνιώτη Αργυρώ και Αγγελάκος Εμμανουήλ και η εταιρία 

«ΚΟΥΡΟΥΝΙΩΤΗ ΑΡΓΥΡΩ & ΑΓΓΕΛΑΚΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ Ο.Ε.», ακόμα και 

αν αυτά προέκυψαν όσο συμμετείχε στην εταιρία ο αποχωρήσας εταίρος και 
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συμφωνείται ότι τα ομόρρυθμα μέλη της εταιρίας αναλαμβάνουν την 

υποχρέωση να αποπληρώσουν αυτά έναντι τρίτων (πιστωτών, ΔΕΗ, ΕΥΔΑΠ, 

ΙΚΑ ΔΟΥ  και εν γένει Δημόσιο), ενώ ο αποχωρήσας εταίρος δεν θα φέρει καμία 

ευθύνη γι’  αυτά, ανεξάρτητα με το χρόνο και την αιτία γενέσεώς τους, καθώς 

και ότι σε περίπτωση που ο αποχωρήσας εταίρος αναγκαστεί να πληρώσει 

οποιοδήποτε ποσό, θα δικαιούται να στραφεί κατά των ομόρρυθμων μελών και 

της εταιρίας και να εκδώσει Διαταγή πληρωμής σε συνδυασμό με το 

παραστατικό πληρωμής του χρέους. Επίσης ότι στην περίπτωση που πιστωτής 

ή το Δημόσιο, ΙΚΑ, ΔΟΥ κλπ ή εν γένει οποιοσδήποτε τρίτος στραφεί κατά του 

αποχωρήσαντος εταίρου για χρέη της εταιρίας ή εν γένει εάν ο αποχωρήσας 

εταίρος υφίσταται δυσμενείς συνέπειες εξ οφειλής της εταιρίας, ανεξάρτητα από 

τον χρόνο και τη αιτία γένεσής της -και όλως ενδεικτικά αναφέρεται όσον αφορά 

τις δυσμενείς συνέπειες η μη έκδοση ασφαλιστικής και φορολογικής 

ενημερότητας, εισαγωγή στο σύστημα «Τειρεσίας» κλπ-, τα ομόρρυθμα μέλη 

υποχρεούνται να εξοφλήσουν άμεσα και σε άμεση αποκατάσταση κάθε θετικής 

και αποθετικής ζημίας του αποχωρήσαντος εταίρου. Επίσης ότι ο αποχωρήσας 

εταίρος Κουρουνιώτης Χρήστος δηλώνει ρητά και ανεπιφύλακτα ότι ουδεμία 

αξίωση έχει και διατηρεί κατά της εταιρίας από την εισφορά του εταιρικού του 

μεριδίου με οποιονδήποτε τρόπο, από τις απολήψεις των εταίρων 

οποιουδήποτε χρηματικού ποσού στη διαδρομή της λειτουργίας της εταιρίας 

μέχρι σήμερα, τη διανομή κερδών, από αιτήσεις της εταιρίας, από οφειλέτες της 

και από οποιαδήποτε γενικά αιτία και από κάθε γενικά στοιχείο οικονομικής 

αξίας της εταιρίας, τα οποία παραμένουν στην εταιρία και στους ομόρρυθμους 

εταίρους και από τα οποία σε κάθε περίπτωση παραιτείται με το παρόν ρητά 

και ανεπιφύλακτα υπέρ της εταιρίας και των εταίρων αυτής και αναγνωρίζει και 

αποδέχεται αυτά ως περιουσιακά στοιχεία της εταιρίας και των ομόρρυθμων 

εταίρων αυτής. Πέραν των παραπάνω, συμφωνήθηκαν κατά τα λοιπά όσα 

διαλαμβάνονταν στους λοιπούς όρους του αρχικού καταστατικού της 

ομόρρυθμης εταιρίας (4580/14-03-2007). 

 

3. Στις 10/03/2014 και μεταξύ των ομόρρυθμων εταίρων Κουρουνιώτη 

Αργυρώς του Αργυρίου και Εμμανουήλ Αγγελάκου του Δημητρίου, επήλθε η  2η 

τροποποίηση του καταστατικού που καταχωρήθηκε νόμιμα στο ΓΕΜΗ στις 

10/03/2014 με ΚΑΚ 166110 και νομιμοποιήθηκε από το ΓΕΜΗ με αριθμό 



5 
 

7437701000, με την οποία τροποποιήθηκε το άρθρο 3 του αρχικού 

καταστατικού (4580/14-03-2007) ως προς τον σκοπό της εταιρίας με την 

επέκταση των δραστηριοτήτων αυτής και προσδιορίστηκε αυτός σε: «α) 

εμπορία τουριστικών ειδών, δερμάτινων ειδών, φο μπιζού, ανδρικά – γυναικεία 

ενδύματα, καπέλα, είδη ένδυσης γενικά, υποδήματα, διακοσμητικά είδη, β) 

κατασκευή δερμάτινων και συναφών ειδών, γ) υπηρεσίες παροχής συμβουλών 

για θέματα υλικού (hardware) υπολογιστών, επεξεργασίας δεδομένων, 

παροχής κεντρικού υπολογιστή, σχεδιασμού, ανάπτυξης, τεχνικής 

υποστήριξης, λειτουργίας εφαρμογών και παροχής λοιπής υποδομής 

τεχνολογιών της πληροφορίας, εγκατάστασης & επισκευής Η/Υ & 

περιφερειακού εξοπλισμού, δ) χονδρικό εμπόριο Η/Υ, περιφερειακού 

εξοπλισμού, λογισμικού, εξοπλισμού γραφείων και άλλων μηχανημάτων. Η 

εταιρία για την επίτευξη του σκοπού της μπορεί να ιδρύει Υποκαταστήματα ή 

αποθηκευτικούς χώρους και σε άλλα μέρη της Ελλάδας, να συμμετέχει σε άλλες 

εταιρίες, να κάνει εισαγωγές καθώς και εξαγωγές». Έκτοτε ουδεμία άλλη 

τροποποίηση έχει γίνει στο αρχικό καταστατικό της εταιρείας και η εταιρεία 

λειτουργεί κανονικά και νόμιμα, δεν έχει λυθεί, πτωχεύσει ή τεθεί σε 

αναγκαστική διαχείριση ή εκκαθάριση μέχρι και σήμερα. 

 

4.  Ή δ η   κ α ι   δ ι ά   τ ο υ   π α ρ ό ν τ ο ς  οι συμβαλλόμενοι αποφασίζουν 

την 3η τροποποίηση του καταστατικού και συγκεκριμένα: 

α) Διαγράφονται στους όρους «2δ» και «2ε» της από 09/02/2011 (1ης) 

τροποποίησης με γενικό αριθμό 2523/2011, τα εσφαλμένως προσδιοριζόμενα, 

εκ παραδρομής, ποσοστά συμμετοχής των ομόρρυθμων εταίρων, και 

αντικαθίστανται από τον ορθό προσδιορισμό των ποσοστών συμμετοχής των 

ομόρρυθμων εταίρων Αργυρώς Κουρουνιώτη σε 70% και Εμμανουήλ 

Αγγελάκου σε 30%. Ακολούθως δε και για τον ίδιο λόγο διαγράφεται και στο 

αντίστοιχο χωρίο της από 10/03/2014 (2ης) τροποποίησης με αριθμό ΓΕΜΗ 

7437701000, υπό στοιχείο «α)» της παραγράφου γ’ της σελίδας 1, το επίσης 

ως εκ παραδρομής εσφαλμένο ποσοστό συμμετοχής του Εμμανουήλ 

Αγγελάκου 20% και αντικαθίσταται από το ορθό: 30%.  

β) Ενσωματώνονται τα διαλαμβανόμενα στους όρους «2θ» και «2ι» της από 

09/02/2011 (1ης) τροποποίησης με γενικό αριθμό 2523/2011 σχετικά με την 

ευθύνη της εταιρίας και των ομόρρυθμων εταίρων κατά τον χρόνο αποχώρησης 
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του Κουρουνιώτη Χρήστου, αναδιατυπωμένα και προσαρμοσμένα εκ νέου 

αντίστοιχα. 

Κατά τα λοιπά παραμένουν και ισχύουν οι όροι του αρχικού 

καταστατικού και των μετέπειτα παραπάνω τροποποιήσεων (1ης & 2ης), 

οι οποίοι, μετά και την παρούσα 3η, συμπληρώνονται, αναδιατυπώνονται 

και αναριθμούνται και ισχύουν κωδικοποιημένοι ως κατωτέρω: 

---------------------------------------------------------------------- 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΚΟΥΡΟΥΝΙΩΤΗ ΑΡΓΥΡΩ & ΑΓΓΕΛΑΚΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

Ο.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο “SO WHAT O.E.”. 

 

1. ΕΠΩΝΥΜΙΑ: «ΚΟΥΡΟΥΝΙΩΤΗ ΑΡΓΥΡΩ & ΑΓΓΕΛΑΚΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

Ο.Ε.» και με διακριτικό τίτλο “SO WHAT O.E.” 

2. ΕΔΡΑ: Ο Δήμος Αθηναίων με εταιρικό κατάστημα στην οδό 

Καπνικαρέας αρ. 10, το οποίο είναι μισθωμένο και θα μπορεί να 

μεταφερθεί οπουδήποτε μέσα στην έδρα της εταιρίας. 

3. ΣΚΟΠΟΣ: Σκοπός της ομόρρυθμης εταιρίας είναι: α) η εμπορία 

τουριστικών ειδών, δερμάτινων ειδών, φο μπιζού, ανδρικά – γυναικεία 

ενδύματα, καπέλα, είδη ένδυσης γενικά, υποδήματα, διακοσμητικά είδη, 

β) η κατασκευή δερμάτινων και συναφών ειδών, γ) οι υπηρεσίες 

παροχής συμβουλών για θέματα υλικού (hardware) υπολογιστών, 

επεξεργασίας δεδομένων, παροχής κεντρικού υπολογιστή, σχεδιασμού, 

ανάπτυξης, τεχνικής υποστήριξης, λειτουργίας εφαρμογών και παροχής 

λοιπής υποδομής τεχνολογιών της πληροφορίας, εγκατάστασης & 

επισκευής Η/Υ & περιφερειακού εξοπλισμού, δ) το χονδρικό εμπόριο 

Η/Υ, περιφερειακού εξοπλισμού, λογισμικού, εξοπλισμού γραφείων και 

άλλων μηχανημάτων. Η εταιρία για την επίτευξη του σκοπού της μπορεί 

να ιδρύει Υποκαταστήματα ή αποθηκευτικούς χώρους και σε άλλα μέρη 

της Ελλάδας, να συμμετέχει σε άλλες εταιρίες, να κάνει εισαγωγές και 

εξαγωγές. 

4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται ως αορίστου χρόνου. Η 

έναρξή της υφίσταται με την καταχώρηση του παρόντος στο Γενικό 
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Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.). Ορισμένη διάρκεια θα μπορεί να 

συμφωνηθεί με ομόφωνη απόφαση των εταίρων και για όσο χρόνο 

αποφασίσουν. Απόφαση για την παράταση της διάρκειας θα πρέπει να 

είναι ομόφωνη και να ληφθεί τουλάχιστον δύο μήνες πριν από τη λήξη 

της ορισμένης και να δημοσιευθεί νόμιμα.  

Σε περίπτωση καταγγελίας της εταιρίας από οποιονδήποτε από 

τους εταίρους για παράβαση από τους άλλους εταίρους οποιουδήποτε 

από τους όρους του καταστατικού, θα επέρχεται η λύση της εταιρίας, εφ’ 

όσον η σχετική καταγγελία δηλωθεί με έγγραφο στους λοιπούς εταίρους 

και εφόσον έχει δημοσιευτεί έκθεση επιδόσεως της καταγγελίας στα 

βιβλία εταιριών του αρμόδιου Πρωτοδικείου, διαφορετικά θα συνεχίζεται 

η εταιρία μέχρι τη λήξη του συμβατικού χρόνου διάρκειάς της. 

5. ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ: Το κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε τρεις 

χιλιάδες (3.000,00) ευρώ και διατίθεται για τις ανάγκες της εταιρίας. Η 

συνεισφορά του κάθε εταίρου στο εταιρικό κεφάλαιο ανέρχεται, για την 

πρώτη συμβαλλόμενη Κουρουνιώτη Αργυρώ στο 70% αυτού, δηλαδή 

στο ποσόν των δύο χιλιάδων εκατό (2.100,00) ευρώ και τον δεύτερο 

συμβαλλόμενο Αγγελάκο Εμμανουήλ στο 30% αυτού, δηλαδή στο 

ποσόν των εννιακοσίων (900,00) ευρώ. Με ομόφωνη απόφαση των 

εταίρων, το κεφάλαιο της εταιρείας μπορεί να αυξηθεί με 

συμπληρωματικές εισφορές είτε σε χρήμα είτε σε είδος. Η εταιρεία 

μπορεί, με ομόφωνη απόφαση των εταίρων, να αυξήσει το κεφάλαιό της 

και με δανεισμό. 

6. ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ - ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΤΙΣ ΖΗΜΙΕΣ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: Οι εταίροι μετέχουν στην εταιρεία με τα παρακάτω 

ποσοστά έκαστος: 

1. Ο εταίρος ΚΟΥΡΟΥΝΙΩΤΗ ΑΡΓΥΡΩ του Αργυρίου, συζ. Εμμανουήλ 

Αγγελάκου,  κάτοικος Ζεφυρίου Αττικής, οδός Κνωσσού αρ. 2, κάτοχος 

του υπ’ αρ. AP146204 Α.Δ.Τ., με Α.Φ.Μ. 132045410 ΔΟΥ Αγίων 

Αναργύρων, υπηκοότητας Ελληνικής, με ποσοστό 70 %. 

2. Ο εταίρος ΑΓΓΕΛΑΚΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ του Δημητρίου, κάτοικος 

Ζεφυρίου Αττικής, οδός Κνωσσού αρ. 2, κάτοχος του υπ’ αρ. AH630528 

Α.Δ.Τ., με Α.Φ.Μ. 057455122 ΔΟΥ Αγίων Αναργύρων, υπηκοότητας 

Ελληνικής, με ποσοστό 30 %. 
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Τα άνωθεν ποσοστά αντιστοιχούν στην αξία της εισφοράς του κάθε 

εταίρου. Η συμμετοχή του κάθε εταίρου στα κέρδη και στις ζημιές της 

εταιρείας είναι ανάλογη με την συμμετοχή τους σε αυτή. Ως κέρδη 

νοούνται εκείνα που απομένουν μετά την αφαίρεση κάθε είδους 

δαπανών, καθώς και του ποσού που θα χρησιμοποιηθεί για τη 

δημιουργία αποθεματικών, εφ’ όσον για το τελευταίο προηγείται κάθε 

φορά απόφαση της πλειοψηφίας των εταίρων. 

7. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ: Εξουσία διαχείρισης και 

εκπροσώπησης έχουν όλοι οι εταίροι  

1. ΚΟΥΡΟΥΝΙΩΤΗ ΑΡΓΥΡΩ 

2. ΑΓΓΕΛΑΚΟΣ ΕΜΑΝΝΟΥΗΛ 

Διαχειριστές, εκπρόσωποι και ταμίες της εταιρείας ορίζονται και οι 

δύο εταίροι, οι οποίοι θα ενεργούν είτε και οι δύο μαζί είτε ο κάθε ένας 

μόνος του. Ο κάθε διαχειριστής – εκπρόσωπος της εταιρίας μπορεί από 

μόνος του και χωρίς την σύμπραξη του άλλου εταίρου, για λογαριασμό 

της εταιρίας να :  

Α) δεσμεύει με οποιαδήποτε δικαιοπραξία την εταιρία υπογράφοντας 

κάτω από την εταιρική επωνυμία, 

Β) εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται και οπισθογραφεί κάθε είδους 

αξιόγραφα, υπογράφοντας στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρίας, 

κάτω από την επωνυμία της, 

Γ) εισπράττει για την εταιρία χρήματα ή άλλες αξίες, από οποιαδήποτε 

αιτία και αν προέρχονται, από κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ή το 

Δημόσιο, χορηγώντας, όταν απαιτείται, και τις σχετικές εξοφλητικές 

αποδείξεις, 

Δ) προβαίνει σε προσλήψεις εργατοϋπαλληλικού προσωπικού της 

εταιρίας, σε απολύσεις και, γενικά, σε οποιεσδήποτε ενέργειες που 

έχουν σχέση με τα εργασιακά θέματα του προσωπικού αυτού, 

Ε) εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου, 

ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, ημεδαπού ή αλλοδαπού, του Δημοσίου και 

οποιουδήποτε οργανισμού ή Ιδρύματος, ενώπιον κάθε δικαστικής, 

φορολογικής ή άλλης Αρχής, διορίζοντας δικηγόρους και δίνοντάς τους 

επιβαλλόμενους στην εταιρία όρκους ή επάγοντας ή αντεπάγοντας 
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όρκους γι’ αυτήν, καταθέτοντας μηνύσεις και, γενικά, ενεργεί κάθε πράξη 

που απαιτεί αυτοπρόσωπη εμφάνιση της εταιρίας ως διαδίκου. Ρητά 

διευκρινίζεται εδώ ότι η εταιρία αναλαμβάνει υποχρεώσεις από τις 

πράξεις του εκπροσώπου μόνο αν αυτές επιχειρούνται στο όνομα της 

εταιρίας καθώς και ότι η υπογραφή του δεσμεύει την εταιρία μόνο αν 

τίθεται κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ρητά πάντως συμφωνείται από 

τώρα ότι οι παραπάνω πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης 

μπορούν να ανατίθενται, με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο που θα 

υπογράφεται από τους διαχειριστές σε τρίτο πρόσωπο της επιλογής 

τους, το οποίο θα διενεργεί απεριόριστα στις πράξεις αυτές, 

δεσμεύοντας την εταιρία όπως ακριβώς και οι διαχειριστές ή ο 

εκπρόσωπος της, υπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία και 

επιδεικνύοντας στους αντισυμβαλλόμενους ή σε οποιονδήποτε τρίτο το 

συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο έγγραφο. Η ύπαρξη και επίδειξη τέτοιου 

εγγράφου στα χέρια του πληρεξούσιου είναι από μόνη της αρκετή για να 

δεσμεύσει την εταιρία έναντι των τρίτων, χωρίς να απαιτείται καμία 

παραπέρα προϋπόθεση για τη νομιμοποίηση του κατόχου του ως άνω 

νομιμοποιητικού εγγράφου, προκειμένου αυτός να διενεργήσει τις 

αναφερθείσες πράξεις και χωρίς να προβληθεί έναντι των τρίτων από 

τον διαχειριστή ή και τους εταίρους οποιαδήποτε ένσταση για δήθεν κακή 

εκπροσώπηση ή μη δέσμευση της εταιρίας για το λόγο αυτό.  

  Ειδικά συμφωνείται, όμως, ότι απαιτείται οπωσδήποτε κοινή 

συμφωνία και σύμπραξη και αν χρειάζεται υπογραφή, απαιτείται η 

υπογραφή και των δύο διαχειριστών εταίρων, για τις εξής περιοριστικά 

αναφερόμενες παρακάτω πράξεις: α) Για την έκδοση, αποδοχή, 

τριτεγγύηση και οπισθογράφηση συναλλαγματικών, γραμματίων σε 

διαταγή και λοιπών εγγράφων παραστατικών αξίας άνω των δέκα 

χιλιάδων (10.000) ευρώ. β) Για τη σύναψη (και όχι για την είσπραξη) 

δανείων οποιασδήποτε μορφής και ποσού. γ) Για τη σύναψη 

οποιασδήποτε σύμβασης με τρίτους, με την οποία αναλαμβάνεται 

οποιασδήποτε φύσης υποχρέωση για την εταιρεία. δ) Για τη μεταβίβαση 

κινητών ή ακινήτων που ανήκουν στην εταιρεία. ε) Για την έκδοση 

εγγυητικών επιστολών υπέρ τρίτων. 



10 
 

Για τις περιπτώσεις που περιοριστικά προαναφέρθηκαν, στις 

οποίες απαιτείται η υπογραφή και των δύο διαχειριστών της εταιρείας, 

σε περίπτωση σοβαρού κωλύματος του ενός από τους δύο, θα μπορεί 

ο κωλυόμενος να εκπροσωπηθεί από τον άλλο εταίρο, παρέχοντας σ’ 

αυτόν την εντολή είτε με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο, είτε με 

εξουσιοδότηση στην οποία θα είναι βεβαιωμένο από την αρμόδια αρχή 

το γνήσιο της υπογραφής του. Επίσης, οι διαχειριστές μπορούν να 

διορίζουν σε περίπτωση ασθένειας, απουσίας ή άλλου σοβαρού 

κωλύματος, αντιπρόσωπο ή πληρεξούσιό τους, τρίτο πρόσωπο, κοινής 

αποδοχής, στο οποίο θα παρέχουν με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο 

οποιαδήποτε εντολή είναι απαραίτητη για την εύρυθμη λειτουργία της 

εταιρείας. Οι διαχειριστές επιπλέον θα τηρούν τα βιβλία της εταιρείας 

που απαιτούνται από τον νόμο, είτε αυτοπροσώπως είτε με λογιστή της 

εκλογής τους. Επίσης ο κάθε ένας από τους διαχειριστές είναι 

υποχρεωμένος να παρέχει στον άλλο εταίρο διαχειριστή, κάθε 

πληροφορία σχετική με τη διαχείριση που άσκησε, μετά δε το τέλος 

αυτής, υποχρεούται σε λογοδοσία. Ο κάθε εταίρος διαχειριστής έχει 

δικαίωμα, οποτεδήποτε και αν θελήσει, να ενημερώνεται για την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της 

εταιρείας, την κατ’ έτος απογραφή και τον ισολογισμό.  

Οι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν συνεχώς, χωρίς 

ιδιαίτερη αμοιβή και ανάλογα με τις ανάγκες της εταιρείας την 

προσωπική τους εργασία, για την ευόδωση των εταιρικών σκοπών. Η 

παράβαση του όρου αυτού, από οποιονδήποτε εταίρο, θα αποτελεί 

σπουδαίο λόγο καταγγελίας και λύσης της παρούσας σύμβασης. 

Διευκρινίζεται όμως ότι η λόγω ανωτέρας βίας ή άλλης σοβαρής αιτίας 

αδυναμία κάποιου εταίρου να παρέχει την προσωπική του εργασία και 

γενικότερα της υπηρεσίες του στην εταιρία για χρονικό διάστημα όχι 

μεγαλύτερο από ένα (1) μήνα, δεν συνεπάγεται τα παραπάνω 

αποτελέσματα ούτε θίγει τα δικαιώματα αυτού στην εταιρία.   

Απαγορεύεται η συμμετοχή των εταίρων σε άλλες εταιρείες ή 

επιχειρήσεις και η άσκηση ατομικών εμπορικών ή μη πράξεων που είναι 

ανταγωνιστικές προς την εταιρεία, εκτός αν υπάρχει έγγραφη 

συγκατάθεση για τον εταίρο που θα ασκήσει οποιαδήποτε από τις 
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παραπάνω δραστηριότητες. Η τέλεση πράξεων ανταγωνισμού, δηλαδή 

πράξεων που ανάγονται στο σκοπό της εταιρίας ή αντιστρατεύονται τα 

συμφέροντά της, από εταίρο ατομικά για δικό του ή ξένο λογαριασμό 

επιτρέπεται μόνο κατόπιν συμφωνίας των εταίρων. Σε περίπτωση δε μη 

τηρήσεως του όρου αυτού, η εταιρία, εκτός των άλλων δικαιωμάτων που 

αναγνωρίζει ο νόμος για τις περιπτώσεις αυτές, έχει έναντι του 

παραβάτη εταίρου, δικαίωμα υποκαταστάσεως στη σύμβαση που 

σύνηψε αυτός με τρίτο άτομο. 

Επιτρέπεται η επιβολή συμπληρωματικών εισφορών για κάλυψη 

τυχόν ζημιών της εταιρίας, καθώς και η αύξηση των ήδη καταβληθεισών 

εισφορών για την επέκταση των εταιρικών εργασιών. Στην περίπτωση 

όμως αυτή απαιτείται προηγούμενη απόφαση της πλειοψηφίας των 

εταίρων.  

Απαγορεύεται η σφράγιση της εταιρικής περιουσίας και η λήψη 

συντηρητικών μέτρων σε βάρος της από τους συνεταίρους, για 

οποιονδήποτε λόγο. 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ: Η εταιρία θα τηρεί τα εμπορικά βιβλία και στοιχεία 

που ορίζονται από τον νόμο, από τα οποία θα διαπιστώνονται τα κέρδη 

και οι ζημίες της. Ως καθαρά κέρδη νοούνται αυτά που απομένουν αφού 

αφαιρεθούν από τα ακαθάριστα έσοδα οι ζημίες, τα έξοδα, οι φόροι και 

γενικά οποιοδήποτε βάρος. Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες 

της εταιρείας κατά το ποσοστό συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ: Κατά τη λήξη κάθε οικονομικού και ημερολογιακού 

έτους θα συντάσσεται ο ισολογισμός της εταιρείας από τους διαχειριστές 

της ή από τον λογιστή της εταιρείας. Ο ισολογισμός αυτός θα ελέγχεται 

και αφού εγκριθεί, θα υπογράφεται από τους εταίρους και έτσι θα 

καθίσταται οριστικός και υποχρεωτικός για αυτούς και δεν θα επιτρέπεται 

αναθεώρησή του, παρά μόνο για διόρθωση τυχόν γραφικού ή λογιστικού 

λάθους. Η υπογραφή του ισολογισμού θα σημαίνει και έγκριση όλων των 

πράξεων των διαχειριστών της εκάστοτε εταιρικής χρήσης, στην οποία 

αφορά ο ισολογισμός. Σε κάθε περίπτωση, ο ισολογισμός θα καθίσταται 

απρόσβλητος δύο μήνες μετά από την υπογραφή του. Τα κέρδη που θα 

προκύπτουν βάσει του ισολογισμού, μπορούν οι εταίροι ή να τα 
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διανέμουν μεταξύ τους, ανάλογα πάντα με το ποσοστό συμμετοχής τους 

σε αυτά, ή μετά από ομόφωνη απόφαση να τα κεφαλαιοποιούν συνολικά 

ή μερικά. Ο υπολογισμός της αξίας της μερίδας συμμετοχής εταίρου στην 

εταιρία, για οποιονδήποτε λόγο και αν απαιτείται, θα συμφωνείται βάσει 

των στοιχείων αποκλειστικά και μόνο του τελευταίου ισολογισμού της 

εταιρίας.  

  Η διαχειριστική περίοδος λογίζεται ετήσια και η εταιρική χρήση 

αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ: Οι εταίροι εφόσον το επιτρέπουν τα οικονομικά της 

εταιρείας και μετά από ομόφωνη απόφαση, μπορούν να προβαίνουν σε 

μηνιαίες απολήψεις, οι οποίες θα αφαιρούνται από τα κέρδη που θα 

προκύπτουν μετά την κατάθεση του ισολογισμού. Αν το συνολικό ποσό 

των μηνιαίων απολήψεων που έλαβε κάποιος εταίρος υπερβαίνει το 

ποσοστό κερδών που του αναλογεί, υποχρεούται αυτός να επιστρέψει 

στην εταιρεία το επιπλέον ποσό. 

ΔΙΑΔΟΧΗ ΕΤΑΙΡΩΝ – ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ: Η εταιρική ιδιότητα κάθε εταίρου 

(και η αντίστοιχη σε αυτή μερίδα συμμετοχής του στην εταιρική 

περιουσία) είναι απεριόριστα μεν μεταβιβαστή εν ζωή, ολικά ή κατά ένα 

μέρος, σε τρίτο, εφ’ όσον προηγηθεί έγγραφη γνωστοποίηση (στους 

λοιπούς εταίρους της πρόθεσης μεταβίβασης και αφού παρέλθει 

άπρακτη προθεσμία 10 εργάσιμων ημερών από τη γνωστοποίηση) για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης από οποιονδήποτε εταίρο για 

την αγορά του μεριδίου αυτού από αυτόν ή τρίτον που θα υποδείξει. Στην 

περίπτωση αυτή, ο τρίτος υπεισέρχεται, κατά το ποσοστό της μερίδας 

που αποκτά, στα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του μεταβιβάζοντος 

εταίρου.  

Σε περίπτωση θανάτου ή κήρυξης σε αφάνεια ενός εταίρου, η 

εταιρία δεν λύνεται, αλλά εξακολουθεί να υφίσταται μεταξύ του 

επιζώντος εταίρου και των κληρονόμων του θανόντος / κηρυχθέντος σε 

αφάνεια, οι οποίοι υπεισέρχονται στην εταιρική μερίδα του, κατά το 

ποσοστό του κληρονομικού τους μεριδίου. Σε περίπτωση που οι 

κληρονόμοι δεν επιθυμούν να καταστούν εταίροι μπορούν να 

μεταβιβάσουν το εταιρικό τους μερίδιο στον επιζώντα εταίρο, ή σε 

κάποιον τρίτο κοινής και μόνο αποδοχής. Οι εισερχόμενοι στην εταιρία 
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κληρονόμοι υποχρεούνται το ταχύτερο δυνατό να υποδεικνύουν στην 

εταιρία κοινό εκπρόσωπο τους, ο οποίος θα ασκεί τα εκ των εταιρικών 

μεριδίων του δικαιώματα και θα αναλαμβάνει στο όνομα και για 

λογαριασμό τους τις απορρέουσες από τις μερίδες αυτές υποχρεώσεις. 

ΟΦΕΙΛΕΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΑΠΟ ΕΝΑΡΞΗ ΕΩΣ 09/02/2011 (ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ 

ΑΡΧΙΚΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ): Οι ομόρρυθμοι εταίροι βαρύνονται αποκλειστικά 

για τα τυχόν προϋφιστάμενα του χρόνου αποχώρησης του αρχικού 

εταίρου Κουρουνιώτη Χρήστου χρέη της εταιρίας έναντι τρίτων και που 

προέκυψαν κατά τον χρόνο συμμετοχής αυτού στην εταιρία, δηλαδή από 

την έναρξή της έως την αποχώρησή του (09/02/2011), με τον τελευταίο 

να μην φέρει καμία ευθύνη γι’ αυτά και σύμφωνα με όλα όσα 

διαλαμβάνονται στους όρους 2θ και 2ι της από 09/02/2011 

τροποποίησης (γενικός αριθμός 2523/2011).   

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: Η εταιρεία μπορεί να λυθεί: α) μετά από 

συμφωνία των εταίρων, β) όταν παρέλθει η τυχόν ορισμένη διάρκεια, 

παράταση αυτής της και δεν παραταθεί εκ νέου, γ) σε περίπτωση 

καταγγελίας της εταιρικής σύμβασης για σπουδαίο λόγο από κάποιο 

εταίρο και δ) σε περίπτωση πτώχευσης ή ανικανότητας ή απαγόρευσης 

κάποιου από τους εταίρους. 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ: Τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάριση. Κατά το 

διάστημα αυτό, η εταιρία θεωρείται ότι υφίσταται για τις ανάγκες και τους 

σκοπούς της εκκαθάρισης. Εκκαθαριστές ορίζονται και οι δύο εταίροι, οι 

οποίοι οφείλουν χωρίς καθυστέρηση, να ενεργήσουν τα δέοντα για την 

είσπραξη των απαιτήσεων, την πληρωμή των υποχρεώσεων της 

εταιρείας και την απόδοση των εισφορών σε κάθε εταίρο. Το υπόλοιπο 

που θα απομείνει, θα διανεμηθεί στους εταίρους κατά το ποσοστό 

συμμετοχής τους στην εταιρία. Με συμφωνία των εταίρων που 

εκπροσωπούν το 51% μπορεί να συμφωνηθεί άλλος τρόπος 

εκκαθαρίσεως της εταιρίας. 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ: Κάθε τροποποίηση των όρων του 

παρόντος, θα αποφασίζεται ομόφωνα και θα αποδεικνύεται εγγράφως, 

αποκλειομένου κάθε άλλου αποδεικτικού μέσου. 
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8. Για όσα θέματα δε ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό 

εφαρμόζονται οι νομοθετικές διατάξεις περί προσωπικών 

εμπορικών εταιριών καθώς και του Αστικού Κώδικα. 

 

Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν οι 

ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ : 

 

1. ΚΟΥΡΟΥΝΙΩΤΗ ΑΡΓΥΡΩ ΤΟΥ ΑΡΓΥΡΙΟΥ 

2. ΑΓΓΕΛΑΚΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΤΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

οι οποίοι συνυπογράφουν το παρόν σήμερα, 29 ΙΟΥΝΙΟΥ 2023. 

Το παρόν θα καταχωρηθεί στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) για 

δημοσίευση στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. με επιμέλεια των 

συμβαλλόμενων. 


