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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΛΑΝΗΤΑΣ Αναπτυξιακή 

Κατασκευαστική Εμπορική Βιοτεχνική –Ανώνυμη Εταιρεία». 

Την 03/07/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης 3674373, η με αριθμό 7327 – 03/07/2023 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9Β5Α469ΗΕΘ-ΘΒΤ ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 

του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΛΑΝΗΤΑΣ Αναπτυξιακή 

Κατασκευαστική Εμπορική Βιοτεχνική –Ανώνυμη Εταιρεία», τον διακριτικό τίτλο «ΠΛΑΝΗΤΑΣ 

Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4994801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 29/06/2023 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

«ΠΛΑΝΗΤΑΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ – ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

με το διακριτικό τίτλο «ΠΛΑΝΗΤΑΣ Α.Ε.» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ : 1.645.470 ευρώ 

ΑΡ.ΓΕΜΗ: 004994801000 
------------------------------------------------------------------- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Άρθρο 1ο 

Σύσταση - Επωνυμία 

1. Συνιστάται με   το   παρόν   Ανώνυμη   Εταιρεία   με   την   επωνυμία 
 

«ΠΛΑΝΗΤΑΣ Αναπτυξιακή Κατασκευαστική Εμπορική Βιοτεχνική – 

Ανώνυμη Εταιρεία» και το διακριτικό τίτλο «ΠΛΑΝΗΤΑΣ Α.Ε.» 

2. Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή, θα 

χρησιμοποιείται η επωνυμία σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα και ο 

διακριτικός τίτλος “PLANITAS S.A.” 

 
 

Άρθρο 2ο 

Σκοπός 

Σκοπός της συνιστώμενης εταιρείας είναι: 

 
Α. 1) Η αγορά εκτάσεων στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό για οποιαδήποτε 

χρήση και εκμετάλλευση. 

2) Η αγορά, κατασκευή, ανοικοδόμηση, αναπαλαίωση, πώληση ή με 

οποιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευση (διαχείριση, μίσθωση, κλπ) παλαιών και 

καινούργιων κτιρίων, σπιτιών / γραφείων, πολυκατοικιών, οικισμών κλπ. 

3) Η μελέτη και κατασκευή τεχνικών έργων, εγκαταστάσεων κτιρίων 

οιασδήποτε μορφής, δημοσίων ή ιδιωτικών, με οποιαδήποτε σχέση, αμοιβή, 

εργολαβία, αντιπαροχή. 
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4) Η άσκηση ξενοδοχειακών και κάθε είδους τουριστικών επιχειρήσεων και 

δραστηριοτήτων, επιχειρήσεων εστίασης, ανοικοδόμηση, μίσθωση, 

εκμετάλλευση τουριστικών μονάδων και κάθε συναφή ή σχετική με το 

αντικείμενο δραστηριότητα ή/και παροχή υπηρεσίας. 

5) Η μελέτη, επίβλεψη, διαχείριση και επιστασία κτιρίων, συγκροτημάτων 

γραφείων και τουριστικών μονάδων. 

6) Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή και αντιπροσώπευση ειδών σχετικών προς 

την επίτευξη των υπ’ αριθμ. 1,2,3,4 και 5 σκοπών αυτής, καθώς επίσης και 

γεωργικών, κτηνοτροφικών και αλιευτικών βιομηχανικών προϊόντων, καθώς 

και προϊόντων προστασίας του περιβάλλοντος. 

7) Η αντιπροσώπευση συναφών με τους σκοπούς της εταιρείας ημεδαπών 

και αλλοδαπών βιομηχανικών, τεχνικών, εμπορικών και τουριστικών 

επιχειρήσεων για την προώθηση των προϊόντων και υπηρεσιών τους. 

8) Η υπεργολαβία κατασκευής κτιριακών συγκροτημάτων και του 

περιβάλλοντος χώρου και έργων του Πολιτικού Μηχανικού γενικότερα και 

9) Εισαγωγές, εξαγωγές, εμπορία, παραγωγή και βιοτεχνία καταναλωτικών 

ή μη προϊόντων πάσης φύσεως , όπως ενδεικτικά τυποποιημένα τρόφιμα και 

φρούτα, είδη υγιεινής διατροφής, είδη ρουχισμού, καλλυντικά, κοσμήματα 

(faux bijoux), έπιπλα, αντίκες παντός είδους, έργα τέχνης, εξοπλισμός 

κατοικιών και ξενοδοχείων κ.λ.π. 

10) Η παροχή υπηρεσιών μεσιτείας, υπόδειξης ευκαιριών και 

διαμεσολάβησης. 

11) Η οργάνωση και εκμετάλλευση πνευματικών και καλλιτεχνικών 

επιχειρήσεων και δραστηριοτήτων, όπως ενδεικτικά διοργάνωση εκθέσεων, 

διαλέξεων, θεαμάτων, κινηματογράφων, θεάτρων, βιβλίων και έργων τέχνης. 

12) Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών προς νομικά πρόσωπα για 

συμμετοχή σε δημόσιους διαγωνισμούς. 
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Β. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί (α) Να συμμετέχει σε 

οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, με όμοιους ή 

παρεμφερείς προς τους παραπάνω σκοπούς, (β) Να συνεργάζεται με 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο, (γ) Να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε, στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, 

(δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με 

όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

Ο σκοπός της Εταιρείας δύναται να επεκταθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 3ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ. 

 
Η εταιρεία δύναται για την εξυπηρέτηση των σκοπών της με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της να ιδρύει καταστήματα, υποκαταστήματα, 

πρακτορεία, γραφεία, αποθήκες κλπ. οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό και να ορίζει τις υποχρεώσεις, αρμοδιότητες και γενικά τον τρόπο 

λειτουργίας αυτών. 

Α ρ θ ρ ο 4ο 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια και θα αρχίσει από 

την ημερομηνία καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, της διοικητικής απόφασης για τη σύσταση της 

παρούσας εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. Η διάρκεια της 

εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή συντμηθεί με τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου κατόπιν αποφάσεως της τακτικής ή εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως 

των μετόχων. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Β. 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
 

Α ρ θ ρ ο 5ο 

 
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες 

σαράντα πέντε χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα ευρώ (1.645.470,00) το οποίο 

διαιρείται σε πεντακόσιες σαράντα οκτώ χιλιάδες τετρακόσιες ενενήντα 

(548.490) μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής τρία Ευρώ (3,00 €). 

Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε ως εξής: 

1. Κατά τη σύσταση της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε 

σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ευρώ και ήταν διαιρεμένο σε εκατό χιλιάδες 

(100.000) μετοχές ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής τρία ευρώ (3,00 €), 

κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 36 του καταστατικού της εταιρίας. 

2. Στη συνέχεια με την από 12 Νοεμβρίου 2003 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

της εταιρίας κατά τριακόσιες χιλιάδες ευρώ (300.000,00 € ) με την έκδοση 

εκατό χιλιάδων (100.000) μετοχών ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής 3 

(τρία) ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε εξακόσιες χιλιάδες 

(600.000) ευρώ διηρημένο σε 200.000 μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) 

ευρώ η κάθε μία. 

3. Με την από 28 Δεκεμβρίου 2005 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά εξακόσιες χιλιάδες ευρώ (600.000,00 

€ ) με την έκδοση διακοσίων χιλιάδων (200.000) μετοχών ονομαστικής αξίας 

έκαστης μετοχής 3 (τρία) ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε ένα 

εκατομμύριο διακόσιες χιλιάδες (1.200.000) ευρώ διηρημένο σε 400.000 

μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

4. Με την από 9 Νοεμβρίου 2009 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε η μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά επτακόσιες χιλιάδες δύο ευρώ 

(700.002,00 € ) με την ακύρωση διακοσίων τριάντα τεσσάρων χιλιάδων 



5 
 

τριακοσίων τριάντα τεσσάρων (234.334) μετοχών ονομαστικής αξίας 

έκαστης μετοχής 3 (τρία) ευρώ. 

5. Με την από 6 Οκτωβρίου 2011 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά εκατό χιλιάδες δύο ευρώ (100.002,00 

€) με την έκδοση τριάντα τριών χιλιάδων τριακοσίων τριάντα τεσσάρων 

(33.334) μετοχών ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής 3 (τρία) ευρώ. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε εξακόσιες χιλιάδες (600.000,00) ευρώ 

διηρημένο σε 200.000 μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

6. Με την από 28 Μαΐου 2012 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά διακόσιες μία χιλιάδες ευρώ 

(201.000,00 €) με την έκδοση εξήντα επτά χιλιάδων (67.000) μετοχών 

ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής 3 (τρία) ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

ανήλθε σε οκτακόσιες μία χιλιάδες (801.000,00) ευρώ διηρημένο σε 267.000 

μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

7. Με την από 30 Ιουνίου 2013 απόφαση της Τακτικής Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά διακόσιες μία χιλιάδες ευρώ 

(201.000,00 €) με την έκδοση εξήντα επτά χιλιάδων (67.000) μετοχών 

ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής 3 (τρία) ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

ανήλθε σε ένα εκατομμύριο δύο χιλιάδες ευρώ (1.002.000,00) διηρημένο σε 

334.000 μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 
 

8. Με την από 31 Δεκεμβρίου 2013 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά εκατόν πενήντα χιλιάδες ευρώ 

(150.000,00 €) με την έκδοση πενήντα χιλιάδων (50.000) μετοχών 

ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής 3 (τρία) ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

ανήλθε σε ένα εκατομμύριο εκατόν πενήντα δύο χιλιάδες ευρώ 

(1.152.000,00) διηρημένο σε 384.000 μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) 
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ευρώ η κάθε μία. 
 

9. Με την από 30 Ιανουαρίου 2015 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά εκατόν ενενήντα τρεις χιλιάδες 

τετρακόσια εβδομήντα ευρώ (193.470,00 €) με την έκδοση εξήντα τεσσάρων 

χιλιάδων τετρακοσίων ενενήντα (64.490) μετοχών ονομαστικής αξίας 

έκαστης μετοχής 3 (τρία) ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε ένα 

εκατομμύριο τριακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα ευρώ 

(1.345.470,00) διηρημένο σε 448.490 μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) 

ευρώ η κάθε μία. 

10. Με την από 30 Ιανουαρίου 2015 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε η μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά εκατόν πενήντα χιλιάδες ευρώ 

(150.000,00 €) με την ακύρωση πενήντα χιλιάδων (50.000) μετοχών 

ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής 3 (τρία) ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

ανήλθε σε ένα εκατομμύριο εκατόν ενενήντα πέντε χιλιάδες τετρακόσια 

εβδομήντα ευρώ (1.195.470,00) διηρημένο σε 398.490 μετοχές ονομαστικής 

αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

11. Με την από 18 Απριλίου 2016 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά εκατόν πενήντα χιλιάδες ευρώ 

(150.000,00 €) με την έκδοση πενήντα χιλιάδων (50.000) μετοχών 

ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής 3 (τρία) ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

ανήλθε σε ένα εκατομμύριο τριακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες τετρακόσια 

εβδομήντα ευρώ (1.345.470,00) διηρημένο σε 448.490 μετοχές ονομαστικής 

αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

12. Ήδη με την από 22 Ιανουαρίου 2019 απόφαση της Έκτακτης 

Καθολικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση 

του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά εξακόσιες χιλιάδες Ευρώ (600.000,00) με την 

έκδοση διακοσίων χιλιάδων (200.000)μετοχών ονομαστικής αξίας έκαστης 
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μετοχής τρία ευρώ (3,00). Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε ένα 

εκατομμύριο εννιακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα 

ευρώ (1.945.470,00) διηρημένο σε εξακόσιες σαράντα οκτώ χιλιάδες 

τετρακόσιες ενενήντα (648.490) μετοχές ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής 

τρία ευρώ (3,00) η κάθε μια. 

13. Με την από 31 Μαρτίου 2020 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας αποφασίστηκε η μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά τριακόσιες χιλιάδες ευρώ (300.000,00 

€), με επιστροφή μετρητών στους μετόχους και την ακύρωση εκατό χιλιάδων 

μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής τρία ευρώ (3,00). Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται πλέον σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες σαράντα 

πέντε χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα ευρώ (1.645.470,00) διηρημένο σε 

548.490 μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε μία. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 6ο 
 

14. Ορίζεται ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 

σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: 
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α) Να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

β) Την έκδοση ομολογιακού δανείου με ομολογίες μετατρέψιμες σε μετοχές 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία 

για αύξηση του κεφαλαίου. 

Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 

ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή 

ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

15. Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη 

σύσταση της εταιρείας, η γενική συνέλευση μπορεί με απόφασή της, που 

λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία: 

α) Να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

β) Την έκδοση ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες για ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβεί το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου 
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16. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου, που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του παρόντος άρθρου, αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή 

απαιτείται κατά τον Ν. 4548/2018. 

17. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 1, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με 

αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

18. Επί των αποφάσεων των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για τη δημοσιότητα απόφασης για 

αύξηση του κεφαλαίου και οι διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 

25 του Ν.4548/2018. Η δημοσιότητα περιλαμβάνει και τους όρους έκδοσης 

των μετατρέψιμων ομολογιών. 

19. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα 

με το άρθρο 23 του παρόντος, εκτός αν η αύξηση γίνει, σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του παρόντος άρθρου. Σε κάθε περίπτωση αύξησης η 

απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

20. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της 

έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο 

Γ.Ε.ΜΗ και για την αύξηση κεφαλαίου της παραγράφου 1 του παρόντος 
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άρθρου αποστέλλεται και σχετική επιστολή – πρόσκληση για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης και τους όρους αυτής στους μετόχους. Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 

επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό 

τους. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, που όρισε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση, 

η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δέκα τέσσερις (14) ημέρες, οι 

μετοχές, που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα ανωτέρω, διατίθενται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

Το δικαίωμα αυτό προτίμησης μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία και την 

πλειοψηφία του άρθρου 23 του παρόντος καταστατικού, σύμφωνα με το 

άρθρο 27 του ν.4548/2018. 

21. Εντός του πρώτου διμήνου από τη σύσταση της εταιρείας και εντός μηνός 

από την λήξη της προθεσμίας καταβολής, σε κάθε περίπτωση αύξησης του 

μετοχικού κεφαλαίου, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να 

λάβει χώρα η πιστοποίηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 

20 του ν.4548/2018. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη των δεκατεσσάρων ημερών (14) 

και μεγαλύτερη του ενός (1) μήνα από την ημέρα καταχώρησης της 

απόφασης του αρμόδιου οργάνου στο ΓΕΜΗ. 

 
 

Άρθρο 7ο 
 

ΜΕΙΩΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
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1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο 

μπορεί να μειωθεί. Δεν μπορεί όμως να αποφασιστεί μείωση εάν το μετοχικό 

κεφάλαιο είναι κάτω από το ελάχιστο όριο που προβλέπει το άρθρο 15 παρ. 

2 του ν.4548/2018, όπως ισχύει, εκτός εάν με την ίδια απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αυξάνεται ταυτόχρονα το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το 

παραπάνω ελάχιστο όριο κεφαλαίου. 

2. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και 

η απόφασή της για την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να ορίζουν 

κατ’ ελάχιστο τον σκοπό της μείωσης καθώς και τον τρόπο 

πραγματοποίησής της. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης αποτελεί 

τροποποίηση του καταστατικού και υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

3. Δεν γίνεται καμία καταβολή στους μετόχους από το αποδεσμευόμενο με 

τη μείωση ενεργητικό της εταιρείας, με ποινή ακυρότητας αυτής της 

καταβολής, εάν προβάλουν αντιρρήσεις δανειστές της εταιρείας εντός 

προθεσμίας σύμφωνα με το άρθρο 30 του ν. 4548/2018, εκτός εάν 

ικανοποιηθούν οι δανειστές της εταιρείας, των οποίων οι απαιτήσεις 

γεννήθηκαν πριν από τη δημοσιότητα της απόφασης για μείωση ή 

διακανονιστούν, ή εάν το Δικαστήριο αποφανθεί ότι οι απαιτήσεις αυτές είναι 

αβάσιμες. 

4. Εάν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που αφορά στη μείωση του κεφαλαίου, 

υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, τα 

δικαιώματα των οποίων θίγονται από την απόφαση αυτή. 

Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της θιγόμενης κατηγορίας, 

που λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. 
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Για τη σύγκληση αυτής της συνέλευσης, την συμμετοχή σ΄αυτήν, την παροχή 

πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία καθώς και 

την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές 

διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 
 

Άρθρο 8ο 
 

ΑΠΟΣΒΕΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφασή της που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, να προβαίνει στην ολική ή 

μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου, η οποία δεν αποτελεί μείωσή 

του. 

2. Η απόσβεση γίνεται με την καταβολή στους μετόχους της εταιρείας του 

συνόλου ή μέρους της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. Η καταβολή 

αυτή δεν αποτελεί επιστροφή της αναλογίας των μετοχών αυτών στο 

μετοχικό κεφάλαιο, ή της αναλογίας του μέρους αυτών που έχει καταβληθεί. 

Η απόσβεση γίνεται πάντοτε με την χρησιμοποίηση σχηματισμένων ειδικών 

αποθεματικών, ή με ποσά που διανέμονται σύμφωνα με τα άρθρα 159 και 

160 του ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Οι μέτοχοι, των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί, διατηρούν τα 

δικαιώματά τους, με εξαίρεση το δικαίωμα της επιστροφής της εισφοράς τους 

και το δικαίωμα συμμετοχής στη διανομή του ελάχιστου μερίσματος 

σύμφωνα με το άρθρο 161 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, που εισπράττεται 

μόνο από τις μετοχές που δεν έχουν αποσβεστεί. 

4. Εάν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, η εγκυρότητα της 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που αφορά στην απόσβεση 

του κεφαλαίου, εξαρτάται από την έγκριση της κατηγορίας ή των 
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κατηγοριών των μετόχων που τα δικαιώματά τους θίγονται από την απόφαση 

αυτή. 

Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της θιγόμενης κατηγορίας, 

που λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία. Για τη σύγκληση αυτής της συνέλευσης, τη συμμετοχή σ΄αυτήν, 

την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία 

καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 9ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή παρέχει 

δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Οι μετοχές της εταιρείας είναι 

αδιαίρετες. 

2. Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια ή 

περισσότερες μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η 

οποία καθορίζει τον τύπο των μετοχών και τα υπογράφοντα αυτούς μέλη του 

Δ.Σ.. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της 

εταιρείας, το όνομα, το επώνυμο, την εθνικότητα, το επάγγελμα, την κατοικία 

και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους καθώς και τους αριθμούς των μετοχών 

και την υπογραφή δύο συμβούλων που ορίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μπορούν δε να φέρουν μερισματαποδείξεις. 

3. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει τίτλους μετοχών. Η μετοχική 

ιδιότητα αποδεικνύεται από το Καταστατικό της εταιρείας για το αρχικό 

μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παρ. 2 του 

άρθρου 40 του Ν 4548/2018 για περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και 

κάθε καταχώριση σε αυτό, τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής αυξήσεως 
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μετοχικού κεφαλαίου και γενικώς με κάθε στοιχείο της εταιρείας ή έγγραφο 

που κατέχει ο μέτοχος. 

Α ρ θ ρ ο 10ο 
 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά 

τους, μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή 

παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε 

μία μετοχή, οι συγκύριοι αυτής εκπροσωπούνται στις σχέσεις τους με την 

εταιρεία από ένα και μόνο κοινό τους εκπρόσωπο. Εάν δεν ορισθεί κοινός 

εκπρόσωπος η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή αυτή 

αναστέλλεται. Αντί να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο, οι συγκύριοι μιας 

μετοχής μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό διαχειριστή 

κατά το άρθρο 790 του ΑΚ. 

3. Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται στην εισφορά τους, δηλαδή στο 

ονομαστικό κεφάλαιο των μετοχών τους. 

4. Κάθε κοινή μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής στις προσόδους και στα 

κέρδη της εταιρείας και στην περιουσία αυτής κατά την εκκαθάριση, κατά το 

λόγο του όλου αριθμού των εκδιδομένων μετοχών. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 11ο 
 

1. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. 
 

2. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και κάθε άλλου συναλλασσομένου με 

αυτή μετόχου ή τρίτου υπάγεται στην αρμοδιότητα των δικαστηρίων της 

έδρας της εταιρείας ακόμα και στις περιπτώσεις που συντρέχουν ειδικές 

δωσιδικίες εκτός εάν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 
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Άρθρο 12ο 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Η μεταβίβασή τους γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, που 

τηρείται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40. Η καταχώριση 

χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της 

καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης 

μετοχών με τις υπογραφές των μερών. 

2. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται 

από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η 

μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος που αναφέρονται 

αμέσως ανωτέρω. 

3. Επί ονομαστικών μετοχών, έναντι της εταιρείας θα θεωρείται μέτοχος ο 

εγγεγραμμένος στο παραπάνω βιβλίο. 

4. Σε περίπτωση που μέτοχος προτίθεται να μεταβιβάσει το όλον ή μέρος 

των μετοχών, των οποίων είναι κύριος, σε τρίτους, πρέπει πρώτον να 

απευθυνθεί προς το Δ.Σ. της εταιρείας με επιστολή του, με απόδειξη λήψεως 

και να γνωστοποιήσει τον αριθμό των μετοχών που θέλει να μεταβιβάσει και 

τους όρους της μεταβίβασης που έχει συμφωνήσει με τρίτο ενδιαφερόμενο 

αγοραστή. 

Εντός προθεσμίας 15 ημερών το Δ.Σ. δια του Προέδρου του ή του 

Αντιπροέδρου του, γνωστοποιεί το περιεχόμενο της ανωτέρω επιστολής 

στους άλλους μετόχους της εταιρείας προκειμένου να ασκήσουν το δικαίωμα 

προτιμήσεως κατά τον λόγο των μετοχών που είναι κύριοι. Οι μέτοχοι αυτοί 

υποχρεούνται να ασκήσουν το δικαίωμά τους για την απόκτηση των ως άνω 

μετοχών εντός 15 ημερών, αφ’ ότου έλαβαν γνώση. Σε περίπτωση που 

κάποιοι από τους μετόχους δεν επιθυμούν να 
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αποκτήσουν το όλο ή και μέρος των μετοχών που τους αναλογούν και 

καταστήσουν τούτο γνωστό εγγράφως στο Δ.Σ. ή παρέλθει άπρακτος η άνω 

15θήμερος προθεσμία, το δικαίωμα προτιμήσεως περιέρχεται στους λοιπούς 

μετόχους. 

Εάν κανείς μέτοχος δεν δηλώσει (ρητώς και εγγράφως) την επιθυμία του να 

ασκήσει το δικαίωμα προτιμήσεως επί των μεταβιβαζομένων μετοχών, ή 

παρέλθει ως προς όλους άπρακτος η άνω 15θημερος προθεσμία αφ ότου 

έλαβαν γνώση, ο μέτοχος που προτίθεται να μεταβιβάσει τις μετοχές του, 

αποδεσμεύεται από κάθε υποχρέωση και δύναται ελεύθερα και χωρίς 

κανέναν περιορισμό να μεταβιβάσει τις μετοχές που έχει γνωστοποιήσει στο 

Δ.Σ. της εταιρείας με τους όρους που έχει γνωστοποιήσει σε αυτό. 

5. Η μεταβίβαση μετοχών προς μέτοχο της ίδιας εταιρείας είναι ελεύθερη και 

δεν υπόκειται σε κανέναν περιορισμό. 

Επίσης ελεύθερα κάθε μέτοχος μπορεί να μεταβιβάσει το όλο ή μέρος των 

μετοχών, των οποίων είναι κύριος, με πράξεις εν ζωή ή αιτία θανάτου και για 

οποιαδήποτε αιτία, σε συγγενείς του εξ αίματος απεριόριστα σε ευθεία 

γραμμή. 

 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Γ. 
 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
 

Α ρ θ ρ ο  13ο 
 

Σύνθεση, Θητεία, Ευθύνη Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται 

από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη, μετόχους ή μη, οι οποίοι είναι επανεκλέξιμοι 

και ελεύθερα ανακλητοί. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα 
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μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του, η 

οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει τμηματική ανανέωση του 

διοικητικού συμβουλίου ή/και διαδοχικές λήξεις της θητείας των μελών του 

καθώς επιτρέπεται να προβλεφθούν αρχικά άνισες θητείες των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου. 

4. Εάν λόγω θανάτου, παραίτησης ή άλλου λόγου κενωθεί η θέση του 

συμβούλου, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που απομένουν, εφ όσον 

είναι τουλάχιστον τρία (3), μπορούν να προβούν      στην εκλογή 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του, της εκλογής αυτής 

υποκείμενης σε κύρωση από την πρώτη μετά την εκλογή Γενική Συνέλευση, 

οι πράξεις του όμως λογίζονται και είναι έγκυρες έστω και εάν δεν επικυρωθεί η 

εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η 

αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά 

μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση ή διοριστεί από μέτοχο ή 

μετόχους σύμφωνα με το άρθρο 81 του ν. 4548/2018. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 12 του ν. 4548/2018. 

5. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση 

της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, 

σύμφωνα με τη παράγραφο 4 ανωτέρω, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 

αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση 

των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 
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6. Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

7. Οι σύμβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να μετέχουν ανελλιπώς στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνεχής επί έξι (6) μήνες 

απουσία συμβούλου από τις συνεδριάσεις χωρίς δικαιολογημένη αιτία ή 

χωρίς άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου, ισοδυναμεί με παραίτησή του από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, η οποία όμως ισχύει μόνο από τη στιγμή που 

αποφασίσει περί αυτού το Διοικητικό Συμβούλιο και καταχωρισθεί η σχετική 

απόφασή του στα πρακτικά. 

8. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να επανεκλεγούν ή 

επαναδιορισθούν απεριόριστα. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 14ο 
 

Πρόεδρος, Αντιπρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει κατά την πρώτη μετά την 

εκλογή του συνεδρίαση και με ονομαστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο, τον 

Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Η ιδιότητα του Προέδρου δεν 

εμποδίζει την εκλογή του ιδίου και ως Διευθύνοντος Συμβούλου της 

εταιρείας. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται της συνεδριάσεως, 

διευθύνει τις εργασίες της και ενημερώνει το Συμβούλιο περί της λειτουργίας 

της εταιρείας. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και 

αυτόν όταν κωλύεται ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο Γενικός διευθυντής 
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της εταιρείας ή οποιοσδήποτε μέλος του Διοικητικού συμβουλίου αυτής, που θα 

οριστεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι αρμοδιότητες του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, του 

Αντιπροέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου      της εταιρείας 

καθορίζονται κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 15ο 
 

Σύγκληση, Αντιπροσώπευση μελών, Απαρτία, Πλειοψηφία, 

Αποζημίωση, Πρακτικά 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, 

το Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, στην έδρα της 

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου 

δήμου όμορου της έδρας, επιτρέπεται όμως να συνέρχεται και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και λήψη αποφάσεων. 

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα κι να δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

2. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή/και ως προς όλα τα μέλη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του εντός των κατά νόμον 
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προθεσμιών. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ 

των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του, ο οποίος υποχρεούται 

να το συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ως άνω προθεσμίας, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, αλλά οπωσδήποτε οι αυτοπροσώπως παριστάμενοι σύμβουλοι 

πρέπει να είναι τουλάχιστον τρεις (3). Σύμβουλοι που απουσιάζουν μπορούν 

να εκπροσωπηθούν από άλλο σύμβουλο με επιστολή τους, η οποία δίνεται 

για μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

εκπροσωπήσει έναν μόνο απόντα σύμβουλο. Αντιπροσώπευση συμβούλου 

από μη σύμβουλο δεν επιτρέπεται εκτός εάν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε 

αναπληρωματικό μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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6. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων πλην της 

παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

7. Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά που καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που 

μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Αυτά υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που παρίστανται στη συνεδρίαση. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται και οι γνώμες των τυχόν διαφωνούντων 

μελών ύστερα από αίτησή τους. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώρηση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό τους αντίκειται καταφανώς στα χρηστά 

ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Το βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

μπορεί να τηρείται ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

8. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.Μ.Η, σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

9. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή 

άλλες παροχές, σύμφωνα με το νόμο και την πολιτική αποδοχών της 

εταιρείας. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στο νόμο και το καταστατικό βαρύνει την 

εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
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10. Το ύψος της αμοιβής που συνίσταται σε συμμετοχή στα κέρδη της 

χρήσεως προσδιορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα 

κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που 

απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό 

αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

11. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την 

εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, 

έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 

του Ν. 4548/2018 . 

12. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το 

χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. Η 

προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την 

επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. 

. 
 

Α ρ θ ρ ο 16ο 
 

Εξουσίες – αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για οποιοδήποτε 

θέμα που αφορά στη διοίκηση της Εταιρίας, στη διαχείριση και διάθεση της 

περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του σκοπού της, εξαιρουμένων μόνο 

των θεμάτων εκείνων για τα οποία, κατά το Καταστατικό αυτό ή κατά τον 

νόμο, αποκλειστικά αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αποφασίζει την έκδοση κοινού 

ομολογιακού δανείου ανεξαρτήτως ποσού καθώς και ομολογιακού δανείου 

με ανταλλάξιμες ομολογίες ή μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου εντός των 

ορίων άρθρου 6 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού. 
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3. Για τα θέματα που δεν απαιτούν συλλογική ενέργεια καθώς και τα θέματα 

που δεν ανατίθενται εκ του νόμου σε συγκεκριμένο πρόσωπο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση των εξουσιών 

και αρμοδιοτήτων του, εν όλω ή εν μέρει, καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συμμορφώνεται προς τις αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης για τα ζητήματα που άπτονται της αρμοδιότητας της 

Γενικής Συνέλευσης. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 17ο 

 
Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για 

ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του σύμφωνα με τις προυποθέσεις του άρθρου 

102 του ν.4548/2018. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση έγκαιρης, πλήρους και 

επιμελούς άσκησης των αξιώσεων της εταιρείας κατά των προσώπων που 

έχουν ευθύνη, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, 

σταθμίζοντας το εταιρικό συμφέρον. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να 

παρέχει στους μετόχους εξηγήσεις για την τυχόν μη άσκηση τωναξιώσεων. 

3. Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της 

εταιρείας κατά το άρθρο 103 του ν.4548/2018. Στην αίτησή τους οι μέτοχοι 

θέτουν εύλογη προθεσμία, εντός της οποίας το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να 

αξιολογήσει το περιεχόμενο της αίτησης και να αποφασίσει αν η 
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εταιρεία θα ασκήσει αγωγή για τις αξιώσεις που περιγράφει η αίτηση αυτή με 

την επιφύλαξη του άρθρου 105 του ν.4548/2018. Η ανωτέρω προθεσμία δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα από τότε που η αίτηση 

υποβλήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν 

ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες πριν από την υποβολή της αίτησης. 

4. Σε περίπτωση που η αίτηση της παραγράφου 3 ανωτέρω υποβληθεί από 

την πλειοψηφία των μετόχων, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

προβεί αμελλητί στην άσκηση της εταιρικής αγωγής. 

5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου δεν επηρεάζουν την ευθύνη των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου για άμεση ζημία μετόχων ή τρίτων και δεν θίγουν 

την ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το άρθρο 98 του 

Πτωχευτικού Κώδικα. 

 
 

Άρθρο 18ο 
 

Άδεια ανταγωνισμού 

 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 

διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους 

σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως 

μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Ρητά 

προβλέπεται ωστόσο, ότι τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου επιτρέπεται 

να συμμετέχουν, είτε ως μέτοχοι είτε ως μέλη διοικητικού συμβουλίου, σε 

εταιρίες οποιασδήποτε νομικής μορφής που έχουν σκοπό την κατασκευή, 

λειτουργία, συντήρηση ή με οποιονδήποτε τρόπο διαχείριση ακινήτων . 
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2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της 

προηγούμενης παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. 

Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για 

πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του 

διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό 

της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, 

να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν 

η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε 

που οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται 

πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Δ. 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Α ρ θ ρ ο 19ο 

Αρμοδιότητα 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 

αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση, η οποία αφορά στην 

εταιρεία. 

Οι νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης δεσμεύουν και τους απόντες 

και τους διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με την παρ.1 του άρθρου 117 του 

ν.4548/2018, είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει για: 

α) τις τροποποιήσεις του καταστατικού. 
 

β) τις αυξήσεις ή μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου 
 

γ) την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 
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δ) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

ε) την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

στ) τη διάθεση των ετήσιων κερδών. 
 

ζ) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 του ν.4548/2018. 

η) τη συγχώνευση της εταιρείας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση διαρκείας ή διάλυση, και 

θ) Το διορισμό εκκαθαριστών. 
 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου, σύμφωνα με την παρ.2 

του άρθρου 117 του ν. 4548/2018 δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του ν.4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η 

απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με 

απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα 

τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η 

απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή 
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της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό 

τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 

1 και 2 του άρθρου 162 του ν.4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του 

ν.4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσίευση. 

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν 

σύγκλησης και συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με το άρθρο 

119 του ν. 4548/2018, είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα 

με το άρθρο 135 του ν.4548/2018. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

ισοδυναμούν αποφάσεις των μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 του ν.4548/2018. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 20ο 
 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη 

 
 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει 

για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση 

μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 
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2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 και του άρθρου 
 

141 του ν. 4548/2018 που αφορά στο αίτημα σύγκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης από την μειοψηφία ή από τον ελεγκτή της εταιρείας προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται 

εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή 

αναγκαίο (Έκτακτη Γενική Συνέλευση). 

3. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το 

καταστατικό ή να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική Γενική Συνέλευση), μπορεί να είναι 

τακτική ή έκτακτη. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι 

(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

5. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου 

δήμου όμορου της έδρας ή άλλου δήμου στην Ελλάδα ή και στην αλλοδαπή. 

6. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

7. Με σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση δεν 

θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα 

ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του ν.4548/2018. 
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8. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της, 

υπολογιζόμενων και των μη εργάσιμων ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. H πρόσκληση 

της γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται, με την καταχώρισή της στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η εταιρεία ενημερώνει τους μετόχους για 

την καταχώριση της πρόσκλησης και με άλλους τρόπους. 

 
 

9. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και σύμφωνα με την παρ.2 του 

παρόντος άρθρου. 

10. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 

μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και 

από απόσταση. 

11. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

12. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του 

αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για 
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επικείμενες Γενικές Συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την 

ημέρα της συνεδρίασης. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 21ο 
 

Δικαιώματα Μετόχων πριν από την Γενική Συνέλευση- 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση – Κατάθεση μετοχών - 

Αντιπροσώπευση 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την ως 

άνω υποχρέωσή της, αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της 

τόπο. 

2. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της 

Γενικής Συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης, η εταιρεία 

θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής 

πληροφορίες: 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, 
 

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι 

μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας 

και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω 

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με 

αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω 

έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

3. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 
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εταιρείας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, ή σε άλλο κράτος μέλος, πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από εκείνη, που έχει οριστεί για τη συνεδρίαση της συνέλευσης. 

4. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπα που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

5. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της συνεδρίασης 

της Γενικής Συνέλευσης. 

6. Οι μέτοχοι που δε συμμορφώνονται με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 5 του παρόντος άρθρου μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση 

εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο 

λόγο. 

7. Οι μέτοχοι έχουν την δυνατότητα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση από 

απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα χωρίς την φυσική 

παρουσία τους στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία 

λαμβάνει επαρκή μέτρα κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 125 του ν.4548/2018. 

Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση 

λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως 

ακριβώς οι παρόντες. 

8. Οι μέτοχοι έχουν την δυνατότητα συμμετοχής στη ψηφοφορία από 

απόσταση, δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν 

από τη συνέλευση κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 126 του ν.4548/2018. Οι 

μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας, εφόσον οι 
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σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

9. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στην 

διάθεση των μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη 

συνέλευση, πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και 

ενδεχομένως τα έγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας 

αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των 

αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 

κάθε μετόχου. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 22ο 
 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται μέτοχοι ή αντιπρόσωποι 

μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί. 

2. Εάν δε συντελεστεί κατά την πρώτη συνεδρίαση τέτοια απαρτία η 

Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από της 

χρονολογίας της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα 

(10) τουλάχιστον ημερών. 
 

Κατά τη δεύτερη συνεδρίαση η επαναληπτική Γενική Συνέλευση συνεδριάζει 

έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν 

είναι σε αυτή το εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση 

είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με 

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 
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επαναληπτική. 
 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης με την ως άνω συνήθη απαρτία 

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων σε αυτήν 

ψήφων. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 23ο 
 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις οι οποίες αφορούν στη μεταβολή 

της εθνικότητας της εταιρείας ή του σκοπού αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την αύξηση του κεφαλαίου, ή επιβαλλόμενη από 

διατάξεις νόμων, ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, την μείωση 

του κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 

21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν.4548/2018, τη μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 

του ν.4548/2018, την παράταση της διάρκειας ή τη διάλυση της εταιρείας, 

καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ή το παρόν καταστατικό 

ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση 

απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου, η συνεδρίαση ευρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν 

τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δε συντελεστεί τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται και πάλι κατά τις διατάξεις της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου, ευρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα σε θέματα της 
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αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα δεύτερο 

(1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Όταν πρόκειται 

να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 

της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που προβλέπονται στο άρθρο αυτό 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτή. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 24ο 
 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2. Ο Πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και 

ψηφολέκτη, που εκλέγονται κατά τον ίδιο τρόπο. Ο Πρόεδρος ελέγχει την 

κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 

νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 

συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 

τελευταίας. 

3. H μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή Προέδρου, καθώς και η μη τήρηση 

των διατυπώσεων της παρ.2 του παρόντος άρθρου, δεν επηρεάζουν το 
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κύρος των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα 

ελαττώματα τούτων σύμφωνα με την παρ.3 του άρθρου 129 του 

ν.4548/2018. 

 
 

Α ρ θ ρ ο   25ο 
 

Συζητούμενα θέματα- Πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Οι κατά τις Συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το 

γραμματέα αυτής. Ύστερα από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος είναι 

υποχρεωμένος να καταχωρήσει περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο ίδιο 

βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν κατά τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με το άρθρο 21 

του παρόντος. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ για δημοσίευση κατά το άρθρο 12 του ν. 

4548/2018 μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2. Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνον μέτοχος, ο ίδιος ή ο 

εκπρόσωπός του τηρεί, καταχωρεί και υπογράφει τα πρακτικά της Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 
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χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό του πρώτου εδαφίου της 

παρούσας παραγράφου καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου,. 

 
 

Α ρ θ ρ ο   26ο 

Έγκριση Συνολικής Διαχείρισης 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η 

Γενική Συνέλευση, με φανερή ψηφοφορία, αποφαίνεται για την έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης κατά την αντίστοιχη χρήση εκτός των περιπτώσεων 

που προβλέπονται στο άρθρο 102 του ν.4548/2018. 

2. Στη ψηφοφορία μπορούν να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας μόνον με τις μετοχές των οποίων 

είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων κατόπιν εξουσιοδοτήσεως. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε. 
 

ΕΛΕΓΚΤΑΙ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 

Α ρ θ ρ ο  27ο 
 

1. Για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν.4336/2015 (ΦΕΚ Α΄ 94/14-08-2015) και του 

άρθρου 145 του ν. 4548/2018 , ήτοι εκλέγονται μόνον ορκωτοί ελεγκτές εφ’ 

όσον υπάρχει τέτοια υποχρέωση ανά κατηγορία οντότητας. 

Εφ’ όσον η εταιρεία δεν υποχρεούται από τον νόμο δεν θα ορίζει ελεγκτές. 

Αν η εταιρεία υποχρεούται από τον νόμο να ορίζει ελεγκτές, τότε οι 
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ελεγκτές, οι οποίοι θα πρέπει να πληρούν τα απαιτούμενα κατά την κείμενη 

νομοθεσία προσόντα, θα ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, η οποία θα 

καθορίζει επίσης και την αμοιβή τους και ο διορισμός τους θα καταχωρίζεται 

στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

2. Σε περίπτωση ορισμού ελεγκτών κατά την παρ.1 του παρόντος άρθρου, 

η εταιρεία οφείλει να προβεί σε δημοσιότητα του διορισμού τους σύμφωνα 

με το ν.4548/2018 και το ν. 4336/2015 . Σε περίπτωση κατά την οποία οι 

ελεγκτές δεν αποποιηθούν τον διορισμό τους αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών, θεωρούνται ότι τον αποδέχτηκαν και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις που απορρέουν από το νόμο. Οι ελεγκτές δύνανται να 

επαναδιορίζονται. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 28ο 
 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 

1. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, 

η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα 
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μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με 

τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του ν. 

4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή 

δυνατότητα. 

2. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που 

έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 

του ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Εάν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με 

την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα 

της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην 

ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με 

αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους 

μετόχους, σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο, αν το περιεχόμενο αυτών 

έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται 

να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, 

τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης 

της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία 
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όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση 

αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής. 

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι 

σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, 

ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν 

σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, 

καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του 

ν.4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 

περιεχόμενο. 
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5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της παραγράφου 4, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί 

να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 ν.4548/2018, εφόσον 

τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους 

του Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 

την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών 

κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε 

κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά 
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τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος 

δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο 

ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω 

πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 

απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε 

ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

9. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί 

πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 

διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν 

υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα 

εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 

8, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του ν. 

4548/2018. 

11. Σύμφωνα με τον άρθρο 142 του ν.4548/2018 του , μέτοχοι της εταιρείας 

που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της 

εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. 

12. Σύμφωνα με τον άρθρο 142 του ν.4548/2018, μέτοχοι της εταιρείας, που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, 
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εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες 

ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

13. Για την διενέργεια του ως άνω έκτακτου ελέγχου εφαρμόζονται τα 

οριζόμενα στο άρθρο 143 του ν.4548/2018. 

14. Τα δικαιώματα μειοψηφίας του παρόντος άρθρου μπορούν να ασκηθούν 

και από ενώσεις μετόχων σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 144 του 

ν.4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ. 
 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 
 

Α ρ θ ρ ο 29ο 

Εταιρική χρήση 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει δε την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λπ.), σύμφωνα με 

τις ισχύουσες κάθε φορά σχετικές διατάξεις, οι οποίες υποβάλλονται για 

έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: 

α) Από την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και β) Από την 

έκθεση των Ελεγκτών, εφ’ όσον υπάρχει τέτοια υποχρέωση ανά κατηγορία 

οντότητας. 

3. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κ.λπ.), 

δημοσιεύονται, σύμφωνα με το άρθρο 149 του ν.4548/2018 στο Γ.Ε.ΜΗ. 

εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισή τους από την τακτική Γενική 

Συνέλευση μαζί με την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και τη 

γνώμη του νόμιμου Ελεγκτή ή του Ελεγκτικού Γραφείου, όπου απαιτείται. 
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Οι συνταγμένες κατά Δ.Π.Χ.Α. Εγκεκριμένες Ετήσιες Χρηματοοικονομικές 

Καταστάσεις και οι Εγκεκριμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Χρηματοοικονομικές 

Καταστάσεις καθώς και οι λοιπές προβλεπόμενες από το νόμο Εκθέσεις 

δημοσιεύονται σύμφωνα με το άρθρο 149, παράγραφοι 8 και 9 του ν. 

4548/2018. 

4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει 

με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ 

Τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

4.  Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις συντάσσονται σύμφωνα με τα 

«Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα» του ν. 4308/14 (Φ.Ε.Κ. Α΄ 251/24-11- 2014) 

και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 30ο 
 

Διάθεση κερδών 

 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 158 και 159 του ν. 

4548/2018, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο: 
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α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν.4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του 

ν.4548/2018, διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα με την παρ. 5 του 

άρθρου 161 του ν.4548/2018. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 31ο 
 

Πληρωμή μερισμάτων 
 

1. Η πληρωμή μερισμάτων αρχίζει μετά την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη τακτική Γενική Συνέλευση σε 

ημερομηνία που καθορίζεται από την ίδια ή μετά από εξουσιοδότησή της από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο μήνες από 

την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. 

2. Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου,μόνον εφ όσον: α) καταρτίζονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα 

προς τούτο αναγκαία ποσά, β) οι παραπάνω χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες 

πριν από τη διανομή. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να 
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υπερβαίνει το ποσό των κερδών που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 

του άρθρου 159 του ν. 4548/2018. 

3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση Γενικής Συνέλευσης ή του 

Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ. 
 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

Α ρ θ ρ ο 32ο 

Λόγοι Λύσης 

1. Η εταιρεία λύεται: 

 
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

 
β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 
 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 

165 και 166 του ν. 4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β της παρ. 1 του παρόντος άρθρου 

επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε 

δημοσιότητα. 

Α ρ θ ρ ο 33ο 

Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του 

παρόντος άρθρου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της 
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πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 10 του 

παρόντος άρθρου. 

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, , μέχρι να 

διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της 

παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση 

ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις 

περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του ν. 4548/2018, ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

3. Οι εκκαθαριστές μπορούν να είναι από ένας έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι 

και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε 

κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις 

(3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

 
5. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

 
6. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

7. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

8. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία σύμφωνα με το άρθρο 168 του ν.4548/2018, να εξοφλήσουν τα 

χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 

και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα 

πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. 

Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση 

δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

9. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο 

δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να 

ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που 

διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), 

αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική 

εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 
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10. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το 

κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που 

αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

11. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στη δημοσιότητα 

του άρθρου 12 του ω.4548/2018. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 

και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

12. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι 

μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

13. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. 

Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη 

τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να 

περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 
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αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον 

τούτο είναι αναγκαίο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία. 

14. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου 

ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους 

που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο 

μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των 

μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που 

εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα παραπάνω. 

15. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη 

από την έναρξή της σύμφωνα με την παρ.2 του άρθρου 170 του ν.4548/2018. 

 
 

Α ρ θ ρ ο 34ο 

Απαγορεύσεις 

1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 49 του ν.4548/2018, η εταιρεία μπορεί, η 

ίδια ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, να 

αποκτήσει μετοχές της που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο όμως ύστερα από 

έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και τις 

προϋποθέσεις των προβλεπόμενων αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο 

αριθμό μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία 

χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις 

(24) μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα 
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κατώτατα και ανώτατα όρια της αξίας απόκτησης. Η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

2. Η κατοχή από την εταιρεία ιδίων μετοχών είτε άμεσα από την ίδια είτε 

μέσω προσώπου που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, 

επιφέρει την αναστολή των δικαιωμάτων που απορρέουν από τις μετοχές 

αυτές σύμφωνα με το άρθρο 50 του ν.4548/2018. 

3. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να προβαίνει σε 

προκαταβολές, να χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις με σκοπό την 

απόκτηση των μετοχών της από τρίτους, εκτός αν συντρέχουν οι 

προϋποθέσεις του άρθρου 51 του ν.4548/2018 . 

4. Με την επιφύλαξη του άρθρου 49 και σύμφωνα με το άρθρο 52 και 57 του 

ν.4548/2018, απαγορεύεται σε ανώνυμη εταιρεία να λαμβάνει δικές της 

μετοχές ή και τίτλους κτήσης μετοχών, καθώς και μετοχές ή και τίτλους 

κτήσης μετοχών μητρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση 

δανείων που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. 

5. Σύμφωνα με το άρθρο 49 και 62 του ν.4548/2018, σε περίπτωση 

απόκτησης από την εκδότρια ιδίων ομολογιών μετατρέψιμες ή ανταλλάξιμες, 

ολικά ή μερικά, με μετοχές της εκδότριας, απαγορεύεται στην εκδότρια η 

άσκηση του δικαιώματος μετατροπής ή ανταλλαγής. 

6. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 51 και του άρθρου 99 του 

ν.4548/2018, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε 

συμβάσεων της εταιρείας με πρόσωπα της παρ. 2 του άρθρου 99 του ως 

άνω νόμου, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους 

υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 και 101 του 

ν.4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
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Α ρ θ ρ ο 35ο 

Γενική Διάταξη 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 

του Ν 4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

2. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν καταστατικό με απλή μεταφορά 

διατάξεων του νόμου, αν και δεν είναι νομικώς απαραίτητο, γίνεται για την 

πληρότητα του κειμένου προς ενημέρωση των μετόχων και μόνο. Σε 

περίπτωση τροποποιήσεως των σχετικών διατάξεων του νόμου θα 

εφαρμόζεται η διάταξη όπως εκάστοτε ισχύει. 
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Ο Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος 

 

Γεώργιος Κολλιόπουλος 


