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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία « SOLVAY XHMIKA ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. « 2215201000». 

 
Την 22-06-2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης          
3660584, η με αριθμό 6965/22-06-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας 
(9ΨΔΠ469ΗΕΘ-ΟΨΜ), με την οποία εγκρίθηκε   η τροποποίηση των άρθρων 1,3,4,5,7-20,22-31 , 
καθώς και η διαγραφή των άρθρων 32,33,34,και 35, προς εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν. 
4548/2018,  του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας  με την επωνυμία « SOLVAY XHMIKA 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 2215201000, όπως ισχύει σύμφωνα με 
την από 31/05/2023 απόφαση της Τ α κ τ ι κ ή ς   Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας,. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 31/05/2023, αποτελείται από τριάντα ένα  ( 3 1 ) άρθρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

"SOLVAY - ΧΗΜΙΚΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 002215201000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο 1ο 

1.  Επωνυμία: Η επωνυμία της εταιρείας είναι «SOLVAY – XHMIKA ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Στα ξενόγλωσσα κείμενα η επωνυμία θα αποδίδεται ως «SOLVAY - CHIMIKA SINGLE MEMBER SOCIÉTÉ 
ANONYME» 

2.  Έδρα και Υποκαταστήματα: Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χολαργού Αττικής. 

Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται υποκαταστήματα, πρακτορεία 
ή παραρτήματα της εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να 
καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας καθώς και την έκταση και τη φύση των 
εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και παραρτημάτων της εταιρείας καθορίζει το 
Διοικητικό Συμβούλιο με την απόφασή του για την ίδρυσή τους ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του. 

3.  Διάρκεια: Η διάρκεια της εταιρείας είναι αόριστη και αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο 
Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, της Διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας 
σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού.  

Άρθρο 2ο 

1. Σκοπός της εταιρείας: Ο σκοπός της εταιρείας είναι η προώθηση, μάρκετινγκ, αγορά, πώληση, 
διανομή και γενικότερα εμπορία χημικών, πετροχημικών και πλαστικών προϊόντων, προϊόντων 
προερχομένων από μεταποίηση πλαστικών υλών, προϊόντων φαρμακευτικών προορισμένων για την 
ανθρώπινη υγεία και την υγεία ζώων καθώς επίσης κάθε τεχνική και λογιστική βοήθεια σχετικά με τα 
παραπάνω προϊόντα. 

Η εταιρεία μπορεί γενικά να ασκεί κάθε δραστηριότητα αστική, εμπορική, οικονομική, επί κινητών 
και ακινήτων που σχετίζεται άμεσα ή έμμεσα με τον παραπάνω σκοπό και που μπορεί να διευκολύνει 
άμεσα ή έμμεσα, ολικά ή μερικά, την πραγματοποίηση του σκοπού της. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 3ο 



1. Μετοχικό κεφάλαιο: Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε 10.000.000 δραχμές, 
διαιρούμενο σε 100.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 100 δραχμών η κάθε μία. 

Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 17-6-1996 αποφασίστηκε η αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου κατά 30.000.000 δραχμές, με την έκδοση τριακοσίων χιλιάδων νέων μετοχών. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 40.000.000 δρχ., διαιρούμενο σε 400.000 μετοχές, 
ονομαστικής αξίας 100 δραχμών εκάστη.  

Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30-6-2003 αποφασίστηκε η αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 890.000 δρχ. ή 2.611,89 ευρώ, με αύξηση της ονομαστικής 
αξίας εκάστης μετοχής από 100 δρχ. σε 102,225 δρχ. ή 0,30, και η μετατροπή του μετοχικού 
κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ανέρχεται σήμερα σε 120.000 ευρώ και διαιρείται σε 400.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 0,30 ευρώ 
εκάστη.  

 2. Αύξηση Κεφαλαίου: Κάθε αύξηση κεφαλαίου της εταιρείας γίνεται από το αρμόδιο όργανο 
σύμφωνα με το Νόμο και το παρόν καταστατικό. 

Άρθρο 4ο 

1. Αδιαίρετο Μετοχών: Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της εταιρείας 
και κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας.  

2. Είδος Μετοχών: Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και μεταβιβάζονται όπως ορίζει ο 
Νόμος. 

Άρθρο 5ο 

1. Συνέπειες Κυριότητας Μετοχικού Τίτλου: Η κυριότητα της μετοχής αυτοδίκαια συνεπάγεται την 
αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων των οργάνων της, από κάθε 
μέτοχο. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδίδει τίτλους μετοχών, σε περίπτωση δε έκδοσης τέτοιων 
τίτλων, οι τίτλοι αυτοί δύνανται να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές και υπογράφονται 
από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από ένα ακόμη μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 
που ορίζεται από αυτό. Οι υπόλοιπες λεπτομέρειες σχετικά με την έκδοση των τίτλων μετοχών 
ορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Δικαιώματα μετόχων: Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 
με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση. 

3. Βιβλίο μετόχων: Η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων, που 
τηρείται από την εταιρεία κατά την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018 ή αν παραστεί 
ανάγκη, από κάθε στοιχείο που θα έχει αποδεδειγμένα υποβληθεί από τους μετόχους στην εταιρεία. 
Η εταιρεία δύναται να τηρεί το βιβλίο μετόχων σε ηλεκτρονική μορφή σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 40 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 



Άρθρο 6ο 

1. Όργανα Διοίκησης: Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη. 

2. Εκπροσώπηση της εταιρείας: Η εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον τρίτων, καθώς και ενώπιον 
οιασδήποτε Δημόσιας, Δικαστικής ή άλλης Αρχής, από το Διοικητικό Συμβούλιό της. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο δικαιούται με ειδική απόφασή του να αναθέτει την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή 
περισσότερα πρόσωπα, ανεξάρτητα αν είναι ή δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 7ο 

1. Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση με 
τριετή θητεία που παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει 
η αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. Σε κάθε 
περίπτωση η θητεία του δεν μπορεί να υπερβεί την τετραετία (4ετία). 

2. Επανεκλέξιμο Συμβούλων: Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη 
μέτοχοι και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

3. Αντικατάσταση Συμβούλων εξ αιτίας θανάτου παραιτήσεως κ.λ.π. Σε περίπτωση θανάτου, 
παραίτησης ή έκπτωσης, οποιουδήποτε μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), δύνανται να εκλέγουν τον 
αντικαταστάτη του μέλους ή των μελών για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας του, και η εκλογή αυτή 
ανακοινώνεται στην πρώτη Γενική Συνέλευση που θα γίνει μετά την παραπάνω εκλογή. Σε κάθε 
περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 
μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 8ο 

Συγκρότηση σε σώμα και εκλογή Προέδρου κι Αντιπροέδρου: Αμέσως μετά την εκλογή του, το 
Διοικητικό Συμβούλιο συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει μεταξύ των μελών του, με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών, τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο, που 
αντικαθιστά τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, ενώ τον Αντιπρόεδρο, απόντα ή κωλυόμενο, 
αντικαθιστά άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου οριζόμενο από αυτό.  

Άρθρο 9ο 

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο 
Nόμος ή το παρόν Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
συνεδριάζει εγκύρως στην έδρα της εταιρείας. Δύναται να συνεδριάζει και σε άλλο τόπο, είτε στην 
Ελλάδα είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 
μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα 
ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους 
στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να 



διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου 
διεξάγεται η Συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

Άρθρο 10ο 

1. Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα εφόσον είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό οι μισοί (1/2) συν ένας σύμβουλοι, σε 
καμιά περίπτωση όμως ο αριθμός των συμβούλων που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται δεν 
μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα 
που τυχόν προκύψει. 

2. Λήψη απόφασης: Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 
συμβούλων που παρίστανται και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από τις περιπτώσεις για τις 
οποίες προβλέπεται στο καταστατικό ή στο νόμο αυξημένη πλειοψηφία. Κάθε σύμβουλος διαθέτει 
μία ψήφο, ενώ όταν αντιπροσωπεύει και απόντα σύμβουλο διαθέτει δύο (2) ψήφους. 

3. Αντιπροσώπευση Συμβούλων: Σύμβουλος που απουσιάζει για οποιοδήποτε λόγο από 
συνεδρίαση, δικαιούται να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο, που τον διορίζει ο απών με 
επιστολή του ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (email) απευθυνόμενο στο Διοικητικό Συμβούλιο. Σε 
καμιά όμως περίπτωση δεν μπορεί ένα μέλος του Συμβουλίου να αντιπροσωπεύει περισσότερους 
από έναν συμβούλους. 

4. Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου: Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το ηλεκτρονικό 
σύστημα. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 
αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 
προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 
συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό 
πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των 
αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

Άρθρο 11ο 

Αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας συλλογικά έχει την 
διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων. Αποφασίζει γενικά για κάθε ζήτημα που αφορά 
την εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη εκτός από εκείνες που είτε από τον Νόμο, είτε από το 
καταστατικό, έχει αρμοδιότητα η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο: 

α) Εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικά και εξώδικα. 

β) Αρχίζει και διεξάγει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων και υποθηκών, συναινεί 
σε άρση τους, παραιτείται από προνόμια, αγωγές και ένδικα μέσα, συμβιβάζεται δικαστικά και 
εξώδικα και συνομολογεί διαιτησίες. 

γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα και ενοχικά δικαιώματα σε κινητά και ακίνητα και 
αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει κάθε μορφής συμβάσεις, με την επιφύλαξη των άρθρων 99 επ. 



του Ν. 4548/2018, συμμετέχει σε διαγωνισμούς δημοσίους ή άλλους καθώς και σε δημόσιες ή 
ιδιωτικές, μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες. 

δ) Διορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και αντιπροσώπους της εταιρείας, ρυθμίζει τις απολαβές 
και μισθούς τους και παρέχει και ανακαλεί κάθε γενική και ειδική πληρεξουσιότητα για λογαριασμό 
της εταιρείας. 

ε) Εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθογραφεί, γραμμάτια σε διαταγή, 
συναλλαγματικές, επιταγές όπως και κάθε τίτλο σε διαταγή. 

στ) Καθορίζει γενικά τις δαπάνες της εταιρείας. 

ζ) Ελέγχει τα βιβλία και το ταμείο της εταιρείας,  καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, προτείνει τις αποσβέσεις που γίνονται στις εγκαταστάσεις και στις επισφαλείς 
απαιτήσεις και προτείνει τα μερίσματα και τα κέρδη που θα διανεμηθούν. 

η) Κανονίζει την εσωτερική λειτουργία της εταιρείας και εκδίδει τους σχετικούς κανονισμούς και 
γενικά επιχειρεί κάθε πράξη διοίκησης της εταιρείας και διαχείρισης της περιουσίας της και έχει κάθε 
εξουσία και δικαίωμα για την διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων και την ενέργεια κάθε πράξης 
για την πραγμάτωση των σκοπών που επιδιώκει η εταιρεία. 

θ) Λαμβάνει κάθε είδους δάνειο ή πίστωση με ή χωρίς ειδική εγγύηση και παρέχει δάνεια σε εταιρίες 
με τις οποίες η εταιρεία έχει επιχειρηματικές σχέσεις χάριν του εταιρικού σκοπού. 

ι) Παρέχει παντός τύπου εγγυήσεις για πιστωτικά έγγραφα ή υποχρεώσεις που έχουν αναλάβει 
εταιρίες στις οποίες η εταιρεία μπορεί να έχει συμφέροντα ή συμμετοχή, καθώς και για πιστωτικά 
έγγραφα ή υποχρεώσεις που έχουν αναληφθεί από επιχειρήσεις ή πρόσωπα με τα οποία η εταιρεία 
μπορεί να έχει επιχειρηματικές σχέσεις. 

ια) Εκδίδει και συντάσσει παντός είδους πιστωτικά έγγραφα, αποδέχεται και οπισθογραφεί αυτά, 
συμπεριλαμβανομένων και υποχρεώσεων με ή χωρίς εμπράγματη ασφάλεια. 

ιβ) Γενικά, φέρει εις πέρας και εκτελεί κάθε πράξη, σύμβαση και σχετική συναλλαγή, παρεμπίπτουσα 
ή συμπληρωματική, η οποία είναι αναγκαία ή σκόπιμη για την επίτευξη των σκοπών της εταιρείας. 

Άρθρο 12ο 

Ανάθεση Αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε Συμβούλους ή Τρίτους: Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί, με απόφαση που λαμβάνεται με απλή πλειοψηφία από τα μέλη του που είναι 
παρόντα ή αντιπροσωπεύονται, να αναθέτει την άσκηση όλων ή μερικών από τα δικαιώματά του και 
τις εξουσίες του, που σχετίζονται με την διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα 
ή περισσότερα πρόσωπα ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα αυτά είναι ή δεν είναι μέλη του. Ο τίτλος και η 
αρμοδιότητα καθενός από τα πρόσωπα αυτά καθορίζεται πάντοτε με την απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου για τον διορισμό τους. 

Άρθρο 13ο 

Ευθύνη Μελών Διοικητικού Συμβουλίου: Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι 
της εταιρείας κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω 
πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. Ευθύνεται ιδία εάν ο 



ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση 
της εταιρείας. 

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλε, κατά την άσκηση των καθηκόντων του, την 
επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια 
αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά 
το Νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων.  

Άρθρο 14ο 

Υποχρεώσεις των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου: Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οι 
Διευθυντές και οι ανώτεροι υπάλληλοι της εταιρείας απαγορεύεται να ασκούν κατ’ επάγγελμα, είτε 
μόνοι είτε σε συνεργασία με τρίτους, όλους ή μερικούς από τους επιδιωκόμενους σκοπούς της 
εταιρείας, ή να εκτελούν εργασίες παρεμφερείς με τους σκοπούς αυτούς ή να μετέχουν ως 
ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς 
χωρίς προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Σε περίπτωση παράβασης της απαγόρευσης 
αυτής η εταιρεία έχει δικαίωμα αποζημίωσης. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, 
προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του Συμβούλου ή του Διευθυντή, 
να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για 
πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να 
εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται  οι διατάξεις του 
άρθρου 98 του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 15ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 
εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει γενικά για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της 
υποχρεώνουν και τους απόντες και τους διαφωνούντες μετόχους. Ειδικότερα η Γενική Συνέλευση 
είναι το μόνο αρμόδιο όργανο για να αποφασίζει για τα θέματα που περιγράφονται στο άρθρο 117 
του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

Άρθρο 16ο 

Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση: Κάθε μέτοχος μπορεί να μετάσχει στην Γενική Συνέλευση, είτε 
αυτοπροσώπως είτε δια πληρεξουσίου, σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου. Ανήλικοι, πρόσωπα 
υπό δικαστική απαγόρευση ή αντίληψη και νομικά πρόσωπα, αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους 
αντιπροσώπους τους. Τα έγγραφα αντιπροσώπευσης μπορούν να είναι ιδιωτικά, αρκεί να έχουν 
χρονολογία και να έχουν υπογραφεί από τον εκδότη τους. Ο διορισμός και η ανάκληση ή 
αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά 
μέσα σύμφωνα με το Νόμο. 

Άρθρο 17ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά, μια φορά τον χρόνο, το 
αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 



χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
και για την εκλογή ελεγκτών (Τακτική), ενώ συνέρχεται έκτακτα οπότε το Διοικητικό Συμβούλιο το 
θεωρήσει αναγκαίο. Περαιτέρω, η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν στη 
Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 
με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 
αποφάσεων.  

Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της 
περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας.  

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η Γενική Συνέλευση δύναται να μη συνέρχεται σε κάποιο 
τόπο αλλά να συνεδριάζει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με ηλεκτρονικά 
μέσα σύμφωνα με το Ν. 4548/2018 και δη το άρθρο 125 αυτού. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 
είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και 
τους όρους του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018. 

 Οι μέτοχοι δικαιούνται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή 
άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία τους στον τόπο διεξαγωγής της.  

Άρθρο 18ο 

Διατυπώσεις για τη Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση: Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να 
συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα 
διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική 
Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους.  

Άρθρο 19ο 

1. Συνήθης Απαρτία Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, εκτός εκείνων των θεμάτων που κατονομάζονται ρητά 
στην παράγραφο 2 του άρθρου αυτού, εφόσον παρίστανται αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. Αν δεν συγκεντρωθεί αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι 
(20) μέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλουμένη πριν από δέκα (10) 
τουλάχιστον μέρες. Μετά την πρόσκληση αυτή η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το 
εκπροσωπούμενο σ’ αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση 
δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 
ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

2. Εξαιρετική Απαρτία Γενικής Συνέλευσης: Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν 
α) τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, β) τη μεταβολή του σκοπού της, γ) την αύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, δ) την τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται 
από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,, ε) τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 
εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 
του Ν. 4548/2018, στ) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) τη συγχώνευση, διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, η) την παροχή ή ανανέωση 



εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 
του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο Νόμο ότι η 
Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η Συνέλευση βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου.   Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ 
νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις του 
άρθρου 130 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 20ο 

1. Λήψη Απόφασης Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει έγκυρα με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. 

2. Ψηφοφορία με Ονομαστική Κλήση: Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεων σε οποιοδήποτε θέμα της 
ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

3. Εξαιρετική Πλειοψηφία: Στα θέματα που για τη συζήτησή τους απαιτείται η εξαιρετική απαρτία 
του άρθρου 19 παρ. 2 του καταστατικού, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) των εκπροσωπουμένων σ’ αυτήν ψήφων. 

Άρθρο 21ο 

Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης: Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν 
αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του, προεδρεύει προσωρινά στην Γενική Συνέλευση, εκλέγοντας ένα 
ή δύο γραμματείς, από τους μετόχους που είναι παρόντες ή/και από μη μετόχους μέχρι να 
επικυρωθεί ο πίνακας αυτών που δικαιούνται να συμμετάσχουν στην Συνέλευση και να εκλέγει το 
τακτικό προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης. Το Προεδρείο αυτό αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα 
ή δύο Γραμματείς που εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. Η εκλογή του τακτικού προεδρείου της Γενικής 
Συνέλευσης γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός αν η ίδια η Γενική Συνέλευση αποφασίσει 
διαφορετικά, ή αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 

Άρθρο 22α 

1. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης: Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 
καταχωρούνται σε πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Με αίτηση 
οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη γνώμης οποιουδήποτε μετόχου. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
ή οποιοδήποτε από τα πρόσωπα που αναφέρονται στο άρθρο 8 του καταστατικού αυτού έχει το 
δικαίωμα να εκδίδει αντίγραφα των παραπάνω πρακτικών. Μετά την λύση της εταιρείας και κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισής της τα αντίγραφα των πρακτικών επικυρώνονται από ένα από τους 
εκκαθαριστές. 

2. Καταχώριση Πίνακα Μετόχων: Στο βιβλίο που καταχωρούνται τα Πρακτικά των Γενικών 
Συνελεύσεων καταχωρείται και ο πίνακας των παρισταμένων και αντιπροσωπευομένων στη Γενική 
Συνέλευση μετόχων. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Ελεγκτές και Δικαιώματα Μειοψηφίας 

Άρθρο 23ο 

Εκλογή Ελεγκτών: Η Γενική Συνέλευση είναι αποκλειστικά αρμόδια για την εκλογή των ελεγκτών. 

Άρθρο 24ο 

Δικαιώματα Μειοψηφίας: Τα δικαιώματα της μειοψηφίας ορίζονται στο Νόμο και δη στα άρθρα 104 
επ. και 141 επ. του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΙΟ ΣΤ’  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 25ο 

1. Εταιρική Χρήση: Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή 
πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου οπότε και διενεργείται η απογραφή των περιουσιακών 
στοιχείων της εταιρείας.  

2. Σύνταξη ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων: Οι λογαριασμοί κλείνονται και οι ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις συντάσσονται από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις 
διατάξεις του νόμου. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί με την ετήσια έκθεση του Διοικητικού 
Συμβουλίου προς τους μετόχους και την έκθεση των ελεγκτών, εφόσον υπάρχει, υποβάλλονται για 
έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση. 

3. Δημοσιεύσεις: Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υπόκεινται στη δημοσιότητα που 
ορίζει ο νόμος.  

Άρθρο 26ο 

Καθαρά κέρδη και διάθεσή τους: Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας, στο μέτρο που μπορούν να 
διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης σύμφωνα με τις προβλέψεις του άρθρου 160 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 27ο 

Μερίσματα: Τα προς διανομή μερίσματα καταβάλλονται στους μετόχους εντός δύο μηνών από την 
ημερομηνία της τακτικής Γενικής Συνέλευσης η οποία ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. 

Άρθρο 28ο 

Λύση της εταιρείας: Η εταιρεία λύεται: 



α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 19 
παρ. 2 και 20 παρ. 3 του παρόντος καταστατικού, 

β) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης,  

γ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 
για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, και 

δ) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 29ο 

1. Εκκαθάριση εταιρείας - Εκκαθαριστές: Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 
εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της η οποία διενεργείται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
167 επ. του Ν. 4548/2018. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι ένας ή δύο 
και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του 
Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν καθορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις 
αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

2. Αρμοδιότητα Εκκαθαριστών: Οι εκκαθαριστές υποκαθιστούν το Διοικητικό Συμβούλιο και ο 
διορισμός τους συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση κάθε εξουσίας τόσο του Διοικητικού Συμβουλίου 
όσο και των ελεγκτών. Οι εκκαθαριστές έχουν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 
όπως και κάθε άλλη αρμοδιότητα που μπορεί ν' ανατεθεί σε αυτούς με την σχετική απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης. 

3. Υποχρεώσεις Εκκαθαριστών: Οι εκκαθαριστές είναι υποχρεωμένοι μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα 
τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να καταρτίσουν ισολογισμό έναρξης 
εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές 
συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 
ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική 
Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης 
του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής τους.  

4. Προϊόν Εκκαθάρισης: Το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρείας, μετά την ολοσχερή εξόφληση του 
παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών, που 
έχει στα χέρια του κάθε ένας απ' αυτούς. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει 
και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

Άρθρο 30ο 

Γενική Συνέλευση κατά την Εκκαθάριση: Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση 
διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και συνέρχεται, συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 15-22 του καταστατικού αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τα παραπάνω 
άρθρα το καταστατικό ορίζει για το Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 



ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 31ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, 
όπως ισχύει. 

Κωδικοποιημένο καταστατικό της εταιρείας όπως ισχύει μετά την από 31 Μαΐου 2023 απόφαση της 
Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων της εταιρείας. 

 

Χολαργός, αυθημερόν 

 

_________________________________ 

Σταύρος Βασιλάκης 

Αντιπρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου 

 

 


