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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, της τροποποίησης του καταστατικού της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «ΤΖΙ. ΑΡ. ΣΑΜΨΩΝ ΔΙΑMΕΤΑΦΟΡΕΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό 
τίτλο «GR SAMSON FORWARDING AE» και αριθμό ΓΕΜΗ 58570204000 (Αρ. ΜΑΕ 52889/62/Β/02/0231). 
 
Στις 14/06/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης (Κ.Α.Κ.) 3645721, η με αριθμό Μ2575/14/06/2023 Απόφαση της Διευθύντριας Διοικητικών 
και Οικονομικών Υπηρεσιών του Επιμελητηρίου (ΑΔΑ: ΨΤΖΞ469ΗΕΥ-8ΘΟ) με την οποία εγκρίθηκε η 
ολική τροποποίηση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΖΙ. ΑΡ. ΣΑΜΨΩΝ 
ΔΙΑMΕΤΑΦΟΡΕΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «GR SAMSON FORWARDING AE» και 
αριθμό ΓΕΜΗ 58570204000 και η κωδικοποίηση αυτού, όπως αποφασίστηκε σύμφωνα με το από  
19/05/2023 Πρακτικό της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, στο πλαίσιο εναρμόνισης με το 
ν. 4548/2018. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 
καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 
αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
 
 

Χριστίνα Δερμεντζόγλου 
 
 
Κοινοποίηση:  
ΤΖΙ. ΑΡ. ΣΑΜΨΩΝ ΔΙΑMΕΤΑΦΟΡΕΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΒΙΠΕ ΣΙΝΔΟΥ ΟΤ61 ΤΚ 57022 ΝΕΟΧΩΡΟΥΔΑ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
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ΝΕΟ 
ΚΕΙΜΕΝΟ  ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

της ανωνύμου εταιρείας 
«ΤΖΙ. ΑΡ. ΣΑΜΨΩΝ ΔΙΑΜΕΤΑΦΟΡΕΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

με αριθμό αριθμό ΓΕΜΗ 058570204000 και ΑΦΜ 999716715 
σύμφωνα με τα άρθρα 12 και 13 του Ν. 4548/2018, όπως προέκυψε ύστερα από την τροποποίηση 
των άρθρων 2, 6 ,7, 8, 9,10, 11, 12, 13, 14, 16, 17, 19, 20, 22, 25, 26, 27, 28, 29, 31, 32, 33, 34, 35, 

36, την κατάργηση του άρθρου 30 και την αναρίθμηση των υπολοίπων με την απόφαση της 
από  19/05/2023 Ε.Γ.Σ.  των μετόχων της. 

 
(Έχει ληφθεί υπ’ όψιν το αρχικό κείμενο της με αριθμό 872/10-9-2002 συμβολαιογραφικής  
συστατικής πράξης της συμβολαιογράφου Θεσσαλονίκης Ιφιγένειας Βασιλείου Λιμπόνα, που 
εγκρίθηκε με την με αριθμό 17/13996/15-10-2002 Απόφαση του Νομάρχη Θεσσαλονίκης και  
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ) με αριθμό 11222/5-11-2002, στο οποίο κείμενο έχουν 
συμπεριληφθεί και ενσωματωθεί όλες οι μέχρι σήμερα εγκεκριμένες τροποποιήσεις των άρθρων του 
καταστατικού της, που έχουν δημοσιευθεί αντιστοίχως στα ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ) με αριθμό 
12844/4-11-2003 (άρθρο 3), 13998/23-11-2004 (άρθρο 5), 2219/03.04.2006 (άρθρο 5), 
9112/08.08.2008 (άρθρο 3), 11802/16-10-2008 (άρθρο 31), 12549/7-11-2008 (άρθρο 5), 
13345/22.11.2010 (άρθρο 3), 499/10-2-2011(άρθρο 5), 521/22-1-2014 (άρθρο 3) ή έχουν 
καταχωρηθεί στο αρμόδιο ΓΕΜΗ του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Θεσσαλονίκης με 
κωδικό  αριθμό καταχώρησης (ΚΑΚ)145560/8.01.2014 (άρθρο 3), 328445 9/2/2015 (άρθρο 5) και 
1281859/20.12.2017 (άρθρο 3),  ενώ έχουν παραλειφθεί το προοίμιο και οι μεταβατικές του  
διατάξεις). 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 1ο      
Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: "ΤΖΙ. ΑΡ. ΣΑΜΨΩΝ ΔΙΑMΕΤΑΦΟΡΕΣ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και με τον διακριτικό τίτλο “GR SAMSON FORWARDING 
AE”. Για τις συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή, η πιο πάνω επωνυμία θα αποδίδεται 
με λατινικούς χαρακτήρες.  
 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η τοπική κοινότητα Νεοχωρούδας του Δήμου Ωραιοκάστρου 
Θεσσαλονίκης, και συγκεκριμένα οι εγκαταστάσεις της στο Ο.Τ. 61 της Βιομηχανικής 
Περιοχής (ΒΙ.ΠΕΘ) Σίνδου. Μπορεί όμως η εταιρεία με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία στην Ελλάδα ή στο 
εξωτερικό και να καθορίζεται η έκταση των εργασιών αυτών. H εταιρεία μπορεί με απόφαση 
της Γ.Σ που τροποποιεί το άρθρο αυτό να μεταφέρει την έδρα της σε άλλη διεύθυνση ή σε  
άλλη πόλη. 
 

ΑΡΘΡΟ 3ο 
Σκοπός 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 
Η διενέργεια πάσης φύσεως μεταφορικής και εμπορικής εργασίας επ’ ονόματι της εταιρίας 
και για λογαριασμό της καθώς και για λογαριασμό άλλων και ενδεικτικά : 
1) Η μεταφορά και η διαμεταφορά φορτίων κάθε είδους δια ξηράς ,θαλάσσης και αέρος και 
με οποιοδήποτε μεταφορικό μέσο στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό ,γενικά δε η επί κέρδει 
άσκηση κάθε εργασίας συναφούς με τις μεταφορές φορτίων 
2)Η παροχή υπηρεσιών σχετικά με την επεξεργασία κειμένων μέσω ηλεκτρονικού 
υπολογιστή ή και γραφομηχανών γενικώς. 
3)Η διενέργεια κάθε είδους μεσιτικών εργασιών σχετικά με τις μεταφορές φορτίων καθώς και 
επί πάσης εμπορικής εργασίας και δραστηριότητας. 
4) Η αντιπροσώπευση ελληνικών ή αλλοδαπών μεταφορικών και εμπορικών εταιριών  



5)Η συμμετοχή και η συνεργασία με άλλες εταιρίες μεταφορικές ή εμπορικές που υφίστανται 
ή πρόκειται να συσταθούν στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και έχουν τον ίδιο ή παραπλήσιο 
σκοπό με αυτόν της εταιρίας  
6)Εκτελωνισμοί ,αποθηκεύσεις ,διανομές  
7) Η ίδρυση και εκμετάλλευση καταστήματος  πώλησης υγρών καυσίμων (βενζινάδικο)   και 
ειδών  αυτοκινήτου (όπως ενδεικτικά λάδια , υαλοκαθαριστήρες, πατάκια , καλύμματα 
καθισμάτων κτλ), το οποίο θα διαθέτει επίσης πλυντήριο και  λιπαντήριο αυτοκινήτων , 
αναψυκτήριο- κυλικείο ,εστιατόριο   και θα παρέχει υπηρεσίες στάθμευσης σε ειδικά 
διαμορφωμένους χώρους επ’ αμοιβή.  
8) Η παροχή υπηρεσιών εφοδιαστικής αλυσίδας 
9) Η εγκατάσταση, Παραγωγή, Ασφαλής λειτουργία, Πώληση Ηλεκτρικής Ενέργειας από 
ΑΠΕ γενικότερα και από φωτοβολταϊκούς  σταθμούς- συστήματα ειδικότερα. 
10) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο καινούργιων 
ανταλλακτικών αυτοκινήτων. 
11) Η εξαγωγή και η εισαγωγή καινούργιων ανταλλακτικών αυτοκινήτων. 
Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 
α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, παρεμφερούς σκοπού, κάτω από οποιονδήποτε 
εταιρικό τύπο και να συγχωνεύεται με άλλη εταιρεία ή να απορροφά άλλη συναφή 
επιχείρηση ατομική ή εταιρική οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, ημεδαπή ή αλλοδαπή. 
β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο. 
γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα, εργαστήρια, γραφεία διαχείρισης οπουδήποτε, με ή χωρίς την 
συνεργασία ημεδαπών ή αλλοδαπών επιχειρήσεων. 
δ) Να αντιπροσωπεύει ημεδαπούς ή αλλοδαπούς εμπορικούς ή βιομηχανικούς οίκους όμοιου 
ή παρεμφερούς σκοπού. 
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής (50) και αρχίζει από την καταχώριση στο 
Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή απόφασης για την παροχή άδειας 
σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 
Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή μειωθεί με τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 
Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

 
ΑΡΘΡΟ 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε : 
1) Με την καταβολή σε μετρητά 400.846,16 ευρώ από τους ιδρυτές και μετόχους  και δια της 
εισφοράς σε είδος (Καθαρή Περιουσία) 479.563,84 ευρώ της διασπώμενης Ανωνύμου 
Εταιρείας με την επωνυμία «NEW EUROPE Αποθηκεύσεις- Διανομές-Ταχυμεταφορές ΑΕ» 
της εταιρίας κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 37 στο αρχικό καταστατικό σύστασης της εταιρίας 
(ΦΕΚ 11222/05-11-2002) 
2) Με την από 30/06/2004 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων αποφασίσθηκε: 
Η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 1.200.000,00 ευρώ, με έκδοση 40.000 νέων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας 30 ευρώ η κάθε μία. (ΦΕΚ 13998/23-11-04) 
3) Με την από 13/03/2006 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 720.000 ευρώ εκ των 
οποίων ποσό 187.522,50€ αφορά την κάλυψη της ίδιας συμμετοχής στα πλαίσια του 2.7.1.Δ’ 
Κύκλος του ΕΠΑΝ και το υπόλοιπο ποσό δηλαδή 532.477,50 αφορά την κάλυψη της ίδιας 
συμμετοχής στα πλαίσια του ΑΝ3299/04 και αντιστοιχεί στο 30% της ιδίας συμμετοχής, το 
οποίο και θα καθοριστεί ακριβώς με την ολοκλήρωση της ενισχυόμενης επένδυσης και θα 
υπολογιστεί στο πραγματικό κόστος αυτής., με καταβολή μετρητών με την έκδοση 24.000 
μετοχών ονομαστικής αξίας 30 ευρώ. (ΦΕΚ 2219/03.04.2006) 
4) Με την από 13/10/2008 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση 
του Μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατόν τριάντα εννιά χιλιάδες πεντακόσια ενενήντα 



(139.590,00) ευρώ με καταβολή μετρητών, με την έκδοση τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων 
πενήντα τριών (4.653) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε μια 
προκειμένου για την κάλυψη της ίδιας συμμετοχής στα πλαίσια του Αναπτυξιακού Νόμου 
3299/2004.(ΦΕΚ12549/7.11.2008) 
5) Με την από 31/12/2010 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου κατά διακόσιες ογδόντα οχτώ χιλιάδες εξακόσια (288.600,00) ευρώ 
κεφαλαιοποίηση της αναπροσαρμογής της υπεραξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων με 
την έκδοση εννέα χιλιάδων εξακοσίων είκοσι (9.620) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 
τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε μια. Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται στα τρία εκατομμύρια διακόσιες είκοσι οχτώ χιλιάδες εξακόσια (3.228.600,00) 
ευρώ διαιρούμενο σε εκατόν εφτά χιλιάδες εξακόσιες είκοσι (107.620) μετοχές ονομαστικής 
αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε μια. 
6) Ήδη με την από 31/12/2014 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε η 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά πεντακόσιες δέκα τέσσερις χιλιάδες και εξακόσια 
ογδόντα (514.680,00) ευρώ κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής των παγίων 
περιουσιακών στοιχείων με την έκδοση δέκα επτά χιλιάδες εκατόν πενήντα έξι (17.156)  νέες 
μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ η κάθε μία.  
Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στα τρία εκατομμύρια 
επτακόσιες σαράντα τρείς χιλιάδες διακόσια ογδόντα (3.743.280,00) ευρώ διαιρούμενο σε 
εκατόν είκοσι τέσσερις χιλιάδες επτακόσιες εβδομήντα έξι (124.776) μετοχές ονομαστικής 
αξίας τριάντα (30,00) ευρώ η κάθε μια. 

 
ΑΡΘΡΟ  6ο. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που πρέπει να ληφθεί με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, μπορεί εντός της πρώτης 
πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας ή μέσα σε μια πενταετία από τη σχετική απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης ν' αυξάνει, είτε εφ’ άπαξ, είτε τμηματικά, το μετοχικό κεφάλαιο με 
έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού 
μετοχικού κεφαλαίου. Η παραπάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν θα υπερβαίνει τα 
πέντε (5) χρόνια.  
2. Ορίζεται ρητά με το παρόν καταστατικό ότι εντός της πρώτης πενταετίας η Γενική 
Συνέλευση με απόφασή της, που λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να 
αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι όμως το 
οκταπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Η πρόσκληση για την ενά-
σκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να αναφέρεται η προθεσμία μέσα 
στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρείας σε 
δημοσιότητα.  
3. Το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ορίζει τις 
λεπτομέρειες της έκδοσης των νέων μετοχών, καθώς και τον τρόπο και τον χρόνο καταβολής 
του νέου κεφαλαίου, την τιμή έκδοσης των νέων μετοχών και τους λοιπούς όρους της 
αύξησης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά 
σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, οι μέτοχοι κατά την εποχή 
της αύξησης ή της έκδοσης έχουν το δικαίωμα προτίμησης εγγραφής για ολόκληρο το νέο 
κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, ανάλογα με την συμμετοχή της στο εταιρικό κεφάλαιο που 
υπάρχει. Αν οι μέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης μέσα στην προθεσμία που θα 
καθορίζεται από το αρμόδιο όργανο της Εταιρείας, η οποία προθεσμία δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη από δεκατέσσερις (14) μέρες, τότε το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διαθέσει 
ελεύθερα και κατά την κρίση του της νέες μετοχές ή της ομολογίες που δεν έχουν αναληφθεί. 
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Κατ’ εξαίρεση η πρόσκληση για την ενάσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με αποστολή μηνύματος ηλεκτρονικής 
αλληλογραφίας (e-mail) που θα στέλνεται στους μετόχους της. 
4. Επιτρέπεται η έκδοση μετοχών σε τιμή πάνω από το άρτιο. Η διαφορά που προκύπτει από 
την έκδοση τους φέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο από έκδοση μετοχών πάνω από το 
άρτιο που δεν μπορούν να διατεθούν για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών.  
5. Οι κατά τα άνω, στις παραγράφους 1 και  2, αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου 
αποτελούν τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική 



έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον Ν.4548/2018.  
 

 
ΑΡΘΡΟ 7ο 

Πιστοποίηση καταβολής κεφαλαίου 
1. Η πιστοποίηση καταβολής του κεφαλαίου πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο 
από τη σύσταση της Εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας 
καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή 
λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω 
προθεσμίες. Στην περίπτωση πολύ μικρών ή μικρών εταιρειών, μη εισηγμένων σε 
ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο, που 
συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την 
πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου. Κατά τη σύσταση της Εταιρείας η 
καταβολή πιστοποιείται είτε από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία είτε από το 
διοικητικό συμβούλιο. 
 2. Η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας ή το πρακτικό του 
διοικητικού συμβουλίου πρέπει να αναφέρουν και τις ειδικές περιστάσεις καταβολής του 
δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 του άρθρου 20 Ν. 4548/2018 ή ότι η καταβολή έγινε με 
συμψηφισμό, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του ίδιου άρθρου. Επί εισφορών σε χρήμα που 
καταβάλλονται στον ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της παραγράφου 3 του άρθρου 20 Ν. 
4548/2018, τόσο η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όσο και 
το πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να στηρίζονται σε απόσπασμα κίνησης του 
λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο από το πιστωτικό ίδρυμα. Το απόσπασμα αυτό θα πρέπει 
να επισυνάπτεται στην παραπάνω έκθεση ή πρακτικό. Η έκθεση και το πρακτικό 
υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
3. Στην περίπτωση σύστασης ή αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος του άρθρου 17 του 
Ν. 4548/2018 η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο 
ανεξαρτήτως του μεγέθους της ανώνυμης εταιρείας αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία 
μεταβίβασης. 
4. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται αναλογικά οι 
παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018. 
5. Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία που πιστοποιούν την καταβολή του 
κεφαλαίου, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, δεν μπορεί να διενεργούν και τον τακτικό έλεγχο 
της Εταιρείας. Επίσης ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής δεν μπορεί να ανήκει σε ελεγκτική 
εταιρεία που διενεργεί τον έλεγχο αυτόν. 
6. Για κάθε τακτική αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (άρθρα 130 παρ. 3 και 4 και 
132 παρ.2 του Ν. 4548/2018).  
7. Η καταβολή μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 
αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετρητών με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ 
ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην 
Ελλάδα. 
 

ΑΡΘΡΟ 8ο 
Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. 
2. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες, φέρουν αύξοντα 
αριθμό, τη σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου και ενός Συμβούλου, που ορίζεται ειδικά από το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς 
και την ημερομηνία εκδόσεως του τίτλου, καθώς και ειδική μνεία ότι οι τίτλοι 
μεταβιβάζονται μόνον με απόφαση του αρμοδίου οργάνου που αναφέρεται κατωτέρω. 
Φέρουν επίσης πλήρη στοιχεία του κατόχου. 
3. Η Εταιρεία μπορεί να εκδίδει τίτλους μετοχών. Σε κάθε περίπτωση η μετοχική ιδιότητα 
αποδεικνύεται από το Καταστατικό της Εταιρείας για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, από τα 
στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά τα άρθρα 40 και 41 του Ν. 4548/2018 για 
περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε καταχώριση σε αυτό, τα στοιχεία καλύψεως και 
καταβολής αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου και γενικώς από κάθε στοιχείο της Εταιρείας ή 
έγγραφο που κατέχει ο μέτοχος. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας, προκειμένου να 



ασκηθούν τα δικαιώματα από τις μετοχές, μπορεί να γίνεται και με την έκδοση σχετικής 
βεβαίωσης από την Εταιρεία. Η έκδοση και παράδοση στους μετόχους της προαναφερόμενης 
σχετικής βεβαίωσης υποκαθιστά, χωρίς ωστόσο και να εμποδίζει, την έκδοση μετοχικών 
τίτλων. 
4. Η μεταβίβαση των μετοχών με δικαιοπραξία εν ζωή, επιτρέπεται μόνο μετά από έγκριση 
του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας και μπορεί να γίνει σε νομικά ή φυσικά πρόσωπα 
που είναι σε θέση να προωθήσουν αποτελεσματικά το σκοπό της Εταιρείας. Σε περίπτωση 
μεταβίβασης μετοχών αιτία θανάτου, οι μετοχές θα εξαγοράζονται από πρόσωπο που θα 
υποδεικνύει η Εταιρεία αντί πλήρους τιμήματος που θα προσδιορίζει το δικαστήριο με την 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Η υπόδειξη από την Εταιρεία, δηλαδή από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, γίνεται μέσα σε ένα μήνα από την εγγραφή του αιτία θανάτου 
διαδόχου στο βιβλίο μετόχων, με δήλωση που απευθύνει σ' αυτόν το Διοικητικό Συμβούλιο 
της Εταιρείας. Η δήλωση αυτή κοινοποιείται υποχρεωτικά και στους μετόχους που έχουν 
δικαίωμα προτίμησης, αν, μέσα σ' ένα μήνα από την παραπάνω κοινοποίηση, δηλώσουν 
εγγράφως στην Εταιρεία την πρόθεση τους να εξαγοράσουν τις μετοχές. Αν οι μέτοχοι που 
ασκούν το δικαίωμα προτίμησης είναι περισσότεροι, συμμετέχουν όλοι κατά το λόγο της 
συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο. Αν για οποιοδήποτε λόγο το πρόσωπο που 
υποδειχθεί δεν προβεί στην εξαγορά ή οι μέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης, οι 
μετοχές αυτές περιέρχονται στην Εταιρεία και χωρεί υποχρεωτική μείωση του κεφαλαίου.  
5. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες απέναντι στην Εταιρεία. Σε περίπτωση που περισσότερα από 
ένα πρόσωπα είναι κύριοι της μετοχής, τα δικαιώματα των συγκυριών πρέπει να ασκούνται 
από έναν κοινό αντιπρόσωπο, που υποχρεούνται να ορίσουν οι συγκύριοι. Αν οι συγκύριοι 
δεν ορίσουν εκπρόσωπο, το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας δικαιούται να αρνηθεί 
στους συγκύριους την ενάσκηση των δικαιωμάτων τους. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
Μέτοχοι 

 
ΑΡΘΡΟ 9ο 

Δικαιώματα Μετόχων 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Η κατοχή του τίτλου κάθε μιας μετοχής συνεπάγεται 
την αποδοχή του παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων της Γ.Σ και του Δ.Σ. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  
3. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε κι αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του με την 
εταιρεία ότι έχει νόμιμη κατοικία του την έδρα της εταιρείας και υπόκειται στη δικαιοδοσία 
των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας.    
4. Οι μέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους ή οι δανειστές τους 
δεν δύνανται σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 
περιουσίας, των βιβλίων της εταιρείας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή την διανομή της ή να 
αναμειχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στην διοίκηση της εταιρείας επιφυλασσομένων των 
ενδίκων βοηθημάτων που τους παρέχει ο νόμος για την προσβολή τους. 
 

ΑΡΘΡΟ 10ο 
Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση 
των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο 
από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του 
διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν 
συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 
την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 
δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, 
καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 
συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση 
της διαδικασίας του άρθρου 135 Ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την 
τελευταία αυτή δυνατότητα. 
 2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 



κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 
γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση 
περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 
του διοικητικού συμβουλίου, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. 
Εάν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 
αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου και να 
προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας 
παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας. 
 3. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων 
στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών υποβάλλονται από τους 
μετόχους, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά 
ήθη. 
 4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο 
φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα 
θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των 
μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη 
χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 
πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, 
τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 
 5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 
για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 
πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας. Επίσης, με αίτηση 
μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 
διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι 
τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του 
διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 
πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 
παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο 
μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 
 6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 
συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει 
τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 
 7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 
βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των 
πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 
την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με 
ένδικα μέσα. 
 8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης 
ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 
 9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 
διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το 
ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 



αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε 
κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους 
όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να 
πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το 
βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο 
της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε 
ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 
 10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της 
εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε 
μετόχου.  
11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 
αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου 
της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 
άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση της βεβαίωσης 
του άρθρου 8 παρ. 3 εδαφ. 3 του παρόντος. 
12. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 1/20 του μετοχικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της Εταιρείας από αρμόδιο 
δικαστήριο που δικάζει με την προβλεπόμενη από το νόμο διαδικασία. Ο έλεγχος 
διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 
διατάξεις των νόμων, του παρόντος καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης. Η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση 
των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες 
πράξεις.  
13. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο τον έλεγχο της 
εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, 
καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 
χρηστή και συνετή διαχείριση.  
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

Γενική Συνέλευση 
 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και μπορεί να 
αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την Εταιρεία, εκτός από εκείνα που κατά το νόμο ή το 
παρόν Καταστατικό αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης, εφόσον λαμβάνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του παρόντος 
Καταστατικού δεσμεύουν όλους τους μετόχους, ακόμα και όσους λείπουν ή διαφωνούν. 
Όπου προκειμένου να ληφθεί απόφαση της Γενικής Συνέλευσης απαιτείται προηγούμενη 
εισήγηση οργάνου της Εταιρείας ή τρίτου, αυτή νοείται ως απλή γνώμη και η έλλειψή της δεν 
επηρεάζει την εξουσία της Γενικής Συνέλευσης να αποφασίσει σχετικά.  
2. Η Γενική Συνέλευση είναι αποκλειστικά αρμόδια να αποφασίζει ιδίως για τα ακόλουθα 
θέματα: 
α) τις τροποποιήσεις του Καταστατικού (ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 
τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου). 
β) την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 
γ) την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και την 
απαλλαγή των ελεγκτών. 
δ) την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
ε) την διάθεση των ετήσιων κερδών.  
στ) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν. 
4548/2018. 
ζ) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 
Εταιρείας. 
η) το διορισμό εκκαθαριστών. 
θ) κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το Καταστατικό ή τον Νόμο. 



 
ΑΡΘΡΟ 12ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ορίζει και τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης και συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 
δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, καθώς και σε 
οποιοδήποτε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή όπου η Εταιρεία ή 
συνδεδεμένη με αυτήν εταιρεία διατηρεί υποκατάστημα ή άλλο γραφείο, υποχρεωτικά μία 
φορά τον χρόνο (Τακτική) το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 
μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 
ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών, ενώ συνέρχεται 
έκτακτα όποτε το Διοικητικό Συμβούλιο το θεωρήσει αναγκαίο (Έκτακτη).  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
στις περιπτώσεις που προβλέπονται από το παρόν καταστατικό και το νόμο. 
3. Η Γενική Συνέλευση είναι δυνατόν να διεξαχθεί μέσω τηλεδιάσκεψης, σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 125 Ν. 4548/2018. Επίσης οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι 
δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στο άρθρο 135 Ν.4548/2018 και υπό τις προϋποθέσεις που θέτει αυτό. 
4. Παρέχεται η δυνατότητα εξ αποστάσεως συμμετοχής στην ψηφοφορία κατά την Γενική 
Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 126 Ν. 4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο 
Πρόσκληση 

Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται με πρόσκληση που απευθύνει το 
Διοικητικό Συμβούλιο είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από την οριζόμενη για τη 
συνεδρίασή της, και για την επαναληπτική συνεδρίαση δέκα (10) μέρες πριν, στις οποίες 
υπολογίζονται και οι εξαιρετέες Για τον υπολογισμό της παραπάνω προθεσμίας δεν 
λαμβάνονται υπόψη η μέρα δημοσίευσης και η μέρα της συνεδρίασης 
2. Οι προσκλήσεις δια τις τακτικές, εκτάκτους και επαναληπτικές Συνελεύσεις 
περιλαμβάνουν το οίκημα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδριάσεως ως και τα θέματα 
της ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται 
με την καταχώρισή της στην μερίδα της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ. Στη περίπτωση που μέτοχος 
έχει γνωστοποιήσει στην Εταιρεία τη διεύθυνση της ηλεκτρονικής του αλληλογραφίας, η 
πρόσκληση τού αποστέλλεται και εκεί.    
3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 
της και στη λήψη αποφάσεων. 
4. Δέκα (10) μέρες τουλάχιστον πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση δίνεται σε κάθε 
αιτούντα μέτοχο αντίγραφο των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεών της καθώς και 
των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Η ως άνω 
υποχρέωση εκπληρώνεται εφόσον η Εταιρεία αναρτήσει τα προαναφερόμενα στοιχεία στον 
διαδικτυακό της τόπο και τα αποστείλει ταυτόχρονα και στην διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου που έχει γνωστοποιήσει ο κάθε μέτοχος. Εάν δεν υφίσταται διαδικτυακός 
τόπος, αρκεί η αποστολή με ηλεκτρονικό τρόπο, ενώ εάν και αυτός δεν είναι δυνατός, ο κάθε 
μέτοχος τα αναζητεί ο ίδιος κατόπιν αιτήματός του προς την Εταιρεία.  Μέσα σε είκοσι μέρες 
από την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την γενική συνέλευση αυτές 
μαζί με την έκθεση διαχείρισης και τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 
εταιρείας δημοσιεύονται στο ΓΕΜΗ. 

 
ΑΡΘΡΟ 14ο 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 
1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου και κάθε μέτοχος έχει αριθμό ψήφων ίσο με 
τον αριθμό των μετοχών.  
2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους τους ή την βεβαίωση του άρθρου 8 παρ. 3 εδαφ. 



γ΄, στο ταμείο της Εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 
Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την 
οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης.  
3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  
4. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 
των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  
5. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 4 του 
άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  
 

ΑΡΘΡΟ 15ο 
Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 
του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 
που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό 
των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 
τους. Ενστάσεις μετόχων ή αντιπροσώπων κατά των εγγράφων του πίνακα διατυπώνονται 
έγγραφα στην αρχή της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η συζήτηση των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτοι.  
 

ΑΡΘΡΟ 16ο 
Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) 
του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 
ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Η επαναληπτική αυτή 
συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή.  
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  
 

ΑΡΘΡΟ 17ο 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 
εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 
νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν 
γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του 
Ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή 
ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με 
την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που 
ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 
η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
 2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 
τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με 
την παράγραφο 2 του άρθρου 16 του παρόντος καταστατικού, βρίσκεται δε σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 
αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε 



απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 
απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 
επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  
 

ΑΡΘΡΟ 18ο 
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 
όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή πρόσωπο οριζόμενο από το Δ.Σ ή την Γ.Σ. Χρέη 
Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη.  
 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
Θέματα συζήτησης. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, εκτός αν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο 
των μετόχων και δεν διατυπώνει κανείς αντίρρηση για συζήτηση και άλλου ή άλλων 
θεμάτων. 
2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά 
που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.  
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Πρόεδρο της Γ.Σ ή από πρόσωπο εξουσιοδοτημένο από το 
Δ.Σ.  
4. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 134 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 
5. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση και μέσα σε είκοσι μέρες πρέπει να υποβάλλεται στην 
αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης.  
6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 
τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 
μέτοχοι, ή οι αντιπρόσωποί τους, συμφωνούν να αποτυπωθεί η πλειοψηφική απόφασή τους 
σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους 
με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων 
τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (email). 
 

ΑΡΘΡΟ 20ο 
Απόφαση Έγκρισης Συνολικής Διαχείρισης 

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, με 
απόφασή της που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία, μπορεί να εγκρίνει τη συνολική 
διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 108 Ν. 
4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 
Διοικητικό Συμβούλιο 

 
ΑΡΘΡΟ 21ο 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από  Τρεις  (3) έως και 
επτά (7) συμβούλους, μετόχους ή μη. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
της Εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική 
Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την 
εξαετία.  
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν, είναι δε ελεύθερα 



ανακλητά. 
4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει την αυξομείωση του αριθμού 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα πλαίσια της παραγράφου 1 του παρόντος 
άρθρου και να εκλέγει τα προς συμπλήρωση του αριθμού αυτού απαιτούμενα μέλη. 
Δικαιούται επίσης να τα ανακαλεί ελεύθερα χωρίς αιτιολογία. 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συμπληρώνει τον αριθμό των μελών του μέχρι τον 
ανώτατο απαιτούμενο αριθμό, μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 22ο 
Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για όλα τα θέματα αναγόμενα στην 
διοίκηση ήτοι διαχείριση και διάθεση της περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, 
γενικά τη δραστηριότητα αυτής, να παίρνει όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για 
τη πραγματοποίηση του σκοπού της εταιρείας.  
Εξαιρούνται από την αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου τα θέματα εκείνα, τα οποία 
κατά τις διατάξεις του Νόμου ή του παρόντος καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή εκείνα για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική 
Συνέλευση.  
2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο 
εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δικαστικών, Δημοτικών, Κοινοτικών, Εκκλησιαστικών και 
λοιπών Αρχών, φυσικών ή νομικών προσώπων, Διεθνών και Ημεδαπών Οργανισμών πάσης 
φύσης, ενώπιον όλων γενικά των Δικαστηρίων Ελληνικών και ξένων, παντός βαθμού και 
δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας και του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως και κάθε άλλου Δικαστηρίου στην Ελλάδα, Πολιτικού ή 
Διοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής, εγείρει αγωγές και υποβάλει μηνύσεις, 
ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα όπως και αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, 
αποφασίζει για τη παράσταση της εταιρείας, ως πολιτικώς ενάγουσα, ορίζοντας τον προς 
τούτο πληρεξούσιο για τη παράσταση, επάγει και αντεπάγει όρκους, παραιτείται από τέτοιες 
αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, και από τα σχετικά δικαιώματα, προσβάλει έγγραφα ως 
πλαστά, ασκεί αγωγές, καταργεί δίκες, συνομολογεί συμβιβασμούς, δικαστικούς και 
εξώδικους, με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με οποιουσδήποτε 
όρους συνομολογεί διαιτησίες, για όλες τις πιο πάνω πράξεις. Περαιτέρω το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία και αναλαμβάνει χρήματα, εκδίδει και οπισθογράφει 
επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται συναλλαγματικές, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των 
εταιρικών σκοπών, συνάπτει πάσης φύσης δανειστικές και άλλες συμβάσεις με τις Τράπεζες 
μέχρι και πιστώσεις με ανοικτό ή αλληλόχρεο λογαριασμό με όποιους όρους εγκρίνει, 
παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε αλλαγές, αγοράζει πουλάει και βάζει ενέχυρο 
χρηματόγραφα και άλλα κινητά πράγματα, αγοράζει απαραίτητο εξοπλισμό σε μηχανήματα, 
επιστημονικά μέσα και όργανα, παρέχει και λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας, 
με επιφύλαξη των διατάξεων του Ν. 4548/2018 ομοίως συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή μη, 
απλά ή τοκοχρεωλυτικά, βάζοντας σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας ή άλλες 
εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των δανειστών. Προσδιορίζει την χρήση των διαθέσιμων 
κεφαλαίων κλείνει τα βιβλία της εταιρείας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τον 
ετήσιο ισολογισμό, προτείνει τα διανεμητέα στους μετόχους μερίδια και τα ποσά που θα 
κρατηθούν για σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων. Παρέχει εντολές πληρωμής και 
αναγνωρίζει υποχρεώσεις, εκχωρεί και βάζει ενέχυρο, απαιτήσεις, συναλλαγματικές, 
γραμμάτια χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων με οποιουσδήποτε 
όρους εγκρίνει, παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των 
εταιρικών σκοπών, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή 
νομικών προσώπων, με την επιφύλαξη των διατάξεων του Ν. 4548/2018, διορίζει δικηγόρους 
και άλλους πληρεξούσιους προς εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών και 
λοιπών Αρχών και για οποιαδήποτε ενέργεια των παραπάνω πράξεων προσλαμβάνει και 
απολύει το υπαλληλικό εργατικό προσωπικό της εταιρείας και γενικά διοικεί και 
διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της Εταιρείας 
σχετικά με τις παραπάνω διατάξεις και οποιεσδήποτε άλλες.  
3. Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι 
περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική.  
4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι' αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 
δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 



υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη ή 
τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας ή τις 
τροποποιήσεις του.  
5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμη κι' 
αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  
6. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και 
δεσμεύσεις με τις υπογραφές ενός ή και περισσότερων εξουσιοδοτημένων μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυμία.  
7. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί με απόφαση του να αναθέτει την άσκηση όλων των 
εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς 
και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του, διευθυντές 
της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  
Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι με την επιφύλαξη των σχετικών 
άρθρων του Ν. 4548/2018.  
 

ΑΡΘΡΟ 23ο- 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους διευθύνοντες 
συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο 
Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας.  
4. Το Δ.Σ διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα που είναι εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή 
των προς την εταιρεία κοινοποιουμένων εγγράφων. 
 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου ή συμβούλων μπορούν οι σύμβουλοι 
που απομένουν εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη ή 
αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται.  
Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική 
Συνέλευση. Αν δεν εγκριθεί η Γ.Σ εκλέγει άλλον Σύμβουλο. Οι πράξεις του προσωρινού 
Συμβούλου ή των συμβούλων, που εκλέχτηκε με αυτό το τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη 
κι' αν η εκλογή του δεν έχει εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση.  
2. Οι σύμβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να μετέχουν ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του 
Δ.Σ. Η συνεχής επί έξι (6) μήνες απουσία Συμβούλου από τις συνεδριάσεις χωρίς 
δικαιολογημένη αιτία ή χωρίς άδεια του Δ.Σ ισοδυναμεί με παραίτηση, η οποία όμως ισχύει 
μόνο από τη στιγμή που θα αποφασίσει γι' αυτό το Δ.Σ και καταχωρηθεί η σχετική απόφαση 
στα πρακτικά.  
 

ΑΡΘΡΟ 25ο 
Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το 
καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου 
ή του αναπληρωτή του σε ημερομηνία και ώρα που ορίζει αυτός. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
συνέρχεται έκτακτα όταν ο Πρόεδρος κρίνει αυτό σκόπιμο ή ζητηθεί από δύο (2) 
τουλάχιστον συμβούλους σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. Στην 
πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται όλα τα 
μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
αποφάσεων. 
2. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν επίσης να ζητήσουν δύο (2) από τα 
μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, η οποία πρέπει να 
περιλαμβάνει όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 



εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του 
Προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην 
ανωτέρω προθεσμία ή σε περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησής του, τα μέλη, που ζήτησαν τη 
σύγκληση, επιτρέπεται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε 
(5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 
σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην πρόσκληση πρέπει με 
ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η 
πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 
πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του 
διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως 
προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει 
άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 
 

ΑΡΘΡΟ 26ο 
Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 
σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών.  
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, αλλά 
συγκαλείται η Γ.Σ, η οποία αποφασίζει πάνω στο θέμα, μέσα σε δέκα πέντε (15) ημέρες από 
την συνεδρίαση του Δ.Σ..  
 

 
ΑΡΘΡΟ 27ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται στο βιβλίο 
πρακτικών, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά, το οποίο υπογράφεται από τον Πρόεδρο 
ή τον αναπληρωτή του και τους Συμβούλους που είχαν παραστεί στη συνεδρίαση. Ο 
Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου, που εκλέγεται από αυτό, δεν απαιτείται να είναι 
και μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο, ή από τον αναπληρωτή του εφόσον ο Πρόεδρος κωλύεται. 
3.Οι σύμβουλοι δεν μπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της συνεδρίασης 
στην οποία έλαβαν μέρος, μπορούν όμως να ζητήσουν να αναγραφεί η γνώμη τους στα 
πρακτικά όταν διαφωνούν με τη λήψη απόφασης. Αν κάποιος σύμβουλος αρνείται να 
υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται σ' αυτά σχετική μνεία.   
4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Η ρύθμιση 
αυτή ισχύει και αν όλοι οι Σύμβουλοι συμφωνούν να αποτυπωθεί η πλειοψηφική απόφασή 
τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 
Συμβούλους. Οι υπογραφές των Συμβούλων μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 
μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email). 
5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησής τους στο ΓΕΜΗ, σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή 
άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι 
(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 28ο 
Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου – Δάνεια, πιστώσεις και συμβάσεις της 

Εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της 
ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση και υπό την επιφύλαξη των 
σχετικών διατάξεων του Ν. 4548/2018. 



2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 
Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης και τελεί υπό την 
επιφύλαξη των σχετικών διατάξεων του Ν. 4548/2018. Οι διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 
δεν εφαρμόζονται για τις αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του Δ.Σ για υπηρεσίες τους που 
παρέχονται στην εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης μίσθωσης εργασίας ή εντολής. 
3. Δάνεια της Εταιρείας σε ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές 
ή Διευθυντές της, συγγενείς τους εξ αίματος ή αγχιστείας μέχρι και τρίτου βαθμού 
συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των παραπάνω προσώπων καθώς και κάθε άλλου 
συνδεδεμένου μέρους όπως και παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή 
παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυροι, υπό 
την επιφύλαξη των οριζόμενων στο άρθρο 99 του Ν.4548/2018. Επίσης δάνεια της Εταιρείας 
σε τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 
μετοχών της εταιρίας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυροι, υπό την επιφύλαξη των 
οριζόμενων στο άρθρο 99 του Ν.4548/2018. 
4. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της Εταιρείας με τα παραπάνω πρόσωπα είναι άκυρες 
χωρίς την χορήγηση άδειας κατάρτισης της συναλλαγής με συνδεδεμένο μέρος κατά τα 
οριζόμενα στο άρθρο 100 του Ν.4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 29ο 
1.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρεία για κάθε πταίσμα 
στη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, σύμφωνα με τους όρους των άρθρων 102 έως και 
105 του Ν 4548/2020. 
2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί απόλυτα τα απόρρητα της 
Εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως συμβούλου.  
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου απαγορεύεται να ενεργούν κατ' επάγγελμα και χωρίς 
άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό άλλων, πράξεις 
που υπάγονται στο σκοπό της Εταιρείας ή να μετέχουν ενδεχόμενα σε άλλες Εταιρείες που 
επιδιώκουν παρόμοιους σκοπούς. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 
 

ΑΡΘΡΟ 30ο 
 Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 
31η Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

ΑΡΘΡΟ 31ο 
Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και 
εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 
διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
υποβάλλονται για έγκριση στη Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται από: α) την έκθεση 
διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και β) την τυχόν έκθεση ελεγκτών.  
2. Για την έγκυρη λήψη απόφασης από τη Γενική Συνέλευση πρέπει οι ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα και 
συγκεκριμένα από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) 
το Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και, αν τέτοιος δεν υπάρχει ή εάν η ιδιότητά του 
συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 
που ορίζεται από αυτό, γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή, πιστοποιημένο από το 
Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 
οικονομικών καταστάσεων. Όλοι αυτοί, αν έχουν αντιρρήσεις στον τρόπο κατάρτισής τους 
από άποψη νομιμότητας, οφείλουν να τις εκθέτουν εγγράφως στη Γενική Συνέλευση.  
3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 149 του Ν. 4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 32ο 
Καθαρά κέρδη - Διάθεση κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι 
τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας.  



2. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για το 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού μέχρις ότου συμπληρωθεί ποσό ίσο με το 1/3 του 
μετοχικού κεφαλαίου. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό 
κεφάλαιο καλύψει ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Aν όμως το ποσό 
αυτό μειωθεί για οποιοδήποτε λόγο, η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του ίδιου ορίου.  
3. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν σύμφωνα με το άρθρο 
159 Ν.4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την σειρά που ορίζει 
το άρθρο 160 παρ. 2 του ίδιου νόμου. 
4. Ως προς το ελάχιστο μέρισμα και την τυχόν διανομή προσωρινών μερισμάτων 
εφαρμόζονται οι προβλέψεις των άρθρων 161 και 162 αντίστοιχα του Ν. 4548/2018.  
5. Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των ανωτέρω επιστρέφεται απ' 
αυτούς που το εισέπραξαν εάν η εταιρία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή λαμβανομένων 
υπόψη των περιστάσεων όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν σ' αυτούς δεν ήταν 
σύννομες. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
Διάλυση - Εκκαθάριση 

 
ΑΡΘΡΟ 33ο 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 
1. Η Εταιρεία λύεται αυτοδίκαια: 
α) Μετά τη λήξη του χρόνου της διάρκειάς της που ορίζεται στο άρθρο 3, εκτός αν πριν από 
τη λήξη αποφασισθεί νόμιμη παράταση της διάρκειας. 
β) Σε περίπτωση που θα κηρυχθεί σε πτώχευση και σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης 
πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για τη κάλυψη των εξόδων της 
διαδικασίας . 
γ) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν.4548/2018. 
2. Η Εταιρεία μπορεί να λυθεί επίσης οποτεδήποτε με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, των 
μετόχων.  
3. Η συγκέντρωση των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρίας, η 
οποία στην περίπτωση αυτή καθίσταται μονοπρόσωπη. 
  

ΑΡΘΡΟ 34ο 
Εκκαθάριση 

1. Όταν διαλυθεί η Εταιρεία, η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλούμενη από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, καθορίζει τον τρόπο με τον οποίο θα γίνει η εκκαθάριση, εκλέγει για 
τη διενέργειά της έναν (1) Εκκαθαριστή κι ορίζει την αμοιβή του και γενικά τα έξοδα της 
εκκαθάρισης. 
2. Ο ορισμός του Εκκαθαριστή συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας του 
διοικητικού συμβουλίου. Ο Εκκαθαριστής ενεργεί, τηρουμένων των αναλογιών, όπως και το 
διοικητικό συμβούλιο. 
3. Ο Εκκαθαριστής, εφόσον διαρκεί η εντολή του, εκπροσωπεί την Εταιρεία έναντι κάθε 
τρίτου και την αντιπροσωπεύει δικαστικά και εξώδικα, σε όλες γενικά τις σχέσεις που είναι 
συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τους τυχόν 
περιορισμούς που θα ορίσει η Γενική Συνέλευση.  
4. Σε όλη τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 
δικαιώματά της και ειδικά το δικαίωμα "εξέλεγξης και έγκρισης" των λογαριασμών της 
εκκαθάρισης. Κάθε διανομή στους μετόχους προϊόντος από την εκκαθάριση της εταιρικής 
περιουσίας, χωρίς σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, απαγορεύεται. 
Των γενικών αυτών συνελεύσεων προεδρεύει μέχρι να εκλεγεί οριστικός Πρόεδρος ο 
Εκκαθαριστής, προσλαμβάνοντας σαν γραμματέα έναν μέτοχο.  
5. Ο Εκκαθαριστής, που ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση ή το Δικαστήριο, οφείλει αμέσως 
μετά την ανάληψη των καθηκόντων του να ενεργήσει απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 
να δημοσιεύσει ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης. 
6. Ο Εκκαθαριστής έχει το δικαίωμα και την υποχρέωση να περατώσει χωρίς καθυστέρηση 
τις εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να εισπράξει τις απαιτήσεις της, να ρευστοποιήσει το 
ενεργητικό της και να εξοφλήσει το παθητικό της και να ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον 
με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. 
7. Κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης ο Εκκαθαριστής συντάσσει ενδιάμεσες 



χρηματοοικονομικές καταστάσεις με έκθεση αιτιών που εμποδίζουν την αποπεράτωση της 
εκκαθάρισης καθώς και την χρηματοοικονομική κατάσταση πέρατος της εκκαθάρισης 
σύμφωνα με το οριζόμενα στον νόμο. 
8. Το καθαρό προϊόν της εκκαθάρισης διανέμεται στους μετόχους τμηματικά ή συνολικά 
σύμφωνα με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και με την αναλογία των μετοχών τους. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 
 

Γενική Διάταξη 
ΑΡΘΡΟ 35ο 

1. Για όσα θέματα δεν γίνεται μνεία ή δεν ρυθμίζονται ειδικά στο παρόν Καταστατικό 
ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 
2. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν καταστατικό με απλή μεταφορά διατάξεων του νόμου, αν 
και δεν είναι απαραίτητο κατά το άρθρο 5 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, γίνεται για την 
πληρότητα του κειμένου προς ενημέρωση των μετόχων και μόνο. Σε περίπτωση 
τροποποιήσεως των σχετικών διατάξεων του νόμου θα εφαρμόζεται η διάταξη όπως εκάστοτε 
ισχύει. 
3. Οι πάσης φύσεως δημοσιεύσεις που προβλέπονται από το Ν. 4548/2018 και το παρόν 
Καταστατικό πραγματοποιούνται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις και υπό τις 
προϋποθέσεις που αυτές θέτουν. 
 
Ακριβές αντίγραφο του νέου κείμενου του Καταστατικού της Εταιρείας, όπως τροποποιήθηκε 

με την από 19.05.2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρείας 

Νεοχωρούδα Δήμου Ωραιοκάστρου, 19 Μαΐου 2023 
 

Η Πρόεδρος & Διευθύνουσα Σύμβουλος της Εταιρείας 
 
 

Αργυρώ Κοκκαλιά 
 


