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ΑΠΟΦΑΣΗ 

Έγκριση τροποποίησης του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας (Α.Ε) με την 

επωνυμία: «Μ.ΤΣΑΡΟΥΧΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΠΡΩΙΝΟΣ ΛΟΓΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του Ν. 4548/2018 (ΦΕΚ Α΄ 104) «Αναμόρφωση του δικαίου των Ανωνύμων 

Εταιρειών»,. 

β) Του Μέρους ΙΣΤ’ του Ν. 4635/19 (ΦΕΚ Α΄ 167) «Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.)». 

γ) Του Ν.4497/2017 (ΦΕΚ Α’ 171)  «Άσκηση υπαίθριων εμπορικών 

δραστηριοτήτων, εκσυγχρονισμός της Επιμελητηριακής Νομοθεσίας και άλλες 

διατάξεις».  

2. Την Κ1-1259/18-04-2011 ΚΥΑ (ΦΕΚ Β’ 942) «Ρυθμίσεις σχετικά με τη 

στελέχωση της Κεντρικής Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ., του Τμήματος Γ.Ε.ΜΗ. και των 

Υπηρεσιών Γ.Ε.ΜΗ.». 

3.  Την εξουσιοδοτική διάταξη της παρ.1 του άρθρου 116 του Ν.4635/19 (ΦΕΚ Α’ 

167). 

4.  Την από 30/5/2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

εταιρείας.  

5. Την από 1/6/2023 αίτηση της ως άνω Α.Ε. 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε  Ι 

1. Εγκρίνεται η τροποποίηση των άρθρων 1 , 4 , 6 , 7 , 8 , 9 , 10 , 11 , 12 , 13 , 14 , 15 

, 16 , 17 , 18 , 19 , 20 , 21 , 22 , 23 , 24 , 25 , 26 , 27 , 28 , 29 , 30 , 31 , 32 , 33 , 34 

και την προσθήκη των άρθρων 35 , 36 , 37 , 38 , 39 , 40 , 41 , 42 , 43 , 44 , 45 , 46  

του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία : «Μ.ΤΣΑΡΟΥΧΑΣ 

ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΠΡΩΙΝΟΣ ΛΟΓΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με αριθ. ΓΕΜΗ 10368353000. 

2. Η παρούσα απόφαση να καταχωρισθεί στο Γ.Ε.ΜΗ. και ανακοίνωση της 

καταχώρισης να δημοσιευθεί στο διαδικτυακό του τόπο. 



Ο αν. Προϊστάμενος Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 

Κυριάκος Ταμπούρας 



 

 

 

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ  ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

της ανωνύμου εταιρείας με την επωνυμία: 

 

" Μ.ΤΣΑΡΟΥΧΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΠΡΩΙΝΟΣ ΛΟΓΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" 

με διακριτικό τίτλο : ΠΡΩΙΝΟΣ ΛΟΓΟΣ ΑΕ 

 

 

με αρ. Μ.Α.Ε.: 54546/033/Β/03/07 

και αρ. Γ.Ε.ΜΗ.  010368353000 

του ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΤΡΙΚΑΛΩΝ 

&  ΑΦΜ 999472292 της Δ.Ο.Υ.  ΤΡΙΚΑΛΩΝ 

 

 

σύμφωνα με το άρθρο 12 παρ. 1β΄ του Ν. 4548/2018,  όπως προέκυψε   ύστερα  και  από 

την  εκ βάθρων τροποποίηση  του, (κατάργηση, προσθήκη νέων, διάσπαση, αναρίθμηση 

άρθρων  και κωδικοποίηση του),  

προς εναρμόνιση του  με τις διατάξεις του νέου Ν. 4548/2018 περί Α.Ε.  

όπως προέκυψε ύστερα και από την τροποποίηση των άρθρων 1, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 

12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33 & 34, 

καθώς και την προσθήκη των άρθρων 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45 & 46 

σύμφωνα με την από 30/05/2023   απόφαση της  Γ.Σ. 

 

 

 

(Έχει ληφθεί υπ όψιν το αρχικό κείμενο της Συμβολαιογραφικής  πράξης, στο 

οποίο κείμενο έχουν συμπεριληφθεί και ενσωματωθεί όλες οι μέχρι σήμερα 

εγκεκριμένες τροποποιήσεις του καταστατικού, ενώ έχει αφαιρεθεί το προοίμιο) 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
Άρθρο 1 

Επωνυμία 
1. Συνιστάται εκ Μετατροπής Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «Μ. ΤΣΑΡΟΥΧΑΣ και 
ΣΙΑ - ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΠΡΩΙΝΟΣ ΛΟΓΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 
και  τον διακριτικό τίτλο «ΠΡΩΙΝΟΣ ΛΟΓΟΣ Α.Ε.». 
2. Στις διεθνείς συναλλαγές της η εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί την επωνυμία και τον 
διακριτικό της τίτλο σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία 
προσθέτοντας το ακρωνύμιο «S.A.» (Société Anonyme). 
 

Άρθρο 2 
Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι:  
α) Η έκδοση και εκμετάλλευση στα Τρίκαλα της καθημερινής εφημερίδας "ΠΡΩΙΝΟΣ 
ΛΟΓΟΣ" 
β) Η εκτύπωση εφημερίδων, περιοδικών, βιβλίων κλπ. και εν γένει η εκτέλεση πάσης 
φύσεως τυπογραφικών εργασιών. 
γ) Η ίδρυση και εκμετάλλευση ραδιοφωνικού σταθμού ή τηλεοπτικού σταθμού. 
δ) Η αντιπροσώπευση Εταιριών και Επιχειρήσεων του Εσωτερικού ή του Εξωτερικού, 
που έχουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 
ε) Η συμμετοχή της Εταιρίας σε οποιαδήποτε μορφή Εταιρία, η Επιχείρησης (του 
Εσωτερικού η του Εξωτερικού) υφίσταται ή θα ιδρυθεί και θα έχει όμοιο, παρεμφερή 
σκοπό. 
 

Άρθρο 3 
Έδρα 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Τρικκαίων. Η ακριβής διεύθυνση αυτής θα 
ορίζεται δι' αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς τροποποίηση του 
καταστατικού. 
2. Υποκαταστήματα της εταιρείας μπορούν να ιδρυθούν οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο 
εξωτερικό με απόφαση του Δ.Σ. που καθορίζει και τους όρους λειτουργίας αυτών. 
 

Άρθρο 4 
Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρείας κατά τη σύσταση της ορίστηκε σε είκοσι (20) έτη. Άρχισε με 
την καταχώρηση της στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδιο Νομαρχία της 
διοικητικής απόφασης για τη σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού 
της και έληγε την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες είκοσι τρία (2023). 
2. Με την από 30/05/2023 απόφαση Γενικής Συνέλευσης η διάρκεια της εταιρείας 
ορίστηκε ως αόριστη και αρχίζει από την ημερομηνία καταχώρησης της αντίστοιχης 
ανακοίνωσης στο ΓΕΜΗ. 
Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί ή να μειωθεί με τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 19 του παρόντος. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 



ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
• Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε ορισθεί σε ευρώ τριακόσιες χιλιάδες (300.000 
€) κατανεμημένο σε τρεις χιλιάδες (3000) ονομαστικές και μεταβιβάσιμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας εκατό (100 ) ευρώ εκάστη.  
• Με την υπ’ αριθμ. 3 τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, της 
30/06/2005 αποφασίσθηκε ομόφωνα και παμψηφεί, η αύξηση αυτού κατά εβδομήντα 
χιλιάδες ΕΥΡΩ (70.000,00), ποσό το οποίο καλύπτεται από εισφορές των μετόχων κατά 
την αναλογία συμμετοχής των μετόχων στο κεφάλαιο της εταιρείας, και έτσι με την 
παρούσα τροποποίηση, το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας, ορίζεται σε τριακόσιες 
εβδομήντα χιλιάδες Ευρώ (370.000,00) και κατανέμεται σε τρεις χιλιάδες επτακόσιες 
(3.700) ονομαστικές και μεταβιβάσιμες μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό Ευρώ (100) 
εκάστη. Οι τίτλοι των μετοχών μπορεί να αντιπροσωπεύουν μία η και περισσότερες 
μετοχές. Η έκδοση των μετοχών κανονίζεται από το Δ.Σ. Η παρούσα αύξηση είναι 
απαραίτητη, για την υπαγωγή της επένδυσης της επιχείρησης στις κρατικές ενισχύσεις 
για ΜΜΕ, στη θεματική ενότητα, «ΜΕΤΑΠΟΙΗΣΗ», στο πλαίσιο του Π.Ε.Π. ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 
ΤΟΥ Κ.Π.Σ. 2000-2006 σύμφωνα με την ΚΥΑ 192249/19.8.2002 όπως ισχύει. 
Για ποσοστό ίσο ή μικρότερο του 49% σε σχέση με την προαναφερόμενη μετοχική 
σύνθεση, είναι ελεύθερη, ενώ για ποσοστό μεγαλύτερο αυτού απαιτείται η προηγούμενη 
έγκριση που χορηγείται με σχετική απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας 
σύμφωνα με την διαδικασία, που προβλέπεται στο άρθρο 13 της ΚΥΑ 192249/Ε.Υ.Σ 
4057/19-8-2002 όπως ισχύει. Η πιο πάνω δέσμευση ισχύει για μια πενταετία από την 
ημερομηνία έκδοσης της απόφασης ολοκλήρωσης της επένδυσης με σχετική απόφαση 
του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας. 
Αύξηση ποσού εξήντα έξι χιλιάδες οκτακόσια σαράντα πέντε ευρώ και σαράντα λεπτά 
(66,845,40) είναι απαραίτητο για την πραγματοποίηση της επένδυσης και ποσού τριών 
χιλιάδων εκατόν πενήντα τεσσάρων ευρώ και εξήντα λεπτά (3,154,60) είναι απαραίτητο 
για τη στρογγυλοποίηση των μετοχών. 
• Με το πρακτικό Διοικητικό Συμβουλίου της εταιρίας της 01/12/2006 σύμφωνα με το 
άρθρο 5 παρ. 2 του καταστατικού, ήτοι χωρίς τροποποίηση του καταστατικού, αυξήθηκε 
το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά εκατόν τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια 
(104.500,00) ευρώ ποσό που προέρχεται:  
από κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των ακινήτων της εταιρίας ν. 2065/1992 που 
προέκυψε την 31/12/2004 κατά εκατόν τέσσερις χιλιάδες τριακόσια ενενήντα ευρώ και 
σαράντα επτά λεπτά (104.390,47) και είναι καταχωρημένο στο λογ/σμό «διαφορές από 
αναπροσαρμογή λοιπών περιουσιακών στοιχείων», και ποσό εκατόν εννέα ευρώ και 
πενήντα τρία λεπτά (109,53) που προέρχεται από τον λογ/σμό «αποτελέσματα εις νέον» 
και είναι απαραίτητο για τη στρογγυλοποίηση της μετοχής και έκδοση νέων μετοχών, 
ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ έκαστη και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε 
τετρακόσια εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (474.500,00) διαιρούμενο σε 
τέσσερις χιλιάδες επτακόσιες σαράντα πέντε μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ 
(100,00) έκαστη. 
• Με την υπ’ αρίθμ. 5 τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας της 
30/06/2007 αποφασίσθηκε ομόφωνα και παμψηφεί, η αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου κατά ογδόντα πέντε χιλιάδες (85.000,00), ποσό το οποίο καλύπτεται από 
εισφορές των μετόχων κατά την αναλογία συμμετοχής των μετόχων στο κεφάλαιο της 
εταιρίας, και έτσι με την παρούσα τροποποίηση, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 



ορίζεται σε πεντακόσια πενήντα εννέα χιλιάδες πεντακόσια (559.500,00) ευρώ και 
κατανέμεται σε πέντε χιλιάδες πεντακόσιες ενενήντα πέντε ονομαστικές και 
μεταβιβάσιμες μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (100,00) έκαστη. Οι τίτλοι των 
μετοχών μπορεί να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Η έκδοση των 
μετοχών κανονίζεται από το Δ.Σ. Η παρούσα αύξηση είναι απαραίτητη για την υπαγωγή 
της επένδυσης της επιχείρησης στο πρόγραμμα κρατικές ενισχύσεις ΜΜΕ (Π.Ε.Π. Γ΄ 
κύκλος). 
Για ποσοστό ίσο ή μεγαλύτερο του 49% σε σχέση με την προαναφερόμενη μετοχική 
σύνθεση, είναι ελεύθερη, ενώ για ποσοστό μεγαλύτερο αυτού απαιτείται η προηγούμενη 
έγκριση που χορηγείται με σχετική απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας 
σύμφωνα με τη διαδικασία που προβλέπεται στο άρθρο 13 της ΚΥΑ 192249/Ε.Υ.Σ. 
4057/19-08-2002 όπως ισχύει. Η πιο πάνω δέσμευση ισχύει για μια πενταετία από την 
ημερομηνία έκδοσης της απόφασης ολοκλήρωσης της επένδυσης με σχετική απόφαση 
του αρμόδιου οργάνου της εταιρίας. 
• Με την υπ ’αρίθμ. 11 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας της 
20/09/2010 αποφασίσθηκε ομόφωνα και παμψηφεί η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
της εταιρίας κατά πενήντα δύο χιλιάδες (52.000,00) ευρώ, με έκδοση πεντακοσίων είκοσι 
(520) μετοχών, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (100,00) έκαστη. 
Έτσι με την παρούσα τροποποίηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε 
εξακόσιες έντεκα χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (611.500,00), καταβλημένο ολοσχερώς και 
κατανέμεται σε έξι χιλιάδες εκατόν δέκα πέντε (6.115) ονομαστικές και μεταβιβάσιμες 
μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ έκαστη. 
Οι τίτλοι των μετοχών μπορεί να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Η 
έκδοση των μετοχών κανονίζεται από το Δ.Σ. 
Η παρούσα τροποποίηση είναι απαραίτητη για την υπαγωγή της επένδυσης της 
επιχείρησης στο πρόγραμμα κρατικές ενισχύσεις ΜΜΕ (Π.Ε.Π. ΕΣΠΑ) 2007-2013. 
• Με την υπ ‘αρίθμ. 13 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας της 
4/11/2011 αποφασίσθηκε ομόφωνα και παμψηφεί η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
της εταιρίας κατά τριάντα οκτώ χιλιάδες διακόσια (38.200,00) ευρώ, με έκδοση 
τριακοσίων ογδόντα δύο (382) μετοχών, ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ έκαστη. 
Έτσι με την παρούσα τροποποίηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 
εξακόσιες σαράντα εννέα χιλιάδες επτακόσια ευρώ (649.700,00), καταβλημένο 
ολοσχερώς και κατανέμεται σε έξι χιλιάδες τετρακόσιες ενενήντα επτά μετοχές (6.497), 
ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (100,00) έκαστη. ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ) 13336/19-12-2011 
 Οι τίτλοι των μετοχών μπορεί να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Η 
έκδοση των μετοχών κανονίζεται από το Δ.Σ. Η παρούσα τροποποίηση είναι απαραίτητη 
για την υπαγωγή της επένδυσης της επιχείρησης στο πρόγραμμα 1η δράση για την 
ενίσχυση μικρών και πολύ μικρών επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται στους τομείς 
Μεταποίησης – Τουρισμού – Εμπορίου - Υπηρεσιών, στο πλαίσιο των ΠΕΠ του ΕΣΠΑ 
2007-2013, Σύμβαση έργου ΕΑ-43487. 
Το αρχικό Μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας καλύφθηκε εξ ολοκλήρου από τους άνω 
συμβαλλόμενους Α) δια της εισφοράς της καθαρής θέσης της μετατρεπόμενης αφανούς 
εταιρίας εις την οποίαν είχαν οι άνω δύο συμβαλλόμενοι, η οποία καθαρά θέση 
απαρτίζεται: α) από το εταιρικό κεφαλαίο της ομόρρυθμου εταιρίας εκ 47.778,70 ευρώ 
και β) από κέρδη προηγουμένων χρήσεων που δεν έχουν αναληφθεί εκ 54.158,04 ευρώ 
ήτοι εν όλω 101.936,74 ευρώ εκ των οποίων 2.000 ευρώ αναλογούν στην αφανή εταίρο 
και τα υπόλοιπα στην ομόρρυθμη εταιρία και, Β) δια καταβολής μετρητών από αυτούς ως 
μετόχους της ιδρυόμενης Α.Ε. ύψους 198.063,26 ευρώ, από τα οποία 4.000 ευρώ θα 



καλυφθούν από την εκ των συμβαλλομένων Ευγενία Βαβίτσα και τα υπόλοιπα 
194.063,26 ευρώ από την ετέρο των συμβαλλομένων ομόρρυθμη εταιρία. 
Η κατανομή των μετοχών πραγματοποιείται σύμφωνα με το άρθρο 6 του παρόντος. 
Η Γενική Συνέλευση της 20/09/2010 αποφάσισε ομόφωνα και παμψηφεί την ανανέωση 
των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης της 
παραγράφου 2 και 3 του παρόντος άρθρου, το οποίο ισχύει ανανεωμένο από 20/09/2010 
έως 19/09/2015, ήτοι για μια πενταετία. 
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού κατά τη διάρκεια της πρώτης 
πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 
απόφαση του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον δύο τρίτων (2/3) του 
συνόλου των μελών να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων 
μετοχών. Το ποσόν της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσόν του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί. Η εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου, 
μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 
υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 
3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια 
της πρώτης πενταετίας έχει το δικαίωμα με απόφαση της για την οποία χρειάζεται η 
απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 14, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό 
κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά καταβλημένου 
κεφαλαίου. 
4. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 
5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του 
άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 
6. Όλα τα περιουσιακά στοιχεία που περιλαμβάνονται και περιγράφονται στην άνω 
έκθεση του ορκωτού ελεγκτού οι άνω συμβαλλόμενοι ως μοναδικοί εταίροι και 
εκπρόσωποι της μετατρεπόμενης αφανούς εταιρίας, τα εισφέρουν μεταβιβάζουν και τα 
παραδίδουν στην εκ μετατροπής Α.Ε. κατά πλήρη κυριότητα νομήν και κατοχήν, 
συνεκχωρούν δε και συμμεταβιβάζουν εις αυτήν και όλα τα επ' αυτών δικαιώματα της 
μετατρεπομένης αφανούς εταιρίας, προσωπικά και εμπράγματα και τις συναφείς αγωγές. 
Κατ' ακολουθίαν η εκ μετατροπής ιδρυόμενη Α.Ε. καθίσταται κυρία, νομεύς και κάτοχος 
των άνω περιουσιακών στοιχείων, η δε μετατρεπόμενη αφανής εταιρία ουδέν δικαίωμα 
έχει αυτών και παραιτείται παντός τυχόν δικαιώματος της να προσβάλλει την γενομένην 
προς την ιδρυόμενη Α.Ε. εισφοράν και μεταβίβασιν και παράδοσιν των περιουσιακών 
αυτών στοιχείων δι΄ οιονδήπστε λόγον και αιτίαν. Ειδικότερα μεταξύ των πραγμάτων 
που μεταβιβάζονται εις την εκ μετατροπής συνιστωμένην Α.Ε., από την άνω Ο.Ε. ως 
μέλους της αφανούς εταιρίας μεταβιβάζονται και τα παρακάτω ακίνητα με τα επ' αυτών 
κτίσματα και αυτοκίνητα. 
Α) ΑΚΙΝΗΤΑ: 1) Οικόπεδο εκτάσεως 149.85 μ2 μετά του επ' αυτού διωρόφου κτίσματος 
(ισογείου καταστήματος εμβαδού 75 μ2 και γραφείων α΄ ορόφου εμβαδού 75 μ2) 
συνολικού εμβαδού 150 μ2 που βρίσκεται στα Τρίκαλα εντός σχεδίου πόλεως επί της 
οδού Θεμιστοκλέους και συνορεύει δυτικά με την οδό Θεμιστοκλέους, νότια με 
πολυόροφη οικοδομή πρώην ιδιοκτησίας Στεργίου και εν μέρει με μη διανοιγέν τμήμα της 
οδού Θεμιστοκλέους, ανατολικά με ιδιοκτησία Διονυσίας Περρή και βόρεια με ιδιοκτησία 
Αφών Παπαζαχαρία και με μη διανοιγέν τμήμα της οδού Θεμιστοκλέους, όπως το 
οικόπεδο αυτό εικονίζεται στο τοπογραφικό διάγραμμα του μηχανικού Δημητρίου 
Πηλίγκου που προσαρτάται στο υπ’ 12.352/1999 συμβόλαιο της συμ/φου Τρικάλων 



Ευθυμίας Βλαχοκώστα - Παπαστεργίου, περιήλθε δε στην άνω Ο.Ε. - μέλος της αφανούς 
εταιρίας δυνάμει του υπ' αριθμ. 12.352/28-1-1999 πωλητηρίου συμβολαίου της άνω 
συμ/φου Τρικάλων Ευθυμίας Βλαχοκώστα - Παπαστεργίου νομίμως μεταγραφέντος στα 
βιβλία του μεταγραφών του Δήμου Τρικκαίων εν τόμω 497 και αριθμ. 235 σε συνδυασμό 
με την υπ’ αριθμ. 12.461/18-6-1999 πράξη εξόφλησης και μεταβίβασης της 
παρακρατηθείσης κυριότητας της ως άνω συμ/φου μεταγραφείσης κι αυτής εν τόμω 502 
και αριθμ. 95. 2) το 1/3 αδιαιρέτως ήτοι 802 μ2 αδιαιρέτως, ως επίσης και το 1/3 των 
89.735/ 100.757 αδιαιρέτως του 1/3 ήτοι 713 μ2 αδιαιρέτως ενός αγροτεμαχίου ολικής 
εκτάσεως 7.205,48 μ2 που βρίσκεται εκτός σχεδίου πόλεως Τρικάλων στη θέση 
’’Νεκροταφείο” Αγίου Κωνσταντίνου στην οδό Ριζαριού και συνορεύει ανατολικά με 
ιδιοκτησία Παναγιώτη 'Γριανταφύλλου, δυτικά με δημοτική έκταση και με την οδό 
Ριζαριού, βόρεια με την οδό Ριζαριού και νότια με ιδιοκτησία Ευσταθίου Κόδρα και 
δημοτική έκταση, ως το άνω αγροτεμάχιο εικονίζεται στο τοπογραφικό διάγραμμα του 
μηχανικού Στεφάνου Λ. Σακκά που προσαρτάται στο υπ' 26.068/29-7-1997 συμβόλαιο 
της συμ/φου Τρικάλων Βασιλικής Γάγαλη – Μόσιαλου, περιήλθε δε στην άνω Ο.Ε. - μέλος 
της αφανούς εταιρίας δυνάμει του υπ’ αριθμ. 26.069/29-7-1997 συμβολαίου της ως άνω 
συμ/φου Τρικάλων Βασιλικής Γάγαλη - Μόσιαλου μεταγραφέντος στα άνω βιβλία του 
Δήμου Τρικκαίων εν τόμω 479 και αριθμ. 95. 3) αγροτεμάχιον υπ’ αριθμ. 91 ολικής 
εκτάσεως 2.363 μ2 μετά του επ' αυτού κτίσματος εμβαδού 1.193,80 μ2 που βρίσκεται 
στη θέση Ζευγαρολίβαδο ή Λόγγος της κτηματικής περιφερείας Αγίας Κυριακής 
Τρικάλων του Δήμου Μεγάλων Καλυβιών και συνορεύει βόρεια με την Εθνική Οδό 
Τρικάλων Καρδίτσης, νότια με αγροτικό δρόμο, ανατολικά με ιδιοκτησία Αλεξάνδρου 
Ντίνα και δυτικά με ιδιοκτησία Νικολάου Δημοπούλου, όπως το ακίνητο αυτό εικονίζεται 
στο τοπογραφικό διάγραμμα του μηχανικού Δημητρίου Καρβούνη που προσαρτάται στο 
υπ’ αριθμ. 1.991/21-5-1999 συμβόλαιο της συμ/φου Τρικάλων Κυριακής Αμερίδη 
μεταγραφέντος εις τα άνω βιβλία του Δήμου Τρικκαίων στον τόμο 501 και με αριθμ. 95, 
περιήλθε δε στην άνω Ο.Ε. μέλος της αφανούς εταιρίας δυνάμει του συμβολαίου αυτού 
1.991/1999 μεταγραφέντος εις τα άνω βιβλία του Δήμου Τρικκαίων στον τόμο 501 και με 
αριθμ. 95  4) τα 3/8 αδιαιρέτως ενός οικοπέδου υπ’ αριθμ. 2 ολικής εκτάσεως 1.148 μ2 
που βρίσκεται εντός του σχεδίου πόλεως Λάρισας στη συνοικία «Τούμπα» στο 
οικοδομικό τετράγωνο Γ2005 στη συμβολή ανωνύμων δημοτικών οδών και συνορεύει 
νότια με πεζόδρομο, βόρεια με ανώνυμη δημοτική οδό, δυτικά με ανώνυμη δημοτική οδό 
και ανατολικά με ιδιοκτησία κληρονόμων Κωνσταντίνου Μαργιόλη, περιήλθε δε στην 
άνω Ο.Ε. - μέλος της αφανούς εταιρίας δυνάμει της υπ΄ αριθμ. 1.516/16-3-1999 
κατακυρωτικής εκθέσεως της συμ/φου Λάρισας Θεανώς Ζάγουρα – Δαβιώτη, 
μεταγραφείσης στα οικεία βιβλία του υποθηκοφυλακείου Λάρισας εν τόμω 499 και 
αριθμ. 172 και 5) το υπό στοιχεία θ-5 κλειστό γκαράζ του ισογείου της εν Τρικάλοις και 
επί των οδών Ιάσονος και Αθηνάς Εργάνης πολυκατοικίας κτισμένης επί οικοπέδου 
ολικής εκτάσεως 415 μ2, το οποίο γκαράζ έχει εμβαδόν είκοσι τετ. μέτρων (20 μ2) και 
ποσοστό συνιδιοκτησίας αδιαιρέτως του άνω οικοπέδου 10/1000, συνορεύει γύρωθεν 
και εν όλω με το υπ΄ αριθμ. 8 γκαράζ, με ακάλυπτο χώρο, με ιδιοκτησία Στάμου και με το 
υπ' αριθμ. 6 γκαράζ περιήλθε δε στην άνω Ο.Ε. - μέλος της αφανούς εταιρίας δυνάμει του 
υπ’ αριθμ. 12.624/4-11-1999 συμβολαίου της συμ/φου Τρικάλων Ευθυμίας Βλαχοκώστα 
- Παπαστεργίου μεταγραφέντος στα άνω βιβλία του Δήμου Τρικκαίων στον τόμο 508 και 
αριθμ. 187. Β) ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΑ: 1) Φ.Ι.Χ. μάρκας OPEL, κλειστό μεταχειρισμένο με αρ. κυκ. 
ΤΚΗ 5464/1-5-2002, 1.700 κ.ε και 12 φορολογήσιμων ίππων. 2) Φ.Ι.Χ. μάρκας OPEL 
κλειστό με αρ. κυκλ. ΤΚΗ 1121/11-1-2001, 1700 κ. και 12 φορολογήσιμων ίππων, 3) 
Φ.Ι.Χ. μάρκας OPEL. με αρ. κυκλ. ΤΚΕ 8990/5-9-1997, 1700 κ.ε. και 12 φορολογήσιμιον 



ίππων. 4) Φ.Ι.Χ. μάρκας VW κλειστό με αρ. κυκλ. ΤΚΖ 2525/11-9-1998, 2000 κ.ε. και 17 
φορολογήσιμων ίππων, 5) Ε.Ι.Χ. μάρκας JAGUAR XJ6. με αρ. κυκλ. ΥΕΡ 9704/3-11-1995, 
3.239 κ.ε. και 6) Ε.Ι.Χ. μάρκας FIAT, με αρ. κυκλ. ΤΚΖ 9099/12-3-2001, 9 φορ. ίππων. 
Πέραν αυτών υπάρχουν και δύο δίκυκλα διανομέων με αρ. κυκλ. ΝΜΕ-7432 & ΝΜΕ -7433. 
 Η εκ μετατροπής συνιστώμενη Α.Ε., αναλαμβάνει να εκπληρώσει σαν δικές της τις 
πάσης φύσεως και εξ οιασδήποτε αιτίας και προς οιονδήποτε τρίτων υποχρεώσεις της 
μετατρεπομένης αφανούς εταιρίας. 
 

Άρθρο 6 
Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 

1. Για την αύξηση του κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 
αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η αύξηση 
γίνει σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στις επόμενες παραγράφους του παρόντος άρθρου 
(έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου 
υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 
την πενταετία, μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία να αυξάνει το 
κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 
υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 
στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης και για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία μπορεί να 
χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την 
έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό 
του εκάστοτε καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με τους όρους του 
άρθρου 71 του Ν. 4548/2018. 

3. Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση 
της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 
πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 
παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 
για τη χορήγηση ή την ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό 
συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα 

4. Κατ’ εξαίρεση των παραπάνω, όταν τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το 
ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού 
απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, καθώς και ανάλογη 
τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του παρόντος καταστατικού. 

5. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή την 
έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης ή το 
ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, το είδος των μετοχών ή των 
ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 
προθεσμία κάλυψης. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, με μετρητά, καθώς και σε περίπτωση 
έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 
σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται 
κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός προθεσμίας η οποία ορίζεται από το όργανο το 
οποίο αποφασίζει την αύξηση και δεν μπορεί να είναι συντομότερη των 14 ημερών. Μετά 
το τέλος της προθεσμίας αυτής, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 



παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την κρίση του σε τιμή όχι 
κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο που αποφάσισε 
την αύξηση και το διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, 
σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, μπορούν να δίνουν προτεραιότητα στους 
μετόχους που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που 
κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές. 

7. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 Ν. 4548/2018, η πρόσκληση 
και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα 
ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 
που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 
τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 
την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της 
πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

8. Το δικαίωμα προτίμησης του άρθρου αυτού μπορεί να καταργηθεί ή να περιοριστεί 
με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, 
το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή 
έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση 
του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνει για την έκδοση 
των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού συμβουλίου και η απόφαση της 
γενικής συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

9. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, σύμφωνα με την έννοια της 
προηγούμενης παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από τράπεζες ή από άλλους 
χρηματοδοτικούς οργανισμούς, για να προσφερθούν στους μετόχους, σύμφωνα με την 
παράγραφο 7 του άρθρου αυτού. 
 

Άρθρο 7 
Καταβολή και πιστοποίηση της καταβολής του μετοχικού κεφαλαίου 

1. Το αρχικό κεφάλαιο πρέπει να καταβληθεί κατά τη σύσταση της εταιρείας. 
2. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε 
τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών 
ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η 
απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 
3. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς 
και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, 
πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που 
τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του 
Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του Άρθρου 19 του Ν. 
4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, αν 
αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας, με την 
προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό ή στην απόφαση για 
αύξηση του κεφαλαίου. 
4. Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους της 
εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά μέτοχο, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί 
στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός πρέπει να συνοδεύεται 
από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, 
όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και δεν 
εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να αποτιμάται η 



παρούσα αξία του, σύμφωνα με το Άρθρο 17 του Ν. 4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν 
εφαρμόζονται όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης 
ή αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα (ν. 4738/2020). 
Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται. Η καταβολή μέσω συμψηφισμού και ο αριθμός 
των αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
5. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 
Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 
εισφορές. 
 

Άρθρο 8 
Είδος μετοχών 

1.  Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές  και μεταβιβάσιμες στο σύνολό 
τους.   
2. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση το τηρούμενο «Βιβλίο Μετόχων», 
(το οποίο Βιβλίο μπορεί να τηρείται και  ηλεκτρονικά και στο οποίο καταχωρίζονται οι 
μέτοχοι, με αναγραφή  του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης 
ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου, ως 
επίσης αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των  μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος),  ή  
τους μετοχικούς τίτλους που κατέχει ο μέτοχος. 
3. Η απόκτηση της μετοχής έχει σαν συνέπεια την παραδοχή του παρόντος Καταστατικού. 
Οι μέτοχοι για κάθε διαφορά με την Εταιρεία υπάγονται στους Ελληνικούς νόμους και στη 
δωσιδικία της έδρας της Εταιρείας. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 
Άρθρο 9 

Γενικά – Δικαιώματα μετόχων 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους στα πλαίσια της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση, εκτός από αυτές που 
ανήκουν στην εταιρεία που δεν παρέχουν δικαίωμα ψήφου. Όλες οι μετοχές παρέχουν ίσα 
δικαιώματα. 
3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του.  
 

Άρθρο 10 
Δωσιδικία 

Διαφορές ανάμεσα στους μετόχους ή ανάμεσα στους μετόχους και την εταιρεία που 
αφορούν στις εταιρικές σχέσεις συμφωνείται ότι θα εμπίπτουν στην αρμοδιότητα των 
Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας.  
 

Άρθρο 11 
Δικαιώματα μειοψηφίας 

Τα δικαιώματα των μετόχων μειοψηφίας,   ρυθμίζονται κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 141  
έως 144  του Ν. 4548/2018   και τα της ακυρότητας, ή ακυρωσίας, ή του 
ανυπόστατου αποφάσεων Γενικής Συνέλευσης ρυθμίζονται  στα άρθρα 137  έως 140  
του ιδίου νόμου. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 



ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 
Άρθρο 12 

- H γενική συνέλευση ως ανώτατο εταιρικό όργανο 
- Αποκλειστική  Αρμοδιότητα της 

1.   Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 
δικαιούται να αποφασίζει για  κάθε εταιρική υπόθεση. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και 
τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 
 
2.  Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 
τακτικές ή έκτακτες, ως και οι μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου. 
β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το Άρθρο 108  του Ν. 4548/2018 και την 
απαλλαγή των ελεγκτών. 
δ)  Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών  
καταστάσεων. 
ε)  Την Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το Άρθρο 109 του Ν. 
4548/2018. 
ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής αποδοχών 
του Άρθρου 110 του Ν. 4548/2018 και της έκθεσης αποδοχών του Άρθρου 112 του ιδίου 
νόμου. 
η) Την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση 
της εταιρείας και 
θ) Τον διορισμό εκκαθαριστών. 
 
3.  Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται 
από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 
επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 
β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 
συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 
γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 
δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το Άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 
συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων,  αποθανόντων ή απωλεσάντων την 
ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 
ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση κατά το άρθρο 146 του Ν. 4601/2019 ανώνυμης 
εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή η 
απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση 
άλλης κεφαλαιουχικής εταιρείας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 
περισσότερο των μετοχών της καθώς και η απόφαση της διασπώμενης ΑΕ για τη 
διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές τις στο σύνολο τους 
σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 
στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του 
Άρθρου 162  του Ν. 4548/2018 
ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του Άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 
κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών  μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση 
του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 



 
Άρθρο 13 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΣΥΓΚΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
Είδη γενικών συνελεύσεων 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική 
χρήση το αργότερο  έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 
λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου  να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών, (τακτική γενική 
συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε 
άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του Άρθρου 121 του Ν.4548/2018, η γενική 
συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει 
τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 
3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 
αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική 
γενική συνέλευση),  μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από 
το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 
γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη 
λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
 

Άρθρο 14 
Τόπος όπου συνέρχεται η γενική συνέλευση 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 
έδρας, ή  και σε τόπο κείμενο στην αλλοδαπή, ή και  οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου 
με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 
τη λήψη αποφάσεων. 
2. Εάν  αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση δεν θα συνέλθει 
σε κάποιο  τόπο, σύμφωνα με την παρ. 1  αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 
συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο 
Άρθρο 125 του Ν. 4548/2018.. 
 

Άρθρο 15 
Πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο.  
2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, 
σύμφωνα με το Άρθρο 141 του Ν. 4548/2018.  
3.   Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της 
εταιρείας με αίτησή του προς τον  πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση 
αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών 
από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που 
περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας 
αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του Άρθρου 141 του Ν. 
4548/2018. 
3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 
διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 



διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 
ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 
συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, 
ενδεχομένως, και από απόσταση. 
4.  Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 
την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 
το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της 
και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 
 

Άρθρο 16 
Δημοσίευση της πρόσκλησης της γενικής συνέλευσης 

1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 
πρέπει να δημοσιεύεται  είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδρίασης.  
2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα 
της εταιρείας  στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

 
Άρθρο 17 

Δικαιώματα μετόχων πριν από τη γενική συνέλευση 
1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση 
των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις 
σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 
2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει 
της παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η 
εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται 
στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα 
στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η 
αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 
της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1. Για την αποστολή των 
στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους 
μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία 
επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται 
από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 
3. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης 
μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων 
της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 
α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 
β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 
ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα 
ανά κατηγορία μετοχών, και 
γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την 
ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 
κάθε μέτοχο. 
 

Άρθρο 18. 
Δικαιούμενοι συμμετοχής στη γενική συνέλευση 



1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. 
Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων 
τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το 
σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 
2. Για τη συμμετοχή στη γενική συνέλευση οι μέτοχοι πρέπει  προηγουμένως  να προβούν  
σε κατάθεση των μετοχών στο ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί 
στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς 
φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία θα αναγράφονται στην πρόσκληση. Οι   μετοχές 
που κατατίθενται, σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο δεν θα μπορούν να αναληφθούν 
ή και να εκποιηθούν πριν από τη διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης. 
3. Επίσης  η συμμετοχή στη γενική συνέλευση εξαρτάται από την προηγούμενη υποβολή 
στην εταιρεία των εγγράφων αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των μετόχων, εντός της  
προθεσμίας υποβολής των εγγράφων αυτών που θα αναγράφει η πρόσκληση. 
4. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των 
μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των 
μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης 
ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα 
ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και 
ψήφων κάθε μετόχου. 
5. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του καταστατικού που 
αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 του παρόντος Άρθρου ή με την προθεσμία της 
παραγράφου 4 του Άρθρου 128 του Ν. 4548/2018, μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός 
αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 
την άρνησή της. 
 

Άρθρο 19 
Απαρτία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 
πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών.  
Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν 
είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη 
πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 
χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας 
της εταιρείας,  τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται 
από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, 
εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του Άρθρου 21  του Ν. 4548/2018 
(μερική καταβολή του κεφαλαίου) ή την παράγραφο 6 του Άρθρου 49 του ιδίου νόμου, 
(ακύρωση ιδίων μετοχών),  τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 



συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 
εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση 
του κεφαλαίου, σύμφωνα με το Άρθρο 6 του παρόντος καταστατικού (έκτακτη αύξηση), 
καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 
αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
4. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 
τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα 
με την παράγραφο 2 του παρόντος Άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου.  
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος 
και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 
(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 
Άρθρο 20 

Παράσταση στη γενική συνέλευση μη μετόχων 
1. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 
2. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία 
στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι 
εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα 
πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το 
λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. 
 

Άρθρο 21 
Αντιπροσώπευση στη γενική συνέλευση 

1. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 
αντιπροσώπου. 
2.  Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους μετόχους, μπορεί να ψηφίζει 
διαφορετικά για κάθε μέτοχο. 
3. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενικές συνελεύσεις 
και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες του μετόχου, 
αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει, 
δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος 
του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας. 
4. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 
μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το 
αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση.  Κάθε μέτοχος μπορεί να διορίζει μέχρι τρεις 
(3) αντιπροσώπους.  
 

Άρθρο 22 
Πρόεδρος της γενικής συνέλευσης 



1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, 
στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο 
αναπληρωτής του.  
2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, 
που εκλέγονται με τον  ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της 
συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και  τη νομιμοποίηση των 
παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε 
ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 
3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 
διατυπώσεων της παραγράφου  2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής 
συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα  τούτων. 
 

Άρθρο 23 
Συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση σε πραγματικό χρόνο- 

Συμμετοχή στη γενική συνέλευση με επιστολική ψήφο 
1.  Παρέχεται η  δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον 
τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 
α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη 
συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να 
παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του Ν. 4548/2018 και 
την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 
β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 
οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, 
προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να 
ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και 
γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. 
2. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη 
για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 
3. Παρέχεται επίσης η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 
αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα 
και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 
ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. 
4. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για 
το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 
παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη 
της συνεδρίασης. 
5. Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη συμμετοχή στη 
γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος 
προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή 
άλλης σύνδεσης. 
 

Άρθρο 24 
Τρόπος ψηφοφορίας στη γενική συνέλευση 

1. Στη γενική συνέλευση, αν δεν ορίζεται κάτι άλλο στο καταστατικό και με την επιφύλαξη 
της παραγράφου  9 του Άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, η ψηφοφορία είναι φανερή. Η 
γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε 
κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι μυστική. Και  στην 



περίπτωση αυτή μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην απόφαση που 
λαμβάνεται για τους  σκοπούς της παραγράφου 3 του Άρθρου 137 του Ν. 4548/2018. 
2. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η 
ψήφος δίδεται από απόσταση. 
 

Άρθρο 25 
Πλειοψηφία στη γενική συνέλευση – Αποτέλεσμα της Ψηφοφορίας 

1. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία(50% +1) 
των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 
2. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του Άρθρου 19 του 
παρόντος καταστατικού λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 
που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
3.  Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας αναγγέλλεται από τον πρόεδρο της γενικής 
συνέλευσης μόλις διαπιστωθεί. 
 

Άρθρο 26 
Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων της γενικής συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 
καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται 
και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική 
συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να 
καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής 
συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε 
ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται 
καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 
Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην 
αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση της 
Γ.Σ. 
2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 
συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να 
χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν 
αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν 
στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία 
υποχρεούται  να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 
4919/2019, εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που 
έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες στη γενική συνέλευση μέτοχοι μπορούν να 
λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση 
δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγγελική 
παραγγελία.  
 

Άρθρο 27 
Λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση &  Προσυπογραφή πρακτικού 

χωρίς συνεδρίαση της Γ.Σ. 
1.  Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 
μετόχους χωρίς συνεδρίαση, υπό τις προϋποθέσεις  που ορίζει το Άρθρο 135 του Ν. 
4548/2018. 



2.  Επιτρέπεται  στην εταιρεία η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 
μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους, το οποίο θα  ισχύει ως απόφαση της γενικής 
συνέλευσης, υπό τις προϋποθέσεις  που ορίζει το Άρθρο 136 του Ν. 4548/2018. 
3.  Το βάρος της απόδειξης της συνδρομής των προϋποθέσεων λήψης απόφασης, 
σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του παρόντος Άρθρου  και της βεβαίωσης του χρόνου λήψης 
αυτών των αποφάσεων,   φέρει η εταιρεία. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ E΄. 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ - ΜΟΝΟΜΕΛΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΟΡΓΑΝΟ. 

Άρθρο 28 
Σύνθεση και θητεία  του Δ.Σ. 

1.  Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία έως εννέα 
(3-9) μέλη. Τον αριθμό των μελών του διοικητικού συμβουλίου τον αποφασίζει κάθε 
φορά η γενική συνέλευση που εκλέγει το νέο διοικητικό συμβούλιο. Μέλος του 
διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, με υποχρέωσή του να 
ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του ως μέλους του διοικητικού 
συμβουλίου. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται σε μυστική ψηφοφορία από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων. Όλα τα μέλη εκλέγονται για πενταετή   (5ετή) θητεία που 
παρατείνεται αυτοδικαίως μέχρι την ανάληψη των καθηκόντων από το νέο Διοικητικό 
Συμβούλιο που εκλέγεται από την (αμέσως επόμενη) Τακτική Γενική Συνέλευση των 
μετόχων. Η θητεία πάντως δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία.  
3.  H Γενική Συνέλευση των μετόχων   δύναται  να εκλέγει   και  ένα (1) έως δύο (2)  
αναπληρωματικά μέλη  του Δ.Σ.  με την ίδια θητεία, ή εκτάκτως με  θητεία έως την λήξη  
της θητείας των τακτικών μελών,   για την περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο θα 
μείνει κενή θέση συμβούλου ή συμβούλων.  
4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απεριορίστως επανεκλέξιμα. 
5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανακαλούνται ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση. 
6. Εναλλακτικώς η Γενική Συνέλευση δύναται να αποφασίζει  ότι  θα προτείνονται προς 
εκλογή στο Διοικητικό Συμβούλιο υποψήφιοι βάσει καταλόγων (ψηφοδελτίων) και ότι 
εκλέγονται από αυτούς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την αναλογία των 
ψήφων που λαμβάνει κάθε κατάλογος. Τυχόν κλάσματα λογίζονται υπέρ του καταλόγου 
που συγκέντρωσε τις περισσότερες ψήφους.  Ομοίως η Γενική Συνέλευση  θα 
αποφασίζει  κατά περίπτωση  ότι από τον κάθε κατάλογο (ψηφοδέλτιο)  εκλέγονται  είτε 
τα πρόσωπα που έλαβαν τις περισσότερες ψήφους (σταυρούς), είτε τα πρόσωπα που 
προηγούνται στη σειρά του καταλόγου (λίστα).  
 

Άρθρο 29 
Δυνατότητα διορισμού μονομελούς διοικητικού οργάνου (Σύμβουλος- 

Διαχειριστής) 
1. Για όσο διάστημα   η εταιρεία χαρακτηρίζεται  σύμφωνα με το Άρθρο 2 παρ. ια΄του Ν. 
4548/2018   και το Ν. 4308/2014  (φεκ Α΄ 251). ως «πολύ μικρή»  ή «μικρή», αντί 
διοικητικού συμβουλίου, παρέχεται η δυνατότητα  διορισμού  «Μονομελούς Διοικητικού  
Οργάνου» (συμβούλου - διαχειριστή), εκλεγόμενου από τη γενική συνέλευση. Ο 
σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. 
2. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, 
οι εξουσίες, ο  διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η αστική και ποινική 



ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-διαχειριστή και τα συναφή θέματα διέπονται από 
τους κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με 
το χαρακτήρα του συμβούλου - διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. 
3. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση των 
άλλων μελών τούτου,  ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους 
είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με    τήρηση της αρχής της ισότιμης 
μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου-
διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το Άρθρο 99 του Ν. 4548/2018, ανήκει στη 
γενική συνέλευση. 
4. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-διαχειριστή που 
δεν αφορούν θέματα  τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο 
Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το Άρθρο 95 του Ν. 
4548/2018. 
5. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο παρόν καταστατικό ή στο Νόμο, στο 
διοικητικό συμβούλιο, νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής  κατά το παρόν Άρθρο. 
 

Άρθρο 30 
Συγκρότηση  Δ.Σ. 

1. Μετά την εκλογή του το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 
εκλέγει Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους  Συμβούλους και 
καθορίζει τις αρμοδιότητες του καθένα. 
2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει στις συνεδριάσεις του και 
αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο, ή αν και αυτός κωλύεται, από το σύμβουλο που 
προσωρινά θα ορίζεται από τους παρόντες συμβούλους. 
 

Άρθρο 31 
Αναπλήρωση ή μη κενών θέσεων  του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 
ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί 
να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή 
επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 
αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από 
μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 81 του Νόμου 4548/2018. Η εκλογή από το 
διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον 
τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 
απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό 
συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 
τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.   
2. Στην προαναφερόμενη περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο θα μείνει κενή θέση 
συμβούλου ή συμβούλων, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει επίσης το δικαίωμα να 
αποφασίσει να μην αντικαταστήσει τα ελλείποντα μέλη, οπότε τα εναπομείναντα μέλη 
του συνεχίζουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι ο 
αριθμός αυτός υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 
ανωτέρω γεγονότων και σε κάθε περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη δεν επιτρέπεται να 
είναι λιγότερα από τρία (3). 
3. Επίσης σε κάθε περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης 
με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 



 
Άρθρο 32 

Σύγκληση  Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το διοικητικό συμβούλου οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά 
που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν και κατ΄ εξαίρεση 
μπορεί να συνεδριάσει και  στην κατοικία του εκάστοτε προέδρου ή του διευθύνοντα 
συμβούλου. Εφόσον όμως στη συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 
μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδριάσεως και στη λήψη 
αποφάσεων, εγκύρως συνεδριάζει και σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην 
αλλοδαπή. Επίσης μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, οπότε η  πρόσκληση προς τα 
μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 
συνεδρίαση. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό ή τον αναπληρωτή του με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του  δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 
πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 
πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Η πρόσκληση  αυτή  δύναται να 
αποσταλεί   και  μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς  τα μέλη  του 
Διοικητικού Συμβουλίου που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Στην περίπτωση αυτή απαιτείται  η  
επιβεβαίωση της αποστολής  και της λήψης της πρόσκλησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο.  
Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της 
ημερησίας διατάξεως, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφ' όσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 
αποφάσεων. 
3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον 
από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 
υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει 
εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με 
ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν 
το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή 
τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που 
ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας 
πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 
 

Άρθρο 33 
Αντιπροσώπευση – Απαρτία - Πλειοψηφία  στο Διοικητικό Συμβούλιο 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται μόνο από άλλο σύμβουλο. 
Κάθε σύμβουλος δεν μπορεί να εκπροσωπεί παρά μόνον έναν απόντα σύμβουλο. Η 
πληρεξουσιότητα δίνεται με επιστολή ή τηλεγράφημα που κατατίθεται στον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου, και μπορεί να ισχύει για μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. 
2. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να 
είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται 
τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των συμβούλων που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 



αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου  κατά το Άρθρο 6  του παρόντος καταστατικού που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία 2/3  του συνολικού αριθμού   των  μελών του. 
4.   Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
5. Παρουσία τρίτων στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου επιτρέπεται μετά από 
άδειά του που λαμβάνεται ομόφωνα. 
 

Άρθρο 34 
Πρακτικά συνεδριάσεων  του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 
2. Οποιοσδήποτε σύμβουλος μπορεί να ζητήσει να σημειωθεί η άποψή του στα πρακτικά. 
3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού (δια περιφοράς) από όλα τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 
διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
4. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε 
περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 
Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που 
ορίζεται προς τούτο από το διοικητικό  συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 
τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις  του διοικητικού συμβουλίου 
έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 
5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το Άρθρο 12 του Ν. 
4548/2018, ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε 
προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου.  
6. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου, μπορεί να τηρείται ενιαία με το 
βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης  
 

Άρθρο 35 
Εξουσία – Αρμοδιότητες  του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Με εξαίρεση τα θέματα για τα οποία από ρητή διάταξη του καταστατικού ή του Νόμου 
αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση, ή για τα οποία αυτή αποφάσισε, το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της 
εταιρείας, στη απόκτηση, εκποίηση και  διαχείριση της περιουσίας της και στην επιδίωξη 
του σκοπού της εταιρείας γενικώς. 
2. Το Δ.Σ. διενεργεί εν γένει κάθε πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση σχετική προς το 
σκοπό της Εταιρείας και την διαχείριση της περιουσίας της, στα πλαίσια της ισχύουσας 
νομοθεσίας, έστω και αν δεν απαριθμείται στο παρόν Άρθρο με την επιφύλαξη εκείνων 
των θεμάτων για τα οποία σύμφωνα με τον νόμο  ή  το Καταστατικό είναι αρμόδια να 
αποφασίζει η Γενική Συνέλευση της Εταιρείας. 
3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 
δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 
την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων δεν 
μπορούσε να την αγνοεί. Δεν συνιστά απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων 
δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη 
και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 



4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση όλων των 
εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ή μέρους αυτών, όπως και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη μέλη του. Μπορεί επίσης να 
αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μη μέλη του 
ή εάν ο νόμος δεν το απαγορεύει και σε μέλη αυτού. Τα πρόσωπα αυτά, εφόσον 
προβλέπεται από τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου μπορούν περαιτέρω να 
αναθέτουν την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρος αυτών σε άλλα 
πρόσωπα, μέλη ή μη, του διοικητικού συμβουλίου  με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο.  Η 
εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται απέναντι σε οποιοδήποτε τρίτο 
εφόσον υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυμία ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο νόμιμος 
αναπληρωτής του ή άλλος σύμφωνα με τις εξουσιοδοτήσεις που κάθε φορά θα παρέχει το 
Διοικητικό Συμβούλιο.  
5. Επί καθημερινών συναλλαγών, όπως είναι η παραλαβή συστημένων-επιστολών, η 
είσπραξη ταχυδρομικών επιταγών και η εκπροσώπηση γενικά της εταιρίας στα ελληνικά 
ταχυδρομεία (ΕΛΤΑ), η εκπροσώπηση στους οργανισμούς κοινής ωφέλειας (ΔΕΗ, ΟΤΕ, 
κλπ), η εκπροσώπηση στα Ταμεία, κύριας και επικουρικής ασφάλισης, τον ΟΑΕΔ, τα 
Τελωνεία, τις Δ.Ο.Υ., τις Αστυνομικές, Δημοτικές κλπ. Αρχές και Υπηρεσίες, το Γ.Ε.ΜΗ κλπ, 
ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο νόμιμος αναπληρωτής του ή ο πληρεξούσιος του μπορούν, με 
απλή έγγραφη εξουσιοδότηση, με βεβαιωμένη την υπογραφή τους από Δημόσια Αρχή 
(ΚΕΠ) ή Τράπεζα, να αναθέσουν την διεκπεραίωση  τους στον λογιστή, σε  υπάλληλο της 
εταιρείας ή  και  σε τρίτους. 
6.  Οι αποκτήσεις κινητών ή ακινήτων προς πάγια εκμετάλλευση, που έγιναν από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, τα χορηγούμενα δάνεια, πιστώσεις ή εγγυήσεις, καθώς και κάθε 
άλλη σύμβαση, που συνάπτεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, τελούν υπό την επιφύλαξη 
των διαλαμβανομένων   στα άρθρα 96-108  του Ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 36 
Διαδικασία και προϋποθέσεις χορήγησης αμοιβών 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, 
σύμφωνα με το νόμο  και τα οριζόμενα  στην πολιτική αποδοχών της εταιρείας. Αμοιβή ή 
παροχή  που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται ως άνω  
βαρύνει  την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης. 
2. Αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως επιτρέπεται και το  ύψος 
της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία  
αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της 
χρήσεως λαμβάνεται  από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την 
αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό  αποθεματικό και τη διανομή του 
ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων.  
3. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει 
ειδικής σχέσης, όπως  ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται 
με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως  101 του Ν. 4548/2018. 
4. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 
διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής τελεί 
υπό την αίρεση της έγκρισής της από την  επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 
 

Άρθρο 37 
Απαγόρευση  ανταγωνισμού 



1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 
οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να 
ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να 
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης παραγράφου, 
η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να 
απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του 
συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για 
λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, 
να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική 
απαίτηση. 
3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι 
παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή 
γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά την 
ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 
 

Άρθρο 38 
Συμβάσεις της εταιρείας με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με 
πρόσωπα της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, καθώς και η παροχή ασφαλειών και 
εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με 
απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του 
Ν.4548/2018, της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 
2. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 ισχύει για τα ακόλουθα πρόσωπα (συνδεδεμένα 
μέρη): 
(α) Επί εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, τα πρόσωπα που 
ορίζονται ως συνδεδεμένα με αυτήν κατά το Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24, καθώς και τα 
νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από αυτά, σύμφωνα με το Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 
27. 
(β) Ως προς τις λοιπές εταιρείες, τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που 
ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά 
ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που 
ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ελέγχει την 
εταιρεία, αν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του ν. 4308/2014. 
(γ) Τα πρόσωπα, ως προς τα οποία έχει επεκταθεί με καταστατική πρόβλεψη η εφαρμογή 
του παρόντος άρθρου και των άρθρων 100 και 101 του Ν.4548/2018 και, ιδίως, τους 
γενικούς διευθυντές και τους διευθυντές της εταιρείας. 
3. Κατά τα λοιπά ισχύουν τα οριζόμενα στο Άρθρο 99 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣT΄ 
ΕΛΕΓΧΟΣ 
Άρθρο 39 
Ελεγκτές 

Ο τακτικός έλεγχος της εταιρείας όταν ο νόμος το απαιτεί,  γίνεται  με την  εφαρμογή των 
διατάξεων  του  Ν. 4336/2015 Μέρος Β΄. αρ. 2 Παρ. Α΄ Υποπαρ. Α1 (ΦΕΚ Α΄94),   σε 



συνδυασμό με τις διατάξεις  του Ν.  4308/2014 αρ. 38 «Περί Ελληνικών Λογιστικών 
Προτύπων» όπως ισχύει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Z΄. 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  – ΚΕΡΔΗ - ΖΗΜΙΕΣ. 

Άρθρο 40 
Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια, αρχίζοντας την 1η  Ιανουαρίου και λήγοντας 
την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους.  
 

Άρθρο 41 
Βιβλία - Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις – Δημοσιότητα αυτών 

1.Η εταιρεία αναφορικά με  τα τηρούμενα λογιστικά Βιβλία  και  την κατάρτιση των 
ετησίων  οικονομικών  καταστάσεων και την «δημοσιότητα» αυτών,  οφείλει να 
εφαρμόζει το  Τμήμα Ένατο του Ν. 4548/2018, (άρθρα 145 έως 157), με την 
επιφύλαξη  εφαρμογής των διατάξεων του Ν. 4308/2014 αρ. 38«Περί Ελληνικών 
Λογιστικών Προτύπων». 
2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει 
να  έχουν  υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον 
πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή 
εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 
ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του 
διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 
πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη 
σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
3.  Η εταιρεία  δημοσιεύει  στο Γ.Ε.ΜΗ.:  
α. τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική Συνέλευση ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις,  
β. την έκθεση διαχείρισης και  
γ. τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή ή ελέγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, εντός είκοσι 
(20) ημερών από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. 
Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της Υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α’ του 
Άρθρου 2 του Ν. 4336/2015 (Α’ 94) απαιτείται γνώμη νόμιμου ελεγκτή ή ελεγκτικού 
γραφείου, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με 
τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής ή ελέγκτική εταιρεία 
έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο 
της έκθεσης ελέγχου.  
4. Εάν η εταιρεία  σύμφωνα με το Άρθρο 2 του Ν. 4308/2014  κατατάσσεται  λόγω 
μεγέθους στις  «πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες», απαλλάσσεται από την υποχρέωση 
κατάρτισης και δημοσίευσης της έκθεσης διαχείρισης όταν συμπεριλάβουν στο 
προσάρτημα πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 150 του Ν.4548/2018 όπως ισχύει. 
5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
από την τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στο Γ.Ε.ΜΗ. αντίγραφο των πρακτικών 
της. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄. 



ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
Άρθρο 42 

Καθαρά κέρδη - Διανομή κερδών 
1. Καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των νόμιμων 
αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. Τα καθαρά κέρδη διατίθενται ως εξής: 

α) Διατίθεται πρώτα το ποσοστό που ορίζει ο Νόμος για το σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού, σύμφωνα με το άρθρο 158 του Ν. 4548/2018.  

β) Διατίθεται ύστερα το απαιτούμενο ποσοστό για την καταβολή του κατά νόμου 
πρώτου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα με απόφαση της γενικής συνέλευσης, υποκείμενη 
στους περιορισμούς του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 43 
Προϋποθέσεις και περιορισμός διανομής ποσών 

1.   Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει 
οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της 
τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 
προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από 
το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με:  
(α)   τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το 
καταστατικό,  
(β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να 
διανεμηθούν, και  
(γ)  τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο 
προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν 
έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού. 
2. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 
αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα 
οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα 
αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η 
διανομή τους, και μειωμένο:  
(α)  κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη,  
(β)   κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και  
(γ)   κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, 
σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 
3.   Η έννοια της διανομής των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος Άρθρου περιλαμβάνει 
ιδίως την καταβολή μερισμάτων και τόκων από μετοχές. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 
ΛYΣH - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 44 
Λόγοι λύσεως 

1. Η εταιρεία λύεται: 
α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 



β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, 
γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 
του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 
του Ν. 4548/2018 . 
3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή 
της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ.. 
 

Άρθρο 45 
Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση.  
2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του Άρθρου 44 του παρόντος 
καταστατικού, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το 
καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική 
συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου Άρθρου 44, η γενική 
συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το 
προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166  του Ν. 4548/2018  ο 
εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 
εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 
3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον εκκαθαριστή. 
4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 
συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας 
να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 
5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 
συμβούλιο.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 
περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 
6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 
(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την 
άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν 
αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης.  
7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες 
και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και 
αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν 
κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 
8. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης και καθορίζει την τυχόν αμοιβή των εκκαθαριστών. 
9. Και κατά τα λοιπά η εκκαθάριση θα διενεργηθεί σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
167 έως 170 του Ν. 4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 46 



Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 
4548/2018, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. 

 

 

ΤΡΙΚΑΛΑ, 30/05/2023 

 

 

Πιστοποιείται η ακρίβεια του νέου κειμένου 

του Τροποποιημένου Καταστατικού της Εταιρείας 

                                         σύμφωνα με την από 30/05/2023 απόφαση   

της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

 

 

O ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

 

ΤΣΑΡΟΥΧΑΣ ΜΙΧΑΗΛ 


