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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία Ν.ΝΤΙΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 001479601000. 

 

Την 24/05/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3621383, το από 

28/04/2023 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  3 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Ν.ΝΤΙΝΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 001479601000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,24/05/2023 

Αριθ. Πρωτ.:2954098 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

E-mail: nenak@acci.gr 
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    ΙΔΙΩΤΙΚΟ  ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ  ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ  ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ  ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ   

                    ΕΤΑΙΡΙΑΣ  ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

   Στο Περιστέρι Αττικής σήμερα 12 Μαίου του2023 οι πιο κάτω υπογραφόμενοι: 

1) Νικόλαος Ντίνης του Γρηγορίου, κάτοικος Περιστερίου οδός Παναγή Τσαλδάρη 

αρ. 97 με ΑΦΜ: 027075882 και αρ.ταυτ. ΑΙ562446 και 2) Γεώργιος Ντίνης του 

Γρηγορίου, κάτοικος ομοίως, με ΑΦΜ: 039672944 και αρ.ταυτ. ΑΜ177741 

συμφώνησαν και συναποδέχθησαν τα ακόλουθα: 

    Οι δύο εδώ συμβαλλόμενοι είναι ομόρρυθμα μέλη, και δη κατά ποσοστό 40% ο 

πρώτος και 60% ο δεύτερος, της ομόρρυθμης εμπορικής εταιρείας με την 

επωνυμία  Ν. Ντίνης και Σία ΟΕ , που εδρεύει στο Περιστέρι Αττικής  (οδός Π. 

Τσαλδάρη αρ. 97), και η οποία ιδρύθηκε από την αρχική επωνυμία  Γρ. Ντίνης και 

Σία ΟΕ , με το από 28/6/1983 ιδιωτ. συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε στα  βιβλία 

Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αυξ. αριθμό 10147/83, στη συνέχεια δε 

τροποποιήθηκε  με το από 15/10/1985  ιδιωτ. συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε 

στα ίδια βιβλία με αυξ. αριθμό 16502/85 και τέλος έλαβε την σημερινή μορφή και 

επωνυμία  της  με το από 27/12/1990 συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε ομοίως 

στα οικεία βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αυξ. αριθμό  81/1991, καθώς και 

με το σήμερα ισχύον από 20/10/2003 με αύξ. Αριθμού 15676/2003 συμφωνητικό 

και με τους ειδικότερους όρους και συμφωνίες που περιλαμβάνονται σε αυτά. 

    Σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 3 του ιδρυτικού καταστατικού της 

28/6/1983, η διάρκεια της εταιρείας αρχικά προβλεπόταν 10 ετών λήγουσα την 

27η Ιουνίου 1993 με πρόβλεψη αυτοδίκαιας παρατάσεως για μια ακόμα δεκαετία, 

δηλαδή μέχρι 27 Ιουνίου 2003. Στη συνέχεια με το από 20/10/2003 ιδιωτικό 

συμφωνητικό που καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιριών του πρωτοδικείου Αθηνών 

με αύξ.αρ. 15676/2003 παρατάθηκε η διάρκεια της εταιρίας για επιπλέον περίοδο 

είκοσι (20) ετών, λήγουσα την 27/6/2023.  Ήδη με το παρόν οι δύο άνω 

συμβαλλόμενοι  εταίροι αποφασίζουν την περαιτέρω παράταση της διάρκειας της 

εταιρείας για δέκα (10) ακόμα έτη, δηλαδή μέχρι 27 Ιουνίου 2033, 

τροποποιούμενου  σχετικά του   άρθρου 3  του καταστατικού της. Μετά την άνω 

τροποποίηση – παράταση της ισχύος του, το ισχύον καταστατικό κωδικοποιείται 

σε ενιαίο κείμενο ως εξής:  

    ΑΡΘΡΟ  1- ΕΠΩΝΥΜΙΑ : H επωνυμία της εταιρίας είναι: Ν.Ντίνης και Σια Ο.Ε 

    ΑΡΘΡΟ 2- ΕΔΡΑ της εταιρίας ορίζεται το κατάστημα επί της οδού Παναγή 

Τσαλδάρη 97, στο δήμο Περιστερίου Αττικής. 

    ΑΡΘΡΟ 3- ΔΙΑΡΚΕΙΑ : Η διάρκεια της εταιρίας μετά την άνω παράταση αυτής, 

λήγει την 27 Ιουνίου 2033. Η διάρκεια δύναται να παραταθεί περαιτέρω με 



απόφαση που από κοινού θα λάβουν οι δύο εδώ συμβαλλόμενοι, τουλάχιστον 

ένα μήνα πρίν τη λήξη αυτής. Σε περίπτωση που η εταιρία, μέχρι την ημερομηνία 

λήξεώς της, δεν καταγγελθεί για οποιονδήποτε λόγο από κάποιων εκ των 

συμβαλλομένων, θεωρείται ότι παρατείνεται αυτοδίκαια για 10 επιπλέον έτη. 

    ΑΡΘΡΟ 4- ΣΚΟΠΟΣ : Η εμπορία θα πραγματοποιείται είτε μέσω του φυσικού 

καταστήματος της εταιρίας, είτε μέσω ηλεκτρονικού (e-shop) σε λευκά είδη, 

κουρτινών, ταπήτων και όλων των συναφών και ομοειδών ειδών. 

    ΑΡΘΡΟ 5- ΚΕΦΑΛΑΙΟ : Το κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των 

τεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων ογδόντα εννέα ευρώ (4789,00), εκ των οποίων η 

εισφορά του Ντίνη Νικολάου είναι χίλια εννιακόσια δέκα πέντε ευρώ και εξήντα 

λεπτά (1915,60) και η αντίστοιχη του Ντίνη Γεώργιου είναι δύο χιλιάδες οκτακόσια 

εβδομήντα τρία ευρώ και σαράντα λεπτά (2873,40). 

    ΑΡΘΡΟ 6- ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ: Διαχειριστής και εκπρόσωπος της 

εταιρίας ορίζεται ο δεύτερος των συμβαλλομένων Γεώργιος Γρ. Ντίνης που με την 

ιδιότητα αυτή θα ενεργεί κάθε πράξη για την πραγματοποίηση του εταιρικού 

σκοπού, θα καταρτίζει κάθε σύμβαση αγοράς και πώλησης με όρους συμφέροντος 

για την εταιρία. Επίσης θα προσλαμβάνει και θα απολύει το υπαλληλικό 

προσωπικό, αναλόγως των αναγκών της εταιρίας. Επίσης θα εκπροσωπεί την 

εταιρία σε κάθε διοικητική και δικαστική αρχή ενώπιον οποιουδήποτε 

δικαστηρίου και αρχής, οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας μηδέ του Αρείου 

Πάγου και του συμβουλίου επικρατείας εξαιρούμενου ως και ενώπιον παντός 

νομικού προσώπου δημοσίου η ιδιωτικού δικαίου και φυσικού αυτού καθώς και 

ενέργειες εκπροσώπησης της εταιρίας σε τράπεζες, στην ελληνική αστυνομία, 

νομαρχίες, δήμους, τηλεπικοινωνιακούς και ενεργειακούς παρόχους, ΕΛΤΑ, 

ΑΑΔΕ(εφορία), ΓΕΜΗ, τελωνεία και λοιπές υπηρεσίες του δημοσίου και ιδιωτικού 

τομέα. Επίσης θα διορίζει δικηγόρους, θα κάνει αγωγές, θα αποκρούει αγωγές 

κατά της εταιρίας θα ασκεί παρεμβάσεις, θα ασκεί ένδικα μέσα κατά κρινόμενων 

αποφάσεων, θα δέχεται και αντεπάγει όρκους προστατεύοντας τα συμφέροντα 

της εταιρίας. 

    ΑΡΘΡΟ 7- ΤΑΜΙΑΣ : Ταμίας της εταιρίας ορίζεται ο πρώτος των συμβαλλομένων 

Νικόλαος Γρ. Ντίνης ο οποίος θα εισπράττει και θα εξοφλεί τις υποχρεώσεις της 

εταιρίας, θα τηρεί τα βιβλία της εταιρίας είτε ο ίδιος είτε μέσω λογιστή και θα 

καταχωρεί κάθε πληρωμή. Επίσης θα θέτει τα βιβλία στη διάθεση του δεύτερου 

συμβαλλόμενου ανά πάσα στιγμή για οποιονδήποτε έλεγχο. 

    ΑΡΘΡΟ 8- Προκειμένου περί επιταγής, συν/κής και γραμματίων εις διαταγήν ίνα 

εκ των τίτλων αυτών δημιουργείται δέσμευση εις βάρος της εταιρίας δέον όπως οι 



υπογεγραμμένοι  οι τίτλοι ούτοι παρ αμφοτέρων των συμβαλλομένων κάτωθι της 

εταιρικής επωνυμίας. 

    ΑΡΘΡΟ 9- ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ : Ο κάθε συμβαλλόμενος συμμετέχει στην εταιρία ώς 

εξής : Ο Νικόλαος Ντίνης με ποσοστό 40% και ο Γεώργιος Ντίνης με ποσοστό 60%. 

    ΑΡΘΡΟ 10- ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ : Ο κάθε συμβαλλόμενος θα συμμετέχει στα κέρδη 

της εταιρίας τα οποία θα προκύπτουν μετά την αφαίρεση της κάθε φύσεως 

εξόδων κατά το ανωτέρω ποσοστό συμμετοχής εκάστου, καθώς αντίστοιχα και σε 

τυχόν ζημιές της εταιρίας. 

    ΑΡΘΡΟ 11- ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ : O κάθε συμβαλλόμενος δικαιούται κάθε μήνα προς 

αντιμετώπιση των αναγκών αυτού αλλά και της οικογένειάς του, να λαμβάνει από 

το ταμείο της εταιρίας έως και 500 ευρώ. 

    ΑΡΘΡΟ 12-  ΛΥΣΗ : Η εταιρία θα λύεται με την πάροδο της εταιρικής περιόδου.   

Κατ¨ εξαίρεση επιτρέπεται η λύση της εταιρίας από κάποιον συμβαλλόμενο όταν 

συντρέξει σπουδαίος λόγος σύμφωνα με το άρθρο 770 Α.Κ. Αν  κάποιος 

συμβαλλόμενος  θελήσει να αποχωρήσει χωρίς κάποιον σπουδαίο λόγο, 

υποχρεούται να καταβάλει στον αναίτιο έτερο συμβαλλόμενο ως ποινικής ρήτρας 

το ποσό των 2000 ευρώ.  

    ΑΡΘΡΟ 13- ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ : Απαγορεύεται ρητώς στους συμβαλλομένους να 

συμμετέχουν κατά τη διάρκεια της εταιρικής περιόδου  σε κάποια άλλη εταιρία 

οποιασδήποτε μορφής . Στην περίπτωση που κάποιος από τους συμβαλλομένους 

παρά την απαγόρευση συμμετάσχει σε άλλη εταιρία, τότε   υποχρεούται να 

καταβάλλει το όφελος στην δια του παρόντος συνιστώμενη εταιρία. 

    ΑΡΘΡΟ 14- ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ : Στο τέλος του κάθε έτους θα συντάσσεται 

ισολογισμός της εταιρίας τα (οικονομικά αυτής) και θα υπογράφεται από τους 

συμβαλλομένους με υπογραφή η πλήρης αναγνώριση του περιεχομένου αυτού. 

Επίσης στο τέλος της εταιρικής περιόδου συντάσσοντας τον ισολογισμό θα 

ακολουθεί η εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας και η διανομή κερδών η ζημιών 

μεταξύ των δύο συμβαλλομένων κατά το ποσοστό συμμετοχής του καθενός. 

    ΑΡΘΡΟ 15- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ : Μετά το τέλος της εταιρικής περιόδου και τη λύση της 

εταιρίας, είτε για λόγους παρέλευσης της διάρκειας, είτε για οποιονδήποτε λόγο 

λύση της εταιρίας, ακολουθεί εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας. Η 

εκκαθάριση θα γίνει από τους δύο συμβαλλόμενους με ρευστοποίηση των 

περιουσιακών στοιχείων και την εξόφληση τυχόν χρεών της εταιρίας καθώς και 

την διανομή των κερδών η ζημιών κατά περίπτωση. 



    ΑΡΘΡΟ 16- ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΩΝΙΩΝ :  Σε περίπτωση που προκύψει διαφωνία 

μεταξύ των δύο συμβαλλομένων, τόσο κατά τη διάρκεια της εταιρικής περιόδου 

όσο και στο στάδιο της εκκαθάρισης , θα επιλύονται δια του μονομελούς 

πρωτοδικείου Αθηνών με απόφαση που θα δεσμεύει αμφότερα τους δύο 

συμβαλλόμενους. 

    ΑΡΘΡΟ 17-  ΣΦΡΑΓΙΣΗ : Απαγορεύεται στον κάθε συμβαλλόμενο να προβεί στη 

σφράγιση του εταιρικού καταστήματος για οποιονδήποτε λόγο, ακόμη και για 

λόγους υπογραφής. 

    ΑΡΘΡΟ 18-  ΠΤΩΧΕΥΣΗ : Η πτώχευση ενός των συμβαλλομένων, συνεπάγεται με 

λύση της εταιρίας και αμέσως σε  εκκαθάριση αυτής . 

    ΑΡΘΡΟ 19- ΘΑΝΑΤΟΣ : Σε περίπτωση θανάτου η ανικανότητας ενός των 

συμβαλλομένων, η εταιρία συνεχίζει την εργασία της μεταξύ του ικανού 

συνεταίρου και των κληρονόμων του θανόντος η εκπροσώπου αυτού, έως το 

τέλος της εταιρικής περιόδου. 

    Το παρόν συντάχθηκε σε 4 όμοια πρωτότυπα εκ των οποίων το ένα θα 

κατατεθεί στην αρμόδια υπηρεσία του ΓΕΜΗ, από ένα λαμβάνει ο κάθε 

συμβαλλόμενος και ένα θα παραμείνει στο αρχείο της εταιρίας για κάθε νόμιμη 

χρήση. 

                                                   

                                                                        ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ : 

     

     

  

                                                  


