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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία ΤΔ ΚΙΟΥΜΠ ΕΚΔΟΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ και το διακριτικό τίτλο CUBE-PROGRESS Ι.Κ.Ε.. 

 

Την 15/05/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3606377, η από 

26/04/2023 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκε το άρθρο 5 του καταστατικού της 

ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «ΤΔ ΚΙΟΥΜΠ ΕΚΔΟΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο CUBE-PROGRESS Ι.Κ.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 006893301000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 
 
 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: ΙΚΕ 

Αθήνα,15/05/2023 

Αριθ. Πρωτ.:2959074 

 

Πληροφορίες: ΚΑΡΑΚΩΣΤΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

Τηλέφωνο: 2103382475 

E-mail: nkar@acci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΤΔ ΚΙΟΥΜΠ ΕΚΔΟΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ». 

ΓΕΜΗ:  006893301000 

Τροποποίηση του Άρθρου 5 μετά την απόφαση της από 26/04/2023 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυτής. 

 

KEΦAΛAIO ΠPΩTO – ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ –  

APΘPO 1 – ΣΥΣΤΑΣΗ – ΙΔΙΟΤΗΤΑ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ. 

 

Συνιστάται Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρία με την επωνυμία «ΤΔ 

ΚΙΟΥΜΠ ΕΚΔΟΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «CUBE – 

PROGRESS ΙΚΕ», ο οποίος θα χρησιμοποιείται σε όλες τις 

συναλλαγές της εταιρίας, τόσο στην ημεδαπή όσο και στην 

αλλοδαπή. APΘPO 2 – ΣΚΟΠΟΣ. 1. Σκοπός της Εταιρίας είναι: 1) Το 

εμπόριο, οι εισαγωγές, οι εξαγωγές και η παραγωγή βιβλίων, 

περιοδικών, εφημερίδων, χαρτικών, παιχνιδιών, κασετών μουσικής, 

βίντεο, cd, dvd, οπτικοακουστικού υλικού, ειδών ιματισμού, 

τουριστικών ειδών και παρόμοιων ειδών λαϊκής τέχνης, ειδών δώρου. 

2) Η ανάληψη, εκπόνηση και εκτέλεση κάθε εν γένει εργασίας σχέση 

έχουσα με την διαφήμιση και τις γραφικές τέχνες, την προβολή στο 

διαδίκτυο και τα κοινωνικά μέσα δικτύωσης, καθώς και κάθε είδους 

εκτυπώσεις επί χάρτου. 3) Η έκδοση έντυπων και ψηφιακών βιβλίων 

και συγγραμμάτων έργων ατομικών και συλλογικών, εφημερίδων και 



 
 
 
 
 
 
 
 

περιοδικών συντεταγμένων σε ελληνική ή σε αλλοδαπή γλώσσα. 5) Η 

έκδοση κάθε είδους εντύπου γενικού ή ειδικού περιεχομένου σε 

οποιαδήποτε μορφή, η έκδοση κάθε είδους και μορφής βιβλίων και 

συγγραμμάτων Ελλήνων και ξένων συγγραφέων η εμπορία των 

εκδόσεων καθώς και κάθε ξένης έκδοσης και η εισαγωγή εξαγωγή και 

εμπορία των κάθε είδους βιβλίων, συγγραμμάτων, εφημερίδων και 

περιοδικών σε έντυπη ή ψηφιακή μορφή. 6) Η πρακτόρευση και η 

αντιπροσώπευση φυσικών και νομικών προσώπων που 

δραστηριοποιούνται σε επιχειρήσεις δημοσίων θεαμάτων και 

παραγωγής και εκμετάλλευσης οπτικοακουστικών έργων και εμπορία 

κυκλοφορία των ανωτέρω εντύπων και ψηφιακών προϊόντων, ιδίως 

βιντεοκασέτες, δίσκους ψηφιακής ακτίνας, πολυμορφικούς δίσκους 

και κασέτες. Κάθε εκδοτική εργασία ψηφιακών εκδόσεων του 

ανωτέρω περιγραφόμενου οπτικοακουστικού περιεχομένου 

(μουσικών δίσκων αναλογικής ή ψηφιακής μορφής). 7) Η εκτέλεση 

κάθε μορφής τυπογραφικών, εκτυπωτικών, εκδοτικών, 

λιθογραφικών, και βιβλιοδετικών εργασιών και γενικά όλων των 

εργασιών που υπάγονται στις γραφικές τέχνες. 8) Η δημιουργία και 

εκμετάλλευση τυπογραφείων πιεστηρίων, λιθογραφείων και 

βιβλιοδετείων. 9) Η προβολή του ελληνικού και αλλοδαπού 

πνευματικού χώρου μέσω δημοσιευμάτων φυλλαδίων ειδικών 

εκδόσεων ίδρυσης και εκμετάλλευσης παρόμοιας εργασίας ή 

επιχείρησης και μέσω της συμμετοχής με οποιονδήποτε τρόπο και 

τύπο σε άλλες εταιρίες ελληνικές ή αλλοδαπές που έχουν τον ίδιο ή 

παραπλήσιο σκοπό. 10) Η συνεργασία με οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο με συναφή σκοπό. 11) Η αντιπροσώπευση 

οποιασδήποτε επιχείρησης ημεδαπής ή αλλοδαπής με όμοιους ή 



Φύλλο 2 

παρεμφερείς σκοπούς. 12) Η παροχή με αντάλλαγμα υπηρεσιών 

οποιασδήποτε φύσεως προς τρίτα πρόσωπα φυσικά ή νομικά όπως 

και δια συμβάσεων μισθώσεως έργου, εκτέλεση και λήψη άδειας 

χρήσης και εκμετάλλευσης έργου τρίτων προσώπων φυσικών ή 

νομικών. 13) Κάθε εμπορική και βιομηχανική δραστηριότητα με στόχο 

την ενίσχυση των ανωτέρω σκοπών της εταιρίας. 14) Η παραγωγή, 

εμπορία και πώληση ειδών δώρου. 15) Η εμπορία και η εκμετάλλευση 

τουριστικών ειδών καθώς και η προβολή και προώθηση του 

τουρισμού της χώρας με την αγορά, πώληση και εμπορία ειδών 

τουριστικών ειδών και ειδών λαϊκής τέχνης. 16) Η διοργάνωση 

καλλιτεχνικών εκδηλώσεων και συγκεντρώσεων με διατήρηση 

αρχείου δραστηριοτήτων με σκοπό τη συμβολή στην προβολή των 

επιτευγμάτων των προβαλλόμενων και προωθούμενων καλλιτεχνών. 

17) Η παροχή υπηρεσιών γραφικών τεχνών και η δημιουργία 

ιστοσελίδας στο διαδίκτυο. 18)  Η δημιουργία, εκμετάλλευση και 

παραγωγή, κινηματογραφικών τηλεοπτικών, διαδικτυακών και 

ραδιοφωνικών εκπομπών και περιεχομένου. 19) Η αγορά χώρου και 

χρόνου σε όλα τα μέσα επικοινωνίας και η μεταπώληση τους. 20) Η 

διεξαγωγή σεμιναρίων και η παροχή κάθε είδους υπηρεσιών 

εκπαίδευσης. 21) Κάθε εργασία και δραστηριότητα συναφής προς τα 

προηγούμενα που θα αποφασίσει η διοίκηση. Τα προαναφερθέντα 

μπορούν να πραγματοποιούνται με τη γενικότερη χρήση του Διεθνούς 

Διαδικτύου για την πληρέστερη επίτευξη του παρόντος σκοπού, είτε 

στην Ελλάδα είτε στο Εξωτερικό αυτοτελώς με συμμετοχή με 

οποιονδήποτε τρόπο και με οποιαδήποτε μορφή σε άλλες εταιρίες 

ελληνικές και αλλοδαπές, οι οποίες υπάρχουν ήδη ή θα ιδρυθούν ή με 

συνεργασία και με οποιαδήποτε μορφής σχέση με την εταιρία ή με 

άλλα Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου της ημεδαπής 

ή του εξωτερικού ή με οποιαδήποτε νομικά ή φυσικά πρόσωπα. 2. Για 

την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία προβαίνει σε κάθε αναγκαία 



 
 
 
 
 
 
 
 

ενέργεια και ειδικότερα μπορεί: α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 

επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου. β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

με οποιοδήποτε τρόπο και να συνιστά και κοινοπραξίες. γ) Να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. δ) Να 

αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. ε) Η συνέλευση των εταίρων μπορεί με 

τροποποίηση του καταστατικού να καθορίζει και άλλες 

δραστηριότητες σαν σκοπό της εταιρίας. APΘPO 3 – ΕΔΡΑ. Έδρα της 

εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων Αττικής. Με απόφαση της 

συνελεύσεως των εταίρων μπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήματα 

πρακτορεία ή άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης και σε 

άλλους τόπους της Ελλάδας ή της αλλοδαπής. APΘPO 4 – 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ. H διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε σαράντα (40) έτη, 

αρχίζει δε από την ημέρα καταχώρησης αντιγράφου του παρόντος 

καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (ΓΕΜΗ) του οικείου 

Επιμελητηρίου και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο 

χιλιάδες εξήντα ένα (2061). Η διάρκεια μπορεί να παραταθεί με 

απόφαση των εταίρων, που λαμβάνεται με αυξημένη πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

APΘPO 5 – ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ. Το κεφάλαιο της 

Εταιρίας μετά από την 26/04/2023 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

ορίζεται στο ποσό των σαράντα επτά χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα 

ενός ευρώ και ογδόντα ενός λεπτών (47.551,81 €)  , αποτελείται μόνον 

από κεφαλαιακές εισφορές και κατανέμεται σε δύο (2) ίσα εταιρικά 

μερίδια, ονομαστικής αξίας είκοσι τριών χιλιάδων επτακοσίων 
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εβδομήντα πέντε ευρώ και ενενήντα λεπτών (23.775,90 €) Ευρώ το 

καθένα και συγκεκριμένα:  

α) η εκ των εταίρων ΑΦΡΟΔΙΤΗ ΔΗΜΟΥ του Δημητρίου και της 

Πολυξένης, με Α.Φ.Μ.: 016141405 της Δ.Ο.Υ. Χαλανδρίου, που 

γεννήθηκε στη Θεσσαλονίκη στις 19-8-1956 και κατοικεί στο 

Χαλάνδρι Αττικής (Χίου αριθμός -2-), κάτοχος του δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό: -Φ002734- που εκδόθηκε στις 1-

12-2000  από το  Α.Τ. Αγίας Παρασκευής εισέφερε ποσό είκοσι τριών 

χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα πέντε ευρώ και ενενήντα λεπτών 

(23.775,90 €) Ευρώ και μετέχει σ’ αυτήν με ένα εταιρικό μερίδιο, ίσης 

ονομαστικής αξίας και β) ο εκ των εταίρων ΠΕΤΡΟΣ ΤΣΑΠΙΛΗΣ, του 

Αθανασίου και της Γεωργίας, με Α.Φ.Μ.: 042105291 της Δ.Ο.Υ. 

Χαλανδρίου, που γεννήθηκε στην Αθήνα στις 30-12-1960 και κατοικεί 

στο Χαλάνδρι Αττικής (Χίου αριθμός -2-), κάτοχος του δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό: -Φ002733- που εκδόθηκε στις 1-

12-2000 από το Α.Τ. Αγίας Παρασκευής εισέφερε ποσό είκοσι τριών 

χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα πέντε ευρώ και ενενήντα λεπτών 

(23.775,90 €) Ευρώ και μετέχει σ’ αυτήν με ένα εταιρικό μερίδιο ίσης 

ονομαστικής αξίας. ΑΡΘΡΟ 6 – ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ. 1. Σε κάθε 

έντυπο της εταιρίας πρέπει απαραίτητα να αναφέρονται η επωνυμία 

της, ο αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρίας, η έδρα της και η ακριβής της 

διεύθυνση. 2. Η Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρία οφείλει μέσα σε ένα 

μήνα από τη σύστασή της να αποκτήσει εταιρική ιστοσελίδα, όπου 

πρέπει να εμφανίζονται με μέριμνα και ευθύνη του διαχειριστή τα 

ονοματεπώνυμα και οι διευθύνσεις των εταίρων με την κατηγορία 

εισφορών του καθενός, το πρόσωπο που ασκεί τη διαχείριση, καθώς 

και οι πληροφορίες της προηγούμενης παραγράφου. Στο Γ.Ε.ΜΗ. 

καταχωρίζεται και η ιστοσελίδα της εταιρίας. Περισσότερες εταιρίες 

μπορούν να έχουν κοινή ιστοσελίδα, αν το περιεχόμενό της είναι 

σαφώς διακριτό ανά εταιρία. 3. Ενόσω η εταιρία δεν διαθέτει εταιρική 



 
 
 
 
 
 
 
 

ιστοσελίδα, είναι υποχρεωμένη να δίδει ή να αποστέλλει δωρεάν και 

χωρίς καθυστέρηση τις πληροφορίες της προηγούμενης παραγράφου 

σε οποιονδήποτε τις ζητεί. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ - ΑΡΘΡΟ 7 – ΟΡΙΣΜΟΣ ΔIAXEIPIΣΤH. H 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και η εκπροσώπηση της 

εταιρίας ανατίθεται με το παρόν καταστατικό στον εκ των εταίρων 

ΠΕΤΡΟ ΤΣΑΠΙΛΗ, του Αθανασίου και της Γεωργίας, με Α.Φ.Μ.: 

042105291 της Δ.Ο.Υ. Χαλανδρίου, επιχειρηματία, που γεννήθηκε στην 

Αθήνα στις 30-12-1960 και κατοικεί στο Χαλάνδρι Αττικής (Χίου 

αριθμός -2-), κάτοχο του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό: 

-Φ002733- που εκδόθηκε στις 1-12-2000 από το Α.Τ. Αγίας 

Παρασκευής, με ηλεκτρονική διεύθυνση ad@anatolikos.gr για 

αόριστo χρόvo και μέχρι αvακλήσεώς του με απόφαση της 

συvελεύσεως τωv εταίρωv που λαμβάνεται με πλειοψηφία του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. APΘPO 8 – EΞOYΣIA 

TOY ΔIAXEIPIΣTΗ. 1. Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρία και 

ενεργεί στο όνομα της κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της 

εταιρίας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη 

του σκοπού της. 2. Πράξεις του διαχειριστή, ακόμη και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, 

εκτός αν η εταιρία αποδείξει ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη 

η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό ή 

τις τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του διαχειριστή της 

εταιρίας, που προκύπτουν από το καταστατικό ή από απόφαση των 

εταίρων, δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. Ο διαχειριστής θα 
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εκπροσωπεί την εταιρία, ενώπιον παντός  δικαστηρίου, 

συμπεριλαμβανομένων και των Δικαστηρίων παντός  βαθμού και  

δικαιοδοσίας, καθώς και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του 

Συμβουλίου Επικρατείας. Δια της υπογραφής του  διαχειριστή 

δεσμεύεται η εταιρία. Η εταιρία δεσμεύεται από τις πράξεις που ο 

διαχειριστής ενεργεί για λογαριασμό και επ’ ονόματι της εταιρίας, 

υπογράφοντας υπό την εταιρική επωνυμία και σφραγίδα της εταιρίας, 

χωρίς προηγούμενη απόφαση της συνελεύσεως, για δικαιοπραξίες 

οιασδήποτε φύσεως και κάθε εν γένει πράξη διαχείρισης και διάθεσης 

που καλύπτεται από τον σκοπό  της  εταιρίας. Επίσης, αναλαμβάνει 

στο όνομα της εταιρίας  οποιεσδήποτε υποχρεώσεις ή δεσμεύσεις 

έναντι τρίτων και διεκδικήσεις οποιουδήποτε δικαιώματος, εφόσον 

καλύπτεται από τον σκοπό της εταιρίας. Ενδεικτικά αναφέρεται ότι ο 

διαχειριστής της εταιρίας δικαιούται στο όνομα και για λογαριασμό 

της εταιρίας να εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται 

γραμμάτια εις διαταγή και συναλλαγματικές, να εκδίδει επιταγές της 

εταιρίας εις διαταγή της ή εις διαταγή τρίτων επί Τραπεζών και πάσης 

φύσης τίτλους εις διαταγήν ή στον κομιστή και γενικά να υπογράφει 

και εκδίδει πάσης φύσης ενεχυρόγραφα και πιστωτικούς τίτλους, 

καθώς και κάθε τίτλο παραστατικό αξίας που δεν κατονομάζεται 

ειδικά. Αναλαμβάνει στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρίας 

οιασδήποτε φύσης υποχρεώσεις που ανάγονται στον εταιρικό σκοπό, 

συνομολογώντας και υπογράφοντας κάθε εν γένει σχετική σύμβαση 

και πράξη, τροποποιεί συμβάσεις, εκχωρεί οιαδήποτε δικαιώματα και 

απαιτήσεις της εταιρίας, παραιτείται δικαιωμάτων και απαιτήσεων 

της, διεκδικεί απαιτήσεις, συμβιβάζεται με οποιουσδήποτε όρους, 

συνάπτει δάνεια απλά ή χρεολυτικά με οποιαδήποτε ασφάλεια, 

διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους για κάθε περίπτωση και ενεργεί 

κάθε δικαιοπραξία που έχει σαν αντικείμενο το σκοπό της εταιρίας. 

Συντάσσει τον ισολογισμό της εταιρίας και τις ετήσιες οικονομικές 



 
 
 
 
 
 
 
 

καταστάσεις, τηρεί τα εμπορικά βιβλία της, διορίζει και απολύει το 

προσωπικό  της  εταιρίας.  Επαναλαμβάνεται ότι η ως άνω 

απαρίθμηση των ως άνω δικαιωμάτων του ή των διαχειριστών είναι 

ενδεικτική και ότι ο διαχειριστής δικαιούται να ενεργεί πέραν αυτών 

απεριόριστα κάθε άλλη δικαιοπραξία ή πράξη και να αναλαμβάνει 

έναντι της εταιρίας οιασδήποτε φύσης και  έκτασης υποχρεώσεις και 

δεσμεύσεις που ανάγονται στον σκοπό της εταιρίας. 

Ανακεφαλαιώνοντας ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρία και 

ενεργεί στο όνομα της κάθε πράξη που καλύπτεται από το σκοπό της 

εταιρίας. Πράξεις του διαχειριστή ακόμη και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, 

εκτός αν η εταιρία αποδείξει ότι ο τρίτος συναλλασσόμενος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Κάθε 

εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση του τρόπου της διαχειρίσεως 

των εταιρικών υποθέσεων, μεταξύ άλλων ιδίως ελέγχοντας την 

κίνηση των χρεοπιστώσεων της εταιρίας, τα παραστατικά έγγραφα 

και τα κατά νόμο τηρούμενα βιβλία, έχοντας δικαίωμα να λαμβάνει 

και φωτοτυπικά αντίγραφα ή αποσπάσματα αυτών με δικά του έξοδα. 

3. Ο διαχειριστής μπορεί με συμβoλαιoγραφικό πληρεξoύσιo να 

αναθέτει την άσκηση συγκεκριμένων εξουσιών του σε εταίρους ή 

τρίτους. Μπορεί  επίσης να αναθέτει σ’ αυτούς με ιδιωτικό έγγραφο 

την διενέργεια συγκεκριμένων πράξεων. 4. Η συνέλευση των εταίρων 

θα αποφασίζει για το αν θα αμείβεται ο διαχειριστής για τις υπηρεσίες 

του καθώς και για το ύψος της αμοιβής του. ΑΡΘΡΟ 9 – ΑΝΑΚΛΗΣΗ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ. Η διαχείριση που ανατέθηκε με το καταστατικό 

ανακαλείται είτε με απόφαση της συνελεύσεως των εταίρων, που 

λαμβάνεται οποτεδήποτε με πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των 
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εταιρικών μεριδίων, είτε με απόφαση του Δικαστηρίου, αν υπάρχει 

σπουδαίος λόγος, μετά από αίτηση εταίρων που κατέχουν το ένα 

δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

ΑΡΘΡΟ 10 – ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ  ΠΙΣΤΕΩΣ. Ο διαχειριστής έχει 

υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρία. Οφείλει ιδίως: (α) να μην 

επιδιώκει ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της 

εταιρίας, (β) να αποκαλύπτει έγκαιρα στους εταίρους τα ίδια 

συμφέροντα του, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 

εταιρίας, οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντα του, καθώς και κάθε 

άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερόντων με αυτά της εταιρίας ή 

συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων, που ανακύπτει κατά την 

άσκηση των καθηκόντων τους, (γ) να μη διενεργεί πράξεις για 

λογαριασμό του ίδιου ή τρίτων, που ανάγονται στο σκοπό της εταιρίας 

ούτε να είναι εταίρος προσωπικής εταιρίας, Ε.Π.Ε. ή ιδιωτικής 

κεφαλαιουχικής εταιρίας, που επιδιώκει τον ίδιο σκοπό, εκτός αν οι 

εταίροι αποφασίσουν ότι επιτρέπονται τέτοιες πράξεις και (δ) να 

τηρεί εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις. ΑΡΘΡΟ 11 – ΤΗΡΗΣΗ 

ΒΙΒΛΙΩΝ. 1. Ο διαχειριστής οφείλει να τηρεί: (α) «βιβλίο εταίρων» 

και (β) «ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και 

αποφάσεων της διαχείρισης». 2. Η εταιρία φέρει το βάρος απόδειξης 

ότι οι αποφάσεις των εταίρων και του διαχειριστή έλαβαν χώρα την 

ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο. ΑΡΘΡΟ 12 – 

ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ. 1. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της 

εταιρίας για παραβάσεις του νόμου, του καταστατικού και των 

αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. 

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις 

που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν 

εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με 

βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του 

εταιρικού συμφέροντος. Αν περισσότεροι διαχειριστές ενήργησαν 



 
 
 
 
 
 
 
 

από κοινού, ευθύνονται εις ολόκληρο. 2. Με απόφαση των εταίρων 

μπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής μετά την έγκριση των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μόνο για τα διαχειριστικά 

πταίσματα, εκτός αν οι εταίροι παρέχουν ομόφωνα γενική απαλλαγή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ – Η ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ – ΑΡΘΡΟ 13 

– ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΕΤΑΙΡΩΝ. 1. H συνέλευση των εταίρων είναι τo 

αvώτατo όργαvo της εταιρίας και δικαιούται vα αποφασίζει για κάθε 

εταιρική υπόθεση, οι δε αποφάσεις της είvαι δεσμευτικές και για τους 

απόντες ή διαφωνούντες εταίρους. 2. H συνέλευση των εταίρων είναι 

μόνη αρμόδια να αποφασίζει: (α) για τις τροποποιήσεις του 

καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται η αύξηση και η μείωση 

του κεφαλαίου, (β) για το διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, 

(γ) για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, τη 

διανομή κερδών, το διορισμό ελεγκτή και την απαλλαγή του 

διαχειριστή από την ευθύνη, (δ) για τον αποκλεισμό εταίρου, (ε) για 

τη λύση της εταιρίας ή την παράταση της διάρκειας της και (στ) για 

τη μετατροπή και τη συγχώνευση της εταιρίας. Για τις τροποποιήσεις 

του καταστατικού δεν θα απαιτείται ο συμβολαιογραφικός τύπος. 

ΑΡΘΡΟ 14 – ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ. 1. Με την επιφύλαξη του 

άρθρου 17 του παρόντος, οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε 

συνέλευση. 2. Η συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον μια φορά κατ` 

έτος και μέσα σε τέσσερις (4) μήνες από τη λήξη της εταιρικής χρήσης 

με αντικείμενο την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

(τακτική συνέλευση). ΑΡΘΡΟ 15 – ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ. 1. Η σύγκληση της συνέλευσης γίνεται από το 

διαχειριστή προ οκτώ (8) τουλάχιστον ημερών. Η ημέρα της 

σύγκλησης και η ημέρα της συνέλευσης δεν υπολογίζονται στην 
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προθεσμία αυτή. Απαιτείται προσωπική πρόσκληση των εταίρων με 

κάθε κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail). 2. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων δικαιούνται να ζητήσουν 

από το διαχειριστή τη σύγκληση συνέλευσης προσδιορίζοντας τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Αν ο διαχειριστής μέσα σε δέκα (10) 

ημέρες δεν συγκαλέσει τη συνέλευση, οι αιτούντες εταίροι 

προβαίνουν οι ίδιοι στη σύγκληση με την προταθείσα ημερήσια 

διάταξη. 3. Η πρόσκληση της συνέλευσης πρέπει να περιέχει με 

ακρίβεια τον τόπο και το χρόνο, όπου θα λάβει χώρα η συνέλευση, τις 

προϋποθέσεις για τη συμμετοχή των εταίρων, καθώς και λεπτομερή 

ημερήσια διάταξη. 4. Κατά παρέκκλιση από τις προηγούμενες 

διατάξεις η συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει εγκύρως, αν όλοι οι 

εταίροι είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται και συναινούν 

(καθολική συνέλευση). 5. Η συνέλευση μπορεί να συνέρχεται στην 

έδρα της εταιρίας ή και οπουδήποτε αλλού, στο εσωτερικό ή το 

εξωτερικό, αν συναινούν όλοι οι εταίροι. Η συνέλευση των εταίρων 

μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη, αν το αξιώσει οποιοσδήποτε 

εταίρος και υπάρχει σοβαρός λόγος. ΑΡΘΡΟ 16 – ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

ΣΤΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ – ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ. 1. Στη συνέλευση 

μετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο και έχουν 

το δικαίωμα να λάβουν το λόγο και να ψηφίσουν. 2. Κάθε εταιρικό 

μερίδιο παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου. 3. Το δικαίωμα ψήφου δεν 

μπορεί να ασκείται από εταίρο, διαχειριστή ή μη, αν πρόκειται να 

αποφασισθεί ο ορισμός ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή δίκης 

εναντίον του, ή η απαλλαγή από την ευθύνη του, ή ο αποκλεισμός του 

από την εταιρία. 4. Η συνέλευση αποφασίζει με πλειοψηφία του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 5. Στις περιπτώσεις που 

αφορούν την τροποποίηση του καταστατικού της εταιρίας, τον 

αποκλεισμό εταίρου, την λύση ή την παράταση της διαρκείας της 



 
 
 
 
 
 
 
 

εταιρίας ή τέλος την μετατροπή και την συγχώνευσή της, η συνέλευση 

αποφασίζει με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. ΑΡΘΡΟ 17 – 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ. Κατά 

παρέκκλιση από τις διατάξεις των προηγούμενων άρθρων, οι 

αποφάσεις των εταίρων, αν είναι ομόφωνες, μπορούν να λαμβάνονται 

εγγράφως χωρίς συνέλευση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 

εταίροι ή οι αντιπρόσωποι τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 

πλειοψηφική απόφαση τους σε έγγραφο, χωρίς συνέλευση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους εταίρους με αναφορά 

των μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των εταίρων μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΤΕΤΑΡΤΟ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ – ΑΡΘΡΟ  18 

– ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΧΕΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ. 1. Η 

μεταβίβαση και η επιβάρυνση των μεριδίων ιδιωτικής 

κεφαλαιουχικής εταιρίας εν ζωή ή αιτία θανάτου είναι ελεύθερη, με 

την επιφύλαξη των επόμενων άρθρων. 2. Η μεταβίβαση ή επιβάρυνση 

των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και επάγεται 

αποτελέσματα ως προς την εταιρία και τους εταίρους από τη 

γνωστοποίηση σε αυτή της μεταβίβασης. Η γνωστοποίηση αυτή είναι 

έγγραφη και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον 

αποκτώντα. Η κοινοποίηση του εγγράφου γνωστοποίησης στην 

εταιρία μπορεί να γίνει και με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Ο 

διαχειριστής οφείλει να καταχωρίζει αμέσως τη μεταβίβαση στο 

βιβλίο των εταίρων, υπό την προϋπόθεση ότι τηρήθηκαν οι 

προϋποθέσεις για τη μεταβίβαση, όπως προβλέπονται στο νόμο και 
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το καταστατικό. 3. H μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου αιτία θανάτου ή 

λόγω γονικής παροχής ή δωρεάς επιτρέπεται πάντοτε σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Nόμoυ. 4. Η κατάσχεση των εταιρικών μεριδίων είναι 

δυνατή ακόμη και αν η μεταβίβαση τούτων αποκλείεται ή υπόκειται 

σε περιορισμούς. Η κατάσχεση γίνεται σύμφωνα με τα άρθρα 1022 επ. 

του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. Η σχετική αίτηση του δανειστή 

και η απόφαση του δικαστηρίου που διατάσσει την κατάσχεση 

επιδίδονται και στην εταιρία. ΑΡΘΡΟ 19 – ΑΥΞΗΣΗ ΚΑΙ ΜΕΙΩΣΗ 

ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 1. Η αύξηση κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του 

αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου 

που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος όλοι οι εταίροι έχουν δικαίωμα 

προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών 

μεριδίων που έχει καθένας. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται με 

δήλωση προς την εταιρία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

καταχώριση της απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ. Το δικαίωμα 

προτίμησης έχουν μόνο οι εταίροι με μερίδια που αντιστοιχούν σε 

κεφαλαιακές εισφορές. 2. Η μείωση κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση 

υφιστάμενων μεριδίων που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές 

και με τήρηση της αρχής της ίσης μεταχείρισης των εταίρων που 

έχουν τέτοια μερίδια, μετά από συναίνεση των εταίρων αυτών. Σε 

περίπτωση μείωσης κεφαλαίου το αποδεσμευόμενο ενεργητικό 

μπορεί να αποδίδεται στους εταίρους με μερίδια που αντιστοιχούν σε 

κεφαλαιακές εισφορές, μόνο αν οι εταιρικοί δανειστές δεν προβάλουν 

αντιρρήσεις. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ – ΣΧΕΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΤΑΙΡΙΑ – ΑΡΘΡΟ 20 – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

ΕΤΑΙΡΩΝ. 1. Αν δεν προβλέπεται κάτι άλλο στον νόμο ή το 

καταστατικό, τα εταιρικά μερίδια παρέχουν ίσα δικαιώματα και 

υποχρεώσεις, ανεξάρτητα από το είδος της εισφοράς στην οποία 

αντιστοιχούν. Για την παροχή στους εταίρους νέων δικαιωμάτων ή 

επιβολή νέων υποχρεώσεων απαιτείται τροποποίηση του 



 
 
 
 
 
 
 
 

καταστατικού με συμφωνία όλων των εταίρων ή τη συναίνεση 

εκείνου, τον οποίο αφορά η υποχρέωση. 2. Κάθε εταίρος δικαιούται 

να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο της πορείας 

των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα 

της εταιρίας. Δικαιούται επίσης με δαπάνες του να λαμβάνει 

αποσπάσματα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών σε 

τακτά χρονικά διαστήματα όχι μεγαλύτερα του τριμήνου. Η εταιρία 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών ή την πρόσβαση στα 

βιβλία αν υπάρχει σοβαρή απειλή στα επιχειρηματικά συμφέροντα 

της εταιρίας. 3. Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που 

είναι απαραίτητες για την κατανόηση και την εκτίμηση των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης της συνέλευσης. 4. Εταίροι που έχουν το ένα 

δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων 

δικαιούνται οποτεδήποτε να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό 

ανεξάρτητου ορκωτού ελεγκτή-λογιστή για να διερευνήσει σοβαρές 

υπόνοιες παράβασης του νόμου ή του καταστατικού και να 

γνωστοποιήσει το αποτέλεσμα με έκθεση του στους εταίρους και την 

εταιρία. ΑΡΘΡΟ 21 - ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΕΤΑΙΡΟΥΣ Η ΤΟ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ. Κάθε σύμβαση μεταξύ εταιρίας και των εταίρων ή του 

διαχειριστή πρέπει να καταγράφεται στο βιβλίο πρακτικών της 

εταιρίας με μέριμνα του διαχειριστή και να ανακοινώνεται σε όλους 

τους εταίρους μέσα σε ένα μήνα από τη σύναψη της. Αν η εταιρία είναι 

μονοπρόσωπη, η καταγραφή αυτή αποτελεί προϋπόθεση του κύρους 

της σύμβασης, εκτός αν η σύμβαση αφορά τρέχουσες πράξεις που 

συνάπτονται υπό κανονικές συνθήκες. Οι συμβάσεις της παραγράφου 

αυτής υποβάλλονται στην έγκριση των εταίρων. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

– ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
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– ΑΡΘΡΟ 22 – ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ. H εταιρική χρήση αρχίζει την 1η 

Iαvoυαρίoυ κάθε έτους και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου του ίδιου 

ημερολογιακού έτους. Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τηv 

νόμιμη σύσταση της εταιρίας και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου του έτους 

δύο χιλιάδες είκοσι ένα (2021). Μία φορά το χρόνο, στο τέλος της 

εταιρικής χρήσης, o διαχειριστής της εταιρίας υποχρεούται vα 

συντάσσει απογραφή όλων των στοιχείων του εvεργητικoύ και τoυ 

παθητικoύ της, με λεπτομερή περιγραφή του κάθε στοιχείου. Οι 

ετήσιες oικovoμικές καταστάσεις της εταιρίας καταρτίζονται από τov 

διαχειριστή της με βάση την απογραφή αυτή. ΑΡΘΡΟ 23 - ΕΤΗΣΙΕΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – 1. Για την κατάρτιση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων, που περιλαμβάνουν: (α) τον ισολογισμό, 

(β) το λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως, (γ) τον πίνακα διάθεσης 

αποτελεσμάτων και (δ) προσάρτημα, καθώς και την ετήσια έκθεση 

του διαχειριστή για την εταιρική δραστηριότητα κατά τη χρήση που 

έληξε, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύουν κάθε φορά. 2. Με μέριμνα του διαχειριστή γίνεται δημοσίευση 

των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων στο Γ.Ε.ΜΗ. και την 

ιστοσελίδα της εταιρίας μέσα σε τρεις (3) μήνες από τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης. Σχετικά εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν κάθε φορά. 

ΑΡΘΡΟ 24 – ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ 

ΚΕΡΔΩΝ. 1. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

και τη διανομή κερδών απαιτείται απόφαση των εταίρων. 2. Κάθε έτος 

και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. Το αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να 

κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται με ζημίες. Η συνέλευση των 

εταίρων μπορεί να αποφασίσει τη δημιουργία πρόσθετων 

αποθεματικών. 3. Για να διανεμηθούν κέρδη, πρέπει αυτά να 



 
 
 
 
 
 
 
 

προκύπτουν από τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Οι εταίροι 

αποφασίζουν για τα κέρδη που θα διανεμηθούν. Εφόσον υπάρχουν 

κέρδη είναι υποχρεωτική η διανομή στους εταίρους κατ’ έτος 

ποσοστού 5% τουλάχιστον επί του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου. 4. Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη είναι ανάλογη 

προς τον αριθμό των μεριδίων που έχει κάθε εταίρος. KEΦAΛAIO 

ΕΒΔΟΜΟ – ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ – ΑΡΘΡΟ 25 – ΛΟΓΟΙ 

ΛΥΣΗΣ. 1. Η εταιρία λύεται: (α) οποτεδήποτε με απόφαση των 

εταίρων, (β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο 

χρόνος αυτός παραταθεί πριν λήξει με απόφαση των εταίρων, (γ) αν 

κηρυχθεί σε πτώχευση, και (δ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει 

ο νόμος. 2. Η λύση της εταιρίας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του 

χρόνου διάρκειας, καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του 

εκκαθαριστή. ΑΡΘΡΟ 26 – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ. 

1. Αν λυθεί η εταιρία για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξη 

αυτής σε πτώχευση, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι το 

πέρας της εκκαθάρισης η εταιρία λογίζεται ότι εξακολουθεί και 

διατηρεί την επωνυμία της, στην οποία προστίθενται οι λέξεις «υπό 

εκκαθάριση». 2. Η εξουσία των οργάνων της εταιρίας κατά το στάδιο 

της εκκαθάρισης περιορίζεται στις αναγκαίες για την εκκαθάριση της 

εταιρικής περιουσίας πράξεις. Ο εκκαθαριστής μπορεί να ενεργήσει 

και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και 

το συμφέρον της εταιρίας. 3. Η εκκαθάριση ενεργείται από το 

διαχειριστή, εκτός αν αποφάσισαν άλλως οι εταίροι με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

4. Οι διατάξεις για το διαχειριστή εφαρμόζονται ανάλογα και στον 

εκκαθαριστή. ΑΡΘΡΟ 27 – ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ. 1. Με την 
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έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει 

απογραφή των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της 

εταιρίας και να καταρτίσει οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, 

οι οποίες εγκρίνονται με απόφαση των εταίρων. Εφόσον η 

εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει 

στο τέλος κάθε έτους οικονομικές καταστάσεις. 2. Ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρίας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της 

και να μετατρέψει σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά τη 

ρευστοποίηση των περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας ο 

εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά την εκποίηση της επιχείρησης ως 

συνόλου, όπου τούτο είναι εφικτό. 3. Μετά την ολοκλήρωση της 

εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονομικές καταστάσεις 

περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να 

εγκρίνουν με απόφαση τους. Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο 

εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της εκκαθάρισης στους εταίρους, 

ανάλογα με τον αριθμό των μεριδίων καθενός. Στη διανομή 

προτιμώνται οι εταίροι με μερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές 

εισφορές. Με συμφωνία όλων των εταίρων ο εκκαθαριστής μπορεί να 

προβεί σε αυτούσια διανομή της περιουσίας. 4. Ο εκκαθαριστής 

μεριμνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης στο 

Γ.Ε.ΜΗ. ΕΙΔΙΚΕΣ ΔIATAΞEIΣ - APΘPO 28. Όλοι οι συνεταίροι 

oπoυδήπoτε και αν κατοίκουν ή διαμέvoυv, λογίζεται για τις σχέσεις 

τους με την εταιρία, ότι έχουν την μόνιμη κατοικία τους στην έδρα της 

Εταιρίας, υπόκειται δε στους ελληνικούς νόμους και την δωσιδικία 

των Δικαστηρίων των Aθηvώv. Για oπoιoδήπoτε θέμα που δεν 

προβλέπεται ειδικώς στο παρόν καταστατικό, εφαρμόζονται οι 

σχετικές διατάξεις του Νόμου 4072/2012, συμπληρωματικώς δε οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν κάθε φορά και γενικώς οι 

διατάξεις περί εταιριών της ισχύουσας voμoθεσίας.- Για την 



 
 
 
 
 
 
 
 

κατάρτιση της παρούσας κατόπιν αιτήματος της υπό μετατροπή 

εταιρίας εκδόθηκε η με αριθμό πρωτοκόλλου 1636/30-3-2021 

προέγκριση επωνυμίας και διακριτικού τίτλου το Εμπορικό και 

Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών, αντίγραφο της οποίας 

προσαρτάται στην παρούσα. Οι εμφανισθέντες δήλωσαν ότι 

παραιτούνται ρητά και ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωμά τους να 

προσβάλουν ή να ακυρώσουν την παρούσα, γι' oπoιoδήπoτε λόγο και 

αιτία, τυπικό ή ουσιαστικό, και ειδικότερα για τους λόγους που 

αvαφέρovται στα άρθρα 178, 179 και 388 του Αστικού Κώδικα. Σε 

βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το συμβόλαιο αυτό, σε 

δεκαεννέα (19) φύλλα. Επικολλήθηκε τέλος μεγαροσήμου τεσσάρων 

(4,00) ευρώ για το πρωτότυπο και δύο (2,00) ευρώ για κάθε 

αντίγραφο. Για δικαιώματα της παρούσας, καθώς και για δικαιώματα 

εκδόσεως αντιγράφου οφείλεται ποσό διακοσίων πενήντα επτά ευρώ 

και δύο λεπτών (257,02 €), πλέον φόρου προστιθέμενης αξίας (Φ.Π.Α. 

24%) ποσού εξήντα ενός ευρώ και εξήντα οκτώ λεπτών (61,68 €). Την 

παρούσα πράξη διάβασα καθαρά και μεγαλόφωνα, για να την 

ακούσουν οι συμβαλλόμενοι, οι οποίοι βεβαίωσαν ολόκληρο το 

περιεχόμενό της και την υπέγραψαν, καθώς και εγώ ο 

συμβολαιογράφος, όπως ο νόμος ορίζει.- 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ             

                               

Αφροδίτη Δήμου      Πέτρος Τσαπίλης 
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