
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΜΙΧΑΗΛ 

ΒΡΥΣΣΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ και αριθμό ΓΕΜΗ 010833136000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 42425/56/Β/99/08). 

 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΟΖΑΝΗΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 09/05/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

3594724,  η υπ. αριθμόν πρωτοκόλλου 779-04/05/2023 (ΑΔΑ: ΨΛ76469ΗΛΤ-Ρ5Μ) απόφαση της Υπηρεσίας 

ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου Κοζάνης με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 

5,7,9,10,12,13,14,15,16,17,18,20,21,23,25,26,27,28,30,31,32,33,34,35 και η διαγραφή των άρθρων 36 και 37 

του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΜΙΧΑΗΛ ΒΡΥΣΣΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 010833136000 σύμφωνα με την από 30/12/2022 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

O Προϊστάμενος της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

1. ΜΙΧΑΗΛ ΒΡΥΣΣΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

5 ΧΙΛ ΚΟΖΑΝΗΣ ΠΤΕΛΕΑΣ 0, 50100,  ΚΟΖΑΝΗ 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Ι. Φαρμάκη 2 

Τ.Κ.: 50131 

Πληροφορίες: SAKALIS NIKOLAOS 

Τηλέφωνο: 2461034669 

E-mail: gemisakalis@gmail.com 

 

Κοζάνη,09/05/2023 

Αριθ.Πρωτ.: 2868546 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΙΧΑΗΛ ΒΡΥΣΣΑΣ Α.Ε. 

ΑΡ.ΜΑΕ. 42425/056/Β/99/0008 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ 010833136000 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΜΙΧΑΗΛ  ΒΡΥΣΣΑΣ Α.Ε. 

 

 

Η ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία ΜΙΧΑΗΛ  ΒΡΥΣΣΑΣ Α.Ε. συστήθηκε 

στην Κοζάνη στις 03 Μαρτίου 1999 με την υπ’ αριθμ. 140/03-03-1999 

συμβολαιογραφική πράξη της Συμβολαιογράφου Κοζάνης Ελένης 

Παπαγεωργίου – Λαμπροπούλου και δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 

ΦΕΚ-ΤΑΕ 1546/19-03-1999 με μετόχους τους : 1) Bρυσσά Μιχαήλ του 

Κωνσταντίνου και της Ζωής, 2) Βρυσσά Αναστασία συζ. Μιχαήλ, το 

γένος Ιωάννη και Βασιλικής Φραντζέζου 3) Βρυσσά Ζωή του Μιχαήλ και 

της Αναστασίας  και 4) Βρυσσά Κωνσταντίνο του Μιχαήλ και της 

Αναστασίας, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2190/1920, όπως 

προσαρμόσθηκε και ισχύει σήμερα. 

 

Το παρόν καταστατικό κωδικοποιήθηκε σύμφωνα με τις παρακάτω               

τροποποιήσεις: 

 

1) ΦΕΚ – ΤΑΕ      611/24-01-2003 τροποποίηση του άρθρου 5 

 2) ΦΕΚ – ΤΑΕ      611/24-01-2003 τροποποίηση του άρθρου 29 

3) ΦΕΚ – ΤΑΕ      439/24-01-2005 τροποποίηση του άρθρου 5 

4) ΦΕΚ – ΤΑΕ  13586/29-11-2010 τροποποίηση του άρθρου 5 

5) Πρακτικό  Νο 24   τροποποίηση του άρθρου 3 

6) Πρακτικό Γενικής Συνέλευσης Νο 31/30-12-2022 

 

Η τελευταία τροποποίηση γίνεται δυνάμει του Νόμου 4548/2018 

«Αναμόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών» που 

δημοσιεύτηκε στο Φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως με αριθμό 

104/13ης Ιουνίου 2018 (τεύχος Α΄), όπως τροποποιήθηκε και βρίσκεται 

σε ισχύ από την 1η Ιανουαρίου 2019, προσαρμόζοντας το εθνικό δίκαιο 

στην οδηγία 2007/36/ΕΚ όπως τροποποιήθηκε από την Οδηγία (ΕΕ) 

2017/828 (SRD II) και καθιστά απαραίτητη την τροποποίηση των 
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άρθρων του Καταστατικού της  Εταιρείας, ώστε να εναρμονιστούν με 

τις διατάξεις του Νόμου. Συγχρόνως είναι σκόπιμο να 

επικαιροποιηθούν και τροποποιηθούν και ορισμένες επιμέρους 

διατάξεις του καταστατικού. Ειδικότερα τροποποιούνται τα 

άρθρα 5,7,9,10,12,13,14,15,16,17,18,20,21,23,25,26,27,28,30,31,32,33,

34,35 και διαγράφονται τα άρθρα 36 και 37. 

 

 

Υπό το πρίσμα αυτό λαμβάνει χώρα η τροποποίηση του Καταστατικού 

της Εταιρείας – η οποία αποφασίστηκε με το Πρακτικό Γενικής 

Συνέλευσης Νο 31/30-12-2022 -και συγκεκριμένα των κατωτέρω 

αναφερομένων άρθρων του ως εξής:  

 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση – Επωνυμία 

1. Συνιστάται με το παρόν  Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία 

επωνυμία “MIXAHΛ BPYΣΣAΣ AE”.  

2.  Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της Εταιρίας με την αλλοδαπή η 

επωνυμία της εταιρίας και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται σε 

πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα 

1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Κοζάνης. 

2. Η έδρα της Εταιρίας μπορεί να μεταφερθεί σε οποιονδήποτε Δήμο ή 

Κοινότητα της Ελληνικής Επικράτειας, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων, που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 
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3. Η Εταιρία με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου θα μπορεί    

να ιδρύει υποκαταστήματα,  αντιπροσωπείες, πρακτορεία, 

παραρτήματα ή γραφεία, στην ίδια πόλη ή σε άλλες πόλεις της Ελλάδας 

ή του Εξωτερικού ή να καταργεί τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους 

λειτουργίας, τη φύση και την έκταση των εργασιών των 

υποκαταστημάτων, αντιπροσωπειών, πρακτορείων, παραρτημάτων ή 

γραφείων, επίσης και τα δικαιώματα και υποχρεώσεις των διευθυντών 

στους οποίους θα ανατίθεται η διοίκηση αυτών και γενικά του 

προσωπικού αυτών καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο με 

απόφαση για την ίδρυσή τους ή με μεταγενέστερες αποφάσεις. 

4. Κάθε διαφορά της Εταιρίας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 

αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας 

ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρίας είναι η ίδρυση, λειτουργία και εμπορική 

εκμετάλλευση επιχείρησης με αντικείμενο: 1. Την βιοτεχνική παραγωγή 

οινοπνεύματος, αλουμινόχαρτου και κάθε άλλου σχετικού 

αντικειμένου. 2. Tην εμπορία ειδών διατροφής, ψιλικών, ζαχαρωδών 

προϊόντων και γενικά ειδών δραστηριότητας σούπερ μάρκετ. 3. Την 

αντιπροσώπευση και διανομή προϊόντων διαφόρων οίκων του 

εσωτερικού και του εξωτερικού. 4. Την  εμπορία παραφαρμακευτικών  

προϊόντων, προβιταμινών, βιταμινών και παραγώγων τους. Με 

ομόφωνη απόφαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

εξειδικεύεται ή να διευρύνεται το αντικείμενο της εταιρίας. 

Με το πρακτικό Νο 24 τροποποιείται το άρθρο 3 ως εξής: 

 Σκοπός της εταιρίας είναι η ίδρυση, λειτουργία και εμπορική 

εκμετάλλευση επιχείρησης με αντικείμενο: 1. Την βιοτεχνική παραγωγή 

οινοπνεύματος, αλουμινόχαρτου και κάθε άλλου σχετικού 

αντικειμένου. 2. Tην εμπορία ειδών διατροφής, ψιλικών, ζαχαρωδών 

προϊόντων και γενικά ειδών δραστηριότητας σούπερ μάρκετ. 3. Την 
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αντιπροσώπευση και διανομή προϊόντων διαφόρων οίκων του 

εσωτερικού και του εξωτερικού. 4. Την  εμπορία παραφαρμακευτικών  

προϊόντων, προβιταμινών, βιταμινών και παραγώγων τους. Με 

ομόφωνη απόφαση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

εξειδικεύεται ή να διευρύνεται το αντικείμενο της εταιρίας. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει 

από  την ημερομηνία καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών,  

από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της σχετικής διοικητικής 

απόφασης για τη σύσταση της Εταιρίας και την έγκριση του 

καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2049. 

2. Η διάρκεια της Εταιρίας μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 15 του παρόντος. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των είκοσι 

εκατομμυρίων (20.000.000) δραχμών ολοσχερώς καταβεβλημένο 

σύμφωνα με το άρθρο 36 του καταστατικού και διαιρείται σε δύο 

χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία (καταβάλλεται ολόκληρο σε 
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μετρητά, σύμφωνα με όσα ορίζονται ειδικότερα στο άρθρο 34 του 

καταστατικού αυτού).  

 Με την από 31-12-2002 απόφαση της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων πρακτικό με αριθ. 3 το αρχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

μετατρέπεται σε ευρώ,  δηλαδή   το εκ δραχμών είκοσι  εκατομμυρίων 

(20.000.000) κεφάλαιο γίνεται πενήντα οχτώ χιλιάδες εξακόσια 

ενενήντα τέσσερα (58.694) ευρώ και για λόγους στρογγυλοποίησης 

γίνεται και αύξηση με την καταβολή μετρητών  κατά χίλια τριακόσια 

έξη (1306) ευρώ , έτσι το αρχικό κεφάλαιο ανέρχεται μετά από την 

στρογγυλοποίηση σε εξήντα  χιλιάδες (60.000) ευρώ και διαιρείται σε 

δύο χιλιάδες ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής αξίας τριάντα (30) 

ευρώ η κάθε μία. 

  Με την από 31-12-2004 απόφαση της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων πρακτικό με αριθμό 5 , στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

γίνεται  αύξηση σε μετρητά κατά ενενήντα χιλιάδες ευρώ (90.000) , έτσι 

το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται μετά από παρούσα αύξηση  σε εκατόν 

πενήντα χιλιάδες ( 150.000) ευρώ δηλαδή (58694+1306+90000)  και 

διαιρείται σε πέντε χιλιάδες (5000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας τριάντα ευρώ (30)  η κάθε μια .   

   Με την από 7-11-2010 απόφαση της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων πρακτικό με αριθμό 14 , στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

γίνεται  αύξηση σε μετρητά κατά διακόσιες σαράντα  χιλιάδες ευρώ 

(240.000) , έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται μετά από παρούσα 

αύξηση  σε τριακόσιες ενενήντα χιλιάδες ( 390.000) ευρώ δηλαδή 

(58694+1306+90000+240.000)  και διαιρείται σε δέκα τρεις  χιλιάδες 

(13.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30) η 

κάθε μια .   

 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια 

της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρίας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται 
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πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών 

του: 

α) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση 

νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό 

Μετοχικό Κεφάλαιο. 

β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται 

στις διατυπώσεις της δημοσιότητας.  

Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφασή του για την οποία απαιτείται η παραπάνω πλειοψηφία, να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό 

Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία και να εκδίδει ομολογιακό δάνειο το 

ύψος του οποίου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. Οι 

πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει 

μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις της δημοσιότητας. 

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού κατά την διάρκεια 

της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρίας η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, για την οποία χρειάζεται 

η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος 

καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με 

έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Εάν όμως, τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε 
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απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και 

την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και ανάλογη 

τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού. 

5. Απαγορεύεται στην εταιρία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, 

διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το 

οποίο δικαιούται, σύμφωνα με τα παραπάνω, να εκδώσει νέες μετοχές 

το Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση.  

6. Οι αυξήσεις του Κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 

2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του 

Καταστατικού. 

7. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το Μετοχικό 

Κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου μπορεί 

να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

8. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης(άρθρο 23 Ν. 4548/2018), που αποφασίζει με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 130 

παρ. 3 Ν. 4548/2028 (τακτική αύξηση), εκτός αν η αύξηση γίνει, 

σύμφωνα με το άρθρο 24 (έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση 

αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. 

 Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου 

οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το 

είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών (Αρθρο 25 Ν.4548/20218  Απόφαση και διαδικασία 

αύξησης κεφαλαίου). 

 Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η γενική συνέλευση 

μπορεί με την απόφαση για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το 

διοικητικό συμβούλιο, όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των 

νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα 

απόληψης τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η 
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διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στη σχετική 

απόφαση της γενικής συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) 

έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό 

συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 

αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την 

οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και 

το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

9.Δικαίωμα προτίμησης: Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, 

που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, 

υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο, σύμφωνα με 

τους όρους και τη διαδικασία του άρθρου 26 Ν.4548/2018, όπως 

ισχύει. 

 Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών και εφόσον δεν υπάρχει 

αντίθετη ρύθμιση στο καταστατικό, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό 

συμβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το καταστατικό ή το 

όργανο που αποφάσισε την αύξηση και πάντως το διοικητικό 

συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα με το 

προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότητα στους 

μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε 

άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε 

μετοχές. 

10. Περιορισμός ή αποκλεισμός του δικαιώματος προτίμησης: Με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης της προηγούμενης παραγράφου, σύμφωνα με 

τους όρους του άρθρου 27 Ν.4548/2018, όπως ισχύει. 
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ΑΡΘΡΟ 6ο 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι στο σύνολό τους ονομαστικές και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα 

μέλος του. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών 

κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών οι οποίοι 

ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν αυτοί 

εκδοθούν. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας 

δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου στη Γεν. Συνέλευση. 

3. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος 

του  ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το 

είδος των μετοχών, ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική 

αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Σε κάθε 

περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχων της εταιρίας, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 
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υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, το ως άνω δικαίωμα προτίμησης 

μπορεί να περιορισθεί ή και να καταργηθεί .  
 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτατη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, που να μην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα  που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει 

να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει για μία μόνο φορά 

τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτασης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασής της, 

αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. Η μετ’ αναβολήν Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στη Εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι 

υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία 

σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρίας στα 
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πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρίας που καταρτίσθηκε 

για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για τη πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο και η αιτιολογία 

της άρνησης γράφεται στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην 

Εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και 

εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να δώσει σε αυτούς 

κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει, πριν απ’ αυτήν, σε 

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, 

σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της Εταιρίας, με απόφαση του που εκδίδεται κατά την 

διαδικασία των Ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 

σε συγκεκριμένο θέμα της ημερησίας διατάξεως της Γενικής 

Συνελεύσεως ενεργείται με ονομαστική κλήση. 
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7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν 

να έχουν καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος 

Καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και 

να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους 

και: 

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως και 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι 

την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση 

της απόφασης του Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 

ζητούν έλεγχο της Εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρία, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται εάν 

πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 

διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται, πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη  διετία από τη χρονολογία έγκρισης των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία 

τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούμενη 

παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρίας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 8 και 9, 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το 

δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην 
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Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική 

Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα 

όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 

την Εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

 α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται 

και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

 β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

 γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 

Ν.4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

 δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

 ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

 στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το 

άρθρο 109 Ν.4548/2018. 

 ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας και 

 η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

 α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου 

που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό 
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συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων 

νόμων. 

 β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από 

το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο 

νόμος. 

 γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού 

συμβουλίου. 

 δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 

Ν.4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών 

της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη 

συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της 

οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των 

μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης 

ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες 

εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις 

οικείες διατάξεις.» 

 στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 Ν.4548/2018. 

 ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 

Ν.4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην 

τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, 

υποκείμενη σε δημοσίευση. 

Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν 

σύγκλησης και συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα 

άρθρα 119 επ., είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα 

με το άρθρο 135. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν 

αποφάσεις των μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136. 
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ΑΡΘΡΟ 10ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή και 

εκτός αυτής κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 119 επ. Ν. 4548/2018, ως 

εκάστοτε ισχύει, ,υποχρεωτικά τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική 

χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και – αν κριθεί ότι απαιτείται -για την εκλογή ελεγκτών 

(τακτική γενική συνέλευση). Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρείας συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε το Διοικητικό Συμβούλιο 

κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση).  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με αίτηση των ελεγκτών της Εταιρείας μέσα σε 

δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο αυτού, 

ορίζοντας σαν αντικείμενο ημερήσιας διάταξης αυτό που περιέχεται 

στην αίτηση.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης  και Δημοσίευση της – Ημερήσια 

Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι 

(20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη για τη συνεδρίαση 

αυτής και να αναφέρει το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία 

και την ώρα της συνεδριάσεως, τα θέματα της ημερήσιας διατάξεως με  
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σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν 

να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από 

απόσταση. Πέραν των ανωτέρω, η πρόσκληση περιλαμβάνει επίσης 

πληροφορίες για :  

α) τα δικαιώματα των μετόχων μειοψηφίας, σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 141 – 144 του Ν. 4548/2018, με αναφορά της προθεσμίας 

εντός της οποίας μπορεί να ασκηθεί κάθε δικαίωμα ή εναλλακτικά την 

καταληκτική ημερομηνία μέχρι την οποία μπορούν τα δικαιώματα αυτά 

να ασκηθούν. Λεπτομερείς πληροφορίες σχετικά με τα εν λόγω 

δικαιώματα και τους όρους άσκησης τους θα είναι διαθέσιμες με ρητή 

παραπομπή της πρόσκλησης στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας,  

β) τη διαδικασία για την άσκηση του δικαιώματος ψήφου μέσω 

αντιπροσώπου και ιδίως τα έντυπα τα οποία χρησιμοποιεί για το σκοπό 

αυτόν η Εταιρεία, καθώς και τα μέσα και τις μεθόδους που 

προβλέπονται στο καταστατικό, κατά το άρθρο 12 παράγραφος 2 και 3 

του παρόντος, για να δέχεται η Εταιρία ηλεκτρονικές κοινοποιήσεις 

διορισμού και ανάκλησης αντιπροσώπων,  

γ) Γνωστοποιεί τις διαδικασίες για την συμμετοχή στη γενική 

συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα, εφόσον συντρέξει περίπτωση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα 

στο άρθρο 12 παρ.5 του παρόντος.  

δ) καθορίζει την ημερομηνία καταγραφής όπως αυτή προβλέπεται στο 

άρθρο 12 παράγραφος 4 του παρόντος επισημαίνοντας ότι μόνο τα 

πρόσωπα που είναι μέτοχοι κατά την ημερομηνία εκείνη έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη γενική συνέλευση,  

ε) γνωστοποιεί τον τόπο στον οποίο είναι διαθέσιμο το πλήρες κείμενο 

των εγγράφων και των σχεδίων αποφάσεων, που προβλέπονται στην 

παράγραφο 4 του άρθρου 123 του Ν. 4548/2018, καθώς και τον τρόπο 

με τον οποίο μπορεί να λαμβάνονται αυτά και  
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στ) αναφέρει τη διεύθυνση του διαδικτυακού τόπου της Εταιρείας 

όπου είναι διαθέσιμες οι πληροφορίες των παραγράφων 3 και 4 του 

άρθρου 123 του Ν. 4548/2018.  

2. Η πρόσκληση δημοσιεύεται στην μερίδα της Εταιρείας στο ΓΕΜΗ και 

το πλήρες κείμενό της αναρτάται, στην προθεσμία της παρ. 1, στο 

διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας.  

3. Για τον υπολογισμό των ανωτέρω προθεσμιών, υπολογίζονται και οι 

εξαιρετέες ημέρες. Η ημέρα της ανάρτησης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης στην ιστοσελίδα της εταιρείας και η ημέρα της 

συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται.  

5. Όταν πρόκειται για επαναληπτικές Γενικές Συνελεύσεις οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.  

6. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 

της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 
 
 

Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  Η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

Ανεξάρτητα από τους παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της 

πρόσκλησης, κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την 

εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική 

πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα 

(10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

Συμμετοχή – Αντιπροσώπευση  
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1. Στη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας δικαιούται να συμμετέχει και να 

ψηφίζει κάθε μέτοχος. Η άσκηση των εν λόγω δικαιωμάτων δεν 

προϋποθέτει τη δέσμευση των μετοχών του δικαιούχου ούτε την 

τήρηση άλλης ανάλογης διαδικασίας, η οποία περιορίζει τη δυνατότητα 

πώλησης και μεταβίβασης αυτών κατά το χρονικό διάστημα που 

μεσολαβεί ανάμεσα στην ημερομηνία καταγραφής, όπως αυτή ορίζεται 

στην παράγραφο 4 του παρόντος και στην οικεία Γενική Συνέλευση. Ο 

μέτοχος συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση και ψηφίζει είτε 

αυτοπροσώπως είτε μέσω αντιπροσώπων. Αντιπρόσωπος που ενεργεί 

για περισσότερους μετόχους μπορεί να ψηφίζει διαφορετικά για κάθε 

μέτοχο. Κάθε μέτοχος μπορεί να διορίζει μέχρι τρείς ( 3) 

αντιπροσώπους, μετόχους ή όχι. Ωστόσο, αν μέτοχος κατέχει μετοχές 

της Εταιρείας, οι οποίες εμφανίζονται σε περισσότερους του ενός 

λογαριασμούς αξιών, ο περιορισμός αυτός δεν εμποδίζει το μέτοχο να  

ορίζει διαφορετικούς αντιπροσώπους για τις μετοχές που εμφανίζονται 

στον κάθε λογαριασμό αξιών σε σχέση με ορισμένη Γενική Συνέλευση.  

2. Στη Γενική Συνέλευση (αρχική συνεδρίαση και επαναληπτική) 

δικαιούται να συμμετέχει όποιος έχει την μετοχική ιδιότητα κατά την 

έναρξη της πέμπτης (5ης) ημέρας πριν από την ημέρα της αρχικής 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης (ημερομηνία καταγραφής). Η ως 

άνω ημερομηνία καταγραφής ισχύει και στην περίπτωση εξ αναβολής ή 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι η εξ αναβολής ή 

επαναληπτική συνεδρίαση δεν απέχει περισσότερες από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημερομηνία καταγραφή. Αν αυτό δεν συμβαίνει ή αν 

για την περίπτωση της επαναληπτικής γενικής συνέλευσης 

δημοσιεύεται νέα πρόσκληση, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 130 του Ν. 4548/2018, συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση το 

πρόσωπο που έχει την μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της τρίτης ( 

3ης) ημέρας πριν από την ημέρα της εξ αναβολής ή της επαναληπτικής 

Γενικής Συνέλευσης. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να 

γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως βάσει ενημέρωσης που 

λαμβάνει η Εταιρεία από το κεντρικό αποθετήριο τίτλων, εφ’ όσον 
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παρέχει υπηρεσίες μητρώου ή μέσω των συμμετεχόντων και 

εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων.  

 5. Δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία 

του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της, προβλέπεται κάθε φορά μόνον 

κατόπιν σχετικής απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου και υπό του 

όρους του νόμου (άρθρο 125 του Ν. 4548/2018) όπως εκάστοτε ισχύει.   

6. Η Εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που 

βρίσκονται στην ίδια θέση.  

   

 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν 

τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν (συντελεσθεί τέτοια) επιτευχθεί  η απαρτία αυτή (στην 

πρώτη συνεδρίαση), συνέρχεται Επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η 

επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 
 
 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
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1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου 

της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο 

ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του 

κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του 

άρθρου 21 Ν.4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 

Ν.4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του άρθρου 24, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση 

που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

 2. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί 

η απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται 

και συνέρχεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος 

άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Προκειμένου περί 

εταιρειών με εισηγμένες μετοχές, ή, σε κάθε περίπτωση, όταν 

πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 

συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 
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τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

 3. Το καταστατικό μπορεί να ορίζει για όλα ή συγκεκριμένα θέματα 

μεγαλύτερα ποσοστά απαρτίας από τα προβλεπόμενα στις 

παραγράφους 1, 3, και 4 του παρόντος άρθρου. Η προβλεπόμενη από 

το καταστατικό απαρτία για τα θέματα της παραγράφου 1 δεν μπορεί 

να υπερβαίνει τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με 

απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του 

διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα 

και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει 

την κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την 

ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των 

πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και 

αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη 

τήρηση των διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος 

των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα 

ελαττώματα τούτων. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

 Τρόπος ψηφοφορίας στη γενική συνέλευση – Αναγγελία του 

αποτελέσματος της ψηφοφορίας 

 

 1. Στη γενική συνέλευση, αν δεν ορίζεται κάτι άλλο στο καταστατικό 

και με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 Ν.4548/2018, 
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όπως ισχύει, η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με 

φανερή ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε 

κάποιο θέμα ή και σε όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι 

μυστική. Και στην περίπτωση αυτή μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι 

αντιτάσσεται στην απόφαση που λαμβάνεται για τους σκοπούς της 

παραγράφου 3 του άρθρου 137. 

 2. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής 

αμοιβών στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο 

νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η ψήφος δίδεται από 

απόσταση. 

3. Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας αναγγέλλεται από τον πρόεδρο της 

γενικής συνέλευσης μόλις διαπιστωθεί. 

 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο  

Θέματα συζήτησης. Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων της 

γενικής συνέλευσης 

 

 1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη 

και καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο 

βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο 

πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής 

συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 
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 Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την 

παράγραφο 3 του άρθρου 93 Ν.4548/2018. 

2. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της 

και τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 3. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα 

πρακτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι 

στους οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των 

πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν 

αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν 

να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο 

φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα 

αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον 

πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που 

έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες στη γενική συνέλευση 

μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής 

συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να 

χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η 

αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 137 παράγραφος 8 και 138 

παράγραφοι 4 και 5 δεν συμπληρώνεται πριν από την πάροδο μηνός 

από τη χορήγηση στο μέτοχο του πρακτικού όπου έχει καταχωρισθεί η 

ακυρώσιμη ή η άκυρη (αντίστοιχα) απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο 

μέτοχος ζήτησε το πρακτικό μέσα στην προθεσμία. 

  

ΑΡΘΡΟ 18ο 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης  

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρίας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων 
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προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρίας με αυτούς μπορεί να λάβει 

χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 

του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, δικαιούνται 

να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μόνο με μετοχές των 

οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως 

έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με συγκεκριμένες και ρητές 

οδηγίες ψήφου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρεις (3) έως πέντε (5) συμβούλους , μετόχους ή μη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας για (5ετή) πενταετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 

μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να περάσει την 

εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν, 

είναι δε ελεύθερα ανακλητά. 

4. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων δικαιούται να αποφασίζει την 

αυξομείωση του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα 

στα πλαίσια της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου και να εκλέγει τα 

προς συμπλήρωση του αριθμού αυτού απαιτούμενα μέλη. Δικαιούται 

επίσης να τα ανακαλεί ελεύθερα χωρίς αιτιολογία. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συμπληρώνει τον αριθμό των 

μελών του μέχρι τον ανώτατο απαιτούμενο αριθμό, μέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 20ο 

Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για όλα τα 

θέματα τα  αναγόμενα στην διαχείριση της περιουσίας και της 

εκπροσώπησης της Εταιρίας, γενικά τη δραστηριότητα αυτής, να 

παίρνει όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για την 

πραγματοποίηση του σκοπού της Εταιρίας.  

Εξαιρούνται από την αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου τα 

θέματα εκείνα, τα οποία κατά τις διατάξεις του Νόμου ή του παρόντος 

Καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης ή εκείνα για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική 

Συνέλευση. 

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις 

των μετόχων, προσδιορίζει την ημερήσια διάταξη αυτών και τα της 

δημοσιεύσεως για τη σύγκληση αυτών όπως ο νόμος ορίζει, 

αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση Υποκαταστημάτων, 

Αντιπροσωπειών, Πρακτορείων, Παραρτημάτων και γραφείων 

οπουδήποτε αυτό ήθελε κρίνει ότι είναι σκόπιμο, κανονίζει τα της 

εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της εταιρίας και προσδιορίζει 

κάθε δαπάνη, κλείνει τα βιβλία της εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής 

χρήσης, καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις αυτής και 

προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα στους μετόχους και τα ποσά που 

θα κρατηθούν για το σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων, 

εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον 

Δημοσίων, Δικαστικών, Δημοτικών, Κοινοτικών,  Εκκλησιαστικών  και  

λοιπών  Αρχών,  φυσικών ή νομικών προσώπων, Διεθνών Οργανισμών 

πάσης φύσης, ενώπιον όλων γενικά των Δικαστηρίων Ελληνικών και 

ξένων, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου 

Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, 

όπως και κάθε άλλου Δικαστηρίου στην Ελλάδα, πολιτικού ή 
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Διοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής, εγείρει αγωγές 

και υποβάλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα όπως και 

αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, αποφασίζει για την 

παράσταση της εταιρίας, ως πολιτικώς ενάγουσα, ορίζοντας τον προς 

τούτο πληρεξούσιο για την παράσταση, επάγει και αντεπάγει όρκους, 

παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα και από τα 

σχετικά δικαιώματα, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές, 

καταργεί δίκες, συνομολογεί συμβιβασμούς, δικαστικούς και 

εξώδικους, με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρίας και με 

οποιουσδήποτε όρους, συνομολογεί διαιτησίες. Για όλες τις πιο πάνω 

πράξεις  την  Εταιρία  εκπροσωπεί  επίσης  και ο Διευθύνων Σύμβουλος 

αυτής.  Περαιτέρω  το  Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρία 

και αναλαμβάνει χρήματα, εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, 

αποδέχεται συναλλαγματικές, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των 

εταιρικών σκοπών, συνάπτει πάσης φύσεως δανειστικές και άλλες 

συμβάσεις με τις τράπεζες μέχρι και πιστώσεις με ανοιχτό ή 

αλληλόχρεο λογαριασμό με όποιους όρους εγκρίνει, παρέχει 

εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε αλλαγές, αγοράζει, πουλάει και βάζει 

ενέχυρο χρηματόγραφα και άλλα κινητά πράγματα, αγοράζει 

απαραίτητο εξοπλισμό σε μηχανήματα, επιστημονικά μέσα και όργανα, 

παρέχει και λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρίας, ομοίως 

συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή μη, απλά ή τοκοχρεολυτικά, εκτός 

από την έκδοση δανείων δι’ ανωνύμων ομολογιών με την επιφύλαξη 

της παρ. 2 εδ. β του άρθρου 5 του παρόντος βάζοντας σε υποθήκη 

οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρίας ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις 

των δανειστών. Παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, εκχωρεί και βάζει ενέχυρο, απαιτήσεις, 

συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, 

απαιτήσεις κατά τρίτων με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, παρέχει  

εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών 

σκοπών, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις (εκτός δανείων με ομολογίες 

με την επιφύλαξη της παρ. 2 εδαφίου β του άρθρου 5 του παρόντος) 
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και συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων,  διορίζει 

Δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους προς εκπροσώπηση της 

εταιρίας ενώπιον των Δικαστικών και λοιπών Αρχών και για 

οποιαδήποτε ενέργεια των   παραπάνω πράξεων προσλαμβάνει και 

απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρίας και γενικά 

διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει 

συμβόλαια για λογαριασμό της Εταιρίας σχετικά με τις παραπάνω 

διατάξεις και οποιεσδήποτε άλλες. 

3. Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού  

Συμβουλίου δεν είναι περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική. 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και εάν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρία απέναντι στους τρίτους, 

εκτός και εάν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη 

η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 

Εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου  από  το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

6. Η Εταιρία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, 

αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με τις υπογραφές ενός ή και 

περισσότερων εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

κοντά στην εταιρική επωνυμία. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο  έγγραφα να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός 

από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την 

εκπροσώπηση της Εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα,  μέλη  

του, διευθυντές της Εταιρίας ή τρίτους, καθορίζοντας και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για την έκδοση ομολογιακού 

δανείου σύμφωνα με τα άρθρα 59 επ. Ν.4548/2018 και το 
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Ν.3156/2003, όπως ισχύουν, καθώς και για την παροχή 

εξουσιοδότησης προς μέλος ή μέλη του για να καθορίζουν τους όρους 

του δανείου εκτός από το ύψος και την κατηγορία του. 

8. Όλες οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 97 έως 101 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

9. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του 

νομίμου εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και 

η αναφορά της ιδιότητάς του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας δεν 

απαιτείται. 

Για την εγκυρότητα κάθε πράξης εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η 

υπογραφή του νόμιμου εκπροσώπου της, το ονοματεπώνυμό του, η 

αναφορά της ιδιότητάς του και ο Κωδικός Αριθμός Καταχώρισης 

(Κ.Α.Κ.) της πράξης ανάθεσης εκπροσώπησης στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), χωρίς να απαιτείται χρήση της εταιρικής σφραγίδας. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό 

του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 

διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του και μόνον, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο 

Διευθύνων Σύμβουλος της Εταιρίας. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο και 

τον αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί 
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από το καταστατικό ή τη γενική συνέλευση, η αντικατάστασή τους από 

το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνόλου των μελών. 

 4. Ο πρόεδρος ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο νόμος και το 

καταστατικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου ή συμβούλων, 

μπορούν οι σύμβουλοι που απομένουν  εφόσον είναι  τουλάχιστον   

τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική 

ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλου ή των 

Συμβούλων, που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμη και αν η εκλογή του δεν έχει εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου  

 

1.Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη των 

αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες μέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον 
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εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της 

έδρας της εταιρείας.  

3. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο 

αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν 

εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός 

προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια 

και τα θέματα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα 

μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό 

συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της 

παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

4. Η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δύναται να 

προβλέπει ότι η συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου θα διεξαχθεί 

με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Με τον 

ίδιο τρόπο μπορεί να συνεδριάσει το διοικητικό συμβούλιο, εάν 

συναινούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς 

τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 

συνεδρίαση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

Αντιπροσώπευση μελών -Απαρτία-Πλειοψηφία- Λήψη αποφάσεων 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ 
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πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών (3). 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 

του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και  

ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, 

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο Γ.Ε.ΜΗ., 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν.4548/2018ν  ή άλλες διατάξεις, 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία 

είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση.  Οι υπογραφές των συμβούλων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 

μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα 
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ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το 

παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο των πρακτικών. 

 

  
ΑΡΘΡΟ 26ο 

Αμοιβές και Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή 

ή άλλες παροχές, σύμφωνα με το νόμο και τα οριζόμενα στο 

καταστατικό και, κατά περίπτωση, την πολιτική αποδοχών της 

εταιρείας. 

 Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στον νόμο ή το καταστατικό βαρύνει 

την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής 

συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 

του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

 2. Δύναται να παρέχεται αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη 

της χρήσεως παρέχεται μόνον αν αυτό προβλέπεται στο καταστατικό. 

Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των 

νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του 

ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων, με την επιφύλαξη των 

οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την 

εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση 

εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των 

άρθρων 99 έως 101 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει.. 

 4. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για 

το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η 

προκαταβολή της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από 

την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 27ο 

Υποχρεώσεις και καθήκοντα μελών Διοικητικού Συμβουλίου – 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο 

οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό εξουσίες, σύμφωνα με το άρθρο 87 του 

Ν.4548/2018, όπως ισχύει, οφείλουν κατά την άσκηση των καθηκόντων 

τους και των αρμοδιοτήτων τους να τηρούν το νόμο, το καταστατικό και 

τις νόμιμες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Οφείλουν να 

διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις με σκοπό την προαγωγή του 

εταιρικού συμφέροντος, να εποπτεύουν την εκτέλεση των αποφάσεων 

του διοικητικού συμβουλίου και της γενικής συνέλευσης και να 

ενημερώνουν τα άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου για τις 

εταιρικές υποθέσεις. 

 2. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το 

νόμο αρχεία, βιβλία και στοιχεία. Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον 

να εξασφαλίζουν ότι οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η 

ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όταν προβλέπεται, σύμφωνα με το 

άρθρο 152 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει, η δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης, οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 

ενοποιημένες εκθέσεις διαχείρισης και η τυχόν ενοποιημένη δήλωση 

εταιρικής διακυβέρνησης, καθώς και η έκθεση αποδοχών του άρθρου 

112 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει, συντάσσονται και δημοσιεύονται, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου ή, κατά περίπτωση, σύμφωνα με 

τα διεθνή λογιστικά πρότυπα που έχουν υιοθετηθεί με τον Κανονισμό 

ΕΚ αριθμ. 1606/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου (L 243). 

 3. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που 

συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, 

καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της 

γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό 
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τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 

στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 

 4. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της 

εταιρείας για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης 

που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου αποδείξει ότι 

κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του 

συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. 

Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα 

καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με 

απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων. 

 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Τακτικός έλεγχος της Εταιρείας μπορεί να διενεργηθεί, μόνο εφόσον 

κριθεί σκόπιμο με αιτιολογημένη απόφαση Γενικής Συνέλευσης, η δε 

εκλογή των κατά περίπτωση τακτικών ελεγκτών της αποφασίζεται από 

την Γενική Συνέλευση υπό τις κατά νόμον προϋποθέσεις. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΟΙΚΟΝ. ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

Εταιρική Χρήση 



 

[36] 
 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η 

πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη  σύσταση της παρούσης 

Εταιρίας και θα λήξει την 31 Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες 

(2.000). 

Με την από 31-12-2002 απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων 

πρακτικό  με αριθ. 3 η εταιρική χρήση της εταιρίας που είναι 

δωδεκάμηνος θα αρχίζει από την 1ην Ιουλίου και θα λήγει της 30ην του 

επομένου έτους. Εξαιρετικά η παρούσα χρήση που άρχιζε την 1ην 

Ιανουαρίου του 2002 και έληγε την 31ην Δεκεμβρίου του 2002 θα λήξει 

την 30η Ιουνίου 2003. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

1.Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται για 

έγκριση   στην Τακτική Γενική Συνέλευση. 

 2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το 

διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία (3) 

διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: 

 α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

 β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη 

των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

που ορίζεται από αυτό, και 

 γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

3. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε 

και δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 
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έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση, σύμφωνα με το άρθρο 

149 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

Καθαρά κέρδη - Διανομή κερδών  

 1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

 2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να 

διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν.4548/2018, διατίθενται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση 

για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο Α 161 Ν.4548/2018. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 

που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 

159 Ν.4548/2018,  διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και 

τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

 3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο 

(2) μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε 

τη διανομή. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ  -  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 
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Λόγοι Λύσης της Εταιρίας 

1. Η εταιρία λύεται:  

α) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία,  

 β) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και σε περίπτωση 

απόρριψης της αίτησης  πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

 2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 

άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018.  

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρείας σε ένα πρόσωπο 

δεν αποτελεί λόγο λύσης της,  

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας 

γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβουλίου υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης 

που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν και οι ελεγκτές της Εταιρείας, εαν 

το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της 

ανωτέρω προθεσμίας.  

5. Η λύση της εταιρείας υποβάλλεται στις κατά νόμον διατυπώσεις 

δημοσιότητας, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

6. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας 

ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση λύσης εξαιτίας 

απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας  της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, το 

διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση α) της 

παραγράφου 1, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον 

εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις 

περιπτώσεις της παραγράφου 2 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, 

άλλως εφαρμόζεται το 2ο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. Η γενική 
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συνέλευση ή το δικαστήριο μπορούν να διορίσει και ένα μόνον 

εκκαθαριστή.  

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι σχετικές 

διατάξεις του (άρθρα 164 επόμ.) Ν.4548/2018 εφαρμόζονται μόνο 

ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

 2. Στις περιπτώσεις α και δ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 

Ν.4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, 

εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β της 

παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο 

εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας 

παραγράφου. 

 3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα 

μόνον εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά. 

 4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας 

του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό 

συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη 

διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

 5. Οσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις 

των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών 

του διοικητικού συμβουλίου. 
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 6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα 

τοις εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει 

με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη 

διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της 

εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται 

να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η 

περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση 

πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση 

αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων 

περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών 

απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και 

φόρων. 

 7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να 

παρέχουν πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον 

εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της 

εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό 

στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 
 

 
 
ΑΡΘΡΟ  34ο: 
Τρόπος διενέργειας της εκκαθάρισης 
 

1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε 

έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα 

πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη 

των καθηκόντων τους. 

 2. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 
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εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 8, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. 

Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

 4. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή 

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) 

μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή 

και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

 5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο 

δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα 

με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας 

(άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή 

είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο 

της εκκαθάρισης. 

 6. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το 

κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση 

που αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της 

εκκαθάρισης. 

 7.Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική 

συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν 

το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες 



 

[42] 
 

εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης 

του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των 

ελεγκτών. 

 8. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της 

εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν 

συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια 

απόδοση σ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο: 

Γενική Διάταξη 

Για οτιδήποτε δεν προβλέπεται από τις διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού, τότε εφαρμόζονται οι υποχρεωτικές διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως αυτός, εκάστοτε, ισχύει. Επίσης κάθε φορά που 

αναφέρεται ο Ν.4548/2018 εννοείται όπως αυτός ισχύει. Όπου το 

παρόν καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάληψη προβλέψεων του 

νόμου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις εκάστοτε 

αντίστοιχες διατάξεις του νόμου, σε περίπτωση τροποποίησης των 

τελευταίων. 
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