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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗή και δημοσίευση; στο διαδικτυακό τόπο του Γ.ΕΜΗ.. στοιχείων της

Εταιρείας με την επωνυμία ΊΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ - ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΚΟΥΤΣΟΥΔΗ - ΝΙΚΗ

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΔΟΥ - ΕΡΙΕΤΤΑ ΒΕΡΝΑΔΑΚΗ - ΙΑΤΡΙΚΗ ΘΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 0Ι5040335000.

Την 28/64/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3566795. το από

12/04/2023 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο έχουμε έξοδος εταίρου, μεταβίβαση ποσοστού, κατάργηση

όλων των άρθρων του καταστατικού και δημιουργία νέων και Κωδικοποίηση του καταστατικού της εταιρείας με την ΝΕΑ

επωνυμία «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΛΣΤΗΡΙΟ - ΔΕΣΠΟ1ΝΑ ΚΟΥΤΣΟΥΔΗ - ΕΡΙΕΤΤΑ ΒΕΡΝΑΔΑΚΗ -

ΙΑΤΡΙΚΗ Ο.Ε.)> και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 015040345000.

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρ της παρούσας

ανακοίνωσης. Ζ

Π γνησιότητα του παρό’·το; μπορεί να επιβεβαιωθεί από το

Κοινοποίηση:
ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚ0 ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ - ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΚΟΥΤΣΟΥΛΗ - ΝΙΚΗ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ - ΕΡΙΕΤΤΑ
ΒΕΡΝΑΔΑΚΗ - ΙΑΤΡΙΚΗ ΟΕ - ΧΡ ΠΑΓΩΝΗ Κ ΙΑΤΡΟΠΟΥΛΟΥ 12, 24100, ΚΑΛΑΜΑΤΑ
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ

ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

«ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΚΟΥΤΣΟΥΛΗ - ΝΙΚΗ

ΤΕ&ΠΑΔΟΠΟΥΑΟΥ - ΕΡΙΕΤΤΑ ΒΕΡΝΑΔΑΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ Ο.Ε.»

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 15040345000

Στην Καλαμάτα σήμερα την 12-4-2023, οι παρακάτω συμβαλλόμενες: 1) Δέσποινα

συζ. Γεωργίου Κουτσούλη το γένος Κανέλλου Κοσμά, ιατρός μικροβιολόγος, κάτοικος

Καλαμάτας συνοικισμός Αγίας Άννας, ΑΦΜ: 044065143 ΑΛΤ: ΑΕ 745643/18-9-2007 εκδ.

ΥΑ Καλαμάτας, υπηκοότητα ελληνική (ε-πιώί: &5ροίπ&.Κουι5ου1ίπιώΙ.εοπι) 2) Νίκη

χα Γεωργίου Παπαδοπούλου, το γένος Ηλία Χριστοφίλου, ιατρός μικροβιολόγος, κάτοικος

Καλαμάτας, οδόςΝέδοντος αρ. 86 ΑΦΜ: 041495198 ΑΛΤ: ΑΖ 231772/1 1-6-2008 εκδ ΥΑ

Καλαμάτας, υπηκοότητα ελληνική (ε-πιώί: π&ί-ρ@&Τ1ιΊοτ1Ίιπΐ.τ) 3) Εριέττα Βερναδάκη

του Νικολάου, ιατρός μικροβιολόγος, κάτοικος Καλαμάτας οδός Νέδοντος αρ. 141 Α,

ΑΦΜ: 121164416, ΑΛΤ: ΑΕ265012/8-3-2007 εκδ ΥΑ Καλαμάτας, υπηκοότητα ελληνική,

(-πι8ϊ1: νεπεό&1ό1ιοιιπ&Π.οπι) συνομολόησαν και συναποδέχθηκαν τα ακόλουθα:

Με το από 12 Ιουλίου 1993 καταστατικό, το οποίο έχει νόμιμα δημοσιευθεί και

καταχωρηθεί στα βιβλία του Πρωτοδικείου Καλαμάτας με αρ. καταχ. 265/93 συστάθηκε

μεταξύ ης πρώτης και ης δεύτερης των συμβαλλομένων ομόρρυθμη εταιρεία με την

Επωνυμία «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ-ΝΙΚΗ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ -

ΔΕΣΠΟΓΝΑ ΚΟΥΤΣΟΥΛΗ -ΙΑΤΡΙΚΗ ΟΕ», έδρα την Καλαμάτα και υπό τους όρους που

διαλαμβάνονται στο καταστατικό της εταιρίας.

Με το από 3 Απριλίου 2003 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης και

κωδικοποίησης καταστατικού, το οποίο έχει νόμιμα δημοσιευθεί και καταχωρηθεί στα

βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου με αρ. καταχ 127/2003, οι εταίροι συμφώνησαν την

τροποποίηση και κωδικοποίηση του καταστατικού. Ακολούθως, προέβησαν σε εκ νέου

τροποποίηση αυτού με το από 8 Δεκεμβρίου 2003 ιδιωτικό συμφωνητικό τους, το οποίο

έχει νόμιμα δημοσιευθεί και καταχωρηθεί στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου με αρ.

καταχ 317/2003. Η εταιρία έχει καταχωρηθεί νόμιμα στο ΓΕΜΗ και έχει λάβει αρ.

ΓΕΜΗ: 15040345000.

Με το από 2-5-2018 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης και κωδικοποίησης
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καταστατικού, Το 031010 έχει νόμιμα καταχωρισθεί στο ΓΕΜΗ την 10-5-20 18 και έλαβε
αριθμό ΚΑΚ: 1382375, η δεύτερη των συμβαλλομένων με η συναίνεση της πρώτης Των

συμβαλλομένων, με σκοπό σταδιακά να αποχωρήσει λόγω συνταξιοδότησης μεταβίβασε
προς την τρίτη των συμβαλλομένων, το ήμισυ ης εταιρικής ης μερίδας ως ομορρύθμου
εταίρου ης παραπάνω εταιρείας, η οποία αντιστοιχεί στο 25% του κεφαλαίου ης εταιρίας
και με τον τρόπο αυτό κατέση η τρίτη συμβαλλόμενη ομόρρυθμη εταίρος, ευθυνόμενη στο
εξής για τα εταιρικά χρέη και με την ατομική ης περιουσία εις ολόκληρον και
απεριορίστως, όχι όμως, κατά ρητή συμφωνία των συμβαλλομένων, για τα εταιρικά χρέη
που γεννήθηκαν πριν από την είσοδό ης στην εταιρεία. Η πρώτη συμβαλλόμενη παρέμεινε
ομόρρυθμη εταίρος με ποσοστό 50% επί του κεφαλαίου της εταιρείας και η δεύτερη
συμβαλλόμενη παρέμεινε ομόρρυθμη εταίρος με ποσοστό 25% αντίστοιχα.

Ήδη σήμερα με το παρόν η εταίρος Νίκη Παπαδοπούλου μεταβιβάζει προς την
Τρίτη Των συμβαλλομένων το υπόλοιπο ποσοστό συμμετοχής ης (25%) και με τον τρόπο
αυτό εξέρχεται ης εταιρίας. Απομένουν οι ομόρρυθμες εταίροι Δέσποινα Κουτσούλη και
Εριέττα Βερναδάκη με ποσοστό 50% έκαστη. Ρητά συμφωνείται ότι η εξερχόμενη εταίρος
θα ευθύνεται για τυχόν εταιρικά χρέη που γεννήθηκαν κατά η διάρκεια συμμετοχής ης
σύμφωνα με το νόμο.

Στη συνέχεια οι εταίροι Δέσποινα Κουτσούλη και Εριέττα Βερναδάκη
καταργούν όλα τα άρθρα και κωδικοποιούν το καταστατικό σε νέο κείμενο ως εξής:

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ

ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΚΟΥΤΣΟΥΛΗ -ΕΡΙΕΤΤΑ ΒΕΡΝΑΔΑΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ Ο.Ε.»
ΑΡ ΓΕΜΙΤ: 15040345000

Άρθρο 1: ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ

‘Εχει συσταθεί ομόρρυθμη εταιρία με την επωνυμία: «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ - ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΚΟΥΤΣΟΥΑΗ - ΕΡΙΕΙΤΑ ΒΕΡΝΑΔΑΚΗ -ΙΑΤΡΙΚΗ ΟΕ».

Άρθρο 2: ΕΔΡΑ

Ως έδρα ης εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Καλαμάτας Μεσσηνίας.
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Άρθρο 3: ΣΚΟΠΟΣ

Σκοπός ης εταιρείας είναι η εκ μέρους των συμβαλλομένων και υπό εταιρική σχέση παροχή

πρωτοβαθμίων υπηρεσιών υγείας, με την λειτουργία σην Καλαμάτα ιδιωτικού Ιατρικού

διαγνωστικού εργαστηρίου προς διενέργεια μικροβιολογικών, αιματολογικών, βιοχημικών

ανοσολογικών και ορμονολογικών διαγνωστικών εξετάσεων. Ο σκοπό; ης εταιρείας δεν

είναι εμπορικός.

Άρθρο 4: ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

Η διάρκεια ης εταιρείας η οποία άρχισε το έτος 1993 είναι αορίστου χρόνου.

Άρθρο 5: ΕΙΣΦΟΡΕΣ -ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ

Ομόρρυθμα μέλη ης εταιρίας είναι οι συμβαλλόμενες: 1) Δέσποινα Κουτσούλη με

ποσοστό συμμετοχής 50%, και 2) Ερώττα Βερναδάκη με ποσοστό 50%.

Το εταιρικό κεφάλαιο καθορίσηκε σε πέντε χιλιάδες οχτακόσια εξήντα εννέα ευρώ και

σαράντα λεπτά (5.869,40 €). Τα άνω ποσοστά αντιστοιχούν στην αξία ης εισφοράς ης
κάθε εταίρου. Οι εταίροι συμμετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες ης εταιρίας κατά τα άνω
ποσοστά.

Άρθρο 6: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΠ — ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ

Α. Διαχειριστές, εκπρόσωποι ως και ταμίες ης εταιρείας ορίζονται οι άνω συμβαλλόμενες

με ην έννοια ότι Θα ενεργούν είτε από κοινού, είτε η κάθε μία μόνη ης και Θα

διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις, Θα αντιπροσωπεύουν την εταιρεία στις συναλλαγές

ης με τους τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, οργανισμούς δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου,

το Ελληνικό Δημόσιο κ.λ.π., Θα παρίστανται ενώπιον των Δικαστηρίων και των λοιπών

Αρχών εν γένει, θα εισπράττουν απαιτήσεις, Θα εξοφλούν χρέη οποιοσδήποτε ποσού και Θα

δεσμεύουν την εταιρεία θέτοντας την υπογραφή τους υπό την εταιρική επωνυμία.

Ειδικότερα συμφωνείται ότι προκειμένου για αγορά, χρηματοδοτική μίσθωση ή και

μίσθωση ή με οποιονδήποτε τρόπο απόκτηση ή χρήση νέων μηχανημάτων, για ανάληψη

υποχρεώσεων από την εταιρία και την πρόσληψη προσωπικού, ανάθεση ης λογιστικής

παρακολούθησης σε λογισή ή λογισυκό γραφείο, καθώς και των τυχόν νομικών ζητημάτων

σε δικηγόρο, την απόκηση με αγορά ή μίσθωση νέων εγκαταστάσεων, απαιτείται η
συναίνεση και η υπογραφή αμφοτέρων των συμβαλλομένων.
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Β. Για κάθε παροχή ιατρικής υπηρεσίας επιστημονικά υπεύθυνη ορίζεται χωριστά κάθε μία

από τις συμβαλλόμενες ιατρούς, οι οποίες αποτελούν το Επιστημονικό Συμβούλιο της

Εταιρίας.

Γ. Με το παρόν συμφωνητικό και για τα επόμενα 3χρόνια σύμφωνα με τις διατάξεις του 84

Π.Δ. Επιστημονική Διευθύντρια ης εταιρείας ορίζεται η Δέσποινα Κουτσούλη με

αναπληρώτρια αυτής σε περίπτωση κωλύματός ης να ασκήσει τα καθήκοντά ης την

Εριέττα Βερναδάκη. Ο επιστημονικός διευθυντής ης εταιρείας προεδρεύει των

συνεδριάσεων του Επιστημονικού Συμβουλίου και φέρει τη συνολική επιστημονική ευθύνη

για το συντονισμό και την εύρυθυμη λειτουργία του διαγνωσπκού εργαστήριου. Μετά τη

λήξη ης τριετίας αυτής καθήκοντα επιστημονικού διευθυντή Θα αναλάβει η Εριέττα

Βερναδάκη για την επόμενη τριετία, με αναπληρώτρια αυτής σε περίπτωση κωλύματός ης

την Δέσποινα Κουτσούλη. Ακολούθως οι Δέσποινα Κουτσούλη και η Εριέττα Βερναδάκη

θα εναλλάσσονται ανά τριετία στην άσκηση ης Επιστημονικής Διεύθυνσης του

εργαστηρίου.

Άρθρο 7: Η εταιρεία θα τηρεί τα Κατά τον νόμο βιβλία, τα οποία θα ενημερώνονται από τις

συνεταίρους — διαχειριστές ή από υπάλληλο ης εταιρείας σύμφωνα με το άρθρο 6.

Άρθρο 8: Τα έσοδα από τιζ αμοιβές των πάσης φύσεως μικροβιολογικών και

εργαστηριακών εξετάσεων καθώς και από την εν γένει δραστηριότητα της εταιρείας θα

εισπράττονται από τις συνεταίρους — διαχειριστές αυτής θα καταχωρούνται στο προς τούτο

ηρούμενο βιβλίο, και θα κρατά αυτά ως ταμίας η εκάστοτε εισπράττουσα αυτά συνεταίρος,

η οποία υποχρεούται, όταν το ποσό αυτό υπερβαίνει τις 2.000 ευρώ να τα καταθέτει σε

Τράπεζα, επ’ ονόματι ης εταιρείας.

Άρθρο 9; ΘΑΝΑΤΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ

Σε περίπτωση που εταίρος αποβιώσει, η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων

εταίρων καθώς και των κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου, σύμφωνα με το αρ. 265 ν.

4072/20 12, και οι κληρονόμοι ης εντός δύο μηνών από τον θάνατό ης υποχρεούνται να

διορίσουν στην Θέση ης θανούσης υπάλληλο ιατρό μικροβιολόγο, τον οποίο πρέπει πρώτα

να εγκρίνει η επιζώσα, και η υποχρέωσή της πληρωμής του μισθού του Θα βαρύνει την

εταιρική μερίδα των κληρονόμων ης αποβιώσασας.
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Άρθρο 10: ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ - ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΡΙΔΑΣ

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

Είσοδος νέου εταίρου επιτρέπεται μόνον με ομόφωνη απόφαση των εταίρων.

Μεταβίβαση μερίδας συμμετοχής εταίρου προς Τρίτο επιτρέπεται μόνον με ομόφωνη

απόφαση των εταίρων.

Άρθρο 11: ΑΠΟΛΑΒΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ

Οι εταίροι εφόσον εργάζονται δύνανται να έχουν απολαβές μισθωτής εργασίας (μισθό).

Άρθρο 12: ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

Αμφότερες οι συμβαλλόμενες υποχρεούται να προσφέρουν καθημερινώς και προθύμως στο

μικροβιολογικό εργαστήριο και για τους εταιρικούς σκοπούς την προσωπική τους εργασία

ειδικώς ως ιατροί- μικροβιολόγοι εργαζόμενες στο εργαστήριο τούτο, αλλά και γενικώς ως

μέλη ης εταιρείας προσφέρουσες τις υπηρεσίες τους για τις υποθέσεις και ανάγκες αυτής,

να καταβάλουν δε ιδιαίτερη επιμέλεια και προσοχή για την ευόδωση και προώθηση ης

εταιρικής επιχείρησης ως και για την εξύψωση του κύρους και ης φήμης του

Μικροβιολογικού Εργαστηρίου. Στην προσφορά των παραπάνω υπηρεσιών τους οι

συνεταίροι υποχρεούνται να επιδεικνύουν εργατικόητα, ευσυνειδησία, αλλά και πνεύμα

αμοιβαίας εκτίμησης, σεβασμού και αλληλεγγύης, με σκοπό την συσημαυκότερη και

αρτιότερη άσκηση του επαγγέλματος τους, αλλά και την ικανοποιητική εξυπηρέτηση των

πελατών τους.

Άρθρο 13: ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΑΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

Κατά την διάρκεια της εταιρείας απαγορεύεται ρητώς στους εταίρους η άσκηση εκτός του

εταιρικού Μικροβιολογικού Εργαστηρίου για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό

άλλου, είτε ατομικώς είτε με την συνεργασία οποιουδήποτε τρίτου, του επαγγέλματος του

Ιατρού — μικροβιολόγου, ως και η συμμετοχή τους με οποιαδήποτε σχέση σε οποιοδήποτε

άλλο παρεμφερές μικροβιολογικό εργαστήριο και εν γένει η παροχή για δικό Τους

λογαριασμό και όφελος ή για λογαριασμό και όφελος τρίτου και μ.ε οποιαδήποτε μορφή

(ατομικώς ή με την συνεργασία ή σύμπραξη άλλου) των ιατρικών τους υπηρεσιών προς

οιονδήποτε τρίτο πέρα και εκτός του ιδρυομένου Μικροβιολογικού Εργαστηρίου. Στην

παραπάνω απαγόρευση περιλαμβάνεται η εκτός του εν λόγω εργαστηρίου ίδρυση και
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διατήρηση ατομικού από τους συνεταίρους ιατρείου (μικροβιολογικού εργαστηρίου) καθώς

και η άσκηση με οποιονδήποτε τρόπο (εμφανώς ή αφανώς) του ιατρικού επαγγέλματος σε

άλλο, εκτός του ως άνω εργαστηρίου, τόπο.

Άρθρο 14: ΠΑΡΟΧΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Οι συνεταίροι υποχρεούνται ατην προσφορά ης εργασίας τους στο εταιρικό εργαστήριο

καθημερινώς και κατά τις συνήθεις και κανονικές ώρες λειτουργίας αυτού, παρέχοντας

προσωπική εργασία ανάλογη με το ποσοστό συμμετοχής τους. Εκάστη όμως ιων

συνεταίρων δικαιούται Κατ’ έτος άδεια αναψυχής ενός μηνός. Ή εν λόγω άδεια Θα

λαμβάνεται εναλλάξ κατά τούς μήνες Ιούλιο και Αύγουστο εκάστου έτους ύστερα από

συνεννόηση μεταξύ τους. Τούτο όμως Θα ηρείται σε περίπτωση που κάποια από τις

συμβαλλόμενες δεν έχει ανάγκη απουσίας κατ’ άλλο χρονικό διάσημα του έτους, οπότε Θα

πρέπει να γνωστοποιεί τούτο στην άλλη. Χρήση όμως του δικαιώματος ης άδειας σύμφωνα

με τα προαναφερόμενα μπορεί να κάνει κάθε συνεταίρος όχι μόνο συνεχώς, αλλά και

διακεκομμένα, εντός του έτους. Είναι αυτονόητο. ότι κάθε συνεταίρος κατά τον χρόνο

απουσίας ης σε άδεια αναψυχής Θα απολαμβάνει πλήρως των δικαιωμάτων της ως εταίρου

και Θα συμμετέχει στα κέρδη και τις ζημίες ης εταιρείας Κατά το προσήκον σ’ αυτήν ως

άνω ποσοστό εταιρικού μεριδίου.

Άρθρο 15: ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΧΡΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΟΣ

Σε περίπτωση λύσεως ης εταιρείας λόγω διαφωνίας και διενέξεων μεταξύ των συνεταίρων,

απαγορεύεται η χρησιμοποίηση του καταστήματος, όπου λειτουργούσε ιο εταιρικό

εργαστήριο, ως εργαστήριο από την μια από τις Πρώην συνεταίρους (είτε ατομικώς είτε με

εταιρικό δεσμό είτε και σε συνεργασία οποιασδήποτε μορφής με οποιοδήποτε τρίτο). Για

την παράβαση του όρου τούτου συμφωνείται ποινική ρήτρα 100.000 Ε.

Άρθρο 16: ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

Μετά την με οποιοδήποτε τρόπο λύση ης εταιρίας αυτή τελεί υπό εκκαθάριση.

Εκκαθαριστές ορίζονται οι εταίροι.

Άρθρο 17: ΡΥΘΜΙΣΗ ΛΟΙΠΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ

Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το παρόν και τις

τυχόν τροποποιήσεις του, καθώς και για κάθε Θέμα ή όρο που δεν προβλέπεται στο παρόν,

ό



εφαρμόζονται σι διατάξεις του νόμου 4072/20 12 όπως ισχύει σήμερα, του Αστικού Κώδικα
και του αρ. 15 του πδ 84/2001.

Αφού συντάχθηκε το παρόν ιδιωτικό συμφωνητικό, διαβάσηκε, βεβαιώθηκε και
υπογράφεται από τις αναφερόμενες ανωτέρω (3) συμβαλλόμενες, ώστε να ακολουθήσει η
διαδικασία δημοσίευσης στην αρμόδια Υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ. κατά τις διατάξεις του
Νόμου.

81 ΣΥΜΒΑΑΑΟΜΕΝΕΣ

ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΚΟΥΤΣΟΥΛΗ ΝΙΚΗ ΠΑΠ ΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΕΡΙΕΤΤΑ ΒΕΡΝΑΔΑΚΗ
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