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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ ΓΕΝΕΣΙΣ ΑΘΗΝΩΝ  ΙΑΤΡΙΚΗ  ΜΕΡΙΜΝΑ 
ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑ ΚΑΙ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ ΓΕΝΕΣΙΣ 
ΑΘΗΝΩΝ και αριθμό ΓΕΜΗ 005947401000. 

 
Την 27/04/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3564295,  η με 
αριθμό 4728- 27/04/2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΛΥ9469ΗΕΘ-ΖΥΠ), με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ 
ΓΕΝΕΣΙΣ ΑΘΗΝΩΝ  ΙΑΤΡΙΚΗ  ΜΕΡΙΜΝΑ ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑ ΚΑΙ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το 
διακριτικό τίτλο ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ ΓΕΝΕΣΙΣ ΑΘΗΝΩΝ και αριθμό ΓΕΜΗ 005947401000, όπως ισχύει σύμφωνα με 
την από 05/04/2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 05/04/2023, αποτελείται από “τριάντα τέσσερα (34) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του 
και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
                                                                                                                            Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

« ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ ΓΕΝΕΣΙΣ ΑΘΗΝΩΝ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑ ΚΑΙ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

(κωδικοποίηση 5.4.2023 με απόφαση της με ημερομηνία 5.4.2023 γενικής συνέλευσης των μετόχων) 
 

Αρ.Μ.Α.Ε.: 57327/01ΑΤ/Β/04/299 
Αρ. ΓΕΜΗ: 005947401000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 
 

Σύσταση - Επωνυμία - Σκοπός - Έδρα και Διάρκεια της Εταιρείας 
 
ΑΡΘΡΟ 1ο 
Επωνυμία - Έδρα 

 

 
Η επωνυμία της Ανώνυμης Εταιρείας είναι «ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ ΓΕΝΕΣΙΣ ΑΘΗΝΩΝ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ 
ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑ ΚΑΙ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός της τίτλος «ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ ΓΕΝΕΣΙΣ 
ΑΘΗΝΩΝ». 
Στις σχέσεις και τις συναλλαγές της με το εξωτερικό, η επωνυμία της Εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή 
μετάφραση, στην αντίστοιχη ξένη γλώσσα. 
Έδρα ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. 
 
ΑΡΘΡΟ 2ο 
Σκοπός 

 
Κύριος σκοπός της Εταιρείας είναι : 
Η οργάνωση, διαχείριση και εκμετάλλευση νοσηλευτικών μονάδων, διαγνωστικών κέντρων και ιδιωτικών 
κλινικών σε μισθωμένα ή ιδιόκτητα ακίνητα και ειδικότερα η λειτουργία μεικτής χειρουργικής κλινικής για την 
παροχή ιατρικών υπηρεσιών και νοσηλευτικής φροντίδας στους ασθενείς και διακομιδής, για το σκοπό δε 
αυτόν ή άλλον,η εταιρία δύναται να προβαίνει σε αγορά, χρηματοδοτική μίσθωση, οικοπέδων, κτιρίων και 
μεταφορικών μέσων παντός είδους, ξηράς, θαλάσσης και αέρος, να αναγείρει κτίρια με ίδια μέσα ή άλλως, να 
εκμισθώνει κτίρια ή τμήματα αυτών, μεταφορικά μέσα παντός είδους και τον αναγκαίο  ιατρικό και άλλον 
εξοπλισμό. 
Η παροχή πάσης φύσεως ιατρικών και νοσηλευτικών υπηρεσιών για την ιατρική και επιστημονική πρόληψη, 
διάγνωση και θεραπεία ασθενειών, με αντίστοιχα εργαστήρια, καθώς επίσης η παροχή υπηρεσιών που 
σχετίζονται με την υπογονιμότητα και την αναπαραγωγική ιατρική. 
Η παροχή υπηρεσιών ιατρικού τουρισμού σύμφωνα την ισχύουσα νομοθεσία και η συνεργασία προς την 
κατεύθυνση αυτή με επιστήμονες ή επαγγελματίες ή φορείς της Ευρωπαϊκής Ένωσης, της Λαϊκής Δημοκρατίας 
της Κίνας και κάθε άλλης χώρας του εξωτερικού. 
Η συνεργασία με οποιονδήποτε τρόπο με άλλες εξειδικευμένες νοσηλευτικές μονάδες, νοσοκομεία, κλινικές, 
διαγνωστικά κέντρα, ιατρούς, ιατρικά εργαστήρια, εξειδικευμένους επιστήμονες ή επαγγελματίες κάθε 
κλάδου, ερευνητικά κέντρα, πανεπιστήμια της Ελλάδος ή του εξωτερικού, εταιρείες και λοιπούς δημόσιους ή 
ιδιωτικούς φορείς πάσης φύσεως, για την επίτευξη των στόχων της Εταιρείας, συμπεριλαμβανομένης και της 
συνεργασίας με βραχυχρόνια ή μακροχρόνια παραχώρηση χρήσης εγκαταστάσεων ή και εξοπλισμού, 
εκμίσθωσης ή μίσθωσης ή δανεισμού προσωπικού, για σκοπούς κερδοσκοπικούς ή μη. 
Η οργάνωση και παροχή, απευθείας ή μέσω τρίτων, με πρόσληψη προσωπικού, μίσθωση, σύμβαση 
υπεργολαβίας, παραχώρηση χρήσης προσωπικού και εν γένει με κάθε μορφής σύμβαση εμπορικής 
συνεργασίας και εκμετάλλευσης, κάθε είδους υπηρεσιών για τη στήριξη της λειτουργίας της κλινικής και της 
εξυπηρέτησης των ασθενών, συμπεριλαμβανομένων τόσο των ιατρικών και νοσηλευτικών υπηρεσιών, όσο και 
των πάσης φύσεως δραστηριοτήτων που σχετίζονται με την λειτουργία της κλινικής και την καλύτερη 
εξυπηρέτηση των ασθενών. 
Η ίδρυση και λειτουργία τμημάτων επιστημονικής έρευνας και  ανάπτυξης, με στόχο τον συντονισμό των 
ερευνητικών δραστηριοτήτων της  Εταιρείας στον τομέα της ιατρικής  επιστήμης 
Η ανάπτυξη ειδικών δραστηριοτήτων με σκοπό την προαγωγή ιατρικών ερευνών και μεθόδων θεραπείας. 
Η με κάθε τρόπο προώθηση και διευκόλυνση της εφαρμογής νέων τεχνολογιών της ιατρικής επιστήμης, οι 
οποίες  σχετίζονται με τις δραστηριότητες της Εταιρείας. 
Η παροχή τεχνικής και τεχνολογικής στήριξης σε ερευνητικά ιατρικά και κλινικά προγράμματα της Εταιρείας ή 
τρίτων. 
Η συμμετοχή της Εταιρείας σε εθνικά, ευρωπαϊκά και διεθνή προγράμματα χρηματοδοτήσεων και επιδοτήσεων  
επιχειρήσεων, επιστημονικών και ερευνητικών ομάδων κ.λ.π., σε συνεργασία με τρίτους ή κατ’ ιδίαν. 
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Η προώθηση της συμμετοχής  της Εταιρίας σε εθνικά, ευρωπαϊκά και διεθνή προγράμματα που αφορούν σε 
υψηλή  τεχνολογία, σε έρευνα και  ανάπτυξη νέων εφαρμογών υψηλής τεχνολογίας, ιατρικής και βιολογίας. 
Η οργάνωση, διοίκηση και εκσυγχρονισμός νοσηλευτικών μονάδων στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 
Η παροχή σε τρίτους υπηρεσιών και τεχνογνωσίας για την οργάνωση, διοίκηση και εκσυγχρονισμό 
νοσηλευτικών μονάδων. 
Η μεταφορά ιατρικής τεχνογνωσίας σε τρίτους, στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, σε βάση εμπορικής 
εκμετάλλευσης ή συνεργασίας άνευ οικονομικού ανταλλάγματος ή χαριστικώς. 
Η απόκτηση ιατρικής τεχνογνωσίας από τρίτους, με σκοπό την εφαρμογή της στα πλαίσια της λειτουργίας της 
κλινικής ή και της μεταφοράς της σε τρίτους. 
Η επιλογή και εκπαίδευση ιατρών,επιστημόνων εν γένει,στελεχών  και προσωπικού,είτε μεμονωμένα είτε για 
λογαριασμό νοσηλευτικών μονάδων που ανήκουν στην Εταιρεία ή σε τρίτους,πανεπιστημίων,ιδιωτικών και 
δημοσίων,της ημεδαπής και αλλοδαπής,ανωτέρων και ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων  και η διοργάνωση 
σχετικών επιμορφωτικών και εκπαιδευτικών  σεμιναρίων. 
Η μέριμνα για την ειδική εκπαίδευση του επιστημονικού, ιατρικού, νοσηλευτικού και παραϊατρικού 
προσωπικού της, είτε διοργανώνοντας επιμορφωτικά σεμινάρια γι’ αυτό το σκοπό είτε αναλαμβάνοντας τις 
απαραίτητες ενέργειες ώστε το επιστημονικό, ιατρικό, νοσηλευτικό, παραϊατρικό προσωπικό να παρακολουθεί 
και να συμμετέχει σε τέτοια επιμορφωτικά σεμινάρια και προγράμματα που οργανώνονται από τρίτους στην 
Ελλάδα ή το εξωτερικό, καθώς και αναλαμβάνοντας συνεργασία με επιστημονικές οργανώσεις της Ελλάδας ή 
του εξωτερικού. 
Η παροχή συμβουλών οικονομικής, διαχειριστικής και άλλης συναφούς φύσεως σε νοσηλευτικές μονάδες. 
Η έκδοση,δημοσίευση,παραγωγή και διανομή εντύπων και ηλεκτρονικών μέσων πάσης φύσεως (βιβλίων, 
φυλλαδίων, μελετών, CD, DVD, κ.λ.π.) που αφορούν την δραστηριότητα της Εταιρείας, ερευνητικά δεδομένα, 
γενικότερα ιατρικά θέματα και εκλαϊκευση της ιατρικής γνώσης και μέσω αυτών,η προώθηση και διάδοση του 
έργου και του σκοπού της εταιρείας. 
Η οργάνωση και συμμετοχή της εταιρείας σε συνέδρια, ημερίδες, σεμινάρια, η χρηματοδότηση αυτών, η 
καταβολή χορηγιών, η παροχή υποτροφιών κ.λ.π., ενδεικτικά αναφερομένων και όχι περιοριστικά. 
Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 
Nα συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, που υφίσταται ή θα ιδρυθεί μελλοντικά, στην ημεδαπή ή 
αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 
Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο. 
Να ιδρύει υποκαταστήματα ή παραρτήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε στην ημεδαπή ή αλλοδαπή. 
Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 
Να εκτελεί όλες τις παραπάνω δραστηριότητες, είτε για λογαριασμό δικό της, είτε για λογαριασμό τρίτων, με 
προμήθεια ή ποσοστά, είτε συνεταιρικά, είτε σε σύμπραξη με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα  (κοινοπραξίες-
συμπράξεις). 
Να παρέχει, με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου, εγγυήσεις υπέρ εταιρειών και γενικά επιχειρήσεων 
ή κοινοπραξιών ή συμπράξεων, ημεδαπών ή αλλοδαπών, στις οποίες συμμετέχει η Εταιρεία ή συνεργάζεται 
μαζί τους με οποιοδήποτε τρόπο και να παραχωρεί και να δέχεται πάσης φύσεως ασφάλειες, ενοχικές και 
εμπράγματες. 
Να αναλαμβάνει κάθε τι που είναι πρόσφορο για την επίτευξη των εταιρικών σκοπών. 
 
Άρθρο 3ο 
Διάρκεια 
 
Η διάρκεια της Εταιρείας, η οποία αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της έγκρισης 
της απόφασης από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, ορίζεται για εκατό (100) έτη και λήγει την αντίστοιχη 
ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες εκατό τέσσερα (2104 ). 
Η διάρκεια της Εταιρείας δύναται να παραταθεί ή να συντμηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων, με τροποποίηση του άρθρου αυτού, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 του 
παρόντος Καταστατικού. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές 

 
ΑΡΘΡΟ 4ο 
Μετοχικό Κεφάλαιο 
 
1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας είχε ορισθεί με την πράξη συστάσεως αυτής στο ποσό των τριακοσίων 
χιλιάδων  (300.000 €) ΕΥΡΩ, ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείτο σε  τριάντα χιλιάδες (30.000) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα  (10 €)ΕΥΡΩ   η καθεμία. 
Στη συνέχεια, δυνάμει αποφάσεως της έκτακτης γενικής συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας που έλαβε 
χώρα στις 22 Απριλίου 2009, απεφασίσθη η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των 
δύο εκατομμυρίων τετρακοσίων χιλιάδων (2.400.000) ΕΥΡΩ, καταβλητέο τοις μετρητοίς στο ταμείο της 
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εταιρείας από τους μετόχους αυτής και δή κατά το ποσοστό εκάστου,με την έκδοση διακοσίων σαράντα 
χιλιάδων (240.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας (10,00) ΕΥΡΩ  η κάθε μία. 
Επίσης, δυνάμει της ιδίας αυτής αποφάσεως της έκτακτης γενικής συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας, 
απεφασίσθη η μείωση της ονομαστικής αξίας του συνόλου των μετοχών από δέκα (10,00) ΕΥΡΩ σε πέντε (5,00) 
ΕΥΡΩ, με ταυτόχρονη αύξηση του αριθμού των υφιστάμενων μετοχών από διακόσιες εβδομήντα χιλιάδες 
(270.000) σε πεντακόσιες σαράντα χιλιάδες (540.000) ονομαστικές μετοχές (split) ονομαστικής αξίας πέντε 
(5,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
΄Ετσι, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε τελικώς στο ποσό των δύο εκατομμυρίων επτακοσίων 
χιλάδων (2.700.000,00) ΕΥΡΩ, είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά και διαιρείται σε πεντακόσιες 
σαράντα χιλίαδες (540.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Στη συνέχεια, με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας που 
πραγματοποιήθηκε στις 25 Ιουνίου 2010, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα 
εκατομμύριο εκατόν σαράντα τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια εξήντα (1.144.560,00) ευρώ αφενός με 
κεφαλαιοποίηση του κονδυλίου των ιδίων κεφαλαίων με στοιχεία <<Α.VI.2. Διαθέσιμα μερίσματα χρήσεως για 
αύξηση μετοχικού κεφαλαίου>> ύψους ενός εκατομμυρίου εκατόν σαράντα τεσσάρων χιλιάδων και 
πεντακοσίων τριάντα (1.144.530,00) ευρώ και αφετέρου με καταβολή μετρητών ποσού τριάντα (30,00) ευρώ 
και έκδοση διακοσίων είκοσι οκτώ χιλιάδων εννιακοσίων δώδεκα (228.912) νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ εκάστης και το ύψος του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, μετά την εν 
λόγω αύξηση, διαμορφώθηκε σε τρία εκατομμύρια οκτακόσιες σαράντα τέσσερις χιλιάδες και πεντακόσια 
εξήντα ευρώ (3.844.560,00) και διαιρείται σε επτακόσιες εξήντα οκτώ χιλιάδες και εννιακόσιες δώδεκα 
ονομαστικές μετοχές (768.912), ονομαστικής αξίας πέντε ευρώ κάθε μετοχή. 

Στη συνέχεια, με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας που 
πραγματοποιήθηκε στις 30 Ιουνίου 2011, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά πεντακόσιες 
σαράντα πέντε χιλιάδες και εκατό είκοσι πέντε ευρώ αφενός με κεφαλαιοποίηση του κονδυλίου των ιδίων 
κεφαλαίων με στοιχεία «A.VI.2. Διαθέσιμα μερίσματα χρήσεως για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου» ύψους 
πεντακοσίων σαράντα πέντε χιλιάδων και εκατόν (545.100) ευρώ και αφετέρου με καταβολή μετρητών ποσού 
είκοσι πέντε (25,00) ευρώ και έκδοση εκατόν εννέα χιλιάδων και είκοσι πέντε (109.025) νέων ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ εκάστης και το ύψος του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, 
μετά την εν λόγω αύξηση, διαμορφώθηκε σε τέσσερα εκατομμύρια τριακόσιες ογδόντα εννέα χιλιάδες και 
εξακόσια ογδόντα πέντε ευρώ  (4.389.685,00) και διαιρείται σε οχτακόσιες εβδομήντα επτά χιλιάδες και 
εννιακόσια τριάκοντα επτά ονομαστικές μετοχές (877.937), ονομαστικής αξίας πέντε ευρώ κάθε μετοχή. 

Στη συνέχεια, με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας που 
πραγματοποιήθηκε στις 30 Ιουνίου 2012, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά πεντακόσιες 
ενενήκοντα δύο χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (592.500)€ με κεφαλαιοποίηση του κονδυλίου των ιδίων 
κεφαλαίων με στοιχεία «A.VI.2. Διαθέσιμα μερίσματα χρήσεως για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου» ύψους 
πεντακοσίων ενενήκοντα δύο χιλιάδες πεντακόσια και έκδοση εκατόν δέκα οκτώ χιλιάδες πεντακόσια 
(118.500) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ εκάστης και το ύψος του 
μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, μετά την εν λόγω αύξηση, διαμορφώθηκε σε τέσσερα εκατομμύρια 
εννιακόσιες ογδόντα δύο χιλιάδες και εκατόν ογδόντα πέντε ευρώ (4.982.185,00) και διαιρείται σε εννιακόσιες 
ενενήντα έξι τετρακόσιες τριάντα επτά (996.437) μετοχές  ονομαστικής αξίας πέντε (5) ευρώ κάθε μετοχή. 

Στη συνέχεια με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας την 12.11.2012 
αποφασίσθηκε: 

Α) αυξάνεται λόγω της συγχώνευσης, κατά το ποσό του εταιρικού κεφαλαίου της απορροφούμενης 
εταιρείας όπως διαπιστώθηκε από τον Σταύρο Σαλούστρο, Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή, μέλος του Σώματος 
Ορκωτών Λογιστών (ΣΟΛ), που συνέταξε  Έκθεση Διαπιστώσεως της λογιστικής αξίας των περιουσιακών 
στοιχείων της απορροφούμενης μονοπρόσωπης εταιρείας περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία 
«ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΑΝΤΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» με βάση τον ισολογισμό της 
31ης Δεκεμβρίου 2011 κατά τις διατάξεις του Ν. 2166/1993, ήτοι κατά διακόσιες εβδομήντα χιλιάδες 
(270.000,00 €) ευρώ, με την έκδοση πενήντα τεσσάρων χιλιάδων (54.000) νέων ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας πέντε (5) ευρώ εκάστης, 

Β) μειώνεται λόγω σύγχυσης 
α) κατά σαράντα τρεις χιλιάδες εννιακόσια πέντε ευρώ (43.905,00 €), με την ακύρωση 8.781 μετοχών της 

απορροφώσας ονομαστικής αξίας πέντε ευρώ (5.00) εκάστης, που κατέχει η απορροφούμενη. Η διαφορά 
ύψους 2.994,92 (διαφορά μεταξύ της αξίας κτήσης των 8.781 μετοχών ποσού 46.899,92 όπως εμφανίζεται στον 
λογαριασμό «Συμμετοχές» του Ισολογισμού Μετασχηματισμού της απορροφούμενης εταιρείας και της 
ονομαστικής αξίας των 8.781 μετοχών, θα αχθεί σε αποθεματικό «διαφορά προκύψασα λόγω 
μετασχηματισμού» βάσει του Ν. 2166/1993. 

β) κατά πέντε χιλιάδες εννιακόσια είκοσι πέντε ευρώ (5.925,00 €) με την ακύρωση 1.185 μετοχών της 
απορροφώσας ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ που απέκτησε η απορροφούμενη μετά την από 30/6/2012 
απόφαση της ΓΣ των μετόχων της απορροφώσας ΑΕ για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου κατά πεντακόσιες 
ενενήντα δύο χιλιάδες πεντακόσια (592.500 €) με την έκδοση εκατόν δεκαοκτώ χιλιάδων πεντακοσίων 
(118.500) νέων μετοχών, 

κι έτσι το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μετά τη συγχώνευση, ανήλθε σε πέντε εκατομμύρια 
διακόσιες δύο χιλιάδες τριακόσια πενήντα πέντε ευρώ (5.202.355,00 €) και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο 
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σαράντα χιλιάδες τετρακόσιες εβδομήντα μία (1.040.471) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) 
ευρώ εκάστης. 

Στη συνέχεια, με απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας που 
πραγματοποιήθηκε στις 5 Απριλίου 2023, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσιες 
πενήντα χιλιάδες ευρώ (250.000,00€) με κεφαλαιοποίηση ίσου ποσού από το ποσό του υπολοίπου των κερδών 
εις νέο που εμφανίζεται στον λογαριασμό 42.00.00.0001 “ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΚΕΡΔΩΝ ΕΙΣ ΝΕΟ” και έκδοση πενήντα 
χιλιάδων (50.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ εκάστης και το ύψος του 
μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, μετά την εν λόγω αύξηση, διαμορφώθηκε σε πέντε εκατομμύρια 
τετρακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες και τριακόσιες πενήντα πέντε ευρώ (5.452.355,00€) και διαιρείται σε ένα 
εκατομμύριο και ενενήντα χιλιάδες και τετρακόσιες εβδομήντα μία (1.090.471) ονομαστικές μετοχές  
ονομαστικής αξίας πέντε (5) ευρώ κάθε μετοχή. 

 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο, μεριμνά για την 
πιστοποίηση καταβολής ή μη σύμφωνα με τα οριζόμενα στις παραγράφους 6 και επόμενα του άρθρου 20 του 
Ν.4548/2018. 
3. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη των δέκα τεσσάρων 
(14) ημερών  ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρήθηκε η σχετική απόφαση 
στο Γ.Ε.ΜΗ. 
4. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, η 
Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
5. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη τυχόν αυξήσεων μετοχικού κεφαλαίου καθώς και οι καταθέσεις 
μετοχών με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με 
κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που 
λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). 
 
ΑΡΘΡΟ 5ο 
Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου 
 
1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 
δικαίωμα, με απόφασή του για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία, εκ του νόμου, τουλάχιστον των δύο τρίτων 
(2/3) του συνόλου των μελών του: 
(α) Να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο, ολικά ή μερικά, με έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 
υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 24 του 
Ν.4548/2018, και 
(β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με  μετατρέψιμες ομολογίες υπό τις προϋποθέσεις των παραγράφων 1 και 2 
του άρθρου 24 του Ν.4548/2018, ως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 71 
του Ν.4548/2018. Οι εξουσίες αυτές μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται σε διατυπώσεις δημοσιότητας. 
Οι εν λόγω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για 
χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση. 
2. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου για να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του άρθρου αυτού, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης, κατά την 
παράγραφο 2 του άρθρου 24 του Ν.4548/2018. 
Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει 
τουλάχιστον το ποσόν της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο της κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των 
μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης 
σύμφωνα με το άρθρο 25 του Ν.4548/2018. 
 
Άρθρο 6 
Μετοχές 
 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και οι μετοχικοί τίτλοι υπογράφονται από τον πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν 
να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές.Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών 
κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Καθ’ όλο τον χρόνο ισχύος του παρόντος οι μετοχές της εταιρείας είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες υπό 
τους εξής περιορισμούς: 
2.1. Σε κάθε περίπτωση την ιδιότητα του μετόχου μπορεί να την έχει, ανεξαρτήτως λόγου απόκτησης 
αυτής, νομικό πρόσωπο ή φυσικό πρόσωπο, αλλά σε καμία περίπτωση δεν επιτρέπεται μεταβίβαση 
των μετοχών προς πρόσωπα που ασκούν δραστηριότητες ανταγωνιστικές προς την εταιρεία ή έχουν 
υπό τον έλεγχό τους νομικές οντότητες που ασκούν τέτοιες δραστηριότητες. 
2.2. Μέτοχοι της εταιρείας, με αριθμό μετοχών μικρότερο του πενήντα τοις εκατό (50%) του όλου 
αριθμού των μετοχών της εταιρείας θα έχουν το δικαίωμα να μεταβιβάσουν το σύνολο ή μέρος των 
μετοχών τους σε τρίτα πρόσωπα, υπό την προϋπόθεση ότι θα προηγηθεί προσφορά των προς 
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μεταβίβαση μετοχών στον μέτοχο που κατέχει αριθμό μετοχών της εταιρείας μεγαλύτερο ή ίσο του 
ημίσεος (1/2) του όλου αριθμού των μετοχών της εταιρείας (“Δικαιούχος του Δικαιώματος 
Προτίμησης Μέτοχος”). Σε περίπτωση που ο οποιοσδήποτε μέτοχος (“Μεταβιβάζων Μέτοχος”) με 
αριθμό μετοχών μικρότερο του πενήντα τοις εκατό (50%) του όλου αριθμού των μετοχών της 
εταιρείας επιθυμεί να μεταβιβάσει τμήμα ή το σύνολο των μετοχών του σε οποιοδήποτε πρόσωπο 
(“προς Μεταβίβαση Μετοχές”), η μεταβίβαση αυτή θα είναι άκυρη και δεν θα παράγει 
αποτελέσματα, εάν δεν προηγηθεί προσφορά των Προς Μεταβίβαση Μετοχών στον  Δικαιούχο του 
Δικαιώματος Προτίμησης Μέτοχο. 
2.3 Για την άσκηση του Δικαιώματος Προτίμησης, ο Mεταβιβάζων Μέτοχος θα κοινοποιεί προς τον 
Δικαιούχο του Δικαιώματος Προτίμησης Μέτοχο την πρόθεσή του να μεταβιβάσει τις προς 
Μεταβίβαση Μετοχές (“Πρόθεση Πώλησης”). Η Πρόθεση Πώλησης θα έχει τη μορφή έγγραφης, 
μονομερούς και απευθυντέας δήλωσης του μεταβιβάζοντα μετόχου προς τον Δικαιούχο του 
Δικαιώματος Προτίμησης Μέτοχο, η οποία θα επιδίδεται επί αποδείξει παραλαβής στη διεύθυνση 
του Δικαιούχου του Δικαιώματος Προτίμησης Μετόχου (η “Επιστολή Πρόθεσης Πώλησης”). 
Η  Επιστολή Πρόθεσης Πώλησης θα περιλαμβάνει κατ' ελάχιστο τις ακόλουθες πληροφορίες και 
στοιχεία : 
i. την συμφωνηθείσα ημερομηνία για την πραγματοποίηση της μεταβίβασης  των προς Μεταβίβαση 

Μετοχών στον ενδιαφερόμενο τρίτο (“Υποψήφιος Αγοραστής”), 
ii. το συνολικό αριθμό, το ποσοστό και την ονομαστική αξία των προς Μεταβίβαση Μετοχών, 
iii. την ταυτότητα, το ΑΦΜ, το επάγγελμα και την υπηκοότητα του Υποψηφίου Αγοραστή, 
iv. το τίμημα και τους λοιπούς όρους της σχεδιαζόμενης διάθεσης των προς Μεταβίβαση Μετοχών 

στον Υποψήφιο Αγοραστή, 
v. κεκυρωμένο αντίγραφο της έγγραφης  προσφοράς του Υποψηφίου Αγοραστή από την οποία να 

προκύπτει η δέσμευση του να αποκτήσει τις προς Μεταβίβαση Μετοχές με τους ανωτέρω όρους, 
vi. πρόσκληση προς τον Δικαιούχο του Δικαιώματος Προτίμησης Μέτοχο να ασκήσει το Δικαίωμα 

Προτίμησης. 
2.4 Εντός δεκαπέντε (15) ημερών από την επίδοση της Επιστολής Πρόθεσης Πώλησης, ο 
Δικαιούχος του Δικαιώματος Προτίμησης Μέτοχος θα πρέπει να δηλώσει εγγράφως και επί αποδείξει 
προς τον Μεταβιβάζοντα Μέτοχο εάν ασκεί ή όχι το Δικαίωμα Προτίμησης και σε καταφατική 
περίπτωση να καλέσει τον Μεταβιβάζοντα Μέτοχο να μεταβιβάσει στον ίδιο ή σε όποιο άλλο 
πρόσωπο ο Δικαιούχος του Δικαιώματος Προτίμησης Μέτοχος τυχόν υποδεικνύει τις προς 
Μεταβίβαση Μετοχές. Τυχόν αδράνεια του Δικαιούχου του Δικαιώματος Προτίμησης Μετόχου να 
απαντήσει εντός της παραπάνω δεκαπενθήμερης προθεσμίας θα λογίζεται ως άρνηση του να ασκήσει 
το Δικαίωμα Προτίμησης. Εάν ο Δικαιούχος του Δικαιώματος Προτίμησης Μέτοχος δεν ασκήσει το 
Δικαίωμα Προτίμησης, ο Μεταβιβάζων Μέτοχος θα δύναται να μεταβιβάσει τις προς Μεταβίβαση 
Μετοχές προς τον Υποψήφιο Αγοραστή, σύμφωνα μόνο με τους όρους της Επιστολής Πρόθεσης 
Πώλησης και με τίμημα όχι κατώτερο αυτού που γνωστοποίησε στην Επιστολή Πρόθεσης Πώλησης 
και υπό την προϋπόθεση της ταυτόχρονης παράδοσης στον Δικαιούχο του Δικαιώματος Προτίμησης 
Μέτοχο του πρωτότυπου της υπογεγραμμένης από τον Υποψήφιο Αγοραστή επιστολής που 
αναφέρεται στο στοιχείο (vi) της παραπάνω υποπαραγράφου 2.3. 
2.5 Όλες οι μεταβιβάσεις μετοχών που γίνονται κατά παράβαση της παρούσας παραγράφου θα 
είναι άκυρες και απαγορεύεται η εγγραφή τους στα βιβλία των Μετόχων, καθώς και η έκδοση νέων 
μετοχών στο όνομα εκείνου προς τον οποίο έγινε η μεταβίβαση ή η επισημείωση της μεταβίβασης 
στις υφιστάμενες μετοχές. 

 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
Μέτοχοι 

 
Άρθρο 7 
Δικαιώματα και υποχρεώσεις των Μετόχων 
 
1.Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη Διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη  
Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες έναντι της Εταιρείας. Σε περίπτωση συγκυριότητας οι δικαιούχοι υποχρεούνται 
να ορίσουν ένα κοινό εκπρόσωπο για την ενάσκηση των δικαιωμάτων, που απορρέουν από τη μετοχή αυτή, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 53 του Ν.4548/2018. Σε περίπτωση σύστασης ενεχύρου ή επικαρπίας επί 
της μετοχής, το δικαίωμα ψήφου στη γενική συνέλευση ασκείται από τον επικαρπωτή ή τον ενεχυραστή και 
απαγορεύεται κάθε αντίθετη συμφωνία. 
3. Η κυριότητα κάθε μετοχής ή η κτήση άλλου δικαιώματος επ΄ αυτής συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή 
από τον κύριο ή το δικαιούχο των όρων του Καταστατικού της Εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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4. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό δικαιώματα, δικαίωμα συμμετοχής στα 
διανεμόμενα κέρδη, καθώς και στο προϊόν της εκκαθάρισης σε περίπτωση λύσης της εταιρίας, ανάλογα με το 
λόγο συμμετοχής του μετόχου στο Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας. 
5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου,που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση 
ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης ,σε ολόκληρο το νέο 
Κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή 
τους στο υφιστάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, την οποία όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση και η οποία δεν μπορεί να 
είναι μικρότερη των δέκα τεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 
παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής 
που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί ή 
καταργηθεί το  δικαίωμα προτίμησης, υπό τους όρους του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων της Εταιρείας πέραν του ποσού της ονομαστικής αξίας των 
μετοχών τους. 
 
Άρθρο 8 
Δικαιώματα Μειοψηφίας. 
 
1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 
το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 
ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 
είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 
μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας με απόφαση του αρμόδιου δικαστηρίου. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο 
τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 
2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 
το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 
συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή 
της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3  του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη 
δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρείας. 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μόνο μια φορά τη λήψη 
αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη των 
αποφάσεων αυτών εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 
Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη 
των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και οι νέοι 
μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 14 και 15 του παρόντος Καταστατικού. 
4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 
τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 
χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 
διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας καθώς και 
κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 
ανωτέρω περιπτώσεις, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή  των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 και 
80 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν. 
5. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική 
τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 
απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 
4548/2018. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
Γενική Συνέλευση 

 
Άρθρο 9 
Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
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1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει 
για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 
απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
 α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. 
β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 
γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του 
παρόντος, καθώς και τις αυξήσεις τις επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από τις περιπτώσεις που αρμόδιο για την έκδοση είναι το 
Διοικητικό Συμβούλιο.  
 ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του 
παρόντος καταστατικού. 
στ) Εκλογή ελεγκτών. 
ζ) Διορισμός Εκκαθαριστών. 
η) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
θ) Έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 
ι) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και η απαλλαγή των ελεγκτών, 
καθώς και κάθε άλλο θέμα που ο νόμος ή το καταστατικό αναθέτει στην Γενική Συνέλευση. 
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου υπάγονται: α) η τροποποίηση του καταστατικού από το 
διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 24, 108 παρ.3,28 παρ.2, 58 παρ.2. β) ο διορισμός με το 
καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου, γ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με τον Ν. 
4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο, και δ) η απορρόφηση της παρούσας εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που 
κατέχει το 100% των μετοχών της. 
 
Άρθρο 10 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
 
1.Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός 
της Περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση το 
αργότερο έως τη δέκατη ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης 
προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 
εκλογή ελεγκτών. 
Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στη 
συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 
με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
Αν αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 
συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του 
Ν.4548/2018. 
2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν 
το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο. 
3.Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με 
αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από  την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της,στις 
οποίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 
Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 
Η πρόσκληση δημοσιεύεται στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.. Η πρόσκληση των μετόχων της 
προηγούμενης παραγράφου μπορεί να αποστέλλεται με συστημένη επιστολή επί αποδείξει ή με παράδοση 
στους μετόχους ή τέλος αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς τους μετόχους που 
έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία την ηλεκτρονική διεύθυνσή τους, με σχετικό ηλεκτρονικό αποδεικτικό 
παραλαβής. 
 
Άρθρο 11 
Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το 
οίκημα με ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης, με 
σαφήνεια, οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για το τρόπο με τον οποίο 
οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν το δικαίωμα τους αυτοπροσώπως ή 
δι΄αντιπροσώπου, ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως με δικαίωμα ψήφου. 
2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Γενική 
Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού 
Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
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3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης μπορεί να γίνεται και από τα κάτω από τα τρία (3) 
εναπομείναντα μέλη του Δ.Σ με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου κατά τα 
οριζόμενα στο άρθρο 82 παρ.3 του Ν.4548/2018 . 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική 
Συνέλευση να θέτει στην διάθεση των μετόχων τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της καθώς και τις 
σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 
 
Άρθρο 12 
Δικαιούμενοι συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 
 
1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα 
αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στην 
εταιρεία δια των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση,  δεν υπολογίζονται 
όμως για τον σχηματισμό της απαρτίας, οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν 
από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
3. Υπάρχει επίσης δυνατότητα συμμετοχής από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα 
εφόσον η εταιρεία λάβει τα κατάλληλα προς τούτο μέτρα κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 125 του Ν.4548/2018 . 
 
Άρθρο 13 
Παράσταση στη Γενική Συνέλευση μη μετόχων 
 
Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και οι 
ελεγκτές της εταιρείας. 

Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και 
άλλων προσώπων που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο δεν 
αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. 
 
 
Άρθρο 14 
Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
 
1.Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, 
όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το 1/5 του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημερών 
τουλάχιστον πριν.Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 
3.Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 
Άρθρο 15 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής    Συνέλευσης 
 
1.Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
ημερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 
όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης. 
δ) Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος, ή τις 
επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών ή μείωση του Μετοχικού 
Κεφαλαίου εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με το άρθρο 49 του Ν. 4548/2018. 
ε) Έκδοση ομολογιακού δανείου, με εξαίρεση τις περιπτώσεις της παρ. 2 του άρθ. 5 του παρόντος 
καταστατικού. 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση. 
θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση 
ομολογιακού δανείου. 
ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το παρόν καταστατικό ορίζει, ότι για τη λήψη ορισμένης 
απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου του παρόντος 
καταστατικού. 
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2.Αν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες σε 
επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον 
το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
3. Όλες οι αποφάσεις της παρ.1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
 
Άρθρο 16 
Πρόεδρος  Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, στη Γενική Συνέλευση 
προεδρεύει ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή ο αναπληρωτής του. 
2. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την ταυτότητα και την 
νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε 
ψηφοφορία και αναγγέλλει τα αποτελέσματα της τελευταίας. 
 
Άρθρο 17 
Θέμα συζήτησης-Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, στο 
οποίο καταχωρείται επίσης ο πίνακας των παρασταθέντων και αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση 
μετόχων. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου. 
2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή τέλος από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει ορισθεί για το 
σκοπό αυτό. 
 
Άρθρο 18 
Απόφαση έγκρισης συνολικής διαχείρισης 
 
Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση, με 
φανερή ψηφοφορία, αποφαίνεται για τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση 
καθώς και για την απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 
Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου μόνο δια των μετοχών, των οποίων είναι κύριοι αυτοί προσωπικώς, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 
μετόχων, εφόσον, όμως, έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το 
ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 
Παραίτηση της εταιρείας από αξιώσεις κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 
συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 
άρθρου 102 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 
Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 19 
Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 3 έως 9 συμβούλους. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για 
πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 
θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 
3.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 
 
Άρθρο 20 
Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη Διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. 
Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με 
εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 
Γενικής Συνέλευσης. 
2. Η εταιρεία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την 
υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά την εταιρική επωνυμία. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων ή μερικών 
εκ των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 
έκταση αυτής της ανάθεσης. 
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4. Ο Διευθύνων Σύμβουλος είναι αρμόδιος για τη διαχείριση και διοίκηση της καθημερινής δραστηριότητας της 
Εταιρείας και για την ανάπτυξη της επιχειρηματικής της πολιτικής. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε 
Συμβούλου, ο Διευθύνων Σύμβουλος υποχρεούται να παρέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο πληροφορίες και 
στοιχεία σχετικά με την επιχειρηματική δραστηριότητα και οικονομικά θέματα της Εταιρείας, 
συμπεριλαμβανομένων των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και ισολογισμών. Οι πληροφορίες αυτές 
πρέπει να παρέχονται το αργότερο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την υποβολή της αίτησης ή κατά την τυχόν 
νωρίτερα συγκληθείσα συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
5.Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αποκλειστικά αρμόδιο να αποφασίζει για την έκδοση ομολογιακών δανείων 
που διέπονται από τις διατάξεις του Ν. 3156/2003, όπως ισχύει, με απόφαση που λαμβάνει σύμφωνα με την 
παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού. 
 
Άρθρο 21 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1.Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας 
τον πρόεδρο και τον αναπληρωτή του. 
2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες συμβούλους καθορίζοντας συγχρόνως 
και τις αρμοδιότητές τους. 
3.Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή 
κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο αναπληρωτής του. Εφόσον δεν υπάρχει 
πρόεδρος ούτε αναπληρωτής του, καθήκοντα προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με τον 
μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 
Άρθρο 22 
Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 
 
Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον 
τρεις, μπορούν να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 
αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα όπως ο Νόμος ορίζει και ανακοινώνεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση η οποία μπορεί να 
αντικαταστήσει τον εκλεγέντα ακόμη και αν δεν υπάρχει αναγραφή σχετικού θέματος στην ημερήσια διάταξη. 
Οι πράξεις του συμβούλου, που εκλέχθηκε με αυτό τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του 
δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 
 
Άρθρο 23 
Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1.Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το 
απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται επίσης έκτακτα οποτεδήποτε μετά από πρόσκληση του 
Προέδρου του ή του αναπληρωτή του ή κατόπιν αιτήσεως δύο (2) τουλάχιστον Συμβούλων σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στην παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου. 
2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα της Εταιρείας ή οπουδήποτε 
αλλού εντός της περιφέρειας της Περιφέρειας Αττικής. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει 
έγκυρα και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο, είτε στην Ελλάδα, είτε στο εξωτερικό, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του. Η πρόσκληση πρέπει 
να γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 
τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην 
πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον στην συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με αίτηση τους 
προς τον Πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του, στην οποία πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με 
σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του 
υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή 
της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή του αναπληρωτή του να συγκαλέσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα στην προθεσμία αυτή ή εκπρόθεσμης σύγκλησης, επιτρέπεται στα μέλη που υπέβαλαν την 
αίτηση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της 
ανωτέρω προθεσμίας των επτά ημερών γνωστοποιώντας σχετική πρόσκληση στα υπόλοιπα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
5.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη εφόσον η πρόσκληση προς τα μέλη του 
περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για την συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
 
Άρθρο 24 
Αντιπροσώπευση μελών-Απαρτία πλειοψηφία 
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1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο.Κάθε σύμβουλος μπορεί να 
εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται ή 
αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων ουδέποτε όμως ο αριθμός των 
αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). Προς εξεύρεση του αριθμού 
απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 
απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 
περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 
προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
Άρθρο 25 
Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1.Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που 
μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο 
πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 
ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 
καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν 4548/2018, υποβάλλονται στην αρμόδια 
υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο ή 
τον αναπληρωτή ή  από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό. 
4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Δ.Σ ή τους αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση αυτής. 
 
Άρθρο 26 
Αμοιβές και συναλλαγές με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και συνδεδεμένα μέρη 
 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή άλλες παροχές οι οποίες ορίζονται από 
την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή παροχή προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με 
ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε γενικούς διευθυντές, διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς 
αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, εξ αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Χορήγηση 
προκαταβολών, δανείων και παροχή εγγυήσεων της εταιρείας ή θυγατρικών αυτής σε τρίτους, καθώς και η 
παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, δεν επιτρέπονται 
με ποινή ακυρότητας εκτός αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις του Νόμου 4548/2018. 
 
Άρθρο 27 
Απαγόρευση ανταγωνισμού 
 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στην 
διεύθυνση της εταιρείας καθώς και στους διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 
σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε 
εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει μεταξύ άλλων και δικαίωμα για 
αποζημίωση καθώς και όσα ορίζονται στο άρθρο 98 του Ν.4548/2018. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
Έλεγχος 

 
Άρθρο 28 
Ελεγκτές 
 
1. Εφόσον οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας υπόκεινται σε τακτικό έλεγχο σύμφωνα 
με τις ισχύουσες διατάξεις, προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τις 
ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, αυτές θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί από νόμιμο ελεγκτή ή ελεγκτική 
εταιρεία. 
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2. Οι Ελεγκτές μπορούν vα παρίσταvται στη Γεvική Συvέλευση και vα παρέχoυv κάθε πληρoφoρία σχετική πρoς 
τov παρ’ αυτώv εvεργηθέvτα έλεγχo. 

3.  Οι Ελεγκτές ευθύvovται κατά τηv εvάσκηση τωv καθηκόvτωv τoυς για κάθε πταίσμα, υπoχρεoύμεvoι σε 
απoζημίωση της Εταιρείας. Η εκ τoυ παρόvτoς ευθύvη δεv μπoρεί vα απoκλεισθεί ή τρoπoπoιηθεί. Η κατά τωv 
Ελεγκτώv αξίωση της Εταιρείας παραγράφεται μετά διετία. 

4. Οι Ελεγκτές δικαιoύvται με αίτηση αυτώv πρoς τov Πρόεδρo τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ vα ζητήσoυv 
τηv σύγκληση Εκτάκτoυ Γεvικής Συvελεύσεως. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικώς από το Διοικητικό 
Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο αυτού, έχει δε ως 
αvτικείμεvo ημερησίας διατάξεως το περιεχόμενο της αιτήσεως. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 
Ετήσιες Χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

 
Άρθρο 29 
Εταιρική χρήση 
 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 
κάθε χρόνου. 
 
Άρθρο 30 
Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 
 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με τον Ν. 4548/2018 καθώς και με τις διατάξεις του 
Ν.4308/2014 , όπως ισχύει. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κ.λ.π.), υποβάλλονται 
για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: 
α) Από την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στο 
άρθρο 150 του Ν. 4548/2018, και 
β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 
2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κ.λ.π.) εκτός από το προσάρτημα μαζί με το 
σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου εφόσον ο έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται σύμφωνα με 
αυτά που ορίζονται στο άρθρο 149 του Ν. 4548/2018. 
3.Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν 
ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και έχουν εγκριθεί από το Δ.Σ  και  να έχουν θεωρηθεί ειδικά από 
τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: 
α) Τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
β) Τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνην του 
προέδρου ή του αναπληρωτή του, από  ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, και 
γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο (υπεύθυνο λογιστηρίου). 
 
Άρθρο 31 
Διάθεση Κερδών 
 
Με την επιφύλαξη του άρθρου 160 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, η διάθεση των κερδών της εταιρείας γίνεται 
με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 
πραγματοποιημένα κέρδη 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο 
νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως 
είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό 
ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, σύμφωνα με 
το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
δ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο σύμφωνα με το άρθρο 160 παρ.2δ και όπως ορίζεται 
στο 159 του Ν. 4548/2018. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 
Διάλυση – Εκκαθάριση 

 
Άρθρο 32 
Λόγοι λύσης της εταιρείας 
 
1.α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 
παράταση της διάρκειάς της. 
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β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 του 
παρόντος καταστατικού. 
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας της εταιρείας για την 
κάλυψη της διαδικασίας. 
2.Με δικαστική απόφαση κατά τις διατάξεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
3.Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, μειωθεί περισσότερο από το μισό του 
Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα 
σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν 
θα  υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 
 
Άρθρο 33 
Εκκαθάριση 
 
1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της σύμφωνα με 
τα οριζόμενα στο παρόν άρθρο. 
2. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο 
εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 
εδαφίου β της παρ.1 του άρθρου 32 του καταστατικού, η Γενική Συνέλευση με την ίδια  απόφαση ορίζει και 
τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 32 του Καταστατικού, ο εκκαθαριστής ορίζεται από 
το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας. 
3. Η Γενική Συνέλευση ορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων και της εταιρικής 
περιουσίας, τους εκκαθαριστές καθώς και την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 
μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με 
τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Στους Εκκαθαριστές εφαρμόζονται 
αναλόγως οι διατάξεις περί Διοικητικού Συμβουλίου και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται επίσης στο Βιβλίο 
Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν αμέσως με την ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν απογραφή της 
εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν, όπως εκάστοτε ο Νόμος ορίζει, ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης. 
5.Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια τη παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου 
και των Ελεγκτών. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της Εταιρείας η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί 
όλα τα δικαιώματά της. 
6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να 
μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 
της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 
Εταιρείας. Οι Εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση 
στο σύνολό της ή κλάδους της ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από 
τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη λύση της Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και 
δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της Έδρας της Εταιρείας, να καθορίσει 
την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε 
αυτού δεσμεύει τους Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
7. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων,η οποία αποφασίζει 
επίσης για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται από τους εκκαθαριστές στη Γενική Συνέλευση και δημοσιεύονται σύμφωνα με το 
άρθρο 168 παρ. 7 του Ν. 4548/2018 ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, με έκθεση των αιτίων που 
παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές καταρτίζουν τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης, τις οποίες δημοσιεύουν σύμφωνα με το άρθρο 168 παρ. 7 του Ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί, 
και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο 
της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο Μετοχικό Κεφάλαιο. 
10. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να συγκαλέσουν Γενική 
Συνέλευση και να υποβάλλουν σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στο άρθρο 169 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.  Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε αν 
παρέλθουν πέντε (5) έτη από την έναρξή της. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 
Γενική Διάταξη 

 
Άρθρο 34 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 
ισχύει. 
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Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού της εταιρείας όπως τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε με απόφαση της 
με ημερομηνία 5.4.2023 Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας. 

 
Χαλάνδρι 5.4.2023 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 
 
 
 
 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Ι. ΠΑΝΤΟΣ 

 

  

 


