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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΡΒΕΛ Ανώνυμη Εταιρία Παροχής 

Συμβουλευτικών Υπηρεσιών Α.Ε.», τον διακριτικό τίτλο «ΑΡΒΕΛ Α.Ε.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

1174501000. 

 

Την 27-04-2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης   3563986, η με αριθμό 4698/27-04-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΞΙΑ469ΗΕΘ-25Ρ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 

1, 2, 4, η κατάργηση των άρθρων 35-39 (Μεταβατικές Διατάξεις) και η τροποποίηση, αναρίθμηση, 

κωδικοποίηση και εναρμόνιση με τον Ν. 4548/2018  του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με 

την επωνυμία «ΑΡΒΕΛ Ανώνυμη Εταιρία Παροχής Συμβουλευτικών Υπηρεσιών Α.Ε.», τον 

διακριτικό τίτλο «ΑΡΒΕΛ Α.Ε.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  1174501000 όπως ισχύει, σύμφωνα με την 

απόφαση της από 19-04-2023 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 19-04-2023, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα 

ως αυτά διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α  έως Θ αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

της ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία 

«ΑΡΒΕΛ Ανώνυμη Εταιρία Γεωργικών Εκμεταλλεύσεων και Παροχής 

Συμβουλευτικών Υπηρεσιών» 

 
Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 1174501000 

(Αρ. Μητρώου Α.Ε. 28716/01/Β/93/160 της Νομαρχίας Αθηνών) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση-Επωνυμία 

 

Ιδρύθηκε με την υπ’ αριθ. 3721/4-3-1993 πράξη της συμβολαιογράφου Αθηνών Ιωάννας 

Αγγέλου Ρωμανού – Λασκαράτου και τη διορθωτική πράξη υπ’ αριθ. 3729/22-3-1993 της 

ίδιας ως άνω συμβολαιογράφου. Εγκρίθηκε με την υπ’ αριθ. 4614/1993 απόφαση του 

Νομάρχη Αθηνών και δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ υπ’ αριθ. 1028/31-3-1993 (τ. ΑΕ και ΕΠΕ) 

με την επωνυμία «ΑΡΒΕΛ Ανώνυμη Εταιρία Παροχής Συμβουλευτικών Υπηρεσιών Α.Ε.» 

και τον διακριτικό τίτλο «ΑΡΒΕΛ Α.Ε.».  Με την από 19-04-2023 απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων η επωνυμία της Εταιρίας τροποποιήθηκε σε «ΑΡΒΕΛ 

Ανώνυμη Εταιρία Γεωργικών Εκμεταλλεύσεων και Παροχής Συμβουλευτικών 

Υπηρεσιών». 

Για τις συναλλαγές της με την αλλοδαπή, η Εταιρία θα χρησιμοποιεί την επωνυμία και τον 

διακριτικό της τίτλο σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα, σε συνδυασμό με λατινικά 

στοιχεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Σκοπός 

 

Σκοπός της Εταιρίας είναι:  

α) Η συστηματική και οργανωμένη παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και οδηγιών σε 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα και η παροχή διαδικαστικών υπηρεσιών σε αυτούς.  

β) Η παροχή συμβουλών σε τρίτους για εξαγορά ή απόκτηση επιχειρήσεων καθώς και η 
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συμμετοχή σε επιχειρήσεις. 

γ) Η συνεργασία και συμμετοχή της Εταιρίας με άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα σε άλλες 

ομοειδείς εταιρείες πάσης μορφής ή σύσταση κοινοπραξιών με ομοειδείς εταιρείες στην 

Ελλάδα ή στην αλλοδαπή καθώς και η άσκηση όλων των εξουσιών, οι οποίες απορρέουν 

από τις συμμετοχές αυτές. 

δ) Η καλλιέργεια, παραγωγή και εμπόριο ελιών και λοιπών καταλοίπων τους, η 

καλλιέργεια, παραγωγή και εμπόριο αβοκάντο και γενικότερα η πάσης φύσεως γεωργική 

και αγροτική εργασία ως και η άσκηση κάθε συναφούς εργασίας, όπως η περισυλλογή και 

η εμπορία καρπών που θα προκύπτουν από την εκμετάλλευση δέντρων και όλων των 

προϊόντων που βρίσκονται εντός αγροτεμαχίων της Εταιρίας. 

ε) Πάσα συναφής υπηρεσία προς τις ανωτέρω εργασίες και δραστηριότητες. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

Έδρα  

 

Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηνών. 

Η Εταιρία, με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου, θα μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα, πρακτορεία και αντιπροσωπείες ή άλλα γραφεία σε άλλες πόλεις της 

Ελλάδας ή του εξωτερικού. Σε κάθε απόφαση θα καθορίζονται με λεπτομέρεια οι όροι 

λειτουργίας, διεύθυνσης και διαχείρισης αυτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της Εταιρίας, που άρχισε από την καταχώριση στις 29-3-1993 στο μητρώο ΑΕ 

από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας 

σύστασης της παρούσας Εταιρίας  ορίζεται μέχρι την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου 

του 2093. 

Η διάρκεια της Εταιρίας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων και τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ  
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ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο εννιακόσιες τριάντα 

χιλιάδες πεντακόσια ενενήντα (1.930.590,00) ευρώ και διαιρείται σε εκατόν ενενήντα 

τρεις χιλιάδες πενήντα εννέα (193.059) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ 

εκάστης. 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο δημιουργήθηκε ως εξής: 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Eταιρίας αρχικά ορίστηκε σε δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000) δραχμές, διηρημένο σε χίλιες (1.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία, και καταβλήθηκε όλο σε μετρητά από τους ιδρυτές 

της Εταιρίας. 

2. Με την από 21.6.1993 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά τριακόσια ογδόντα εκατομμύρια (380.000.000) 

δραχμές με την έκδοση τριάντα οκτώ χιλιάδων (38.000) μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών
  
η κάθε μία. Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας 

ανήλθε σε τριακόσια ενενήντα εκατομμύρια (390.000.000) δραχμές και διαιρείτο σε 

τριάντα εννέα χιλιάδες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων  (10.000) δραχμών η 

κάθε μία. 

3. Με την από 11.6.2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά εκατόν δέκα πέντε ευρώ και ογδόντα 

οκτώ λεπτά (115,88). Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο 

εκατόν σαράντα τέσσερις χιλιάδες εξακόσια πενήντα ευρώ (1.144.650,00) και διαιρείτο σε 

τριάντα εννέα χιλιάδες (39.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και 

τριάντα πέντε λεπτών (29,35) εκάστης. 

4. Με την από 9.12.2009 απόφαση της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων: α) Το 

εκ ενός εκατομμυρίου εκατόν σαράντα τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων πενήντα 

(1.144.650,00) ευρώ μετοχικό κεφάλαιο, διαιρούμενο σε τριάντα εννέα χιλιάδες (39.000) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35)  εκάστης, 

ανακατανεμήθηκε σε εκατόν δεκατέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες εξήντα πέντε (114.465) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης και αυξήθηκε κατά τετρακόσιες 

είκοσι οκτώ χιλιάδες εννιακόσια (428.900,00) ευρώ δι’ απορροφήσεως (συγχωνεύσεως) 
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της εταιρίας «ΕΛΠΕΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ - ΤΕΧΝΙΚΗ - ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ 

- ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, διά εισφοράς του μετοχικού κεφαλαίου της 

ως άνω εταιρίας σύμφωνα με το από 20/8/2009 Σχέδιο Σύμβασης Συγχώνευσης, με έκδοση 

σαράντα δύο χιλιάδων οχτακοσίων ενενήντα (42.890) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

δέκα (10,00) ευρώ εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε ένα 

εκατομμύριο πεντακόσιες εβδομήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσια πενήντα (1.573.550,00) 

ευρώ, διαιρούμενο σε εκατόν πενήντα επτά χιλιάδες τριακόσιες πενήντα πέντε (157.355) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης. 

5. Με την από 31.12.2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά εκατόν σαράντα οχτώ χιλιάδες επτακόσια 

εβδομήντα (148.770,00) ευρώ, λόγω κεφαλαιοποίησης της υπεραξίας μετά την 

αναπροσαρμογή των ακινήτων κατ’ εφαρμογή του Ν. 2065/1992. Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο ανήλθε σε ένα εκατομμύριο επτακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες τριακόσια είκοσι 

(1.722.320,00) ευρώ, διαιρούμενο σε εκατόν εβδομήντα δύο χιλιάδες διακόσιες τριάντα 

δύο (172.232) ονομαστικές μετοχές, αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης. 

6. Με την από 31.12.2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά διακόσιες οχτώ χιλιάδες διακόσια 

εβδομήντα ευρώ (208.270,00) ευρώ, λόγω κεφαλαιοποίησης της υπεραξίας από την 

αναπροσαρμογή των ακινήτων κατ’ εφαρμογή του Ν. 2065/1992. Μετά την παραπάνω 

αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο εννιακόσιες 

τριάντα χιλιάδες πεντακόσια ενενήντα (1.930.590,00) ευρώ, διαιρούμενο σε εκατόν 

ενενήντα τρεις χιλιάδες πενήντα εννέα (193.059) ονομαστικές μετοχές, αξίας δέκα (10,00) 

ευρώ εκάστης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

Μετοχές 

 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές. 

2.  Δεν υφίσταται υποχρέωση έκδοσης μετοχικών τίτλων. Σε περίπτωση που δεν εκδοθούν 

μετοχικοί τίτλοι, η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από τα στοιχεία του βιβλίου που 

τηρείται κατά το άρθρο 40 παρ.2 του Ν. 4548/2018 και, αν παρίσταται ανάγκη, γενικώς 

από κάθε στοιχείο της Εταιρίας ή έγγραφο που κατέχει ο μέτοχος. 
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Σε περίπτωση έκδοσης μετοχικών τίτλων, οι τίτλοι υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του που ορίζεται από αυτό, ενώ η διαδικασία 

έκδοσής τους καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν 

να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές.  

 

3. Η Εταιρία τηρεί βιβλίο μετόχων, κατά το άρθρο 40 παρ.2 του Ν. 4548/2018. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 

επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η 

κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρίας 

θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό, το οποίο η Εταιρία μπορεί να τηρεί και 

ηλεκτρονικά, ύστερα από λήψη σχετικής προς τούτο απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7  

Δικαιώματα μετόχων  

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, ακόμα και στην περίπτωση 

αύξησης με εισφορές σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά τον χρόνο της αυξήσεως κεφαλαίου ή της 

έκδοσης ομολογιών, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της Εταιρίας που αποφάσισε την 

αύξηση με την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 
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δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της ορίζει με απόφασή 

του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 20 σε συνδυασμό με 

το άρθρο 26 παρ. 3 του ν.4548/2018, όπως ισχύουν, χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρίας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν.4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 

προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν 

το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή 

μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το 

παραπάνω δικαίωμα προτίμησης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 27 του 

Ν.4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1. Ένας ή περισσότεροι μέτοχοι μπορούν, εάν η Γενική Συνέλευση αποφάσισε τη 

μεταφορά της έδρας της Εταιρίας σε άλλο κράτος και εάν η Γενική Συνέλευση αποφάσισε 

την εισαγωγή περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών ή την αλλαγή του σκοπού της 

Εταιρίας, να ζητήσουν με αγωγή από το δικαστήριο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 45 του 

Ν.4548/2018, την εξαγορά των μετοχών τους από την Εταιρία, αν για τους λόγους αυτούς 

η παραμονή τους σε αυτήν καθίσταται, κατά τρόπο προφανή, ιδιαίτερα ασύμφορη. Το 

δικαίωμα αυτό υφίσταται με την προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι που ζητούν την εξαγορά 

παρέστησαν στη Γενική Συνέλευση και αντιτάχθηκαν στη λήψη της σχετικής απόφασης.  

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη δημόσια πρόταση αγοράς κινητών αξιών, αν 

ένας μέτοχος απέκτησε μετά την ίδρυση της Εταιρίας και διατηρεί τουλάχιστον το 

ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του κεφαλαίου της, ένας ή περισσότεροι από τους 

λοιπούς μετόχους μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο με αγωγή, η οποία ασκείται 
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μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ετών από τότε που ο μέτοχος απέκτησε το παραπάνω 

ποσοστό, την εξαγορά της συμμετοχής τους από τον μέτοχο αυτόν. Στο ποσοστό του 

κεφαλαίου της Εταιρίας που κατέχει ο παραπάνω μέτοχος συνυπολογίζονται τα ποσοστά 

που κατέχουν: α) συνδεδεμένες με αυτόν επιχειρήσεις κατά την έννοια του άρθρου 32 του 

Ν. 4308/2014, και β) τα στενά μέλη οικογένειας αυτού, όπως αυτά ορίζονται στο 

Παράρτημα Α΄ του Ν. 4308/2014. Στην εξαγορά της παρούσας παραγράφου εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 4 του άρθρου 45 του Ν. 4548/2018. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της που 

να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε 

η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί 

Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της Εταιρίας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα 

μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές 

διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, εκτός αν οι 

αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

4. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, 

με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, 

οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του παρόντος και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, 

κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της 
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Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με 

αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα με 

την παρούσα παράγραφο, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το 

νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος 

να αναβάλει για μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων από την Τακτική ή Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη 

των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, και σε αυτήν μπορούν να 

μετέχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

6. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, ιδίως με τη μορφή 

ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά, που 

κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και 

κάθε άλλη παροχή της Εταιρίας στα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

Εταιρίας με τα πρόσωπα αυτά. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί 

να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της 
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παρούσας παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 

4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει τον μέτοχο 

για το ύψος του κεφαλαίου της Εταιρίας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί 

και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που 

κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό 

τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να 

πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το 

βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό 

τόπο της Εταιρίας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο 

μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

10. Μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της Εταιρίας 

από το δικαστήριο που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

αυτός διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή 

του καταστατικού της Εταιρίας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, 

η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 
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χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

11. Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της Εταιρίας, εφόσον 

από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση.  

12. Σε όλες τις περιπτώσεις των παραγράφων 3 έως 11 του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της παραγράφου 9, τον αριθμό 

των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν.4548/2018. 

13. Κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν.4548/2018, 

μπορεί να συγκληθεί γενική συνέλευση των μετόχων. 

14. Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το διοικητικό συμβούλιο αίτηση 

με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας κατά το άρθρο 103 του 

Ν.4548/2018.  Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες 

πριν από την υποβολή της αίτησης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης  

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν.4548/2018. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
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α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Ν.4548/2018. 

ζ)  Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

Εταιρίας, και 

η) Τον διορισμό εκκαθαριστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση, εντός των προθεσμιών του νόμου (τακτική Γενική Συνέλευση). Με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο 

ή αναγκαίο (έκτακτη Γενική Συνέλευση). 

3. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας. Η Γενική 

Συνέλευση δύναται να συνέρχεται και στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της 

περιφέρειας της έδρας και σε τόπο κείμενο στην αλλοδαπή, που θα προσδιορίζεται στην 

πρόσκληση σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Σε κάθε περίπτωση, η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
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5. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση δύναται να μην 

συνέλθει σε κάποιο τόπο, κατ’ άρθρο 120 του Ν. 4548/2018, αλλά μπορεί να συνεδριάσει 

εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση, με ηλεκτρονικά μέσα, σύμφωνα 

με τα οριζόμενα στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί 

η Γενική Συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι μέτοχοι. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη 

Γενική Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και 

πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. Σε κάθε περίπτωση, κάθε μέτοχος μπορεί να 

αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη 

χώρα από εκείνη όπου λαμβάνει χώρα η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, 

ιδίως ασθένεια, αναπηρία ή επιδημία. 

6. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της ημέρα.  

 

ΑΡΘΡΟ 11 

Πρόσκληση - Ημερησία Διάταξη Γενικής Συνέλευσης  

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης καθώς και τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς 

και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου 

ή, ενδεχομένως, και από απόσταση, δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη μερίδα της 

Εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να προβλεφθεί επιπλέον ότι η 

πρόσκληση κοινοποιείται με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή παραδίδεται 

στον μέτοχο / νόμιμο εκπρόσωπο του μετόχου ή αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

Εταιρία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν, χωρίς η έλλειψη αυτών 

των διατυπώσεων κοινοποίησης της πρόσκλησης να επιδρά στην εγκυρότητα των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.  
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3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 

στη λήψη αποφάσεων (καθολική Γενική Συνέλευση). 

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 12 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση  

 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής στις γενικής συνέλευσης. 

Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων 

τους.  

2. Με την πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δύναται να ορίζεται 

ρητώς ότι οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρίας, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. 

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

4. Με την πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δύναται να ορίζεται 

ρητώς ότι οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρία πέντε (5)  τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 4 αυτού 

του άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  

6. Δεν απαιτείται η τήρηση της ανωτέρω διαδικασίας για όσο χρονικό διάστημα η Εταιρία 

δεν έχει εκδώσει μετοχικούς τίτλους, οπότε η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται 

αποκλειστικά από τις εγγραφές στο βιβλίο μετόχων. 
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ΑΡΘΡΟ 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 

Στις περιπτώσεις των παραγράφων 2 και 4 του άρθρου 12 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων, είκοσι τέσσερις 

(24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των μετόχων που δικαιούνται να 

συμμετάσχουν στη συνέλευση. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των 

μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών 

και ψήφων κάθε μετόχου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί  η απαρτία αυτή στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης οσοδήποτε και αν είναι 

το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος 

και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 
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1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σε αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρίας.  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας, 

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, και 

η) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 

(10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σε αυτή 

εκπροσωπείται το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, στη 

Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής 

του.  
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2. Ο Πρόεδρος της Συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, 

που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της 

συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, 

την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και 

αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 

διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής 

συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται 

και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική 

Συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης 

δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα 

χρηστά ήθη ή στον Νόμο. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 

93 του Ν.4548/2018. 

2. Η Εταιρία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 

συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η Εταιρία αρνείται να 

χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν 

αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της Εταιρίας, η οποία 

υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

3419/2005, εφόσον πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ.. Οι τρίτοι που 

έχουν έννομο συμφέρον και οι μη παραστάντες στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν 

να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε 
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περίπτωση δε άρνησης αυτού να χορηγήσει το πρακτικό, ύστερα από σχετική εισαγγελική 

παραγγελία. Η αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 137 παράγραφος 8 και 138 

παράγραφοι 4 και 5 του Ν. 4548/2018 δεν συμπληρώνεται πριν από την πάροδο μηνός από 

τη χορήγηση στον μέτοχο του πρακτικού όπου έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη ή η άκυρη 

(αντίστοιχα) απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το πρακτικό μέσα στην 

προθεσμία. 

3. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης έλαβαν 

χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 

4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

Αποφάσεις Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους και χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του άρθρου 

135 του Ν. 4548/2018, αν συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις: 

 α) Οι μετοχές της Εταιρίας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

β) Πρόκειται να ληφθούν αποφάσεις για θέματα έκτακτης Γενικής Συνέλευσης που 

αποφασίζει με απλή απαρτία και απλή πλειοψηφία και όχι αποφάσεις επί θεμάτων της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης ή που απαιτούν αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

γ) Όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην Εταιρία τα στοιχεία ηλεκτρονικής 

επικοινωνίας τους. 

δ) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης 

με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στο Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της πρότασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, σύμφωνα με την παράγραφο 2. 

2. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση του 

Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, όπως αυτή 

προβλέπεται από τον νόμο και το παρόν καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν 
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εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών που έχουν 

δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα 

πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά τον χρόνο αποστολής της πρότασης από το 

Διοικητικό Συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά τον 

χρόνο αυτό. 

3. Η κατά την παράγραφο 2 πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου κοινοποιείται σε όλους 

τους μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην Εταιρία. Η 

αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους μετόχους. Η 

πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν 

στην Εταιρία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη σχετική προθεσμία απάντησης των 

μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη 

των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για 

όλους τους μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που 

απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά τον νόμο. 

4. Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δεν θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσμία των 

σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 1, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των μετόχων 

περιήλθαν στην Εταιρία νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που περιέρχεται στην Εταιρία μετά 

τον προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δεν λαμβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις των μετόχων 

είναι μη ανακλητές. Το βάρος της απόδειξης της υιοθέτησης ή μη της πρότασης και του 

χρόνου αυτής φέρει η Εταιρία. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται χωρίς υπαίτια 

βραδύτητα να γνωστοποιήσει σε όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας και 

να βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή. 

5. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018. 

6. Εντός τριών (3) ημερών από την κατά την παράγραφο 2 πρόταση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το Διοικητικό Συμβούλιο διευκρινίσεις ή 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες 

παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από 

τη λήψη της αίτησης. 
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7. Επίσης, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 

και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων και καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018. Οι υπογραφές των μετόχων ή 

των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το βάρος της απόδειξης της 

συνδρομής των προϋποθέσεων λήψης απόφασης, σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο 

και του χρόνου της απόφασης φέρει η Εταιρία. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 19  

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου  

 

1. Η Εταιρία διοικείται είτε από έναν (1) Σύμβουλο – Διαχειριστή (μονομελές διοικητικό 

όργανο) είτε από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρείς  (3)  έως πέντε (5) 

συμβούλους. 

2. Ο σύμβουλος – διαχειριστής και τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται 

αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει μετά τη λήξη της 

θητείας τους, μη δυναμένη να υπερβεί την εξαετία. 

3. Η Γενική Συνέλευση δύναται να εκλέγει και αναπληρωματικά μέλη για την περίπτωση 

παραίτησης ή θανάτου των προσώπων που εκλέχτηκαν από αυτήν ή για οποιονδήποτε 

άλλο λόγο τα πρόσωπα αυτά απώλεσαν την ιδιότητα του συμβούλου – διαχειριστή ή του 

μέλους του Διοικητικού Συμβούλιου. 

4. Ο σύμβουλος – διαχειριστής και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

5. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει φυσικό πρόσωπο για την 
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άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, 

σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 77 παρ.4 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

Εξουσία-Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο
 
είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη 

διοίκηση της Εταιρίας, τη διαχείριση και διάθεση της εταιρικής περιουσίας και να 

εκπροσωπεί την Εταιρία. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

Εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον 

νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών διαχείρισης (εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) και εκπροσώπησης της Εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19 και 

99-100 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την Εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την 

αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της Εταιρίας, 

σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η Εταιρία. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη 

η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρίας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του 

και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ο πρεσβύτερος σύμβουλος ή ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται 

να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή 

επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με το 

άρθρο 81 του Ν.4548/2018. Η εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση 

των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της 

θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 

Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν 

έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρίας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 

είναι λιγότερα των τριών (3). 
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3. Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 

μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της Εταιρίας το απαιτούν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 3 του 

άρθρου 91 του ν.4548/2018, συγκαλείται από τον Πρόεδρo ή τον αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του, δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 

πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρίας. Στην πρόσκληση πρέπει να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας. Επίσης, το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και στην περιφέρεια άλλου δήμου 

εντός της περιφέρειας της έδρας ή και σε άλλον δήμο εκτός της περιφέρειας της έδρας ή 

και στην αλλοδαπή, που θα αναφέρεται ρητά στην πρόσκληση σύγκλησής του.  

Σε κάθε περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

4. Η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να προβλέπει ότι η 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα 

ή και ως προς όλα τα μέλη. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να συνεδριάσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο, εάν συναινούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 

οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
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5. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να 

διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από 

εκείνη όπου λαμβάνει χώρα η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως 

ασθένεια, αναπηρία ή επιδημία. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

Αντιπροσώπευση μελών-Απαρτία-Πλειοψηφία 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε 

όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

κλάσμα.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών, εκτός από τις περιπτώσεις 

που στο παρόν καταστατικό προβλέπεται αυξημένη πλειοψηφία και τις περιπτώσεις που το 

ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο έχει ειδικότερα καθορίσει τον τρόπο λήψης αποφάσεων του. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 

περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας 

διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή τον νόμο. Στο 
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βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο, ή από άλλο μέλος του Δ.Σ. που ορίζεται με ειδική απόφαση του Δ.Σ., χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η Εταιρία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις 

του διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο 

βιβλίο πρακτικών. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

παρόντος νόμου ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα 

σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Το βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να τηρείται ενιαία με το 

βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή 

οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με τον προβλεπόμενο 

στην παράγραφο αυτή τρόπο, καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, κατά τα αναφερόμενα 

στις παραγράφους 1 έως 4 του παρόντος. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

Αμοιβή – Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό 

της να ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. Στον Πρόεδρο και 
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τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρίας μπορεί 

να χορηγηθεί μισθός για την απασχόλησή τους πέρα από τα καθήκοντά τους ως μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, το ποσό του οποίου ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου που εγκρίνεται από την τακτική Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του Ν. 4548/2018, 

απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της Εταιρίας με μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, πρόσωπα που ελέγχουν την Εταιρία, στενά μέλη της 

οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α του Ν. 

4308/2014, και νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς και η παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια 

παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 

του Ν. 4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρίας, καθώς και στους Διευθυντές της 

Εταιρίας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιο από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η Εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή 

εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση ή για απαίτηση των προβλεπόμενων στο άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του Ν. 

4548/2018.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 28 
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Ελεγκτές 

 

Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρίας διενεργείται σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στον Ν. 4308/2014 και τον Ν. 3693/2008, όπως κάθε φορά ισχύουν. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

Εταιρική χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1
η
 Ιανουαρίου και 

λήγει την 31
η
 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

Ετήσιοι λογαριασμοί 

(Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και εκθέσεις και δημοσιεύσεις τους) 

 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 

και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από:  

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, και  

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

javascript:open_links('725088,634826')
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Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφεται 

από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 2 του 

παρόντος άρθρου. 

3. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 

4. Η δημοσίευση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και της έκθεσης διαχείρισης 

πραγματοποιείται κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 149 του Ν. 4548/2018. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να 

υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση έκθεση διαχείρισης, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 150 

του Ν.4548/2018. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 31
 

Διάθεση κερδών 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 158, 160 

και 161 του Ν.4548/2018.  

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 32  

Λόγοι Λύσης της Εταιρίας 

 

1. Η Εταιρία λύεται: 

α) με την πάροδο της διάρκειάς της, που ορίζεται στο άρθρο 4 του παρόντος. 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, 

γ) με την κήρυξη της Εταιρίας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η Εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του 

Ν. 4548/2018. 
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3. Η λύση της Εταιρίας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή 

της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας γίνει κατώτερο από το 

μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει 

τη λύση της Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 

ελεγκτές της Εταιρίας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της 

παραπάνω προθεσμίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 33  

Εκκαθάριση 

 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της.  

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από 

τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, 

η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, άλλως 

εφαρμόζεται το παραπάνω εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 

4548/2018, οι εκκαθαριστές ορίζονται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει 

τη λύση της Εταιρίας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση ή το δικαστήριο μπορούν να είναι δύο 

έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και τον σκοπό 

της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

προσδιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

4. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Κατά τα λοιπά περί εκκαθάρισης ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν. 

  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
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ΑΡΘΡΟ 34 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύουν. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν καταστατικό με απλή 

μεταφορά διατάξεων του νόμου, αν και μη απαραίτητη εκ του νόμου, γίνεται για την 

πληρότητα του κειμένου προς ενημέρωση των μετόχων και μόνον, εκτός από την 

περίπτωση ενσωμάτωσης δυνητικών ρυθμίσεων ή ρύθμισης θεμάτων μη προβλεπόμενων 

από τον νόμο. Σε περίπτωση τροποποίησης των σχετικών διατάξεων του νόμου, θα 

εφαρμόζεται η διάταξη του νόμου όπως εκάστοτε ισχύει, εκτός αν η τροποποίηση του 

νόμου αφορούσε σε δυνητική ρύθμιση που είχε αξιοποιηθεί ή ρύθμιση για θέμα μη 

προβλεπόμενο από τον νόμο και συνεχίζεται να επιτρέπεται η ρύθμιση του θέματος με 

διαφορετικό τρόπο, οπότε θα εφαρμόζεται το παρόν καταστατικό. 

 

 

 

Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο του νέου κείμενου καταστατικού της Εταιρίας 

μετά την τελευταία τροποποίησή του με την από 19-04-2023 Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας, η οποία αποφάσισε την τροποποίηση των 

άρθρων 1, 2, 4, 6, 7, 12, 13, 18, 19, 25 και 27 του Καταστατικού, την εναρμόνιση του 

Καταστατικού με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 δια της τροποποίησης των άρθρων 5, 

8, 9, 10, 11, 14, 15, 16, 17, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33 και 34, καθώς και 

την απαλοιφή των άρθρων 35-39 (κεφαλαίου Ι΄ «Μεταβατικές Διατάξεις») 

 

Αθήνα, 19-04-2023 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

Ελένη Αρβανίτη  
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