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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «NOVATEK ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 
ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «006411201000» 
 

Την 26-04-2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 3563188, η με αριθμό 4643/26-04-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΨΡΖΤ469ΗΕΘ-ΥΓΥ) με την εγκρίνεται η τροποποίηση του άρθρου 3 του 
καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «NOVATEK ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 
ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλο «NOVATEK Α.Ε.» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 006411201000 όπως ισχύει σύμφωνα με την από 05/04/2023 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 05-04-2023, αποτελείται από “τριάντα πέντε (35) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
mailto:ae20@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


 

 

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Κατόπιν της από 05/04/2023 απόφασης της Ε.Γ. Συνέλευσης 

 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ με την επωνυμία: 

«NOVATEK ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ»& 

δ.τ  «NOVATEK Α.Ε» 

 

(Η οποία συνεστήθη δυνάμει της με αριθμό 2.800/21-6-2005 σύστασης 

Ανωνύμου Εταιρίας της συμ/φου Αθηνών Λουίζας Καράχου - Αργυροπούλου.) 

 

 

 

 



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1ο  

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ -ΕΔΡΑ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο  

Σύσταση-επωνυμία 

1. Συνιστάται με αυτό το καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«NOVATEK ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και με το διακριτικό τίτλο «NOVATEK Α.Ε». 

2. Για τις συναλλαγές της εταιρίας με την αλλοδαπή, η πιο πάνω επωνυμία θα 

χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία.              

 

Άρθρο 2ο  

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Φυλής Αττικής στην 

ειδικότερη θέση Σούρεζα. Μπορεί όμως η εταιρεία με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει καταστήματα, 

υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή αντιπροσωπείες ή γραφεία και 

σε άλλες πόλεις ή περιοχές στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και 

να καθορίζεται η έκταση των εργασιών αυτών.  

 

Άρθρο 3ο  

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Α) ΚΥΡΙΟΣ ΣΚΟΠΟΣ: 

- Η άσκηση υπηρεσιών μεσιτείας και συμβουλευτικών υπηρεσιών έρευνας 

της αγοράς επενδύσεων, κεφαλαιαγοράς, εγκαταστάσεως ημεδαπών ή 

αλλοδαπών επιχειρήσεων στην Ελλάδα ή το εξωτερικό και οποιονδήποτε 

συναφών υπηρεσιών. 

-  Η αγορά, πώληση, διοίκηση, διεύθυνση, λειτουργία, διαχείριση και κατ’ 



οποιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευση οιασδήποτε φύσεως επιχειρήσεως 

στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

- Η μελέτη, κατασκευή, επίβλεψη, αναπαλαίωση, αγορά, πώληση και κατ’ 

οποιονδήποτε τρόπο εμπορία και εκμετάλλευση αυτοτελών ή 

πολυορόφων οικοδομών ή τμημάτων αυτών προκατασκευασμένων ή μη 

προς χρήση κατοικίας ή εξυπηρετουσών εμπορικό, τουριστικό, 

ξενοδοχειακό, βιομηχανικό, βιοτεχνικό ή οιονδήποτε συναφή σκοπό επί 

ακινήτων γενικά. 

- Η μελέτη, κατασκευή και επίβλεψη διαφόρων τεχνικών έργων όπως π.χ. 

έργων οδοποιϊας, γηπέδων, αθλητικών εγκαταστάσεων, γεφυρών, 

κολυμβητικών δεξαμενών, διαμορφώσεως εσωτερικών (διακόσμηση) και 

εξωτερικών χώρων, κήπων κλπ (π.χ. λειτουργία ξενοδοχείων, κάμπινγκ 

κλπ).  

- Η μελέτη, κατασκευή και επίβλεψη , Υπηρεσιών διαμόρφωσης Φυσικού 

τοπίου. 

- Υπηρεσίες καθαρισμού κατοικιών  και επαγγελματικών χώρων. 

- Η παραγωγή, διάθεση, εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, ηλεκτρονικό εμπόριο 

(e-shop), αντιπροσώπευση και εκμετάλλευση κοινών, προτύπων και 

πρωτοτύπων υλικών οικοδομής εξ ελαφρού ή βαρέως υλικού, φυσικού ή 

χημικού, όπως π.χ. ετοίμου σκυροδέματος, υλικών σκεπής, 

πρωτοτοίχων, δαπέδων, διαχωρισμάτων και λοιπών συναφών υλικών 

για πάσης φύσεως οικοδομικά και τεχνικά έργα. 

- Η εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία, ηλεκτρονικό εμπόριο (e-shop) και 

αντιπροσώπευση ειδών οικιακής και επαγγελματικής χρήσης και εν γένει 

πάσης φύσεως ειδών οικιακού και επαγγελματικού εξοπλισμού και 

αντικειμένων, που προορίζονται για εσωτερικούς και 

εξωτερικούς χώρους. 

- Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, ηλεκτρονικό εμπόριο (e-shop) και 

αντιπροσώπευση παντός είδους καταναλωτικών ειδών, ηλεκτρικών 

συσκευών και εν γένει ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών ειδών. 

-  H εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, ηλεκτρονικό εμπόριο (e-shop) και 

αντιπροσώπευση εξοπλισμού και συστημάτων θέρμανσης παντός 



τύπου, οικιακής και επαγγελματικής χρήσης και συναφών ειδών που 

σχετίζονται με θέρμανση. 

-  Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, ηλεκτρονικό εμπόριο (e-shop) και 

αντιπροσώπευση παντός είδους μηχανημάτων και εν γένει εξοπλισμού 

και στοιχείων μετατροπής της ηλιακής και κάθε είδους ενέργειας σε 

ηλεκτρική.  

- Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, ηλεκτρονικό εμπόριο (e-shop) και 

αντιπροσώπευση παντός είδους συσκευών, μηχανημάτων και εν γένει 

εξοπλισμού και συστημάτων εξοικονόμησης ενέργειας. 

- Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, ηλεκτρονικό εμπόριο (e-shop) και 

αντιπροσώπευση σιδηρικών, υδραυλικών ειδών, υδραυλικού 

εξοπλισμού, εξοπλισμού θέρμανσης και εν γένει εξοπλισμού και 

προμηθειών για εγκαταστάσεις θέρμανσης.  

- H εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, ηλεκτρονικό εμπόριο (e-shop) και 

αντιπροσώπευση Πρώτων Υλών για όλα τα συστήματα Θέρμανσης, 

παντός τύπου, οικιακής και επαγγελματικής χρήσης και συναφών υλών  

που σχετίζονται με την θέρμανση ( Καυσόξυλα, Πριονίδια απορρίμματα & 

θραύσματα ξύλου , Pellets , κ.λ.π ) . 

- H εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, ηλεκτρονικό εμπόριο (e-shop) και 

αντιπροσώπευση χημικών προϊόντων και υλικών καθαριότητας, 

εσωτερικών και εξωτερικών χώρων. 

- H εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, ηλεκτρονικό εμπόριο (e-shop) και 

αντιπροσώπευση τροφίμων, ειδών γενικού εμπορίου, ποτών, ζύθου, 

αναψυκτικών και συναφών ειδών.  

- Δραστηριότητες της τεχνολογίας της πληροφορίας και δραστηριότητες 

υπηρεσιών ηλεκτρονικών υπολογιστών 

- Υπηρεσίες Ανάπτυξης Βάσεων δεδομένων 

- Υπηρεσίες εγκατάστασης ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού 

εξοπλισμού 

- Υπηρεσίες επεξεργασίας δεδομένων 

- Υπηρεσίες παροχής συμβουλών για θέματα (Hardware) υπολογιστών, 

συστημάτων και λογισμικού 



- Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών συστημάτων 

- Υπηρεσίες διαχείρισης ηλεκτρονικών συστημάτων 

- Υπηρεσίες σχεδιασμού και ανάπτυξης τεχνολογιών της πληροφορίας για 

εφαρμογές 

- Υπηρεσίες παροχής επιχειρηματικών συμβουλών διαχείρισης 

- Υπηρεσίες ποιοτικού ελέγχου συστήματος λογισμικού 

- Υπηρεσίες Δημοσίων Σχέσεων και Επικοινωνίας 

- Η άσκηση των παραπάνω δραστηριοτήτων μέσω διαδικτύου. 

 

Β) ΔΕΥΤΕΡΕΥΩΝ ΣΚΟΠΟΣ: 

1) Η άσκηση οιασδήποτε φύσεως γεωργικής, αγροτικής και τουριστικής 

επιχείρησης και εκμετάλλευσης (π.χ. λειτουργία ξενοδοχείων, κάμπινγκ κλπ). 

2) Η αγορά, πώληση, μίσθωση, εκμίσθωση και κατ’ οιονδήποτε τρόπο λειτουργία 

και εκμετάλλευση ακινήτων, μηχανημάτων, αυτοκινήτων, δικαιωμάτων υλικών και 

άϋλων στοιχείων και των εν γένει εγκαταστάσεων της επιχείρησης για την 

εξυπηρέτηση των σκοπών της εταιρείας. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που να τροποποιεί το παρόν 

άρθρο, μπορεί να διευρύνεται ή να τροποποιείται ο σκοπός της Εταιρείας, όχι ως 

προς ελάσσονα σκοπού του παρόντος. 

 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

α) Να ιδρύει, λειτουργεί και εκμεταλλεύεται με οποιαδήποτε μορφή 

υποκαταστήματος και εν γένει γραφείου της εταιρείας οπουδήποτε στην Ελλάδα 

και στο εξωτερικό. 

β) Να συμμετέχει, συνεργάζεται και αντιπροσωπεύει άλλες επιχειρήσεις στο 

εσωτερικό και στο εξωτερικό οιασδήποτε νομικής μορφής ως και κοινοπραξιών 

που έχουν τους ίδιους ή παραπλήσιους σκοπούς της παρούσης. 

γ) Να διενεργεί γενικώς κάθε πράξη ή επιχείρηση, απαραίτητη για την εκπλήρωση 

των σκοπών της εταιρείας, που εξυπηρετεί κατά την γνώμη των οργάνων της 

εταιρείας, την επίτευξη του σκοπού της.  

δ) Να συνάπτει δάνεια με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και να παρέχει 

εγγυήσεις ως και κάθε μορφής εμπράγματη ή άλλη ασφάλεια σε οποιοδήποτε 



περιουσιακό στοιχείο της υπέρ οποιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου, 

ημεδαπού ή αλλοδαπού, κάτω από οποιουσδήποτε όρους. 

ε) Να συνάπτει συμβάσεις χρηματοδοτικής μίσθωσης (leasing). 

 

Άρθρο 4ο  

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) χρόνια, που αρχίζει  

από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση 

του παρόντος καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία 

του έτους 2055, μπορεί δε να παραταθεί ή να συντμηθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5° 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αρχικά ορίσθηκε σε 

πεντακόσιες χιλιάδες (500.000) Ευρώ, ολοσχερώς καταβλητέο,  

διαιρούμενο σε πενήντα χιλ ιάδες (50.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας δέκα (10) ευρώ η καθεμία. Με την από 25/2/2007 απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού 

κεφαλαίου κατά το ποσό των του ενός εκατομμυρίου εκατόν τριάντα 

ένα χιλιάδων πεντακοσίων ογδόντα (1.131.580) Ευρώ με έκδοση 

113.158 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10,00)  

ευρώ εκάστη και με τιμή έκδοσης δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία.  

Κατόπιν της αυξήσεως αυτής το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανήλθε σε 1.631.580 Ευρώ, διαιρούμενο σε 163.158 ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας 10 ευρώ 



Με την από 15/6/2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό 

των πεντακοσίων χιλιάδων (500.000) Ευρώ με έκδοση πενήντα'  

χιλιάδων (50.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα 

(10,00) ευρώ εκάστη και με τ ιμή έκδοσης δέκα (10,00) ευρώ η κάθε 

μία. 

Κατόπιν της αυξήσεως αυτής το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανήλθε σε δύο εκατομμύρια εκατόν τριάντα ένα χιλιάδων 

πεντακοσίων ογδόντα (2.131.580) Ευρώ, διαιρούμενο σε διακόσιες 

δέκα τρεις χιλιάδες εκατόν πενήντα οκτώ (213.158) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας 10 ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 30/6/2008 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό 

των επτακοσίων χ ιλιάδων (700.000) Ευρώ με έκδοση εβδομήντα 

χιλιάδων (70.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα 

(10,00) ευρώ εκάστη και με τ ιμή έκδοσης δέκα (10,00) ευρώ η κάθε 

μία. 

Κατόπιν της αυξήσεως αυτής το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανήλθε σε δύο εκατομμύρια οκτακόσια τριάντα ένα χιλιάδες 

πεντακόσια ογδόντα (2.831.580) ευρώ, διαιρούμενο σε διακόσιες 

ογδόντα τρεις χιλ ιάδες εκατόν πενήντα οκτώ (283.158) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας 10 ευρώ η κάθε μία. 

Με της από 30/06/2009 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίστηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2065/92, κατά το 

ποσό εξήντα οκτώ χιλιάδων τετρακοσίων (68.400) Ευρώ με έκδοση 

έξι χιλιάδων οκτακοσίων σαράντα (6.840) ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστη, λόγω της 

κεφαλαιοποιήσεως της υπεραξίας η οποία προέκυψε εκ της 

αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων κατά το έτος 2008 καθώς 

και αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με κατάθεση μετρητών ποσού 



ευρώ ενός εκατομμυρίου (1.080.000) με έκδοση δέκα χιλιάδων 

οκτακοσίων (10.800) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα 

ευρώ εκάστη. Κατόπιν της αυξήσεως αυτής το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρίας ανήλθε σε τρία εκατομμύρια εννιακόσιες εβδομήντα 

χιλιάδες εννιακόσια ογδόντα ευρώ (3.979.980€) διαιρούμενο σε 

397.998 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 10 ευρώ η κάθε 

μία. 

Με την από 30/6/2010 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικούς κεφαλαίου με κατάθεση 

μετρητών ποσού ευρώ τριακοσίων σαράντα εννέα χιλιάδων 

εννιακοσίων ενενήντα (349.9906) με έκδοση τριάντα τεσσάρων 

χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα εννέα (34.999) ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10€) εκάστη. 

Κατόπιν της αυξήσεως αυτής το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανήλθε σε 4.329.970€, διαιρούμενο σε 432.997 ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας 10 ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 30/6/2013 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίσθηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσό των πενήντα χιλιάδων ευρώ(50.000€) σε μετρητά, με 

έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας δέκα ευρώ (10,006) εκάστη και τιμή έκδοσης δέκα ευρώ 

(10,006) εκάστη. 

Κατόπιν της αυξήσεως αυτής το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται πλέον σε τέσσερα εκατομμύρια τριακόσιες 

εβδομήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια εβδομήντα ευρώ (4.379.970€) 

διαιρούμενο σε τετρακόσιες τριάντα επτά χιλ ιάδες εννιακόσιες 

ενενήντα επτά (437.997) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

δέκα (106) η κάθε μία. 

Άρθρο 6ο  

Αύξηση κεφαλαίου 



1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, ή μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση από τη 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφασή του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον 

των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του: α) να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών. Το 

ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του Μετοχικού 

Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά, β) να εκδίδε ι ομολογιακό 

δάνειο, για ποσό όμως που δεν υπερβαίνει  το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, με την έκδοση ομολογιών 

μετατρεψίμων σε μετοχές. Στη περίπτωση αυτή εφαρμόζονται ο ι 

διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 

2190/1920 ως τροποποιηθείς ισχύει.  

Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό. 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

υπόκειται στις διατυπώσεις, δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 

2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί 

να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι  

καταβεβλημένο, κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 

ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδ ια ημερομηνία. 

Οι εν λόγω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό δ ιάστημα που 

δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) χρόνια για κάθε ανανέωση και. η ισχύς 

τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της 

Γενικής Συνέλευσης υπόκειται  στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 2. Κατά τη διάρκε ια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 



διατάξεις των άρθρων 29 παρ.1 και 2 και  31 παρ.1 του Κ.Ν.  

2190/1920, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με 

έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. α) Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 1 

και 2, όταν τα αποθετικά τής εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, για την αύξηση 

αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένη 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 

2 του Κ.Ν. 2190/1920 και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το 

μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού. 

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παρ. 1 και 2 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού. Οι αυξήσεις κεφαλαίου σύμφωνα με διατάξεις άλλων 

νόμων δεν αποτελούν, τροποποίηση του καταστατικού και αν 

πραγματοποιούνται  δι' εισφορών σε είδος θεωρούνται άκυροι,  εάν 

δεν εξακριβωθεί κατά τ ις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 2190/1920 

ή αξία των σε είδος εισφορών. 

5) Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος 

άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την περίπτωση 2 του παρόντος άρθρου. 

6. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, πρέπει να 

αναφέρει  τουλάχιστον το ποσόν της αύξησης του κεφαλαίου ή το 

ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο τον αριθμό και το είδος 

των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική 

αξία και την τ ιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψής τους,  

το αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα 



εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τ ιμή διάθεσης αυτών και την 

προθεσμία κάλυψης.  

Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται 

με ε ισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με. δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα, προτίμησης σε ολόκληρο το 

νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχων ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο.  

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης,  η οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι 

μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι  μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί 

σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το 

δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα με την έννοια της προηγούμενης 

παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από Τράπεζες ή από 

άλλους χρηματοδοτικούς οργανισμούς, γ ια να προσφερθούν στους 

μετόχους σύμφωνα με την πιο πάνω παράγραφο.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης,  

την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή 

του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα. προβλεπόμενα από το 

άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία στην οποία πρέπει, να ασκηθεί αυτό 

το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και 

εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

Η κατά τα άνω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στην 



Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 

την απόφασή τους γ» την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης.   

Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επί αποδείξει επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι  

ονομαστικές στο σύνολό τους.  

7. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της ανώνυμης 

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε 

ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζομένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

8. Σε κάθε περίπτωση, αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά 

τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το 

Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας δύο (2) 

μηνών από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της 

αύξησης. 

9. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορώ 

να ορισθεί μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης 

από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας.  

10. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί 

κεφαλαίου-άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της 

αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να 

παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) μήνα.  

11. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από την; λήξη της προθεσμίας των 

παραγράφων 1 και 2, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο 



Υπουργείο Εμπορίου αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

12. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

Άρθρο 7ο  

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας ε ίναι ονομαστικές. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν το ονοματεπώνυμο και τα λοιπά 

στοιχεία του μετόχου στον οποίο ανήκουν, αύξοντα αριθμό, την 

σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ενός (1) Συμβούλου, που ορίζεται 

ειδικά από το Διοικητικό Συμβούλιο, μερισματαποδείξεις 

αριθμημένες κατά αύξοντα αριθμό. Κάθε τίτλος μετοχών δύναται να 

παριστά περισσότερες από μία μετοχές, όπως θα ορίζεται αϊτό το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η εταιρεία αναγνωρίζει μόνο ένα 

ιδιοκτήτη εκάστης μετοχής. 

3. Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου μιας μετοχής,  όπως και οποιοσδήποτε 

έχει επί των μετοχών οποιασδήποτε φύσεως δικαίωμα, που παρέχει 

σ' αυτόν εξουσία επ' αυτών, ιδία δε οι επικαρπωτές και οι ψιλοί 

κύριοι υποχρεούνται να παρίστανται κατά τις Γενικές Συνελεύσεις 

δι’ ενός μόνον εκπροσώπου τους και εφόσον ο αριθμός των 

μετόχων τούτων, οι  οποίες ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε 

περισσότερους, ή των εχόντων επ' αυτών οιασδήποτε φύσεως, 

εξουσία, παρέχει σ' αυτούς δικαίωμα ψήφου. Εάν δεν ορισθεί 

κοινός εκπρόσωπος, η άσκηση των παραπάνω δικαιωμάτων 



αναστέλλεται. Οι συγκύριοι μετοχών είναι αδιαίρετα και εις 

ολόκληρον υπόχρεοι απέναντ ι στην εταιρεία για την εκπλήρωση 

των υποχρεώσεων που προκύπτουν από τις μετοχές. 

Άρθρο 8ο  

ΜΕΤΟΧΟΙ-ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει στον κομιστή της το δικαίωμα μιας 

Ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

Η κατοχή των μετοχών έχει ως. αυτοδίκαιη συνέπεια την αποδοχή 

του καταστατικού της Εταιρείας και των αποφάσεων των οργάνων 

της που έχουν ληφθεί σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό. 

Οι μέτοχοι για τ ις υποχρεώσεις της Εταιρείας ευθύνονται μόνον 

μέχρι του ονομαστικού ποσού της κάθε μετοχής.  

3. Κάθε μέτοχος όσον αφορά στις σχέσεις του με την Εταιρεία  

θεωρείται ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας ενόσω 

αυτός δεν έχει  κατοικία, την στην αρχή του παρόντος αναφερομένη 

ή δεν έχει γνωστοποιήσει οποιαδήποτε αλλαγή αυτής. 

4. Ο μέτοχος, ο καθολικός ή ο ειδ ικός διάδοχος αυτού ή ο 

δανειστής του σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να προκαλέσει 

κατάσχεση ή σφράγιση της περιουσίας της εταιρείας ή των βιβλίων 

της ούτε να επιδιώξει την εκκαθάριση πριν από την λύση της ή την 

διανομή της εταιρικής περιουσίας. Επίσης δεν δικαιούται από το 

λόγο και μόνο ότι είναι μέτοχος να αναμειχθεί στην διοίκηση της 

εταιρείας ή να αμφισβητήσει τ ις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, αλλά οφείλει να συμμορφώνεται και να 

τις αποδέχεται, καθώς και τ ις νόμιμες αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου τής εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3ο  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 



Άρθρο 9ο  

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία δ ιοικείται από. Διοικητικό Συμβούλιο που ενεργεί 

συλλογικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, του 

παρόντος καταστατικού και τ ις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διο ικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) έως πέντε 

(5) μέλη εκλεγόμενα από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 

μυστική ψηφοφορία. 

3. Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι  τριετής (3) και 

παρατείνεται μέχρι  την εκλογή, νέου Διοικητικού Συμβουλίου από 

την αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση μετά. την λήξη της 

θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την τετραετία. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορούν να επανεκλεγούν και  

να ανακληθούν ή να αντικατασταθούν οποτεδήποτε από τη Γενική 

Συνέλευση.  

4. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που αδικαιολόγητα 

απουσιάζει ή δεν εκπροσωπείται στις συνεδριάσεις του Διοικητ ικού 

Συμβουλίου, για διάστημα μεγαλύτερο των έξι (6) μηνών λογίζεται 

ότι έχει παραιτηθεί.  Η παραίτηση αυτή καθίσταται οριστική από την 

ημέρα της αποδοχής της από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο εγγράφων ή δια 

καταχωρήσεως στα πρακτικά. 

Άρθρο 10ο  

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, πριν από 

την λήξη της θητείας του λόγω θανάτου, παραίτησης ή από 

οποιοδήποτε λόγο έκπτωσης, επιβάλλεται στους συμβούλους που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 



αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην 

αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη 

Γενική Συνέλευση. Η θητεία του αντικαταστάτη τελειώνει κατά τον 

χρόνο που θα τελείωνε η θητεία αυτού που αντικατέστησε. 

Άρθρο 11ο  

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και 

τον Αντιπρόεδρό του και τον Διευθύνοντα σύμβουλο, με μυστική 

ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή 

αντιπροσωπευομένων μελών. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει  

επίσης και τον Γραμματέα ο οποίος δεν είναι απαραίτητο να είναι 

σύμβουλος.  

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται,  

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρεσβύτερος των Συμβούλων. 

Άρθρο 12ο  

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση 

τουλάχιστον μία φορά τον μήνα και έκτακτα όταν κληθεί από τον 

Πρόεδρο. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 



αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων: 

2. Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο 

όταν το ζητήσουν δύο τουλάχιστον από τους συμβούλους. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) εκ των μελών του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο 

οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση 

να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

πέντε (5) ημερών από την λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας 

τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει,  με ποινή απαραδέκτου,  

να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται 

και κατά το μηχανογραφικό σύστημα, Ύστερα οπό αίτηση μέλους 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους 

στο μητρώο ανωνύμων εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Ν.  

2339/1995, υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου μέσα σε 



προθεσμία ε ίκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Άρθρο 13ο  

Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία -Πλειοψηφία 

1. Το Διο ικητικό Συμβούλιο βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζε ι 

έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το 

ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρε ις.  

2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. Όταν αντιπροσωπεύει απόντα 

Σύμβουλο έχει δύο ψήφους αν εξουσιοδοτηθεί από τον 

απουσιάζοντα σύμβουλο, είτε με απλή επιστολή, ε ίτε τηλεγραφικά,  

είτε με απλό τηλεαντιγραφικό μήνυμα (FAX).  Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. Η 

αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί 

σε πρόσωπο που δεν είναι μέλος τού Συμβουλίου. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται,  με 

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που ε ίναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος τού Προέδρου. 

Άρθρο 14ο  

Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητ ικό Συμβούλιο, έχει τη διοίκηση, διαχείριση και 

διάθεση της εταιρικής περιουσίας,  και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά ιό ζητήματα που αφορούν την 

Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του Εταιρικού σκοπού, 

συμπεριλαμβανομένης της παροχής εγγυήσεων ή τριτεγγυήσεων σε 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα, με τα οποία η εταιρεία έχει οικονομικές 

σχέσεις και στο βαθμό που αυτό κρίνεται χρήσιμο για την επιδ ίωξη 

των στόχων της, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή 



αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική, αρμοδιότητα της.  

Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διο ικητικό Συμβούλιο μπορεί,  με γενική ή ε ιδική 

εξουσιοδότηση που παρέχεται κατά τους νόμιμους τύπους να 

αναθέτει την ενάσκηση όλων ή μερικών των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του, (εκτός από αυτές πού απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του στους Διευθυντές ή σε 

υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους,  φυσικά ή νομικά πρόσωπα, 

καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση των ανατιθεμένων 

καθηκόντων και εξουσιών. Πάντως η άσκηση των αρμοδιοτήτων του 

Διοικητικού Συμβουλίου τελεί υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10,  

20,22, 23 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά την 

τροποποίηση από το Νόμο 2339/1995. 

Άρθρο 15ο  

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Για τ ις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του ή από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορισθεί 

σχετικά. 

Άρθρο 16ο  

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση που το ποσό της ορίζεται από την Γενική Συνέλευση 

με ε ιδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση 

της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 



3. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς 

τους μέχρι και τού τρίτου βαθμού έξ αίματος ή εξ αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους τους, καθώς και η παροχή 

πίστωσης προς αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή η παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και 

είνα ι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας 

και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενα 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης.  Η έγκριση δεν παρέχεται αν στην 

απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι, εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου στη Γενική Συνέλευση 

μετοχικού κεφαλαίου. Το ίδιο ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας 

ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης, δάνεια 

της εταιρείας προς τρίτους, καθώς και η παροχή σε αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρε ίας, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. 

Άρθρο 17ο  

Υποχρεώσεις μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται  απέναντι στην 

Εταιρεία για κάθε πταίσμα τους κατά την άσκηση των καθηκόντων 

τους, σύμφωνα με τους ειδικότερους ορισμούς των άρθρων 22α και 

22β του ΚΝ. 2190/20. 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται να τηρούν 

απόλυτη εχεμύθεια για εμπιστευτικά θέματα της εταιρείας, των 

οποίων έλαβαν γνώση με την ιδιότητά τους ως συμβούλων. 

3) Ο διορισμός και η για οποιονδήποτε λόγο παύση των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των προσώπων που έχουν την 

εξουσία να την εκπροσωπούν από κοινού ή μεμονωμένα 

υποβάλλεται, με τα στοιχεία ταυτότητας των προσώπων αυτών σε 



δημοσιότητα κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 7α και 7β του K.N. 

2190/90, όπως ισχύει.  

Άρθρο 18ο  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1) Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 

στους Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ'  επάγγελμα, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό, ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχouv ως ομόρρυθμοι 

εταίροι σε Εταιρε ίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Τα μέλη του 

Δ.Σ. και οι ιδρυτές της παρούσας εταιρείας μπορούν να ασκούν 

παράλληλες και συναφείς, δραστηριότητες, μέχρι της πρώτης 

τακτικής ή εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 

Εταιρείας.  

2)  Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 

3 του K.N. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4ο  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 19ο  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε  

υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει  για: α) 

Συγχώνευση, πλην της κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 

απορρόφηση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή δ ιάλυση της 

Εταιρίας,  β) Τροποποίηση του καταστατικού. Ως τροποποίηση του 

καταστατικού θεωρείται και η αύξηση ή μείωση του μετοχικού 



κεφαλαίου, εκτός από τ ις περιπτώσεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 

6 του παρόντος και τις επιβαλλόμενες αυξήσεις με διατάξεις άλλων 

νόμων, ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, γ) Έγκριση 

των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας και διάθεση 

κερδών, δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες απλές ή μετατρέψιμες σε 

μετοχές σύμφωνα με τα άρθρα 3α, 3β και 3γ του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει,  εκτός της περιπτώσεως του άρθρου 6 παρ. 1β, ε) 

εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις  

περιπτώσεις του άρθρου 14 του παρόντος και εκλογή ελεγκτών, στ) 

Διορισμό εκκαθαριστών, ζ) Αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ελεγκτών, η) Απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως, θ) 

Ρευστοποίηση ή πώληση τoυ συνόλου των ενεργητικών στοιχείων 

της Εταιρίας, ι) Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρίας. 

Άρθρο 20ο  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα ή σε 

υποκατάστημα της Εταιρίας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο,  

πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων :όταν το κρίνε ι 

σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

Συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές πρέπει να 

καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για 

τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι  συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται.  



Άρθρο 21ο  

Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση 

αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα όπου θα 

συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων  Εταιριών και 

Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης,  

σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π. Δ/τος 

«περί δελτίου ανωνύμων εταιριών» και προ είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών σε μία από τ ις ημερήσιες πολιτ ικές εφημερίδες που 

εκδίδονται στη Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα σε όλη τη χώρα και σε μια από 

τις ημερήσιες ή εβδομαδιαίες εφημερίδες της έδρας της εταιρείας 

και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή 

σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού, στον οποίο η εταιρεία 

έχει την έδρα της.  Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή 

Κοινότητα στον Νομό Αττικής εκτός του Δήμου Αθηναίων η 

πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται  σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της 

και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή 

σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η 

εταιρεία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες 

πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν. δ, 

1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 4286/1963 αντίστοιχα, όπως 

αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια, καθώς και σε μία 

ημερήσια ο ικονομική εφημερίδα, από εκείνες που ορίζονται ως  



οικονομικές με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης,  σύμφωνα με 

την διάταξη της παρ. 2 του άρθρου 11 του Ν. 2339/1995 όπως 

ισχύει και  τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

Εταιρίας.  Σε περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, ο ι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. Δημοσίευση 

πρόσκλησης για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου, και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση 

δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει 

σέ κάθε μέτοχο που το ζητάει αντ ίτυπο των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Άρθρο 22ο  

Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 

στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν αϊτό εκείνη για την οποία 

ορίσθηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο 

που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Νομικά πρόσωπα που μετέχουν 

στην Γενική Συνέλευση ορίζουν ως εκπροσώπους τους έως τρία 

φυσικά πρόσωπα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 



καταθέτονται στην Εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος 

στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

Άρθρο 23ο  

Πίνακας των μετόχων πού έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλε ίται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας 

νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 

του καθενός και τ ις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 24ο  

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζε ι 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας δ ιάταξης, όταν 

εκπροσωπούνται σ ' αυτήν τουλάχιστον το 20% του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση που δημοσιεύεται κατά το άρθρο 23 του παρόντος δέκα 

(10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή 

βρίσκεται σε απαρτία κα ι συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 



3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

Άρθρο 25ο  

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των γεμάτων ημερησίας διάταξης εάν 

εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται  για αποφάσεις που αφορούν: 

α)  Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση ή διάλυση της 

Εταιρίας,  παροχή ή ανανέωσης της εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει σήμερα με τ ις τροποποιήσεις του. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας,  

γ)  Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας,  

δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν 

προβλέπεται από το άρθρο 6 παρ. 1 και 2 του παρόντος ή που 

επιβάλλεται από διατάξεις νόμων ή που γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών. 

ε)  Έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές σύμφωνα με τα άρθρα 3α, 3β και 3γ του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει,  πλην της περιπτώσεως του άρθρου 6 παρ. 1β. 

στ)  Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

ζ)  Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, η) Μετατροπή των 

ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές και αντιστρόφως 

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο Νόμος ορίζει ότι για 

τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται 

η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 



συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, 

που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν 

εκπροσωπούνται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι 

μέσα σε είκοσι ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με 

πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, που 

βρίσκεται σε απαρτία κα ι συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξής όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται  κατ'  

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. 

Κατ' εξαίρεση οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που 

προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου αυτού θα.  

λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 26ο  

Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει  προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής 

του: Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινό αυτός που ορίζεται από 

τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και 

ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 27ο  

Θέματα συζήτησης. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 



1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται  και αποφασίζονται στη 

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται  από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του. 

Άρθρο 28ο  

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ε ιδική ψηφοφορία που 

ενεργείται με ονομαστική, κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η 

απαλλαγή του Διοικητ ικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει  

σήμερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 29ο  

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο ε ίναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της,  

που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 



Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων πού εκπροσωπούν τo ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλλει γ ια 

μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων Τακτικής ή έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης, για όλα ή για ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασής της για τη λήψη τους εκείνη που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

3. Η μετ'  αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν 

να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 τού Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο ε ίναι 

υποχρεωμένο: 

α)  να ανακοινώνει  στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην 

τελευταία διετ ία καταβλήθηκαν για οποιανδήποτε αιτία από την 

εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή 

άλλους υπαλλήλους της,  καθώς και  κάθε άλλη παροχή της εταιρείας 

στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη, σύμβαση της εταιρείας 

προκαταρτίστηκε γ ια οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα; 

β)  να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά με τ ις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες γ ια την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας,  

διάταξης. Το .Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις.  



πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο,  

αναγράφοντας τη σχετική αιτ ιολογία στα πρακτικά. 

5.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου,  η οποία 

υποβάλλεται στην Εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, το. Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση 

να δώσει σε αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει,  

πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους,  πληροφορίες σχετικά με την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 

της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να δώσει τ ις 

πληροφορίες που του ζητούνται.  

6.  Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 4 και 

της παραγράφου 5 του άρθρου αυτού, οποιαδήποτε αμφισβήτηση^ 

σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της,  

έδρας της Ετα ιρίας, με τη διαδικασία των Ασφαλιστικών μέτρων. Με 

την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει  και την εταιρία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Oι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού,  

οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 24 του 

παρόντος καταστατικού τ ις μετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής τους και:  

α) στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως και 5 του παρόντος 

άρθρου, μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 



β) στις περιπτώσεις της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου 

μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου.  

9.  Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν ,  

δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία που 

δικάζε ι κατά την διαδικασία της εκούσιας δ ικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται -παραβιάζονται οι δ ιατάξεις των Νόμων ή του 

Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που 

δεν υπερβαίνε ι τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

10. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το δ ικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη 

παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται, όσες φορές η 

μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρίας.  

11. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 9 και 

10, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν 

το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην 

Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη 

Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για 

χρονικό δ ιάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή 

της αίτησης.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6ο  



ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 30ο  

Ελεγκτές 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική 

Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές που να πληρούν τις 

προϋποθέσεις του Νόμου. 

2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς 

και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή 

τους. 

3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. 

4. Πάντως εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του 

άρθρου 42α του KM. 2190/1920 ως αντικατασταθέν ισχύει, η εκλογή 

των ορκωτών ελεγκτών είναι υποχρεωτική. 

5. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι 

όμως για περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. 

6. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρίας πρόσωπα από 

τα αναφερόμενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν. 

2190/1920 ως ισχύει, υπάλληλοι της εταιρίας ή εξαρτημένης προς 

αυτήν εταιρίας, δημόσιοι υπάλληλοι,  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις) πάντοτε. σύμφωνα με το νόμο επομένως και σύμφωνα 

με τις διατάξε ις αυτού και μάλιστα με τ ις διατάξε ις των άρθρων 42α, 

42β, 42γ, 4?δ, 42ε,  43, 43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως αυτά αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν αντίστοιχα από τα 

άρθρα 29-36 και 42 του Π.Δ. 409/1986 (ΦΕΚ Α 191/28-11-1986) και 

498/87 και το Ν. 2339/1995.  



Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει 

σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: α) τον ισολογισμό, β) τον 

λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως», γ) τον «πίνακα διαθέσεως 

αποτελεσμάτων» και δ) το προσάρτημα.  

2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω 

στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας που έχουν 

εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

από τους ελεγκτές της εταιρίας και να έχουν υπογραφεί  από τρία 

(3) διαφορετικά πρόσωπα: 

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του. 

β)  Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ένα μέλος του Διοικητικού 3 

Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και  

γ)  Τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι 

παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτ ισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την 

Τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρθεί σαφή και Πραγματική 

εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 

εταιρίας; καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της 

εταιρίας και για τ ις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και 

ανάπτυξης ως και τα στο εδ. β της παρ. 3 του άρθρου 43α Κ.Ν.  

2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει, οριζόμενα. Επίσης στην 

έκθεση αυτή ρέπει να αναφέρεται και κάθε σημαντικό γεγονός που 



έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από την λήξη της χρήσης 

μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης.  

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από το προσάρτημα 

υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του 

άρθρου 43β Ν. 2190/1920 το οποίο προσετέθη από το άρθρο 36 

του Π.Δ. 409/1986, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το 

οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας έχουν συντάξει την 

έκθεση του ελέγχου τους. Αν όμως οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις 

ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτ ιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές 

καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, 

υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, 

είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων 

χρήσης και ο πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων μαζί με το 

πιστοποιητικό ελέγχου όταν ο έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς 

ελεγκτές δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα 

έγγραφα της προηγουμένης παραγράφου 6, στο σύνολό τους είκοσι 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την Συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

α) Σε μία ημερήσια εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει,  η οποία εκδίδεται 

στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, 

κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου  



β) σε μια οικονομολογική, εφημερίδα που πληρεί τις 

προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του, Κ.Ν. 2190/1920, ως 

ισχύει σήμερα και 

γ) στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένη 

ευθύνης, σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδαφ. β. του Κ.Ν. 

2190/1920. 

Αν η έδρα της εταιρείας ε ίναι έξω από την περιοχή του Νομού 

Αττικής, τα έγγραφα της παραγράφου 6 δημοσιεύονται υποχρεωτικά 

και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία πολιτική εφημερίδα της έδρας 

της ή της πρωτεύουσας του νομού όπου η εταιρεία έχει την έδρα 

της. Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του 

Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της 

παραγράφου 6 πρέπει να δημοσιεύονται σε. μια ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην 

οποία υπάγεται η εταιρεία. 

8. Μέσα σε είκοσι ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Συνέλευση μαζί με το επικυρωμένο 

αντίγραφο των πρακτικών της, πού προβλέπεται από την παρ. 2 

του άρθρου 26α, του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών 

καταστάσεων. 

Άρθρο 33ο  

Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο 

προστέθηκε από το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986 στον 

Κ.Ν.2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας 

γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  



α)  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό 

αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα 

τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Εάν όμως τούτο μειωθεί για 

οποιοδήποτε λόγο η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι το ίδιο όριο. 

β) Ακολουθεί η δ ιάθεση του ποσού που απαιτείται για την 

καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλ. ποσοστού έξι τοις εκατό 

(6%) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και 

σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό προς 

τις διατάξεις του ΑΝ. 148/1967 και του Ν. 876/1979, όπως ισχύουν.  

Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους ως μέρισμα δεν μπορεί να 

είνα ι μικρότερο του τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών 

κερδών της εταιρείας,  μετά την αφαίρεση μόνο του τακτικού 

αποθεματικού,  εφόσον το ποσό αυτό είναι μεγαλύτερο του έξι τοις 

εκατό (6%) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί Το 

υπόλοιπο διατίθεται κατά την κρίση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης ως πρόσθετο μέρισμα ή για τη δημιουργία έκτακτου 

αποθεματικού ή μεταφέρεται σε νέα χρήση. 

γ) Μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τ ις διατάξεις των άρθρων 23 και 24 παρ. 2 του 

καταστατικού, μπορεί το υπόλοιπο που απομένει από τα καθαρά 

κέρδη μετά την κράτηση προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού 

και διανομή πρώτου μερίσματος να διατεθεί συνολικά ή μερικά 

προς αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, 

που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί για πρόσθετο 

μέρισμα. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται αυτά που ορίζονται 

από την παράγραφο 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2.190/20, όπως 

ισχύει.   



δ) Οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους υπόκειται στις διατάξεις 

των άρθρων 44α και 46α του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 8ο  

ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 34ο  

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύνεται:  α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της,  

εκτός εάν προηγούμενα αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της, β) Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και γ) Όταν κηρυχθεί  η Εταιρεία σε κατάσταση 

πτώχευσης. 

2. Όταν το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας, ως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από 

το άρθρο 42γ του ΚΝ. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, μειωθεί 

περισσότερο από το μισό (1/2) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέθα σε προθεσμία έξι μηνών από τη 

λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η 

Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρε ίας σε ένα 

πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της εταιρείας.  

4. Η λύση της εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με 

τα άρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/2, όπως ισχύει.  

 

Άρθρο 35ο  

Εκκαθάριση 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του 

εδαφίου α της παρ. 1 του προηγούμενου άρθρου του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν 



εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση, του 

εδαφίου β της παρ. 1 του προηγούμενου άρθρου του παρόντος, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση 

μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες 

τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τ ις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  

Ο διορισμός των εκκαθαριστών υποβάλλεται στη δημοσιότητα, των 

άρθρων 7α και 7β του Κ Ν. 2190/20 και συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Όσον 

αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

To στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία 

από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία 

διαγράφεται από το Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών. Για τη συνέχιση 

της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του 

Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί 

σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και  Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης 

ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση 

Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης δημοσιεύουν κάθε έτος 



ισολογισμό εκκαθάρισης σύμφωνα με το άρθρο 7α παρ. β του Κ.Ν. 

2190/1920 που προσετέθη με το άρθρο 7 του Π. Δ/τος 409/1986. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. 

Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και ε ισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις,  

εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρίας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα 

ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή 

κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 

πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της 

παραπάνω προθεσμίας κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν 

να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

Εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 789 επ. του Κ. Πολ. Δ.,  

να καθορίσε ι την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση 

των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης με έκθεση των αιτ ίων που 

παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας 

της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις, τ ις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος ΑΕ 



και ΕΠΕ της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις ε ισφορές 

των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης,  

της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους κατά το λόγο της 

συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

 

Σε κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν 

καταστατικό, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 περί 

Ανωνύμων Εταιρειών, όπως ισχύει.  

 

 

Ακριβές αντίγραφο του νέου κειμένου του καταστατικού μετά την 

από 05/04/2023 απόφαση της  

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

Φυλή  Αττικής  

Αυθημερόν  

Η πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

Βασιλική Γαλάνη 


