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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία STEPON ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΠΛΑΣΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΔΕΡΜΑΤΟΣ, το διακριτικό τίτλο STEPON Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 005485301000. 

 
Την 24/04/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3561187,  η με 
αριθμό 4531-24/04/2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6Φ36469ΗΕΘ-0Θ1) με την 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 3, 4, 5, 15, 16, 17, την κατάργηση των άρθρων 18, 19, 20 21 και 24 και 
την αναρίθμηση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «STEPON ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΠΛΑΣΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΔΕΡΜΑΤΟΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 005485301000 όπως 
ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 05/04/2023 Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 05/04/2023 αποτελείται από είκοσι τέσσερα (24) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
                                                                                                                            Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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«STEPON ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΠΛΑΣΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΔΕΡΜΑΤΟΣ» 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 005485301000 

ΑΦΜ 999642795    ΔΟΥ ΦΑΕ Αθηνών 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 372.000,00 ευρώ 

 

 

 

 

 

 

 

ΤΕΛΕΥΤΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ 

ΑΠΟΦΑΣΗ Γ.Σ. 05.04.2023 



 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Α' 

 Επωνυμία, Έδρα, Διάρκεια και 

Σκοπός της Εταιρείας 

ΑΡΘΡΟ 1 

1. Επωνυμία: Η επωνυμία της εταιρείας είναι  «STEPON ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ ΠΛΑΣΤΙΚΟΥ ΚΑΙ 

ΔΕΡΜΑΤΟΣ». Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται η 

ίδια επωνυμία σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία. 

2.  Διακριτικός τίτλος: Ως διακριτικός τίτλος, της Εταιρείας ορίζεται «STEPON 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.». Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή θα 

χρησιμοποιείται ο διακριτικός τίτλος σε πιστή μετάφραση. 

3. Έδρα και Υποκαταστήματα: Ως έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται 

υποκαταστήματα, πρακτορεία ή παραρτήματα της Εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη 

του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους 

όρους λειτουργίας καθώς και την έκταση και τη φύση των εργασιών των 

υποκαταστημάτων, πρακτορείων και παραρτημάτων της Εταιρείας καθορίζει το 

Διοικητικό Συμβούλιο με την απόφασή του για την ίδρυση τους ή με 

μεταγενέστερες αποφάσεις του. 

4. Διάρκεια: Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής (50ετής) αρχομένη 

από της νομίμου συστάσεώς της. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή 

να συντμηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

1. Σκοπός της Εταιρείας: Σκοπός της Εταιρείας είναι :  

(α) η κατασκευή και εμπορία πρώτων υλών υποδημάτων (τακούνια, σόλες κ.λ.π.). 

(β) η κατασκευή υποδημάτων.  

(γ) η κατασκευή και εμπορία μηχανημάτων υποδηματοποιΐας. 

(δ) Η συμμετοχή σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

(ε) Η συνεργασία  με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε 

τρόπο, 



(στ) Η ίδρυση υποκαταστημάτων ή πρακτορείων οπουδήποτε και  

(ζ) Η αντιπροσώπευση οποιασδήποτε επιχείρησης ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

2. Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών η Εταιρεία μπορεί επίσης: 

(α) Να δανείζει, δανείζεται και να εξευρίσκει κεφάλαια, συμπεριλαμβανομένης και 

της έκδοσης ομολογιών, υποσχετικών και άλλων τίτλων ή εγγράφων που 

ενσωματώνουν οφειλή χρέους (χρεόγραφα), την παροχή εγγυήσεων, καθώς επίσης 

και να συνάπτει συμβάσεις σε σχέση με τα προαναφερόμενα. 

(β)  Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ εταιρειών και γενικά επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών 

στις οποίες συμμετέχει η εταιρεία ή με τις οποίες συνεργάζεται με οποιοδήποτε 

τρόπο, να δεσμεύει την εταιρεία και να υποθηκεύει ή ενεχυριάζει τα περιουσιακά 

στοιχεία της για την κάλυψη υποχρεώσεων των εταιρειών και επιχειρήσεων με τις 

οποίες συνδέεται ή συγκροτεί όμιλο και για λογαριασμό τρίτων προσώπων, 

φυσικών ή νομικών.  

(γ) Να αναπτύσσει και εμπορεύεται εμπορικά σήματα, άδειες, τεχνογνωσία 

(know/how) και άλλα δικαιώματα πνευματικής και εμπορικής ιδιοκτησίας. 

(δ) Να αγοράζει και εν γένει να εκμεταλλεύεται ακίνητα οποιουδήποτε προορισμού, 

τα οποία εμμέσως ή αμέσως  εξυπηρετούν την ευόδωση των ανωτέρω σκοπών της 

εταιρείας. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Β' 

Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές και Μέτοχοι 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

1. α) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των τριακοσίων 

εβδομήντα δύο χιλιάδων (372.000) ΕΥΡΩ διαιρούμενο  σε  δώδεκα χιλιάδες 

τετρακόσιες (12.400) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ΕΥΡΩ 

η κάθε μία.   

β) Το αρχικό  Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε ορισθεί σε  τριακόσιες χιλιάδες 

(300.000) ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε  δέκα χιλιάδες (10.000) ανώνυμες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία. Το ως άνω κεφάλαιο 

αποτελούσε το άθροισμα :  i) των εταιρικών κεφαλαίων των συγχωνευομένων 

εταιρειών «Κ. ΚΟΥΤΣΟΦΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ  Ο.Ε.» και «ROBA ITALIANA Ε.Π.Ε.» δηλαδή 



διακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες τριάντα ένα ΕΥΡΩ και τριάντα δύο λεπτά (222.031,32) 

της εταιρείας «Κ. ΚΟΥΤΣΟΦΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ  Ο.Ε.» και είκοσι εννέα χιλιάδες τριακόσια 

σαράντα επτά ΕΥΡΩ και δύο λεπτά (29.347,02) της εταιρείας «ROBA ITALIANA 

Ε.Π.Ε.» και ii) της εισφοράς σε χρήμα ποσού σαράντα οκτώ χιλιάδων εξακοσίων 

είκοσι ενός ΕΥΡΩ και εξήντα έξι λεπτών (48.621,66) των εταίρων των παραπάνω  

συγχωνευομένων εταιρειών.  

γ) Με την από 31.12.2006 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίσθηκε η κεφαλαιοποίηση αναπροσαρμογής της αξίας των ακίνητων και η 

έκδοση 2.400 νέων μετοχών που διανεμήθηκαν στους μετόχους, αξίας τριάντα 

(30,00) ευρώ εκάστη και συνολικής αξίας εβδομήντα δύο χιλιάδων (72.000,00) 

ευρώ. Μετά την παραπάνω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε 

σε τριακόσιες εβδομήντα δύο χιλιάδες (372.000)  ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε δώδεκα 

χιλιάδες τετρακόσιες (12.400) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) 

ΕΥΡΩ η κάθε μία.  

δ) Με την από 15.03.2023 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίσθηκε η αντικατάσταση όλων των ανωνύμων μετοχών της εταιρείας, ήτοι 

των δώδεκα χιλιάδων τετρακοσίων (12.400) ανωνύμων μετοχών της εταιρείας,  σε 

ονομαστικές,  στα πλαίσια εναρμόνισης του καταστατικού της εταιρείας με το Νόμο 

4548/2018.   

2. Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου:  

α. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου οργάνου 

της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και 

την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης αποφασίζεται η δωρεάν διάθεση μετοχών 

στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και το προσωπικό της εταιρείας, καθώς και 

των συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 

4308/2014. Ως δικαιούχοι μπορούν να οριστούν και πρόσωπα που παρέχουν στην 

εταιρεία υπηρεσίες σε σταθερή βάση. Περίληψη της απόφασης υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. Για το σκοπό αυτό η εταιρεία είτε διαθέτει ίδιες μετοχές που 

αποκτώνται ή έχουν ήδη αποκτηθεί, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 49 



του Νόμου 4548/2018 είτε εκδίδει νέες μετοχές με κεφαλαιοποίηση μη 

διανεμηθέντων κερδών ή διανεμητών αποθεματικών ή διαφοράς από την έκδοση 

μετοχών υπέρ το άρτιο. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης πρέπει να ορίζει τον 

αριθμό των μετοχών που θα διατεθούν και το κατά πόσο θα πρόκειται για ίδιες ή 

για νέες μετοχές, την κατηγορία των μετοχών που θα διατεθούν, τους όρους της 

διάθεσης, όπως ιδίως την τυχόν υποχρέωση διακράτησης των μετοχών για 

ορισμένο χρονικό διάστημα, τους δικαιούχους ή τις κατηγορίες τους και κάθε άλλο 

συναφή όρο. Με την ίδια απόφαση της γενικής συνέλευσης μπορεί να ανατίθεται 

στο διοικητικό συμβούλιο ο καθορισμός των δικαιούχων ή των κατηγοριών τους και 

οποιοσδήποτε άλλος όρος. 

3.  Πιστοποίηση Καταβολής Μετοχικού Κεφαλαίου: Η πιστοποίηση καταβολής του 

μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της 

προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η προθεσμία καταβολής της 

αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε την σχετική απόφαση 

και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα τεσσάρων (14) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών  από την ημέρα που καταχωρήθηκε η 

απόφαση αυτή στο ΓΕΜΗ.  

4. Ανάληψη Μετοχών: α. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και σε κάθε περίπτωση έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 

σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που 

υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο. Σε περίπτωση που το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

διαιρείται σε μετοχές διαφορετικών κατηγοριών που παρέχουν δικαιώματα 

διαφορετικά μεταξύ τους, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί με την έκδοση 

μετοχών μίας μόνο κατηγορίας. Στην περίπτωση αυτή, υπάρχει υποχρέωση 

διάθεσης των νέων μετοχών στους μετόχους αυτής της συγκεκριμένης κατηγορίας 

πρώτα και μόνο κατόπιν της μη άσκησης από τους μετόχους αυτούς του 

δικαιώματος προτίμησής τους, το δικαίωμα προτίμησης θα παρέχεται  στους 

μετόχους των άλλων κατηγοριών.  

β. Η άσκηση του δικαιώματος προτίμησης θα πραγματοποιείται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 26 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Η πρόσκληση για την 



άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με 

επιμέλεια της Εταιρείας σε δημοσιότητα. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει».  

5. Τιμή Έκδοσης Μετοχών: Η τιμή έκδοσης των μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί 

κάτω από το άρτιο. Στην περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το άρτιο, η 

διαφορά που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου δεν 

μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως: (α) να 

κεφαλαιοποιηθεί ή (β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της εταιρίας, εκτός 

αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον νόμο μπορούν να 

χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών.  

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

1. Αδιαίρετο Μετοχών: Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα 

έναντι της Εταιρείας και κάθε μετοχή  παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας.  

2.  Είδος Μετοχών: α. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. Τίτλοι μετοχών 

μπορεί να εκδίδονται σύμφωνα με το άρθρο 40 του Ν. 4548/2018  όπως ισχύει και 

θα υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του 

που θα εξουσιοδοτείται από το Διοικητικό Συμβούλιο για τον σκοπό αυτό και εν 

συνεχεία, θα παραδίδονται στους μετόχους. Οι τίτλοι των μετοχών μπορεί να είναι 

απλοί ή πολλαπλοί. Τα λοιπά σχετικά θέματα ρυθμίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

β. H Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, το οποίο μπορεί να τηρείται 

ηλεκτρονικά εφόσον αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο. 

γ. Σε περίπτωση μη έκδοσης τίτλων μετόχων, η μετοχική ιδιότητα θα αποδεικνύεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 4 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018  

όπως ισχύει.  

δ. Η Εταιρεία μπορεί να εκδίδει ομολογιακά δάνεια σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 59 επ. του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

ε. Κάθε μία μετοχή παρέχει το δικαίωμα στον κομιστή της μιας (1) ψήφου στην 

Γενική Συνέλευση.  



 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

1. Συνέπειες κυριότητας μετοχικού τίτλου: Η απόκτηση της ιδιότητας του μετόχου 

της Εταιρείας συνεπάγεται την ανεπιφύλακτη αποδοχή του παρόντος Καταστατικού, 

όπως εκάστοτε ισχύει, ως και των νομίμων αποφάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυτής. Μέτοχος, καθολικός ή 

ειδικός διάδοχοι αυτού, καθώς και οι δανειστές του, σε καμία περίπτωση δεν 

μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση των βιβλίων ή γραφείων ή 

καταστημάτων και γενικώς περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας, να επιδιώξουν 

την λήψη ασφαλιστικών μέτρων εναντίον της ή να επιδιώξουν τη διανομή ή 

εκκαθάριση αυτής ή να αναμιχθούν στην διοίκηση της εταιρείας. 

2.  Δικαίωμα του μετόχου: Ο μέτοχος έχει δικαίωμα κυριότητος επί της περιουσίας 

της Εταιρείας σε περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της 

ανάλογα με τις μετοχές που κατέχουν και ασκούν τα δικαιώματα αυτά όπως 

ορίζουν ο Νόμος, το Καταστατικό αυτό και οι νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της 

Εταιρείας. 

4. Υποχρεώσεις του μετόχου: Ο μέτοχος ευθύνεται μέχρι της ονομαστικής αξίας  των 

μετοχών του και όχι παραπάνω απ' αυτήν. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Γ' 

Διοίκηση της Εταιρείας 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

1. Όργανα Διοίκησης: Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. To 

Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη. 

2.  Εκπροσώπηση της Εταιρείας: Η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον τρίτων, καθώς 

και ενώπιον οιασδήποτε Δημόσιας, Δικαστικής ή άλλης Αρχής, από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

1. Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται από τη 

Γενική Συνέλευση με πενταετή θητεία που παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική 

συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, δεν μπορεί πάντως να 

υπερβεί την εξαετία. Αναπληρωματικά μέλη Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 



εκλεγούν επίσης από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων για την περίπτωση 

παραίτησης ή θανάτου των εκλεγέντων μελών ή για την περίπτωση που η θέση του 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου εκκενωθεί για οποιαδήποτε άλλη αιτία.  

2.  Επανεκλέξιμο Συμβούλων: Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

3.  Αντικατάσταση Συμβούλων εξ αιτίας θανάτου, παραιτήσεως κλπ.: 

 α. Εάν, για οποιοδήποτε λόγο (π.χ. λόγω παραίτησης, θανάτου ή απώλειας της 

ιδιότητας του μέλους για οποιονδήποτε άλλο λόγο) κενωθεί θέση συμβούλου, και 

δεν μπορεί να καλυφθεί από αναπληρωματικό μέλος που έχει εκλεγεί από τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, τα 

εναπομείναντα μέλη, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), μπορούν να εκλέξουν 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του αντικατασταθέντος μέλους. Η 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση.  

β. Εάν, για οποιοδήποτε λόγο (π.χ. λόγω παραίτησης, θανάτου ή απώλειας της 

ιδιότητας του μέλους για οποιονδήποτε άλλο λόγο) κενωθεί θέση συμβούλου, και 

δεν μπορεί να καλυφθεί από αναπληρωματικό μέλος που έχει εκλεγεί από τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, τα 

εναπομείναντα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 

της Εταιρείας και χωρίς εκλογή αντικαταστάτη, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 

τους υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν την κένωση της θέσης και σε 

κάθε περίπτωση είναι τουλάχιστον τρία (3). 

4.Δυνατότητα διορισμού μονομελούς διοικητικού οργάνου (σύμβουλος – 

διαχειριστής): Η Γενική Συνέλευση δύναται να εκλέξει ένα φυσικό πρόσωπο ως 

μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλο-διαχειριστή) της Εταιρείας, το οποίο θα 

έχει όλες τις αρμοδιότητες που εκ του Νόμου και εκ του παρόντος καταστατικού 

προβλέπονται για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι προϋποθέσεις σύμφωνα με τις 

οποίες θα εκλέγεται ο σύμβουλος - διαχειριστής, η θητεία του, οι αρμοδιότητες, τα 

καθήκοντά του, οι εξουσίες του,  ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου - 

διαχειριστή σε περίπτωση κωλύματός του,  η αστική και ποινική ευθύνη και η 

αμοιβή του καθώς και τα συναφή θέματα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν 

για το διοικητικό συμβούλιο,  στο βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του 



συμβούλου-διαχειριστή ως μονομελούς οργάνου. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας 

σύναψης συμβάσεων του συμβούλου – διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το 

άρθρο 99 του Ν. 4548/2018,  ανήκει στη Γενική Συνέλευση. ‘Oπου υπάρχει 

υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση των άλλων μελών 

του, ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι υποχρεωμένος να ενημερώνει τους μετόχους 

είτε στις γενικές συνελεύσεις (τακτικές ή και έκτακτες) είτε και ατομικά τηρώντας 

την αρχή της ισότιμης μεταχείρισης. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρούνται οι 

αποφάσεις του συμβούλου-διαχειριστή που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας 

διαχείρισης ή που συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο ΓΕΜΗ. Ως προς τις 

αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

Εκλογή Προέδρου και Αναπληρωτή του: α. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά 

την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των 

μελών του τον Πρόεδρο και τον Αναπληρωτή του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους. Εφόσον δεν υπάρχει Πρόεδρος ή Αναπληρωτής του, καθήκοντα 

Προέδρου μπορεί να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με το μεγαλύτερο αριθμό 

μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 

β. O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις και 

ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέπει ο νόμος και το παρόν καταστατικό.  

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου: 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει 

στην έδρα της Εταιρείας, κάθε φορά που ο νόμος, οι διατάξεις του παρόντος 

Καταστατικού ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης να συνεδριάζει σε άλλο τόπο εκτός της 

έδρας της Εταιρείας, είτε στην Ελληνική επικράτεια είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 

στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη των 

αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη 

σύμφωνα με το άρθρο 90 του Ν. 4548/2018,  όπως ισχύει. Σε αυτήν την περίπτωση 



η πρόσκληση στα μέλη πρέπει να περιλαμβάνει τις αναγκαίες  πληροφορίες και 

τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον Αναπληρωτή 

του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας. Στην 

πρόσκληση πρέπει  να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανένα δεν 

αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει 

έγκυρα και χωρίς πρόσκληση προς τα μέλη του εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται στη συνεδρίαση αυτή όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη των αποφάσεων.  

4. Οι προσκλήσεις προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου απευθύνονται με 

μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στην προσωπική διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου κάθε μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου η οποία έχει 

γνωστοποιηθεί στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου για τις ανάγκες της 

πρόσκλησης στις συνεδριάσεις. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

Νόμου 4548/2018 περί σύγκλησης και συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

  

ΑΡΘΡΟ 10ο 

1. Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εφόσον είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτό το ήμισυ πλέον ενός του συνόλου των μελών του, σε καμιά περίπτωση όμως ο 

αριθμός των Συμβούλων που είναι παρόντες αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Για να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται το 

κλάσμα που είναι δυνατόν να προκύψει. 

2. Λήψη απόφασης: Oι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται 

έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου.  



3. Αντιπροσώπευση Συμβούλων: Σύμβουλος που απουσιάζει για οποιοδήποτε 

λόγο από συνεδρίαση, δικαιούται να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο, που 

τον διορίζει ο απών με επιστολή του, τέλεξ, τηλεγράφημα ή τέλεφαξ απευθυνόμενο 

στο Διοικητικό Συμβούλιο. Σε καμιά όμως περίπτωση δεν μπορεί ένα μέλος του 

Συμβουλίου να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα Συμβούλους. 

4. Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου: Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 

τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

του. Στο βιβλίο αυτό, επίσης, καταχωρείται κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του N. 4548/2018,  όπως ισχύει, υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφα και αποσπάσματα των 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Γενικών Συνελεύσεων εκδίδονται 

επισήμως  από τον Πρόεδρο ή από οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο που 

εξουσιοδοτείται για το σκοπό αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας 

συλλογικά έχει την διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων. Αποφασίζει 

γενικά για κάθε ζήτημα που αφορά την Εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη εκτός από 

εκείνες που είτε από τον Νόμο, είτε από το Καταστατικό, έχει αρμοδιότητα η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο: 

(α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα. 

(β) Αρχίζει και διεξάγει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων και 

υποθηκών, συναινεί σε άρση τους, παραιτείται από προνόμια, αγωγές και ένδικα 

μέσα, συμβιβάζεται δικαστικά και εξώδικα και συνομολογεί διαιτησίες. 



(γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα και ενοχικά δικαιώματα σε κινητά 

και ακίνητα,  αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει κάθε μορφής συμβάσεις, με την 

επιφύλαξη του άρθρου 99 του Νόμου 4548/2018, συμμετέχει σε διαγωνισμούς 

δημοσίους ή άλλους καθώς και σε δημόσιες ή ιδιωτικές, μειοδοτικές ή πλειοδοτικές 

δημοπρασίες. 

(δ) Διορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και αντιπροσώπους της Εταιρείας, 

ρυθμίζει τις απολαβές και μισθούς τους και παρέχει και ανακαλεί κάθε γενική και 

ειδική πληρεξουσιότητα για λογαριασμό της Εταιρείας.   

(ε) Εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθογραφεί γραμμάτια σε 

διαταγή, συναλλαγματικές, επιταγές όπως και κάθε τίτλο σε διαταγή. 

(στ) Καθορίζει γενικά τις δαπάνες της Εταιρείας. 

(ζ) Ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο της Εταιρείας, καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, προτείνει τις αποσβέσεις που γίνονται στις εγκαταστάσεις και στις 

επισφαλείς απαιτήσεις και προτείνει τα μερίσματα και τα κέρδη που θα 

διανεμηθούν. 

(η) Κανονίζει την εσωτερική λειτουργία της Εταιρείας και εκδίδει τους σχετικούς 

κανονισμούς, και γενικά επιχειρεί κάθε πράξη διοίκησης της Εταιρείας και 

διαχείρισης της περιουσίας της και έχει κάθε εξουσία και δικαίωμα για την 

διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων και την ενέργεια κάθε πράξης για την 

πραγμάτωση των σκοπών που επιδιώκει η Εταιρεία. 

(θ) Λαμβάνει κάθε είδους δάνειο ή πίστωση με ή χωρίς ειδική εγγύηση και παρέχει 

πιστώσεις σε εταιρείες με τις οποίες η Εταιρεία έχει επιχειρηματικές σχέσεις με την 

ρητή επιφύλαξη του άρθρου 99 του Νόμου 4548/2018. 

(ι) Παρέχει παντός τύπου εγγυήσεις για πιστωτικά έγγραφα ή υποχρεώσεις που 

έχουν αναλάβει εταιρείες στις οποίες η Εταιρεία μπορεί να έχει συμφέροντα ή 

συμμετοχή, καθώς και για πιστωτικά έγγραφα ή υποχρεώσεις που έχουν αναληφθεί 

από επιχειρήσεις ή πρόσωπα με τα οποία η εταιρεία μπορεί να έχει επιχειρηματικές 

σχέσεις με την αυτή ως άνω επιφύλαξη. 

(ια) Εκδίδει και συντάσσει παντός είδους πιστωτικά έγγραφα, αποδέχεται και 

οπισθογραφεί αυτά, συμπεριλαμβανομένων και υποχρεώσεων με ή χωρίς 

εμπράγματη ασφάλεια. 



(ιβ) Γενικά, φέρει εις πέρας και εκτελεί κάθε πράξη, σύμβαση και σχετική 

συναλλαγή, παρεμπίπτουσα ή συμπληρωματική, η οποία είναι αναγκαία ή σκόπιμη 

για την επίτευξη των σκοπών της Εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

Ανάθεση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε Συμβούλους ή Τρίτους: Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφαση που λαμβάνεται με την πλειοψηφία του 

άρθρου 10 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού, να αναθέτει την άσκηση όλων ή 

μερικών από τα δικαιώματα του και τις εξουσίες του, που σχετίζονται με την 

διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα αυτά είναι ή δεν είναι μέλη του. Ο τίτλος και 

η αρμοδιότητα καθενός από τα πρόσωπα αυτά καθορίζεται πάντοτε με την 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για τον διορισμό τους. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου: Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 

κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό εξουσίες οφείλουν κατά 

την άσκηση των καθηκόντων τους και των αρμοδιοτήτων τους να τηρούν το νόμο, 

το καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Οφείλουν να 

διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις με σκοπό την προαγωγή του εταιρικού 

συμφέροντος, να εποπτεύουν την εκτέλεση των αποφάσεων του διοικητικού 

συμβουλίου και της γενικής συνέλευσης και να ενημερώνουν τα άλλα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

Υποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου:  Απαγορεύεται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση 

της Εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές της Εταιρείας να ενεργούν, χωρίς 

έγγραφη άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, καθώς και 

να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω 



απαγόρευσης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα να αξιώσει αποζημίωση σύμφωνα με το 

άρθρο 98 του N. 4548/2018 όπως ισχύει. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Δ' 

Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το 

ανώτατο όργανο της Εταιρείας και    δικαιούται να αποφασίζει γενικά για κάθε 

εταιρική υπόθεση. Ειδικότερα, η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο όργανο 

για να αποφασίζει για:  

α. Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.  

β. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών.  

γ. Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, και την απαλλαγή των ελεγκτών.  

δ. Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων.  

ε. Διάθεση των ετήσιων κερδών.  

ζ. Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

η. Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

λύση της Εταιρείας και  

θ. Διορισμό εκκαθαριστών και κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

1. Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση: Εάν ο μέτοχος επιθυμεί να συμμετάσχει στη 

Γενική Συνέλευση, μπορεί να συμμετάσχει είτε αυτοπροσώπως είτε μέσω νομίμως 

ορισμένου εκπροσώπου που ορίζεται εγγράφως,  είτε εξ αποστάσεως.  

Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 

του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην 

Εταιρεία το αργότερο πριν από τη Γενική Συνέλευση.  



2. Συμμετοχή από απόσταση: Οι Γενικές Συνελεύσεις μπορούν να 

πραγματοποιούνται από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, 

χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της σύμφωνα με το 

άρθρο 125 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

1. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης από το Διοικητικό Συμβούλιο: H Γενική Συνέλευση 

συγκαλείται υποχρεωτικά κατόπιν πρόσκλησης του Διοικητικού Συμβουλίου, και 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας, ή στην περιφέρεια άλλου  δήμου 

εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον 

μία φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή 

ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για 

την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση).  

2. Προσκλήσεις για συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση: H Γενική Συνέλευση, με 

εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις,  πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασής της. Η πρόσκληση 

της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρησή της στη μερίδα της 

Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ..H πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου για σύγκληση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα (με 

αναφορά της ακριβούς διεύθυνσης), τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 

περιγραφή των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που 

δικαιούνται να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση καθώς επίσης και ακριβείς 

οδηγίες σχετικά με τον τρόπο κατά τον οποίο ο μέτοχος θα μπορεί να συμμετέχει 

στη συνεδρίαση και να ασκεί τα δικαιώματά του.   

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης: Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών.  



Αντίγραφα των πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται 

προς δημοσίευση στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το άρθρο 134 

παράγραφος 1 του Ν.4548/2018.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε' 

Ελεγκτές  

ΑΡΘΡΟ 19ο 

Ελεγκτές : 1. Η Εταιρεία υπόκειται σε έλεγχο σύμφωνα με την εφαρμοστέα 

νομοθεσία (Ν 4308/2014 όπως ισχύει). 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η Εταιρεία μπορεί να αποφασίσει την 

υποβολή των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων σε έλεγχο από έναν ή 

περισσότερους ελεγκτές ή ελεγκτικά γραφεία του ν. 3693/2008, όπως ισχύει, ακόμη 

και αν δεν πληρούνται τα κριτήρια για τον υποχρεωτικό έλεγχο της Εταιρείας.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΣΤ' 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και Διάθεση Κερδών. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

1. Η εταιρική χρήση περιλαμβάνει δώδεκα μήνες και αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου 

κάθε χρόνου και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και την Έκθεση Διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με το νόμο, 

επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των N. 4548/2018 και Ν. 4308/2014, όπως 

ισχύουν, και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης  

δημοσιεύονται σύμφωνα με την εφαρμοστέα νομοθεσία. Οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις  υποβάλλονται για έγκριση στην  Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων και συνοδεύονται από τα έγγραφα που προβλέπει η 

εφαρμοστέα νομοθεσία. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 



Καθαρά κέρδη και διάθεσή τους: Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται 

στην κατάσταση αποτελεσμάτων και η διάθεσή τους γίνεται με τον ακόλουθο 

τρόπο: 

Α. Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεματικό φτάσει 

σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

Β. Ακολουθεί, με την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 159  του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

πρώτου μερίσματος, που πρέπει να είναι σύμφωνο με το άρθρο 161 του N. 

4548/2018,  όπως  ισχύει.  

Γ. H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ζ' 

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρείας 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

Λύση της Εταιρείας:  H Εταιρεία λύεται: 

α. Μόλις παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, σύμφωνα με το άρθρο 4 του 

παρόντος, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της. 

β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ. Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ. Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

ε.     Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύουν. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

Εκκαθάριση Εταιρείας / Εκκαθαριστές: 1. Εκτός από την περίπτωση της 

πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση 

που η διάρκεια της Εταιρείας λήξει, καθώς και στην περίπτωση που απορριφθεί 



η αίτηση πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την 

κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Στην περίπτωση που η Γενική Συνέλευση των Μετόχων αποφασίσει τη λύση 

της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση των Μετόχων με την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές για τους οποίους εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του 

νόμου για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο Βιβλίο των Πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. O διορισμός των εκκαθαριστών παύει αυτοδίκαια τις εξουσίες του 

Διοικητικού Συμβουλίου. H Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Η εκκαθάριση θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 168 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύουν.  

ΑΡΘΡΟ 24 

Γενική Διάταξη 

Για όλα τα υπόλοιπα θέματα, τα οποία δε ρυθμίζονται στο παρόν Καταστατικό, 

ισχύουν οι διατάξεις του N. 4548/2018,  όπως ισχύει. 

 

 

ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ 

Σήμερα την 5η Απριλίου 2023 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Αλέξανδρος Ε. Κουτσοφιός 

 


