
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία SAVVY 

PARTNERS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και το διακριτικό τίτλο SAVVY 

PARTNERS COMMUNICATION. 

 

 

Την 13/04/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3556942, η από 

21/03/2023 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκε το άρθρο 6  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «SAVVY PARTNERS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο SAVVY PARTNERS COMMUNICATION και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

069454403000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

SAVVY PARTNERS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΜΑΡ. ΑΝΤΥΠΑ 22, 17455,  ΑΛΙΜΟΣ 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Πανεπιστημίου 44 

Τ.Κ.: 10679 

Πληροφορίες: Νικηφορίδου Παναγιώτα 

Τηλέφωνο: 2103380200 

E-mail: pnikiforidou@eea.gr 

 

Αθήνα,13/04/2023 

Αριθ.Πρωτ.: 2929982 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΤΗΣ  

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  «SAVVY 

PARTNERS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

 

Άρθρο 1ο 

Σύσταση-Επωνυμία 

1.1 Συνιστάται Μονοπρόσωπη Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία (Ι.Κ.Ε.), η οποία διέπεται 

αφενός από τις διατάξεις των άρθρων 43 επ. του ν. 4072/2012 αφετέρου από τις ειδικότερες 

ρυθμίσεις του παρόντος Καταστατικού. 

1.2 Η επωνυμία της Εταιρείας είναι «SAVVY PARTNERS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός της τίτλος «SAVVY PARTNERS 

COMMUNICATION». 

1.3 Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της Εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος αυτής θα αποδίδονται με λατινικά στοιχεία ή σε πιστή μετάφραση.  

 

Άρθρο 2ο  

Έδρα  

2.1 Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αλίμου Αττικής και τα γραφεία αυτής ευρίσκονται 

επί της οδού Μαρίνου Αντύπα αριθ. 20.  

2.2 Η Εταιρεία μπορεί να μεταφέρει την έδρα της σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή άλλης 

χώρας του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου μετά από απόφαση της Συνέλευσης των 

εταίρων. 

2.3 Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες μορφές 

δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και στο εξωτερικό με απόφαση 

της Συνέλευσης των εταίρων της.   

 

Άρθρο 3ο 

Διάρκεια  

3.1 Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη, αρχίζει από την ημερομηνία 

καταχώρησης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) της ιδρυτικής πράξης και του 

Καταστατικού της Εταιρείας και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2067. 

3.2 Η διάρκεια της Εταιρείας δύναται να παραταθεί με απόφαση της Συνέλευσης των 

εταίρων, τροποποιητική του παρόντος άρθρου, η οποία λαμβάνεται με την πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων, πριν από την λήξη της 

διάρκειας της Εταιρείας.  

 

Άρθρο 4ο 
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Σκοπός 

4.1 Σκοπός της Εταιρείας είναι:  

α) η παροχή στην ημεδαπή ή/και στην αλλοδαπή πάσης φύσεως διαφημιστικών υπηρεσιών 

και εν γένει υπηρεσιών πρόωθησης προιόντων,       

β) η συγγραφή και η εν γένει επιμέλεια διαφημιστικών κειμένων,      

γ) o σχεδιασμός μακέτας λογοτύπου και η παροχή υπηρεσιών γραφίστα διαφήμισης,   

δ) η παροχή υπηρεσιών έρευνας αγοράς κάθε μορφής και η παροχή υπηρεσιών μάρκετινγκ,   

ε) η επιμέλεια, δημιουργία και κατασκευή πάσης φύσεως διαφημιστικών πινακίδων 

(υπαίθριων διαφημίσεων, φωτεινών επιγραφών, επιγραφών ΝΕΟΝ, τοιχογραφιών, 

γιγαντοαφίσων, πανό, posters, παραστάσεων επί αυτοκινήτων, διαφημίσεων σε γήπεδα, 

θέατρα, κινηματογράφους, αναψυκτήρια, περιστρεφόμενων μηχανικών και ηλεκτρονικών 

διαφημίσεων κλπ),            

στ) Ο σχεδιασμός με ηλεκτρονικό υπολογιστή και η αποτύπωση σχεδίων, εικόνων και 

παραστάσεων και γενικά κάθε διαφημιστικού υλικού, καθώς και η χρησιμοποίηση moving 

media (μούβιγκ μίντια). 

ζ) Η διενέργεια στατιστικής έρευνας (γκάλοπ) και ανάλυση των δεδομένων που προκύπτουν 

από αυτή. 

η) η πώληση διαφημιστικού χώρου ή χρόνου στην τηλεόραση ή/και το ραδιόφωνο ή/και  το 

διαδίκτυο με αμοιβή ή βάσει σύμβασης,        

θ) η παροχή υπηρεσιών οργάνωσης και διαχείρισης  εμπορικών εκθέσεων και συνεδρίων, 

εκδηλώσεων και συναθροίσεων κοινωνικού ή επαγγελματικού χαρακτήρα σε οποιονδήποτε 

χώρο στην ημεδαπή ή/και στην αλλοδαπή καθώς και η παροχή παντός είδους και μορφής 

υπηρεσιών, εργασιών και συμβουλών συναφών με τα παραπάνω,          

ι) Η διαμόρφωση του προφίλ δυνητικών χορηγών κατά περίπτωση, ο εντοπισμός πιθανών 

χορηγών κατά περίπτωση, η χάραξη και υλοποίηση δράσεων επικοινωνίας για την 

προσέλκυση χορηγών, η διαμόρφωση και υποστήριξη ολοκληρωμένων χορηγικών 

προτάσεων. 

ια) η εμπορία διαφημιστικών ειδών και λοιπών καταναλωτικών εν γένει αγαθών και ειδών,  

ιβ) η μίσθωση ανοιχτών ή κλειστών χώρων (κινητών ή ακινήτων) για την παραγωγή  

διαφημίσεων κάθε είδους,   

ιγ) η παραγωγή και διάθεση διαφημιστικών βίντεο, τηλεοπτικών προγραμμάτων, 

κινηματογραφικών και τηλεοπτικών ταινιών,  

ιδ) η έκδοση και η με οποιονδήποτε τρόπο και μέσο (φυσικό ή ηλεκτρονικό) εμπορία 

περιοδικών, βιβλίων, εντύπων εν γένει, η ανάπτυξη και διατήρηση ιστοσελίδων η 

ψηφιοποίηση καταλόγων, φωτογραφιών κλπ. και  

ιε) η διεξαγωγή οιασδήποτε εργασίας την οποία η Εταιρεία θεωρεί συμπληρωματική προς 

τους ανωτέρω σκοπούς καθώς και κατάλληλη, αναγκαία, σκόπιμη και ενδεδειγμένη για την 

υλοποίηση και πραγμάτωση των ανωτέρω σκοπών και δραστηριοτήτων.  

4.2 Για την επίτευξη και εκπλήρωση του σκοπού της, η Εταιρεία δύναται:  
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α) να συνεργάζεται ή συνεταιρίζεται καθ’ οιονδήποτε τρόπο με οιοδήποτε ημεδαπό ή 

αλλοδαπό φυσικό ή νομικό πρόσωπο οιουδήποτε εταιρικού τύπου με παρεμφερή, ανάλογο 

ή/και διαφορετικό σκοπό και να συμμετέχει σε κάθε είδους και μορφής εταιρικά σχήματα ή 

κοινοπραξίες,  

β) να αποκτά εμπράγματα δικαιώματα πάσης φύσεως επί ακινήτων ή να μισθώνει πάσης 

φύσεως ακίνητα ή κινητά πράγματα στην Ελλάδα, καθώς επίσης και πάσης φύσεως 

μεταφορικά μέσα,   

γ) να παραχωρεί με αντάλλαγμα τη χρήση των εγκαταστάσεων της σε τρίτους, να αναθέτει 

επίσης τη διαχείρισή της σε άλλα νομικά πρόσωπα, όπως επίσης και να αναλαμβάνει η ίδια 

τη διαχείριση άλλων επιχειρήσεων,  

δ) να παρέχει εγγυήσεις και να συνάπτει συμβάσεις εγγυήσεων προς και με οιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ημεδαπό ή αλλοδαπό, εντός πάντοτε του υπό του νόμου 

επιτρεπτού πλαισίου, εφόσον αυτές συνέχονται με την επίτευξη των εταιρικών σκοπών ή 

θεωρούνται αναγκαίες για την εκπλήρωσή τους,  

ε) να αναπτύσσει και εμπορεύεται εμπορικά σήματα, άδειες, τεχνογνωσία (know how) και 

άλλα δικαιώματα πνευματικής, εμπορικής και βιομηχανικής ιδιοκτησίας και να συνάπτει 

συμβάσεις δικαιόχρησης (franchising) με κάθε είδους εταιρείες ή επιχειρήσεις της ημεδαπής 

ή του εξωτερικού,   

στ) να διεξάγει οποιαδήποτε εργασία η οποία κατατείνει στην εξυπηρέτηση και ευόδωση του 

επιδιωκόμενου εκ μέρους της Εταιρείας σκοπού.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΕΙΣΦΟΡΕΣ- ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

 

Άρθρο 5ο 

Εισφορές-Εταιρικό κεφάλαιο 

5.1 Το κεφάλαιο της Εταιρείας αποτελείται αποκλειστικά και μόνο από κεφαλαιακές 

εισφορές, ενώ δεν υφίστανται εξωκεφαλαιακές ή/και εγγυητικές εισφορές.  

5.2 Το κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται στο ποσό των πέντε χιλιάδων (5.000,00) Ευρώ, 

διαιρούμενο σε εκατό (100) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας πενήντα (50,00) Ευρώ 

εκάστου.  

5.3 Στο κεφάλαιο της Εταιρείας μετέχει αποκλειστικά η Μαριάννα-Σοφία Μίληση του 

Παναγιώτη, με μία (1) μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από εκατό (100) εταιρικά μερίδια, 

συνολικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000,00) Ευρώ, που αποτελούν (εκπροσωπούν) 

κεφαλαιακές εισφορές 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
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 «Άρθρο 6ο  

Διορισμός-Εξουσία διαχειριστών  

 

6.1 Διαχειρίστρια και νόμιμος εκπρόσωπος της Εταιρείας ορίζεται με το παρόν και για όλη τη 

διάρκεια αυτής η κα. Ελένη Κλεώπα του Ειρηναίου και της Βασιλικής, κάτοικος Νέας Κηφισιάς 

Αττικής, οδός Στροφιλίου  αριθ. 34, κάτοχος του με αριθμό ΑΖ 577490 Α.Δ.Τ., εκδοθέντος την 

25-03-2008 από το Τ.Α. Κηφισιάς, με Α.Φ.Μ. 125137130, Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς, η οποία 

εκπροσωπεί την Εταιρεία και την δεσμεύει με την υπογραφή της τιθέμενη κάτω από την 

εταιρική επωνυμία.   

6.2 Η διαχειρίστρια εκπροσωπεί την Εταιρεία και ενεργεί στο όνομά της κάθε πράξη που 

αφορά στη διοίκηση της Εταιρείας, την διαχείριση της περιουσίας και την εν γένει επιδίωξη 

του σκοπού αυτής.  

6.3 Κατ’ εξαίρεση για τις ακόλουθες κατηγορίες πράξεων απαιτείται να έχει προηγηθεί ειδική 

απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων, η οποία θα αποφασίζει ειδικώς την διενέργεια των 

εν λόγω πράξεων και θα εξουσιοδοτεί τη διαχειρίστρια να προβεί στο όνομα και για 

λογαριασμό της Εταιρείας σε αυτές:  

α) διενέργεια πάσης φύσεως πληρωμών με οιονδήποτε τρόπο (π.χ. με καταβολή μετρητών, 

έμβασμα, εντολή μεταφοράς χρημάτων, μέσω ηλεκτρονικών τραπεζικών υπηρεσιών [e-

banking] κλπ.), εφόσον υπερβαίνουν το ποσό των δέκα χιλιάδων (10.000,00) Ευρώ,         

β) έκδοση, αποδοχή, οπισθογράφηση και εξόφληση συναλλαγματικών, γραμματίων εις 

διαταγήν και επιταγών, παραλαβή και είσπραξη φορτωτικών, εφόσον υπερβαίνουν το ποσό 

των δέκα χιλιάδων (10.000,00) Ευρώ και        

γ) διαχείριση των πελατών, κατάρτιση και υποβολή προσφορών προς πελάτες ή/και 

υποψηφίους πελάτες της Εταιρείας.   

δ) αγορά παγίων στοιχείων της Εταιρείας, εφόσον η αγοραία αξία υπερβαίνει το ποσό των 

πέντε χιλιάδων (5.000,00) Ευρώ,  

ε) σύναψη συμβάσεων με προμηθευτές, εφόσον το οικονομικό αντικείμενο (αξία) αυτών 

υπερβαίνει το ποσό των τριάντα χιλιάδων (30.000,00) Ευρώ ή η χρονική διάρκεια αυτών είναι 

μεγαλύτερη του ενός (1) έτους,         

στ) κατάρτιση συμβάσεων μίσθωσης ή εκμίσθωσης κινητών ή ακινήτων, εφόσον το 

οικονομικό αντικείμενο (αξία) αυτών υπερβαίνει το ποσό των τριάντα χιλιάδων (30.000,00) 

Ευρώ ή η χρονική διάρκεια αυτών είναι μεγαλύτερη του ενός (1) έτους,  

ζ) κατάρτιση συμβολαίων με πελάτες, εφόσον το οικονομικό αντικείμενο (αξία) αυτών 

υπερβαίνει το ποσό των εκατό χιλιάδων (100.000,00) Ευρώ ή η χρονική διάρκεια αυτών είναι 

μεγαλύτερη του ενός (1) έτους, 

η) πώληση και με οποιοδήποτε τρόπο διάθεση παγίων στοιχείων της Εταιρείας, εφόσον το 

οικονομικό αντικείμενο (αξία) αυτών υπερβαίνει το ποσό των χιλίων (1.000,00) Ευρώ,       

θ) συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες εταιρείες ή/και κοινοπραξίες (υφιστάμενες ή 

νεοιδρυόμενες), ίδρυση και κατάργηση υποκαταστημάτων της Εταιρείας, 

ι) έγκριση της χορηγούμενης προς τους διαχειριστές της Εταιρείας αμοιβής,   
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ια) καθορισμός της εμπορικής ή/και επικοινωνιακής πολιτικής της Εταιρείας ή/και της 

πολιτικής προσωπικού, καθώς και της εν γένει πολιτικής της Εταιρείας,         

ιβ) σύναψη δανείων ή άλλων συμβάσεων με τραπεζικό ή χρηματοπιστωτικό εν γένει 

αντικείμενο,   

ιγ) σύναψη συμβάσεων με τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, για την έκδοση 

εγγυητικών επιστολών υπέρ της Εταιρείας ή υπέρ οποιουδήποτε τρίτου, νομικού ή φυσικού, 

προσώπου και προς οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο, είσπραξη φορτωτικών, 

μίσθωση θυρίδων θησαυροφυλακίου,  

ιδ) παροχή εγγυήσεων εκ μέρους και για λογαριασμό της Εταιρείας υπέρ οιουδήποτε τρίτου, 

φυσικού ή νομικού προσώπου,   

ιε) παροχή κάθε είδους εμπράγματης ασφάλειας (ενέχυρο πάσης φύσεως, υποθήκη, 

προσημείωση κλπ.) επί κινητών και ακινήτων, για την εξασφάλιση απαιτήσεων γενικά κατά 

της Εταιρείας, 

ιστ) σύναψη συμβάσεων παραχώρησης άδειας χρήσης τεχνογνωσίας, τεχνολογίας ή 

πνευματικής ή βιομηχανικής ιδιοκτησίας, ανεξαρτήτως αξίας,    

ιζ) κατάρτιση και έγκριση προϋπολογισμού και απολογισμού της Εταιρείας 

ιη) αντιπροσώπευση της Εταιρείας ενώπιον δικαστικών αρχών και εν γένει ανάληψη νομικών 

ενεργειών,  

ιθ) σύναψη συμβάσεων εξαρτημένης εργασίας (πρόσληψης, απόλυσης ή τροποποίησης 

όρων) ή/και συμβάσεων ανεξαρτήτων υπηρεσιών ή/και έργου, 

κ) δηλώσεις ή/και συμβάσεις συνομολόγησης οφειλής της Εταιρείας, εκχωρήσεως 

απαιτήσεως αυτής, άφεσης χρέους προς την Εταιρεία, δικαστικού συμβιβασμού, δηλώσεις 

παραιτήσεως από δικόγραφα ή/και από δικαιώματα της Εταιρείας. 

6.4 Προκειμένου να καθορισθεί η κατά περίπτωση αρμοδιότητα υπογραφής κατά τα 

ανωτέρω ισχύουν τα ακόλουθα:  

α) ο Φ.Π.Α. και οιοσδήποτε άλλος φόρος ή άλλη συναφής επιβάρυνση στο υπό κρίση ποσό 

δεν συνυπολογίζεται και 

β) προκειμένου περί συμβάσεων εξαρτημένης εργασίας ή ανεξαρτήτων υπηρεσιών ή έργου 

ή οιουδήποτε άλλου αντικειμένου ή φύσης, αφενός το υπό κρίση ποσό νοείται ως μικτές 

αποδοχές, αφετέρου το υπό κρίση ποσό υπολογίζεται σε ετήσια βάση, άλλως για τη συνολική 

διάρκεια της υπό κρίση σύμβασης, στην περίπτωση που η διάρκεια αυτής έχει οριστεί 

μικρότερη του έτους.  

6.5 Η διαχειρίστρια μπορεί να αναθέτει όλες ή μερικές από τις πράξεις διαχείρισης 

(εξαιρουμένων των υπό 6.3 αναφερομένων)  με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο ή με απλό 

πληρεξούσιο με θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής τους από δημόσια αρχή, σε τρίτο 

πρόσωπο, εταίρο ή μη, προσδιορίζοντας ταυτόχρονα τον χρόνο ισχύος και τον τρόπο 

παύσεως της πληρεξουσιότητας. 

6.6 Ο διορισμός, η ανάκληση και η αντικατάσταση της διαχειρίστριας υπόκειται σε 

δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το νόμο.         
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6.7 Αν ανακληθεί, πεθάνει, παραιτηθεί ή εκπέσει για οποιοδήποτε λόγο από τη διαχείριση η 

διαχειρίστρια, η Συνέλευση των εταίρων αποφασίζει για την αναπλήρωσή του. Η παραίτηση 

της διαχειρίστριας ισχύει από την υποβολή της προς την Εταιρεία και την κοινοποίησή της 

στο Γ.Ε.ΜΗ». 

 

Άρθρο 7ο  

Ανάκληση διαχειριστών  

7.1 Η διαχείριση που ανατέθηκε με το παρόν Καταστατικό ανακαλείται είτε με απόφαση της 

Συνέλευσης των εταίρων που λαμβάνεται με την πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων είτε με απόφαση του Δικαστηρίου σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 

59-61 του ν. 4072/2012.  

 

Άρθρο 8ο  

Υποχρεώσεις διαχειριστών  

8.1 Οι διαχειριστές έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην Εταιρεία. Οφείλουν ιδίως:  

α) να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της Εταιρείας,  

β) να αποκαλύπτουν έγκαιρα στους εταίρους τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της Εταιρείας οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς 

και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερόντων με αυτά της Εταιρείας ή συνδεδεμένων με 

αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, που ανακύπτει κατά 

την άσκηση των καθηκόντων τους,  

γ) να μη διενεργούν για λογαριασμό ιδίων ή λογαριασμό τρίτων πράξεις που ανάγονται στο 

σκοπό της Εταιρείας ούτε να είναι εταίροι ομόρρυθμης ή ετερόρρυθμης εταιρείας ή 

εταιρείας περιορισμένης ευθύνης ή ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας που επιδιώκει τον 

ίδιο ή παρεμφερή ή συναφή σκοπό, εκτός αν οι εταίροι αποφασίσουν ότι επιτρέπονται 

τέτοιου είδους πράξεις και  

δ) να τηρούν εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις.        

8.2 Σε περίπτωση παράβασης της απαγόρευσης της περίπτωσης γ΄ της παραγράφου 1, η 

Εταιρεία δικαιούται αντί αποζημίωσης, να απαιτεί προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν 

για λογαριασμό του διαχειριστή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για 

λογαριασμό της Εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό άλλου, 

να δοθεί στην Εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική 

απαίτηση.     

8.3 Συμβάσεις της Εταιρείας με τους διαχειριστές πρέπει να λαμβάνουν προ της συνάψεώς 

τους συγκατάθεση της Συνέλευσης των εταίρων.  

 

Άρθρο 9ο  

Ευθύνη διαχειριστών  

9.1 Οι διαχειριστές ευθύνονται έναντι της Εταιρείας για παραβάσεις του νόμου 4072/2012, 

όπως ισχύει, του Καταστατικού και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για κάθε 
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διαχειριστικό πταίσμα. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν εύλογη 

επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες 

και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Αν περισσότεροι 

διαχειριστές ενήργησαν από κοινού, ευθύνονται εις ολόκληρον.    

9.2 Με απόφαση των εταίρων δύναται να απαλλάσσονται οι διαχειριστές μετά την έγκριση 

των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μόνο για τα διαχειριστικά πταίσματα, εκτός αν οι 

εταίροι παρέχουν ομόφωνα γενική απαλλαγή. 

9.3 Η αξίωση της Εταιρείας παραγράφεται μετά τριετία από της τέλεση της πράξης.    

9.4 Την αγωγή της Εταιρείας για αποζημίωση ασκεί και οποιοσδήποτε εταίρος της Εταιρείας. 

Με απόφαση των εταίρων μπορεί να διορίζεται ειδικός εκπρόσωπος της Εταιρείας για την 

διεξαγωγή της δίκης.    

 

Άρθρο 10ο  

Αμοιβή διαχειριστών  

10.1 Στους διαχειριστές δύναται να χορηγηθεί αμοιβή για τις υπηρεσίες που παρέχουν προς 

την Εταιρεία, η οποία βαρύνει την Εταιρεία, εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Συνέλευσης 

των εταίρων.  

10.2 Η αμοιβή που χορηγείται προς τους διαχειριστές μπορεί να προέρχεται είτε εν όλω είτε 

εν μέρει και από τα κέρδη της κλειόμενης χρήσεως και λαμβάνεται  στην περίπτωση αυτή 

μετά την αφαίρεση από τα καθαρά κέρδη του απαιτούμενου ποσού για τον σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄  

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ – Η ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ  

 

Άρθρο 11ο 

Συνέλευση εταίρων 

11.1 Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε Συνέλευση εκτός αν είναι ομόφωνες, οπότε 

μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. 

11.2 Η Συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον μία φορά κατ’ έτος το αργότερο έως τη δέκατη 

(10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης με 

αντικείμενο την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων.    

11.3 Η σύγκληση της Συνέλευσης γίνεται από έκαστο των διαχειριστών, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Καταστατικού, σε κάθε περίπτωση όμως προ οκτώ (8) τουλάχιστον ημερών. Η 

ημέρα της σύγκλησης και η ημέρα της πρόσκλησης δεν υπολογίζονται στην προθεσμία αυτή. 

Η σύγκληση της Συνέλευσης γίνεται με προσωπική πρόσκληση των εταίρων με κάθε 

κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένης της αποστολής μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(e-mail).  
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11.4 Εταίροι που κατέχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων δικαιούνται να ζητήσουν από έκαστο των διαχειριστών τη σύγκληση Συνέλευσης 

προσδιορίζοντας τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Εάν ο διαχειριστής δεν συγκαλέσει τη 

Συνέλευση μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την υποβολή της αίτησης, ο αιτών εταίρος 

προβαίνει ο ίδιος στη σύγκληση με την προταθείσα ημερήσια διάταξη.          

11.5 Η πρόσκληση της Συνέλευσης πρέπει να περιέχει με ακρίβεια τον τόπο και το χρόνο που 

θα λάβει χώρα η Συνέλευση, τις προϋποθέσεις για την συμμετοχή των εταίρων καθώς και 

λεπτομερή ημερήσια διάταξη.   

11.6 Κατά παρέκκλιση από τις προηγούμενες διατάξεις η Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει 

εγκύρως, αν όλοι οι εταίροι είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται νομίμως και συναινούν 

(καθολική Συνέλευση).  

 

Άρθρο 12ο 

Δικαίωμα ψήφου 

12.1 Στη Συνέλευση μετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο. Κάθε 

εταιρικό μερίδιο παρέχει το δικαίωμα μίας (1) ψήφου.  

12.2 Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από εταίρο, διαχειριστή ή μη, αν πρόκειται 

να αποφασισθεί ο ορισμός ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή δίκης εναντίον του (άρθρο 

67 παρ. 4 νόμου 4072/2012) ή η απαλλαγή από την ευθύνη του (άρθρο 67 παρ. 2 νόμου 

4072/2012) ή ο αποκλεισμός του από την Εταιρεία (άρθρο 93 νόμου 4072/2012).    

 

Άρθρο 13ο 

Λήψη αποφάσεων 

13.1 Η Συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων. Οι αποφάσεις της Συνέλευσης είναι δεσμευτικές ακόμα και για τους 

εταίρους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

13.2 Στις περιπτώσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 14 του παρόντος, η Συνέλευση 

αποφασίζει με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων.  

13.3 Οι αποφάσεις των εταίρων καταχωρούνται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το 

άρθρο 66 του ν. 4072/2012. 

 

Άρθρο 14ο 

Αρμοδιότητα της Συνέλευσης 

14.1 Η Συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. 

14.2 Η Συνέλευση των εταίρων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) τις τροποποιήσεις του Καταστατικού της Εταιρείας, στις οποίες περιλαμβάνονται η αύξηση 

και η μείωση του κεφαλαίου,       

β) τον διορισμό και την ανάκληση των διαχειριστών,   
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γ) την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, τη διανομή κερδών, το διορισμό 

ελεγκτή και την απαλλαγή των διαχειριστών από οποιαδήποτε ευθύνη,  

δ) τον αποκλεισμό εταίρου,  

ε) την λύση ή την παράταση της διάρκειας της Εταιρείας,  

στ) την μετατροπή και τη συγχώνευση της Εταιρείας,  

ζ) για όλα τα θέματα που αναφέρονται ανωτέρω στο άρθρο 6.4,   

η) για κάθε άλλη περίπτωση οριζόμενη στο παρόν Καταστατικό ή στο νόμο.     

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΑΥΤΩΝ – ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ ΣΤΗ ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 15ο  

Εταιρικό μερίδιο – Μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου   

15.1 Το εταιρικό μερίδιο ή τα τυχόν περισσότερα εταιρικά μερίδια κάθε εταίρου αποτελούν 

την μερίδα συμμετοχής του.  

15.2 Μόνο για ολόκληρη τη μερίδα συμμετοχής μπορεί να εκδοθεί έγγραφο από την 

Εταιρεία, το οποίο αποτελεί απόδειξη απλή της εταιρικής ιδιότητας. Στην απόδειξη πρέπει 

να αναγράφεται με κεφαλαία γράμματα η φράση «ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΠΟΥ ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ 

ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ».      

15.3 Η μεταβίβαση ή η επιβάρυνση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και 

επάγεται αποτελέσματα ως προς την Εταιρεία και τους εταίρους από τη γνωστοποίηση σε 

αυτή της μεταβίβασης. Η γνωστοποίηση αυτή είναι έγγραφη και υπογράφεται από τον 

μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η κοινοποίηση του εγγράφου γνωστοποίησης στην 

Εταιρεία μπορεί να γίνει και με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e−mail). Ο διαχειριστής οφείλει να 

καταχωρήσει αμέσως τη μεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, υπό την προϋπόθεση ότι 

τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις για τη μεταβίβαση, όπως προβλέπονται στο νόμο και το 

Καταστατικό. Ως προς τους τρίτους η μεταβίβαση θεωρείται ότι έγινε από την καταχώρηση 

στο βιβλίο των εταίρων. 

15.3 Σε περίπτωση θανάτου εταίρου τα εταιρικά του μερίδια εξαγοράζονται από πρόσωπο 

που υποδεικνύει η Εταιρεία, εταίρο ή τρίτο, αντί πλήρους τιμήματος προσδιοριζόμενου από 

το δικαστήριο, εκτός αν τα μέρη συμφωνούν στο ύψος του.  

15.4 Η Εταιρεία δεν επιτρέπεται να αποκτά, άμεσα ή έμμεσα, δικά της μερίδια. Μερίδια που 

αποκτώνται με οποιονδήποτε τρόπο παρά τη διάταξη του προηγούμενου εδαφίου 

ακυρώνονται αυτοδικαίως.      

 

Άρθρο 16ο 

Είσοδος νέου εταίρου  

16.1 Για την είσοδο νέου εταίρου ή την ανάληψη νέων εισφορών από υπάρχοντες εταίρους, 

απαιτείται ομόφωνη απόφαση των εταίρων. Η απόφαση αυτή πρέπει να μνημονεύει τον 

αριθμό των αποκτώμενων μεριδίων και την εισφορά που πρόκειται να αναληφθεί. Αν η 
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απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί λόγω αντιρρήσεων εταίρου ή εταίρων, των οποίων 

μειώνονται τα ποσοστά, το αρμόδιο δικαστήριο μπορεί μετά από αίτηση της Εταιρείας να 

επιτρέψει την είσοδο του εταίρου ή την ανάληψη εισφορών από υπάρχοντες εταίρους, αν 

συντρέχει σπουδαίος λόγος, που επιβάλλεται από το συμφέρον της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 17ο  

Αύξηση κεφαλαίου  

17.1 Η αύξηση κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

17.2 Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος όλοι οι εταίροι 

έχουν δικαίωμα προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών 

μεριδίων που έχει καθένας. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται με δήλωση προς την Εταιρεία 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την καταχώρηση της απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ. Το 

δικαίωμα προτίμησης μπορεί να καταργείται ή να περιορίζεται με απόφαση των εταίρων που 

λαμβάνεται με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων. Αν η απόφαση αυτή δεν μπορεί να ληφθεί λόγω αντιρρήσεων εταίρου 

ή εταίρων, των οποίων μειώνονται τα ποσοστά, αποφασίζει σχετικά το αρμόδιο δικαστήριο 

μετά από αίτηση της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 18ο  

Μείωση κεφαλαίου 

18.1 Η μείωση κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση υφιστάμενων μεριδίων που αντιστοιχούν σε 

κεφαλαιακές εισφορές και με τήρηση της αρχής της ίσης μεταχείρισης των εταίρων που 

έχουν τέτοια μερίδια. Στην περίπτωση αυτή απαιτείται συναίνεση των εταίρων αυτών.  

18.2 Σε περίπτωση μείωσης κεφαλαίου το αποδεσμευόμενο ενεργητικό μπορεί να 

αποδίδεται στους εταίρους με μερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές, μόνο αν 

οι εταιρικοί δανειστές δεν προβάλουν αντιρρήσεις κατά την διαδικασία που ορίζεται στο 

άρθρο 91 παρ. 2 του ν. 4072/2012. 

 

Άρθρο 19ο  

Έξοδος εταίρου  

19.1 Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της Εταιρείας για σπουδαίο λόγο με απόφαση του 

δικαστηρίου, που εκδίδεται μετά από αίτησή του. 

19.2 Κατ’ εξαίρεση έξοδος εταίρου με εξωκεφαλαιακές εισφορές μπορεί να γίνει και με απλή 

γραπτή δήλωση προς την Εταιρεία, αν ο εταίρος αυτός περιέλθει σε αδυναμία εκπλήρωσης 

της παροχής που αντιστοιχεί στην εισφορά αυτή, ιδίως λόγω ασθένειας ή συνταξιοδότησης 

ή διότι έχει κληρονομήσει τα εταιρικά μερίδια. 

19.3 Ο εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των μεριδίων του. Αν τα 

μέρη δεν συμφωνούν στην αποτίμηση, αποφασίζει το δικαστήριο.  

19.4 Μετά την έξοδο του εταίρου τα εταιρικά μερίδια δεν θα ακυρώνονται αλλά θα 

εξαγοράζονται από πρόσωπο που θα υποδεικνύει η Εταιρεία, αντί καταβολής της πλήρους 
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αξίας των μεριδίων. Στην περίπτωση αυτή οι εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στην 

εξαγορά, κατά το ποσοστό της συμμετοχής τους στην Εταιρεία. 

 

Άρθρο 20ο  

Αποκλεισμός εταίρου 

20.1 Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο, μετά από αίτηση εκάστου των 

διαχειριατών ή εταίρου, μπορεί να αποκλείσει από την Εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπήρξε 

γι’ αυτό απόφαση των λοιπών εταίρων με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Η αίτηση πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε 

εξήντα (60) ημέρες από τη λήψη της απόφασης των εταίρων. Από την τελεσιδικία της 

απόφασης και την καταβολή στον αποκλειόμενο της πλήρους αξίας των μεριδίων του, η 

Εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών εταίρων.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΣΧΕΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΜΕ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

 

Άρθρο 21ο  

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των εταίρων  

21.1 Κάθε εταίρος δικαιούται ανά τρίμηνο να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως ή με 

αντιπρόσωπο της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και τα 

έγγραφα της Εταιρείας. Δικαιούται επίσης με δαπάνες του να λαμβάνει αποσπάσματα του 

βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών του άρθρου 66 του ν. 4072/2012. Η Εταιρεία 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών ή την πρόσβαση στα βιβλία αν υπάρχει σοβαρή 

απειλή στα επιχειρηματικά συμφέροντα της Εταιρείας. 

21.2 Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την 

κατανόηση και την εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Συνέλευσης. 

21.3 Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων 

δικαιούνται οποτεδήποτε να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό ανεξάρτητου Ορκωτού 

Ελεγκτή−Λογιστή για να διερευνήσει σοβαρές υπόνοιες παράβασης του νόμου ή του 

Καταστατικού και να γνωστοποιήσει το αποτέλεσμα με έκθεσή του στους εταίρους και την 

Εταιρεία. 

 

Άρθρο 22ο  

Συμβάσεις Εταιρείας με εταίρους 

22.1 Κάθε σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των εταίρων πρέεπι να καταγράφεται στο 

βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το άρθρο 66 του ν. 4072/2012 με μέριμνα του 

διαχειριστή και να ανακοινώνεται σε όλους τους εταίρους μέσα σε ένα (1) μήνα από τη 

σύναψή της.  
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22.2 Η εκτέλεση των συμβάσεων της προηγούμενης παραγράφου απαγορεύεται, εφόσον με 

την εκτέλεση αυτή ματαιώνεται, εν όλω ή εν μέρει, η ικανοποίηση των λοιπών δανειστών της 

Εταιρείας.  

22.3 Συμφωνίες μεταξύ Εταιρείας και εταίρων που αφορούν τη διαχείριση της περιουσίας 

της Εταιρείας εκ μέρους των τελευταίων είναι επιτρεπτές.        

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΒΙΒΛΙΑ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ– ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ – ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Άρθρο 23ο  

Τήρηση βιβλίων 

23.1 Οι διαχειριστές οφείλουν να τηρούν:  

α) βιβλίο εταίρων, στο οποίο καταχωρούν τα ονόματα των εταίρων, τη διεύθυνσή τους, τον 

αριθμό των μεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος, το είδος της εισφοράς που εκπροσωπούν τα 

μερίδια, τη χρονολογία κτήσεως και μεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών και τα τυχόν ειδικά 

δικαιώματα που παρέχει το Καταστατικό στους εταίρους και  

β) ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης. Στο 

τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρούνται όλες οι αποφάσεις των εταίρων και οι αποφάσεις της 

διαχείρισης που λαμβάνονται από περισσότερους διαχειριστές και δεν αφορούν θέματα 

τρέχουσας διαχείρισης ή, ανεξάρτητα από τον αριθμό των διαχειριστών, συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Άρθρο 24ο  

Κατάρτιση και δημοσίευση ετησίων οικονομικών καταστάσεων 

24.1 Με μέριμνα των διαχειριστών γίνεται δημοσίευση των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων στο Γ.Ε.ΜΗ. Για την δημοσίευση των εγκεκριμένων ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 43β του κ.ν. 2190/1920. 

24.2 Για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του 

άρθρου 43α του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

 

Άρθρο 25ο 

Έγκριση των καταστάσεων και διανομή κερδών    

25.1 Για την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή κερδών 

απαιτείται απόφαση των εταίρων.  

25.2 Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Το 

αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται με ζημίες. 

Πρόσθετα αποθεματικά μπορούν να αποφασίζονται από τους εταίρους.        

25.3 Για να διανεμηθούν κέρδη, πρέπει αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. Οι εταίροι αποφασίζουν για τα κέρδη που θα διανεμηθούν.  
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25.4 Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη είναι ανάλογη προς τον αριθμό των μεριδίων που 

έχει κάθε εταίρος.       

25.5 Οι εταίροι που εισέπραξαν κέρδη κατά παράβαση των διατάξεων των προηγούμενων 

παραγράφων οφείλουν να τα επιστρέψουν στην Εταιρεία. Η σχετική αξίωση μπορεί να 

ασκηθεί και πλαγιαστικά από τους δανειστές.  

 

Άρθρο 26ο 

Εταιρική χρήση 

26.1 Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) 

Δεκεμβρίου κάθε έτους.     

26.2 Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την νόμιμη καταχώρηση του παρόντος 

στο Γ.Ε.Μ.Η. και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2017.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 27ο 

Κατάσταση επαπειλούμενης αδυναμίας εκπλήρωσης 

27.1 Αν η Εταιρεία βρίσκεται σε κατάσταση επαπειλούμενης αδυναμίας εκπλήρωσης των 

οφειλών της, έκαστος των διαχειριστών υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να 

συγκαλέσει τη Συνέλευση των εταίρων, η οποία θα αποφασίσει την λύση της Εταιρείας, την 

υποβολή αίτησης πτώχευσης ή έναρξης διαδικασίας εξυγίανσης ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου.  

 

Άρθρο 28ο 

Λόγοι λύσης 

28.1 Η Εταιρεία λύεται: 

α) οποτεδήποτε με απόφαση των εταίρων, η οποία λαμβάνεται με την αυξημένη πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων, 

β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί με 

απόφαση των εταίρων,  

γ) αν κηρυχθεί σε πτώχευση, και 

δ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει ο ν. 4072/2012 ή το παρόν Καταστατικό. 

28.2 Η λύση της Εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, 

καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του εκκαθαριστή. 

 

Άρθρο 29ο  

Εκκαθάριση και εκκαθαριστής 

29.1 Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της Εταιρείας ακολουθεί το 

στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι το πέρας της εκκαθάρισης, η Εταιρεία λογίζεται ότι 



14 

 

εξακολουθεί και διατηρεί την επωνυμία της, στην οποία προστίθενται οι λέξεις «υπό 

εκκαθάριση». 

29.2 Η εξουσία των οργάνων της Εταιρείας κατά το στάδιο της εκκαθάρισης περιορίζεται στις 

αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας πράξεις. Ο εκκαθαριστής μπορεί να 

ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται  η εκκαθάριση και το συμφέρον 

της Εταιρείας. 

29.3 Η εκκαθάριση ενεργείται από τον διαχειριστή ή τους διαχειριστές, εκτός εάν αποφασίσει 

διαφορετικά η Συνέλευση των εταίρων.  

29.4 Οι διατάξεις του παρόντος Καταστατικού για τον διαχειριστή εφαρμόζονται ανάλογα και 

στον εκκαθαριστή.    

 

Άρθρο 30ο  

Εργασίες εκκαθάρισης 

30.1 Με την έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει απογραφή 

των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της Εταιρείας και να καταρτίσει 

οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται με απόφαση των εταίρων. 

Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος 

κάθε έτους οικονομικές καταστάσεις. 

30.2 Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

Εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της και να μετατρέψει σε 

χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά τη ρευστοποίηση των περιουσιακών στοιχείων της 

Εταιρείας ο εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά την εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, 

όπου τούτο είναι εφικτό. 

30.3 Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονομικές 

καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να εγκρίνουν με 

απόφασή τους. Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της 

εκκαθάρισης στους εταίρους, ανάλογα με τον αριθμό των μεριδίων καθενός. Με συμφωνία 

όλων των εταίρων ο εκκαθαριστής μπορεί να προβεί σε αυτούσια διανομή της περιουσίας. 

30.4 Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την καταχώρηση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 31ο 

Γενική διάταξη 

31.1 Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το παρόν και 

από τις τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε άλλο θέμα που δεν ρυθμίζεται από το 

παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 4072/2012, όπως ισχύει. 
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Σε πίστωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το παρόν σε τρία (3) πρωτότυπα. 

 

Τρίτη, 21 Μαρτίου 2023 

Η ΜΟΝΑΔΙΚΗ ΕΤΑΙΡΟΣ 

 

 

 

 

 

 

Μαριάννα-Σοφία Μίληση 

 

 

 

 

 

 

 

 


