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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.),  στοιχείων της  Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής

Εταιρείας  με την επωνυμία Ε.ΚΟΝΑΔΗΣ Ι.Κ.Ε.,  το  διακριτικό τίτλο PREMIER  και  αριθμό ΓΕΜΗ 016086034000.

Την  14/03/2023  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 3500542, οι εγκεκριμένες από την 30/08/2021 Συνέλευση των εταίρων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας με την επωνυμία «Ε.ΚΟΝΑΔΗΣ

Ι.Κ.Ε.», το διακριτικό τίτλο «PREMIER» και αριθμό ΓΕΜΗ 016086034000, για τη χρήση 01/01/2020 έως 31/12/2020.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



ΕΚΘΕ΢Η ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢  
ΣΗ΢  ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΡΙΑ΢ ΣΗ΢ 

«Ε.ΚΟΝΑΔΗ΢ Ι.Κ.Ε.»  
ΜΕ ΔΙΑΚΡΙΣΙΚΟ ΣΙΣΛΟ «PREMIER» 

 ME AΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 016086034000 
ΠΡΟ΢ ΣΗΝ ΣΑΚΣΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΩΝ  

 ΕΠΙ ΣΟΤ Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟΤ ΚΑΙ ΣΩΝ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΩΝ ΧΡΗ΢Η΢ 2020 
ΠΕΡΙΟΔΟ΢ 01/01/2020 - 31/12/2020 

Κύριοι, 
 Έχουμε την τιμό να θϋςουμε υπόψη ςασ για ϋγκριςη τισ οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ τησ χρόςησ 01/01/2020 - 31/12/2020 τησ εταιρεύασ μασ και 
να ςασ δώςουμε τισ παρακϊτω επεξηγόςεισ. 
 

Προτεραιότητεσ  
Δεδομϋνων των δυςκολιών του οικονομικού περιβϊλλοντοσ και τη 

ςυνεχιζόμενη αύξηςη του ανταγωνιςμού, ϋχουν τεθεύ οι παρακϊτω αρχϋσ 
με προτεραιότητα ςτην:  

• Επϋκταςη του δικτύου πωλόςεων ςτο εςωτερικό και εξωτερικό.  
• Διεύρυνςη των επιλογών του πελϊτη με διεύρυνςη τησ γκϊμασ των 

υπηρεςιών μασ.  
• Την επιμόρφωςη και ικανοπούηςη του εργατικού δυναμικού. 

 
Αξίεσ  
Στόχοσ τησ Εταιρύασ μασ εύναι η αναβϊθμιςη ςτην ποιότητα των 

παρεχόμενων υπηρεςιών για την καλύτερη ικανοπούηςη των αναγκών 
των πελατών μασ ςτην αγορϊ του εςωτερικού. Παραμϋνουμε 
προςηλωμϋνοι ςτο τρύπτυχο εξϋλιξη – εξυπηρϋτηςη – αξιοπιςτύα, με 
ιδιαύτερη ϋμφαςη ςτην ποιότητα ωσ κατωτϋρω :  

• Η προςοχό μασ ςτη ςυνεχό βελτύωςη των υπηρεςιών ςτουσ 
πελϊτεσ μασ.  

• Υψηλό πιςτοποιημϋνη και εγγυημϋνη ποιότητα . 
• Ποιοτικότερεσ παρεχόμενεσ υπηρεςύεσ.  
• Σεβαςμό ςτο περιβϊλλον, τουσ εργαζόμενουσ, τουσ πελϊτεσ, τισ 

τοπικϋσ κοινωνύεσ και τουσ ςυνεργϊτεσ.  
 

 Κίνδυνοι  
Το μακροοικονομικό και χρηματοοικονομικό περιβϊλλον ςτην 

Ελλϊδα εμφανύζει ςημϊδια  ςταθεροπούηςησ, ωςτόςο εξακολουθεύ να 
υπϊρχει αβεβαιότητα. Το ευμετϊβλητο και αβϋβαιο μακροοικονομικό και 
χρηματοοικονομικό περιβϊλλον ςτην Ελλϊδα δεν αναμϋνεται να 
επηρεϊςει ςημαντικϊ την λειτουργύα, τη δραςτηριότητα και την 
οικονομικό κατϊςταςη τησ Εταιρεύασ, καθώσ μϋροσ των δραςτηριοτότων 
και ςυναλλαγών τησ, πραγματοποιούνται με ξϋνουσ αντιςυμβαλλόμενουσ. 
Παρϊ το γεγονόσ αυτό, η Διούκηςη εκτιμϊ διαρκώσ την κατϊςταςη και τισ 
πιθανϋσ μελλοντικϋσ επιπτώςεισ τησ, προκειμϋνου να διαςφαλύςει ότι 
αναλαμβϊνονται όλεσ οι απαραύτητεσ ενϋργειεσ και πρωτοβουλύεσ για την 
ελαχιςτοπούηςη τυχόν επιπτώςεων ςτισ εγχώριεσ δραςτηριότητεσ τησ 
Εταιρεύασ.  

 
 



Η Διούκηςη δεν εύναι ςε θϋςη να προβλϋψει με ακρύβεια τισ πιθανϋσ 
εξελύξεισ ςτην ελληνικό οικονομύα, ωςτόςο με βϊςη την αξιολόγηςό τησ, η 
Διούκηςη ϋχει καταλόξει ςτο ςυμπϋραςμα ότι δεν απαιτούνται πρόςθετεσ 
προβλϋψεισ απομεύωςησ των χρηματοοικονομικών και μη 
χρηματοοικονομικών περιουςιακών ςτοιχεύων τησ Εταιρεύασ την 31 
Δεκεμβρύου 2020.     
 
Κίνδυνοι και διαχείριςη κινδύνων  

 
Πιςτωτικόσ κίνδυνοσ  
Η εταιρύα  εναρμονύζεται ςε ςταθερό βϊςη με τισ εμπορικϋσ 

απαιτόςεισ και ενεργεύ όπου κρύνεται  απαραύτητο, για την διαςφϊλιςη 
τησ εύςπραξησ των απαιτόςεων. 
 

Κίνδυνοσ ρευςτότητασ/ταμειακών ροών  
Κύνδυνοσ ρευςτότητασ ο οπούοσ για να αρθεύ προώποθϋτει επαρκό 

ταμειακϊ υπόλοιπα. Η διαχεύριςη του γύνεται  διατηρώντασ επαρκό 
ταμειακϊ διαθϋςιμα και επαρκό πιςτωτικϊ όρια από τουσ προμηθευτϋσ, 
ςε ςχϋςη πϊντα με τισ λειτουργικϋσ, επενδυτικϋσ και χρηματοδοτικϋσ 
ανϊγκεσ του. 
    Η Διούκηςη φϋρει τη ςυνολικό ευθύνη για τη δημιουργύα και την 
εποπτεύα του πλαιςύου διαχεύριςησ κινδύνου τησ Εταιρεύασ. Οι πολιτικϋσ 
διαχεύριςησ κινδύνου τησ Εταιρεύασ εφαρμόζονται προκειμϋνου να 
αναγνωρύζονται και να  αναλύονται  οι  κύνδυνοι  που  αντιμετωπύζει  η  
Εταιρεύα  και  να  τύθενται  όρια  ανϊληψησ  κινδύνου και  να  
εφαρμόζονται  ϋλεγχοι  ωσ  προσ  αυτϊ. Οι  πολιτικϋσ  διαχεύριςησ  
κινδύνου  και  τα  ςχετικϊ ςυςτόματα  εξετϊζονται  περιοδικϊ  ώςτε  να  
ενςωματώνουν  τισ  αλλαγϋσ  που  παρατηρούνται  ςτισ ςυνθόκεσ τησ 
αγορϊσ και ςτισ δραςτηριότητεσ τησ Εταιρεύασ.  Μϋςω εκπαιδευτικών 
ςεμιναρύων και προτύπων και ελϋγχου τησ τόρηςησ των διαδικαςιών που 
θϋτει η Διούκηςη τησ Εταιρεύασ ςτοχεύετε η ανϊπτυξη ενόσ 
αποτελεςματικού γενικού περιβϊλλοντοσ ελϋγχου βϊςει ςυγκεκριμϋνων 
αρχών ςτο οπούο όλοι οι εργαζόμενοι αντιλαμβϊνονται το ρόλο και τισ 
υποχρεώςεισ τουσ. 

 
Εργαςιακά ζητήματα 
Η Εταιρύα δύνει ϋμφαςη ςτην αξύα του ανθρώπινου δυναμικού τησ 

ωσ ϋναν από τουσ ςημαντικότερουσ τομεύσ τησ λειτουργύα τησ. Έχοντασ 
αναγνωρύςει την ςημαςύα και ςτα θϋματα ςεβαςμού των ανθρωπύνων 
δικαιωμϊτων, ϋχουμε δώςει την απαραύτητη προςοχό ςτην διαχεύριςη 
των επιδρϊςεων των κατωτϋρω:  

• Κατϊρτιςη και εκπαύδευςη,  
• Υγεύα και Αςφϊλεια ςτην εργαςύα,  
• Ανθρώπινα δικαιώματα ςτην εργαςύα.  

Η Εταιρύα ςτα πλαύςια τησ εξϋλιξησ των δεξιοτότων και ικανοτότων 
του ανθρώπινου δυναμικού παρϋχει εκπαιδευτικϋσ δυνατότητεσ  που τισ 
προωθούν – αναδεικνύουν. 

 
Τγεία και αςφάλεια ςτην εργαςία  

Η υγεύα και αςφϊλεια του προςωπικού και των ςυνεργατών τησ 
διαςφαλύζεται από την πολιτικό υγεύασ και αςφϊλειασ την οπούα 



ακολουθούμε απαρϋγκλιτα. Οι βαςικού ϊξονεσ για την διαςφϊλιςη τησ 
εύναι αφενόσ η πλόρησ ςυμμόρφωςη και τόρηςη των εν ιςχύ νομοθετικών 
απαιτόςεων και πρακτικών ςτον τομϋα αυτό καθώσ και δρϊςεισ 
εκπαύδευςησ και ευαιςθητοπούηςησ και αφετϋρου λόψη των 
απαραύτητων μϋτρων προφύλαξησ τησ υγεύασ και αςφϊλειασ ςε όλο το 
εύροσ των δραςτηριοτότων. 

 Εςτιϊζουμε ςτην : 
• Εφαρμογό καταλλόλων μϋςων και μϋτρων προςταςύασ.  
• Παρακολούθηςησ των δραςτηριοτότων τησ εταιρύασ ςε όλο το 

φϊςμα για τον εντοπιςμό κινδύνων και λόψη ςχετικών μϋτρων.  
 
Δικαιώματα ςτην εργαςία  

Η Εταιρύα καταβϊλλει προςπϊθειεσ για την ανϊπτυξη και 
αξιοπούηςη των εργαζομϋνων τησ και ςε θϋματα ανθρωπύνων 
δικαιωμϊτων. Το προςωπικό μασ ϋχει προςληφθεύ, εργϊζεται και παρϋχει 
υπηρεςύεσ ςύμφωνα με τισ αρχϋσ τησ ύςησ μεταχεύριςησ, του ςεβαςμού 
των ανθρωπύνων δικαιωμϊτων, τησ διαφορετικότητασ και τησ παροχόσ 
ύςων ευκαιριών, καθώσ και τησ αποφυγόσ χρόςησ παιδικόσ ό 
καταναγκαςτικόσ εργαςύασ.  

 
Περιβαλλοντολογικά ζητήματα 
 

Κυριότεροι κίνδυνοι/επιδράςεισ  
Το περιβϊλλον εύναι ςυνυφαςμϋνο και ςυνδϋεται ϊμεςα με τον 

ϊνθρωπο και την ποιότητα διαβύωςόσ του. Για το λόγο αυτό, η Εταιρύα 
ϋχει θϋςει ωσ βαςικό ϊξονα το ςεβαςμό απϋναντύ του και κινεύται ςε αυτό 
την κατεύθυνςη. Έχοντασ εντοπιςτεύ και αξιολογηθεύ τα βαςικότερα 
περιβαλλοντικϊ θϋματα που ϋχουν ςτενό ςχϋςη με τη λειτουργύα τησ 
Εταιρύασ δύνεται προτεραιότητα ςτη ςυςτηματικό διαχεύριςη των 
επιδρϊςεων που επιφϋρουν τα παρακϊτω θϋματα: 

   
• Το μεύζον πρόβλημα των απορριμμϊτων και πώσ αυτό μπορεύ να 

διαχειριςτεύ με τον καλύτερο τρόπο και να περιοριςτεύ, 
• Κατανϊλωςη Ενϋργειασ και Εκπομπϋσ Αεριών, το οπούο αφορϊ ςτο 

φαινόμενο του Θερμοκηπύου που παραμϋνει ϋνα ςημαντικό 
πρόβλημα  τησ εποχόσ μασ .  

 
Εξέλιξη των εργαςιών τησ εταιρείασ 
Ο κύκλοσ εργαςιών τησ κλειομϋνησ χρόςεωσ ανόλθε ςε 527.180,75 

ευρώ και τα αποτελϋςματα ςε κϋρδη προ φόρων -63.725,95ευρώ. 
  
Προβλεπόμενη πορεία τησ εταιρείασ, κίνδυνοι 
Οι προοπτικϋσ μασ για το 2021 πιςτεύουμε ότι θα εύναι καλύτερεσ 

ϋναντι τησ χρόςεωσ 2020, διότι πιςτεύουμε ότι οι παρεχόμενεσ υπηρεςύεσ 
μασ θα τύχουν μεγϊλησ υποδοχόσ από τουσ πελϊτεσ μασ και γύνονται 
προςπϊθειεσ για βελτύωςη των παρεχόμενων υπηρεςιών. 

 
 Δραςτηριότητεσ ςτον τομέα τησ έρευνασ και ανάπτυξησ 

Δραςτηριότητεσ ςτο τομϋα τησ ϋρευνασ και ανϊπτυξησ δεν υφύςτανται 
ςτην παρούςα χρόςη. 

 



Ακολουθούμενεσ βαςικέσ Λογιςτικέσ αρχέσ. 
• Τα πϊγια περιουςιακϊ ςτοιχεύα αποτιμόθηκαν ςτην αξύα κτόςεωσ 

τουσ οι δε αποςβϋςεισ τουσ ϋγιναν ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του 
Ν.4172/2013. 

• Τα αποθϋματα  (από αγορϊ προερχόμενα και παραγόμενα) 
αποτιμόθηκαν ςτην κατ’ εύδοσ χαμηλότερη τιμό μεταξύ τησ τιμόσ 
κτόςεωσ (παραγωγόσ) και τησ κατϊ το τϋλοσ τησ χρόςεωσ 
τρϋχουςασ τιμόσ αγορϊσ (ρευςτοποιόςεωσ) τουσ. Η μϋςη τιμό 
κτόςεωσ τουσ προςδιορύςτηκε με τη μϋθοδο του μϋςου ετόςιου 
ςταθμικού κόςτουσ. 

• Οι απαιτόςεισ και οι υποχρεώςεισ, ανϊλογα του χρόνου 
εξοφλόςεωσ τουσ, ϋχουν καταχωρηθεύ ςτισ μακροπρόθεςμεσ ό τισ 
βραχυπρόθεςμεσ. 

• Τϋλοσ ςασ ενημερώνουμε ότι δεν ϋχει ςχηματιςθεύ πρόβλεψη για 
αποζημύωςη του προςωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεςύα. 
 
Διαθέςιμο ςυνάλλαγμα 

Δεν υπϊρχουν διαθϋςιμα ςε ςυνϊλλαγμα. 
 

Πληροφορίεσ για τα χρηματοοικονομικά μέςα 
Η εταιρύα δεν κατϋχει χρηματοοικονομικϊ μϋςα και δεν υπϊρχουν 

ςυμμετοχϋσ ςε ϊλλεσ επιχειρόςεισ. 
 
Τποκαταςτήματα εταιρείασ 
Η εταιρεύα δεν ϋχει υποκαταςτόματα. 

 
΢ημαντικά γεγονότα που ςυναίνεςαν από τη λήξη τησ χρήςησ 

μέχρι την ημερομηνία υποβολήσ τησ παρούςασ έκθεςησ. 
Μϋχρι την ημερομηνύα υποβολόσ τησ Έκθεςησ αυτόσ δεν ϋχει 

ςυμβεύ κανϋνα ϊλλο γεγονόσ, που θα μπορούςε να επηρεϊςει ςημαντικϊ 
την οικονομικό θϋςη και την πορεύα τησ εταιρύασ. 

 
 

Η ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢ΣΡΙΑ 
 

ΑΝΑΛΤΣΗ ΜΑΡΙΑ 
 
 

  
 



2020 2019

Περιουσιακά στοιχεία
Πάγια 554.350,22 513.326,14
Μείον: Αποσβεσµένα 195.792,70 143.508,70
            Αποµειωµένα 0,00 358.557,52 0,00 369.817,44
Απαιτήσεις 7.685,37 5.785,60
Λοιπά 299.007,97 60.185,32
Σύνολο ενεργητικού 665.250,86 435.788,36

Καθαρή θέση και υποχρεώσεις
Κεφάλαια και αποθεµατικά 134.253,15 199.379,10
Μακροπρόθεσµες υποχρεώσεις 150.000,00 0,00
Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 380.997,71 236.409,26
Σύνολο καθαρής θέσης και υποχρεώσεων 665.250,86 435.788,36

2020 2019
Κύκλος εργασιών (καθαρός) 527.180,75 1.194.640,13

0,00 -13.999,39
Αγορές εµπορευµάτων και υλικών -205.293,07 -355.548,72
Παροχές σε εργαζόµενους -125.939,39 -200.415,29

ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΣΒΕΣΕΩΝ ΠΑΓΙΩΝ ΣΤΟΙΧ. ΚΑΤ. ΛΟΓ. ΑΠΟΤΕ. Ή 66 Γ.Ε. Αποσβέσεις ενσωµάτων παγίων και άϋλων στοιχείων -52.284,00 -50.057,21
61+62+63+64+68  (Γ.Ε.) + ΈΚΤΑΚΤΑ ΕΞΟΔΑ (ΚΑΤΑΣΤ. ΛΟΓ. ΑΠΟΤ.) Λοιπά έξοδα και ζηµιές -213.815,09 -597.802,05

Λοιπά έσοδα και κέρδη 12.724,17 1.500,00
Τόκοι και συναφή κονδύλια (καθαρό ποσό) -6.299,32 -3.777,06
Αποτέλεσµα προ φόρων -63.725,95 -25.459,59
Φόροι 1.400,00 8.772,47
Αποτέλεσµα περιόδου µετά από φόρους -65.125,95 -34.232,06

Β.6: Κατάσταση Αποτελεσµάτων για πολύ µικρές οντότητες

Ε.ΚΟΝΑΔΗΣ Ι.Κ.Ε.
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2020 - (01/01/2020-31/12/2020)
ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ.: 016086034000 - Α.Φ.Μ.: 082740140 - ΕΔΡΑ:ΑΡΓΟΣΤΟΛΙ

Μεταβολές αποθεµάτων (εµπορεύµατα, προϊόντα, ηµικατ/µένα)

Β.5: Ισολογισµός - Ατοµικές χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις

Αργοστόλι, 30 / 6 / 2021
Η ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΡΙΑ 

 
 

ΑΝΑΛΥΤΗ ΜΑΡΙΑ  

Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 
 
 

ΚΟΡΣΙΑΝΟΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 
 



ΕΠΩΝΥΜΙΑ
παρ.3  (  α  )  άρθρου  29
ΝΟΜΙΚΟΣ  ΤΥΠΟΣ
παρ.3  (  β  )  άρθρου  29
ΠΕΡΙΟΔΟΣ  ΑΝΑΦΟΡΑΣ
παρ.3  (  γ  )  άρθρου  29
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΕΔΡΑΣ
παρ.3  (  δ  )  άρθρου  29
ΔΗΜΟΣΙΟ  ΜΗΤΡΩΟ
παρ.3  (  ε  )  άρθρου  29
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗ  
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ
παρ.3  (  στ  )  άρθρου  29
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ
παρ.3  (  ζ  )  άρθρου  29
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ  ΟΝΤΟΤΗΤΑΣ
παρ.3  (  η  )  άρθρου  29
ΚΑΤΑΡΤΗΣΗ  
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ  
ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ
παρ.3  (  θ  )  άρθρου  29
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  
ΔΕΣΜΕΥΣΕΙΣ  -­‐  ΕΓΓΥΗΣΕΙΣ
παρ.3  (  α)  άρθρου  29
ΠΡΟΚΑΤΑΒΟΛΕΣ  ΚΑΙ  
ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ  ΣΕ  ΜΕΛΗ  Δ.Σ.
παρ.3  (  α)  άρθρου  29
ΧΡΗΜΑΤΟΙΟΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  
ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  ΠΟΥ  
ΣΥΝΤΑΧΘΗΚΑΝ
παρ.3  (  α)  άρθρου  29
Σηµείωση: Άλλες σηµειώσεις
µε σκοπό την καλύτερη
κατανόηση των οικονοµικών
καταστάσεων, παράγραφος
ΙΕ 

Το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας είναι 4.402,05 ευρώ, ολοσχερώς
καταβεβληµένο και τα Ίδια Κεφάλαια αυτής είναι 134.253,15 ευρώ.

Άρθρο 28 παρ. 4 του Ν.
3190/1955 & Άρθρο 1 παρ. 3
Περίπτωση Γ΄ του Ν.
4403/2016 (µε στόχο την
ολική απαλλαγή από την
απαίτηση σύνταξης έκθεσης
διαχείρισης)

Η εταιρεία δεν έχει αποκτήσει δικά της εταιρικά µερίδια, είτε η ίδια είτε µε
πρόσωπο που ενεργεί στο όνοµα του αλλά για λογαριασµό της.

ΔΕΝ  ΧΟΡΗΓΗΘΗΚΑΝ  ΠΡΟΚΑΤΑΒΟΛΕΣ  ΚΑΙ  ΠΙΣΤΩΣΕΙ  ΣΤΑ  ΜΕΛΗ  ΤΟΥ  Δ.Σ.

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Ε.  ΚΟΝΑΔΗΣ  Ι.Κ.Ε.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
ΑΡ.  ΓΕΜΗ  :  16086034000  Α.Φ.Μ.  082740140                                                                                                                                                                                                                                                                        

Ι.Κ.Ε.

1/1/2020  -­‐  31/12/2020

ΑΡΓΟΣΤΟΛΙ  28100  ΚΕΦΑΛΛΟΝΙΑΣ

Γ.Ε.ΜΗ.  ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ  &  ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟΥ  ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ  &  
ΙΘΑΚΗΣ  ΑΡ.  16086034000

Η  ΟΝΤΟΤΗΤΑ  ΛΕΙΤΟΥΡΓΕΙ  ΜΕ  ΤΗΝ  ΠΑΡΑΔΟΧΗ  ΤΗΣ  ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ  
ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ

Η  ΟΝΤΟΤΗΤΑ  ΔΕΝ  ΕΧΕΙ  ΤΕΘΕΙ  ΣΕ  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

ΠΟΛΥ  ΜΙΚΡΗ  (  παρ.  2  (  α  )  αρθρου  1  Ν.4308/2014

ΟΙ  ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  ΕΧΟΥΝ  ΚΑΤΑΡΤΙΣΘΕΙ  ΣΕ  ΠΛΗΡΗ  
ΣΥΜΦΩΝΙΑ  ΜΕ  ΤΟΝ  Ν.  4308/2014

ΔΕΝ  ΥΦΙΣΤΑΝΤΑΙ  ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  ΔΕΣΜΕΥΣΕΙΣ    -­‐  ΕΓΓΥΗΣΕΙΣ  Η  
ΕΝΔΕΔΟΜΕΝΕΣ  ΕΠΙΒΑΡΥΝΣΕΙΣ    (  ΕΝΔΕΔΟΜΕΝΕΣ  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  )  ΠΟΥ  ΔΕΝ  
ΕΜΦΑΝΙΖΟΝΤΑΙ  ΣΤΟΝ  ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟ

ΣΥΝΤΑΧΘΗΚΕ  ΣΥΝΟΠΤΙΚΟΣ  ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ  ΚΑΙ  ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ  
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ  ΒΑΣΕΙ  ΤΟΥ  ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ  Β.5  &  Β.6  ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΑ

Αργοστόλι  ,  30  /  6  /  2021
                                                  Η      ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΡΙΑ                                                                                                                                                                          Ο  ΛΟΓΙΣΤΗΣ                                              
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