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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΘ 
 

Καταχώριςησ ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοςίευςησ ςτο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., ςτοιχείων τησ 
Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία ROLCO ΒΙΑΝΙΛ Ανώνυμοσ Εταιρεία Βιομθχανία Απορρυπαντικών και Σαπώνων, το 
διακριτικό τίτλο ROLCO Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 000251101000  

 
Σην 13/03/2023 καταχωρίςθηκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώριςησ 3499377,  η με 
αριθμό 2894 – 13/03/2023 απόφαςη τησ Τπηρεςίασ ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μασ (ΑΔΑ: 9ΘΞΗ469ΘΕΘ-Σ16),  με την 
οποία εγκρίκθκε θ τροποποίθςθ του άρκρου 35, του καταςτατικοφ τησ Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία  ROLCO 
ΒΙΑΝΙΛ Ανώνυμοσ Εταιρεία Βιομθχανία Απορρυπαντικών και Σαπώνων, το διακριτικό τίτλο ROLCO Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 
000251101000, όπωσ ιςχφει ςφμφωνα με την από 06/03/2023 απόφαςη τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ  των 
μετόχων τθσ εταιρείασ 
 
Το εν λόγω καταςτατικό, με θμερομθνία 06/03/2023 αποτελείται από “ςαράντα τζςςερα” (44) άρκρα”. 
 
Τθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του και το οποίο αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ ανακοίνωςθσ.  

 
                                                                                                                            Η ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΗ ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 
H γνηςιότητα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

  

 

Δ/ΝΣΘ: Γ.Ε.ΜΘ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΘΜΑ: ΑΕ Α’ 
Πληροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΣΖΗ ΔΑΦΝΗ 
Σηλζφωνο: 2103382236 
E-mail: vakirtzi@acci.gr  
 

Αθήνα,13/03/2023 
Αριθ.Πρωτ.: 2908734 
 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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Καταστατικό της  

"ROLCO ΒΙΑΝΙΛ Ανώνυμος 

Εταιρεία Βιομηχανία 

Απορρυπαντικών και Σαπώνων" 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 251101000 



 

 

2 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, σκοπός και διάρκεια 

 

 ΑΡΘΡΟ 1. - Επωνυμία 

Συνίσταται Ανώνυμος Βιομηχανική Εταιρεία υπό την επωνυμία "ROLCO ΒΙΑΝΙΛ 

Ανώνυμος Εταιρεία Βιομηχανία Απορρυπαντικών και Σαπώνων" και τον διακριτικό τίτλο 

"ROLCO A.E." 

Για τις σχέσεις και συναλλαγές με την αλλοδαπή η επωνυμία της Εταιρείας θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα και ο διακριτικός τίτλος θα είναι 

"ROLCO S.A." 

 

                                           ΑΡΘΡΟ  2.- Έδρα 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νίκαιας - Αγίου Ιωάννη Ρέντη επί της οδού Αγίας 

Άννης 111. 

 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ορίζουσα τον τρόπο και την έκταση της εν 

γένει λειτουργίας αυτών, δύναται να ιδρύει εργοστάσια, πρακτορεία, υποκαταστήματα, 

πρατήρια και άλλα γραφεία στην Αθήνα και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ως και του 

εξωτερικού. 

 

                                         ΑΡΘΡΟ  3 - Σκοπός 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

α) Η βιομηχανική παραγωγή, επεξεργασία, συσκευασία, εμπορία και διακίνηση 

απορρυπαντικών, καθαριστικών, σαπουνιών, καλλυντικών, χρωμάτων, πλαστικών, 

χαρτικών και εντύπου υλικού ως και παντός οργανικού και ανοργάνου χημικού 

προϊόντος, καθώς και ειδών διατροφής. Η εξαγωγή συναφών Ελληνικών προϊόντων για 

λογαριασμό της ίδιας της εταιρίας ή για λογαριασμό τρίτων επί προμήθεια. Η 

αντιπροσώπευση αλλοδαπών και ημεδαπών εμπορικών και βιομηχανικών οίκων, 

β) Η εκτέλεση κάθε εργασίας, η οποία έχει σχέση με την έρευνα της αγοράς, την 

προβολή των προϊόντων και την προώθηση των πωλήσεων, την εκτύπωση υλικού και 

γενικώς η διενέργεια παντός είδους εμπορικών πράξεων και η επί κέρδη παροχή 

υπηρεσιών, που συνδέονται με οποιοδήποτε τρόπο με το αντικείμενο της εταιρίας. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η Εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού σκοπού. β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο. γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία 

οπουδήποτε στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. δ) Να προβαίνει στην εξαγορά ή στην 



 

 

3 

συγχώνευση καθ' οιονδήποτε τρόπο με υφιστάμενες ή συσταθησόμενες βιομηχανικές ή 

εμπορικές επιχειρήσεις. 

                                           

                                      ΑΡΘΡΟ 4. - Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε εκατό (100) χρόνια, αρχόμενη από την 

δημοσίευση του αρχικού καταστατικού της στο Τεύχος Ανωνύμων εταιρειών και 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου μπορεί να παραταθεί ή 

να συντμηθεί ο χρόνος διάρκειας της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β. 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Εισφορές - Μετοχές 

                                  ΑΡΘΡΟ  5. – Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε αρχικώς δια του δημοσιευθέντος στο 

υπ'αριθ.553/21.9.62 φύλλο του Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως Καταστατικού της Εταιρείας 

σε δραχμές δέκα τέσσερα εκατομμύρια (14.000.000) διαιρουμένων σε δέκα τέσσερις 

χιλιάδας (14.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών χιλίων (1.000) και 

καταβλήθηκε εξ ολοκλήρου. Εκ των άνω μετοχών ένδεκα χιλιάδες εξακόσιες σαράντα μία 

(11.641) μετοχές από του αύξοντος αριθμού αυτών 1 μέχρι 11.641 που αντιστοιχούν 

περίπου στο εκ της συγχωνεύσεως προκύψαν τμήμα του κεφαλαίου εκ δραχμών 

11.640.013,36 ήταν υποχρεωτικά ονομαστικές επί μία πενταετία από της άνω 

χρονολογίας δημοσιεύσεως της εγκριτικής του Καταστατικού αποφάσεως της αρμόδιας 

Εποπτεύουσας Αρχής κατά τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ.5 εδαφ.Β' του Ν.Δ.3765/57. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων οι παραπάνω μετοχές μετά την 

πάροδο της άνω πενταετίας μπορούν να μετατραπούν σε ανώνυμες. Οι δε υπόλοιπες 

2.359 μετοχές από του αυξόντος αριθμού αυτών 11.641 μέχρι 14.000 αντιστοιχούν 

περίπου στο συνεισφερόμενο υπό των ιδρυτών (πέραν του εκ της συγχωνεύσεως των 

επιχειρήσεων τμήματος των κεφαλαίων) σε είδος και τοις μετρητοίς τμήμα του κεφαλαίου 

εκ δρχ. 2.359.886,65 συμφωνήθηκαν ανώνυμες. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 14ης 

Δεκεμβρίου 1964 έγινε αύξηση του Εταιρικού Κεφαλαίου κατά τέσσερα εκατομμύρια 

(4.000.000) δραχμές με έκδοση τεσσάρων χιλιάδων (4.000) νέων ανωνύμων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας κάθε μιας δρχ. χίλιες (1.000). 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 30ης 

Ιουνίου 1968 αποφασίστηκε η μετατροπή των παραπάνω 11.641 ονομαστικών μετοχών 

της Εταιρείας σε Ανώνυμες. 
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Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 30ης 

Ιουνίου 1977 έγινε αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου κατά 50.400.000 δραχμές. 

α) Με κεφαλαιοποίηση της σύμφωνα με τον Νόμο υπεραξίας των ακινήτων της 

Εταιρείας, δηλαδή ανέρχεται σε 50.184.703 δραχμές και β) με καταβολή 

συμπληρωματικής 215.297 δραχμών μετρητών υπό των μετόχων κατ’ αναλογία της 

συμμετοχής των στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου έγινε δι' αυξήσεως της ονομαστικής αξίας των 

υπαρχουσών μετοχών κατά τον χρόνο αναπροσαρμογής του ισολογισμού σύμφωνα με τον 

Νόμο 542/77. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε εξήντα οκτώ 

εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες (68.400.000) δραχμές διαιρούμενο σε δέκα οκτώ 

χιλιάδες (18.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών τριών χιλιάδων 

οκτακοσίων (3.800) εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας της 30ης 

Αυγούστου 1982 έγινε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 176.400.000δρχ. 

α) Με κεφαλαιοποίηση της σύμφωνα με τον Νόμο 1249/82 υπεραξίας των ακινήτων 

της Εταιρείας, ήτοι ανέρχεται σε 176.380.956δρχ. και 

β) Με καταβολή συμπληρωματικώς 19.044 δραχμών μετρητών από τους Μετόχους κατ’ 

αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό Κεφάλαιο. 

Η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου έγινε με αύξηση της ονομαστικής αξίας των 

υπαρχουσών μετοχών κατά τον χρόνο αναπροσαρμογής του ισολογισμού σύμφωνα με τον 

Νόμο 1249/82. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 30ης 

Ιουνίου 1984 έγινε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 2.012.800δραχμές με 

καταβολή μετρητών από τους παλαιούς Μετόχους. 

Η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου έγινε με εκδοση148 νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας 13.600 εκάστης. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων τα Εταιρείας της 29ης 

Ιουνίου 1985, έγινε αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου κατά 18.577.600 δραχμές με 

καταβολή μετρητών από τους παλαιούς Μετόχους. 

Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου έγινε με την έκδοση 1.366 νέων ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 13.600 δραχμών έκαστης. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 30ης 

Ιουνίου 1987 έγινε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά 5.467.200 

δραχμές με καταβολή μετρητών από τους παλαιούς Μετόχους.  

 Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου έγινε με έκδοση 329 νέων ανώνυμων μετοχών και 73 

νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 13.600 δραχμών εκάστης. 
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Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 30ης 

Ιουνίου 1989 έγινε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά 310.936.800 

δραχμές με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της 

αξίας των ακινήτων βάσει των διατάξεων της Ε2665/88 αποφάσεως των Υπουργών 

Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου έγινε με 

έκδοση 22.863 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 13.600 δραχμών εκάστης. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 30ης 

Ιουνίου 1991 

Α. Έγινε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 193.936.000δρχ. με κεφαλαιοποίηση  

α) της υπεραξίας η οποία προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των παγίων με 

βάση τον Ν.1731/87  β) του υπολοίπου της υπεραξίας από την αναπροσαρμογή της αξίας 

των ακινήτων βάσει της απόφασης Ε2665/88 των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών γ) του αφορολογήτου αποθεματικού επενδύσεων διαχειριστικής χρήσεως 

1987 δ) μέρους του αφορολόγητου αποθεματικού επενδύσεων διαχειριστικής χρήσεως 

1988. Η αύξηση του κεφαλαίου έγινε με έκδοση 14.260(δέκα τέσσερις χιλιάδες  

διακόσιες εξήντα) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 13.600 δρχ. (δέκα τριών 

χιλιάδων εξακοσίων) εκάστης. 

 Β. Έγινε αντικατάσταση εκάστης των υφισταμένων μετοχών της εταιρείας 

συμπεριλαμβανομένων και εκείνων που εκδόθηκαν κατ' εφαρμογή της κατά τα ανωτέρω 

επελθούσης αυξήσεως του κεφαλαίου λόγω κεφαλαιοποιήσεως αποθεματικών με δέκα 

νέες μετοχές ίσης αξίας των (δέκα) νέων με την αξία της αντικαθιστάμενης τοιαύτης. Η 

ονομαστική αξία των νέων μετοχών είναι χίλιες τριακόσιες εξήντα δρχ.(1.360) εκάστη. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 30ης 

Ιουνίου 1994, έγινε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 543.011.280δρχ. με 

κεφαλαιοποίηση α) της υπεραξίας η οποία προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας 

των παγίων με βάση τον Ν.2065/92 εκ δρχ.356.101.307 β) του υπολοίπου του 

αφορολογήτου αποθεματικού επενδύσεων της χρήσης 1988 γ) του αφορολόγητου 

αποθεματικού επενδύσεων της χρήσης 1989 και δ) μέρους του αφορολόγητου 

αποθεματικού επενδύσεων διαχειριστικής χρήσεως 1990. Η αύξηση του κεφαλαίου έγινε 

με έκδοση 399.273 (τριακόσιες ενενήντα εννέα χιλιάδες διακόσιες εβδομήντα τρεις) νέων 

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.360δρχ. (χίλιες τριακόσιες εξήντα δρχ.) εκάστης. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30ης Ιουνίου 1997, 

έγινε αύξηση του μετοχικού Κεφαλαίου κατά 791.246.640 δραχμές με κεφαλαιοποίηση 

α) της υπεραξίας η οποία προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων με 

βάση τον Νόμο 2665/92, β) του υπολοίπου του αφορολόγητου αποθεματικού επενδύσεων 

διαχειριστικής χρήσεως 1990, γ) των αφορολόγητων αποθεματικών χρήσεων 1991 και 
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1992 και δ) μέρους του αφορολόγητου αποθεματικού επενδύσεων χρήσεως 1993. Η 

αύξηση του κεφαλαίου έγινε με έκδοση 581.799 (πεντακοσίων ογδόντα μία χιλιάδων 

επτακοσίων ενενήντα εννέα) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.360 δρχ 

(χιλίων τριακοσίων εξήντα δρχ) εκάστης. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συν/σης των μετόχων της 30ης Ιουνίου 1999 

A) Έγινε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 703.329.000 δρχ. με κεφαλαιοποίηση 

α) του Υπολοίπου Αφορολόγητου αποθεματικού Διαχειριστικής χρήσεως 1993 β) των 

αφορολόγητων αποθεματικών χρήσεων 1994 και του 1995 γ) μέρους του αφορολόγητου 

αποθεματικού διαχειριστικής χρήσεως 1996, δ) του ειδικού αφορολόγητου αποθεματικού 

άρθρου 23Α του νόμου 1892/90. Η αύξηση έγινε με έκδοση 703.329 επτακοσίων τριών 

χιλιάδων τριακοσίων είκοσι εννέα νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 

(χιλίων δραχμών) εκάστη. 

B)Έγινε μετατροπή των Δύο χιλιάδων διακοσίων δέκα (2.210) ονομαστικών μετοχών σε 

ανώνυμες, καθώς και αντικατάσταση των (παλαιών) μετοχών της Εταιρείας δια εκδόσεως 

νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης και διανομή των νέων 

μετοχών στους ήδη μετόχους κατά την αναλογία των μετοχών που είχαν επί του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

Με την από 16 Ιανουαρίου 2002 Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε α) η 

μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονοματικής αξίας της μετοχής σε ΕΥΡΩ και  

β) η ως εκ τούτου μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά δέκα τρεις 

χιλιάδες διακόσια τριάντα ΕΥΡΩ και σαράντα πέντε λεπτά (13.230,45) με μείωση της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 2,9347028 ΕΥΡΩ, σε Δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα 

τρία λεπτά (2,93€).  

Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε οκτώ εκατομμύρια 

διακόσιες σαράντα τρεις χιλιάδες δέκα εννέα ΕΥΡΩ (8.243.019€) και διαιρείται σε 

2.813.317 μετοχές με ονομαστική αξία Δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93€) η κάθε 

μία. 

Με απόφαση της ίδιας Γενικής Συνέλευσης, μειώθηκε η ονομαστική αξία της μετοχής 

από Δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93€) σε ένα (1€) ΕΥΡΩ, ώστε μετά από τη 

μείωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, διαιρείται σε 8.243.019 μετοχές 

ανώνυμες ονομαστικής αξίας ενός (1€) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Με απόφαση της ίδιας Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά δύο 

εκατομμύρια εκατόν δέκα έξι χιλιάδες εννιακόσια ογδόντα ένα ΕΥΡΩ (2.116.981€) με την 

έκδοση Δύο εκατομμυρίων εκατόν δέκα έξι χιλιάδων εννιακοσίων ογδόντα μιας 

(2.116.981) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας ενός (1€) ΕΥΡΩ η μία, με 

κεφαλαιοποίηση του αποθεματικού το οποίο προέρχεται από την αναπροσαρμογή της 
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αξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων σύμφωνα με το Νόμο 2065/92 ποσού ενός 

εκατομμυρίου τριακοσίων χιλιάδων εκατόν είκοσι τριών ΕΥΡΩ και 74 λεπτών 

(1.300.123,74€) β) την κεφαλαιοποίηση του λογαριασμού «Διαφορά από την μετατροπή 

μετοχικού κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ» ποσού δέκα τριών χιλιάδων διακοσίων τριάντα ΕΥΡΩ και 

45 λεπτών (13.230,45€) γ) με την κεφαλαιοποίηση ειδικών αφορολόγητων αποθεματικών 

επενδύσεων i) υπολοίπου χρήσεως 1996 σαράντα έξι ΕΥΡΩ και 45 λεπτών (46,45€)  ιι) 

χρήσεως 1997 εβδομήντα εννέα χιλιάδων διακοσίων τριάντα έξι ΕΥΡΩ και 98 λεπτών 

(79.236,98€) ιιι) χρήσεως 1998 διακοσίων ενενήντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων 

εβδομήντα ΕΥΡΩ και 29 λεπτών (293.470,29€) iv) χρήσεως 1999 διακοσίων δέκα 

τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων τριάντα τριών ΕΥΡΩ και 31 λεπτών (214.233,31€) και  v) 

μέρους χρήσεως 2000 διακοσίων δέκα έξι χιλιάδων εξακοσίων τριάντα εννέα ΕΥΡΩ και 78 

λεπτών (216.639,78€). 

Με την από 30 Δεκεμβρίου 2006 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων έγινε 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά επτακόσιες δύο χιλιάδες εννιακόσια εβδομήντα 

(702.970,00€) ευρώ με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας αποθεματικού που προέκυψε από 

την αναπροσαρμογή ακινήτων της εταιρείας. 

Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε Έντεκα 

εκατομμύρια εξήντα δύο χιλιάδες εννιακόσια εβδομήντα ΕΥΡΩ (11.062.970€) και 

διαιρείται σε Έντεκα εκατομμύρια εξήντα δύο χιλιάδες εννιακόσιες εβδομήντα ανώνυμες 

μετοχές (11.062.970), ονομαστικής αξίας ενός (1€) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30ης Δεκεμβρίου 2011 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των ενός 

εκατομμυρίου πεντακοσίων πενήντα χιλιάδων ευρώ (1.550.000€) με καταβολη μετρητών, 

με την έκδοση ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων πενήντα χιλιάδων (1.550.000) νέων 

ανωνύμων μετοχών στο άρτιο, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00€) εκάστης. 

Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε δώδεκα εκατομμύρια 

εξακόσιες δώδεκα χιλιάδες εννιακόσια εβδομήντα ευρώ (12.612.970€) και διαιρείται σε 

δώδεκα εκατομμύρια εξακόσιες δώδεκα χιλιάδες εννιακόσιες εβδομήντα (12.612.970) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1,00€) ευρώ εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 31.12.2012 έγινε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των τεσσάρων εκατομμυρίων ευρώ 

(4.000.000€) με καταβολή μετρητών, με την έκδοση τεσσάρων εκατομμυρίων (4.000.000) 

νέων ανωνύμων μετοχών στο άρτιο, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00€) εκάστης. 

 Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε δεκαέξι 

εκατομμύρια εξακόσιες δώδεκα χιλιάδες εννιακόσια εβδομήντα ευρώ (16.612.970€) και 
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διαιρείται σε δεκαέξι εκατομμύρια εξακόσιες δώδεκα χιλιάδες εννιακόσια εβδομήντα 

(16.612.970) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1,00€) ευρώ εκάστη. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 30.12.2014 έγινε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των δύο εκατομμυρίων τετρακοσίων 

δέκα εννέα χιλιάδων τριακοσίων επτά (2.419.307€) ευρώ με καταβολή μετρητών, με την 

έκδοση δύο εκατομμυρίων τετρακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων τριακοσίων επτά (2.419.307) 

νέων ανωνύμων μετοχών υπέρ το άρτιο ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€1,00) εκάστης και 

με τιμή διάθεσης ενός ευρώ και σαράντα λεπτών (€1,40), ήτοι με αξία υπέρ το άρτιο κάθε 

μετοχής σαράντα λεπτά (€0,40), η οποία ήχθη σε ειδικό αποθεματικό υπέρ το άρτιο 

αξίας, συνολικού ποσού εννιακοσίων εξήντα επτά χιλιάδων και επτακοσίων είκοσι τριών 

ευρώ (€967.723).  

Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε δεκαεννέα 

εκατομμύρια τριάντα δύο χιλιάδες διακόσια εβδομήντα επτά ευρώ (19.032.277€) και 

διαιρείται σε δεκαεννέα εκατομμύρια τριάντα δύο χιλιάδες διακόσιες εβδομήντα επτά 

(19.032.277) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (€1,00) ευρώ εκάστη. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 31.12.2015 έγινε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου τριακοσίων 

ογδόντα δύο χιλιάδων εκατόν εβδομήντα ευρώ (1.382.170€) δια καταβολής μετρητών, με 

την έκδοση ενός εκατομμυρίου τριακοσίων ογδόντα δύο χιλιάδων εκατόν εβδομήντα 

(1.382.170) νέων ανωνύμων μετοχών στο υπέρ το άρτιο, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1€) 

εκάστης και με τιμή διάθεσης ένα ευρώ και τετρακόσια σαράντα επτά χιλιοστά του ευρώ 

(1,447€), ήτοι με αξία υπέρ το άρτιο εκάστης μετοχής τετρακόσια σαράντα επτά χιλιοστά 

(0,447€), η οποία ήχθη σε ειδικό αποθεματικό υπέρ το άρτιο συνολικού ποσού εξακοσίων 

δέκα επτά χιλιάδων οκτακοσίων είκοσι εννιά ευρώ και ενενήντα εννιά λεπτών 

(617.829,99€).  

Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι 

εκατομμύρια τετρακόσιες δεκατέσσερις χιλιάδες τετρακόσια σαράντα επτά ευρώ 

(20.414.447€) και διαιρείται σε είκοσι εκατομμύρια τετρακόσιες δεκατέσσερις χιλιάδες 

τετρακόσια σαράντα επτά (20.414.447) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1€) 

ευρώ εκάστης». 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 28.12.2017 έγινε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου τριακοσίων 

ογδόντα δύο χιλιάδων εκατόν εβδομήντα ευρώ (€1.382.170) δια καταβολής μετρητών, με 

την έκδοση ενός εκατομμυρίου τριακοσίων ογδόντα δύο χιλιάδων εκατόν εβδομήντα 

(1.382.170) νέων ανωνύμων μετοχών στο υπέρ το άρτιο, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ 

(1,00€) εκάστης και με τιμή διάθεσης ένα ευρώ και τετρακόσια σαράντα επτά χιλιοστά 
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του ευρώ (€1,447), ήτοι με αξία υπέρ το άρτιο εκάστης μετοχής τετρακόσια σαράντα επτά 

χιλιοστά (€0,447), η οποία ήχθη σε ειδικό αποθεματικό υπέρ το άρτιο συνολικού ποσού 

εξακοσίων δέκα επτά χιλιάδων οκτακοσίων είκοσι εννιά ευρώ και ενενήντα εννέα λεπτών 

(€617.829,99).  

Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι ένα 

εκατομμύρια επτακόσιες ενενήντα έξι χιλιάδες εξακόσια δεκαεπτά ευρώ (21.796.617€) 

και διαιρείται σε είκοσι ένα εκατομμύρια επτακόσιες ενενήντα έξι χιλιάδες εξακόσιες 

δεκαεπτά (21.796.617) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1,00€) ευρώ εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 25.07.2019 έγινε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας με το ποσό των οκτακοσίων είκοσι δύο χιλιάδων 

τριακοσίων ενενήντα ευρώ (822.390€) με καταβολή μετρητών, με την έκδοση οκτακοσίων 

είκοσι δύο χιλιάδων τριακοσίων ενενήντα (822.390) νέων ονομαστικών μετοχών υπέρ το 

άρτιο, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00€) εκάστης και με τιμή διάθεσης ένα ευρώ και 

τετρακόσια σαράντα επτά χιλιοστά του ευρώ (€1,447), ήτοι με αξία υπέρ το άρτιο κάθε 

μετοχής τετρακόσια σαράντα επτά χιλιοστά του ευρώ (€0,447), η οποία ήχθη σε ειδικό 

αποθεματικό υπέρ το άρτιο συνολικού ποσού τριακοσίων εξήντα επτά χιλιάδων εξακοσίων 

οκτώ ευρώ και τριάντα τριών λεπτών του ευρώ (367.608,33€). Μετά τα ανωτέρω το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι δύο εκατομμύρια εξακόσιες δέκα 

εννέα χιλιάδες και επτά ευρώ (22.619.007€) και αναλύεται σε είκοσι ένα εκατομμύρια 

επτακόσιες ενενήντα έξι χιλιάδες και εξακόσιες δέκα επτά (21.796.617) ανώνυμες 

μετοχές και οκτακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες τριακόσιες ενενήντα (822.390) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1,00€) ευρώ εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 24.2.2020 έγινε μετατροπή είκοσι 

ενός εκατομμύριου επτακόσιων ενενήντα έξι χιλιάδων και εξακόσιων δέκα επτά 

(21.796.617) ανωνύμων μετοχών της Εταιρείας σε ονομαστικές μετοχές, με το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας να ανέρχεται σε είκοσι δύο εκατομμύρια εξακόσιες 

δέκα εννέα χιλιάδες και επτά ευρώ (22.619.007€) διαιρείται σε είκοσι δύο εκατομμύρια 

εξακόσιες δέκα εννέα χιλιάδες και επτά (22.619.007) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας ενός (1,00€) ευρώ εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 31.12.2020 έγινε αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών διαφόρων 

αναπτυξιακών νόμων παρελθουσών χρήσεων κατά το ποσό των ενός εκατομμυρίου 

ενενήντα μίας χιλιάδων εξακοσίων εβδομήντα δύο ευρώ (1.091.672€) με την έκδοση ενός 

εκατομμυρίου ενενήντα μίας χιλιάδων εξακοσίων εβδομήντα δύο (1.091.672) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00€) εκάστης και το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας να ανέρχεται σε είκοσι τρία  εκατομμύρια επτακόσιες 
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δέκα χιλιάδες και εξακόσια εβδομήντα εννέα ευρώ (23.710.679€) που διαιρείται σε είκοσι 

τρία εκατομμύρια επτακόσιες δέκα χιλιάδες και εξακόσια εβδομήντα εννέα (23.710.679) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1,00€) ευρώ εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 13.12.2022 έγινε αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των πεντακοσίων πενήντα δύο χιλιάδων 

οκτακοσίων εξήντα οκτώ ευρώ (552.868€) με καταβολή μετρητών, με την έκδοση 

πεντακοσίων πενήντα δύο χιλιάδων οκτακοσίων εξήντα οκτώ (552.868) νέων ονομαστικών 

μετοχών υπέρ το άρτιο, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€1,00) εκάστης και με τιμή 

διάθεσης ενός ευρώ και τετρακοσίων σαράντα επτά χιλιοστών του ευρώ (€1,447), ήτοι με 

αξία υπέρ το άρτιο κάθε μετοχής τετρακόσια σαράντα επτά χιλιοστά του ευρώ (€0,447), η 

οποία ήχθη σε ειδικό αποθεματικό υπέρ το άρτιο συνολικού ποσού διακοσίων σαράντα 

επτά χιλιάδων εκατόν τριάντα δύο ευρώ (247.132€).  

Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι τέσσερα 

εκατομμύρια διακόσιες εξήντα τρεις χιλιάδες και πεντακόσια σαράντα επτά ευρώ 

(24.263.547€) που διαιρείται σε είκοσι τέσσερα εκατομμύρια διακόσιες εξήντα τρεις 

χιλιάδες και πεντακόσιες σαράντα επτά (24.263.547) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας ενός (1,00€) ευρώ εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 06.03.2023 έγινε αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των διακοσίων επτά χιλιάδων ευρώ 

(207.000€) με καταβολή μετρητών, με την έκδοση διακοσίων επτά χιλιάδων (207.000) 

νέων ονομαστικών μετοχών υπέρ το άρτιο, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€1,00) εκάστης 

και με τιμή διάθεσης ενός ευρώ και τετρακοσίων σαράντα εννέα χιλιοστών του ευρώ 

(€1,449), ήτοι με αξία υπέρ το άρτιο κάθε μετοχής τετρακόσια σαράντα εννέα χιλιοστά 

του ευρώ (€0,449), η οποία ήχθη σε ειδικό αποθεματικό υπέρ το άρτιο συνολικού ποσού 

ενενήντα δύο χιλιάδων εννιακοσίων σαράντα τριών  ευρώ (92.943€).  

Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι τέσσερα 

εκατομμύρια τετρακόσιες εβδομήντα χιλιάδες και πεντακόσια σαράντα επτά ευρώ 

(24.470.547€) που διαιρείται σε είκοσι τέσσερα εκατομμύρια τετρακόσιες εβδομήντα 

χιλιάδες και πεντακόσιες σαράντα επτά (24.470.547) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας ενός (1,00€) ευρώ εκάστης. 

                      ΑΡΘΡΟ 6 – Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 

1.  Η καταβολή του κεφαλαίου γίνεται είτε σε είδος είτε σε χρήμα. 

2. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον 

τρόπο και την προθεσμία κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 
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3. Η απόφαση περί αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου από την Γενική Συνέλευση  

λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπεται στο άρθρο 17 

παρ.5 του παρόντος.  

4. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της γενικής 

συνέλευσης που αφορά στην αύξηση του κεφαλαίου, υπόκειται στην έγκριση της 

κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις 

αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι θίγονται τα δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση 

γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, 

παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν δε στους μετόχους της 

αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να 

μην μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής της κάθε κατηγορίας. Η έγκριση παρέχεται 

με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη 

συνέλευση με ποσοστά αυξημένης απαρτίας και πλειοψηφίας Για τη σύγκληση της 

ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή 

λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεων της, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

5. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου μπορεί να εξουσιοδοτήσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και 

για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης προνομιούχων 

μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος . Στην περίπτωση αυτή, η 

προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο 

τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται στις κατά 

νόμο διατυπώσεις δημοσιότητας.  

6. Ορίζεται με το παρόν καταστατικό ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την 

σύσταση της εταιρίας ή μέσα σε πέντε (5) έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο ολικά ή μερικά με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί 

να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 
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παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

7. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παράγραφο 6 

συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, 

όπου αυτή απαιτείται κατά τον νόμο. 

                    ΑΡΘΡΟ  7- Καταβολή και πιστοποίηση καταβολής κεφαλαίου 

1. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από τη σχετική απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) 

ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η 

απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.  

2. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί 

νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την 

επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν.4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν 

επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και κατατέθηκε εκ 

των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της 

εταιρείας. 

3. Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους της 

εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί στην 

απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός πρέπει να συνοδεύεται από 

βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως 

προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και δεν εξαρτάται από 

αίρεση. Σε περίπτωση μη ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να αποτιμάται η παρούσα αξία 

του, σύμφωνα με το άρθρο 17. Μονομερής συμψηφισμός απαγορεύεται. Η καταβολή 

μέσω συμψηφισμού και ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. 

4. Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 

εισφορές.  
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5. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της 

εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού 

της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, με μέριμνα του διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες. 

Στην περίπτωση πολύ μικρών ή μικρών εταιρειών, μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, 

η πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο, που συνέρχεται σε 

συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου. Κατά τη σύσταση της εταιρείας η 

καταβολή πιστοποιείται είτε από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία είτε από το 

διοικητικό συμβούλιο.  

6. Επί εισφορών σε χρήμα που καταβάλλονται στον ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της 

παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, τόσο η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας όσο και το πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να 

στηρίζονται σε απόσπασμα κίνησης του λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο από το 

πιστωτικό ίδρυμα. Το απόσπασμα αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται στην παραπάνω 

έκθεση ή πρακτικό. Η έκθεση και το πρακτικό υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

7. Στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος του άρθρου 17 του Ν. 

4548/2018, η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό 

συμβούλιο ανεξαρτήτως του μεγέθους της ανώνυμης εταιρείας αφού ολοκληρωθεί η 

διαδικασία μεταβίβασης.  

8. Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής οποιασδήποτε δόσης του υπολοίπου της 

αξίας των μετοχών, το διοικητικό συμβούλιο τάσσει στο μέτοχο που δεν έχει καταβάλει 

προθεσμία ενός (1) μηνός, με την προειδοποίηση, ότι σε περίπτωση παρέλευσης 

άπρακτης της προθεσμίας αυτής οι μη αποπληρωθείσες μετοχές θα ακυρωθούν και οι 

τυχόν καταβολές που έλαβαν χώρα παραμένουν στην εταιρεία ως ποινική ρήτρα. Η ως 

άνω προθεσμία θα πρέπει να κοινοποιηθεί με οποιοδήποτε πρόσφορο μέσο στους μη 

καταβαλόντες μετόχους. Με την παρέλευση άπρακτης της ως άνω προθεσμίας η εταιρεία 

γνωστοποιεί στους μη καταβαλόντες μετόχους, ότι ακυρώνει τις μετοχές τους και 

παρακρατεί υπέρ αυτής τυχόν καταβληθείσες προκαταβολές ή δόσεις, περιλαμβανομένης 

της διαφοράς υπέρ το άρτιο. Ταυτόχρονα η εταιρεία εκδίδει νέες μετοχές, ίσες σε αριθμό 

με τις ακυρωθείσες και τις προσφέρει στους λοιπούς μετόχους. Αν η διάθεση αποβεί εν 

όλω ή εν μέρει άκαρπη, η εταιρεία υποχρεούται να προβεί σε μείωση του κεφαλαίου κατά 

το ποσό της ονομαστικής αξίας των μη εκποιηθεισών μετοχών με την πρώτη γενική 

συνέλευση που θα συγκληθεί, ακόμη και αν το σχετικό θέμα δεν αναγράφεται στην 

ημερήσια διάταξη.  
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                           ΑΡΘΡΟ 8 – Δικαίωμα Προτίμησης   

     1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, συμπεριλαμβανομένης 

αυτής που γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.   

2. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την 

καταχώριση της σχετικής απόφασης στο Γ.Ε.ΜΗ. 

3. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης,  οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους υφιστάμενους μετόχους διατίθενται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας στους μετόχους, που ήδη άσκησαν το δικαίωμα 

προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους 

σε μετοχές, εφόσον προβλέπεται η δυνατότητα αυτή από την απόφαση του οργάνου που 

αποφάσισε την αύξηση κεφαλαίου. 

4. Η απόφαση για αύξηση κεφαλαίου μπορεί να προβλέπει την δυνατότητα μερικής 

κάλυψης του ποσού της αύξησης, οπότε στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο 

οφείλει να προσαρμόσει την απόφασή του για την πιστοποίηση της καταβολής και να 

τροποποιηθεί το άρθρο του Καταστατικού περί του κεφαλαίου, ώστε να προσδιορίζεται το 

ποσό του κεφαλαίου, όπως προέκυψε μετά την μερική κάλυψη. 

5. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω 

μπορούν να παραληφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της 

πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 17 παρ.5 του παρόντος, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί 

το δικαίωμα προτίμησης. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται 

οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης 

και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση 

των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στις κατά νόμο διατυπώσεις δημοσιότητας.   
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7. Δεν υφίσταται αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης όταν η αύξηση 

κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας 

σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 114 του Ν.4548/2918. 

8. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν μέρει, με 

εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη της Γενικής Συνέλευσης που 

αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν 

και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος 

προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με τη συνολική 

αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο 

των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού 

κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε 

είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του Ν.4548/2018  πριν 

από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

 

 

                                     ΑΡΘΡΟ 9 - Μετοχές  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  

2. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση  

3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, όπου καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του 

ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η 

κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  

4. Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες μετοχές μετά 

από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία καθορίζει τον τύπο των μετοχών και τα 

υπογράφοντα αυτούς μέλη του Δ.Σ. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της 

εταιρείας, το όνομα, το επώνυμο, την εθνικότητα, το επάγγελμα, την κατοικία και τα λοιπά στοιχεία του 

κυρίου τους καθώς και τους αριθμούς των μετοχών και την υπογραφή δύο συμβούλων που ορίζονται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορούν δε να φέρουν μερισματαποδείξεις. 

5. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει τίτλους μετοχών. Η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το 

Καταστατικό της εταιρείας για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων για 

περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε καταχώριση σε αυτό, τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής 

αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου και γενικώς με κάθε στοιχείο της εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει ο 

μέτοχος. 
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6. Η μεταβίβασή τους γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, το οποίο μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει 

αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών. Σε περίπτωση καθολικής 

διαδοχής ο διάδοχος εγγράφεται στο βιβλίο μετόχων μόλις προσκομισθούν στην εταιρία επιμελεία 

όποιου έχει έννομο συμφέρον τα έγγραφα που αποδεικνύουν την διαδοχή. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση 

εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει 

εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος που αναφέρονται αμέσως ανωτέρω. 

                                       ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ'  

                                                 ΜΕΤΟΧΟΙ 

                                        ΑΡΘΡΟ 10 – Δικαίωμα Προαίρεσης 

1. Απαγορεύεται η μεταβίβαση μετοχών αν δεν προσφερθούν προηγουμένως στους 

λοιπούς μετόχους κατά το ποσοστό συμμετοχής τους (δικαίωμα προαίρεσης). Μέχρι την 

άσκηση ή την απόσβεση του δικαιώματος προαίρεσης δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα 

μεταβίβαση των μετοχών. 

2. Συμφωνίες με τις οποίες παρέχεται δικαίωμα προαίρεσης για μεταβίβαση ή απόκτηση 

μετοχών μπορούν να καταγραφούν στο βιβλίο μετόχων ή, επί άυλων μετοχών, στο 

μητρώο, με επιμέλεια των μερών. Αν το διοικητικό συμβούλιο ή ο τηρών το μητρώο 

βεβαιωθεί ότι ασκήθηκε το δικαίωμα προαίρεσης και αποδεικνύεται ότι εκπληρώθηκαν 

τυχόν προϋποθέσεις ή διατυπώσεις άσκησής του (συμπεριλαμβανομένης της καταβολής 

του τυχόν προβλεπόμενου τιμήματος) οφείλει να καταχωρίσει αμελλητί στο βιβλίο ή στο 

μητρώο τη μεταβολή του μετόχου. 

3. Σε περίπτωση που κάποιος μέτοχος επιθυμεί να μεταβιβάσει μέρος ή το σύνολο των 

μετοχών του πρέπει να γνωστοποιήσει εγγράφως της πρόθεση του αυτή, καθώς και το 

τίμημα που ζητεί και τους λοιπούς όρους της προσφοράς του στους λοιπούς μετόχους, 

κοινοποιώντας το σχετικό έγγραφο και στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. Όλες οι 

γνωστοποιήσεις του παρόντος άρθρου θα πραγματοποιούνται με συστημένη επί αποδείξει 

επιστολή ή θα επιδίδονται με δικαστικό επιμελητή ή με ηλεκτρονικά μέσα στην 

ηλεκτρονική διεύθυνση των παραληπτών.  

4. Η γνωστοποίηση αυτή πρέπει απαραιτήτως να περιέχει τη χορήγηση πληρεξουσιότητας 

προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή/και άλλο πρόσωπο στέλεχος της 

Εταιρίας, μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή μη να μεταβιβάσει τις μετοχές υπό τους 

όρους της προσφοράς. Επίσης, η γνωστοποίηση αυτή πρέπει να συνοδεύεται από την 

παράδοση των τίτλων των μετοχών (οριστικών ή προσωρινών) στο Διοικητικό Συμβούλιο, 
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εφόσον έχουν εκδοθεί, να προσδιορίζει δε και το λογαριασμό της Τραπέζης στον οποίο θα 

κατατεθεί το τίμημα.  

5. Ο μέτοχος που επιθυμεί να αποκτήσει τις συγκεκριμένες μετοχές υποχρεούται εντός 

δέκα (10) ημερών να γνωστοποιήσει στον μέτοχο που επιθυμεί να μεταβιβάσει καθώς και 

στο Διοικητικό Συμβούλιο την πρότασή του προς αγορά και επίσης αν ενδιαφέρεται για 

την απόκτηση περισσότερων μετοχών από όσες αναλογούν στο ποσοστό του σε περίπτωση 

κατά την οποία δεν εκδηλωθεί ενδιαφέρον από άλλους μετόχους.  

6. Ο μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει δικαιούται εντός πέντε (5) ημερών από της 

κοινοποιήσεως σ’ αυτόν της ή των προτάσεων να αποσύρει τη δήλωσή του. Παρερχόμενης 

απράκτου της προθεσμίας ακολουθεί η διαδικασία και οι διατυπώσεις της 

πραγματοποίησης της μεταβιβάσεως.  

7. Εφόσον το ανωτέρω περιγραφόμενο δικαίωμα προτιμήσεως δεν ασκηθεί εμπρόθεσμα 

για το σύνολο (ή μέρος) των προσφερομένων μετοχών, ο μέτοχος που επιθυμεί να 

μεταβιβάσει μπορεί να μεταβιβάσει τις μετοχές, για τις οποίες δεν ασκήθηκε το δικαίωμα 

προτίμησης, σε τιμή τουλάχιστον ίση και υπό τους αυτούς όρους με αυτούς, τους οποίους 

περιείχε η γνωστοποίηση της προθέσεώς του, εντός αποσβεστικής προθεσμίας ενός (1) 

μηνός. Όλες οι αναφερόμενες στην παρούσα παράγραφο γνωστοποιήσεις θα 

πραγματοποιούνται με συστημένη επιστολή επί αποδείξει παραλαβής ή με ηλεκτρονικά 

μέσα στις ηλεκτρονικές διευθύνσεις των μετόχων και της εταιρίας. 

8. Οι αυτοί περιορισμοί ισχύουν και στην περίπτωση έκδοσης ομολογιακού δανείου με 

ονομαστικές, μετατρέψιμες ή ανταλλάξιμες ομολογίες, αναφορικά με την μεταβίβαση των 

ομολογιών. Μεταβιβάσεις ομολογιών κατά παράβαση των περιορισμών αυτών είναι 

άκυρες. 

              ΑΡΘΡΟ 11 - Δικαιώματα και Υποχρεώσεις των μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας τα δικαιώματά τους, μόνο 

με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης 

μετοχής παρακολουθούν τον κατά Νόμο κύριό της, η κυριότητα δε αυτής συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια 

της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

3. Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που βρίσκονται στην ίδια 

θέση. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

 ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

                              ΑΡΘΡΟ 12 - Αρμοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες 

ή διαφωνούντες μετόχους.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) Τροποποιήσεις του 

καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις και οι μειώσεις του 

κεφαλαίου. β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. γ) Την έγκριση 

της συνολικής διαχείρισης και την απαλλαγή των ελεγκτών. δ) Έγκριση των ετήσιων και 

των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. ε) Διάθεση των ετήσιων 

κερδών. στ) Την έγκριση χορήγησης αμοιβών ή παροχών ή προκαταβολής αμοιβών των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, 

την έγκριση της πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης αποδοχών του 

άρθρου 112 του Ν.4548/2018 η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και θ) Διορισμό εκκαθαριστών.  

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή 

πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το 

καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων Νόμων. β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού 

από το Διοικητικό Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. γ) Ο 

διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου. δ) Η εκλογή κατά το 

καταστατικό, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων 

την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. ε) Η απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας 

από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις 

εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών της. στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών 

μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν.4548/2018 ζ) Η 

δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.          

                      ΑΡΘΡΟ 13 - Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, 

τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου 
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να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται 

οπουδήποτε όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει 

κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Η τακτική γενική 

συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.  

2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό 

Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση).  

3. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική 

γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη.  

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το 

μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη 

λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

                 ΑΡΘΡΟ 14 - Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, 

σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν.4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και από απόσταση.  

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 

στη λήψη αποφάσεων (καθολική Γενική Συνέλευση).  

5. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 
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συνεδρίασης. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της 

στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ 

              ΑΡΘΡΟ 15- Δικαιώματα μετόχων πριν από τη γενική συνέλευση 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει 

της παραγράφου 1, αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η 

εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται 

στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα 

στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η 

αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1. Για την αποστολή των 

στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους 

μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία 

επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται 

από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία.  

3. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης 

μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων 

της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: α) την πρόσκληση για τη σύγκληση 

της γενικής συνέλευσης, β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου 

που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και 

χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και γ) τα έντυπα που πρέπει να 

χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον 

προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, 

εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο.  

                      ΑΡΘΡΟ 16 - Συμμετοχή στη γενική συνέλευση 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης.  

2. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπου. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά 

των εκπροσώπων τους.  
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3. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 

μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το 

αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση. Η κοινοποίηση του διορισμού και της 

ανάκλησης ή της αντικατάστασης αντιπροσώπου μπορεί να γίνει μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου στην ηλεκτρονική διεύθυνση της εταιρείας.  Η παροχή πληρεξουσιότητας 

είναι ελεύθερα ανακλητή.  

4. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης 

μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, 

που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που τούτο 

δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι μετέχουν στη 

συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου ή 

ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, 

δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς 

δικαίωμα ψήφου 

5. Τα πρόσωπα των  παραγράφων 2 & 4 του παρόντος άρθρου δύνανται να συμμετάσχουν 

στη γενική συνέλευση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στις παραγράφους 7 

και 8 του παρόντος άρθρου.   

6. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του παρόντος άρθρου  μετέχουν στη 

γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για 

σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  

7. Είναι δυνατή η συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία των μετόχων στον τόπο διεξαγωγής 

της. Η συμμετοχή αυτή μπορεί να γίνει είτε με μετάδοση της συνέλευσης σε πραγματικό 

χρόνο είτε με αμφίδρομη επικοινωνία σε πραγματικό χρόνο, ώστε να μπορούν οι μέτοχοι 

να απευθύνονται στη συνέλευση εξ αποστάσεως.  Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική 

συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και 

πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες.  

          ΑΡΘΡΟ 17-Λήψη αποφάσεων Γενικής Συνέλευσης, Απαρτία- Πλειοψηφία      

Αντιπροσώπευση μελών 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, 

στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο 

αναπληρωτής του.  
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2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, 

που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης 

της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια 

των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το 

αποτέλεσμα της τελευταίας.  

3. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

4. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή 

συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε 

αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν 

στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα 

στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

5. Προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων 

των μετόχων, τη μείωση ή κατάργηση δικαιωμάτων τους, τη μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 

συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του 

Ν.4548/2018, την εισαγωγή σε ρυθμιζόμενη αγορά, την σύσταση οιασδήποτε θυγατρικής 

ή συμμετοχή σε άλλη εταιρεία ή κοινοπραξία ή ένωση ή αύξηση του ποσοστού 

συμμετοχής σε οποιαδήποτε από τις επιχειρήσεις αυτές και την τροποποίηση άρθρων που 

καθιερώνουν ειδικά δικαιώματα μετόχων η Γενική συνέλευση αποφασίζει εγκύρως επί των 

ανωτέρω θεμάτων με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του νόμου και η Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

6. Στην περίπτωση της παραγράφου 5 αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του ½ του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, 

σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
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αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με 

την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

7. Στη γενική συνέλευση η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με φανερή 

ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και σε όλα τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι μυστική. 

Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η 

ψήφος δίδεται από απόσταση.  

8. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης πλην των προβλεπομένων ποσοστών, απαρτίας 

και πλειοψηφίας στους ανωτέρω όρους 5 και 6 του παρόντος λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 

       ΑΡΘΡΟ 18 Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων της γενικής συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται 

και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική 

συνέλευση. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης εκδίδονται επισήμως από τα ως άνω πρόσωπα ή από άλλο πρόσωπο ή 

πρόσωπα που θα οριστούν με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, χωρίς 

να απαιτείται περαιτέρω επικύρωσή τους.  

2. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει 

στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται 

να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το 

νόμο.  

3. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 

συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. 

4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης, με εξαίρεση αυτών της τακτικής γενικής 

συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, 

σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του παρόντος, αν συντρέχουν οι εξής 

προϋποθέσεις: α) Οι μετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά. β) 



 

 

24 

Όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής 

επικοινωνίας τους. γ) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται 

στη λήψη απόφασης με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να 

σταλεί στο διοικητικό συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της 

πρότασης του διοικητικού συμβουλίου, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος.  

5. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση του 

διοικητικού συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, όπως αυτή 

προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας 

δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών που έχουν 

δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν 

όσα πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της πρότασης 

από το διοικητικό συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά 

το χρόνο αυτό.  

6. Η κατά την παράγραφο 4 πρόταση του διοικητικού συμβουλίου κοινοποιείται σε όλους 

τους μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία. Η 

αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους μετόχους. Η 

πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του 

διοικητικού συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν 

στην εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη σχετική προθεσμία απάντησης των 

μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη 

των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για 

όλους τους μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που 

απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά το νόμο.  

7. Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δε θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η προθεσμία των 

σαράντα οκτώ (48) ωρών της παραγράφου 1, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των μετόχων 

περιήλθαν στην εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που περιέρχεται στην εταιρεία μετά 

τον προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δε λαμβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις των μετόχων 

είναι μη ανακλητές.  

8. Εντός τριών (3) ημερών από την κατά την παράγραφο 2 πρόταση του διοικητικού 

συμβουλίου, οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το διοικητικό συμβούλιο διευκρινίσεις ή 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. Οι πληροφορίες 

παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από 

τη λήψη της αίτησης.  
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9. Πέραν της λήψεως αποφάσεως με την διαδικασία των παραγράφων 3-6 του παρόντος, 

ρητώς ορίζεται ότι η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ακόμα κι αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 

χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με 

αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-

mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

10. Τα πρακτικά του παρόντος άρθρου καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης.   

11. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης για τα οποία υφίσταται 

υποχρέωση δημοσίευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από την συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε' 

ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ ΚΑΙ ΑΤΟΜΙΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

                         ΑΡΘΡΟ 19 - Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 

δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση 

αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η 

απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική 

Συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 

135 του Ν.4548/2018 (αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης χωρίς συνεδρίαση), εκτός αν 

οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.  

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση 
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περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, 

με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν.4548/2018, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής 

Συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι 

στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με 

δαπάνη της εταιρείας.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων 

στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση αυτών που υποβάλλονται από τους 

μετόχους, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται 

προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

4. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία 

μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν 

και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν 

οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη 

μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 

περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Στις περιπτώσεις της 
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παρούσας παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

παραγράφου 6, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 

της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως προς 

το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου παροχής 

των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει 

και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 

διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.  

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για 

το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και 

τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που 

κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον 

αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται 

επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες 

στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να 

υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της 

εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών 

κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που 

κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.  
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11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 

εδαφίου της παραγράφου 6 και της παραγράφου 10, τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος.  

12. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να υποβάλουν εγγράφως προς το Διοικητικό Συμβούλιο 

αίτηση με αντικείμενο την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας κατά το άρθρο 103 του Ν. 

4548/2018. Οι αιτούντες πρέπει να αποδείξουν ότι έχουν καταστεί μέτοχοι έξι (6) μήνες 

πριν από την υποβολή της αίτησης. 

                             ΑΡΘΡΟ 20 - Αίτηση έκτακτου ελέγχου 

1. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν μέτοχοι της εταιρείας που 

αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου  

2. Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 1 διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα 

σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός 

της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

3. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον 

από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση. 4. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 10 και 11 του άρθρου 19 του παρόντος 

Καταστατικού.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

                      ΑΡΘΡΟ 21 - Σύνθεση – Θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως 

επτά (7) μέλη.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται εντός των 

ορίων που αναφέρεται στην ως άνω παρ.1, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας.  
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3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία είναι δυνατό να είναι μέτοχοι της 

εταιρείας ή τρίτοι (μη μέτοχοι), ή νομικά πρόσωπα εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών, η οποία παρατείνεται μέχρι τη λήξη 

της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική 

Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. Σε καμία περίπτωση η θητεία των 

μελών ΔΣ δεν μπορεί να υπερβεί τα έξι (6) έτη.  

4. Στην περίπτωση εκλογής νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 

εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου. Ο ορισμός 

αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις ολόκληρο συνυπεύθυνο 

με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη του νομικού προσώπου να 

προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των αντιστοίχων εξουσιών εντός 

δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου ως μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού προσώπου από τη θέση του 

μέλους.  

5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μέτοχοι ή μη είναι πάντοτε επανεκλέξιμα ή 

επαναδιοριζόμενα και ελεύθερα ανακλητά. 

              ΑΡΘΡΟ 22 - Εξουσία – Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα 

που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνων 

τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συμμορφώνεται προς τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης για τα ζητήματα που άπτονται της αρμοδιότητας της Γενικής Συνέλευσης.  

3. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νομίμου 

εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της ιδιότητάς 

του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται. 

              ΑΡΘΡΟ 23 - Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου – Αμοιβές ΔΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, Αντιπρόεδρο. 

2. Για τα θέματα που δεν απαιτούν συλλογική ενέργεια καθώς και τα θέματα που δεν 

ανατίθενται εκ του νόμου σε συγκεκριμένο πρόσωπο, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
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αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, εκλέγοντας  Διευθύνοντα Σύμβουλο ή 

Διευθύνοντες Συμβούλους, όπως επίσης και Γενικό Διευθυντή ή Γενικούς Διευθυντές, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

3. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται από τις αποφάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

μέρους τούτων σε άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους.   

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, 

μόνον αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Επίσης, δύναται να 

παρέχεται αμοιβή στα μέλη του Δ.Σ. συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, 

το ύψος της οποίας προσδιορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης εντός των κατά 

νόμο ορίων. Σε κάθε περίπτωση, η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή 

αμοιβής για το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία 

(προκαταβολή) τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική 

συνέλευση. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία 

βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής 

καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 

5. Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 

διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής 

τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. 

6.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων 

του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ένας Σύμβουλος που ορίζεται μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

                  ΑΡΘΡΟ 24 - Αναπλήρωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που 

παραιτήθηκαν, πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 

εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών 

δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη γενική 

συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της 

θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 
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Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν 

έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από 

την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται 

να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Εκείνος που εκλέγει το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέξει και αναπληρωματικά 

μέλη για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των προσώπων που εκλέχτηκαν ή 

διορίστηκαν από αυτόν ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασαν την ιδιότητα του μέλους 

διοικητικού συμβουλίου. Τα αναπληρωματικά μέλη θα αναπληρώνουν οποιοδήποτε ή 

συγκεκριμένο μέλος από τα εκλεγέντα ανάλογα με την πράξη εκλογής των 

αναπληρωματικών μελών. Ο διορισμός των αναπληρωματικών μελών υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα.  

4. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από 

τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

                       ΑΡΘΡΟ 25 - Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το 

Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, στην έδρα της εταιρείας. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έδρας 

της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.   

3. Ρητώς ορίζεται η δυνατότητα διεξαγωγής της συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου 

με τηλεδιάσκεψη, ως προς ορισμένα ή ως προς όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για την  συμμετοχή τους τη συνεδρίαση. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν την συνεδρίαση 

και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες, αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί 
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εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών 

του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ο οποίος υποχρεούται να το συγκαλέσει 

εγκαίρως ώστε το Διοικητικό Συμβούλιο να συνέλθει μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών 

από τη λήξη της ως άνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

      ΑΡΘΡΟ 26 Λήψη αποφάσεων Διοικητικού Συμβουλίου,Απαρτία– Πλειοψηφία, 

Αντιπροσώπευση μελών 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών. Τυχόν προκύπτον κλάσμα δεν λαμβάνεται υπ’ όψιν. 

2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το Καταστατικό, οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

    ΑΡΘΡΟ 27 Πρακτικά συνεδριάσεων και αποφάσεων Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 
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2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται 

επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση 

τους.  

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 

4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου.  

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, που 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό 

πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους.5. Οι υπογραφές των συμβούλων ή 

των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

6. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να τηρείται ενιαία με το 

βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης.  

    ΑΡΘΡΟ 28 Υποχρέωση πίστεως και εχεμύθειας – Συγκρούσεις συμφερόντων 

1. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. 

Επίσης, οφείλουν να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα 

απόρρητα της εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ' αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους 

ως συμβούλων.  

2. Το μέλος του διοικητικού συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέματα στα οποία 

υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρεία του ίδιου ή προσώπων με τα οποία 

συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του Ν.4548/2018. Στις 

περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνονται από τα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα 

υπόλοιπα να μη σχηματίζουν απαρτία, τα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης 

με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης.  
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                                        ΑΡΘΡΟ 29 - Απαγόρευση ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, 

χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και ετήσιες εκθέσεις 

                                         ΑΡΘΡΟ 30 - Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

Η εταιρική χρήση δεν μπορεί να εκτείνεται σε διάστημα μεγαλύτερο των δώδεκα (12) 

μηνών. 

                               ΑΡΘΡΟ 31 - Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

1. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.  

 2. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη 

γενική συνέλευση της εταιρείας. Η γενική συνέλευση για να λάβει έγκυρη απόφαση επί 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) 

τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα 

μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο 

λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' τάξης 

για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση.  
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4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφεται 

από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α' και β' της παραγράφου 2 του 

παρόντος άρθρου.  

5. Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους 

από την τακτική γενική συνέλευση δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. Όπου βάσει της 

περίπτωσης 1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α' του άρθρου 2 του Ν.4336/2015 (Α' 

94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το 

περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν 

συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της 

έκθεσης ελέγχου. 

                 ΑΡΘΡΟ 32 - Ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να 

υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. 

2. α) Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των 

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και περιγραφή των 

κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. β) Η απεικόνιση παρουσιάζει 

ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη για την κλίμακα και την 

πολυπλοκότητα της εταιρείας. γ) Στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της 

εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει 

τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς 

βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. 

Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, 

αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις.  

3. Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης:  

α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας,  

β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης,  
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γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών και συγκεκριμένα 

τουλάχιστον: α) οι λόγοι των αποκτήσεων που πραγματοποιήθηκαν κατά τη διάρκεια της 

εταιρικής χρήσης, β) ο αριθμός και η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν 

και μεταβιβάστηκαν κατά τη διάρκεια της χρήσης, καθώς και το τμήμα του κεφαλαίου 

που αντιπροσωπεύουν, γ) σε περίπτωση κτήσης ή μεταβίβασης από επαχθή αιτία, η αξία 

των μετοχών, και δ) ο αριθμός και η ονομαστική αξία του συνολικού αριθμού των 

μετοχών που κατέχονται από την εταιρεία, καθώς και το τμήμα του κεφαλαίου που 

αντιπροσωπεύουν.  

δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας, και  

ε) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και εφόσον είναι 

ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και του 

παθητικού, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης: 

αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την 

αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία 

εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο 

μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο 

ταμειακών ροών.  

4. Αν η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου δεν περιλαμβάνει τις 

παραπάνω πληροφορίες, επιβάλλονται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οι ποινές 

του άρθρου 179 του Ν.4548/2018. 

                           ΑΡΘΡΟ 33- Διάθεση Κερδών - Αποθεματικά 

1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι 

υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το 

τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος 

προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων.  

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου του Ν.4548/2018, δεν 

μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία 

λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή 

θέση), όπως προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει 

κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με: (α) τα αποθεματικά, των 

οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά 

κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά 
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των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούμενο 

εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει 

καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού.  

3. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα 

οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα 

αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η 

διανομή τους, και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των 

ζημιών προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το 

σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό.  

4. Η έννοια της διανομής των παραγράφων 2 και 3 περιλαμβάνει ιδίως την καταβολή 

μερισμάτων και τόκων από μετοχές.  

                          ΑΡΘΡΟ 34 - Καθαρά κέρδη - Διανομή κερδών 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας.  

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 

άρθρο 33 του παρόντος, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής 

σειρά: α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται η κράτηση 

για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την 

καταβολή του ελάχιστου μερίσματος δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα 

τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, διατίθεται κατά τις 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

                                    ΑΡΘΡΟ 35 - Ελάχιστο μέρισμα 

1. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της 

κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων 

της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη.  
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2. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών 

κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να 

μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του 

ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία του άρθρου 17 παρ. 5 του παρόντος.  

3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 17 παρ.5 του παρόντος είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι 

διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους 

μετόχους με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία.  

4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με ομόφωνη απόφαση όλων των 

μετόχων είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα, να 

χορηγηθούν με μορφή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών με την επιφύλαξη 

της τήρησης της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων και με την προϋπόθεση ότι τα 

περιουσιακά αυτά στοιχεία θα αποτελέσουν αντικείμενο αποτίμησης, σύμφωνα με τα 

άρθρα 17 και 18 του Ν.4548/2018 Η παρούσα παράγραφος εφαρμόζεται στις εταιρείες 

που υπόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτική εταιρεία.  

5. Οι παράγραφοι 3 και 4 εφαρμόζονται αναλόγως και στη διανομή των περαιτέρω 

κερδών.  

           ΑΡΘΡΟ 36 - Προσωρινό μέρισμα και μεταγενέστερη διανομή κερδών  

                            και προαιρετικών αποθεματικών 
1. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι 

δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: α) καταρτίζονται 

οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς τούτο 

αναγκαία ποσά, β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή.  

2. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσμάτων της 

τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα οποία προέρχονται από 

προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα αποθεματικά για τα οποία 

επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο: 

(α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων 

χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό 

αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 
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3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση 

είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου, 

υποκείμενη σε δημοσιότητα.  

                    ΑΡΘΡΟ 37 - Επιστροφή παράνομα εισπραχθέντων ποσών 

Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 33–35 του 

παρόντος επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι 

μέτοχοι γνώριζαν ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι 

διανομές που έγιναν σ' αυτούς δεν ήταν σύννομες.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

                                               ΑΡΘΡΟ 38- Λύση 

1. Η εταιρεία λύεται:  

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, β) με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 

17 παρ.5 του παρόντος, γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και δ) σε περίπτωση 

απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για 

την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 

του Ν.4548/2018.  

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή 

της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα.   

                                        ΑΡΘΡΟ 39- Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση.  

2. Στις περιπτώσεις α' & δ' της παραγράφου 1 του Άρθρου 38 του παρόντος, το διοικητικό 

συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική 

συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση 

με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. 

Στις περιπτώσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 38 του παρόντος ο εκκαθαριστής ορίζεται 

από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως 

εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου.  

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι ένας (1) έως 

τρείς (3) μέτοχοι ή μη και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 
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εκκαθάρισης αρμοδιότητες που καθορίζονται από το νόμο και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης, στις οποίες έχουν υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας 

να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.  

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες 

και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και 

αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν 

κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους.  

                        ΑΡΘΡΟ 40 - Τρόπος διενέργειας της εκκαθάρισης 

1. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των 

καθηκόντων τους.  

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης.  

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.  

4. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της.  

5. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 

εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης.  
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6. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα 

οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση 

και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης 

του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

7. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 

δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με 

αυτούσια απόδοση σ' αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

8. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την 

ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της 

εταιρείας από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η 

επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή 

απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και 

συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, 

εφόσον τούτο είναι αναγκαίο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία.  

9. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το 

δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. 

Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των 

μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, 

σύμφωνα με τα παραπάνω.  

10. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της 

εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που 

έχουν έννομο συμφέρον, σύμφωνα με την περίπτωση ε' της παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 

3419/2005.  
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11. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την 

έναρξή της.  

12. Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) έτη από τον 

τελευταίο διατελέσαντα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα ορίσει το δικαστήριο δικάζοντας 

με τη διαδικασία της εκούσιας διαδικασίας, με την επιφύλαξη ειδικών φορολογικών ή 

λογιστικών διατάξεων.  

                                                  ΑΡΘΡΟ 41 

Η αναβίωση, συγχώνευση και διάσπαση της λυθείσας εταιρείας  γίνεται σύμφωνα με τα 

άρθρα του Ν.4601/2019 και τις σχετικές διατάξεις του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε 

ισχύουν.   

                                     ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ & ΑΚΥΡΟΤΗΤΕΣ 

                     ΑΡΘΡΟ 42 - Διαφάνεια και εποπτεία των συναλλαγών 

1. Οποιαδήποτε σύμβαση μεταξύ της εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, 

όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α' του Ν.4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα 

που ελέγχονται από τους παραπάνω σύμφωνα με τα  προβλεπόμενα στο 32 του Ν. 

4308/2014 οι γενικοί διευθυντές και οι διευθυντές της εταιρείας, απαγορεύεται και είναι 

άκυρη  χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου με την 

πλειοψηφία των 4/5 του συνόλου των μελών του ή της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

με την αυξημένη πλειοψηφία και απαρτία του άρθρου 17 παρ. 5 του παρόντος.  

2. Επίσης η ως άνω παράγραφος 1 ισχύει και για την παροχή  ασφαλειών και εγγυήσεων 

εκ μέρους της εταιρίας προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών.  

3. Οι παράγραφοι 1 και 2 του παρόντος άρθρου δεν ισχύουν προκειμένου για (α) Πράξεις 

που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με τα πρόσωπα 

της παραγράφου  1. (β) Συμβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς 

και των διοικητικών στελεχών της, ως προς τις οποίες εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

άρθρων 109 έως 114 του Ν.4548/2018. (γ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους 

της, εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους μετόχους της εταιρείας, 

με τους ίδιους όρους, και διασφαλίζεται η ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η 

προστασία των συμφερόντων της εταιρείας. (δ) Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό τοις 

εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, στην οποία δεν μετέχει κανένα πρόσωπο 

συνδεδεμένο, σύμφωνα με την παράγραφο 1 ή συμβάσεις παροχής ασφαλειών ή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών. (ε) Συμβάσεις της εταιρείας με άμεσα ή έμμεσα ελεγχόμενη από 
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αυτήν την εταιρεία ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ τέτοιας εταιρείας, οι οποίες συνάπτονται 

ή παρέχονται προς το συμφέρον και προς όφελος της εταιρείας αυτής ή από την οποία 

δεν κινδυνεύουν τα συμφέροντα της τελευταίας και τα συμφέροντα των μετόχων 

μειοψηφίας. (στ) Συναλλαγές που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 19 του Ν. 

4548/2018. 

4. Η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας με πρόσωπο της παραγράφου 1 του 

παρόντος ή παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ προσώπου της 

παραγράφου 1 του παρόντος, παρέχεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που 

λαμβάνεται κατά τα εκεί αναφερόμενα, η οποία ισχύει για έξι (6) μήνες. Επί 

επαναλαμβανόμενων συμβάσεων με το ίδιο πρόσωπο μπορεί να δοθεί ενιαία άδεια 

σύναψης, που ορίζει τα χαρακτηριστικά των συμβάσεων και ισχύει για ένα (1) έτος.  

5. Εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση της ανακοίνωσης της χορήγησης άδειας 

από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης για να αποφασίσει 

αυτή για το ζήτημα της παροχής της άδειας. Η σύμβαση ή η παροχή εγγύησης ή 

ασφάλειας, για την οποία χορηγήθηκε άδεια από το διοικητικό συμβούλιο θεωρείται 

οριστικά έγκυρη μόνο μετά την άπρακτη παρέλευση της προθεσμίας των δέκα (10) 

ημερών ή τη λήψη της άδειας από τη Γενική Συνέλευση ή την έγγραφη δήλωση του 

συνόλου των μετόχων προς την εταιρεία ότι δεν προτίθενται να ζητήσουν τη σύγκληση της 

Γενικής Συνέλευσης.  

6. Όταν η σύμβαση ή η παροχή εγγύησης ή ασφάλειας, αφορά σε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή πρόσωπα με τα οποία συνδέεται αυτό με σχέση υπαγόμενη στην 

παράγραφο 1 του παρόντος και τα υπόλοιπα δεν σχηματίζουν απαρτία για την έγκυρη 

λήψη απόφασης, τα πρόσωπα αυτά ανεξάρτητα από το αριθμό τους οφείλουν να προβούν 

σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης 

απόφασης. 

7. Αν μέχρι να χορηγηθεί άδεια από τη Γενική Συνέλευση, έχει ήδη συναφθεί η σύμβαση 

της παραγράφου 1 ή έχει παρασχεθεί η εγγύηση ή η ασφάλεια, τότε η χορήγηση της 

άδειας από την Γενική Συνέλευση ματαιώνεται, αν αντιταχθούν σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου.  

8. Στην περίπτωση που η συναλλαγή αφορά μέτοχο της εταιρείας, ο συγκεκριμένος 

μέτοχος δεν μετέχει στην ψηφοφορία της Γενικής Συνέλευσης και δεν υπολογίζεται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας. Ομοίως δεν μετέχουν στην ψηφοφορία 
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άλλοι μέτοχοι, με τους οποίους ο αντισυμβαλλόμενος συνδέεται με σχέση υπαγόμενη 

στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου. 

9. Αν η άδεια σύναψης της σύμβασης δόθηκε από τη Γενική Συνέλευση, τυχόν 

τροποποιήσεις της μπορούν να γίνουν με άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός αν η 

Γενική Συνέλευση επιφυλάχθηκε να παρέχει η ίδια την άδεια και σε αυτές.  

10. Το Διοικητικό Συμβούλιο ανακοινώνει την παροχή άδειας για την κατάρτιση 

συναλλαγής είτε από το ίδιο είτε από τη Γενική Συνέλευση, καθώς και την άπρακτη 

παρέλευση της προθεσμίας της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου. Η ανακοίνωση αυτή 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα πριν από την ολοκλήρωση της συναλλαγής και 

περιλαμβάνει κατ' ελάχιστον πληροφορίες: (α) ως προς τη φύση της σχέσης της εταιρείας 

με το συνδεδεμένο μέρος, (β) την ημερομηνία και την αξία της συναλλαγής, (γ) κάθε άλλη 

πληροφορία που είναι αναγκαία για να αξιολογηθεί κατά πόσον η συναλλαγή είναι δίκαιη  

και εύλογη για την εταιρεία και τα πρόσωπα που δεν αποτελούν συνδεδεμένο μέρος, 

συμπεριλαμβανομένων των μετόχων μειοψηφίας. Στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

υποβάλλεται επίσης η συναλλαγή που συνάπτεται μεταξύ του συνδεδεμένου με την 

εταιρεία προσώπου και θυγατρικής της.  

11. Συμβάσεις που συνάπτονται μεταξύ του μοναδικού μετόχου και της εταιρείας 

καταχωρίζονται στα πρακτικά της γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου ή 

καταρτίζονται εγγράφως με ποινή ακυρότητας. Η διάταξη του προηγούμενου εδαφίου δεν 

εφαρμόζεται στις τρέχουσες συναλλαγές της εταιρείας. 

     ΑΡΘΡΟ 43 - Μεταγενέστερη απόκτηση στοιχείων του ενεργητικού 

1. Μέσα στα πρώτα δύο (2) έτη από τη σύσταση της εταιρείας απαγορεύεται και είναι 

απολύτως άκυρη η απόκτηση οποιουδήποτε στοιχείου του ενεργητικού με τίμημα 

ανώτερο του ενός δεκάτου (1/10) του κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί, εφόσον πωλητές 

είναι ιδρυτές, μέτοχοι εκπροσωπούντες ποσοστό μεγαλύτερο του ενός εικοστού (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, τα στενά 

μέλη οικογένειας των παραπάνω προσώπων, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α του 

Ν.4308/2014, καθώς και εταιρείες που ελέγχονται από τα παραπάνω πρόσωπα. Το ίδιο 

ισχύει και αν ο πωλητής απέκτησε το στοιχείο που μεταβιβάζεται από κάποιο από αυτά 

τα πρόσωπα μέσα στους προηγούμενους δώδεκα (12) μήνες από την υπογραφή του 

καταστατικού.  
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2. Οι αποκτήσεις στοιχείων που αναφέρονται στην παράγραφο 1 θεωρούνται ότι έγιναν 

έγκυρα, αν προηγηθεί έγκριση της Γενικής Συνέλευσης και αποτίμηση των στοιχείων που 

μεταβιβάζονται στην εταιρεία, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του  

Ν.4548/2018. Η έκθεση αποτίμησης υποβάλλεται σε δημοσιότητα με μέριμνα των 

ενδιαφερομένων.  

3. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 δεν ισχύει όταν πρόκειται για αποκτήσεις που 

γίνονται στο πλαίσιο των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας, για αποκτήσεις που 

πραγματοποιούνται με απόφαση διοικητικής ή δικαστικής αρχής ή στο πλαίσιο 

διαδικασιών που εποπτεύονται από τις αρχές αυτές, καθώς και για αποκτήσεις που 

πραγματοποιούνται σε ρυθμιζόμενη αγορά.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι' 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  - ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

                                 ΑΡΘΡΟ 44 - Εφαρμογή Ν.4548/2018 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν 

4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

2. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν καταστατικό με απλή μεταφορά διατάξεων του νόμου, 

αν και δεν είναι νομικώς απαραίτητο, γίνεται για την πληρότητα του κειμένου προς 

ενημέρωση των μετόχων και μόνο. Σε περίπτωση τροποποιήσεως των σχετικών διατάξεων 

του νόμου θα εφαρμόζεται η διάταξη όπως εκάστοτε ίσχυε. 

 

Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού μετά την τροποποίηση του από την 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 06.03.2023 

Άγιος Ιωάννης Ρέντης,  

06 Μαρτίου 2023 

Ο Πρόεδρος και Εντεταλμένος Σύμβουλος 

Ευστράτιος Σουρουλίδης 
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