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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία E.ΣΙΑΡΚΟΣ Σ.ΤΟΥΡΑΛΙΑΣ   ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΟΕ, το 

διακριτικό τίτλο AWAKE  ALARM και αριθμό ΓΕΜΗ 004735701000. 

 

Την 06/03/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3490772, το από 

14/02/2023 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  2 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «E.ΣΙΑΡΚΟΣ Σ.ΤΟΥΡΑΛΙΑΣ   ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΟΕ», το διακριτικό τίτλο AWAKE  ALARM και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 004735701000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,06/03/2023 

Αριθ. Πρωτ.:2905353 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

E-mail: nenak@acci.gr 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ & ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ 

ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«Ε. ΣΙΑΡΚΟΣ-Σ.ΤΟΥΡΑΛΙΑΣ-ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ Ο.Ε.» 
 

             Στην Ηλιούπολη σήμερα στις δέκα τέσσερις (14) του μηνός Φεβρουαρίου του έτους δύο 

χιλιάδες είκοσι (2023), εμείς που υπογράφουμε το παρόν συμφωνητικό, ήτοι: α) Ευθύμιος 

Σιάρκος του ΣΠΥΡΙΔΩΝΑ και της ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΣ, το γένος ΣΙΑΡΚΟΥ, κάτοικος  

ΜΕΛΙΣΣΙΩΝ ΑΤΤΙΚΗΣ,  επί της οδού ΚΑΛΑΜΒΟΚΗ, αρ. 20, ΤΚ 15127, κάτοχος Δ.Α.Τ. 

ΑΖ611866, Α.Φ.Μ. 115947074, με ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail) msiarkos@gmail.com, 

υπηκοότητας Ελληνικής, και β) Σπυρίδων Τουραλιάς του ΦΩΤΙΟΥ και της  ΠΗΝΕΛΟΠΗΣ , 

το γένος ΤΟΥΡΑΛΙΑ,  κάτοικος ΑΓ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ, επί της οδού  ΕΡΙΦΥΛΗΣ, αρ. 

8,ΤΚ 17343, κάτοχος Δ.Α.Τ. ΑΝ098672, Α.Φ.Μ.112101862, με ηλεκτρονική διεύθυνση 

(e−mail) sp.touralias@gmail.com, υπηκοότητας Ελληνικής, συμφωνήσαμε και 

συναποδεχθήκαμε τα ακόλουθα: 

        Με το από 4/4/2002 συμφωνητικό σύστασης ομόρρυθμης εταιρείας, συστήσαμε 

την ομόρρυθμη εταιρεία, με την επωνυμία «Ε. ΣΙΑΡΚΟΣ – Σ. ΤΟΥΡΑΛΙΑΣ – 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ Ο.Ε» και τον διακριτικό τίτλο 

«AWAKE ALARM», και τους ειδικότερους όρους και συμφωνίες, που αναφέρονται σ’ 

αυτό, η οποία δημοσιεύτηκε νομίμως, στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών 

με αριθμό 4.820/9-4-2002. Η εταιρεία έλαβε επίσης αριθμό Γ.Ε.ΜΗ 0004735701000 με 

την διαδικασία της αυτοαπογραφής. 

        Με το από 17/2/2020 συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού που νομίμως 

καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ με κωδικό αριθμό καταχώρησης 2091273 και αριθμό 

πρωτοκόλλου Ανακοίνωσης Αρμόδιας Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ 1950458 /26-2-2020, 

τροποποιήσαμε το ανωτέρω συμφωνητικό ως προς τα άρθρα 1 (περί επωνυμίας), 2 (περί έδρας) 

, 5 (περί κεφαλαίου), 6 (περί διαχείρισης), 13 (περί λύσεως της εταιρείας και θανάτου εταίρου) 

και κωδικοποιήσαμε αυτό σε ενιαίο κείμενο. 

           Ήδη σήμερα με το παρόν τροποποιούμε το ανωτέρω συμφωνητικό ως προς το 

άρθρο 2 (περί έδρας) και κωδικοποιούμε αυτό σε ενιαίο κείμενο, ως κάτωθι. Για 



οτιδήποτε δε ρυθμίζεται ειδικά στο παρόν κωδικοποιημένο κείμενο του καταστατικού 

της εταιρείας, εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 249-269 του Ν. 4072/2012, 

καθώς και οι σχετικές διατάξεις του Αστικού Κώδικα.   

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«Ε. ΣΙΑΡΚΟΣ -Σ.ΤΟΥΡΑΛΙΑΣ-ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ Ο.Ε.» 

 

Άρθρο 1ο 

Επωνυμία 

   Επωνυμία της Εταιρείας θα είναι «Ε. ΣΙΑΡΚΟΣ-Σ.ΤΟΥΡΑΛΙΑΣ-ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ Ο.Ε.» και διακριτικός τίτλος 

«AWAKEALARM».Για τις συναλλαγές της με το εξωτερικό η εταιρεία θα 

χρησιμοποιεί την επωνυμία της σε πιστή μετάφραση. Σε περίπτωση αποχώρησης 

οποιουδήποτε εκ των δύο ως άνω εταίρων, απαιτείται η συγκατάθεσή του ιδίου, ή των 

κληρονόμων του, για τη διατήρηση της ως άνω επωνυμίας.  

 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

             Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αργυρούπολης, και συγκεκριμένα το 

επί της οδού Φλέμινγκ 58, ισόγειο κατάστημα.   

                Σημειώνεται δε, ότι οι εταίροι συμφωνούν και αποδέχονται να υπεκμισθώσει 

η εταιρία τμήμα της έδρας σε συνεργαζόμενη επιχείρηση για την καλύτερη λειτουργία 

και οργάνωση αυτής. 

  Άρθρο 3ο 

Σκοπός 

      Σκοπός της εταιρείας είναι προεχόντως η εγκατάσταση και συντήρηση 

συστημάτων ασφαλείας.  



           Δευτερευόντως, σκοπός της εταιρείας είναι η εισαγωγή, παραγωγή, εμπορία 

και διάθεση συστημάτων ασφαλείας, μηχανημάτων κλιματισμού, ψύξης και αερισμού, 

όπως επίσης η εγκατάσταση και η συντήρηση αυτών, αντιπροσώπευση και 

αποκλειστική διάθεση τέτοιων μηχανημάτων. Προς επίτευξη του ανωτέρου σκοπού η 

εταιρεία δύναται να ιδρύει καταστήματα και υποκαταστήματα, τηρώντας τους 

φορολογικούς νόμους. 

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

              Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για αόριστο χρόνο. Μπορεί να υφίσταται 

εφ’ όσον οι εταίροι δεν διαφωνούν με την ύπαρξή της. Κάθε εταίρος μπορεί 

οποτεδήποτε να καταγγείλει την εταιρεία, εφ’ όσον επικαλεσθεί σπουδαίο λόγο. Ως 

σπουδαίος λόγος θεωρείται και η μη επίτευξη κερδών και η συσσώρευση ζημιών. 

Άρθρο 5ο 

Εταιρικό Κεφάλαιο 

               Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ευρώ χίλια πεντακόσια (1.500,00) και 

έχει ήδη καταβληθεί από τους ως άνω εταίρους, ως ακολούθως: ο Ευθύμιος Σιάρκος 

έχει εισφέρει σε μετρητά ευρώ επτακόσια πενήντα (750,00) και συμμετέχει στο 

εταιρικό κεφάλαιο με ποσοστό πενήντα εκατοστά (50%),ο Σπυρίδων Τουραλιάς έχει 

εισφέρει σε μετρητά ευρώ επτακόσια πενήντα (750,00) και συμμετέχει, επίσης, στο 

εταιρικό κεφάλαιο με ποσοστό πενήντα εκατοστά (50%). 

         Οι εταίροι είναι υποχρεωμένοι στην παροχή προσωπικής εργασίας για την 

ευόδωση των σκοπών της εταιρείας. Συνομολογείται ότι η προσφορά προσωπικής 

εργασίας θεωρείται ουσιώδες και κυρίαρχο στοιχείο της παρούσης συμβάσεως και 

στην περίπτωση διαρκούς αποχής ενός εταίρου από την τοιαύτη παροχή δίδει 

δικαίωμα καταγγελίας στους άλλους εταίρους. Σε βραχυχρόνια αδυναμία παροχής 

προσωπικής εργασίας, ο απέχων υποχρεούται σε μισθοδοσία αντικαταστάτη του, για 

την παροχή της αυτής εργασίας. Οι εταίροι είναι υποχρεωμένοι να χρηματοδοτούν την 



εταιρεία με άτοκα δάνεια, όταν υπάρχει ανάγκη. Η χρηματοδότηση αυτή θα είναι 

προσωρινή και θα αναλαμβάνουν τα ποσά στο τέλος κάθε χρήσης. Η άρνηση εταίρου 

να δώσει αναγκαία χρηματοδότηση, ανάλογη με την εισφορά του αποτελεί σπουδαίο 

λόγο για την καταγγελία της εταιρικής σύμβασης. 

Άρθρο 6ο 

Διαχείριση 

        Διαχειριστές της εταιρείας ορίζονται, από κοινού ενεργούντες, οι εταίροι, ο 

οποίοι θα δεσμεύουν την εταιρεία με την υπογραφή τους υπό την εταιρική επωνυμία, 

επίσης θα την εκπροσωπούν ενώπιον πάσης αρχής και δικαστηρίου. 

         Με απλή εξουσιοδότηση του ενός διαχειριστή μπορούν να μεταβιβάζονται 

στον έτερο όλες ή μερικές από τις αρμοδιότητές. 

Άρθρο 7ο 

     Ταμίας της εταιρείας ορίζεται ο Σπυρίδων Τουραλιάς, ο οποίος θα ενεργεί τις 

εισπράξεις και πληρωμές και θα κρατεί τα σχετικά παραστατικά. 

Άρθρο 8ο 

         Στο τέλος κάθε μήνα θα γίνεται πρόχειρος ισολογισμός της εταιρείας και, 

εφόσον έχουν πληρωθεί οι τρέχουσες υποχρεώσεις της και υπάρχει ενεργητικό, 

μπορούν να γίνονται απολήψεις των εταίρων για την αντιμετώπιση των δαπανών 

διαβιώσεώς τους. Οι απολήψεις γίνονται έναντι μελλοντικών κερδών και 

συμψηφίζονται στα κέρδη που δικαιούται κάθε εταίρος στο τέλος της εταιρικής 

χρήσης. 

 

Άρθρο 9ο 

Κέρδη και Ζημίες 

       Τα κέρδη της εταιρείας που θα προκύπτουν στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης 



θα μοιράζονται αναλόγως της εταιρικής συμμετοχής των εταίρων. Ως καθαρό κέρδος 

εννοείται αυτό που προκύπτει μετά την αφαίρεση των γενικών εξόδων λειτουργίας της 

εταιρείας(μισθοί, ημερομίσθια, φόροι, δημοτικοί και δημόσιοι, υποχρεώσεις προς 

τρίτους και προς ασφαλιστικούς οργανισμούς και οργανισμούς κοινής ωφελείας). 

Άρθρο 10ο 

       Απαγορεύεται στους εταίρους να ασκούν την ίδια ή παρεμφερή επιχείρηση 

ατομικά ή να μετέχουν σε άλλες εταιρικές μορφές που έχουν τον ίδιο ή παρεμφερείς 

σκοπούς, χωρίς άδεια των άλλων εταίρων. 

Άρθρο 11ο 

   Ισολογισμός 

    Η διαχειριστική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει στις 31 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. Ειδικά η πρώτη εταιρική χρήση λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 

2003. Ο ισολογισμός θα συντάσσεται με βάση τα εταιρικά βιβλία και την απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και θα περιλαμβάνει μια εταιρική χρήση. Ο ισολογισμός 

μετά την υπογραφή του από τους εταίρους είναι υποχρεωτικός για αυτούς και τους 

δεσμεύει απόλυτα. Η αμφισβήτηση του ισολογισμού, είτε γενικά είτε ορισμένων 

κονδυλίων του, αποκλείεται μετά την υπογραφή του. Εξαιρείται η περίπτωση 

γραφικού ή λογιστικού λάθους. 

Άρθρο 12ο 

    Κάθε διαφωνία των εταίρων σχετικά με την ερμηνεία των όρων του 

καταστατικού και τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των εταίρων θα λύεται από τα 

δικαστήρια των Αθηνών με την προβλεπόμενη διαδικασία. 

Άρθρο 13ο 

Λύση της εταιρείας – Θάνατος εταίρου 

       Η εταιρεία λύεται με κοινή συμφωνία των εταίρων είτε με καταγγελία για 

σπουδαίο λόγο. Επίσης η εταιρεία λύεται σε περίπτωση πτωχεύσεως ή δικαστικής 



συμπαραστάσεως κάποιου από τους εταίρους.  

     Σε περίπτωση αποχώρησης ενός των εταίρων, αυτός υποχρεούται να 

προσφέρει το μερίδιό του, στον δεύτερο εταίρο. Η αξία του μεριδίου του, σε 

περίπτωση διαφωνίας, θα προσδιορίζεται από ορκωτό εκτιμητή του αντιστοίχου 

σώματος,η εκτίμηση του οποίου θα είναι υποχρεωτική για τα μέρη. 

         Στην περίπτωση που ο δεύτερος εταίρος δεν επιθυμεί να αποκτήσει το μερίδιο, αυτός 

δικαιούται να το μεταβιβάσει σ’ οποιονδήποτε τρίτο,ο οποίος θα δεσμεύεται οπωσδήποτε από 

τους όρους του παρόντος. 

           Σε περίπτωση θανάτου ενός εκ των ως άνω εταίρων η εταιρεία δε λύεται αλλά θα 

συνεχίζεται μεταξύ επιζήσαντος εταίρου και των κληρονόμων του εταίρου που απεβίωσε, οι 

οποίοι μπορούν να εξαρτήσουν την παραμονή τους στην εταιρεία από το αν θα λάβουν θέση 

ετερόρρυθμου εταίρου. Στην ως άνω περίπτωση, εφόσον ο εναπομείναν εταίρος κάνει δεκτή 

την πρόταση, ρητά συμφωνείται με το παρόν ότι η συμμετοχή των κληρονόμων του 

αποβιώσαντος εταίρουως ετερόρρυθμων εταίρων στα κέρδη της εταιρείας ορίζεται σε 

ποσοστό τριάντα εκατοστά (30%). Εφόσον, όμως, ο εναπομείναν εταίρος δεν κάνει δεκτή την 

ως άνω πρόταση, οι κληρονόμοι μπορούν να εξέλθουν από την εταιρεία. 

      Σε κάθε περίπτωση, εφόσον οι κληρονόμοι δε συνεχίσουν ως εταίροι, ο 

εναπομείναν εταίρος υποχρεούται να τους αποδώσει αυτούσια ότι ο θανών είχε 

εισφέρει κατά χρήση, όχι όμως κατά κυριότητα. Επίσης, υποχρεούται στην καταβολή 

της πλήρους αξίας της συμμετοχής του θανόντος. Σε περίπτωση που δεν υπάρξει 

συμφωνία ως προς την αξία συμμετοχής, η αξία που θα πρέπει να καταβληθεί ορίζεται 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας κατά τη διαδικασία της 

Εκούσιας Δικαιοδοσίας. 

Άρθρο 14ο 



        Απαγορεύεται στους εταίρους να ζητήσουν για οποιονδήποτε λόγο την 

λήψη ασφαλιστικών μέτρων κατά της εταιρείας και ιδίως την σφράγισή του 

καταστήματος της. 

Άρθρο 15ο 

      Μετά την λύση της εταιρείας αυτή τίθεται υπό εκκαθάριση, η οποία θα 

γίνεται σύμφωνα με το νόμο, ως εκκαθαριστών οριζομένων από τούδε των εταίρων. 

 

   Αφού συμφωνήσαμε όλα τα παραπάνω, συντάξαμε, διαβάσαμε και 

υπογράψαμε το συμφωνητικό αυτό, το οποίο αποτελεί το τελευταίο κωδικοποιημένο 

Καταστατικό της εταιρείας, το οποίο θα καταχωρισθεί στο Γ.Ε.ΜΗ., όπως ο νόμος 

προβλέπει. 

Οι συμβαλλόμενοι 

 

Ευθύμιος Σιάρκος 

 

Σπυρίδων Τουραλιάς 

 

 

 


