
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΓΡΑΦΙΚΕΣ ΤΕΧΝΕΣ ΑΦΩΝ 
ΡΟΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑΦΟΙ ΡΟΗ ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 083492102000, 
(που είχε Αρ.ΜΑΕ. 27371/01ΔΤ/β/92/622). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΑΘΗΝΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 01/03/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3486799,  η με 

αρ. πρωτ. 811/2023 απόφαση της  προϊσταμένης ΥΓΕΜΗ ΒΕΑ με ΑΔΑ: ΨΞΣ1469ΗΡΙ-ΙΚΝ με την οποία εγκρίθηκε η 

τροποποίηση του άρθρου 21  του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΓΡΑΦΙΚΕΣ ΤΕΧΝΕΣ 
ΑΦΩΝ ΡΟΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 083492102000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
27371/01ΔΤ/β/92/622) σύμφωνα με την από 23/2/2023 απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 
 

  
 
 
 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΓΡΑΦΙΚΕΣ ΤΕΧΝΕΣ ΑΦΩΝ ΡΟΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Λ. ΔΕΡΒΕΝΟΧΩΡΙΩΝ null, 19018,  ΜΑΓΟΥΛΑ 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 18 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΡΗΓΑ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103680745 
E-mail: rigi@acsmi.gr 
 

Αθήνα,01/03/2023 
Αριθ.Πρωτ.: 2901034 
 
 
 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ- ΣΚΟΠΟΣ 

Αρ.ΓΕΜΗ: 83492102000 

ΆΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνίσταται με το παρόν Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία «Γραφικές Τέχνες ΑΦΟΙ 

ΡΟΗ, Ανώνυμος Εμπορική και Βιοτεχνική Εταιρεία» και με το διακριτικό τίτλο «ΑΦΟΙ 

ΡΟΗ Α.Ε.» . Στις σχέσεις της με την αλλοδαπή η επωνυμία αυτή θα αναγράφεται σε 

ακριβή μετάφραση. 

ΆΡΘΡΟ 2 

ΈΔΡΑ 

α) Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ελευσίνας Αττικής (οδός Λ. 

Δερβενοχωρίων (Γ. Γεννηματά - θέση Χάβωσι ΤΚ 19018) στο Δ.Δ 

Μαγούλας, όπου θα πραγματοποιείται ο βιομηχανικός και εμπορικός 

σκοπός της εταιρείας. 

β) Μετά από απόφαση του Δ. Σ. μπορεί να ιδρύονται υποκαταστήματα ή 

πρακτορεία ή παραρτήματα της εταιρείας σε οποιαδήποτε του 

εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. 

Τους όρους λειτουργίας καθώς και την έκταση και την φύση των εργασιών 

των υποκ/των, πρακτορείων και παραρτημάτων καθορίζει κάθε φορά το 

Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του για την ίδρυση τους ή 

μεταγενέστερες αποφάσεις. Κάθε διαφορά της εταιρείας και των μετόχων 

της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της 

έδρας της εταιρείας ακόμη και στις ειδικές δωσιδικίες εκτός αν άλλως ο 

νόμος ορίζει. 

ΆΡΘΡΟ 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την νόμιμη 

σύσταση αυτής, δηλαδή από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από 

την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής αποφάσεως που εγκρίνει τη 

σύσταση της εταιρείας και το καταστατικό και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του 

έτους 2042. Η διάρκεια μπορεί να συντμηθεί ή να παραταθεί με απόφαση της Γενικής 



Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου του καταστατικού. 

ΆΡΘΡΟ 4 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός και αντικείμενο της Εταιρίας είναι: 

Α) Η ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως τυπογραφικής, λιθογραφικής 

και βιβλιοδετικής εργασίας. 

Β) Η κατασκευή διαφόρων ειδών και προϊόντων από χαρτί- χαρτόνι 

Γ) Η αντιπροσώπευση και η εμπορία προϊόντων διαφόρων εμπορικών ή 

βιομηχανικών οίκων της αλλοδαπής ή ημεδαπής του ιδίου, παρεμφερούς 

ή διαφορετικού αντικειμένου, ως και η συμμετοχή σε εταιρίες 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή η συνεργασία σε άλλες επιχειρήσεις 

υφιστάμενες ή που πρόκειται να συσταθούν και επιδιώκουν τον ίδιο ή 

παραπλήσιο με την παρούσα εταιρία σκοπό, και περαιτέρω η διάθεση των 

εργασιών της στην ελληνική και αλλοδαπή αγορά. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΆΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικά στο ποσό των δρχ 351.000.000 και 

κατανεμήθηκε σε 35.100 μετοχές των 10.000 κάθε μετοχής και το οποίο καταβλήθηκε 

ολόκληρο. Όπως περιγράφεται στο άρθρο 35 του υπ' αριθμ. 11994/23-7- 92 αρχικού 

καταστατικού σύστασης της εταιρείας (ΦΕΚ 4791/1910-92 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 

Σύμφωνα με το υπ' αριθμ. 7/29-9-98 πρακτικό της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το 

ανωτέρω κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 284.130.000 δρχ συνολικά ως εξής : 

Α. Από κεφαλαιοποίηση φορολογηθέντων αποθεματικών δρχ 98.070.436 (έκτακτο 

δρχ 3.419.473,υπεραξία Ν.2065/92 δρχ 64.182.222, υπόλοιπο κερδών δρχ 

30.468.741). 

Β. Από εισφορές μετρητών από την πλευρά των μετόχων δρχ 186.059.564.Ετσι το 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον στο ποσό των δρχ 635.130.000 και 

κατανέμεται σε 63.513 ονομαστικές μετοχές των 10.000 κάθε μετοχής και το οποίο 

καταβλήθηκε ολόκληρο, όπως περιγράφεται στο άρθρο 35 του αρχικού 

καταστατικού της εταιρείας πλέον των ανωτέρω. 



Γ. Με το 4-11-2002 πρακτικό της αυτόκλητης Γενικής Συνελεύσεων το ως άνω 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 14.131.642 δρχ (ευρώ 41.472,17) προήλθε αττό 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 

δρχ 10.000 σε δρχ 10.222,5 (δηλαδή από 29.347 σε 30 Ευρώ) και έκφραση του 

μετοχικού κεφαλαίου σε Ευρώ. 

Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σ' ένα εκατομμύριο 

εννιακόσιες πέντε χιλιάδες τριακόσια ενενήντα (1.905.390,00) ΕΥΡΩ και κατανέμεται 

σε εξήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσιες δεκατρείς (63.513) ονομαστικές μετοχές αξίας 

(30) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Δ. Με το 30-06-2005 πρακτικό της καθολικής Γενικής Συνέλευσης το ανωτέρω 

κεφάλαιο μειώθηκε κατά 539.860,50 € με επιστροφή του ανωτέρω ποσού στους 

μετόχους της εταιρείας με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από € 30 σε € 

21,50. 

Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σ' ένα εκατομμύριο 

τριακόσιες εξήντα πέντε χιλιάδες πεντακόσια είκοσι εννέα ευρώ και πενήντα λεπτά 

(1.365.529,50) και κατανέμεται σε εξήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσιες δεκατρείς 

(63.513) ονομαστικές μετοχές αξίας (21,50) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Ε. Με το 30-06-2006 πρακτικό της καθολικής Γ ενικής Συνέλευσης το ανωτέρω 

κεφάλαιο αυξήθηκε περαιτέρω κατά € 114.323,40 με αύξηση της ονομαστικής αξίας 

της μετοχής από € 21,50 σε € 23,30. 

Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σ' ένα εκατομμύριο 

τετρακόσιες εβδομήντα εννέα χιλιάδες οχτακόσια πενήντα δύο ευρώ και ενενήντα 

λεπτά (1.479.852,90) και κατανέμεται σε εξήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσιες δεκατρείς 

(63.513) ονομαστικές μετοχές αξίας (23,30) ΕΥΡΩ η κάθε μία, καταβεβλημένο σε 

μετρητά και σε είδος. 

Με το 20-06-2008 πρακτικό της καθολικής Γενικής Συνέλευσης το ανωτέρω κεφάλαιο 

αυξήθηκε περαιτέρω κατά € 155.606,85 με αύξηση της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής από 23,30 € σε 25,75 με κεφαλαιοποίηση σχηματισθέντος αφορολόγητου 

αποθεματικού Ν.3220/04 ύψους 154.969,83 € και καταβολή μετρητών ποσού € 

637,02. 

Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σ' ένα εκατομμύριο 

εξακόσια τριάντα πέντε χιλιάδες τετρακόσια πενήντα εννέα ευρώ και εβδομήντα 

πέντε λεπτά (1.635.459,75) και κατανέμεται εξήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσιες 

δεκατρείς (63.513) ονομαστικές μετοχές αξίας (25,75) ΕΥΡΩ η κάθε 

μία .καταβεβλημένο σε μετρητά και σε είδος. 

Ζ. Με το από 30-06-2010 πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης το ανωτέρω κεφάλαιο 



αυξήθηκε κατά 263.578,95 Ευρώ με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 

(25,75) ευρώ σε (29,90) ευρώ με κεφαλαιοποίηση α) Αποθεματικού υπεραξίας 

αναπροσαρμογής ακινήτων 31-12-2008 κατά 262.498,66 ευρώ και β) με την 

κατάθεση μετρητών (1.080,29) ευρώ από τους μετόχους. 

Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται, σ' ένα εκατομμύριο 

οκτακόσιες ενενήντα εννέα χιλιάδες τριάντα οκτώ ευρώ και εβδομήντα λεπτά 

(1.899.038,70) και κατανέμεται σε εξήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσιες δέκα τρείς 

(63.513 ) ονομαστικές μετοχές αξίας ( 29,90 ) ευρώ η κάθε μία, το οποίο έχει 

καταβληθεί σε μετρητά και σε είδος. 

H. Με το 23-12-2014 πρακτικό έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το ανωτέρω κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 228.646,80 ευρώ με αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 

29,90 ευρώ σε 33,50 ευρώ. 

Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε δύο εκατομμύρια 

εκατόν είκοσι επτά χιλιάδες εξακόσια ογδόντα πέντε ευρώ και πενήντα λεπτά 

(2.127.685,50) και κατανέμεται σε 63.513 μετοχές ονομαστικής αξίας (33,50) ευρώ η 

κάθε μία, το οποίο έχει καταβληθεί σε μετρητά και σε είδος. 

Θ. Με το από 23.10.2020 πρακτικό έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

αποφασίσθηκε  η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με σκοπό την επιστροφή του σε 

μέτοχο, κατά είκοσι επτά χιλιάδες επτακόσια τέσσερα ευρώ και πενήντα λεπτά 

(€27.704,50) με την ακύρωση οκτακοσίων είκοσι επτά (827) ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας τριάντα τριών ευρώ και πενήντα λεπτών (€33,50) εκάστης.  

Η. Με το από 09.01.2023 πρακτικό έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 
με σκοπό τη βέλτιστη διαχείριση του εξοπλισμού και των δραστηριοτήτων της Εταιρείας 
αποφασίσθηκε η σε είδος και ασύμμετρη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου με επιστροφή 
συγκεκριμένων παγίων σε εξερχόμενο μέτοχο αξίας ύψους διακοσίων δεκατριών 
χιλιάδων πεντακοσίων ενενήντα έξι ευρώ   (213.596 ευρώ) με την αντίστοιχη ακύρωση 
έξι χιλιάδων τριακοσίων εβδομήντα έξι (6.376) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 
τριάντα τριών ευρώ και πενήντα λεπτών (€33,50) εκάστης.  
 
Κατόπιν αυτού το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ύψος του ενός 
εκατομμυρίου οκτακοσίων ογδόντα έξι  χιλιάδων τριακοσίων ογδόντα πέντε ευρώ 
(1.886.385 €)  το οποίο θα κατανέμεται σε πενήντα έξι χιλιάδες τριακόσιες δέκα 
(56.310)) μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα τριών ευρώ και πενήντα λεπτών (€33,50) η 
κάθε μία, το οποίο έχει καταβληθεί σε μετρητά και σε είδος. 

 

2. Με τη επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια της πρώτης 



πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα 

με απόφαση του για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) του συνόλου των μελών του: α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά 

με έκδοση νέων μετοχών ,για ποσό που δεν πρέπει να ξεπερνά το αρχικό Μετοχικό 

Κεφάλαιο β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων 

σε μετοχές για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβαλλομένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 2 

και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν 2190/20 όπως ισχύει και γ) Οι πιο πάνω εξουσίες 

μπορούν να εκχωρούνται στο Δ.Σ και με απόφαση της Γ.Σ η οποία υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/20. 

Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του για 

την οποία χρειάζεται η παραπάνω πλειοψηφία να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο 

μέχρι το ποσό του Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία αυτή, να εκδίδει ομολογιακό δάνειο 

το ύψος του οποίου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβαλλομένου 

μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά 

την λήξη κάθε πενταετίας. 

Οι αποφάσεις αυτές των Γενικών Συνελεύσεων υπόκεινται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του Ν. 4548/2018 

3. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 

έχει δικαίωμα με απόφαση της για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η 

πλειοψηφία του άρθρου 14, να αυξάνει το Μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή 

ολικά με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία του 

άρθρου 15 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του Καταστατικού. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται, σύμφωνα με τις παρ.2 

και 3 του άρθρου αυτού,  αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

6. Η αρμοδιότητα του ΔΣ να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο σύμφωνα με 



την παρ.2 του παρόντος μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γ.Σ 

κατά την παρ.3 του παρόντος άρθρου. 

 

ΆΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές.  

2. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, το ονοματεπώνυμο και λοιπά 

στοιχεία του κυρίου του τίτλου για τις ονομαστικές μετοχές, χρονολογία εκδόσεως, 

την σφραγίδα της Εταιρίας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ενός Συμβούλου, οριζομένου από το Διοικητικό Συμβούλιο, δύνανται 

δε να φέρουν και μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ' αύξοντα αριθμό. 

3. Οι μετοχές της εταιρίας, είναι δυνατό να μεταβιβασθούν σύμφωνα με την 

παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου, εφόσον τηρηθούν οι ακόλουθες διατυπώσεις: 

α. Κάθε μεταβίβαση απαγορεύεται, (εξαιρουμένης της κτήσης μετοχών 

από την ίδια την Εταιρεία), εάν δεν προηγηθεί ενημέρωση των λοιπών 

μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και προσφορά των προς 

μεταβίβαση μετοχών προς του υφιστάμενους κατά το χρόνο της 

μεταβίβασης μετόχους όπως αυτοί εμφανίζονται στο βιβλίο μετόχων της 

Εταιρίας. Συγκεκριμένα ο μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει το σύνολο 

ή μέρος των μετοχών που κατέχει, οφείλει να ειδοποιεί προς τούτο 

εγγράφως με απόδειξη παραλαβής τους λοιπούς μετόχους και το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. Στη δήλωσή του αυτή πρέπει να 

περιλαμβάνεται: α) το ονοματεπώνυμο, επωνυμία και τα λοιπά στοιχεία 

του επιθυμούντος να αγοράσει τις μετοχές προσώπου, καθώς κάθε 

πιθανή σύνδεση με άλλες επιχειρήσεις, εταιρίες συμμετοχών ή ομίλους 

επιχειρήσεων, β) τον αριθμό των προς μεταβίβαση μετοχών και το 

αξιούμενο τίμημά τους, γ) τους όρους καταβολής του τιμήματος, δ) κάθε 

άλλο όρο της εν λόγω μεταβιβάσεως. 

β. Από την ανωτέρω κοινοποίηση, που αποτελεί και πρόσκληση προς 

άσκηση του δικαιώματος των λοιπών μετόχων για αγορά κατά προτίμηση, 

οι λοιποί μέτοχοι οφείλουν εντός 60 ημερών, να δηλώσουν εγγράφως με 

απόδειξη παραλαβής προς τον προσφέροντα και προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο α) είτε ότι επιθυμούν να αγοράσουν υπό τους αυτούς όρους, 



συμφωνίες και τίμημα, όπως αυτά τους έχουν κοινοποιηθεί, τις 

προσφερόμενες μετοχές στο σύνολο τους, β) είτε ότι συναινούν στην εν 

λόγω μεταβίβαση υπό τους κοινοποιηθέντες ως άνω όρους. Στην 

περίπτωση που περισσότεροι από ένας από τους λοιπούς υφιστάμενους 

μετόχους δηλώσουν κατά τα ανωτέρω υπό α ότι επιθυμούν να αγοράσουν 

τις μετοχές του προσφέροντος μετόχου η σχετική μεταβίβαση θα αφορά 

σε μέρος των προσφερομένων μετοχών ανά ενδιαφερόμενο μέτοχο 

αναλογικά μεταξύ τους με βάση τις μετοχές της Εταιρίας που κατέχουν 

κατά τον χρόνο της εκδήλωσης του ενδιαφέροντος τους. Σε περίπτωση 

άπρακτης παρέλευσης της ανωτέρω προθεσμίας τεκμαίρεται η συναίνεση 

των λοιπών μετόχων για την ως άνω συναλλαγή και το Διοικητικό 

Συμβούλιο οφείλει να εγκρίνει την εν λόγω μεταβίβαση, όπως του έχει 

κοινοποιηθεί υπό την προϋπόθεση ότι ο τρίτος αποκτών έχει συμφωνήσει 

εγγράφως προ της μεταβιβάσεως ή κατά την μεταβίβαση των μετοχών ότι 

αποδέχεται ανεπιφυλάκτως το σύνολο των όρων του παρόντος 

καταστατικού και αναλάβει επίσης να υπεισέλθει στο σύνολο των 

υποχρεώσεων του μεταβιβάζοντος μετόχου σε σχέση με την Εταιρεία. 

γ. Καμία από τις ανωτέρω δηλώσεις και κοινοποιήσεις δεν ανακαλείται ή 

τροποποιείται πριν από την παρέλευση της ανωτέρω προθεσμίας, εφόσον 

δεν συναινούν προς τούτο όλοι οι μέτοχοι. Σε περίπτωση τροποποίησης 

οιουδήποτε από τα στοιχεία που αναφέρονται υπό 3α (α-γ) η 

προβλεπόμενη υπό 3β περίοδος των εξήντα (60) ημερών θα άρχεται εκ 

νέου. 

δ. Ο όρος “μεταβίβαση” της παραγράφου αυτής, περιλαμβάνει κάθε 

μεταβίβαση κυριότητας εν ζωή καθ'οιονδήποτε τρόπο. Κάθε μεταβίβαση 

που γίνεται κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων είναι άκυρη και 

απαγορεύεται η εγγραφή της στα βιβλία των μετόχων καθώς και η έκδοση 

νέων μετοχών επ' ονόματι του αποκτώντος καθώς και η επί των 

υφισταμένων μετοχών επισημείωση της μεταβιβάσεως επιπλέον δε 

συνεπάγεται ειδικά για την περίπτωση παράβασης των όρων των 

παραγράφων α και β του παρόντος άρθρου και την κατάπτωση ποσοστού 

ίσου με το 30% του τιμήματος πώλησης ως εύλογη και δίκαιη ποινική 

ρήτρα σε βάρος του μεταβιβάζοντος Μετόχου και υπέρ των παραμενόντων 

Μετόχων κατά το λόγο συμμετοχής τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο κατά το 

χρόνο της μεταβίβασης. Οι αμέσως προηγούμενες διατάξεις των εδαφίων 

α' - γ' της παραγράφου αυτής δεν ισχύουν προκειμένου περί 

μεταβιβάσεως αιτία θανάτου (για φυσικά πρόσωπα), καθώς και για 

μεταβιβάσεις καθ' οιονδήποτε τρόπο και με οποιοδήποτε τίμημα από 

μέτοχο φυσικό πρόσωπο κάποιων ή όλων των μετοχών του σε έναν ή 



περισσότερους ανιόντες ή κατιόντες ή τους συζύγους αυτών καθώς επίσης 

και σε περίπτωση μετόχου νομικού προσώπου προς συγγενείς εταιρίες ή 

επιχειρήσεις. Κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου εταιρία θα 

θεωρείται συγγενής άλλης εταιρίας, εάν η πρώτη εταιρία (π.χ. πωλήτρια) 

είναι θυγατρική της δευτέρας (αποκτώσας) εταιρίας ή αντίστροφα ή και οι 

δύο είναι θυγατρικές τρίτης εταιρίας. Εταιρία θεωρείται θυγατρική άλλης 

εταιρίας κατά την έννοια των διατάξεων του Παραρτήματος Α' του Ν. 

4308/2014. Προ της ολοκληρώσεως αυτής της μεταβιβάσεως ο 

μεταβιβάζων μέτοχος πρέπει να υποβάλει στο Διοικητικό Συμβούλιο 

σχετική δήλωση στην οποία να περιλαμβάνονται α) ο αριθμός των 

μεταβιβαζομένων μετοχών και β) τα στοιχεία που αποδεικνύουν την 

συγγένεια μεταξύ αυτού και του αποκτώντος προσώπου. 

4. Κάθε μεταβίβαση ονομαστικής μετοχής, γίνεται με εγγραφή σε ειδικό βιβλίο 

της Εταιρίας, που χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο 

και τον προς ον η μεταβίβαση. Τα ίδια στοιχεία καταχωρούνται και στο τηρούμενο 

από την Εταιρίας ως άνω ειδικό βιβλίο. Έναντι της Εταιρίας θεωρείται ως μέτοχος ο 

εγγεγραμμένος στο πιο πάνω βιβλίο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΆΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΙΚΗ ΙΔΙΟΤΗΤΑ 

Η ιδιότητα του μετόχου της Εταιρείας συνεπάγεται αυτοδίκαια την από αυτόν πλήρη 

αποδοχή του Καταστατικού αυτής και των νομίμων αποφάσεων των οργάνων αυτής. 

Κάθε μέτοχος λογίζεται για τις σχέσεις του με την εταιρεία, ότι έχει νόμιμη κατοικία 

την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Οφείλει δε να 

γνωστοποιήσει με επιστολή του προς αυτήν τον στην έδρα αυτής διορισμό 

αντιπροσώπου προς τον οποίο πρέπει να γίνεται κάθε εξώδικη ή δικαστική 

κοινοποίηση από την Εταιρεία. Εάν δεν διορισθεί τέτοιος αντιπρόσωπος η Εταιρεία 

δικαιούται να κοινοποιεί προς τον γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρείας τις παραγγελίες αυτής και να τις δημοσιεύει συγχρόνως σε μια ημερησία 

πολιτική εφημερίδα της Αθήνας. 

ΆΡΘΡΟ 8 



ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΌΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους σε σχέση με την διοίκηση της 

Εταιρείας μόνο δια της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται με 

εισφορά σε είδος, όπως και με την έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο υπέρ των την εποχή της έκδοσης μετόχων της εταιρείας κατά τις 

διατάξεις του άρθρου 13 παρ. 5 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. 

4. Με τους περιορισμούς των παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κωδ. Νόμου 

2190/1920 όπως ισχύει μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιοριστεί 

ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. 

ΆΡΘΡΟ 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Αν το ζητήσουν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 

διατάξεως. 

2. Αν το ζητήσουν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδριάσεως για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, που όμως μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

ημέρα της αναβολής. Η μετ' αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν, δεν μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παράγραφος 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει. 

3. Αν το ζητήσουν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου, με αίτησή τους που πρέπει να υποβληθεί 

στην Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν την τακτική Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 



α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία 

σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους τη, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα 

αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για 

οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούν οι μέτοχοι 

αυτοί σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας 

διατάξεως. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, γράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Αν το ζητήσουν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, με αίτησή τους που υποβάλλεται στην 

Εταιρεία μέσα σε προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι 

αυτοί δεν εκπροσωπούν στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει την 

υποχρέωση να τους δώσει κατά τη γενική Συνέλευση, ή αν προτιμά, πριν από αυτή 

σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

γράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο 

ή τη μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την 

Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Αν το ζητήσουν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για οποιοδήποτε θέμα 

της ημερησίας διατάξεως της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν 

να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του Καταστατικού τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρεί έτσι από την χρονολογία της 

επιδόσεως της αιτήσεώς τους και 

α) στις περιπτώσεις των παραπάνω παραγράφων 1 έως και 4 μέχρι την 

ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και 

β) στις περιπτώσεις της παραπάνω παραγράφου 5 μέχρι την έκδοση της 



αποφάσεως του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστο το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει 

η Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της 

Εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις οι 

καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν ξεπερνάει τη διετία 

από τη χρονολογία εγκρίσεως των ετήσιων λογαριασμών της χρήσεως μέσα στην 

οποία πραγματοποιήθηκαν. 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της προηγούμενης παραγράφου, εφόσον από 

όλη την πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δε γίνεται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται αν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 

και 9, πρέπει να έχουν καταθέσει τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, 

στο ταμείο Παρακαταθηκών και δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα και να μην τις αναλάβουν μέχρι 

να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα 

(30) ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΆΡΘΡΟ 10 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ 

H εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία (3) έως 

επτά (7) μέλη που εκλέγονται, από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας και 

που μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι της εταιρίας, κατ' απόλυτη πλειοψηφία 

των εκπροσωπούμενων σ' αυτήν ψήφων, με διετή θητεία, που παρατείνεται 

αυτόματα μέχρι τον χρόνο που θα συνέλθει η πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά 

τη λήξη της θητείας τους. Οι εξερχόμενοι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 



ΆΡΘΡΟ 11 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ 

1. Σε περίπτωση που κενωθεί η θέση συμβούλου εξ αιτίας θανάτου, 

παραίτησης ή από οποιοδήποτε λόγο που προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν 

καταστατικό, τα μέλη που απομένουν, εφ' όσον έχουν τη νόμιμη απαρτία, 

υποχρεούνται κατά την πρώτη Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες. Χρόνος θητείας του προσωρινού αυτού 

Συμβούλου είναι ο υπόλοιπος χρόνος θητείας εκείνου που κλήθηκε να 

αντικαταστήσει. Η εκλογή του προσωρινού αυτού Συμβούλου υποβάλλεται για 

επικύρωση στην πρώτη μετά από αυτή Γενική Συνέλευση των μετόχων. Οι πράξεις 

των προσωρινών Συμβούλων που εκλέγονται με τον τρόπο αυτό από το Διοικητικό 

Συμβούλιο θεωρούνται έγκυρες και σε περίπτωση ακόμη μη επικύρωσής τους από 

τη Γενική Συνέλευση. Εάν ο Σύμβουλος που αποχώρησε είχε και άλλη ιδιότητα 

(Πρόεδρος κλπ.), ο αντικαταστάτης του δεν έχει αυτοδίκαια και αυτή την ιδιότητα, 

αλλά το Διοικητικό Συμβούλιο προχωρεί μετά την συμπλήρωσή του σε εκλογή από 

τα μέλη του νέου Προέδρου κλπ. 

2. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας για οποιοδήποτε λόγο, υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα να 

ανανεώσει το Διοικητικό Συμβούλιο και πριν από τη λήξη της θητείας του. 

4. Αν ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει ή δεν 

εκπροσωπείται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου επί 

διάστημα μεγαλύτερο των έξι μηνών, τότε μπορεί με απόφαση του Δ. Σ. να 

θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η παραίτηση καθίσταται οριστική από την 

ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά με αυτήν και 

θα καταχωρηθεί η απόφαση στα πρακτικά του. 

ΆΡΘΡΟ 12 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΣΕ ΣΩΜΑ- ΕΚΛΟΓΗ ΠΡΟΕΔΡΟΥ, 

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΥ Η/ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΟΝΤΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο και, τον 

Αντιπρόεδρό του κατ' απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. 

2. Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται να ασκήσει τα 

καθήκοντά του, αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο και εφόσον και 

εκείνος κωλύεται ή απουσιάζει, από έναν άλλο σύμβουλο που ορίζει το 



Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Η εκλογή του Προέδρου και του Αντιπροέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται κατά την πρώτη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου που συγκαλείται μετά την εκλογή του από την 

Γενική Συνέλευση. 

4. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής 

του προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και 

διευθύνει τις εργασίες αυτού. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με απόφασή του να 

εκλέξει από τα μέλη του Διευθύνοντα Σύμβουλο ή και Γενικό Διευθυντή 

Λειτουργίας της εταιρείας οι οποίοι θα διευθύνουν τις εργασίες της. Οι 

αρμοδιότητές τους καθορίζονται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

6. Με την επιφύλαξη των θεμάτων για τα οποία απαιτείται 

κατά νόμο συλλογική ενέργεια, το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με 

απόφασή του να αναθέσει την άσκηση των εξουσιών και των 

αρμοδιοτήτων του, είτε στο σύνολο είτε για μέρος αυτών, σε ένα ή 

περισσότερα μέλη του ή και σε τρίτα πρόσωπα καθορίζοντας συγχρόνως 

με την απόφαση αυτή τα θέματα για τα οποία παραχωρούνται οι εξουσίες. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται επίσης με απόφασή του να ορίζει 

ότι τα πρόσωπα στα οποία παραχωρούνται εξουσίες και αρμοδιότητες κατά την 

προηγουμένη παράγραφο, έχουν το δικαίωμα να παραχωρούν μέσα στα πλαίσια που 

διαγράφονται από την απόφαση, μέρος των εις αυτά παρεχομένων εξουσιών, σε ένα 

ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε υπαλλήλους της εταιρείας ή 

σε άλλα πρόσωπα που μπορεί να έχουν τις απαιτούμενες τεχνικές και άλλες 

ιδιότητες. 

ΆΡΘΡΟ 13 

ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον παντός 

νομικού ή φυσικού προσώπου και οποιασδήποτε Αρχής και είναι αρμόδιο να 

αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την διοίκηση της εταιρείας, την διαχείριση της 

περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη των σκοπών της εταιρείας. Θέματα τα οποία 

υπάγονται κατά το νόμο και το παρόν καταστατικό στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης εξαιρούνται της δικαιοδοσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 



2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο, μεταξύ άλλων: 

α. Καθορίζει γενικά τις δαπάνες της εταιρίας, 

β. Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα επί ακινήτων 

ή κινητών πραγμάτων, όπως και κάθε αξία, 

γ. Αποκτά και μεταβιβάζει πάσης φύσεως ενοχικά δικαιώματα και 

αναδέχεται υποχρεώσεις, 

δ. Αποφασίζει για την αγορά ακινήτων, ενοικίαση, πώληση υποθήκευση, 

ενεχυρίαση, αποδοχή ή ανταλλαγή κινητών κι ακινήτων γενικά, ανεγείρει 

οικοδομές, μετατρέπει, βελτιώνει ή επαυξάνει αυτές, 

ε. Συνομολογεί δάνεια, περιλαμβανομένων κοινών ομολογιακών δανείων, 

όπως ισχύει, και χορηγεί αυτά, εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται, παρέχει 

εγγυήσεις υπέρ άλλων φυσικών ή νομικών προσώπων, με τα οποία η 

εταιρία έχει συναλλαγές, και εφόσον κρίνει ότι αυτό είναι αναγκαίο για 

την εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού, οπισθογραφεί συναλλαγματικές, 

γραμμάτια εις διαταγή και επιταγές, τοποθετεί την περιουσία της εταιρίας 

όπως θεωρεί προσφορότερα, εισπράττει τα οφειλόμενα σ' αυτήν και 

συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις με ή χωρίς παραχώρηση προνομίων 

με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 10 και 23α του 

κ.ν.2190/1920 όπως ισχύει, 

στ. Εκπροσωπεί την εταιρία δικαστικά και εξώδικα, ενώπιον παντός 

Ελληνικού Δικαστηρίου ή άλλης δικαστικής ή διοικητικής αρχής ή 

αλλοδαπού Δικαστηρίου ή αλλοδαπής αρχής, 

ζ. Εγείρει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις ή εγγράφει προσημειώσεις και 

υποθήκες, συναινεί στην άρση κι εξάλειψη αυτών παραιτείται από δίκες 

κι ένδικα μέσα, συμβιβάζεται και συνομολογεί διαιτησίες με 

οποιουσδήποτε όρους, υπογράφει κάθε ιδιωτικό ή συμβολαιογραφικό 

έγγραφο, εντός ή εκτός της Ελλάδος, 

η. Ιδρύει και καταργεί υποκαταστήματα της εταιρίας καθορίζει την έκταση 

των εργασιών αυτών και την δικαιοδοσία των διευθυνόντων αυτά, 

θ. καταρτίζει τους κανονισμούς εσωτερικής λειτουργίας της εταιρίας, 

ι. Διορίζει και παύει το τακτικό κι έκτακτο προσωπικό της εταιρίας 

υπαλληλικό κι εργατικό, τους πληρεξούσιους δικηγόρους και νομικούς 

συμβούλους, κανονίζει τις αποδοχές τους τακτικές κι έκτακτες εφόσον δεν 

προέρχονται από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε οι αποδοχές 

κι υπόλοιπες οποιασδήποτε μορφής αμοιβές τους καθορίζονται από τη 



γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της. 

ια. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις τακτικές κι έκτακτες ορίζοντας τα 

θέματα της ημερησίας διατάξεώς τους, κλείνει τα βιβλία της εταιρίας στο 

τέλος κάθε χρήσης και καταρτίζει τον ισολογισμό της εταιρίας, συντάσσει 

την ετήσια έκθεσή του προς τη Γενική Συνέλευση, προτείνει τις νόμιμα 

ενεργητέες αποσβέσεις, καθώς και τα διανεμητέα στους μετόχους 

μερίσματα όπως επίσης και τα ποσά που κρατούνται για το σχηματισμό 

του έκτακτου αποθεματικού, 

ιβ. Εγκρίνει το Ετήσιο Επιχειρηματικό Σχέδιο της Εταιρίας 

ιγ. Γενικά ενεργεί κάθε άλλη πράξη διοίκησης της εταιρίας και διαχείρισης 

της περιουσίας της, καθώς η απαρίθμηση αυτή είναι ενδεικτική κι όχι 

περιοριστική. 

ΆΡΘΡΟ 14 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, τακτικά 

μεν μία φορά για κάθε ημερολογιακό μήνα μετά από πρόσκληση του Προέδρου του, 

και έκτακτα όσες φορές κρίνει σκόπιμο ο Πρόεδρος ή άλλοι δύο τουλάχιστον 

σύμβουλοι ζητήσουν την σύγκλησή του κατά τα αναφερόμενα στην παράγραφο 4 του 

παρόντος άρθρου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ' όσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με 

πρόσκληση (επιστολή, fax, e-mail κλπ.) που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφ' όσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Την Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο εκ 

των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής 



του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε ημερών από την λήξη του 

δεκαημέρου γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει με ποινή απαραδέκτου να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

5. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Παρέχεται η δυνατότητα διεξαγωγής συνεδρίασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου με εικονο-διάσκεψη ή τηλε-συνδιάσκεψη ή τηλεφωνικά ή με άλλα 

συναφή μέσα επικοινωνίας, όπου όλα τα συμμετέχοντα στην συνεδρίαση πρόσωπα 

θα έχουν τη δυνατότητα να ακούν ο ένας τον άλλον, χωρίς να απαιτείται φυσική 

παρουσία (τηλε-διάσκεψη) και η κατ' αυτόν τον τρόπο συμμετοχή στη συνεδρίαση 

θα θεωρείται ως αυτοπρόσωπη παρουσία. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου θα περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες 

για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση, επί τη βάσει αποφάσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου που θα καθορίζει τις ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές ασφαλείας. 

ΆΡΘΡΟ 15 

ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του παρόντος άρθρου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο κατά τις Συνεδριάσεις του βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

εάν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό οι μισοί και ένας επί πλέον από 

τα εκλεγμένα μέλη. Πάντως πρέπει να παρευρίσκονται αυτοπροσώπως τουλάχιστον 

τρία (3) μέλη του. Για να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που 

τυχόν προκύπτει. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του παρόντος άρθρου, εφ' όσον δεν 

ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το παρόν καταστατικό οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει ή 

κωλύεται να παραστεί στην συνεδρίαση μπορεί να ορίσει εγγράφως, με επιστολή του 

ή τηλεγράφημα ή τηλεομοιοτυπικό μήνυμα (fax), σαν αντιπρόσωπό του οποιοδήποτε 



άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος δικαιούται να 

αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν μόνο από τους άλλους συμβούλους. Η 

αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν επιτρέπεται να ανατεθεί σε 

πρόσωπα που δεν είναι μέλη του. 

4. Ειδικώς σε ό,τι αφορά τα κάτωθι θέματα, το Διοικητικό Συμβούλιο 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό όλα τα μέλη του. Οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου επί των κάτωθι θεμάτων λαμβάνονται έγκυρα ομοφώνως. 

α) την σύναψη πάσης φύσεως συμβάσεων χρηματοδότησης 

(συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικώς δανείων, χρηματοδοτικών 

συμβάσεων από τράπεζες, χρηματοδοτικούς οργανισμούς ή 

οποιονδήποτε τρίτο) στο βαθμό i) που εξέρχονται των τρεχουσών 

συναλλαγών της Εταιρίας και ii) δεν προβλέπονται στο 5ετές 

Επιχειρηματικό Σχέδιο και στα Ετήσια Επιχειρηματικά Σχέδια της 

Εταιρείας. 

β) την παροχή πάσης φύσεως εταιρικής εγγυήσεως προς 

οποιονδήποτε τρίτο ή/και η παροχή οποιουδήποτε δανείου ή 

προκαταβολής από την Εταιρεία προς οποιονδήποτε τρίτο, στο βαθμό i) 

που εξέρχονται των τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρίας και ii) δεν 

προβλέπονται στο 5ετές Επιχειρηματικό Σχέδιο και στα Ετήσια 

Επιχειρηματικά Σχέδια της Εταιρείας. 

γ) την διάθεση τμήματος των παγίων της Εταιρείας, εφ' όσον η αξία 

του υπερβαίνει τις διακόσιες πενήντα χιλιάδες Ευρώ (€250.000), 

δ) τον συμβιβασμό σε σχέση με οποιαδήποτε δικαστική, διαιτητική ή άλλη 

διαδικασία ή αξίωση, περιλαμβανομένης της παροχής εξασφαλίσεως ή 

εγγυήσεως σε βάρος παγίων της Εταιρείας, τα οποία είναι ουσιώδη για 

την επιχειρηματική λειτουργία της Εταιρείας, σε κάθε περίπτωση εφ' όσον 

εξέρχονται των τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρείας, 

ε) την παροχή πληρεξουσιότητας ή εντολής προς οποιονδήποτε τρίτο σε 

σχέση με αρμοδιότητες μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ή την παροχή 

σε οποιονδήποτε τρίτο της εξουσίας εκπροσωπήσεως της Εταιρείας στο 

βαθμό που η εξουσία αυτή αφορά στα θέματα της παρούσας 

παραγράφου 4 του παρόντος όρου. 

ΆΡΘΡΟ 16 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ 



1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών που υπογράφεται 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. Ως γραμματέας του Διοικητικού 

Συμβουλίου που εκλέγεται από τους συμβούλους, μπορεί να είναι είτε ένα 

μέλος αυτού είτε τρίτο πρόσωπο. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου συντάσσονται 

στην Ελληνική γλώσσα. Κοινοποιήσεις, θέματα ημερήσιας διάταξης και 

λοιπά έγγραφα για τις συνεδριάσεις, όπως προϋπολογισμοί, εκθέσεις, 

επενδυτικές προτάσεις, οικονομικές καταστάσεις, εκθέσεις ελέγχου θα 

παρέχονται στην Ελληνική. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται να 

αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών συνεδριάσεως στην οποία έχουν 

λάβει μέρος, αλλά δικαιούνται να ζητήσουν την καταχώριση της γνώμης 

τους αν έχουν διαφωνήσει στην λήψη απόφασης κατά την συνεδρίαση. 

Η τυχόν άρνηση υπογραφής των πρακτικών συνεδριάσεως από μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που μετέχει σ' αυτήν πρέπει να καταχωρείται στα 

πρακτικά. 

4. Όσα αντίγραφα ή αποσπάσματα των Πρακτικών πρόκειται 

να παρουσιαστούν στο Δικαστήριο ή σε άλλες Αρχές ή για κάθε άλλη 

νόμιμη χρήση επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή 

οποιοδήποτε Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, εφ' όσον 

το Μέλος τούτο ορισθεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

ΆΡΘΡΟ 17 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται αμοιβής, εκτός 

κι αν αποφασίσει σχετικά η Γενική Συνέλευση με απόφασή της λαμβανόμενη με την 

συνήθη απαρτία και πλειοψηφία η οποία θα αποφασίσει και το ύψος της. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που ήθελε τυχόν καταβληθεί για 

οποιοδήποτε λόγο σε οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρείται 

νόμιμη και βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση από την 

Γενική Συνέλευση. 



ΆΡΘΡΟ 18 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Απαγορεύεται στους συμβούλους της εταιρείας ως και στους μετέχοντες 

οπωσδήποτε στη Διεύθυνση αυτής να ενεργούν στην Ελλάδα κατ' επάγγελμα για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε κάποιο από 

τους επιδιωκόμενους από την εταιρεία σκοπούς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι εταιρειών που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς και να είναι διαχειριστές 

εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης ή Διευθύνοντες Σύμβουλοι ή Διευθυντές 

ανωνύμων εταιρειών που έχουν τον ίδιο σκοπό. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5 

Γενική Συνέλευση 

ΆΡΘΡΟ 19 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας, 

β) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. 

γ) Αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, πλην της 

περιπτώσεως των παρ. 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος. 

δ) Εκδόσεως δανείου μέσω ομολογιών. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, πλην της περιπτώσεως του 

άρθρου 13 του παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Διορισμού εκκαθαριστών 

η) Διαθέσεως των καθαρών κερδών 

θ) Εγκρίσεως του ισολογισμού. 



ΆΡΘΡΟ 20 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας μια φορά το έτος και εντός 

του πρώτου εξαμήνου από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν 

κρίνει αυτό σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και τις εξομοιούμενες με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν της οριζόμενης για την συνεδρίαση αυτής υπολογιζομένων και των εξαιρετέων 

ημερών. Η ημέρα δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και η 

ημέρα συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται. 

 

ΆΡΘΡΟ 21 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση των επαναληπτικών συνελεύσεων και των 

εξομοιουμένων με αυτές, δέον να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την οριζόμενη για την συνεδρίαση αυτής, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων 

ημερών. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται. 

2. Η πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους, 

αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. 

3 Σε περίπτωση επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων 

Γενικών Συνελεύσεων, νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, 

με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

4 Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και την λήψη αποφάσεων. 



ΆΡΘΡΟ 22 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Όσοι μέτοχοι επιθυμούν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε από τις στην Ελλάδα 

Τράπεζες για την συνεδρίαση της συνελεύσεως. 

2. Όσοι μέτοχοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν από νόμιμα εξουσιοδοτημένο από αυτούς 

πρόσωπο με απλή επιστολή. 

3. Αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, όπως και έγγραφα νομιμοποιήσεως των 

αντιπροσώπων των μετόχων, μπορούν να κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται προς τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του 

παρόντος άρθρου μπορούν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνον 

κατόπιν άδειας από αυτή. 

ΆΡΘΡΟ 23 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΣΩΝ ΔΙΚΑΙΟΥΝΤΑΙ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου κατά την Γενική Συνέλευση, του αριθμού των μετοχών και ψήφων καθενός 

και των διευθύνσεων αυτών όπως και των αντιπροσώπων. 

ΆΡΘΡΟ 24 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΕΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 

θέματα της ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το είκοσι τοις εκατό 

(20/100) τουλάχιστον του καταβαλλόμενου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση τέτοια απαρτία, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση εντός είκοσι (20) ημερών από την 

χρονολογίας της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα που 



εκπροσωπείται από το καταβαλλόμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των στην συνέλευση εκπροσωπουμένων ψήφων. 

ΆΡΘΡΟ 25 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικώς προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση των 

κατά το άρθρον 5 παρ. 3 και 2 του παρόντος. 

ε) Έκδοση δανείου μέσω ομολογιών 

στ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα 

της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβαλλόμενου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση τέτοια απαρτία, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, η οποία 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 

ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ήμισυ (1/2) 

τουλάχιστον του καταβαλλόμενου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Εάν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται πάλι εντός 

είκοσι (20) ημερών προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

ημέρες, Δεύτερη επαναληπτική συνέλευση η οποία βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης 

όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβαλλόμενου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου αποφάσεις 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των στην συνέλευση 

εκπροσωπουμένων ψήφων. 



ΆΡΘΡΟ 26 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Της Γενικής Συνελεύσης προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή εάν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη 

γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου όσων μετόχων έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου αυτής και 

ενός γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

ΆΡΘΡΟ 27 

ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

α) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται 

στα θέματα τα οποία αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

β) Για τις κατά την συνέλευση συζητήσεις και αποφάσεις τηρούνται 

πρακτικά, υπογραφόμενα από τον Πρόεδρο και του Γραμματέα αυτής. 

γ) Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή του αναπληρωτού του. 

ΆΡΘΡΟ 28 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση του ισολογισμού, η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική 

ψηφοφορία, η οποία ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως. 

Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να 

συμμετέχουν τα μέλη αυτού μόνο δια των μετόχων των οποίων είναι κύρια. Το ίδιο 

ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 



ΈΛΕΓΧΟΣ 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε έτος δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί λογιστές. Πάντως εφόσον 

γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το 

άρθρο 112 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει τροποποιηθέντος από το Π.Δ. 

409/1986 και το Π.Δ. 498/1987 η εκλογή των ορκωτών λογιστών είναι 

υποχρεωτική. 

3. Εντός πέντε ημερών από τη συνεδρίαση που ορίζει τους ελεγκτές Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να γίνει από την εταιρεία η ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση δε κατά την οποία δεν αρνηθούν αυτόν εντός πέντε 

ημερών θεωρείται ότι αποδέχθηκαν αυτόν και έχουν όλες τις από το άρθρο 37 του 

Κωδ. Νόμου 2190/1920 ευθύνες και υποχρεώσεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 7 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΗ - ΖΗΜΙΕΣ 

ΆΡΘΡΟ 30 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, η οποία ξεκινά την 1ην Ιανουαρίου 

και λήγει την 31ην Δεκεμβρίου του κάθε έτους. 

ΆΡΘΡΟ 31 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχειρίσης σύμφωνα με τα 

άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 όπως τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται προς έγκριση στην τακτική Γενική 

Συνέλευση συνοδευόμενες. 

α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποίαν 

αναφέρονται όλα τα ενεργητικά και παθητικά στοιχεία όπως και τα 

στοιχεία του Λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσεως του πίνακα 

διαθέσεως κερδών και το προσάρτημα, όσο το δυνατό αναλυτικότερα, 



όπως στο άρθρο 43α παρ. 7 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 καθορίζεται όπως 

τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409/1986 και 

β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δημοσιεύονται είκοσι (20) ημέρες 

τουλάχιστον πριν τη συνεδρίαση της Συνέλευσης στις κατά το άρθρο 21 του 

παρόντος καταστατικού οριζόμενες εφημερίδες. 

3. Ο ισολογισμός για να εγκριθεί εγκύρως από τη Γενική Συνέλευση, 

πρέπει να έχει ελεγχθεί αυτός από τους ελεγκτές της Εταιρείας και θεωρηθεί 

ειδικά από: 

α) Τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και σε απουσία αυτού, από 

ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, οριζόμενο από αυτόν. 

β) Από εκείνον που έχει την Γενική Διεύθυνση της Εταιρείας. 

γ) Τον Διευθύνοντα το Λογιστήριο. 

ΆΡΘΡΟ 32 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας διατίθενται ως ακολούθως: 

α) Διατίθενται πρώτα το πέντε τοις εκατό (5/100) τουλάχιστον επί των 

καθαρών κερδών προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 44 του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

β) Κρατείται στη συνεχεία ποσοστό έξι επί τοις εκατό (6/100) τουλάχιστον 

επί του καταβαλλομένου μετοχικού κεφαλαίου προς διανομή πρώτου 

μερίσματος σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 

148/1967 και του άρθρου 1 του Ν.876/1979. 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 8 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΆΡΘΡΟ 33 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 



1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειας της εταιρείας, εκτός εάν πριν 

από αυτή αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της 

διαρκείας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως και 

γ) Με τη κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως 

της Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των προσωπικών κεφαλαίων της 

εταιρείας όπως ορίζεται στο άρθρο 42γ του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε από το Π.Δ., 409/1986 μειωθεί περισσότερο από το μισό του 

καταβαλλόμενου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών 

από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν 

υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

ΆΡΘΡΟ 34 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Πλην της περίπτωσης της πτώχευσης, την λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παρ. 1 του άρθρου 33 

του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι του 

διορισμού εκκαθαριστών από τη γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 

εδαφίου β' της ίδιας ως άνω παραγράφου και άρθρου, η Γενική Συνέλευση με 

την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, δύο έως τέσσερις από τους 

μετόχους αυτής ή τρίτους οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου τις συναφείς προς την διαδικασία και τον σκοπό 

εκκαθαρίσεως, όπως αυτές τυχόν περιορισθούν από τη γενική Συνέλευση, προς 

τις αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται αυτοί να συμμορφώνονται. Ο διορισμός 

των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως και την παύση της εξουσίας των 

μελών του διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και δημοσιεύσουν 

ισολογισμούς, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περίπτωση 18 του άρθρου 7α του 

Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. 

3. Η γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματά της 

κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 



4. Οι ισολογισμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, η οποία αμέσως αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

5. Κάθε έτος υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθαρίσεως, μετά από έκθεση των αιτίων τα οποία εμπόδισαν την 

αποπεράτωση της εκκαθαρίσεως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ 9 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΆΡΘΡΟ 35 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει 

σήμερα με το Π.Δ 409/86, 498/87 και Ν. 2339/95. 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
 

ΙΩΑΝΝΑ Δ. ΡΟΗ 


