
 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «NUNTIUS ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

         

 

Την 28-02-2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) µε Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 3485417 η με αριθμό 2900725 ΑΠ / 28-02-2023 απόφασή μας (ΑΔΑ: 

Ψ2ΓΙ46ΜΤΛΡ-ΟΨΜ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του 

καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «NUNTIUS ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 715001000, 

σύμφωνα με τo από 20-2–2023 πρακτικό της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο το νέο κείμενο του 

καταστατικού της εταιρείας με τις τροποποιήσεις του που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Ο ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
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Διεύθυνση Εταιρειών  

Τμήμα Δ’ Χρηματοπιστωτικών Ιδρυμάτων,  

Ασφαλιστικών Ανωνύμων Εταιρειών και ΔΕΚΟ 

Ταχ. Δ/νση      : Πλ. Κάνιγγος 

Ταχ. Κώδικας   : 106 77 
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ΤΗΣ : «NUNTIUS ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ  

ΑΝΩΝΥΜΟΣ  ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνίσταται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «NUNTIUS ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και με διακριτικό τίτλο «NUNTIUS 
ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ Α.Ε.Π.Ε.Υ.» και σε περίπτωση συναλλαγής με αλλοδαπά πρόσωπα η 
επωνυμία της εταιρείας  μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας  ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας  είναι η παροχή του συνόλου των κυρίων και παρεπόμενων 
επενδυτικών υπηρεσιών όπως προβλέπονται από το Ν 3606/07 στα Χρηματιστήρια Αξιών, 
Παραγώγων, Εμπορευμάτων ή και σε κάθε άλλη οργανωμένη αγορά στην Ελλάδα και στο 
Εξωτερικό . 

Ο σκοπός της εταιρείας ενδεικτικά είναι : 

1.ΚΥΡΙΕΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

(α)  Η λήψη και διαβίβαση εντολών ,η οποία συνίσταται στη λήψη και διαβίβαση εντολών 
για λογαριασμό πελατών ,για κατάρτιση συναλλαγών σε χρηματοπιστωτικά μέσα. 

(β) Η εκτέλεση εντολών για λογαριασμό πελατών, η οποία συνίσταται στην κατάρτιση 
συμβάσεων αγοράς ή πώλησης ενός ή περισσοτέρων χρηματοπιστωτικών μέσων για 
λογαριασμό πελατών. 

(γ) Η διαπραγμάτευση για ίδιο λογαριασμό , η οποία συνίσταται στη διαπραγμάτευση από 
ΕΠΕΥ με κεφάλαια  της ενός ή περισσοτέρων χρηματοπιστωτικών μέσων προς κατάρτιση 
συναλλαγών επ’  αυτών.  

(δ) Η διαχείριση χαρτοφυλακίων η οποία συνίσταται στη διαχείριση ,κατά τη διακριτική 
ευχέρεια της ΕΠΕΥ, χαρτοφυλακίων πελατών ,στο πλαίσιο εντολής τους, που περιλαμβάνουν 
ένα η περισσότερα χρηματοπιστωτικά μέσα. 

(ε) Η παροχή επενδυτικών συμβουλών ,η οποία συνίσταται στην παροχή προσωπικών 
συμβουλών σε πελάτη, είτε  κατόπιν αιτήσεως του είτε με πρωτοβουλία της ΕΠΕΥ, σχετικά 
με μια ή περισσότερες συναλλαγές που αφορούν χρηματοπιστωτικά μέσα. 

(στ) Η αναδοχή χρηματοπιστωτικών μέσων ή η τοποθέτηση χρηματοπιστωτικών μέσων με 
δέσμευση ανάληψης. 



(ζ) Η τοποθέτηση χρηματοπιστωτικών μέσων χωρίς δέσμευση ανάληψης. 

 

2.ΠΑΡΕΠΟΜΕΝΕΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

 

(α)Η φύλαξη και διοικητική διαχείριση χρηματοπιστωτικών μέσων για λογαριασμό πελατών, 
περιλαμβανομένης της παροχής υπηρεσιών θεματοφύλακα και παροχής συναφών 
υπηρεσιών όπως η διαχείριση χρηματικών διαθεσίμων ή παρεχόμενων ασφαλειών . 

(β)Η παροχή πιστώσεων ή δανείων σε επενδυτή προς διενέργεια συναλλαγής σε ένα ή και 
περισσότερα χρηματοπιστωτικά μέσα, στην  οποία μεσολαβεί η ΕΠΕΥ, η οποία παρέχει την 
πίστωση ή το δάνειο. 

(γ)Η παροχή συμβουλών σε επιχειρήσεις σχετικά με τη διάρθρωση του κεφαλαίου τους ,την 
κλαδική στρατηγική και συναφή θέματα, καθώς και παροχή συμβουλών και υπηρεσιών 
σχετικά με συγχωνεύσεις και εξαγορές επιχειρήσεων. 

(δ)Η παροχή υπηρεσιών ξένου συναλλάγματος εφόσον συνδέονται με την παροχή 
επενδυτικών υπηρεσιών. 

(ε)Η έρευνα στον τομέα των επενδύσεων και χρηματοοικονομική ανάλυση ή άλλες μορφές 
γενικών συστάσεων που σχετίζονται με συναλλαγές σε χρηματοπιστωτικά μέσα. 

(στ)Η παροχή υπηρεσιών σχετιζόμενων με την αναδοχή. 

(ζ)Η παροχή επενδυτικών υπηρεσιών και παρεπόμενων υπηρεσιών σχετικά με τα υποκείμενα 
μέσα των παραγώγων που περιλαμβάνονται στις περιπτώσεις ε΄ έως και ζ΄και ί του άρθρου 
5,του ν 3606/07 εφόσον σχετίζονται με την παροχή επενδυτικών ή παρεπόμενων υπηρεσιών. 

Ως χρηματοπιστωτικά μέσα σύμφωνα με το άρθρο 5 του ν.3606/07 είναι: 

(α)Οι κινητές αξίες. 

(β)Τα μέσα χρηματαγοράς. 

(γ)Τα μερίδια οργανισμών συλλογικών επενδύσεων. 

(δ)Τα συμβόλαια δικαιωμάτων προαίρεσης, τα συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης ,οι 
συμβάσεις ανταλλαγής ,οι προθεσμιακές συμβάσεις επιτοκίων και άλλες παράγωγες 
συμβάσεις σχετιζόμενες με κινητές αξίες ,νομίσματα, επιτόκια ή αποδόσεις ή άλλα 
παράγωγα μέσα, χρηματοπιστωτικούς δείκτες ή άλλα χρηματοπιστωτικά μεγέθη που είναι 
δεκτικά εκκαθάρισης με φυσική παράδοση ή με  ρευστά διαθέσιμα. 

(ε)Τα συμβόλαια δικαιωμάτων προαίρεσης ,τα συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης ,οι 
συμβάσεις ανταλλαγής (swaps), oι προθεσμιακές συμβάσεις επιτοκίου και κάθε άλλη 
σύμβαση παράγωγου μέσου σχετιζόμενη με εμπορεύματα ,που πρέπει να εκκαθαρισθούν 
με ρευστά διαθέσιμα ή μπορούν να εκκαθαρισθούν με ρευστά διαθέσιμα κατ’  επιλογή ενός 
συμβαλλόμενου μέρους(αλλά όχι λόγω αδυναμίας πληρωμής ή άλλου γεγονότος που 
επιφέρει τη λύση της σύμβασης). 

(στ) Τα συμβόλαια δικαιωμάτων προαίρεσης , τα συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης, οι 
συμβάσεις ανταλλαγής και κάθε άλλη σύμβαση παράγωγου μέσου σχετιζόμενη με τα 



εμπορεύματα ,που είναι δεκτικά εκκαθάρισης με φυσική παράδοση ,εφόσον είναι 
διαπραγματεύσιμα σε οργανωμένη αγορά ή ΠΜΔ. 

(ζ)Τα συμβόλαια δικαιωμάτων προαίρεσης ,τα συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης, οι 
συμβάσεις ανταλλαγής (swaps),oι προθεσμιακές συμβάσεις (forwards) και κάθε άλλη 
σύμβαση παραγώγου μέσου σχετιζόμενη με εμπορεύματα, που είναι δεκτικά εκκαθάρισης 
με φυσική παράδοση ,εφόσον δεν αναφέρονται άλλως στην περίπτωση στ ‘ του άρθρου 
αυτού και δεν προορίζονται για εμπορικούς σκοπούς και που έχουν τα χαρακτηριστικά 
άλλων παραγώγων  χρηματοπιστωτικών μέσων ,όσον αφορά, μεταξύ άλλων , το κατά πόσο 
υπόκεινται σε εκκαθάριση ή  διακανονισμό μέσω αναγνωρισμένων γραφείων συμψηφισμού 
ή σε τακτικές κλήσεις για την κάλυψη περιθωρίων. 

(η)Τα παράγωγα μέσα για τη μετακύληση του πιστωτικού κινδύνου. 

(θ)Οι χρηματοπιστωτικές συμβάσεις επί διαφορών (contracts for differences) 

(ι)Τα συμβόλαια δικαιωμάτων προαίρεσης ,τα συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης ,οι 
συμβάσεις ανταλλαγής (swaps), οι προθεσμιακές συμβάσεις επιτοκίου και κάθε άλλη 
σύμβαση παραγώγου μέσου σχετιζόμενη με κλιματικές μεταβλητές, ναύλους άδειες 
εκπομπής ρύπων, ή ποσοστά πληθωρισμού ή άλλες επίσημες οικονομικές στατιστικές ,που 
εκκαθαρίζονται υποχρεωτικά με ρευστά διαθέσιμα ή μπορούν να εκκαθαριστούν με ρευστά 
διαθέσιμα  κατ’  επιλογή ενός συμβαλλόμενου μέρους (αλλά όχι λόγω αδυναμίας πληρωμής 
ή άλλου γεγονότος που επιφέρει τη λύση της σύμβασης ,καθώς και κάθε άλλη σύμβαση 
παράγωγου μέσου σχετιζόμενη με περιουσιακά στοιχεία , δικαιώματα, υποχρεώσεις ,δείκτες 
και μέτρα ,εφόσον δεν προβλέπεται διαφορετικά στο παρόν άρθρο,  που έχουν τα 
χαρακτηριστικά  άλλων παράγωγων χρηματοπιστωτικών  μέσων όσον αφορά,  μεταξύ άλλων 
, το κατά πόσον είναι διαπραγματεύσιμα σε οργανωμένη αγορά ή ΠΜΔ, υπόκεινται σε 
εκκαθάριση ή διακανονισμό μέσω αναγνωρισμένων γραφείων συμψηφισμού  ή σε τακτικές 
κλήσεις για κάλυψη περιθωρίων. 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής (50ετής) και αρχίζει από την καταχώρηση 
στο Μητρώο Α.Ε. από τη αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για την 
παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1.Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας αρχικά οριζόταν σε εκατό εκατομμύρια (100.000.000) 
δραχμές ,καταβεβλημένο ολοσχερώς σε μετρητά  ,διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες  (10.000) 
ονομαστικές μετοχές, εκάστης ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών (10.000). 

Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 7/12/94 το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της εταιρίας  αυξήθηκε κατά το ποσό των διακοσίων εκατομμυρίων  με εισφορά 
μετρητών με έκδοση είκοσι χιλιάδων(20.000) νέων ονομαστικών μετοχών, εκάστη 
ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων  δρχ (10.000).΄Ετσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  



ανήλθε στο ποσό των τριακοσίων εκατομμυρίων (300.000.000), διαιρούμενο σε τριάντα 
χιλιάδες ονομαστικές μετοχές εκάστη ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών (10.000) . 

Με την απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 5/2/96 το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της εταιρίας  αυξήθηκε περαιτέρω κατά το ποσό των επτακοσίων εκατομμυρίων 
δραχμών (700.000.000) με εισφορά μετρητών και έκδοση εβδομήντα χιλιάδων (70.000) νέων 
ονομαστικών μετοχών, εκάστη ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών (10.000).Έτσι το 
Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  ανήλθε στο ποσό των δραχμών ενός δις (1.000.000.000) 
διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) ονομαστικές μετοχές  εκάστη ονομαστικής αξίας 
δέκα χιλιάδων δραχμών (10.000). 

Ήδη  με την απόφαση της ΄Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 13/09/96 το 
Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας  αυξήθηκε περαιτέρω κατά το ποσό των διακοσίων πενήντα 
εκατομμυρίων δραχμών (250.000.000) με εισφορά μετρητών και με την έκδοση είκοσι πέντε 
χιλιάδων (25.000) νέων ονομαστικών μετοχών ,εκάστη ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 
δραχμών (10.000).Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  ανήλθε στο ποσό των δραχμών 
ενός δις διακοσίων πενήντα εκατομμυρίων (1.250.000.000) διαιρούμενο σε εκατό είκοσι 
πέντε χιλιάδες (125.000) ονομαστικές μετοχές ,εκάστη ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 
δραχμών (10.000). 

Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 4 Ιουνίου 1999 το 
Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας  αυξήθηκε περεταίρω κατά το ποσό των τριακοσίων τριάντα 
έξι εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων δραχμών (336.300.000) με την εισφορά μετρητών και 
με την έκδοση τριάντα τριών χιλιάδων εξακοσίων τριάντα τριών χιλιάδων (33.630),νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000). 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας  ανέρχεται σήμερα στο ποσό των δραχμών ενός 
δισεκατομμυρίου πεντακοσίων ογδόντα έξι εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων  δραχμών 
(1.586.300.000) διαιρούμενο σε  εκατό πενήντα οκτώ χιλιάδες εξακόσιες τριάντα (158.630) 
ονομαστικές μετοχές ,εκάστη ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών (10.000). 

Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30 Ιουνίου του 2003 το 
Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας  και η ονομαστική αξία κάθε ονομαστικής μετοχής 
μετατράπηκε σε ΕΥΡΩ και αυξήθηκε περεταίρω λόγω στρογγυλοποίησης της αξίας από 
Δραχμές σε Ευρώ κατά το ποσό των τετρακοσίων εβδομήντα ένα ευρώ και τριάντα πέντε 
λεπτών (471.35 ευρώ)με την εισφορά μετρητών και την αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε 
μετοχής. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας  ανέρχεται σήμερα στο ποσό των τεσσάρων 
εκατομμυρίων εξακοσίων πενήντα πέντε χιλιάδων  επτακοσίων ενενήντα ευρώ και πενήντα 
λεπτών (4.655.790,50€) διαιρούμενο σε  εκατό πενήντα οκτώ χιλιάδες εξακόσιες τριάντα 
(158.630) ονομαστικές μετοχές ,εκάστη ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα 
πέντε λεπτών (29,35ευρώ). 

Με την απόφαση της ́ Έκτακτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30 Οκτωβρίου 
του 2008 το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  μειώθηκε κατά το ποσό των τριών 
εκατομμυρίων εκατόν σαράντα οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων πέντε ευρώ και πενήντα λεπτών 
(3.148.805,50€) με την μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά δέκα εννέα ευρώ 
και ογδόντα πέντε λεπτών (19,85€) και την αναλογική επιστροφή μετρητών στους μετόχους.  



Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας  ανέρχεται σήμερα στο ποσό του ενός εκατομμυρίου 
πεντακοσίων έξι  χιλιάδων  εννιακοσίων ογδόντα πέντε ευρώ (1.506.985,00€) διαιρούμενο 
σε  εκατό πενήντα οκτώ χιλιάδες εξακόσιες τριάντα (158.630) ονομαστικές μετοχές ,εκάστη 
ονομαστικής αξίας εννέα ευρώ και πενήντα λεπτών (9,50€). 

Με την απόφαση της ΄Έκτακτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30 Απριλίου 
2012 το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας  αυξήθηκε κατά το ποσό των εννιακοσίων πενήντα 
χιλιάδων ευρώ  (950.000€) με καταβολή μετρητών και με την έκδοση εκατό χιλιάδων 
(100.000) νέων ονομαστικών μετοχών , εκάστη ονομαστικής αξίας εννέα ευρώ και πενήντα 
λεπτών (9,50€). 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας  ανέρχεται σήμερα στο ποσό των δύο εκατομμυρίων 
τετρακοσίων πενήντα  έξι  χιλιάδων  εννιακοσίων ογδόντα πέντε ευρώ (1.456.985,00€) 
διαιρούμενο σε  διακόσιες πενήντα οκτώ χιλιάδες εξακόσιες τριάντα (158.630) ονομαστικές 
μετοχές ,εκάστη ονομαστικής αξίας εννέα ευρώ και πενήντα λεπτών (9,50€). 

Με την απόφαση της ΄Έκτακτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 26 Απριλίου 
2013 το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας  αυξήθηκε κατά το ποσό των τετρακοσίων  χιλιάδων 
σαράντα πέντε ( 400.045,00 € )με καταβολή μετρητών και με την έκδοση σαράντα δύο 
χιλιάδων εκατό δέκα  (42.110) νέων ονομαστικών μετοχών , εκάστη ονομαστικής αξίας εννέα 
ευρώ και πενήντα λεπτών (9,50€). 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας  ανέρχεται σήμερα στο ποσό των δύο εκατομμυρίων 
οκτακοσίων  πενήντα  επτά  χιλιάδων  τριάντα ευρώ (2.857.030,00€) διαιρούμενο σε  
τριακόσιες χιλιάδες επτακόσιες σαράντα (300.740) ονομαστικές μετοχές ,εκάστη 
ονομαστικής αξίας εννέα ευρώ και πενήντα λεπτών (9,50€). 

Με την απόφαση της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 20 Φεβρουαρίου 2023 
το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  αυξήθηκε κατά το ποσό των εξακοσίων   χιλιάδων ένα 
ευρώ (600.001,00 ευρώ )με καταβολή μετρητών και με την έκδοση εξήντα τριών χιλιάδων 
εκατό πενήντα οκτώ  (63.158) νέων ονομαστικών μετοχών , εκάστη ονομαστικής αξίας εννέα 
ευρώ και πενήντα λεπτών (9,50ευρώ). 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας  ανέρχεται σήμερα στο ποσό των τριών 
εκατομμυρίων τετρακοσίων πενήντα  επτά  χιλιάδων  τριάντα ένα ευρώ (3.457.031,00) 
διαιρούμενο σε  τριακόσιες εξήντα τρεις χιλιάδες οκτακόσιες ενενήντα οκτώ  (363.898) 
ονομαστικές μετοχές ,εκάστη ονομαστικής αξίας εννέα ευρώ και πενήντα λεπτών (9,50ευρώ). 

2.Ορίζεται ρητά με το παρόν καταστατικό ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 
τη σύσταση της εταιρείας  ,το Δ.Σ. έχει το δικαίωμα , με την απόφασή του που παίρνει με 
πλειοψηφία των (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο με 
έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του Μετοχικού 
Κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά ή κατά την ημερομηνία λήψης της αποφάσεως 
της ΓΣ  σύμφωνα με τα παρακάτω .Η πιο πάνω εξουσία του Δ.Σ. μπορεί να ανανεώνεται από 
την ΓΣ για το χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 

3.Επίσης ορίζεται ότι η Γ.Σ. έχει το δικαίωμα με την απόφαση αυτή ,που παίρνει κατά τις 
διατάξεις του άρθρου 17 του καταστατικού αυτού ,να αυξάνει, ολικά ή μερικά το εταιρικό 
κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι του τετραπλασίου του κεφαλαίου που κατατέθηκε 
αρχικά ή του διπλάσιου από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης   του καταστατικού . 



4.Κατ’ εξαίρεση από τα παραπάνω απαιτείται πάντοτε απόφαση της ΓΣ κατά τις διατάξεις 
περί απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 18 του παρόντος ,σε περίπτωση που τα 
αποθεματικά της συνιστωμένης εταιρίας  ,υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

5.Οι αποφασιζόμενες σε αυτό το άρθρο (παρ. 2 και 3) αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου δεν 
αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού αυτού. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της εταιρείας  είναι ονομαστικές και δεν μπορούν να μεταβιβαστούν σε τρίτους 
μη μετόχους παρά μόνο  μετά από  ειδική έγγραφη άδεια της Γ.Σ., λαμβανόμένων υπ’ όψει  
και των διατάξεων του ν.3606/07 .Οι τίτλοι μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή 
περισσότερες μετοχές. Τα θέματα  σχετικά με την έκδοση μετοχών κανονίζονται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση μελλοντικής μετατροπής των ονομαστικών μετοχών σε 
ανώνυμες η διαδικασία θα γίνει σύμφωνα με τον Νόμο. 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας  μόνο με 
την Γενική Συνέλευση. 

2.Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 
,καθώς και έκδοσης ομολογιών με  δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές ,παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης στους έχοντες την ιδιότητα του μετόχου την εποχή της  έκδοσης κατά τις 
διατάξεις του άρθρου 13 παρ.5 του Κωδ.Νόμου 2190/1920 ,όπως τροποποιήθηκε με το ΠΔ 
409/1986 και 498/1997.Με τους περιορισμούς των παρ.6 και 7 του ιδίου άρθρου μπορεί με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα 
προτίμησης. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει 
να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 
,δημοσιεύεται στο ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ). 

ΑΡΘΡΟ 8 

1.Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 29 παρ 1 και 31 παρ 1 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει ,να προβαίνει στην 
ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου. 

Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

2.Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για απόσβεση του Μετοχικού Κεφαλαίου υποβάλλεται 
στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του παραπάνω νόμου. 

3.Η απόσβεση γίνεται με την καταβολή στους μετόχους της Εταιρείας  του συνόλου ή μέρους 
της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. Η καταβολή αυτή δεν αποτελεί επιστροφή  της 
αναλογίας των μετοχών αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο ή της αναλογίας του μέρους αυτών 
που έχει καταβληθεί. Η απόσβεση γίνεται πάντοτε με την χρησιμοποίηση σχηματισμένων 



ειδικών αποθεματικών ή με ποσά που διανέμονται σύμφωνα με τα άρθρα 44α και 45 του κ.ν. 
2190/1920. 

4.Οι μέτοχοι των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί διατηρούν τα δικαιώματά τους με 
εξαίρεση το δικαίωμα επιστροφής της εισφοράς τους και το δικαίωμα συμμετοχής στη 
διανομή του πρώτου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 45 του κ.ν. 2190/1920 που 
εισπράττεται μόνο από τις μετοχές που δεν έχουν αποσβεστεί. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

1. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από αυτή την ίδια 
είτε, από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμό της. 

2. Από την απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου εξαιρούνται: 
α) Οι αποκτήσεις με σκοπό την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίστηκε 
από τη γενική συνέλευση σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Καταστατικού.  
β) Οι αποκτήσεις μετά την καθολική μεταβίβαση περιουσίας. 
γ) Οι αποκτήσεις μετοχών, που έχουν αποπληρωθεί, ολοσχερώς και προέρχονται από 
αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της 
εταιρείας.  
δ) Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς. 
ε) Οι αποκτήσεις σύμφωνα με το εδαφ. στ της παρ. 2 του άρθρου 16 του κ.ν. 
2190/1920. 

3. Στις περιπτώσεις α) και β) της προηγούμενης παραγράφου, οι μετοχές που 
αποκτούνται ακυρώνονται αμέσως. Στις περιπτώσεις γ) και δ) της ίδιας παραγράφου, 
οι μετοχές πρέπει να πωλούνται μέσα στο συντομότερο δυνατό χρονικό διάστημα, 
που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία, 
οι μετοχές ακυρώνονται αμέσως.  

4. Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για το σχηματισμό 
απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση . 
 
 

ΑΡΘΡΟ 10 

             Απαγορεύονται σε ανώνυμη εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και  
             μετοχές θυγατρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που  
             χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεων της. 
 

           ΑΡΘΡΟ 11 
            ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

 
1. Μετά από απαίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εκατοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 
αυτής, όχι αργότερα από τριάντα (30) ημέρες, από την χρονολογία επίδοσης της 
αίτησης, στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση αυτή, πρέπει να 
προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης.  

2. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεώνεται 
να αναλάβει για μία ακόμη φορά μόνο την λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης 



Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για την λήψη αυτών, την 
οριζόμενη στην αίτηση των μετόχων που δεν μπορεί όμως να απέχει πέρα από τις 
τριάντα μέρες (30) από την χρονολογία αναβολής. 

3. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του Μετοχικού 
Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) ημέρες 
πριν την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται: 
α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά, που μέσα στην 
τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία στα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους αυτής, καθώς 
και κάθε παροχή προς τα ίδια πρόσωπα ή κάθε σύμβαση που υφίσταται της 
εταιρείας με τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία.  
β) Να παρέχει τις πληροφορίες που ζητούνται, σχετικά με τις υποθέσεις της 
εταιρείας, στο βαθμό που είναι αυτές χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης . Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 
παροχή πληροφοριών που ζητούνται εάν υπάρχει αποχρών λόγος, η αιτιολογία δεν 
αναγράφεται στα πρακτικά.  

4. Μετά από αίτηση των μετόχων που δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο 
αλλά εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η 
οποία αίτηση υποβάλλεται στην εταιρεία την ίδια με την προηγούμενη παράγραφο 
προθεσμία, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να δώσει σε αυτούς, είτε κατά την 
Γενική Συνέλευση είτε, εάν προτιμά, πριν απ’ αυτή, σε εκπρόσωπο αυτών 
πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και  της περιουσιακής 
κατάστασης της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 
των πληροφοριών που ζητούνται, εάν υπάρχει αποχρών ουσιώδης λόγος, η 
αιτιολογία δεν αναγράφεται στα πρακτικά.  

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του άρθρου αυτού, 
κάθε αμφισβήτηση σχετικά με τη βασιμότητα της αιτιολογίας λύνει το αρμόδιο 
Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, κατά την διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων . 

6. Μετά από αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για θέμα ημερησίας 
διάταξης Γενικής Συνέλευσης, ενεργείται με ονομαστική κλήση.  

7. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παρ1 ως 4 του άρθρου αυτού, οι μέτοχοι που 
προβάλλουν τα σχετικά αιτήματα, οφείλουν να τηρούν τις μετοχές που τους 
παρέχουν αυτά τα δικαιώματα κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 15 του 
παρόντος , από την χρονολογία επίδοσης της αίτησης τους μέχρι την ημέρα της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης στις περιπτώσεις δε της παραγράφου 5 του 
παρόντος, μέχρι έκδοσης απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου.  

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 
εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφέρειας της έδρας της Εταιρείας κατά 
τη νόμιμη διαδικασία. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι, με τις 
καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται διατάξεις νόμου ή του παρόντος 
καταστατικού ή των νόμιμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.   Σε αυτή την 
περίπτωση οι καταγγελλόμενες πράξεις θα πρέπει να έχουν γίνει μέσα στη διετία 
από την χρονολογία έγκρισης των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης κατά την 
οποία έγιναν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο, έλεγχο της 
εταιρείας, εάν εξ’ αιτίας της όλης πορείας των εταιρικών υποθέσεων, γίνεται 
πιστευτό ότι η Διοίκηση της εταιρείας δεν ασκείται όπως επιβάλουν οι κανόνες της 



καλής χρηστής και συνετής διαχείρισης. Αυτή η διάταξη δεν ισχύει εάν η μειοψηφία 
που ασκεί αυτό το δικαίωμα εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

10. Οι Μέτοχοι που ασκούν το παραπάνω παρ. 8 και 9 δικαίωμα , οφείλουν να τηρούν 
κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στη Τράπεζα της Ελλάδος 
ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές που τους 
παρέχουν αυτό το δικαίωμα, μέχρι έκδοσης της απόφασης για την αίτηση τους, 
οπωσδήποτε όμως όχι λιγότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της 
παραπάνω αίτησης. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4 
 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής και 

δικαιούται να αποφασίζει για όλες τις εταιρικές υποθέσεις. Οι νομικές αποφάσεις 
της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο όργανο για αποφάσεις περί: 
 α) Παράτασης της διάρκειας, συγχώνευσης ή διάλυσης της εταιρείας,  
 β) Τροποποίησης του καταστατικού,  
 γ) Αύξησης ή μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ.    
      2 του άρθρου 5 του παρόντος,  
δ) Έκδοσης δανείου με ομολογίες καθώς και με ομολογίες που αφορούν τα άρθρα  
     3α, 3β, και 3γ του Κωδ. Νόμου 2190/1920,  
ε) Εκλογής Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις των  
    άρθρων 22 παράγραφος 3 και 25 του παρόντος ,  
στ) Εκλογής Ελεγκτών , 
ζ) Διορισμό εκκαθαριστών, 
η) Διαθέσεως καθαρών κερδών και  
θ) Έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων .  

 
ΑΡΘΡΟ 13 

ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται τακτικά στη έδρα της Εταιρείας, μία 
φορά κάθε χρόνο και μάλιστα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήψη κάθε εταιρικής 
χρήσης, συγκαλείτε δε από το Διοικητικό Συμβούλιο. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν 
το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνεδριάσεις, καθώς και αυτές 
που εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες, πριν 
από την ημέρα της συνεδρίασης, συνυπολογιζόμενών και των μη εργάσιμων ημερών. 
Σ’ αυτή τη προθεσμία δεν συνυπολογίζονται οι ημέρες της δημοσίευσης της 
πρόσκλησης και της συνεδρίασης.  
 

ΑΡΘΡΟ 14 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ  

 
1. Η πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρει την χρονολογία, ημέρα 

και ώρα και το οίκημα όπου θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση καθώς και τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης με λεπτομέρεια και σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή αναρτάται 



σε ευκρινές σημείο των γραφείων που έχει την έδρα της η Εταιρεία και δημοσιεύεται 
προ δέκα (10) ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 
Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως,  κατ’ άρθρο 3 του από 16-1-1930 Π.Δ. 
και προς είκοσι (20) ημερών σε μία από τις Αθηναϊκές ημερήσιες πολιτικές 
εφημερίδες που έχει την ευρύτερη σύμφωνα με την κρίση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, κυκλοφορία σε όλη τη χώρα και σε μία ημερησία οικονομολογική 
εφημερίδα η οποία καθορίζεται με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου και σε μία εκ 
των τυχόν εκδιδόμενων ημερησίων ή εβδομαδιαίων της έδρας της εταιρείας εφόσον 
η έδρα της εταιρείας είναι εκτός του Δήμου Αθηναίων. Στις περιπτώσεις 
επαναληπτικών γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο 
μισό. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωσή, πριν από δέκα (10) ημέρες από την τακτική 
Γενική Συνέλευση , να δίνει σε κάθε αιτούντα μέτοχο της ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις και αντίτυπο της εκθέσεως του ΔΣ και της εκθέσεως των ελεγκτών πάνω 
σε αυτές. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων θεωρείται νομίμως συγκλιθείσα έστω και 
εάν δεν τηρηθούν οι άνω προθεσμίες των άρθρων 13, 14 ως και οι διατυπώσεις 
δημοσιεύσεως εφ’ όσον παρίστανται κατ’ αυτήν άπαντες οι μέτοχοι ή εκπρόσωποι 
αυτών εκπροσωπούνται το εκατό τοις εκατό (100%) του μετοχικού κεφαλαίου.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 15 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  

 
1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους  στο Ταμείο της Εταιρείας ή   στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων  ή σε μία από τις αναγνωρισμένες Τράπεζες της 
Ελλάδος πέντε τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που έχει ορισθεί για 
την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν, από πρόσωπο νόμιμα απ’ αυτούς εξουσιοδοτημένο.  

3. Αποδείξεις καταθέσεως μετοχών καθώς και έγγραφα νομιμοποίησης των 
αντιπροσώπων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από την συνεδρίαση. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις 
του άρθρου αυτού, μπορούν να μετάσχουν στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 
άδεια της.  
 

ΑΡΘΡΟ 16 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ ΨΗΦΟΥ  

 

Σαράντα οχτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή 
θέση του Καταστήματος της Εταιρείας, πίνακας των μετοχών που έχουν δικαίωμα 
ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση, νόμιμα συντεταγμένος. Ο πίνακας αυτός πρέπει 
να περιέχει τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 
μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 
αντιπροσώπων τους.  
  

ΑΡΘΡΟ 17 
ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 



 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή το είκοσι τοις εκατό 
(20%)τουλάχιστον του κατατεθειμένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Όταν δεν επιτυγχάνεται η άνω απαρτία κατά την πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική Γενική Συνέλευση μετά από είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία 
αυτής που ματαιώθηκε, η οποία προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 
ημέρες, βρίσκεται δε σε απαρτία η επαναληπτική συνέλευση και συνεδριάζει 
εγκαίρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, με όσο ποσοστό του 
κατατεθειμένου μετοχικού κεφαλαίου και αν εκπροσωπείται.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων και εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 18 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

 
1. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: 

α) παράταση διάρκειας, συγχώνευσης η διάλυση της εταιρείας,  
β) Μεταβολή της Εθνικότητας,  
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, 
δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις κατά το  
    άρθρο 5 παρ. 2,3 του παρόντος,  
ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, 
στ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, 
ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 
η Γενική Συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 
της ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σε περίπτωση επαναληπτικής λόγω μη 
υπάρξεως απαρτίας της πρώτης συγκαλείτε σύμφωνα με τα παραπάνω Γενική 
Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκαίρως επί των θεμάτων της 
αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτή εκπροσωπείται το ένα δεύτερο (1/2) 
τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου. Όταν και για δεύτερη φορά δεν υπάρξει 
απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες η Γενική Συνέλευση σε 
δεύτερη επαναληπτική, προσκαλούμενη ως άνω, οπότε βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν 
εκπροσωπείται το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. Οι αποφάσεις για τα παραπάνω θέματα λαμβάνονται με πλειοψηφία 
των εβδομήντα πέντε τοις εκατό (75%) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
συνέλευση.  
 
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 19 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 



1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή αν αυτός έχει κώλυμα, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον παραπάνω Πρόεδρο.  

2. Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα 
ψήφου, η Γενική Συνέλευση προβαίνει σε εκλογή Προέδρου και ενός Γραμματέα, ο 
οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου.  
 

 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ  

 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη. 
2. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και το Γραμματέα καθώς και από κάθε επιθυμούντα εκ των μετεχόντων 
μετόχων.  

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή του. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 21 
ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 
αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλίση για απαλλαγή 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 
αποζημίωσης. Τα μέλη του Διοικητικού και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν 
μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη 
στις περιπτώσεις του άρθρου 22 α και Κ.Ν. 2190/1920. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 22 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό συμβούλιο που απαρτίζεται από τρεις (3) 
έως δέκα (10) συμβούλους. 

2. Τα μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου  εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση  των 
μετόχων με τριετή (3ετή) θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη 
τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους. Η θητεία αυτή δεν 
μπορεί να υπερβεί την τετραετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απεριόριστα επανεκλέξιμα. 

 



ΑΡΘΡΟ 23 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει  για όλα  γενικά τα 
ζητήματα που αφορούν την διοίκηση και τη διαχείριση  της περιουσίας της 
εταιρείας και για την παροχή εγγυήσεων μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού 
με εξαίρεση εκείνων  που σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό, υπάγονται 
στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Πράξεις του Διοικητικού 
Συμβούλιου ακόμη και εκτός του εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία έναντι 
των τρίτων εκτός αν αποδεχθεί  ότι ο τρίτος  γνώριζε  την υπέρβαση ή όφειλε να τη 
γνωρίζει.  

2. Την Εταιρεία εν ονόματι του Διοικητικού Συμβουλίου εκπροσωπεί απέναντι στους 
τρίτους και ενώπιον όλων των Διοικητικών και Δικαστικών Αρχών ο Πρόεδρος του  
Διοικητικού Συμβουλίου  ή ο διευθύνων Σύμβουλος  ή άλλα πρόσωπα που ορίζονται  
από το Διοικητικό Συμβούλιο μεταξύ των μελών του ή εκτός αυτού.  

3. Για να αναλάβει έγκυρα η Εταιρεία υποχρεώσεις απαιτείται πάντοτε η υπογραφή 
του νόμιμου ή των νόμιμων εκπροσώπων της τιθέμενη κάτω από την εταιρική 
επωνυμία.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο  μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των εξουσιών και 
αρμοδιοτήτων του( εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) σε ένα η 
περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη , καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση  
αυτής της αναθέσεως. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 
υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν 2190/1920 ως ισχύει.  
 

 
ΑΡΘΡΟ 24 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει  Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  και εκλέγει  ένα από τα μέλη του ως 

Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες του. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προίσταται των συνεδριάσεων αυτού, 

αναπληρουμένος από τον Αντιπρόεδρο και αυτόν τον αναπληρώνει, σε 
περίπτωση κωλύματός του, μέτα από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 
Διευθύνων Σύμβουλος.  
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 25 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

  Εάν για οποιαδήποτε λογο μείνει κενή θέση συμβούλου, οι απομένοντες                    
σύμβουλοι, εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρεις μπορούν να εκλέξουν προσωρινά  
αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του αναπληρωμένου συμβούλου άλλως  



επιλαμβάνεται του θέματος η Γ.Σ. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται προς έγκριση στην   αμέσως 
επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του κατ’ αυτό τον  τρόπο 
εκλεγόμενου Συμβούλου, θεωρούνται έγκυρες έστω και αν ο διορισμός του  δεν εγκριθεί από 
τη Γενική Συνέλευση. 

 

 
ΑΡΘΡΟ 26 

ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, συγκαλείται δε από τον 
Πρόεδρο του  τουλάχιστον μια φορά τον μήνα. Ο Πρόεδρος υποχρεούται σε σύγκληση του 
Διοικητικού Συμβουλίου όταν το ζητήσουν δυο τουλάχιστον σύμβουλοι. 

 
 
 

ΑΡΘΡΟ 27 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. 

Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί μόνο έναν απόντα Σύμβουλο. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται  σε απαρτία  και συνεδριάζει έγκυρα 

όταν παρίστανται  το ½ πλέον ενός των μελών του, οπωσδήποτε όμως 
αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρεις Σύμβουλοι. 

3. Οι αποφάσεις εκτός από τη παράγραφο 2 του άρθρου 5, λαμβάνονται με 
απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων Συμβούλων. 
 
 

 
ΑΡΘΡΟ 28 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Για τις συζητήσεις κι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά .  
2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του η από τον αναπληρωτή του. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, της οποίας 
το ύψος ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 



2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 
την Εταιρεία, μόνο εάν εγκριθεί κατά πόσο για κάθε σύμβουλο με ειδική απόφαση 
της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
                                                   
 
 

ΑΡΘΡΟ 30 
ΠΕΡΙ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 
1.  Επιτρέπεται μέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση που μπορεί σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 2 του Κ.Ν 2190/1920 σε συνδυασμό και με τις διατάξεις 
του ν. 1806/1988, να παρέχει και στο εξής τέτοια άδεια, τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου και οι Διευθυντές της Εταιρείας να ενεργούν και κατ’ 
επάγγελμα ακόμη, για λογαριασμό τους ή και για λογαριασμό τρίτων, πράξεις 
που υπάγονται σε κ άποιους από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να 
μετέχουν σε άλλες εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. 
  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 31 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, ο οποίος θα είναι υποχρεωτικά ορκωτός λογιστής. 
2. Μέσα σε πέντε μέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης  που 

ορίζει τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρεία η ανακοίνωση προς 
αυτούς για το διορισμό τους, σε περίπτωση δε κατά την οποία δεν 
αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε ημέρων, 
θεωρούνται ότι τον αποδέχτηκαν και έχουν όλες τις ευθύνες και τις 
υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν 2190/1920.  
 

  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 7 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 



Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια και αρχίζει από την 1ην Ιανουαρίου και λήγει την 
31ην Δεκεμβρίου κάθε ημερολογιακού έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από 
τη νόμιμη σύσταση της παρούσης εταιρείας και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου του 1991.  

      

ΑΡΘΡΟ 33 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1.  Στο  τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις συμφώνως προς τα άρθρα 42α,42β ,42γ, 42δ,42 ε, 43,43α, 

43β,111 και 112 του Κ.Ν 2190/1920 οριζόμενα όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λπ.) υποβάλλονται  για έγκριση 
στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται : α) Από επεξηγηματική έκθεση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, όπως ορίζεται  στο άρθρο 43α παρ.3 εδ. α και β του Κωδ. 
Νόμου 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε από το ΠΔ 409/1986 και β) από την έκθεση 
των ελεγκτών. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (εκτός από το προσάρτημα) μαζί με το 
πιστοποιητικό ελέγχου  όταν ο έλεγχος γίνεται από ορκωτούς λογιστές, 
δημοσιεύονται είκοσι (20) μέρες τουλάχιστον πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης σύμφωνα με αυτά που ορίζονται από τον νομό, στις εφημερίδες που 
μνημονεύονται στο άρθρο 14 του παρόντος.  

3. Για να εγκριθούν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις από την Γενική Συνέλευση 
έγκυρα πρέπει αυτές να ελεγχθούν από τους Ελεγκτές της εταιρείας, να υποβληθεί, 
σύμφωνα  με τα παραπάνω, σχετική  έκθεση στην Γενική Συνέλευση και να έχουν 
θεωρηθεί ειδικά από : α) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο ή  εν ελλείψει 
από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται  από αυτό, β) αυτόν που έχει 
την Γενική Διεύθυνση της εταιρείας, γ) αυτόν που διευθύνει το Λογιστήριο.   

 

ΑΡΘΡΟ 34 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την  επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν 2190/1920 που προστέθηκε με 
το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986, τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας διατίθενται ως ακολούθως:  
α)Διατίθεται πρώτο το κατά νόμο ποσοστό προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού 
σύμφωνα με το άρθρο 44 του Κ.Ν. 2190/1920 δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστον το ένα εικοστό 1/20 των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα  με το 
νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 
τουλάχιστον με το ένα τρίτο 1/3 του εταιρικού κεφαλαίου, β) Διατίθεται στη συνέχεια  το 
απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του κατά νόμον πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστό 
έξι τα εκατό 6% τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το 
άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, σε συνδυασμό  με το άρθρο 1 του Ν.876/1979, γ) Το υπόλοιπο 
διατίθεται ελεύθερα ρα από τη Γενική Συνέλευση .  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 8 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 



ΑΡΘΡΟ 35 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ 

1. Η εταιρεία λύεται : α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής , εκτός αν πριν 
από τον χρόνο λήξεως η Γενική Συνέλευση ήθελε αποφασίσει την παράταση, β) Με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης γ) Με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση 
πτωχεύσεως. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας ως ορίζεται στο 
υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο  42γ  του Κ.Ν. 2190/1920, 
ως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409/1986, μειωθεί περισσότερο από το μισό 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από 
την λήξη  της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα 
υιοθετηθεί άλλο μέτρο.   

 

                                                                            

                                                                      ΑΡΘΡΟ 36   

                                                                    ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

1. Εκτός από την περίπτωση πτωχεύσεως, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 
εκκαθάριση. Στη περίπτωση της λύσεως λόγω λήξεως του χρόνου διάρκειας της, το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί  χρέη εκκαθαριστού μέχρι το διορισμό εκκαθαριστών, 
από την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της παραγράφου 1  του 
άρθρου 35 του παρόντος, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 
εκκαθαριστές, δυο έως τέσσερις, από τους μετόχους ή τρίτους  οι οποίοι ασκούν όλες 
τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, τις παρεμφερείς με την διαδικασία 
και το σκοπό της εκκαθάρισης όπως αυτές τυχόν περιοριστούν από τη Γενική 
Συνέλευση , με τις αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται να συμμορφώνονται οι 
εκκαθαριστές. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την παύση της εξουσίας 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  

2. Οι παρά της Γενικής Συνέλευσης διορίζονται εκκαθαριστές, οφείλουν με την 
ανάληψη των καθηκόντων τους , να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 
να δημοσιεύσουν στον τύπο  και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών  και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης ισολογισμούς εκκαθάρισης σύμφωνα με την παρ. Ιβ του 
άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920 που προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ 409/1986, 
των οποίων αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια Διεύθυνση. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης . 
4. Η Γενική Συνέλευση των μετοχών διατηρεί όλα  τα δικαιώματα της και τις εξουσίες 

της κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης. 
5. Οι ισολογισμοί εκκαθαρίσεως υποβάλλονται για έγκριση στη Γενική Συνέλευση , η 

οποία αποφασίζει  και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  
6. Κατ’ έτος υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, 

με εκθέσεις των αιτίων , τα οποία παραεκώλυσαν την αποπεράτωση της 
εκκαθάρισης. 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ 9 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 37 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος, στο ποσό 
των δραχμών εκατό εκατομμυρίων (100.000.000) και θα καταβληθεί εξ ολοκλήρου από τους 
εδώ συμβαλλόμενους ιδρυτές με τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας ως ακολούθως: 

α) ο Αλέξανδρος Μωραϊτάκης του Γεωργίου και της Χαρίκλειας αναλαμβάνει εννέα χιλιάδες 
πεντακόσιες (9.500) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης, 
συνολικής αξίας ενενήντα πέντε εκατομμυρίων δραχμών (95.000.000) και μετέχει στην 
εταιρεία με ποσοστό ενενήντα πέντε τοις  εκατό (95%). 

β) Η Χαρίκλεια σύζυγος Γεωργίου Μωραϊτάκη, αναλαμβάνει πεντακόσιες (500) μετοχές 
ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών (10.000) εκάστης, συνολικής αξίας πέντε 
εκατομμυρίων δραχμών (5.000.000)και μετέχει στην Εταιρεία με ποσοστό πέντε τοις εκατό 
(5%). 

 

ΑΡΘΡΟ 38 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, που θα διοικήσει την εταιρεία μέχρι 30/06/1993 
αποτελείται από τους:  

1. Αλέξανδρος Μωραϊτάκης του Γεωργίου και της Χαρίκλειας, οικονομολόγος, που 
γεννήθηκε το έτος 1947, κατοικεί στο Βύρωνα Αττικής οδός Τρικάλων, αριθμός 2 και 
έχει δελτίο ταυτότητας με αριθμό Κ188099/1977 του ΙΘ Παραρτήματος Ασφαλείας 
Αθηνών, Ελληνικής Ιθαγένειας. 

2. Νικόλαος Φίλιππας του Δημητρίου και της Μαριέττας, οικονομολόγος, που 
γεννήθηκε στην Νέα Σινώπη Πρεβέζης το έτος 1959, κατοικεί στα Ν. Λιόσια Αττικής 
(οδός Ιφιγένειας αριθμός 54) και έχει δελτίο ταυτότητας με αριθμό Ξ386058/1987 
του Α.Τ. Ασφ. Ν. Λιοσίων , Ελληνικής Ιθαγένειας.  

3. Γεώργιος Σελάμης του Βασιλείου και της Δέσποινας, Ιδιωτικός Υπάλληλος, που 
γεννήθηκε στην Πάτρα Αχαΐας το έτος 1950, κατοικεί στην Γλυφάδα Αττικής 
(Πρίγκιπός Πέτρου 29) και έχει Δελτίο ταυτότητας με αριθμό Μ269841/1983 του Π.Α. 
Γλυφάδας , Ελληνικής Ιθαγένειας .  

4. Στέφανος Φουρλής του Ευαγγέλου και της Παρασκευής, Οικονομικός Σύμβουλος, 
που γεννήθηκε στην Ηλιούπολη Αττικής το έτος 1960, κατοικεί στην Αθήνα (οδός 
Κλεομένους αριθμός 33) και έχει Δελτίο ταυτότητας με αριθμό Λ309684/1979 του 
Παρ. Ασφ. Αθηνών  

5. Κωνσταντίνος Συριόπουλος του Πάνου και της Παρασκευής, Οικονομολόγος – 
Ερευνητής, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1961 , κατοικεί στο Χαλάνδρι Αττικής 
(οδός Συγγρού αριθμός 4) και έχει Δελτίο ταυτότητας με αριθμό Κ269032/1978 του 
Ε Παρ. Ασφ. Αθηνών,  

 

 



ΑΡΘΡΟ 39 

ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΟΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ 

α) Η εταιρεία με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της διορίζει για τις χρηματιστηριακές 
συναλλαγές  της εκπροσώπους  οι οποίοι ονομάζονται χρηματιστηριακοί εκπρόσωποι. 

β) Η Εταιρεία στα Χρηματιστήρια και για κάθε χρηματιστηριακή συναλλαγή, δεσμεύεται  και 
εκπροσωπείται  μόνο από τον ή τους  χρηματιστηριακούς εκπροσώπους της.  

γ) Το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει επίσης τους αντικρυστές . 

  

                                                               ΑΡΘΡΟ 40  (ΓΕΝΙΚΟ ΑΡΘΡΟ)  

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στην ρύθμιση του αντικειμένου που αξιώνει το άρθρο  2 
του Κωδ. Ν. 2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κωδ. Ν. 
2190/1920 όπως ισχύει, τροποποιηθείς από τα Π.Δ. 409/1986 και 498/1987, ως επίσης και 
υπό του Ν. 1806/1988  και των  συναφών τοιούτων.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


