
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΠΑΡΚΟΤΕΧΝΙΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΠΑΡΚΟΤΕΧΝΙΚΗ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 014659835000, (που είχε 

Αρ.ΜΑΕ. 66676/55/Β/08/06). 
 
Σύμφωνα με την εγκριτική απόφαση με αρ. 184/23.02.2023 της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου Κιλκίς  
(ΑΔΑ: ΨΣ1Λ469ΗΛΥ-ΘΣΑ) 

 
Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΙΛΚΙΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 23/02/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
3477101,  η από 20/02/2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΡΚΟΤΕΧΝΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
014659835000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 66676/55/Β/08/06) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  

1, καθώς και η κωδικοποίηση του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

H Προϊσταμένη της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Kοινοποίηση:  
1. ΠΑΡΚΟΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΝΕΑ ΣΑΝΤΑ ΑΓΡΟΤ 1202 0, 61100,  ΚΙΛΚΙΣ 
 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΙΛΚΙΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Στενημάχου 2 
Τ.Κ.: 61100 
Πληροφορίες: Καλογερίδου Μαρία 
Τηλέφωνο: 2341024580 
E-mail: mkalogeridou@ccikilkis.gr 

 

Κιλκίς,23/02/2023 

Αριθ.Πρωτ.: 2899179 
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«ΠΑΡΚΟΤΕΧΝΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 014659835000 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗMENO ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

(όπως ισχύει μετά τη Συνεδρίαση της E.Γ.Σ. της 20.02.2023)  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 1. Σύσταση - Επωνυμία. 

1. Συνιστάται μονοπρόσωπη ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία «ΠΑΡΚΟΤΕΧΝΙΚΗ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και τους διακριτικούς τίτλους 

«ΠΑΡΚΟΤΕΧΝΙΚΗ Α.Ε.» και «PARKO PLAY EXPERTS».  

2. Για τις διεθνείς σχέσεις της εταιρίας η εταιρική επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος 

μπορούν να εκφράζονται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία, 

στο σύνολό τους ή μέρος αυτών.  

3. Η δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. πραγματοποιείται με εγγραφή της εταιρείας και με 

καταχώριση των δημοσιευτέων πράξεων και στοιχείων, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

3419/2005, του άρθρου 232 του Ν. 4072/2012 και του άρθρου 2 του Ν. 4250/2014, όπως 

ορίζεται από το άρθρο 13 του Νόμου 4548/18.  

4. Τα στοιχεία εντύπων της Εταιρίας περιέχουν όσα ορίζονται στο άρθρο 14 του Ν. 

4548/2018, και συγκεκριμένα: α) τον αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρείας, β) τη νομική μορφή 
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της εταιρείας, την επωνυμία, την έδρα και, ενδεχομένως, το γεγονός ότι βρίσκεται σε 

εκκαθάριση ή έχει υποβληθεί σε συλλογική διαδικασία. Αν στα έντυπα της εταιρείας 

γίνεται μνεία του κεφαλαίου της εταιρείας, πρέπει να αναφέρεται το καλυφθέν και το 

καταβεβλημένο κεφάλαιο. Οι διαδικτυακοί τόποι της εταιρείας πρέπει να περιλαμβάνουν 

τα παραπάνω στοιχεία και αν γίνεται μνεία του κεφαλαίου της, να αναφέρεται το καλυφθέν 

και το καταβεβλημένο κεφάλαιο.  

 

Άρθρο 2. Έδρα. 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται το Δημοτικό Διαμέρισμα Νέας Σάντας του Δήμου 

Γαλλικού  του Νομού Κιλκίς, όπου βρίσκονται και τα γραφεία της. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή πρακτορεία, γραφεία ή παραρτήματα, είτε σε συνεργασία είτε χωρίς 

συνεργασία με ημεδαπές ή αλλοδαπές εταιρίες ή επιχειρήσεις οπουδήποτε στην ημεδαπή 

ή στην αλλοδαπή ή και να καταργεί τυχόν υπάρχοντα με απόφαση του Διοικητικού της 

Συμβουλίου, που ορίζουν τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, τους όρους λειτουργίας, τη 

φύση των εργασιών τους, καθώς και την έκταση της δικαιοδοσίας τους.  

3. Κάθε διαφορά της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά 

στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, ακόμα και στις ειδικές 

δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει. 

  

Άρθρο 3. Σκοπός. 
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1.  Σκοπός της εταιρείας είναι η εμπορία, σχεδιασμός, κατασκευή και εγκατάσταση 

οργάνων παιδικής χαράς, αθλητικού και αστικού εξοπλισμού - μεταλλικές και ξύλινες 

κατασκευές καθώς και η συμμετοχή της σε δημόσια έργα - διαγωνισμούς. 

2.  Για την επιδίωξη του παραπάνω σκοπού της, η εταιρεία μπορεί: 

α) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε σε όλη την ελληνική 

επικράτεια, αλλά και στο εξωτερικό. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοια ή παρεμφερή δραστηριότητα, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, καθώς και να εισάγει και να εξάγει οποιασδήποτε μορφής 

εμπορεύματα, υλικά ανταλλακτικά από οποιαδήποτε χώρα του κόσμου, με σκοπό είτε την 

επεξεργασία αυτών, είτε απλά την εμπορία αυτών. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό, και 

ε) Να εμπορεύεται από την Ελλάδα και το εξωτερικό πάσης φύσεως εμπορεύματα. 

3. Σκοπός της εταιρείας επίσης είναι η παραγωγή και εμπορία ηλεκτρικής ενέργειας, 

από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας 

 

Άρθρο 4. Διάρκεια. 

1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια, αρχίζει σύμφωνα με το 

νόμο από την καταχώριση στο αρμόδιο Μητρώο Α.Ε. της Διευθύνσεως Εταιριών της 

απόφασης για την παροχή άδειας συστάσεως της εταιρίας και την έγκριση του 

καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2058.  
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2. H Γενική Συνέλευση των μετόχων, με απόφαση που λαμβάνεται με απόφαση 

σύμφωνα με το άρθρο 17 του παρόντος, δηλαδή αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

μπορεί να παρατείνει (πριν από τη λήξη) τη διάρκεια της εταιρίας ή να μετατρέψει τη 

διάρκεια της εταιρείας από ορισμένου σε αορίστου χρόνου.  

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5. Μετοχικό κεφάλαιο – Κάλυψη 

Το αρχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε στο ποσό των 535.000,00 €.(ΦΕΚ 9673/25-

8-2008). Την 25/11/2008 με απόφαση του Δ.Σ. το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

αυξήθηκε κατά  85.000,00  €, με καταβολή μετρητών,  με σκοπό την κάλυψη της ίδιας 

συμμετοχής για την υλοποίηση επενδυτικού σχεδίου που έχει υπαχθεί στις διατάξεις του 

Μέτρου 2.7.1, με την έκδοση 8.500 νέων ονομαστικών και αμεταβίβαστων μέχρι τη 

συμπλήρωση πενταετίας από την ημερομηνία έκδοσης απόφασης ολοκλήρωσης της 

επένδυσης, μετοχών ονομαστικής  αξίας 10,00 € εκάστης (ΦΕΚ 178/13-01-2009). 

Την 30/10/2009 με  απόφαση της ́ Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 380.000,00  €, με καταβολή μετρητών,  με σκοπό 

την κάλυψη της ίδιας συμμετοχής για την υλοποίηση επενδυτικού σχεδίου που έχει 

υπαχθεί στις διατάξεις του Ν.3299/2004, με την έκδοση 38.000 νέων ονομαστικών 

μετοχών,  ονομαστικής  αξίας 10,00 € εκάστης. Οι μετοχές αυτές είναι αμεταβίβαστες για 

μια πενταετία από τη δημοσίευση της απόφασης ολοκλήρωσης και έναρξης της 

παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
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ανέρχεται σε 1.000.000,00 € και διαιρείται σε 100.000 ονομαστικές  μετοχές ονομαστικής 

αξίας 10,00 € εκάστης.  

Με την από 10.4.2019 απόφαση της Ε.Γ.Σ. της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε 

κατά 250.000 ευρώ με την ακύρωση 25.000 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 

10,00 ευρώ η καθεμία.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε επτακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(750.000) ευρώ και διαιρείται σε εβδομήντα πέντε χιλιάδες (75.000) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας 10,00 ευρώ η καθεμία.  

Η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου προέρχεται από τις κατωτέρω αυξήσεις του μετοχικού 

κεφαλαίου:  

1) Με την καταβολή μετρητών ογδόντα πέντε χιλιάδων ευρώ (85.000,00 ευρώ), που 

είχε αποφασιστεί με την από 25.11.2008 απόφαση του δ.σ. της εταιρείας και η 

οποία δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 178/13.1.2009 Φ.Ε.Κ. (Τ.Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). Η 

αύξηση αυτή χρησιμοποιήθηκε για την κάλυψη της ιδίας συμμετοχής του 

επενδυτικού σχεδίου 2.7.1 και για το οποίο, η οριστική παραλαβή έγινε με τον Αριθ. 

Πρακτ. ΕΠΑΝ/271Δ/271Δ0766/40.4.2009 του φορέα ΚΕΠΑ – ΑΝΕΜ.  

2) Με την από 30.10.2009 απόφαση της Ε.Γ.Σ. της εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο κατά 380.000,000 ευρώ με την έκδοση 38.000 νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 ευρώ 10,00 ευρώ η καθεμία (ΦΕΚ 

13444/18.11.2009) για την κάλυψη της ιδίας συμμετοχής επενδυτικού σχεδίου του 

ν. 3299/04. Από την παρούσα αύξηση για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου θα 

χρησιμοποιηθεί το ποσό των 165.000 ευρώ. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της 

επένδυσης ορίστηκε η 25.5.2011 (ΦΕΚ ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 2273/12.10.2011).    
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 Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της ανώνυμης εταιρίας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση, με μοναδικό θέμα ημερήσιας 

διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζόμενου αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου.   

 

Άρθρο 6. Αύξηση κεφαλαίου  

1. Ορίζεται ρητά ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρίας το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφασή του, μπορεί: 

α) να αυξάνει, μερικά ή ολικά, το μετοχικό κεφάλαιο, εκδίδοντας νέες μετοχές. Το 

ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου και 

β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο, για ποσό όμως που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 59 επ. του ν. 

4548/2018.  

Οι παραπάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνονται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) χρόνια για κάθε 

χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της 

διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση 

ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα, κατά τα άρθρα 12, 14 και 24 του ν. 4548/2018. 

2. Επίσης ρητά ορίζεται ότι η Γενική Συνέλευση, κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, έχει το δικαίωμα, με απόφασή της που 
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λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 17 του παρόντος, να αυξάνει το μετοχι-

κό κεφάλαιο, ολικά ή μερικά, με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το οκταπλάσιο του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Οι αυξήσεις του εταιρικού κεφαλαίου, τακτικές ή έκτακτες αποτελούν 

τροποποιήσεις του καταστατικού. H αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει 

το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου μπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνελεύσεως κατά την παράγραφο 2 του 

παρόντος άρθρου. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται 

εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του 

ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής Εταιρίας, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου. Η έκθεση αυτή υποβάλλεται 

σε δημοσιότητα όπως προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 

εισφορές. 

5. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που 

έλαβε τη σχετική απόφαση, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων ημερών 

(14) και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4)  μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η 

απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. από το αρμόδιο όργανο της εταιρίας.  

 Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από 

ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η 

προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα που 
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καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ., δυναμένη να παραταθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο για έναν ακόμη μήνα. Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την 

καταχώρηση της αύξησης στο Γ.Ε.ΜΗ.  

6. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη των προθεσμιών για την πιστοποίηση 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της καταβολής του αρχικού κεφαλαίου και των αυξήσεων 

αυτού, η εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στην Αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

7. Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται και 

υποχρεώνει το Διοικητικό Συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφασή του, το κεφάλαιο στο 

πριν από την αύξηση ποσό και με τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε 

γίνει με τον τρόπο αυτό, μέχρι το τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσμία 

καταβολής. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018. 

8. H καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρίας που  τηρείται σε οποιαδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  

Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 του ν.4548/2018 και υπό την προϋπόθεση ότι οι 

μετοχές της εταιρίας δεν είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο, η παράλειψη καταβολής σε 

λογαριασμό δεν υπάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και 

ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρίας ή ότι δαπανήθηκε για τους 
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σκοπούς της εταιρίας και για τα γεγονότα αυτά γίνεται αναφορά στο Πρακτικό του 

Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής. 

 

Άρθρο 7. Μετοχές. 

1. Το Κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε μετοχές, οι οποίες είναι ονομαστικές. Η 

μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες δεν επιτρέπεται. Οι τίτλοι των 

μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα πρακτικά 

θέματα έκδοσης των τίτλων των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Η εταιρεία οφείλει σύμφωνα με το άρθρο 40 παρ.2 του Ν. 4548/2018 να τηρεί 

βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του 

ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς 

και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Ως 

μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. Η μεταβίβαση 

των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 41 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

3. Η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το Καταστατικό της εταιρίας για το αρχικό 

μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παρ.2 του άρθρου 40 

του Ν. 4548/2018 για περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν’ ζωή ή και κάθε καταχώριση σε αυτό, 

τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου και γενικώς με κάθε 

στοιχείο της εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει ο μέτοχος.  

4. Οι μετοχές είναι όλες αδιαίρετες και δεν μπορούν να αποτελέσουν αντικείμενο 

συγκυριότητας παρά μόνο αιτία θανάτου. Σε κάθε περίπτωση συγκυριότητας ή άλλου 
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δικαιώματος πάνω σε μετοχές, τα περισσότερα δικαιούχα πρόσωπα είναι υποχρεωμένα 

να διορίσουν, με κοινή συμφωνία τους, έναν κοινό εκπρόσωπο που θα τους εκπροσωπεί 

σε όλες τις σχέσεις τους με την εταιρία. Σε περίπτωση μη ορισμού κοινού εκπροσώπου 

η αντίστοιχη μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται στις Γενικές Συνελεύσεις. 

5. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που πηγάζουν από τη μετοχή, παρακολουθούν 

τον τίτλο της μετοχής σε οποιαδήποτε χέρια και αν περιέλθει αυτός.   

6. Η κατοχή της μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού 

της Εταιρείας, των νομίμων και συμφώνων προς το Καταστατικό αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης και των αρμοδίων οργάνων της εταιρίας και των εν γένει δικαιωμάτων και 

υποχρεώσεων του μετόχου. 

 

Άρθρο 8. Έκδοση νέων μετοχών  

1. Η τιμή εκδόσεως νέων μετοχών σε περίπτωση αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου 

πρέπει να είναι ίση τουλάχιστον προς την ονομαστική αξία αυτών δυναμένη να είναι και 

ανωτέρα της ονομαστικής αξίας της, ουδέποτε όμως κατωτέρα.  

2. Σε περίπτωση εκδόσεως νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, η διαφορά της τιμής 

εκδόσεως προς την ονομαστική αξία τους αποτελεί ειδικό αποθεματικό εξ εκδόσεως 

μετοχών υπέρ το άρτιο μη δυναμένη να διατεθεί προς πληρωμή μερίσματος ή ποσοστών, 

καταβάλλεται δε επί τμηματικής καταβολής ολόκληρη εφάπαξ κατά την καταβολή της 

πρώτης δόσεως.  

3. Σε περίπτωση εκδόσεως νέων μετοχών εις αντικατάσταση των παλαιών, οι 

αντικαθιστάμενες μετοχές καταστρέφονται μερίμνη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
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συντασσομένου πρωτοκόλλου αναφέροντος τους αριθμούς των μετοχών και το λόγο της 

αντικαταστάσεώς τους.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 9. Γενικά – Δικαιώματα μετόχων. 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους στα πλαίσια της Γενικής Συνέλευσης. 

 

2. H κυριότητα της μετοχής ή προσωρινού τίτλου αυτοδίκαια συνεπάγεται την 

αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρίας και των νόμιμων αποφάσεων των οργάνων της, 

από κάθε μέτοχο. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοι τους και οι δανειστές μετόχων 

ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της Εταιρίας, όπως θεματοφύλακες, 

μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι και λοιποί δανειστές, σε καμία περίπτωση, δεν μπορούν να 

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση, της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της 

Εταιρίας ή των εμπιστευμένων σ’ αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή 

διανομή της εταιρικής περιουσίας ή να αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρίας ασκώντας 

δικαιώματα περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους μετόχους με το Καταστατικό 

αυτό και την νομοθεσία που ισχύει.  

3. Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητας επί της περιουσίας της Εταιρίας σε 

περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της ανάλογα με τις μετοχές 

που κατέχουν και ασκούν τα δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν ο Νόμος, το Καταστατικό 

αυτό και οι νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της Εταιρίας.  
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4. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση, εκτός από 

αυτές που ανήκουν στην εταιρία που δεν παρέχουν δικαίωμα ψήφου. Όλες οι μετοχές 

παρέχουν ίσα δικαιώματα. Οι νόμιμες αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων της εταιρίας 

έχουν πλήρη ισχύ έναντι παντός μετόχου ή αντιπροσώπου ή διαδόχου αυτού.  

5. H ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε 

μετοχή παρέχει δικαίωμα επί του, κατά το παρόν καταστατικό, τυχόν διανεμομένου 

μερίσματος και σε περίπτωση λύσεως της εταιρίας, αξίωση επί του μέρους του προϊόντος 

της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας, το οποίο αντιστοιχεί σ' αυτή ως και κάθε άλλο 

δικαίωμα προβλεπόμενο από το νόμο και το παρόν καταστατικό.  

6.   Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, ή σε έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, 

υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων της εταιρίας και κατά την αναλογία της 

συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, κατά τους όρους, προθεσμίες, 

διατυπώσεις δημοσιότητας και γνωστοποιήσεων και κατά τη διαδικασία που προβλέπει 

το άρθρο 26  του Ν. 44548/2018, όπως ισχύει. Μετά την πάροδο της προθεσμίας που 

τάχθηκε από το όργανο της εταιρίας, που αποφάσισε την αύξηση, για την άσκηση του 

δικαιώματος αυτού, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη του ενός μηνός, οι μετοχές 

που δεν θα έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω από τους παλαιούς μετόχους, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας και προτιμώνται και στην 

περίπτωση αυτή πάντοτε οι αιτήσεις των παλιών μετόχων. H πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, τίθεται σε δημοσιότητα 
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σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 4528/2018 και εφόσον όλες οι μετοχές της εταιρίας 

παραμένουν ονομαστικές η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης  είναι  

δυνατό  να  γίνεται με συστημένες επιστολές, που στέλνονται, στους μετόχους. Με τους 

περιορισμούς του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει, μπορεί με απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 

7. H Γενική Συνέλευση με απόφαση, που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 27 του 

ν. 4548/2018 , όπως ισχύει σήμερα, μπορεί να περιορίσει ή να καταργήσει το δικαίωμα 

προτιμήσεως των μετόχων. Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει 

τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 

προτίμησης και που θα δικαιολογεί την τιμή ή την κατώτατη τιμή που προτείνεται για την 

έκδοση των νέων μετοχών. H σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

7. Σημειώνεται ότι δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτιμήσεως 

σύμφωνα με την έννοια της προηγούμενης παραγράφου 5, όταν οι μετοχές 

αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών 

υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη για να προσφερθούν 

στους μετόχους σύμφωνα με την παρ. 1 του  άρθρου 26 του ν. 4548/2018. Επίσης δεν 

υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό 

τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρίας σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 

114 του ν. 4548/2018.  

  

Άρθρο 10.  Δωσιδικία. 
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 Διαφορές ανάμεσα στους μετόχους ή ανάμεσα στους μετόχους και την εταιρία που 

αφορούν στις εταιρικές σχέσεις συμφωνείται ότι θα εμπίπτουν στην αρμοδιότητα των 

Δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. Οι μέτοχοι θεωρούνται, γι' αυτές τις διαφορές, ότι 

έχουν νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρίας, όπου είναι και υποχρεωμένοι να διορίσουν 

αντίκλητο. Σε περίπτωση μη διορισμού τέτοιου αντίκλητου, οι δικαστικές ή εξώδικες 

κοινοποιήσεις μπορούν να γίνονται και στο Γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρίας. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

Άρθρο 11. Αρμοδιότητες. 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και έχει 

το δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε θέμα που την αφορά. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο Όργανο της 

εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και ειδικότερα:  

α) Ακούει τις σύμφωνα προς το άρθρο 45 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού 

συντεταγμένες ετήσιες οικονομικές Καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου περί της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και περί της 

καταστάσεως εν γένει της εταιρίας.  

β) Ακούει την έκθεση των ελεγκτών περί του διενεργηθέντος υπ’ αυτών ελέγχου των 

βιβλίων και λογαριασμών της εταιρίας.  
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γ) Εγκρίνει και μεταρρυθμίζει τις συμφώνως προς το άρθρο 45 του παρόντος 

καταστατικού καταρτιζόμενες ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Οι νόμιμες αποφάσεις 

αυτής δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. Η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει εγκύρως μόνο επί των θεμάτων που αναγράφονται ρητά στην ημερήσια 

διάταξη με εξαίρεση την πρόταση συγκλήσεως άλλης Γενικής Συνελεύσεως ή προτάσεως 

ανακλήσεως μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

υποχρεώνουν και τους απόντες και τους διαφωνούντες μετόχους 

3. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια ν’ αποφασίζει περί: α) Τροποποιήσεων 

του Καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων ή μειώσεων 

του εταιρικού κεφαλαίου είτε της κατηγορίας τακτικής αύξησης, είτε της κατηγορίας 

έκτακτης αύξησης αυτού, εξαιρέσει των περιπτώσεων που προβλέπονται στις παρ.1 και 

2 του άρθρου 6 του παρόντος, β) Εκλογής μελών του διοικητικού συμβουλίου και 

ελεγκτών, γ) Της έγκρισης της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών, δ) Έγκρισης των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, ε) Διάθεσης των ετήσιων κερδών, στ) Της έγκρισης 

παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109, ζ) Επί εισηγμένων σε 

ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής αποδοχών του άρθρου 110 και 

της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112, η) Συγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, 

αναβίωσης, παράτασης της διάρκειας ή λύσης της εταιρείας και θ) Διορισμού 

εκκαθαριστών. 

4.   Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: α) αυξήσεις 

κεφαλαίου  και ομολογιακά δάνεια που αποφασίζονται, κατά το άρθρο 7 παρ.1 του 

παρόντος, από το διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 
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διατάξεις άλλων νόμων, β) η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού 

από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος 4548/2018, 

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου, δ) η εκλογή κατά 

το παρόν καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του ν. 4548/2018, συμβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο, ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από 

άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η 

απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση 

άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 

περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης 

ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις 

μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις,  και στ) η δυνατότητα 

διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.  

 

Άρθρο 12. Σύγκληση 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός 

του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε 

εταιρική χρήση και το αργότερο έως την δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου 

μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση 

των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 
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γενική συνέλευση). Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να τη συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση κάθε φορά που το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, εκτός από τις επαναληπτικές και όσες εξομοιώνονται μ' αυτές, 

πρέπει να καλείται είκοσι πλήρεις ημέρες τουλάχιστον πριν από την ημέρα συνεδρίασης 

(υπολογίζονται και οι εξαιρετικές ημέρες, ενώ η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης και 

η ημέρα συνεδρίασης δεν υπολογίζονται). 

  

Άρθρο 13. Πρόσκληση-Ημερήσια διάταξη. 

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Αν η εταιρεία έχει κηρυχθεί 

σε πτώχευση, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, αν δεν έχει 

υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και το 

πρόσωπο που ορίζεται βάσει του στοιχείου θ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 103 του 

Πτωχευτικού Κώδικα, ακόμη και αν ο τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. 

Τη γενική συνέλευση εταιρειών που έχουν υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή 

ειδικής εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός 

εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 

2. Η πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει τουλάχιστον  τη 

χρονολογία, την ώρα και το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου και ενδεχομένως εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ.  H πρόσκληση 
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δημοσιεύεται είκοσι (20) ημέρες πριν από την ημέρα συνεδριάσεως σε μία ημερησία 

πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της Αθήνας ή της πρωτεύουσας του Νομού της έδρας 

της εταιρίας, την οποία επιλέγει κάθε φορά το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση 

τοιχοκολλάται, επίσης, και σε εμφανή θέση στο κατάστημα της εταιρίας. 

Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγμα-

τοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική Γενική Συνέλευση). 

3. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας είναι υποχρεωμένο, δέκα (10) ημέρες πριν 

από την τακτική Γενική Συνέλευση να θέτει στη διάθεση των μετόχων τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των ελεγκτών. Εάν η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή 

της αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί 

διαδικτυακό τόπο, τα ανωτέρω στοιχεία αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι 

μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε 

περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, 

αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της ως άνω 

προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η 

χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους 
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εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους 

τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

  

Άρθρο 14. Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση.  

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν τη συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Κάθε μέτοχος μπορεί να μετέχει της Γενικής Συνέλευσης αυτοπροσώπως ή με ένα 

ή περισσοτέρους αντιπροσώπους μετόχους ή μη. Απαγορεύεται η υπό του κυρίου των 

μετοχών μεταβίβαση προς ενεχυρούχο δανειστή του δικαιώματος ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. Αντιπροσώπευση μετόχου που έχει δικαίωμα συμμετοχής στη Συνέλευση 

είναι δυνατή από οποιονδήποτε, μέτοχο ή μη. Η αντιπροσώπευση γνωστοποιείται 

απαραίτητα στην εταιρία και με απλή επιστολή ή τηλεγράφημα. 

3. Αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, όπως και έγγραφα νομιμοποίησης των 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία πέντε τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Αντί αυτών παραδίδονται 

από την εταιρία αποδείξεις που χρησιμεύουν ως εισιτήρια για την είσοδο και συμμετοχή 

στη Γενική Συνέλευση. 

4. Οι μέτοχοι που τυχόν δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 

1 και 3 του παρόντος άρθρου μπορούν να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο 

μετά από ειδική άδειά της. 
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5. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται χωρίς βέβαια δικαίωμα ψήφου 

και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που δεν είναι μέτοχοι. Μπορούν επίσης να 

συμμετέχουν και τρίτοι, χωρίς βέβαια δικαίωμα ψήφου, μετά από ειδική άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. 

6.    Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης μπορεί να προβλέπει τη δυνατότητα 

συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. 

Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η γενική συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι μέτοχοι. 

7.     Επίσης υπάρχει η δυνατότητα της εξ αποστάσεως συμμετοχής στην ψηφοφορία 

κατά τη γενική συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους 

μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της γενικής συνέλευσης και σχετικών 

ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και 

η συμπλήρωσή τους να γίνεται και διαδικτυακά, μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που 

ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για τον σχηματισμό της πλειοψηφίας και της 

απαρτίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραλειφθεί από την εταιρία το αργότερο 

είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. Και για τα θέματα αυτά 

αποφασίζει το διοικητικό συμβούλιο με την απόφαση του με την οποία θα συγκαλεί τη 

γενική συνέλευση. 

  

Άρθρο 15. Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία. 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 
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2. Αν στην πρώτη Συνέλευση δεν συγκεντρωθεί αυτή η απαρτία συνέρχεται 

επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης 

που ματαιώθηκε, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. 

H επαναληπτική Γενική Συνέλευση προσκαλείται σύμφωνα με τα άρθρα 13 παρ. 1 και 14 

του παρόντος και βρίσκεται σε απαρτία όποιο και αν είναι το τμήμα του εταιρικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπό-

μενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική.  

3. Οι αποφάσεις στη Γενική Συνέλευση λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται. 

  

Άρθρο 16. Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία. 

1. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν σε: α) μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρίας, β) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας, γ) 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

που δεν προβλέπεται από το Καταστατικό, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται 

με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας, εκτός 

αν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 121 του ν. 4548/2018 ή την 

παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ίδιου νόμου, στ) έκδοση δανείου με ομολογίες, στη 

διανομή μερισμάτων ή/και στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στην 

καθιέρωση έκτακτου αποθεματικού κεφαλαίου πάνω από το τακτικό αποθεματικό που 
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απαιτείται σύμφωνα με το Καταστατικό και το Νόμο (άρθρο 158 του Ν. 4548/2018), η) 

παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή λύση της 

εταιρίας, θ) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ-

θρου 7 παρ.1 και 2 του παρόντος, ι) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι 

η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η Γενική Συ-

νέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή εκπροσωπούνται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του μετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί. 

2. Αν αυτή η απαρτία δεν συγκεντρωθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι 

ημέρες συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που καλείται σύμφωνα με τα άρθρα 

13 παρ.1 και 14 παρ.1 και 2 του παρόντος και βρίσκεται σε απαρτία όταν εκπροσωπείται 

σ' αυτή το ένα δεύτερο (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

3. Εάν ούτε αυτή η απαρτία δεν συγκεντρωθεί, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση που καλείται σύμφωνα με τα άρθρα 13 παρ.1 

και 14 παρ.1 και 2 του παρόντος και που βρίσκεται σε απαρτία όταν εκπροσωπείται το 

ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Κατ’ εξαίρεση όταν 

πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση του κεφαλαίου η γενική συνέλευση στην 

τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4.   Νεότερες προσκλήσεις για τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις δεν απαιτούνται, 

εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του 
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νόμου προβλεπόμενων επαναληπτικών συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα 

στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.   

5. Όλες οι αποφάσεις, που αναφέρονται στην πρώτη παράγραφο του παρόντος 

άρθρου, λαμβάνονται με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

6. Ειδικά για το θέμα της μειώσεως του εταιρικού κεφαλαίου πρέπει να τηρούνται και 

οι όροι των άρθρων 29 επ. του ν. 4548/2018.   

  

Άρθρο 17. Πρόεδρος-Γραμματέας. 

1. Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, 

της Γενικής Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή, αν κωλύεται, ο αναπληρωτής του. O Πρόεδρος ορίζει και προσωρινό Γραμματέα. 

2. Μετά την οριστική κήρυξη του καταλόγου των μετόχων, που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

  

Άρθρο 18.  Συζητούμενα θέματα-Πρακτικά. 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη επιφυλασσομένων των εξαιρέσεων του 

παρόντος. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνέλευσης τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

2.    Οποιοσδήποτε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να σημειωθεί η άποψή του στα πρακτικά. 
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3.    Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής συνέλευσης. 

4.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης, ακόμη κα αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

5.    Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο, το 

νόμιμο αναπληρωτή του ή το διευθύνοντα σύμβουλο. 

  

Άρθρο 19. Έγκριση συνολικής διαχείρισης  

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή πλειοψηφία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η 

συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της 

εταιρίας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρίας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν. 4548/2018. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες 

οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρίας.  

 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ E' 
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ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 20. Σύνθεση και θητεία. 

1. Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία έως επτά 

(3-7) μέλη. Τον αριθμό των μελών του διοικητικού συμβουλίου τον αποφασίζει κάθε φορά 

η γενική συνέλευση που εκλέγει το νέο διοικητικό συμβούλιο. Μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο, με υποχρέωσή του να ορίσει ένα 

φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του ως μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται σε μυστική ψηφοφορία από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. Όλα τα μέλη εκλέγονται για πενταετή θητεία που 

παρατείνεται μέχρι την ανάληψη των καθηκόντων από το νέο Διοικητικό Συμβούλιο που 

εκλέγεται από την τακτική Γενική Συνέλευση που εγκρίνει τις οικονομικές καταστάσεις του 

πέμπτου έτους. Η θητεία πάντως δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απεριορίστως επανεκλέξιμα. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με μυστική ψηφοφορία και ανακαλούνται ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση. 

  

 

Άρθρο 21. Συγκρότηση. 

1. Μετά την εκλογή του το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγει Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο και καθορίζει τις 

αρμοδιότητες του καθένα. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ορίσει ως διευθύνοντες συμβούλους ή ως 

εντεταλμένους συμβούλους και μη μέλος του, καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις 

αρμοδιότητες αυτών. 

3. O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει στις συνεδριάσεις του και 

αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο ή, αν και αυτός κωλύεται, από το σύμβουλο που 

προσωρινά θα ορίζεται από τους παρόντες συμβούλους. 

  

Άρθρο 22. Αναπλήρωση ή μη κενών θέσεων. 

1.   Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή 

επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση ή διοριστεί από 

μέτοχο ή μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 81 του Ν. 4548/2018. Η εκλογή από το 

διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον 

τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό 

συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 

τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2.     Στην προαναφερόμενη περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο θα μείνει κενή θέση 

συμβούλου ή συμβούλων, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει επίσης το δικαίωμα να 

αποφασίσει να μην αντικαταστήσει τα ελλείποντα μέλη, οπότε τα εναπομείναντα μέλη του 

συνεχίζουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας, με την προϋπόθεση ότι ο 
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αριθμός αυτός υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 

ανωτέρω γεγονότων και σε κάθε περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη δεν επιτρέπεται να 

είναι λιγότερα από τρία (3). 

3.    Επίσης, σε κάθε περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης 

με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 23. Σύγκληση. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά 

που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν και κατ’ εξαίρεση 

μπορεί να συνεδριάσει και στην κατοικία του εκάστοτε προέδρου ή του διευθύνοντα 

συμβούλου. Εφόσον όμως στη συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδριάσεως και στη λήψη 

αποφάσεων, εγκύρως συνεδριάζει και σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην 

αλλοδαπή. Επίσης μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, ως προς ορισμένα ή και ως 

προς όλα τα μέλη του,  οπότε η πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό ή τον αναπληρωτή του με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δυο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση 

πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρίας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα 

να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας διατάξεως, διαφορετικά η 
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λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφ' όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

μελών του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι είναι 

υποχρεωμένοι να  συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, προκειμένου αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση 

πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία 

θα απασχοληθεί το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από 

τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, σύμφωνα με το 

άρθρο 90 παρ.4 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 24. Αντιπροσώπευση- Απαρτία-Πλειοψηφία. 

1. Σύμβουλος, που απουσιάζει, μπορεί να εκπροσωπείται μόνο από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος δεν μπορεί να εκπροσωπεί παρά μόνον έναν απόντα σύμβουλο. Η 

πληρεξουσιότητα δίνεται με επιστολή ή τηλεγράφημα που κατατίθεται στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και μπορεί να ισχύει για μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν είναι 

παρόντες ή αντιπροσωπεύονται οι μισοί συν ένας σύμβουλοι (το τυχόν κλάσμα 
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παραλείπεται). Ποτέ όμως ο αριθμός των συμβούλων, που παρίστανται αυτοπροσώπως, 

δεν μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των συμβούλων που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται, με την επιφύλαξη ειδικότερων 

διατάξεων, όπως του άρθρου 6 παρ. 1 του παρόντος. Επί ζητημάτων προσωπικών οι 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβάνονται δια μυστικής ψηφοφορίας. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου.  

Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 

(άρθρο 92 παρ. 2 Ν. 4548/2018). 

4. Παρουσία τρίτων στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου επιτρέπεται μετά 

από άδειά του. 

 

Άρθρο 25. Πρακτικά. 

1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

2. Οποιοσδήποτε σύμβουλος μπορεί να ζητήσει να σημειωθεί η άποψή του στα 

πρακτικά. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4.     Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται και εκδίδονται 

επισήμως από τον Πρόεδρο, τον Αναπληρωτή του ή το Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 
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4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

  

Άρθρο 26. Εξουσία – Αρμοδιότητες. 

1. Με εξαίρεση τα θέματα, για τα οποία, από ρητή διάταξη του καταστατικού ή του 

Νόμου, αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση ή για τα οποία αυτή αποφάσισε, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίσει κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της 

εταιρίας, στη διαχείριση της περιουσίας της και στην επιδίωξη του σκοπού της εταιρίας 

γενικά. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 

Α) Εκπροσωπεί την εταιρία σ' όλα τα Δικαστήρια, ελληνικά και αλλοδαπά, κάθε 

βαθμού και δικαιοδοσίας, και αυτού του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της 

Επικρατείας, και κάθε άλλης Δημόσιας, Δημοτικής, Κοινοτικής, Διοικητικής ή 

Επαγγελματικής Αρχής, κανονίζει τα της εταιρίας και γενικά τις δαπάνες της. 

Β) Αποφασίζει την ίδρυση και απόκτηση των απαραιτήτων εγκαταστάσεων για τους 

σκοπούς της εταιρίας, την ίδρυση και κατάργηση υποκαταστημάτων, πρακτορείων, 

αντιπροσωπειών, εργοστασίων, θυγατρικών εταιριών και γραφείων στο εσωτερικό και 

εξωτερικό και την έκταση των εργασιών αυτών και τη δικαιοδοσία αυτών που τα 

διευθύνουν καθώς και την έναρξη ή διακοπή λειτουργίας των επιχειρήσεων της εταιρίας. 

Αποφασίζει τον τρόπο, άμεσο ή έμμεσο, εκμετάλλευσης των εταιρικών επιχειρήσεων. 

Γ) Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με τη λειτουργία της εταιρίας, 

προσλαμβάνει, διορίζει και παύει τους διευθυντές και γενικά το προσωπικό της εταιρίας, 

κανονίζει την δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές καθενός από αυτούς, καθώς 

και τις αμοιβές όσων επιφορτίζονται με ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφόσον δεν πρόκειται 
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για μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε αρμόδια για τον καθορισμό των αποδοχών 

αυτών είναι η Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της. 

Δ) Συνομολογεί τα δάνεια για λογαριασμό της εταιρίας με τους όρους που εγκρίνει 

εκτός της έκδοσης δανείων με ομολογίες. Αποφασίζει την απόκτηση των απαραιτήτων 

για την επιχείρηση ακινήτων και μεταφορικών μέσων και συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, 

ανταλλαγές, υποθηκεύσεις ή μισθώσεις ακινήτων, καθώς και την κτήση και 

απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρίας. 

Ε) Συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή μη, παρέχει σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο ή 

εγκαταστάσεις της εταιρίας, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγματικές και 

γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλες επιταγές. 

ΣΤ) Αντιπροσωπεύει την εταιρία σε κάθε τελωνειακή Αρχή ενεργώντας κάθε πράξη για 

την παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, 

υπογράφοντας για το σκοπό αυτό διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγρα-

φο που αφορά στην εταιρία. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με άλλο 

τρόπο φορτωτικές και εξοφλεί αυτές, εκδίδοντας στο όνομα της εταιρίας κάθε δήλωση ή 

κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες της και γενικά είναι επιφορτισμένο με την επι-

μέλεια της εταιρικής περιουσίας, για την οποία μπορεί να λαμβάνει οποιαδήποτε 

επείγοντα συντηρητικά μέτρα για την εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρίας. 

Ζ) Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, εισπράττει οφειλόμενα σ' αυτήν από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου ή το Δημόσιο και 

συνάπτει συμβάσεις με ή χωρίς παραχωρήσεις ή προνόμια. 

Η) Καθορίζει τους τρόπους ίδρυσης και συμμετοχής της εταιρίας σε κοινοπραξίες, 

συνεταιρισμούς και σε κάθε φύσεως συναφείς επιχειρήσεις, καθώς και της συνεργασίας 
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με τέτοιες επιχειρήσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού, καθορίζει 

τους γενικούς όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών και όλων γενικά των 

λογαριασμών της εταιρίας. Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρίας, αποδέχεται την εκχώρηση 

άλλων τέτοιων και γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρία. Προσδιορίζει 

κάθε φορά τη χρήση των διαθέσιμων κεφαλαίων. 

Θ) Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται δικαστικά ή εξώδικα, συνάπτει 

συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την άσκηση αγωγών, υποβολή 

αιτήσεων, άσκηση ενδίκων μέσων, παραίτηση από τα δικόγραφα ή από τα δικαιώματα 

όλων ή μέρους αυτών, εγγραφή και εξάλειψη υποθηκών, προσημειώσεις κατασχέσεων 

και κατάργηση δικών. Παρέχει γενική ή ειδική πληρεξουσιότητα σ' όσα εγκρίνει πρόσωπα 

και διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρίας, παρέχοντας σ' αυτούς την 

απαραίτητη δικαστική πληρεξουσιότητα. 

Ι) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, κανονίζει τα 

θέματα της ημερησίας διατάξεως αυτών, κλείνει τους λογαριασμούς, τον ετήσιο 

ισολογισμό και γενικά τις οικονομικές καταστάσεις και τις υποβάλλει με την αναγκαία 

επεξηγηματική έκθεση στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, προτείνοντας σε αυτήν τις 

αποσβέσεις που πρέπει να ενεργηθούν για τους επισφαλείς λογαριασμούς ή για τα έξοδα 

εγκαταστάσεως και τις αναγκαίες κρατήσεις, είτε για τις ενδεχόμενες ζημίες είτε για τον 

σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού καθώς και τα μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν 

στους μετόχους. 

Ια) Υποβάλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για την τροποποίηση του καταστατικού 

της εταιρίας, για την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, για τη μείωση του καθώς και για 

την παράταση της διάρκειας της εταιρίας, για τη διάλυσή της πριν παρέλθει ο χρόνος της 
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συμβατικής της διάρκειας και για τη συγχώνευση με άλλη. Αποφασίζει για τη χορήγηση ή 

μη αδείας μεταβιβάσεως των δεσμευμένων μετοχών. 

Ιβ) Καθορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης νέων μετοχών κατά τους όρους του παρόντος, 

συγκεκριμένα καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις οποίες μπορεί να 

αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. Ορίζει τις εφημερίδες στις οποίες γίνονται σύμφωνα με το 

καταστατικό και το νόμο δημοσιεύσεις. Κρατά τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά 

ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης της εταιρίας. 

Ιγ) Οι αποκτήσεις κινητών και ακινήτων για πάγια εκμετάλλευση που γίνονται από την 

εταιρία, οι πιστώσεις ή εγγυήσεις που χορηγούνται από το Διοικητικό Συμβούλιο καθώς 

και κάθε σύμβαση που αυτό συνάπτει και για την οποία κάνει λόγο το παρόν άρθρο, 

τελούν υπό την επιφύλαξη του άρθρου 19 του ν. 4548/2018.  

Ιδ) Παρέχει εγγύηση υπέρ τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων, με τα οποία η 

εταιρία έχει συναλλαγές και εφόσον κρίνει ότι αυτό είναι αναγκαίο για την ευόδωση του 

εταιρικού σκοπού, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία τεσσάρων πέμπτων του συνολικού αριθμού των μελών του. 

2.  Η παραπάνω απαρίθμηση είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική των 

καθηκόντων και της δικαιοδοσίας του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο μπορεί να ενεργεί 

κάθε εν γένει πράξη αναγομένη στην διοίκηση και διαχείριση της εταιρίας και η οποία 

τείνει στην επίτευξη και πραγματοποίηση και εν γένει επιδίωξη των σκοπών της. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 
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εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου 

από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση όλων 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ή μέρους αυτών, όπως και την εκπροσώπηση της 

εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. Μπορεί επίσης να αναθέτει τον 

εσωτερικό έλεγχο της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μη μέλη του ή εάν ο νόμος 

δεν το απαγορεύει και σε μέλη αυτού. Τα πρόσωπα αυτά, εφόσον προβλέπεται από τις 

αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου μπορούν περαιτέρω να αναθέτουν την άσκηση 

των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρος αυτών σε άλλα πρόσωπα, μέλη ή μη, του 

διοικητικού συμβουλίου. Η εταιρία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται απέναντι σε 

οποιοδήποτε τρίτο εφόσον υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυμία ο Διευθύνων 

Σύμβουλος ή ο νόμιμος αναπληρωτής του ή άλλος σύμφωνα με τις εξουσιοδοτήσεις που 

κάθε φορά θα παρέχει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

  

Άρθρο 27. Αποζημίωση μελών. 

1. Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή (δυνάμενη να 

συνίσταται και σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως) ή άλλες παροχές, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 4548/2018. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση 

με ειδική απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε 

σύμβουλο και δεν καθορίζεται κατά ποσό από το καταστατικό θεωρείται ότι βαρύνει την 
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εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Αυτή μπορεί να 

μειωθεί από το Δικαστήριο εάν κατά εύλογη κρίση ότι είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν 

στην απόφαση μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Δάνεια της Εταιρίας προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους ασκούντες 

διοίκηση (πρόσωπα της παραγράφου 99 και 100 του Ν. 4548/2018) ως ισχύει, ως και η 

παροχή πιστώσεως προς αυτούς κατά οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη 

σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα 

προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 

εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους.  

  

Άρθρο 28.  Άδεια  ανταγωνισμού. 

Επιτρέπεται, κατόπιν αδείας της γενικής συνέλευσης, στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρίας να ενεργούν στην Ελλάδα ή το εξωτερικό κατ' επάγγελμα, για 

λογαριασμό δικό τους ή τρίτων, πράξεις που υπάγονται στον εταιρικό σκοπό, ή να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες, που επιδιώκουν παρόμοιους σκοπούς. 

Επιτρέπεται επίσης, πάντοτε  κατόπιν αδείας της γενικής συνέλευσης, η συμμετοχή των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου σε Ανώνυμες ή Περιορισμένης Ευθύνης Εταιρίες, που 

επιδιώκουν παρόμοιους σκοπούς, πάντοτε κατόπιν αδείας της γενικής συνέλευσης. 

Γενικά επιτρέπεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, και πάλι κατόπιν αδείας της 

γενικής συνέλευσης, να δημιουργούν ατομικές επιχειρήσεις και επίσης εταιρίες 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, να μετέχουν σε αυτές ως εταίροι ή μέτοχοι και να τις 

διοικούν και να τις διαχειρίζονται.  
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Άρθρο 29. Συμβάσεις της εταιρίας με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Δάνεια της εταιρίας σε ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές της, συγγενείς τους εξ αίματος ή αγχιστείας μέχρι και τρίτου 

βαθμού συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των παραπάνω προσώπων όπως και 

παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυροι. Επίσης δάνεια της 

εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση 

από αυτούς μετοχών της εταιρίας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυροι. 

2. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρίας με τα παραπάνω πρόσωπα είναι 

άκυρες, χωρίς ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Η άδεια δεν παρέχεται, 

αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τέταρτο (1/4) του 

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. Η άδεια μπορεί να παρασχεθεί 

και μετά τη σύναψη της σύμβασης, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση 

μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για συμβάσεις που δεν ξεπερνούν 

τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της εταιρίας με τους πελάτες της. 

3. Η παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου συνεπάγεται τις ποινές του 

άρθρου 179 του ν. 4548/2018.  

  

Άρθρο 30. Συμβάσεις της εταιρίας με τον μοναδικό της μέτοχο. 

Συμβάσεις, δάνεια και παροχές πιστώσεων ή εγγυήσεων που συνάπτονται μεταξύ του 

μοναδικού μετόχου και της εταιρείας, την οποία αυτός εκπροσωπεί, καταχωρίζονται στα 
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πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου ή καταρτίζονται 

εγγράφως με ποινή ακυρότητας. Η διάταξη του προηγούμενου εδαφίου δεν εφαρμόζεται 

στις τρέχουσες συναλλαγές της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣT’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 31. Ελεγκτές. 

Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική 

εταιρία σύμφωνα με τα οριζόμενα στο νόμο, για τον έλεγχο των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρίας.  

 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Z’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  – ΚΕΡΔΗ - ΖΗΜΙΕΣ. 

Άρθρο 32. Εταιρική χρήση. 

Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια, αρχίζοντας την 1η Ιανουαρίου και λήγοντας 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικά η πρώτη χρήση αρχίζει με την καταχώριση 

στο αρμόδιο Μητρώο Α.Ε. της Διευθύνσεως Εταιριών της απόφασης για τη σύσταση της 

εταιρίας και της έγκρισης του καταστατικού και λήγει την 31η Δεκεμβρίου επομένου έτους 

2009. 

  

Άρθρο 33. Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
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1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρίας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 για 

τα Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 

θέματα αυτά.  

2. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

σχετικά με τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις αυτές πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα και συγκεκριμένα από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

παραπάνω προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από 

αυτό, γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α ΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και η τυχόν δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, 

εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφονται από: α) τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό.  

4. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση των μετόχων πρέπει να περιέχει σαφή και πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης 

και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρίας και της θέσης της καθώς και 

περιγραφή των κυριότερων κριτηρίων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. Η απεικόνιση 
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παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων 

των δραστηριοτήτων της εταιρίας και της θέσης της, κατάλληλη για την κλίμακα και την 

πολυπλοκότητα της εταιρίας. Στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης 

της εταιρίας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο 

χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο 

τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά 

και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης 

περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που 

αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται τα 

άρθρα 151 επ. του ν. 4548/2018.  

5. Οι νόμιμα εγκεκριμένες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση 

διαχείρισης καθώς και η, όπου απαιτείται, γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρίας, δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

έγκρισή τους από την τακτική Γενική Συνέλευση. Εφόσον, βάσει τη περίπτωσης 1 της 

υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 2 του ν. 4336/2015, απαιτείται γνώμη 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρίας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η 

έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο 

ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό 

ελέγχου. Συνοδεύονται, επίσης, από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου.   

  

Άρθρο 34. Διάθεση κερδών – Καταβολή μερίσματος 

Καθαρά κέρδη κάθε εταιρική χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από 

τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρίας, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς καθώς και των αποσβέσεων 
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που προβλέπονται από τον Νόμο, και κάθε άλλου βάρους της Εταιρίας. Το υπόλοιπο που 

απομένει μετά την αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη 

της Εταιρίας που με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: α) 

Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. β) Η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό 

του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον νόμο η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με 

το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που 

απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 

161 του Ν. 4548/2018. γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο ενδεικτικά 

είτε για την καταβολή μερισμάτων, είτε για αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

είτε για πρόσθετη αμοιβή των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της Εταιρίας, είτε για την 

κάλυψη αφορολογήτων αποθεματικών, είτε μεταφέρεται σε νέα χρήση, είτε σε έκτακτό 

αποθεματικό. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 

μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

 

Άρθρο 35 – Καταβολή μερίσματος 

1. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από 

αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών 



41 
 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

2. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των 

καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε μετρητά. Με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη 

διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του 

άρθρου 130 του Ν.4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 

εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

4. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, 

είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 

 α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα 

προς τούτο αναγκαία ποσά, 

 β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

5. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών που 

προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. 
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6. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, 

υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

 

Άρθρο 36 - Προϋποθέσεις και περιορισμός διανομής ποσών  

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει 

οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της 

τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως 

προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από 

το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με: (α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή 

απαγορεύεται από το νόμο ή το καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της 

καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούμενο 

εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει 

καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού. 

2. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα 

οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα 

αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η 

διανομή τους, και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των 
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ζημιών προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για 

το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

3. Η έννοια της διανομής των παραγράφων 1 και 2 περιλαμβάνει ιδίως την καταβολή 

μερισμάτων και τόκων από μετοχές. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ H. 

ΛYΣH-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 37. Λόγοι λύσεως. 

H εταιρία λύεται: α) με την πάροδο του χρόνου διαρκείας, της εκτός αν η Γενική Συνέλευση 

αποφασίσει την παράταση της διαρκείας της, β) με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της εταιρίας σε 

πτώχευση όπως ορίζει το άρθρο 164 του Νόμου 4548/2018 δ) σε περίπτωση απόρριψης 

της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη 

των εξόδων της διαδικασίας και ε) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα οριζόμενα στα 

άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

  

Άρθρο 38. Εκκαθάριση.  

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 

εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

 2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, 

το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από 
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τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική 

συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το 

προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του ν.4548/2018 ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

3. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας 

να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

4. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

5. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό 

(10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση 

διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να 

επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι 

συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση 

αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών 

στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων 

δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 
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6. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη 

και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του 

παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή 

τους. 

 

Άρθρο 39 – Υποχρεώσεις εκκαθαριστών 

1. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, αμέσως μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

να δημοσιεύσουν, ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της 

Γενικής Συνέλευσης.  Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης και καθορίζει την τυχόν αμοιβή των εκκαθαριστών. 

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 8, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

4. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο 
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δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την 

κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

 5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 

εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή 

είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

 6. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 

εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, μαζί με έκθεση 

των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωσή της. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση 

και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης 

του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

8. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 

να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης, το οποίο περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες 
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της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την 

ταχεία περάτωσή της κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 169 του ν. 

4548/2018, ώστε εφόσον εγκριθεί το σχέδιο αυτό από τη Γενική Συνέλευση με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, να συνεχίσει η εκκαθάριση με την προβλεπόμενη από την ίδια 

διάταξη διαδικασία. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας 

από δικαιώματα, προσφυγές, ένδικα μέσα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων 

είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο 

χρονικό διάστημα. Τα παραπάνω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον τούτο είναι 

αναγκαίο. 

Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το 

δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 

δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των 

μετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, 

σύμφωνα με τα παραπάνω. 

9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υπόκεινται 

σε δημοσιότητα. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων.   
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10. Κατά τα λοιπά η εκκαθάριση θα διενεργηθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του 

προαναφερόμενου άρθρου 169 του ν. 4548/2018.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

  ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

Άρθρο 40: Απαγορεύσεις και ακυρότητες 

1. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που βρίσκονται 

στην ίδια θέση και των διατάξεων για την κατάχρηση της αγοράς, η εταιρεία μπορεί, η ίδια 

ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, να αποκτήσει 

μετοχές της που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο όμως ύστερα από έγκριση της γενικής 

συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και τις προϋποθέσεις των προβλεπόμενων 

αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο αριθμό μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, 

τη διάρκεια για την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους 

είκοσι τέσσερις (24) μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα 

και ανώτατα όρια της αξίας απόκτησης. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλεται 

σε δημοσιότητα. 

2. Οι αποκτήσεις της παραγράφου 1 γίνονται με ευθύνη των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου, με τις εξής προϋποθέσεις: 

α) Η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν, συμπεριλαμβανομένων των 

μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί, και των 

μετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, το οποίο ενεργούσε στο όνομά του αλλά για 
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λογαριασμό της εταιρείας, δεν είναι δυνατόν να υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

β) Η απόκτηση μετοχών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει 

προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί, και των μετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, 

το οποίο ενεργούσε στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, δεν επιτρέπεται 

να έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του 

οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 του Ν.4548/2018. 

γ) Η συναλλαγή μπορεί να αφορά μόνο μετοχές που έχουν εξοφληθεί πλήρως. 

3. Η περίπτωση α΄ της παραγράφου 2 δεν εφαρμόζεται προκειμένου για μετοχές που 

αποκτώνται είτε από την ίδια την εταιρεία είτε από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά 

του αλλά για λογαριασμό της, με σκοπό να διανεμηθούν στο προσωπικό της εταιρείας ή 

στο προσωπικό εταιρείας συνδεδεμένης με αυτή κατά την έννοια του άρθρου 32 του Ν. 

4308/2014 (Α 251). Η διανομή των μετοχών του προηγούμενου εδαφίου 

πραγματοποιείται, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 113 και 114 του Ν. 4548/2018, 

μέσα σε ανατρεπτική προθεσμία δώδεκα (12) μηνών από το χρόνο απόκτησης των 

μετοχών αυτών, μετά την πάροδο της οποίας έχει εφαρμογή η διάταξη της παραγράφου 

5 του παρόντος άρθρου. 

4. Οι παράγραφοι 1 και 2 δεν εφαρμόζονται: 

α) στις μετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση απόφασης για μείωση του κεφαλαίου ή ως 

συνέπεια εξαγοράς μετοχών, 

β) στις μετοχές που αποκτήθηκαν ύστερα από καθολική μεταβίβαση περιουσίας, 

javascript:open_article_links(634826,'32')
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γ) στις μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και έχουν αποκτηθεί από χαριστική αιτία ή 

έχουν αποκτηθεί από πιστωτικά ιδρύματα και άλλους πιστωτικούς οργανισμούς ως 

προμήθεια για αγορά, 

δ) στις μετοχές που αποκτήθηκαν με βάση υποχρέωση που προκύπτει από το νόμο ή 

δικαστική απόφαση με σκοπό την προστασία των μειοψηφούντων μετόχων, κυρίως σε 

περίπτωση συγχώνευσης με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 75 του κ.ν. 2190/1920 

(Α 37/1963), αλλαγής του σκοπού ή της μορφής της εταιρείας, μεταφοράς της έδρας στο 

εξωτερικό ή επιβολής περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών, καθώς και στις μετοχές 

που αποκτήθηκαν με σκοπό την ικανοποίηση υποχρεώσεων της εταιρείας από 

ανταλλάξιμο ομολογιακό δάνειο, και 

ε) στις μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και αποκτήθηκαν με πλειστηριασμό μέσω 

αναγκαστικής εκτέλεσης που πραγματοποιήθηκε για την ικανοποίηση αξίωσης της 

εταιρείας έναντι του κυρίου των μετοχών αυτών. 

Οι αποκτήσεις κατά τις περιπτώσεις αυτές, συμπεριλαμβανομένων των αποκτήσεων που 

έγιναν, σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2, δεν επιτρέπεται να έχουν ως αποτέλεσμα 

τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 1 

του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. 

5. Οι μετοχές, που αποκτήθηκαν στις περιπτώσεις β έως ε, της παραγράφου 4 , 

πρέπει να μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία τριών (3) ετών το αργότερο από το χρόνο 

της απόκτησής τους, εκτός αν η ονομαστική αξία των μετοχών αυτών, 

συμπεριλαμβανομένων των μετοχών που η εταιρεία μπορεί να έχει αποκτήσει από 

πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, δεν υπερβαίνει το 

ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

javascript:open_links('725088,32460')
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6. Οι μετοχές που δεν μεταβιβάζονται στην προθεσμία που ορίζεται στην παράγραφο 

5 ακυρώνονται. Η ακύρωση αυτή γίνεται με μείωση του κεφαλαίου κατά το αντίστοιχο 

ποσό, με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία. Η μεταβίβαση των μετοχών, σε κάθε περίπτωση, μπορεί να γίνει και μετά 

την πάροδο της προθεσμίας που ορίζεται στην παράγραφο 5, το αργότερο μέχρι την 

ακύρωσή τους. 

7. Οι μετοχές που αποκτήθηκαν κατά παράβαση των παραγράφων 1, 2, 3, 4, 5 και 6 

πρέπει να μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία ενός (1) έτους από το χρόνο απόκτησής 

τους. Αν δεν μεταβιβασθούν στην προθεσμία αυτή, ακυρώνονται, με αντίστοιχη μείωση 

του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στην παράγραφο 6. 

8. Το Διοικητικό Συμβούλιο και οι σύμβουλοι ουδεμία αναλαμβάνουν προσωπική 

ευθύνη ή ενοχή έναντι των τρίτων για τις συνεπεία της διαχειρίσεως τους υποχρεώσεις 

της εταιρίας. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση 

των απορρήτων της εταιρίας, των οποίων έλαβε γνώση υπό την ιδιότητα του ως 

συμβούλου. 

9. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές 

της Εταιρίας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από του 

σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρίες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η 

Εταιρία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 1, 2, 3 του Ν. 

4548/2018.  
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10. Παν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρίας κατά την 

Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή 

παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, 

εάν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του 

συνετού επιχειρηματία. που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή 

κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί 

κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών οργάνων. Η ευθύνη 

αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση η 

οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς 

εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Η διάταξη του προηγούμενου εδαφίου δεν 

εφαρμόζεται στις τρέχουσες συναλλαγές της Εταιρίας.  

11. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων συμβάσεων της 

Εταιρίας με τα πρόσωπα της παραγράφου 14 (παρόντος, κατωτέρω) χωρίς ειδική άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που 

δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρίας με τρίτους.  

12. Η άδεια της Γενικής Συνέλευσης κατά την προηγούμενη παράγραφο 11 δεν 

παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου στη Συνέλευση Μετοχικού Κεφαλαίου.  

13. Η άδεια της παραγράφου 11 μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη σύναψη της 

σύμβασης, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση Μετοχικού 

Κεφαλαίου.  
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14. Οι ανωτέρω απαγορεύσεις και γενικώς οι απαγορεύσεις του νόμου περί 

Ανωνύμων Εταιρειών ισχύουν για τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα πρόσωπα που 

ασκούν έλεγχο επί της Εταιρίας, τους συζύγους και τους συγγενείς των προσώπων αυτών 

εξ’ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι του τρίτου βαθμού, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που 

ελέγχονται από τους ανωτέρω. Ένα φυσικό ή νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ασκεί έλεγχο 

επί της Εταιρίας, εάν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014.  

15. Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 8 και 9 ισχύουν και στις συμβάσεις που 

συνάπτουν τα πρόσωπα της ανωτέρω παραγράφου 14 με νομικά πρόσωπα ελεγχόμενα 

από την Εταιρία κατά την έννοια της παραγράφου του νόμου 4308/2014 ή με ομόρρυθμες 

ή ετερόρρυθμες εταιρείες, στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η Εταιρία, καθώς και στις 

συμβάσεις εγγυήσεων ή ασφαλειών που παρέχονται από τα πρόσωπα αυτά.  

16. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να προβαίνει σε προκαταβολές, 

να χορηγεί δάνεια ή να παρέχει εγγυήσεις με σκοπό την απόκτηση των μετοχών της από 

τρίτους, εκτός αν συντρέχουν οι εκ του νόμου τασσόμενες προϋποθέσεις στο άρθρο 51 

του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 41. 

1. Απαγορεύεται στην ανώνυμη εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και 

μετοχές μητρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται 

από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τις τρέχουσες 

συναλλαγές πιστωτικών ιδρυμάτων και άλλων χρηματοδοτικών οργανισμών. 

2. Η ανάληψη, η απόκτηση ή η κατοχή μετοχών της ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία ή εταιρεία περιορισμένης ευθύνης ή ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία ή 
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ετερόρρυθμη κατά μετοχές εταιρεία, στην οποία η ανώνυμη εταιρεία διαθέτει, άμεσα ή 

έμμεσα, την πλειοψηφία των δικαιωμάτων ψήφου ή στην οποία μπορεί να ασκήσει, άμεσα 

ή έμμεσα κυριαρχική επιρροή, θεωρείται ότι έγιναν από την ίδια την ανώνυμη εταιρεία. Το 

τεκμήριο αυτό ισχύει και στην περίπτωση που η άλλη εταιρεία υπόκειται στο δίκαιο τρίτης 

χώρας και έχει νομική μορφή ανάλογη με την μορφή της ανώνυμης εταιρείας, της 

ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας, της εταιρείας περιορισμένης ευθύνης ή της 

ετερόρρυθμης κατά μετοχές εταιρείας. 

3. Κατά παρέκκλιση της παραγράφου 1, αποκτήσεις μετοχών μητρικής εταιρείας από 

θυγατρική της είναι επιτρεπτές στις περιπτώσεις που επιτρέπεται η απόκτηση ιδίων 

μετοχών κατά το άρθρο 49 του Ν. 4548/2018. Το προηγούμενο εδάφιο εφαρμόζεται και 

στην ενεχύραση μετοχών. 

4. Το στοιχείο α΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 50 του Ν. 4548/2018 εφαρμόζεται 

και στις μετοχές των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος άρθρου. 

5. Η παράγραφος 2 του παρόντος δεν εφαρμόζεται: 

α) Όταν η ανάληψη, η απόκτηση ή η κατοχή γίνεται για λογαριασμό προσώπου 

διαφορετικού αυτού που αναλαμβάνει, αποκτά ή κατέχει και εφόσον το πρόσωπο αυτό 

δεν είναι ούτε η ανώνυμη εταιρεία που αναφέρεται στην παράγραφο 3, ούτε άλλη εταιρεία 

στην οποία η ανώνυμη εταιρεία διαθέτει άμεσα ή έμμεσα την πλειοψηφία των 

δικαιωμάτων ψήφου ή στην οποία μπορεί να ασκήσει άμεσα ή έμμεσα κυριαρχική 

επιρροή. 

β) Όταν η ανάληψη, η απόκτηση ή η κατοχή γίνεται από την άλλη εταιρεία ως κατ’ 

επάγγελμα διενεργούσα πράξεις επί τίτλων και με την ιδιότητά της αυτή, με τον όρο ότι 

είναι μέλος ρυθμιζόμενης αγοράς που βρίσκεται ή λειτουργεί σε κράτος-μέλος ή ότι έχει 



55 
 

λάβει άδεια λειτουργίας ή υπόκειται στην εποπτεία αρχής κράτους-μέλους που είναι 

αρμόδια για την εποπτεία των κατ’ επάγγελμα διενεργούντων πράξεις επί τίτλων, στους 

οποίους, τηρουμένων των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας, περιλαμβάνονται και τα 

πιστωτικά ιδρύματα. 

γ) Όταν η κατοχή μετοχών της ανώνυμης εταιρείας από την άλλη εταιρεία είναι 

αποτέλεσμα απόκτησης η οποία έλαβε χώρα σε χρόνο κατά τον οποίο η σχέση των δύο 

εταιρειών δεν πληρούσε τα κριτήρια της παραγράφου 3. 

 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του ν. 4548/2018, 

όπως αυτός εκάστοτε ισχύει (ΦΕΚ 104 Α/13-06-2018). Όπου το παρόν Καταστατικό 

αρκείται στην τυπική επανάληψη προβλέψεων του νόμου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι 

αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόμου, σε περίπτωση τροποποίησης 

των τελευταίων. 

 

Βεβαιώνεται ότι το παρόν αποτελεί το πλήρες ενιαίο κείμενο του Κωδικοποιημένου 

Καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμίας «ΠΑΡΚΟΤΕΧΝΙΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ» και το διακριτικό τίτλο “ΠΑΡΚΟΤΕΧΝΙΚΗ A.E.”, όπως ισχύει 

μετά την τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12,  13, 14, 15, 16, 17, 

18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40 και 

41 και εγκρίθηκε από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων προς κωδικοποίησή 

του. 
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Νέα Σάντα Κιλκίς, 20 Φεβρουαρίου 2023 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

Βασίλειος Λιάλιος 

 

 


