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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΜΠΑΚΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.:  791601000. 

 

Την 21/2/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

3471662 η με αριθμό 2124/21-2-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

6ΙΚ4469ΗΕΘ-ΤΨΩ), με την οποία εγκρίθηκε: η μεταφορά της έδρας της εταιρείας στο Δήμο Παλαιού Φα-

λήρου επί της οδού επί της οδού Κονίτσης αρ. 2 και η τροποποίηση των 2, 6, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 

20, 21, 23, 25, 26, 27, 28, 31, 33, 34, 35, 36, 37 με  την προσθήκη του άρθρου 38, προς εναρμόνιση με τον 

Ν.4548/18 του Καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΜΠΑΚΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 791601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 

08/2/2023 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

. 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

 
              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΟΜΠΑΚΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  
αριθμός ΓΕΜΗ: 791601000  

                                                  
                                               ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

 
ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 
 
Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία ΚΟΜΠΑΚΤ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ και διακριτικό τίτλο COMPACT 
Α.Ε.. Στις συναλλαγές της με το εξωτερικό η παραπάνω επωνυμία θα 
χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
ΕΔΡΑ 

 
Η Εταιρεία έχει την έδρα της στον Δήμο Παλαιού Φαλήρου Αττικής, όπου 
ενάγεται αποκλειστικά για κάθε διαφορά και σε όσες ακόμη περιπτώσεις 
συντρέχουν ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 
Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η εταιρεία μπορεί να μεταφέρει τα 
γραφεία της σε άλλη διεύθυνση και να ιδρυθούν Υποκαταστήματα ή 
Πρακτορεία της εταιρείας σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του εξωτερικού. 
 
 

 
ΑΡΘΡΟ 3ο 
ΣΚΟΠΟΣ 

 
 
Σκοπός της εταιρείας είναι : 
 
Α) Η ανάπτυξη εκπαιδευτικών προγραμμάτων και η εκπαίδευση ανθρώπινου 

δυναμικού (Σεμινάρια και άλλα εκπαιδευτικά προγράμματα) 

Β) Η ανάπτυξη και εμπορία λογισμικού καθώς και πάσα συναφής πράξη 

Γ) Συμβουλευτικές Υπηρεσίες 

Δ) Η εμπορία Η/Υ καθώς και πάσα συναφής πράξη 

 
Για την επίτευξη των ανωτέρω σκοπών της, η εταιρεία μπορεί α) να 
αντιπροσωπεύει οίκους του εσωτερικού και του εξωτερικού με όμοιο ή 
παρεμφερή σκοπό, β) να συνεργάζεται με οποιαδήποτε φυσικά ή νομικά 
ημεδαπά ή αλλοδαπά πρόσωπα που επιδιώκουν ένα ή περισσότερους από τους 
παραπάνω σκοπούς, γ) να συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις  οποιουδήποτε 
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εταιρικού τύπου των οποίων η δραστηριότητα είναι παρόμοια ή μπορεί να 
συνδυασθεί με την δραστηριότητα της Εταιρείας, που περιλαμβάνει και την 
σύσταση νέων εταιρειών, δ) να διενεργεί οποιαδήποτε άλλη επιχείρηση που 
σχετίζεται άμεσα ή έμμεσα με τους παραπάνω αναφερόμενους σκοπούς της 
Εταιρείας, ε) να ιδρύει υποκαταστήματα στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, ζ) να 
συγχωνεύεται ή να απορροφά με οποιονδήποτε νόμιμο τρόπο άλλες εταιρίες 
οποιασδήποτε νομικής μορφής, η) να εξαγοράζει ή να εξαγοράζεται από 
εταιρίες οποιασδήποτε νομικής μορφής. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πενηντακονταετής (50ετής) και αρχίζει από 
τη καταχώριση στο Μητρώο A.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της 
Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας 
εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της (21-6-2041). 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 
 

ΑΡΘΡΟ 5ο 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ορισθέν αρχικά σε πέντε εκατομμύρια 
(5.000.000 δραχμές, διαιρούμενο σε πεντακόσιες (500) μετοχές ονομαστικής 
αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία καταβλήθηκε ολόκληρο σε 
μετρητά, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 37 του καταστατικού αυτού. 
 
Με την από 14.12.1992 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά δέκα 
εκατομμύρια (10.000.000) δραχμές, με την έκδοση χιλίων (1.000) ανωνύμων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία, με 
την καταβολή δέκα εκατομμυρίων (10.000.000) δραχμών σε μετρητά. 
 
Με την από 28.6.1996 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυτής κατά δεκαπέντε 
εκατομμύρια (15.000.000) δραχμές, με την έκδοση χιλίων πεντακοσίων 
(1.500) ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) 
δραχμών η κάθε μία, με την καταβολή δεκαπέντε εκατομμυρίων (15.000.000) 
δραχμών σε μετρητά. 
 
Με την από 25.5.99 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά είκοσι εκατομμύρια 
(20.000.000) δραχμές, με την έκδοση δύο χιλιάδων (2.000) ανωνύμων 
μέτοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία, με 
την καταβολή είκοσι εκατομμυρίων (20.000.000) δραχμών σε μετρητά. 
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Με την από 27.4.2000 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της Εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυτής  αυξήθηκε κατά είκοσι 
εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές με την έκδοση δύο χιλιάδων ανωνύμων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών κάθε μία με την 
καταβολή είκοσι Εκατομμυρίων (20.000.000) δραχμών σε μετρητά. 
 
Με την από 25.5.2000 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρίας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο αυτής κατά τριάντα ένα 
εκατομμύρια (31.000.000) Δραχμές με την έκδοση τριών χιλιάδων εκατό  
(3.100) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων ( 10.000 ) 
δραχμών η κάθε μία δια απορρόφησης της εταιρίας περιορισμένης ευθύνης με 
την επωνυμία ΚΟΜΠΑΚΤ ΚΟΜΠΙΟΥΤΙΝΓΚ Ε.Π.Ε. από την ανώνυμη εταιρίας 
μας με κεφαλαιοποίηση της καθαρής θέσης της εν λόγω εταιρίας. 
 
Με την από 30.6.2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της Εταιρείας πραγματοποιήθηκε προσαρμογή του Μετοχικού 
Κεφαλαίου σε Ευρώ και αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο με καταβολή 
μετρητών κατά πεντακόσια ενενήντα πέντε και ένα λεπτό ευρώ (595,01) με 
αλλαγή της ονομαστικής αξίας της μετοχής η οποία διαμορφώθηκε σε ένα 
ευρώ (1,00) και την έκδοση διακοσίων ενενήντα επτά χιλιάδων νέων μετοχών 
σε αντικατάσταση των παλαιών.    
 
Συνέπεια των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε 
διακόσια ενενήντα επτά χιλιάδες Ευρώ (297.000€), διαιρείτο σε διακόσιες 
ενενήντα επτά χιλιάδες (297.000) μετοχές εκ των οποίων οι διακόσιες έξι 
χιλιάδες δέκα πέντε (206.015) μετοχές ήταν ανώνυμες, η δε αξία της κάθε 
μίας ήταν ένα ευρώ (1,00€)   είχε καταβληθεί ολόκληρη σε μετρητά και οι 
ενενήντα χιλιάδες εννιακόσιες ογδόντα πέντε (90.985) μετοχές ήταν 
ονομαστικές, αξίας η κάθε μία είναι ένα (1,00) ευρώ, με κεφαλαιοποίηση του 
ενεργητικού της απορροφημένης ΕΠΕ. 
 
Mε την από 7.2.2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων  της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε  κατά διακόσια 
ενενήντα επτά χιλιάδες (297.000 €) ευρώ  με την έκδοση  διακοσίων ενενήντα 
επτά χιλιάδων(297.000) μετοχών  ονομαστικής αξίας  ενός (1,00) ευρώ η κάθε 
μία ,με την καταβολή  διακοσίων εννενήντα επτά  χιλιάδων (297.000) ευρώ σε 
μετρητά.  
 
Με την από 21.2.2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  των 
μετόχων της Εταιρίας  ανεκλήθη η ανωτέρω απόφαση της Εκ.Γεν.Συνέλευσης 
της 7.2.2003 που αφορούσε  στην  ανωτέρω αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου.  
 
Με την ίδια από 21.2.2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο  αυτής αυξήθηκε κατά εκατόν 
σαράντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσια (148.500) ευρώ  με την έκδοση εκατόν 
σαράντα οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων (148.500) μετοχών ονομαστικής αξίας 
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ενός (1,00) ευρώ η κάθε μία  με την καταβολή εκατόν σαράντα οκτώ χιλιάδων 
πεντακοσίων ( 148.500) ευρώ σε μετρητά. 
 
Με την από 22.2.2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρίας  ανεκλήθη η ανωτέρω απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης της 21.2.2003 που αφορούσε στην ανωτέρω αύξηση του 
μετοχικού  κεφαλαίου. 
 
Με την ίδια από 22.2.2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά ενενήντα 
εννέα χιλιάδες  (99.000) ευρώ με την έκδοση ενενήντα εννέα χιλιάδων 
(99.000) μετοχών ονομαστικής αξίας  ενός (1) ευρώ η κάθε μία με την 
καταβολή ενενήντα εννέα χιλιάδων (99.000) ευρώ  σε μετρητά. 
 
Με την από 23-6-2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά διακόσιες 
δεκατρείς χιλιάδες οκτακόσια σαράντα ευρώ (213.840€) με αντίστοιχη μείωση 
της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής κατά πενήντα τέσσερα λεπτά του 
ευρώ (0,54€), ήτοι από ένα ευρώ (1€) σε σαράντα έξι λεπτά του ευρώ (0,46€) 
κατά μετοχή και την επιστροφή του κεφαλαίου στους μετόχους. 
  
Με την από 21-05-2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε συνολικά κατά εκατόν 
δεκαεννέα χιλιάδες τετρακόσια εξήντα ευρώ (119.460 €)  με συνένωση 
τριακοσίων ενενήντα έξι χιλιάδων (396.000) μετοχών ονομαστικής αξίας  
σαράντα έξι λεπτών του ευρώ (0,46  €) εκάστης μετοχής σε εξήντα έξι 
χιλιάδες (66.000) νέες μετοχές ονομαστικής αξίας ενενήντα πέντε λεπτών του 
ευρώ (0,95 €) εκάστης  μετοχής και την επιστροφή του κεφαλαίου στους 
μετόχους.                  
 
Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε εξήντα  δύο 
χιλιάδες επτακόσια ευρώ (62.700 €) και διαιρείται σε εξήντα έξι χιλιάδες  
(66.000) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης ενενήντα 
πέντε λεπτών του ευρώ (0,95 €) και έχει καταβληθεί ολόκληρο σε μετρητά. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 6ο  
ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
Α) Οι μετοχές της εταιρίας είναι όλες ονομαστικές και μεταβιβάζονται όπως ο 
νόμος ορίζει. Οι ανώνυμες μετοχές που υφίσταντο κατά τη θέση σε ισχύ του 
Ν. 4548/2018 έχουν υπαχθεί στις ρυθμίσεις του άρθρου 184. 
Β) Ειδικά όλες οι ενενήντα χιλιάδες εννιακόσιες ογδόντα πέντε (90.985) 
μετοχές του μετοχικού κεφαλαίου που αντιστοιχούν στην εισφερόμενη και 
κεφαλαιοποιούμενη στο ακέραιο καθαρή θέση (περιουσία) των ενενήντα 
χιλιάδων εννιακοσίων ογδόντα πέντε  
(90.985) Ευρώ της απορροφουμένης εταιρίας περιορισμένης ευθύνης με την 
επωνυμία “ΚΟΜΠΑΚΤ ΚΟΜΠΙΟΥΤΙΝΓΚ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ” 
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και τον διακριτικό τίτλο “COMPACT COMPUTING ΕΠΕ” , είναι σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. Δ. 1297/1972, υποχρεωτικά ονομαστικές στο 
σύνολό τους και μη μεταβιβάσιμες σε οποιονδήποτε μέτοχο η τρίτο σε 
ποσοστό εβδομήντα πέντε επί τοις εκατόν (75%) του συνόλου τους και μη 
μεταβιβάσιμες σε οποιονδήποτε μέτοχο η τρίτο σε ποσοστό εβδομήντα πέντε 
επί τοις εκατό (75%) του συνόλου τους για μία πενταετία από την κατά νόμο 
ολοκλήρωση της απορρόφησης δηλαδή στη διάρκεια αυτής της πενταετίας 
επιτρέπεται η μεταβίβαση μόνο του είκοσι πέντε επί τοις εκατό (25%) του 
συνόλου των ονομαστικών μετοχών και ειδικότερα μόνο είκοσι δύο χιλιάδες 
επτακόσιες σαράντα έξι  (22.746) μετοχών. 
Γ) Κάθε τυχόν μεταβίβαση μετοχών, που γίνεται κατά παράβαση όσων 
ορίζονται στην προηγούμενη περίπτωση Β της παρούσης παραγράφου, είναι 
αυτοδίκαια άκυρη στο μέτρο που υπερβαίνει η παραβαίνει τους παραπάνω 
περιορισμούς και δεν δημιουργεί κανένα νόμιμο αποτέλεσμα για εκείνον που 
απέκτησε άκυρα αυτές τις μετοχές, αυτή δε την ακυρότητα μπορεί να 
επικαλεσθεί η εταιρία, οποιοσδήποτε από τους μετόχους, αλλά και κάθε τρίτος 
που έχει έννομο συμφέρον. 
Δ) Σε κάθε τίτλο των ονομαστικών μετοχών της περίπτωσης Β της παρούσας 
παραγράφου θα αναγράφεται στην εφημερίδα η φράση “ ΤΙΤΛΟΣ 
ΔΕΣΜΕΥΣΕΩΝ ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ” και στην πίσω πλευρά του τίτλου 
το περιεχόμενο και η έκταση της δέσμευσης, όπως ορίζονται στις περιπτώσεις 
Β και Γ της παρούσης παραγράφου. Αμέσως μετά την λήξη της πενταετίας 
που ορίζεται στην πιο πάνω περίπτωση Β, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να αντικαταστήσει αυτούς τους τίτλους δεσμευμένων 
ονομαστικών μετοχών. Τυχόν δε καθυστέρηση του Διοικητικού Συμβουλίου 
για την αντικατάσταση των τίτλων δεν αναστέλλει την άσκηση των 
δικαιωμάτων των μετόχων. 
Ε) Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τον οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο αναπληρωτή του και ένα μέλος 
του οριζόμενο από αυτό. 
ΣΤ) Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει προσωρινούς ή οριστικούς τίτλους 
μετοχών. Η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το Καταστατικό της 
εταιρείας για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων 
που τηρείται κατά την παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018 για 
περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε καταχώριση σε αυτό, τα στοιχεία 
καλύψεως και καταβολής αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου και γενικώς με κάθε 
στοιχείο της εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει ο μέτοχος. Το ανωτέρω 
αναφερόμενο βιβλίο μετόχων μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά από την 
εταιρεία. 
Ζ) Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια ή 
περισσότερες μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η 
οποία καθορίζει τον τύπο των μετοχών. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται 
από διπλότυπο βιβλίο και φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της εταιρείας, 
το όνομα, το επώνυμο, την εθνικότητα, το επάγγελμα, την κατοικία και τα 
λοιπά στοιχεία του κυρίου τους καθώς και τους αριθμούς των μετοχών και την 
υπογραφή δύο συμβούλων που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
μπορούν δε να φέρουν μερισματαποδείξεις. 
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Η) Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να 
εκδοθούν και να παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι, που 
φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία πλην των μερισματαποδείξεων. Όταν 
εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, παραδίδονται στους κυρίους των 
προσωρινών τίτλων επί επιστροφή τους. 
   
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 7ο 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ-ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους τα σχετικά με την διοίκηση της 

εταιρείας μόνο με την Γενική Συνέλευση 
 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Όλα τα 

εκ της μετοχής δικαιώματα των μετόχων, επιφυλασσομένων των 
διατάξεων των  άρθ. 38 και 43  του Ν. 4548/2018, περί προνομιούχων και 
δεσμευμένων μετοχών, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της 
μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κεφαλαίου. 

 
3. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), 
εκτός αν η αύξηση γίνει, σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/2018 
(έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
μετοχές, παρέχεται το δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο 
ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, 
ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το 
δικαίωμα προτίμησης ισχύει και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε 
είδος κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 26 παρ. 1 του Ν. 4548/2018.  

5. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 
οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκατέσσερις ημέρες , οι μετοχές 
που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 
ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

6. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 
ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται κατά τα οριζόμενα στα άρθρα  12 
παρ. 1 και 13 παρ. 1  του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν.  

7. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018 , 
η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 
δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 
εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν 
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το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε 
για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή 
τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 
δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 
επιστολή «επί αποδείξει». 

8. Η αύξηση κεφαλαίου δύναται να πραγματοποιηθεί και με έκδοση 
εξαγοράσιμων μετοχών. Οι μετοχές αυτές μπορούν να εκδίδονται και ως 
προνομιούχες μετοχές με ή χωρίς δικαίωμα ψήφου, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 38 του Ν. 4548/2018. Η εξαγορά γίνεται με δήλωση 
της εταιρείας ή του μετόχου, και είναι έγκυρη μόνο με καταβολή του 
αντιτίμου της εξαγοράς και κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 39 του Ν. 
4548/2018. 

9. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα 
προτίμησης του άρθρου 26 του Ν. 4548/2018. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 8ο  
ΑΠΟΣΒΕΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση της που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 1 και 132 παρ. 1 του Ν. 
4548/2018 ως ισχύει, να προβαίνει στην ολική ή μερική απόσβεση του 
μετοχικού κεφαλαίου. 

 
2. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για απόσβεση του μετοχικού 

κεφαλαίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 12 
παρ.1 και 13 παρ.1 του παραπάνω νόμου. 

 
3. Η απόσβεση γίνεται με την καταβολή στους μετόχους της εταιρίας του 

συνόλου ή μέρους της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. Η καταβολή 
αυτή δεν αποτελεί επιστροφή της αναλογίας των μετοχών αυτών στο 
μετοχικό κεφάλαιο ή της αναλογίας του μέρους αυτών που έχει 
καταβληθεί. Η απόσβεση γίνεται πάντοτε με τη χρησιμοποίηση 
σχηματισμένων ειδικών αποθεματικών ή με ποσά που διανέμονται 
σύμφωνα με τα άρθρα 159 και 160 του Κ.Ν. Ν. 4548/2018 . 

 
4. Οι μέτοχοι των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί διατηρούν τα 

δικαίωματά τους με εξαίρεση το δικαίωμα της επιστροφής της εισφοράς 
τους και το δικαίωμα συμμετοχής στη διανομή του πρώτου μερίσματος, 
σύμφωνα με το άρθρο 160 του Ν. 4548/2018 που εισπράττεται μόνο από 
τις μετοχές που δεν έχουν αποσβεστεί. 
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ΑΡΘΡΟ 9ο  

ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΙΔΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 

1. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από 
αυτήν την ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για 
λογαριασμό της.  

 
2. Από την απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου εξαιρούνται: 
 
(α) Οι αποκτήσεις με σκοπό την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου που 
αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις 
του Κασταστατικού. 
 
(β) Οι αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας. 
 
(γ) Οι αποκτήσεις μετοχών, που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και 
προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για τη πληρωμή 
απαιτήσεων της ιδίας εταιρείας. 
 
(δ) Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφ΄όσον έχουν αποπληρωθεί 
ολοσχερώς. 
 
3. Η κατοχή από την εταιρεία ιδίων μετοχών είτε άμεσα από την ίδια είτε 

μέσω προσώπου που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, 
επιφέρει την αναστολή των δικαιωμάτων που απορρέουν από τις μετοχές 
αυτές. Ειδικότερα ισχύουν τα ακόλουθα: 

 
α) Αναστέλλονται τα δικαιώματα παράστασης στη γενική συνέλευση και 
ψήφου. Οι μετοχές αυτές δεν υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας. 
 
β) Τα μερίσματα που αντιστοιχούν στις ίδιες μετοχές προσαυξάνουν το 
μέρισμα των λοιπών μετόχων. 
 
γ) Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου, το δικαίωμα προτίμησης που αντιστοιχεί 
στις ίδιες μετοχές δεν ασκείται και προσαυξάνει το δικαίωμα των λοιπών 
μετόχων, εκτός εάν το όργανο που αποφασίζει την αύξηση αποφασίσει τη 
μεταβίβαση του δικαιώματος, ολικά ή μερικά, σε πρόσωπα που δεν ενεργούν 
για λογαριασμό της εταιρείας. Αν η αύξηση κεφαλαίου πραγματοποιείται χωρίς 
καταβολή εισφορών, οι ίδιες μετοχές συμμετέχουν στην αύξηση αυτή. 
 
4. Όταν η εταιρεία έχει αποκτήσει δικές της μετοχές είτε η ίδια είτε με 

πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, πρέπει να 
αναφέρονται στην έκθεση διαχείρισης τουλάχιστον: 
 

α) οι λόγοι των αποκτήσεων που πραγματοποιήθηκαν κατά τη διάρκεια της 
εταιρικής χρήσης, 
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β) ο αριθμός και η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν και 
μεταβιβάστηκαν κατά τη διάρκεια της χρήσης, καθώς και το τμήμα του 
κεφαλαίου που αντιπροσωπεύουν, 
 
γ) σε περίπτωση κτήσης ή μεταβίβασης από επαχθή αιτία, η αξία των 
μετοχών, 
 
δ) ο αριθμός και η ονομαστική αξία του συνολικού αριθμού των μετοχών που 
κατέχονται από την εταιρεία, καθώς και το τμήμα του κεφαλαίου που 
αντιπροσωπεύουν. 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 10ο  
ΜΕΤΟΧΕΣ ΩΣ ΕΝΕΧΥΡΟ 

 
Απαγορεύεται σε ανώνυμη εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και 
μετοχές θυγατρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων 
που χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεων της. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 11ο  
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 
σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης 
στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση 
από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση 
της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 
μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που 
εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην αίτηση 
αυτή, πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. 

 
2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 
συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό 
συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 
122 Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 
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δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης και να 
προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, με δαπάνη της εταιρείας. 

 
3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται 
να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική 
συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας 
ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των 
μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 
ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική 
συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. 
Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 
των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

 
4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική 
συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 
της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, 
όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 
εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με 
αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 
κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς 
τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με 
αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί 
να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

 
5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 
προθεσμία της παραγράφου 6, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό 
συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

 
6. Στις περιπτώσεις των ανωτέρω παραγράφων 4 και 5 του παρόντος, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους 
του διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 
δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 
την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 
προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 
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7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 
ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

 
8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να 
πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 
κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών 
κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε 
κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά 
τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος 
θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει 
ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω 
πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, 
δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο 
σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

 
9. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το 
καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας 
των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της 
διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν 
υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα 
εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

 
10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 
μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 
απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 Ν. 4548/2018. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 12ο  
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας 
που δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες εταίρους. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Τροποποίηση του Καταστατικού. 
β) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από τις αυξήσεις τις 
επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων Νόμων 
γ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 
άρθρου 25 του παρόντος. 
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δ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018, 
την απαλλαγή των Ελεγκτών και την έγκριση των ετησίων λογαριασμών 
(ετησίων χρηματοικονομικών καταστάσεων). 
ε) Εκλογή ελεγκτών. 
στ) Διάθεση ετησίων κερδών. 
ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
διάλυση της εταιρείας. 
η) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από τις περιπτώσεις που αρμόδιο για 
την έκδοση είναι το Διοικητικό Συμβούλιο. 
θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 
ι) Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 
Νόμου 4548/2018. 
ια) Την ολική ή μερική απόσβεση του κεφαλαίου . Η απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης για απόσβεση του κεφαλαίου υποβάλλεται σε διατυπώσεις 
δημοσιότητας.  
Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από τον Νόμο ή το παρόν Καταστατικό. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο  
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 
εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 
ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει 
για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 
εκλογή ελεγκτών (Τακτική Γενική Συνέλευση). Η Τακτική Γενική Συνέλευση 
μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο.  
 
2.  Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή 
στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου 
δήμου όμορου της έδρας ή άλλου δήμου στην Ελλάδα .  Η Γενική συνέλευση 
δύναται να συνέρχεται και σε τόπο κείμενο στην αλλοδαπή. 
 
3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική 
πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με 
δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
 
4.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 
εκείνες που εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 
Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. 
Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα 
της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 
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ΑΡΘΡΟ 14ο  
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ- ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον 
το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 
καταστήματος της εταιρίας  δημοσιεύεται στο Γ.Ε.ΜΗ είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  
 
2. Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  
 
3. Ανεξάρτητα από τον τρόπο δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος  
έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές 
συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της 
συνεδρίασης. 
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 15ο  
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 
 
1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 
εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε μία από τις 
αναγνωρισμένες Τράπεζες της Ελλάδος πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από την ημέρα που έχει ορισθεί για την συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης. 

 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν, από πρόσωπο νόμιμα από 
αυτούς εξουσιοδοτημένο. 

 
3. Αποδείξεις καταθέσεως μετοχών καθώς και έγγραφα νομιμοποίησης των 

αντιπροσώπων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Μέτοχοι 
που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του άρθρου αυτού, μπορούν να 
μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια της. 
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ΑΡΘΡΟ 16ο  

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ ΨΗΦΟΥ 
 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε 
εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, πίνακας των μετόχων που 
έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση, νόμιμα συντεταγμένος. Ο 
πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 
μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 
των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
 

ΑΡΘΡΟ 17ο  
ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον 
το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 
 
2. Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες 
πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και 
αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σ' αυτήν. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 
πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 18ο  
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 
1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ 
αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν 
πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
α) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 
β) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας, 
γ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 
δ) Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις επιβαλλόμενες από 
διατάξεις Νόμων  
ε) Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, ή τις επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων 
Νόμων, 
στ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, με εξαίρεση τις περιπτώσεις της παρ. 2 του 
άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού, 
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ζ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, 
η) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 
διάλυση της εταιρείας, 
θ) εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
ι) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το Νόμο. 
 ια) Σε κάθε άλλη περίπτωση, που ο Νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης 
αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας 
παραγράφου. 
 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου την πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 
από πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως, όταν σ’ αυτήν 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου. 
 
3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται 
με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 19ο  
ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, αν αυτός έχει κώλυμα, ο αναπληρωτής του. Χρέη 
Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον παραπάνω 
Πρόεδρο. 

 
2. Μετά τη κήρυξη οριστικού του καταλόγου των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η Γενική Συνέλευση προβαίνει σε οριστική εκλογή 
Προέδρου και ενός Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 20ο  
ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη. 
 
2. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα καθώς και από κάθε επιθυμούντα εκ 
των μετεχόντων μετόχων. 

 
3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αναπληρωτή του. 
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4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η 
ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους 
συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 
χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 
μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

 
5. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 
(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 21ο  
ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 
Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με 
ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης 
κατά το άρθρο 108 του ν. 4548/2018  και της απαλλαγής των ελεγκτών από 
κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 
υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του 
Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 102 
παρ.1 του Ν. 4548/2018. 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 22ο  
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από 
τουλάχιστον τρία (3) έως πέντε (5) κατ’ ανώτατο όριο μέλη. 

 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων με πενταετή (5ετή) θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι 
την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους. Η 
θητεία αυτή δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απεριόριστα επανεκλέξιμα. 
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ΑΡΘΡΟ 23ο  
ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για 
όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν τη διοίκηση και τη διαχείριση της 
περιουσίας της εταιρείας και για την παροχή εγγυήσεων μέσα στα πλαίσια 
του εταιρικού σκοπού με εξαίρεση εκείνων που, σύμφωνα με το 
καταστατικό, υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 
Συνέλευσης. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και εκτός του 
εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία έναντι των τρίτων, εκτός αν 
αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση ή όφειλε να την γνωρίζει. 

2. Την εταρεία εν ονόματι του Διοικητικού Συμβουλίου εκπροσωπεί απέναντι 
στους τρίτους και ενώπιον όλων των Διοικητικών και Δικαστικών Αρχών ο 
Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλα πρόσωπα που ορίζονται  
από το Διοικητικό Συμβούλιο μεταξύ των μελών του ή εκτός αυτού. 

3. Για να αναλάβει έγκυρα η εταιρεία υποχρεώσεις απαιτείται πάντοτε μία 
πρώτη υπογραφή. Δικαίωμα πρώτης υπογραφής έχουν σύμφωνα με το 
καταστατικό ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και ο Διευθύνων 
Σύμβουλος. Το δικαίωμα αυτό παρέχεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
σε κάθε μέλος αυτού ή σε ανώτερο υπάλληλο της εταιρείας. Δικαίωμα 
υπογραφής μπορεί επίσης να παρέχει του Διοικητικό Συμβούλιο σε άλλους 
υπαλλήλους της εταιρείας για τρέχουσας φύσεως θέματα και για την 
αλληλογραφία. 

4. Το Διοικητικό  Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των 
εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 
συλλογική ενέργεια) σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, 
καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της αναθέσεως. Πάντως οι 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 
άρθρων 19, 99 και 100  του Ν. 4548/2018 ως ισχύει. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα από τα μέλη του ως 

Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 
του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων  
αυτού, αναπληρούμενος από τον Αντιπρόεδρο και αυτόν τον 
αναπληρώνει, σε περίπτωση κωλύματός του, μετά από απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 
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ΑΡΘΡΟ 25ο 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 
μελών του που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση 
ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι  εφικτή  από  
αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν  εκλεγεί  από τη Γενική Συνέλευση. Η 
ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση  των 
απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία  (3)  και  ισχύει για το 
υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής  
υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο  
στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, Η εκλογή αυτή υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα  και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 
επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 
αντικαταστήσει τον εκλεγέντα ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα 
στην ημερήσια διάταξη. 
Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 
έγκυρες, ακόμα και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 
 
2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου  ή  με  οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας  μέλους  ή μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου,  τα  υπόλοιπα  μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση  και  
την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 
ελλειπόντων μελών σύμφωνα  με την προηγούμενη παράγραφο, με την 
προϋπόθεση  ότι  ο αριθμός αυτών δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 
τριών (3). 
 

 
ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, συγκαλείται δε 
από τον Πρόεδρο του. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο 
νόμος, το παρόν ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Ο Πρόεδρος 
υποχρεούται σε σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου όταν το ζητήσουν δύο 
τουλάχιστον σύμβουλοι. 

 
 
 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ  – ΑΠΑΡΤΙΑ -ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 
1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 
παρίστανται το ½  πλέον ενός των μελών του, οπωσδήποτε όμως 
αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρεις (3) Σύμβουλοι. 
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2. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο 
σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο σύμβουλο που 
απουσιάζει. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό, το ήμισυ πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 
είναι μικρότερος των τριών (3). Προκύπτον κλάσμα δεν λαμβάνεται υπ’ όψιν. 
4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 
αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της σύναψης από την εταιρεία 
δανείου ή εγγυήσεων υπέρ τρίτων, με την επιφύλαξη του άρθρου 99 του Ν. 
4548/2018, συνέπεια των οποίων είναι το συνολικό ποσό των υποχρεώσεων 
της εταιρείας να υπερβαίνει το 25% των ιδίων κεφαλαίων, όπου απαιτείται 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3). Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η 
ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
5.  Η διεξαγωγή της συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να 
πραγματοποιείται και μέσω τηλεδιάσκεψης, ως προς ορισμένα ή και ως προς 
όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 
οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 28ο 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά και καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 
τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο 
Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της 
γνώμης του μέλους αυτού. 
 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα 
παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος 
γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 
 

3. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ή τον Αναπληρωτή του. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 29ο 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

της οποίας το ύψος ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 
απόφαση. 
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2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
βαρύνει την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε ένα σύμβουλο 
με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 30ο 
ΠΕΡΙ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 
Επιτρέπεται μέχρι την  πρώτη Γενική Συνέλευση που μπορεί να παρέχει και 
στο εξής τέτοια άδεια, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι Διευθυντές 
της εταιρείας να ενεργούν και κατ’ επάγγελμα ακόμη, για λογαριασμό τους ή 
και για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιους από τους 
σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν σε άλλες εταιρείες που 
επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 31ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 
1.  Υπόκεινται σε τακτικό έλεγχο από έναν ή περισσότερους νόμιμους 
ελεγκτές ή ελεγκτικά γραφεία του ν. 3693/2008 (Α'174), οι 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας  όταν βάσει των κριτηρίων 
μεγέθους του άρθρου 2 του ίδιου νόμου χαρακτηριστεί αυτή ως μεσαία ή 
μεγάλη οντότητα. 
2.  Προαιρετικός τακτικός έλεγχος 
Όταν η Εταιρεία χαρακτηρίζεται ως Μικρή οντότητα κατά την έννοια του 
άρθρου 2 του ν. 4308/2014 (Α 251) μπορεί, να αποφασίζεται δια της 
γενικής συνέλευσης των μετόχων, την υποβολή των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων σε έλεγχο, σύμφωνα με τα ισχύοντα 
ελεγκτικά πρότυπα. 
3. Διορισμός ελεγκτών 
α) Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της παραγράφου 1 
αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη γενική συνέλευση ή άλλο 
αρμόδιο όργανο. 
β) Ο νόμιμος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο διορίζονται από την τακτική 
γενική συνέλευση των μετόχων ή τη συνέλευση των εταίρων, που 
λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης. Το καταστατικό 
ή έκτακτη συνέλευση, που συγκαλείται εντός τριμήνου από τη σύσταση 
της οντότητας, μπορεί να ορίζει ελεγκτή για την πρώτη εταιρική χρήση. Τα 
μέλη του διοικητικού οργάνου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας για την 
παράλειψη διορισμού ελεγκτή, σύμφωνα με τα παραπάνω, αν δεν 
συγκάλεσαν εγκαίρως την τακτική συνέλευση ή, στην περίπτωση του 
προηγούμενου εδαφίου, έκτακτη συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης 
το διορισμό ελεγκτή. 
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γ) Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός ελεγκτή από μεταγενέστερη συνέλευση 
δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού του. 
δ) Ο διορισμός του ελεγκτή γνωστοποιείται σε αυτόν από την Εταιρεία. Ο 
ελεγκτής θεωρείται ότι αποδέχθηκε το διορισμό του, αν δεν τον 
αποποιηθεί εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 
ε) Κατά τα λοιπά, εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 3693/2008 (Α 174). 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
 

Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια και αρχίζει από την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε ημερολογιακού έτους. 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 33ο 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ 

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ 
 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 
ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες χρηματοοικονομικές  καταστάσεις) πάντοτε 
σύμφωνα με τον νόμο και, επομένως, σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και 
μάλιστα τις των άρθρων 145, 146, 147, 148, 149, 150 του Ν. 4548/2018 , 
όπως ισχύει.  
Οι ετήσιες Χρηματοοικονομικές  Καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη 
σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 
χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης.  
Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με 
τις παραπάνω διατάξεις:  
α) τον Ισολογισμό,  
β) τον Λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως»,  
γ) τον «Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και  
δ) το Προσάρτημα.  
 
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
χρηματοικονομικές καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το 
Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 
πρόσωπα, ήτοι:  
α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  
β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 
ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται 
από αυτό και  
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γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο Λογιστή 
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 
κατάρτισης των χρηματοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
 
3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 
Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 
εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για 
την προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας, καθώς και τα οριζόμενα στο άρθρο 
150 του Ν. 4548/2018 όπως αυτό ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να 
αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο 
χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της 
έκθεσης.  
 
4. Οι ετήσιες χρηματοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, με τη μορφή και 
το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας εάν 
υφίστανται σύμφωνα με το άρθρο 28 ανωτέρω, έχουν συντάξει την έκθεση 
ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται να εκφράσουν 
τη γνώμη τους, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να 
αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες χρηματοικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν 
αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  
 
5. Αντίγραφα των ετήσιων χρηματοικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές 
εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από 
την εταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 
πριν από τη Γενική Συνέλευση.  
 
6. Ο Ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσεως» και ο 
«Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό 
ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από  Ελεγκτές σύμφωνα με το άρθρο 28 
ανωτέρω, δημοσιεύονται. 
 
7. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο 
αντίγραφο των πρακτικών της,, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 
και αντίτυπο των εγκεκριμένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
1. Ο χρόνος λήψης της απόφασης του Δ.Σ. για διανομή μερίσματος, 
πραγματοποιείται υποχρεωτικά εντός της χρήσης για την οποία αποφασίζεται. 
 H διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  
α)  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον 
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νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό 
ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  
β)  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 
πρώτου μερίσματος, δηλ. ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
γ)  Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  
 
2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη Γενική 
Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται 
στους μετόχους μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
 
3. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό 
των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, σύμφωνα με την 
παρ. 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, , προσαυξημένο με τα κέρδη, τα 
οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα 
αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική 
συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών 
κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 
πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων 
χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το 
σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό.  
 
Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο μήνες από 
την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις. 

 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

 
ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ – ΑΝΑΒΙΩΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ 
1. Η εταιρία λύεται σύμφωνα με τα άρθρα 164, 165, 166 του Ν. 
4548/2018:  
α)  Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως 
αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  
β)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία. 
γ)  Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης  
δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας 
της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
  
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 
για τη λύση της εταιρίας.  
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3. Λύση της εταιρείας με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση του 
έχοντος έννομο συμφέρον εάν :  
 α) κατά τη σύσταση της εταιρείας δεν καταβλήθηκε το κεφάλαιο που ήταν 
καταβλητέο, ολικά ή μερικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του 
καταστατικού, και εξακολουθεί να είναι μη καταβεβλημένο κατά την 
υποβολή της αίτησης, ή 
 β) η εταιρεία δεν έχει το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από 
το νόμο, ή 
 γ) η εταιρεία δεν έχει υποβάλλει προς καταχώριση χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις δύο (2) τουλάχιστον συνεχών διαχειριστικών χρήσεων, 
εγκεκριμένες από τη γενική συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

 
1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του 
παρόντος άρθρου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της 
πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του 
παρόντος άρθρου. 
 
2. Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 
4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να 
διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της 
παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση 
ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις 
περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 
δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως 
εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 
 
3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον 
εκκαθαριστή. 
 
4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 
εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του 
εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει 
υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο 
εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 
 
5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 
το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού 
συμβουλίου. 
 
6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις 
εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του 
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σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το 
Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την 
κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι 
συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας 
της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν 
υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή 
εργατικών απαιτήσεων, και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και 
φόρων. 
 
7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 
πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για 
την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν 
επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που 
τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις των 
άρθρων 167 έως 170 του Ν. 4548/2018. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΑΝΑΒΙΩΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

1. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με 
απόφαση της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία αναβιώνει με απόφαση της 
γενικής συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία. Με την απόφαση αυτή η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει και ως 
εταιρεία άλλης μορφής, εφόσον τηρηθούν οι σχετικές προϋποθέσεις για τη 
σύσταση της τελευταίας. Η αναβίωση αποφασίζεται όταν τα ίδια κεφάλαια της 
εταιρείας δεν είναι κατώτερα του ελάχιστου κεφαλαίου που προβλέπεται για 
τις ανώνυμες εταιρείες ή τις εταιρείες άλλης μορφής. 
 
2. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω κήρυξής της σε πτώχευση και επήλθε περάτωση 
των εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου 
αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών, σύμφωνα με 
την παράγραφο 1 του άρθρου 164 του Πτωχευτικού Κώδικα, είναι δυνατή η 
αναβίωση της εταιρείας με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων, 
που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Το δεύτερο και το τρίτο 
εδάφιο της παραγράφου 1 εφαρμόζονται και στην περίπτωση της παρούσας 
 
 

ΑΡΘΡΟ 38ο 
 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 
Ν. 4548/2018 , όπως αυτός  ισχύει σήμερα.  
 
 
Ακριβές αντίγραφο καταστατικού της εταιρείας όπως ισχύει μετά την 
τροποποίησή του από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της από 
08/02/2023 
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Ο Πρόεδρος και Δ/νων Σύμβουλος 
Κωνσταντίνος Καδής 
 
 
 
 
 
 


