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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΜΑΡΙΝΤΡΑΦΙΚ ΟΠΕΡΕΙΣΟΝΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ, το διακριτικό τίτλο MARINETRAFFIC OPERATIONS SA και αριθμό ΓΕΜΗ 004460601000. 

 
Την 09/02/2023 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με ΚΑΚ 3445584, το από 07/02/2023 
Πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας με την επωνυμία ΜΑΡΙΝΤΡΑΦΙΚ ΟΠΕΡΕΙΣΟΝΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ, το διακριτικό τίτλο MARINETRAFFIC OPERATIONS SA και αριθμό ΓΕΜΗ 004460601000, 
από το οποίο προκύπτει ότι: το Διοικητικό Συμβούλιο, διαπιστώνει, σύμφωνα με τα ρητώς οριζόμενα στο άρθρο 6 
παρ. 3 του ν. 4548/2018, ότι η Εταιρεία είναι πλέον μονοπρόσωπη και ως εκ τούτου ομόφωνα αποφασίζει την 
τροποποίηση του άρθρου 1 («Επωνυμία») του καταστατικού της Εταιρείας, το οποίο από εδώ και στο εξής θα έχει 
ως εξής:  
«Άρθρο 1 Επωνυμία 
Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΜΑΡΙΝΤΡΑΦΙΚ ΟΠΕΡΕΙΣΟΝΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ» και ο διακριτικός της τίτλος «MARINETRAFFIC OPERATIONS SINGLE MEMBER S.A.». με 
ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ.:4460601000.  Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία θα αποδίδεται σε λατινικούς 
χαρακτήρες ως «MARINETRAFFIC OPERATIONS INFORMATION TECHNOLOGY SINGLE MEMBER SOCIETE 
ANONYME»». 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
«Η παρούσα καταχώριση και δημοσίευση, που υπάγεται στις αυτόματες καταχωρίσεις πραγματοποιήθηκε δια της 

Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. (μεταβατικά και επειδή δεν έχουν υλοποιηθεί οι αιτήσεις για τις αυτόματες καταχωρίσεις), 

χωρίς τη διενέργεια ελέγχου από αυτήν, όπως ορίζεται στα άρθρα 3 παρ.ιθ και 26 του Ν. 4919/2022 (ΦΕΚ 

71Α/07.04.2022)»  

 
                                                                                                                                    Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
                                                                                                                                       ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: ΑΕ Β΄ 

Αθήνα,09/02/2023 
Αριθ. Πρωτ.:2891209 
 

Πληροφορίες: ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382439 
E-mail: mkonstadopoulou@acci.gr 
 

 



Άρθρο 1 
Επωνυμία 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΜΑΡΙΝΤΡΑΦΙΚ ΟΠΕΡΕΙΣΟΝΣ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ» και ο διακριτικός 
της τίτλος «MARINETRAFFIC OPERATIONS SINGLE MEMBER S.A.». με 
ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ.:4460601000 
Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία θα 
αποδίδεται σε λατινικούς χαρακτήρες ως «MARINETRAFFIC OPERATIONS 
INFORMATION TECHNOLOGY SINGLE MEMBER SOCIETE ANONYME». 
 

Άρθρο 2 
Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 
1. Ο σχεδιασμός, η δημιουργία και εμπορία ψηφιακών εφαρμογών, 
ιστοσελίδων του διαδικτύου, ψηφιακών βάσεων δεδομένων και 
συναφών μέσων ψηφιακής επικοινωνίας στην ημεδαπή και στην 
αλλοδαπή.  
2. Ο σχεδιασμός, η ανάπτυξη και εμπορία λογισμικού πάσης φύσης στην 
ημεδαπή ή στην αλλοδαπή.   
3. Η ανάλυση δεδομένων πάσης φύσεως και η παραγωγή μελετών βάσει 
αυτών. 
4. Η αγορά, εμπορία, μίσθωση και εκμετάλλευση ψηφιακών 
υποστηρικτών (servers) για την αποθήκευση ιστοσελίδων και πάσης 
φύσεων ψηφιακών βάσεων δεδομένων και εφαρμογών πολυμέσων.  
5.Η συμμετοχή σε Κοινοτικές Πρωτοβουλίες και δράσεις για τους πιο 
πάνω σκοπούς.  
6. Η έρευνα, ο σχεδιασμός και η παραγωγή μελετών για πάσης φύσης 
προωθητικές και διαφημιστικές ενέργειες εταιρειών και επιχειρήσεων ή 
των προϊόντων ή υπηρεσιών τους. Η έρευνα, ο σχεδιασμός και η 
οργάνωση διαφημιστικής στρατηγικής. Η παροχή συμβουλευτικών 
υπηρεσιών σε σχέση με τις ανωτέρω εργασίες.  
7. Η συμμετοχή σε ερευνητικά ή αναπτυξιακά έργα, του ιδιωτικού ή 
δημοσίου τομέα, συναφούς αντικειμένου με τα ανωτέρω, 
χρηματοδοτούμενα από ιδίους ή και αλλότριους πόρους, στην ημεδαπή 
και αλλοδαπή.  
8. Η συνεργασία και συμμετοχή, με οποιοδήποτε τρόπο, σε άλλες 
ομοειδείς και συναφείς εταιρείες, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, στην 
ημεδαπή και στην αλλοδαπή.  
9. Κάθε άλλη συναφής δραστηριότητα που διευκολύνει τους ανωτέρω 
σκοπούς.  
 
Για την επίτευξη των ανωτέρω σκοπών, η εταιρεία μπορεί: 
α) να συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε φυσικό ή 
νομικό πρόσωπο, 
β) να ενεργεί ως αντιπρόσωπος οποιουδήποτε ημεδαπού ή αλλοδαπού 
νομικού προσώπου που έχει τους ίδιους ή παρόμοιους σκοπούς με αυτή, 
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γ) να συμμετέχει σε δημόσιους και ιδιωτικούς διαγωνισμούς πάσης 
φύσεως, του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. ή Ν.Π.Ι.Δ., 
δ) να προβαίνει και σε κάθε συναφή προς τα ανωτέρω δραστηριότητα.  
 

Άρθρο 3 
Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 
2. Η Εταιρεία με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου θα μπορεί να 
ιδρύει και να λειτουργεί υποκαταστήματα, γραφεία και εργαστήρια 
οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή και να καθορίζει με τις 
αποφάσεις αυτές τα καθήκοντα, τη δικαιοδοσία, τον τρόπο και τους 
γενικότερους όρους και λειτουργίες τους. 
3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που θα τροποποιεί το παρόν 
άρθρο, η έδρα της εταιρείας μπορεί να μεταφερθεί σε άλλο Δήμο ή 
Κοινότητα. 
 

Άρθρο 4 
Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας είναι αορίστου χρόνου, αρχίζει δε από την 
καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της απόφασης της 
Εποπτεύουσας Αρχής που παρέχει την άδεια σύστασης της Εταιρείας. 

 
Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε αρχικώς σε δραχμές 
τριάντα ένα εκατομμύρια τριακόσιες σαράντα εννέα χιλιάδες 
(31.349.000) δραχμές ή ενενήντα δύο χιλιάδες (92.000,00) ευρώ, το 
οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς μετρητοίς από τους ιδρυτές και μετόχους 
της εταιρείας, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 36 του παρόντος, 
διαιρείται δε σε είκοσι τρεις χιλιάδες (23.000) κοινές μετά ψήφου 
μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων τριακοσίων εξήντα τριών (1363) δρχ. ή 
τεσσάρων (4,00) ευρώ η κάθε μια.  
2. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της  
18/12/2003 αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 
τριακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες (328.000,00) ευρώ με την καταβολή 
μετρητών από τους μετόχους και την έκδοση ογδόντα δύο χιλιάδων 
(82.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) ευρώ 
εκάστης. 
3. Με απόφαση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 20/10/2005 
αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά εκατόν 
τέσσερις χιλιάδες (104.000,00) ευρώ με την καταβολή μετρητών από τους 
μετόχους και την έκδοση είκοσι έξι χιλιάδων (26.000) νέων μετοχών 
ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4,00) ευρώ εκάστης. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε πεντακόσιες είκοσι 
τέσσερις χιλιάδες (524.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε εκατόν τριάντα μία 
χιλιάδες (131.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τεσσάρων 
(4,00) ευρώ εκάστης. 
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4. Με απόφαση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 20/10/2006 
αποφασίσθηκε α) η μετατροπή  των μετοχών από ονομαστικές σε 
ανώνυμες β) η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά εκατόν τριάντα 
μία χιλιάδες (131.000,00) ευρώ με την καταβολή μετρητών από τους 
μετόχους και την αύξηση  της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά ένα 
ευρώ (1,00). Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 
εξακόσιες πενήντα πέντε (655.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε εκατόν 
τριάντα μία χιλιάδες (131.000)ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 
πέντε (5,00) ευρώ εκάστης. 
5. Με απόφαση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 14/12/2007 
αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά ενενήντα πέντε 
χιλιάδες (95.000,00) ευρώ με την καταβολή μετρητών από τους μετόχους 
και την έκδοση δεκαεννέα χιλιάδων (19.000) νέων μετοχών ονομαστικής 
αξίας πέντε (5,00) ευρώ εκάστης. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε επτακόσιες  
πενήντα  (750.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε εκατόν πενήντα  χιλιάδες 
(150.000)ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ 
εκάστης. 
6. Με απόφαση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 11/4/2008 
αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά ενενήντα πέντε 
χιλιάδες (95.000,00) ευρώ με την καταβολή μετρητών από τους μετόχους 
και την έκδοση δεκαεννέα χιλιάδων (19.000) νέων μετοχών ονομαστικής 
αξίας πέντε (5,00) ευρώ εκάστης. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε οχτακόσιες σαράντα 
πέντε (845.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε εκατόν εξήντα εννέα  χιλιάδες 
(169.000)ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ 
εκάστης.  
7. Με την από 16/11/2010 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης 
των μετόχων της εταιρείας μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά ογδόντα 
πέντε χιλιάδες, εννιακόσια είκοσι δύο ευρώ και εβδομήντα έξι λεπτά 
(€85.922,76) και ταυτόχρονα αυξήθηκε κατά ενενήντα τέσσερις χιλιάδες, 
τριακόσια πενήντα ευρώ (€94.350,00), λόγω της απορροφήσεως των 
Ε.Π.Ε. με τις επωνυμίες  α) «ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΕΣ 
ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ C-MEDIA ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 
ΕΥΘΥΝΗΣ» και δ. τ. «C-MEDIA» και β) «WOWCREATIVEPROJECTS 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και δ. τ. 
«WOW» σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 1-5 του Ν. 2166/93, και 
κατά  πεντακόσια εβδομήντα δύο ευρώ και εβδομήντα έξι λεπτών 
(€572,76) δια της καταβολής μετρητών. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε οκτακόσιες 
πενήντα τέσσερις χιλιάδες (€854.000,00) ευρώ και διαιρείται σε εκατόν 
εβδομήντα χιλιάδες οκτακόσιες (170.800) μετοχές, ονομαστικής αξίας 
πέντε (€5,00) ευρώ εκάστης. 
8. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 02/09/2019 οι 
μετοχές της εταιρείας μετατράπηκαν από ανώνυμες σε ονομαστικές. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 
οκτακοσίων  πενήντα τεσσάρων  χιλιάδων (€854.000,00) ευρώ και 
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διαιρείται σε εκατόν εβδομήντα χιλιάδες οκτακόσιες (170.800) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας πέντε (€5,00) ευρώ εκάστης. 

Άρθρο 6 
Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι  ονομαστικές. 
2. Οι τίτλοι των μετοχών υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 
περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών και 
τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

 
Άρθρο 7 

Δικαιώματα Μετόχων 
1. Κάθε μετοχή, παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου, στη Γενική Συνέλευση 
και δικαιώματα συμμετοχής στα κέρδη της εταιρείας και στην εταιρική 
περιουσία, κατά τον λόγο του αριθμού των εκδιδομένων μετοχών και στο 
προϊόν της εκκαθαρίσεως, της εταιρικής περιουσίας σε περίπτωση 
διαλύσεως και στην διανομή των εκάστοτε κερδών αυτής. Σε περίπτωση 
συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται 
υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται 
με εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών, με δικαίωμα 
μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό 
δάνειο, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, στους κατά την εποχή της 
έκδοσης, μετόχους της εταιρείας, σύμφωνα με τον λόγο συμμετοχής 
τους, στο κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 26 Ν.4548/2018. 

 
Άρθρο 8 

Σύγκληση και συνεδρίαση Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα 
της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας 
ή άλλου δήμου όμορου της έδρας ή στο Λονδίνο Μεγάλης Βρετανίας 
τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, το αργότερο μέχρι την 10η ημερολογιακή 
ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης.  Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 
2.  Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει κατόπιν σύγκλησης και συνεδρίασης. 
Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή και χωρίς τη φυσική 
παρουσία του μετόχου  στον τόπο διεξαγωγής της, αλλά με τη συμμετοχή 
του από απόσταση μέσω τηλεδιάσκεψης, με οπτικοακουστικά ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα . Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση 
από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και 
της πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 
 3. Η συμμετοχή στην ψηφοφορία Γενικής Συνέλευσης  μπορεί να 
πραγματοποιείται από απόσταση και σε χρόνο πριν τη συνέλευση δια 
αλληλογραφίας ή με τη χρήση των ηλεκτρονικών μέσων, σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  
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4. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση μπορεί 
να μην συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου από 
απόσταση με τη συμμετοχή των μετόχων με τα ηλεκτρονικά μέσα που 
προβλέπονται  στην προηγούμενη παράγραφο και το άρθρο 125 του Ν. 
4548/2018 όπως ισχύει. 
5. Προβλέπεται, τέλος, η δυνατότητα λήψης απόφασης της Γενικής 
Συνέλευσης χωρίς συνεδρίαση, με την κατάρτιση και υπογραφή 
πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους αυτών. Οι 
υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου ή άλλων ηλεκτρονικών μέσων. Η προσυπογραφή 
πρακτικού χωρίς συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης ισχύει ως απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποι αυτών 
συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική τους απόφαση σε πρακτικό, με 
αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων μετόχων. 
 

Άρθρο 9 
Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 
συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 
μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 
για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 
συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 
αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως.  
2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή 
της στη Μερίδα της εταιρείας στον διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ και 
κοινοποιείται προς τους μετόχους μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-
mail) στην ηλεκτρονική διεύθυνση ταχυδρομείου που έχουν 
γνωστοποιήσει στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται είκοσι (20) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της.  
4. Σε κάθε περίπτωση, εισάγεται δικαίωμα κάθε μετόχου να ζητεί από την 
εταιρεία ατομική πληροφόρηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-
mail) για επικείμενες Γ.Σ. και μάλιστα να τη λαμβάνει τουλάχιστον 10 
ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης ηλεκτρονικά στη διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που έχει γνωστοποιήσει στην εταιρεία.  
 

Άρθρο 10 
Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο 
οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα 
διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα 
μετέχουν στη γενική συνέλευση δια των εκπροσώπων τους.  
2. Σε περίπτωση αντιπροσώπευσης μετόχου ή εκπροσώπησης μετόχου 
στη γενική συνέλευση από τρίτο, τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή 
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εκπροσώπησης πρέπει να κατατεθούν το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) 
ώρες πριν τη γενική συνέλευση.   
 

 
Άρθρο 11 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται 
από τρεις (3) ως επτά (7) συμβούλους ή από μονομελές διοικητικό 
όργανο, Σύμβουλο-Διαχειριστή, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις του 
Νόμου. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία είναι δυνατό να είναι 
μέτοχοι της εταιρείας ή τρίτοι (μη-μέτοχοι), εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, για πενταετή θητεία, που 
παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά 
τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι επανεκλέξιμα και ελεύθερα 
ανακλητά. 
4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να ορίζεται μονομελές 
Διοικητικό Όργανο, αποτελούμενο από έναν Σύμβουλο – Διαχειριστή, 
σύμφωνα με τις προϋποθέσεις του νόμου. Στην περίπτωση αυτή, η Γενική 
Συνέλευση μπορεί να ορίζει και έναν αναπληρωτή αυτού. Στην 
περίπτωση ορισμού Συμβούλου-Διαχειριστή, όπου γίνεται αναφορά στο 
Καταστατικό ή στο Νόμο στο Διοικητικό Συμβούλιο νοείται και ο 
Σύμβουλος Διαχειριστής της εταιρείας.  
 

Άρθρο 12 
Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί και εκπροσωπεί την εταιρεία και έχει 
τη διοίκηση της εταιρικής περιουσίας.  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 
αναθέτει την άσκηση οποιωνδήποτε εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 
(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 
όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα 
πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 
εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, με την 
προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 13 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του από την Γενική 
Συνέλευση, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον 
Πρόεδρο και, εφ’ όσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους 
Αντιπροέδρους. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες 
συμβούλους, από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητές τους. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις 
του. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 
έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, 
ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό (το 
Διοικητικό Συμβούλιο).- 
 

Άρθρο 14 
Κένωση – Αντικατάσταση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 
αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, αποβίωσαν ή απώλεσαν την 
ιδιότητά τους με οποιονδήποτε τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το 
Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν 
είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για τον υπόλοιπο της θητείας του 
μέλους που αντικαθίσταται.  
2. Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση μέλους ή μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν την 
διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας χωρίς την αντικατάσταση των 
ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, υπό την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως 
είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε 
περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  

 
Άρθρο 15 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε 
φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 
απαιτούν.  
Το Διοικητικό Συμβούλιο έγκυρα συνεδριάζει εκτός της έδρας της 
εταιρείας, σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 
στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 
του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 
στην λήψη αποφάσεων. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (email) στα 
μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. 
Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και 
τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 
επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη 
αποφάσεων.  
3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 
εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του, ο οποίος 
υποχρεούται να το συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από 
την υποβολή της αίτησης. 
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Άρθρο 16 
Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 
Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο Σύμβουλο 
που απουσιάζει.  
2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα 
παραστάντα μέλη. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από 
τον Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή του ή από πρόσωπο που ορίζει το 
ΔΣ, χωρίς να απαιτείται επικύρωσή τους. 
3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίουή τους αντιπροσώπους τους 
ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και εάν δεν 
έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλα τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή οι αντιπρόσωποι αυτών συμφωνούν να 
αποτυπωθεί σε πρακτικό πλειοψηφική απόφαση χωρίς συνεδρίαση. Στην 
τελευταία περίπτωση το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλα τα μέλη 
με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των συμβούλων ή 
των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 
μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως 
προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η 
πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη 
συνεδρίαση. 
5. Στην περίπτωση ορισμού και εκλογής μονομελούς Διοικητικού 
Οργάνου, οι αποφάσεις του Συμβούλου – Διαχειριστή, οι οποίες  δεν 
αφορούν θέματα της τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις 
καταχωριστέες στο ΓΕΜΗ, καταχωρίζονται στο Βιβλίο Πρακτικών. Στις 
περιπτώσεις που προβλέπεται υποχρέωση μέλους Διοικητικού 
Συμβουλίου να ενημερώνει τα λοιπά μέλη του, ο Σύμβουλος – 
Διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους είτε σε γενική 
συνέλευση είτε εγγράφως ατομικά, με αποστολή μηνύματος 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στις διευθύνσεις που έχουν γνωστοποιήσει 
στην εταιρία. 

 
Άρθρο 17 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή 
αποζημίωση, η οποία ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει την εταιρεία αν 
εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 
Άρθρο 18 

Εταιρική χρήση 
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Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια, αρχίζει από την 1η 
Ιανουαρίου και τελειώνει την τριακοστή πρώτη (31η ) Δεκεμβρίου κάθε 
έτους. 
 

Άρθρο 19 
Γενική Διάταξη 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 
του . Ν. 4548/2018, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει. 

 
 
Μετά την εξέταση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης και την επικύρωση των 
πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης λύεται η συνεδρίαση  και υπογράφεται το παρόν 
πρακτικό ως ακολούθως: 
 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  ΤΗΣ  Γ.Σ                                                                      Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ Γ.Σ 
ΔΗΜΗΤΡΗΣ Κ. ΜΕΜΟΣ                                                                            ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΛΕΚΚΑΣ 

 
 
 

 
 

ΟΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 
 

EXMILE SOLUTIONS LTD 
 
 
 

ΑΡΙΩΝΚ. ΜΕΜΟΣ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


	2891209
	Νέο Κωδ. Καταστατικό MarineTraffic Operations A.E. (Mονοπρόσωπη)_20230207

