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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «EASY SYSTEMS ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΟ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ – ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ – 

ΤΗΛΕΜΑΤΙΚΗ – ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 19/01/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

3419074, η με αριθμό 705 – 19/01/2023 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

ΨΕΥΒ469ΗΕΘ-ΚΨΑ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού, της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «EASY SYSTEMS ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ – ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ – ΤΗΛΕΜΑΤΙΚΗ – 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «ΕΑSY SYSTEMS A.E.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

8541801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 30/11/2022 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«EASY SYSTEMS ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ – ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ – ΤΗΛΕΜΑΤΙΚΗ – 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ ΤΟΝ ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΕΑSY 

SYSTEMS A.E.» 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 8541801000 

ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 30.11.2022 ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ  1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

 

   1. Συνιστάται ανώνυµη εταιρεία µε την ε̟ωνυµία «EASY SYSTEMS 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ – 

ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ – ΤΗΛΕΜΑΤΙΚΗ – ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΕΑSY SYSTEMS A.E.». 

   2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η ε̟ωνυµία και ο 

διακριτικός τίτλος θα χρησιµο̟οιούνται σε ̟ιστή µετάφραση ή µε 

λατινικά στοιχεία.  

 

ΑΡΘΡΟ  2 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

  Α. Σκο̟ός της εταιρείας θα είναι, για ε̟ίτευξη εµ̟ορικού κέρδους: 

  Η ̟αροχή υ̟ηρεσιών στην ανά̟τυξη και υ̟οστήριξη ̟ροϊόντων 

λογισµικού, ̟ληροφοριακών συστηµάτων και τηλεµατικής, η 

εγκατάσταση δικτύων ηλεκτρονικών υ̟ολογιστών, η εµ̟ορία 



ηλεκτρονικών υ̟ολογιστών, εκτυ̟ωτών και ̟εριφερειακών 

εξαρτηµάτων αυτών, η εµ̟ορία αναλωσίµων υλικών, η εµ̟ορία και η 

κατασκευή δικτύων ηλεκτρονικών υ̟ολογιστών, η εµ̟ορία ειδών 

µηχανογράφησης και εξο̟λισµού γραφείου, καθώς και κάθε συναφής 

εργασία µε τα ̟αρα̟άνω, ό̟ως: 

   Παροχή συµβουλών για τον υλικό εξο̟λισµό ̟ ληροφορικής, υ̟ηρεσίες 

̟αροχής συµβουλών για θέµατα υλικού (hardware) ̟ληροφορικής, 

̟αροχή συµβουλών και ̟ροµήθεια λογισµικού, υ̟ηρεσίες ανά̟τυξης 

̟ακέτων λογισµικού, υ̟ηρεσίες ανά̟τυξης συστηµάτων και εργαλείων 

λογισµικού, υ̟ηρεσίες ανά̟τυξης λογισµικού εφαρµογών, υ̟ηρεσίες 

ανά̟τυξης λογισµικού εφαρµογών τηλεµατικής,    υ̟ηρεσίες ̟αροχής 

συµβουλών και άλλων ̟ροµηθειών λογισµικού, υ̟ηρεσίες ̟αροχής 

συµβουλών για συστήµατα και τεχνικά θέµατα, υ̟ηρεσίες ανά̟τυξης 

λογισµικού ε̟ί ̟αραγγελία, ̟αραγωγή ̟ρογραµµάτων ηλεκτρονικών 

υ̟ολογιστών, ̟ου ̟αράγονται ή ολοκληρώνονται κατό̟ιν 

̟αραγγελίας, υ̟ηρεσίες ανά̟τυξης και ̟ρογραµµατισµού συστηµάτων, 

υ̟ηρεσίες συντήρησης συστηµάτων, άλλες ε̟αγγελµατικές υ̟ηρεσίες 

σχετικές µε υ̟ολογιστές, υ̟ηρεσίες ε̟ανόρθωσης καταστραφέντος 

λογισµικού, υ̟ηρεσίες ̟οιοτικού ελέγχου συστήµατος λογισµικού, 

υ̟ηρεσίες σχεδιασµού, υ̟οστήριξης και ολοκλήρωσης συστήµατος 

λογισµικού, ε̟εξεργασία δεδοµένων, υ̟ηρεσίες διαχείρισης 

εγκαταστάσεων ηλεκτρονικού υ̟ολογιστή, υ̟ηρεσίες ε̟εξεργασίας µε 

ηλεκτρονικό υ̟ολογιστή, υ̟ηρεσίες ε̟εξεργασίας και ̟ινακο̟οίησης 

δεδοµένων, υ̟ηρεσίες διάθεσης εξο̟λισµού ε̟εξεργασίας δεδοµένων ή 

δικτύων (υ̟ολογιστικής ισχύος κλ̟), υ̟ηρεσίες χρηµατοδοτικής 

µίσθωσης ή ενοικίασης χρόνου α̟ασχόλησης µηχανής σε σύστηµα 

ε̟εξεργασίας δεδοµένων σε τρίτους, υ̟ηρεσίες εισαγωγής δεδοµένων, 

άλλες υ̟ηρεσίες ε̟εξεργασίας µε ηλεκτρονικό υ̟ολογιστή, υ̟ηρεσίες 

µετατρο̟ής και διόρθωσης κασετών και δισκετών, υ̟ηρεσίες ο̟τικής 

αναγνώρισης χαρακτήρων, υ̟ηρεσίες ̟ροετοιµασίας εισαγωγής 

δεδοµένων, δραστηριότητες σχετικές µε τρά̟εζες δεδοµένων, υ̟ηρεσίες 

βάσεων δεδοµένων, υ̟ηρεσίες ανά̟τυξης βάσεων δεδοµένων, υ̟ηρεσίες 

α̟οθήκευσης βάσεων δεδοµένων, συντήρηση και ε̟ισκευή µηχανών 



γραφείου, λογιστικών µηχανών και εξο̟λισµού ̟ληροφορικής, 

υ̟ηρεσίες συντήρησης και ε̟ισκευής µηχανηµάτων γραφείου, 

λογιστικών µηχανών και ηλεκτρονικών υ̟ολογιστών, υ̟ηρεσίες 

εγκατάστασης ̟ακέτων λογισµικού ή ε̟εκτάσεων, άλλες δραστηριότητες 

συναφείς µε την ̟ληροφορική, άλλες υ̟ηρεσίες ̟ου σχετίζονται µε 

ηλεκτρονικούς υ̟ολογιστές, υ̟ηρεσίες εγκατάστασης υ̟ολογιστών και 

άλλου εξο̟λισµού ε̟εξεργασίας ̟ληροφοριών, τηλε̟ικοινωνίες, 

υ̟ηρεσίες µετάδοσης δεδοµένων και µηνυµάτων, υ̟ηρεσίες 

δορυφορικών συστηµάτων τηλε̟ικοινωνιών, υ̟ηρεσίες εξειδικευµένων 

ε̟ιχειρηµατικών δικτύων, υ̟ηρεσίες δικτύων δεδοµένων, υ̟ηρεσίες 

ηλεκτρονικών µηνυµάτων και ̟ληροφοριών, κατασκευή, δηµιουργία, 

σχεδιασµός, ̟ροώθηση, διαφήµιση, κατοχύρωση, διαχείριση και 

υ̟οστήριξη Ιστοσελίδων, Βάσεων ∆εδοµένων καθώς και κάθε φύσεως 

διαδικτυακής (World Wide Web - Internet) εφαρµογής, ̟ρογραµµάτων 

και υ̟ηρεσιών, υ̟ηρεσίες ̟ρόσβασης σε ηλεκτρονικά δίκτυα 

ε̟ικοινωνίας (INTERNET), άλλες υ̟ηρεσίες τηλε̟ικοινωνιών, 

υ̟ηρεσίες διασύνδεσης, ολοκληρωµένες υ̟ηρεσίες τηλε̟ικοινωνιών, 

υ̟ηρεσίες τηλεειδο̟οίησης, υ̟ηρεσίες τηλεσυνεδριάσεων, άλλες 

υ̟ηρεσίες τηλε̟ικοινωνιών. 

  Η συµµετοχή σε εταιρεία ο̟οιουδή̟οτε τύ̟ου και ο̟οιουδή̟οτε 

σκο̟ού (ό̟ως ενδεικτικά εταιρείες α̟όκτησης, εκµετάλλευσης και 

αξιο̟οίησης ακινήτων).  

 

   Β. Για την ε̟ίτευξη των ως άνω σκο̟ών η εταιρεία θα µ̟ορεί να ενεργεί 

όλες τις ̟ροσήκουσες ̟ράξεις, καθώς και:  

   α. Να εκµισθώνει όλες τις άνω υ̟ηρεσίες και εξο̟λισµούς. 

   β. Να συµµετέχει σε ο̟οιαδή̟οτε ε̟ιχείρηση  ο̟οιουδή̟οτε εταιρικού 

τύ̟ου.   

   γ. Να συνεργάζεται µε ο̟οιοδή̟οτε  φυσικό ή νοµικό ̟ρόσω̟ο.  

   δ. Να ιδρύει γραφεία, υ̟οκαταστήµατα ή ̟ρακτορεία ο̟ουδή̟οτε 

στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό. Και  

   ε. Να αντι̟ροσω̟εύει ο̟οιαδή̟οτε ε̟ιχείρηση ηµεδα̟ή ή αλλοδα̟ή 

µε όµοιο ή ̟αρεµφερή σκο̟ό. 



 

ΑΡΘΡΟ  3 

Ε∆ΡΑ 

 

   Έδρα της εταιρείας είναι ο ∆ήµος Παλλήνης Αττικής. 

   1. Η εταιρεία µ̟ορεί να ιδρύει υ̟οκαταστήµατα, γραφεία, εργοστάσια, 

̟ρακτορεία κλ̟. και σε άλλες ̟όλεις της Ελλάδας και του Εξωτερικού µε 

α̟οφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Τους όρους λειτουργίας ό̟ως 

και την έκταση και την φύση των εργασιών των υ̟οκαταστηµάτων, 

γραφείων, εργοστασίων και ̟ρακτορείων της  εταιρείας καθορίζει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µε α̟όφασή του. 

   2. Κάθε διαφορά ̟ου ανακύ̟τει α̟ό την εταιρική σχέση µεταξύ 

µετόχων ή µεταξύ αυτών και της εταιρείας, υ̟άγεται α̟οκλειστικά σε 

∆ιαιτησία του ΚΠολ∆, αφού όµως έχει ̟ροηγηθεί διαδικασία 

διαµεσολάβησης, σύµφωνα µε τον ν. 4512/2018, και εφόσον η τελευταία 

α̟οτύχει. 

 

ΑΡΘΡΟ  4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

   Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται στα σαράντα (40) χρόνια, η ο̟οία 

αρχίζει µε την καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών α̟ό την 

αρµόδια ε̟ο̟τεύουσα Αρχή, της α̟όφασης για τη σύσταση της εταιρείας 

και την έγκριση του καταστατικού της, η ο̟οία έλαβε χώρα την 

25/11/2008. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ  5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

   Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ογδόντα χιλιάδες 

(80.000) ευρώ, καταβεβληµένο ολόκληρο κατά τα οριζόµενα λε̟τοµερώς 



στο άρθρο 36 του ̟αρόντος και διαιρείται σε χίλιες εξακόσιες (1.600) 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας ̟ενήντα (50) ευρώ εκάστης.  

 

ΑΡΘΡΟ  6 

Μ Ε Τ Ο Χ Ε Σ 

 

   1) Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και δεσµευµένες.  

   2) Με την ε̟ιφύλαξη των διατάξεων για την α̟οϋλο̟οίηση των 

µετοχών και των οριζοµένων στο ̟αρόν άρθρο, η εταιρεία εκδίδει και να 

̟αραδίδει στους µετόχους µετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί µ̟ορεί να 

είναι α̟λοί ή ̟ολλα̟λοί. Αν έχουν εκδοθεί ̟ολλα̟λοί τίτλοι, ύστερα 

α̟ό αίτηση κάθε µετόχου, η εταιρεία υ̟οχρεούται να αντικαταστήσει 

τους υ̟άρχοντες τίτλους µε νέους, ̟ου ενσωµατώνουν µικρότερο αριθµό 

µετοχών. Οι µετοχικοί τίτλοι θα έχουν τη µορφή ̟ου καθορίζει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, υ̟ογράφονται α̟ό τον Πρόεδρο του ∆.Σ. και ένα 

σύµβουλο οριζόµενο α̟ό αυτό, και ̟εριλαµβάνουν κατ’ ελάχιστο: α) την  

ε̟ωνυµία της εταιρείας, β) το ̟οσό του κεφαλαίου της εταιρείας, γ) την 

ονοµαστική αξία της µετοχής και τον αύξοντα αριθµό της, δ) στοιχεία της 

ιδρυτικής ̟ράξης της εταιρείας και ε) ονοµατε̟ώνυµο και 

κατοικία/έδρα του µετόχου. 

   3) Α̟αγορεύεται στην εταιρεία να α̟οκτήσει τις δικές της µετοχές, 

εκτός α̟ό τις ̟ερι̟τώσεις και µε τους ̟εριορισµούς ̟ου αναφέρονται 

στο άρθρο 49 του Ν. 4548/2018. 

   4) Α̟αγορεύεται στην εταιρεία να δέχεται τις µετοχές της ή µετοχές 

θυγατρικής της εταιρείας ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων, ̟ου 

χορηγούνται α̟ό αυτήν ή άλλων α̟αιτήσεών της.     

  5) Η εταιρεία τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

µέτοχοι, µε αναγραφή του ονοµατε̟ωνύµου ή της εταιρικής ε̟ωνυµίας 

και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του ε̟αγγέλµατος και της 

εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε κάθε ̟ερί̟τωση αναγράφεται ο 

αριθµός και η κατηγορία των µετοχών, ̟ου κατέχει κάθε µέτοχος. Με 

α̟όφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι δυνατή η ηλεκτρονική 

τήρηση του ανωτέρω βιβλίου ή και η τήρησή του α̟ό κεντρικό 



α̟οθετήριο τίτλων, ̟ιστωτικό ίδρυµα ή α̟ό ε̟ιχείρηση ε̟ενδύσεων, ̟ου 

έχουν το δικαίωµα να φυλάσσουν χρηµατο̟ιστωτικά µέσα. Ως µέτοχος 

έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. 

   6) Οι µετοχές της εταιρείας είναι δεσµευµένες µε την έννοια ότι 

α̟αγορεύεται  ο̟οιαδή̟οτε µεταβίβαση µετοχών, εάν δεν ̟ροηγηθεί 

άδεια του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ̟ροσφορά τους ̟ρος τους 

µετόχους εκείνους, οι ο̟οίοι φέρονται ως µέτοχοι στα βιβλία των 

µετόχων της εταιρείας, οι ο̟οίοι έχουν το δικαίωµα ̟ροτίµησης. Της 

α̟αγορεύσεως αυτής εξαιρούνται οι µεταβιβάσεις σε συγγενείς ̟ρώτου 

βαθµού του µεταβιβάζοντος (συµ̟εριλαµβανοµένων των συζύγων τους) 

καθώς και σε νοµικά ̟ρόσω̟α στα ο̟οία οι ίδιοι κατέχουν ̟λειοψηφική 

συµµετοχή.  

   7) Κάθε µεταβίβαση ̟ου γίνεται κατά ̟αράβαση των ̟αρα̟άνω 

διατάξεων είναι άκυρη και α̟αγορεύεται η εγγραφή της στα βιβλία των 

µετόχων, καθώς και η έκδοση νέων µετοχών στο όνοµα εκείνου ̟ρος τον 

ο̟οίο έγινε η µεταβίβαση. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ –  

∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

     

1. Με α̟όφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστηµα ̟ ου δεν 

υ̟ερβαίνει την ̟ενταετία, δύναται να χορηγείται στο διοικητικό 

συµβούλιο το δικαίωµα µε α̟όφασή του, ̟ ου λαµβάνεται µε ̟ λειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του, να 

αυξάνει το κεφάλαιο κατά ̟οσό ̟ου δεν µ̟ορεί να υ̟ερβεί το τρι̟λάσιο 

του κεφαλαίου, ̟ου υ̟άρχει κατά την ηµεροµηνία ̟ου χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συµβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

2. Η εξουσία αυτή του διοικητικού συµβουλίου µ̟ορεί να ανανεώνεται 

µε α̟όφαση της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστηµα ̟ου δεν 

µ̟ορεί να υ̟ερβαίνει την ̟ενταετία για κάθε χορηγούµενη ανανέωση. 

Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει α̟ό την ̟αρέλευση της διάρκειας 

ισχύος της ̟ροηγούµενης. Οι α̟οφάσεις της γενικής συνέλευσης για 



χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου α̟ό το 

διοικητικό συµβούλιο υ̟οβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

3. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου ̟ου α̟οφασίζονται, σύµφωνα 

µε τις ανωτέρω ̟αραγράφους, συνιστούν τρο̟ο̟οίηση του 

καταστατικού. 

   4. Η α̟όφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου, είτε τακτική είτε έκτακτη, ̟ρέ̟ει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ̟οσό της αύξησης του κεφαλαίου, το νέο κεφάλαιο, τον 

τρό̟ο κάλυψής του, τον αριθµό και το είδος των µετοχών ̟ου θα 

εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την 

̟ροθεσµία κάλυψης, και γενικά οι όροι έκδοσής τους, καθώς και ο 

συνολικός αριθµός των µετοχών της εταιρείας.   

  5. Σε κάθε ̟ερί̟τωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, ̟ου δεν 

γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατρο̟ής τους σε µετοχές, ̟αρέχεται δικαίωµα ̟ροτίµησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υ̟έρ των µετόχων 

κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο 

υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο.   

   6. Το δικαίωµα ̟ροτίµησης ασκείται εντός της ̟ροθεσµίας, την ο̟οία 

όρισε το όργανο της εταιρείας ̟ου α̟οφάσισε την αύξηση. Η ̟ροθεσµία 

αυτή, µε την ε̟ιφύλαξη τήρησης της ̟ροθεσµίας καταβολής του 

κεφαλαίου, ό̟ως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν.4545/2018, δεν µ̟ορεί να 

είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών. Στην ̟ερί̟τωση της ως 

άνω ̟αρ. 1 και 2, η ̟ροθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος 

̟ροτίµησης δεν αρχίζει ̟ ριν α̟ό τη λήψη της α̟όφασης του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου για τον ̟ ροσδιορισµό της τιµής διάθεσης των νέων µετοχών.  

7. Μετά το τέλος των ανωτέρω ̟ροθεσµιών, οι µετοχές ̟ου δεν έχουν 

αναληφθεί, σύµφωνα µε τα ̟αρα̟άνω, διατίθενται α̟ό το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής ̟ου 

καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. Το όργανο ̟ου α̟οφάσισε την 

αύξηση, και ̟άντως το διοικητικό συµβούλιο ̟ου διαθέτει τις µετοχές 

̟ου α̟έµειναν, σύµφωνα µε το ̟ροηγούµενο εδάφιο, µ̟ορεί να δίνουν 

̟ροτεραιότητα στους µετόχους, ̟ου άσκησαν ήδη το δικαίωµα 



̟ροτίµησης, καθώς και σε άλλα ̟ρόσω̟α ̟ου κατέχουν εν γένει τίτλους 

µετατρέψιµους σε µετοχές.    

8. Σε ̟ερί̟τωση κατά την ο̟οία το όργανο της εταιρείας ̟ου 

α̟οφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ̟αρέλειψε να ορίσει 

την ̟ροθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος ̟ροτίµησης, την 

̟ροθεσµία αυτή ή την τυχόν ̟αράτασή της, ορίζει µε α̟όφασή του το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός των χρονικών ορίων ̟ ου ̟ ροβλέ̟ονται α̟ό 

το άρθρο 20 του Ν.4548/2018.  

9. Η ̟ρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος ̟ροτίµησης, στην 

ο̟οία µνηµονεύεται υ̟οχρεωτικά και η ̟ροθεσµία µέσα στην ο̟οία 

̟ρέ̟ει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, υ̟οβάλλεται µε ε̟ιµέλεια της 

εταιρείας σε δηµοσιότητα. Με την ε̟ιφύλαξη της ως άνω ̟αρ. 1 και 2, η 

̟ρόσκληση και η γνωστο̟οίηση της ̟ροθεσµίας άσκησης του 

δικαιώµατος ̟ροτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µ̟ορούν να ̟αραλειφθούν, 

εφόσον στη Γενική Συνέλευση ̟αρέστησαν µέτοχοι ̟ου εκ̟ροσω̟ούν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της ̟ροθεσµίας ̟ου 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος ̟ροτίµησης ή δήλωσαν την 

α̟όφασή τους για την α̟ό αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος 

̟ροτίµησης. Η δηµοσίευση της ̟ρόσκλησης µ̟ορεί να αντικατασταθεί 

µε συστηµένη ε̟ιστολή «ε̟ί α̟οδείξει». 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ  8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

   1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώµατά τους, µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα 

δικαιώµατα και οι υ̟οχρεώσεις εκάστης µετοχής ̟αρακολουθούν τον 

κατά νόµο κύριό της, η κυριότητα δε αυτής συνε̟άγεται αυτοδικαίως την 

α̟οδοχή του καταστατικού και των α̟οφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 



των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι ο̟οίες λαµβάνονται 

µέσα στα ̟λαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόµου. 

   2. Κάθε µετοχή ̟αρέχει δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε 

̟ερί̟τωση συγκυριότητας ε̟ί µετοχής, το δικαίωµα των συγκυρίων 

ασκείται υ̟οχρεωτικώς µόνο α̟ό ένα κοινό αντι̟ρόσω̟ο. 

 

ΑΡΘΡΟ  9 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

 

   1. Με αίτηση µετόχων, ̟ου εκ̟ροσω̟ούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υ̟οχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η ο̟οία δεν ̟ρέ̟ει να α̟έχει 

̟ερισσότερο α̟ό σαράντα ̟έντε (45) ηµέρες α̟ό την ηµεροµηνία 

ε̟ίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η 

αίτηση ̟εριέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση α̟ό το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι 

(20) ηµερών α̟ό την ε̟ίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται α̟ό τους αιτούντες µετόχους µε δα̟άνες της εταιρείας, µε 

α̟όφαση του Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, ̟ου 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην α̟όφαση 

αυτή ορίζονται ο τό̟ος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ηµερήσια διάταξη. 

   2. Με αίτηση µετόχων, ̟ου εκ̟ροσω̟ούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υ̟οχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, 

̟ου έχει ήδη συγκληθεί, ̟ ρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση ̟ εριέλθει 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκα̟έντε (15) τουλάχιστον ηµέρες ̟ριν α̟ό 

τη Γενική Συνέλευση. Τα ̟ρόσθετα θέµατα ̟ ρέ̟ει να δηµοσιεύονται ή να 

γνωστο̟οιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά το 

άρθρο 12 του ̟αρόντος, ε̟τά (7) τουλάχιστον ηµέρες ̟ριν α̟ό τη Γενική 

Συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα 



µε την ̟αρ. 3 του ̟αρόντος άρθρου και να ̟ροβούν οι ίδιοι στη 

δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο ̟ροηγούµενο εδάφιο, µε δα̟άνη της 

εταιρείας. 

  3. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων ̟ου εκ̟ροσω̟ούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης υ̟οχρεούται να αναβάλει µια µόνο φορά τη λήψη 

α̟οφάσεων α̟ό τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή 

ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή ̟ ου 

ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η ο̟οία όµως δεν µ̟ορεί να α̟έχει 

̟ερισσότερο α̟ό είκοσι (20)  ηµέρες α̟ό τη χρονολογία της αναβολής. 

   Η µετ' αναβολή Γενική Συνέλευση α̟οτελεί συνέχιση της 

̟ροηγούµενης και δεν α̟αιτείται η ε̟ανάληψη των διατυ̟ώσεων 

δηµοσίευσης της ̟ρόσκλησης των µετόχων σε αυτήν δε, µ̟ορούν να 

µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των σχετικών διατυ̟ώσεων 

συµµετοχής. 

   4. Μετά α̟ό αίτηση ο̟οιουδή̟οτε µετόχου, ̟ου υ̟οβάλλεται στην 

εταιρεία ̟έντε (5) τουλάχιστον ̟λήρεις ηµέρες ̟ριν α̟ό τη Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υ̟οχρεούται να ̟ αρέχει στη Γενική 

Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες ̟ληροφορίες για τις υ̟οθέσεις 

της εταιρείας, στο µέτρο ̟ου αυτές είναι χρήσιµες για την ̟ραγµατική 

εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Ε̟ίσης, µε αίτηση 

µετόχων, ̟ου εκ̟ροσω̟ούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υ̟οχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ̟οσά ̟ου, 

κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε ̟αροχή 

̟ρος τα ̟ρόσω̟α αυτά α̟ό ο̟οιαδή̟οτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας 

µε αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω ̟ερι̟τώσεις το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µ̟ορεί να αρνηθεί την ̟αροχή των ̟ληροφοριών για α̟οχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο ο̟οίος αναγράφεται στα ̟ρακτικά. Τέτοιος λόγος 

µ̟ορεί να είναι, κατά τις ̟εριστάσεις, η εκ̟ροσώ̟ηση των αιτούντων 

µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του 

Ν.4548/2018. Στις ̟ερι̟τώσεις της ̟αρούσας ̟αραγράφου το διοικητικό 



συµβούλιο µ̟ορεί να α̟αντήσει ενιαία σε αιτήσεις µετόχων µε το ίδιο 

̟εριεχόµενο. 

   5. Μετά α̟ό αίτηση µετόχων, ̟ου εκ̟ροσω̟ούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η ο̟οία υ̟οβάλλεται στην 

εταιρεία εντός της ̟ροθεσµίας της ̟ροηγούµενης ̟αραγράφου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υ̟οχρεούται να ̟αρέχει στη Γενική Συνέλευση 

̟ληροφορίες για την ̟ορεία των εταιρικών υ̟οθέσεων και την 

̟εριουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µ̟ορεί 

να αρνηθεί την ̟ αροχή των ̟ ληροφοριών για α̟οχρώντα ουσιώδη λόγο, 

ο ο̟οίος αναγράφεται στα ̟ρακτικά. Τέτοιος λόγος µ̟ορεί να είναι, 

κατά τις ̟εριστάσεις, η εκ̟ροσώ̟ηση των αιτούντων µετόχων στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018, 

εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική ̟ληροφόρηση κατά τρό̟ο ε̟αρκή. 

   6. Στις ̟ερι̟τώσεις του δεύτερου εδαφίου της ̟αρ. 4 και της ̟αρ. 5 του 

̟αρόντος άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση ως ̟ρος το βάσιµο ή µη της 

αιτιολογίας άρνησης ̟αροχής των ̟ληροφοριών, ε̟ιλύεται α̟ό το 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε α̟όφασή του, ̟ου 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια 

α̟όφαση το δικαστήριο υ̟οχρεώνει και την εταιρεία να ̟αράσχει τις 

̟ληροφορίες ̟ου αρνήθηκε. 

   7. Σε ̟ερί̟τωση αίτησης µετόχων ̟ου εκ̟ροσω̟ούν το 1/20 του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη α̟όφασης για 

ο̟οιοδή̟οτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης γίνεται 

µε ονοµαστική κλήση. 

   8. Σε όλες τις ανωτέρω ̟ερι̟τώσεις του ̟αρόντος άρθρου οι αιτούντες 

µέτοχοι οφείλουν να α̟οδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός 

α̟ό τις ̟ερι̟τώσεις του ̟ρώτου εδαφίου της ̟αραγράφου 6 και της 

̟αραγράφου 10 του αρ. 141 του Ν.4548/2018, τον αριθµό των µετοχών 

̟ου κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια 

α̟όδειξη α̟οτελεί και η κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε τα 

̟ροβλε̟όµενα στην ̟αράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν.4548/2018.  



   9. Μέτοχοι της εταιρείας, ̟ου εκ̟ροσω̟ούν το ένα ̟έµ̟το (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν α̟ό το 

δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον α̟ό την όλη ̟ορεία αυτής 

καθίσταται ̟ιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υ̟οθέσεων δεν 

ασκείται ό̟ως ε̟ιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

      Το δικαστήριο µ̟ορεί να κρίνει ότι η εκ̟ροσώ̟ηση των αιτούντων 

µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του 

Ν.4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των µετόχων µε βάση το ̟αρόν 

άρθρο. Ε̟ί του δικαιώµατος των µετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο 

εφαρµόζονται οι διατάξεις των ̟αραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 

του Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ  10 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

   1.  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο 

όργανο αυτής και δικαιούται να α̟οφασίζει για κάθε υ̟όθεση ̟ου 

αφορά την εταιρεία. Οι α̟οφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους ̟ου 

α̟ουσιάζουν ή διαφωνούν. 

   2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµοδία να α̟οφασίζει για:  

α) τρο̟ο̟οίηση του καταστατικού, 

β) αύξηση, τακτική ή έκτακτη,  ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου,  

γ) εκλογή µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  

δ) εκλογή ελεγκτών,  

ε) έγκριση των ετησίων και των τυχόν ενο̟οιηµένων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων,  

στ) διάθεση των ετησίων κερδών,  

ζ) συγχώνευση, διάσ̟αση, µετατρο̟ή, αναβίωση, ̟αράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας,  



η) διορισµό εκκαθαριστών, θ) έγκριση της συνολικής διαχείρισης 

κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και την α̟αλλαγή των 

ελεγκτών, και  

ι) Την έγκριση ̟αροχής αµοιβών ή ̟ροκαταβολής αµοιβών κατά το 

άρθρο 109 του Ν.4548/2018. 

3. Στις διατάξεις της ̟ροηγουµένης ̟αραγράφου δεν υ̟άγονται:  

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή ̟ράξεις ανα̟ροσαρµογής του κεφαλαίου 

̟ου ρητά ανατίθενται α̟ό το νόµο ή το καταστατικό στο διοικητικό 

συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις ̟ου ε̟ιβάλλονται α̟ό διατάξεις άλλων 

νόµων. 

β) Η τρο̟ο̟οίηση ή η ̟ροσαρµογή διατάξεων του καταστατικού α̟ό 

το διοικητικό συµβούλιο στις ̟ερι̟τώσεις ̟ ου ορίζει τούτο ρητά ο νόµος. 

γ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 82 του 

Ν.4548/2018, συµβούλων σε αντικατάσταση ̟αραιτηθέντων, 

α̟οθανόντων ή α̟ωλεσάντων την ιδιότητά τους µε ο̟οιονδή̟οτε άλλο 

τρό̟ο. 

ε) Η α̟ορρόφηση σύµφωνα µε τον Ν. 4601/2019 ανώνυµης εταιρείας 

α̟ό άλλη ανώνυµη εταιρεία ̟ου κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το 

ενενήντα τοις εκατό (90%) ή ̟ερισσότερο των µετοχών της. 

στ) Η δυνατότητα διανοµής ̟ροσωρινών µερισµάτων κατά τις 

̟αραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν.4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανοµής κατά την ̟αράγραφο 3 του άρθρου 162 

Ν.4548/2018 κερδών ή ̟ ροαιρετικών α̟οθεµατικών µέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση µε α̟όφαση του διοικητικού συµβουλίου, υ̟οκείµενη σε 

δηµοσίευση. 

4. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υ̟οχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά 

κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή 

ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, ̟ροκειµένου 

να α̟οφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). 

Η τακτική γενική συνέλευση µ̟ορεί να α̟οφασίσει και για ο̟οιοδή̟οτε 

άλλο θέµα αρµοδιότητάς της. Η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως 



ο̟οτεδή̟οτε άλλοτε το διοικητικό συµβούλιο κρίνει τούτο σκό̟ιµο ή 

αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

 

ΑΡΘΡΟ  11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

  

   Ε̟ιτρέ̟εται στην Γενική Συνέλευση να συνέρχεται και σε ο̟οιοδή̟οτε 

άλλο τό̟ο κείµενο στην Ελλάδα ή την αλλοδα̟ή.  

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ -ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

   1. Η ̟ρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Με εξαίρεση τις 

ε̟αναλη̟τικές συνελεύσεις, η ̟ρόσκληση της γενικής συνέλευσης ̟ρέ̟ει 

να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον ̟λήρεις ηµέρες ̟ριν α̟ό την 

ηµέρα της συνεδρίασης.  

   2. Η δηµοσίευση της ̟ρόσκλησης σύµφωνα µε τα ανωτέρω, µ̟ορεί να 

αντικατασταθεί µε σχετική κοινο̟οίηση µε δικαστικό ε̟ιµελητή ή µε 

συστηµένη ε̟ιστολή ή µε ̟αράδοση της ̟ρόσκλησης, εφόσον οι µετοχές 

είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους και οι µέτοχοι έχουν γνωστο̟οιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους. Σε ̟ερί̟τωση ̟ου η 

̟ρόσκληση ε̟ιδίδεται µε συστηµένη ε̟ιστολή, η α̟οστολή αυτής θα 

̟ρέ̟ει, α̟οδεδειγµένα, να ̟ροηγείται ̟έντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της 

̟ροβλε̟όµενης α̟ό το νόµο ελάχιστης ̟ροθεσµίας δηµοσίευσης της 

̟ρόσκλησης.  

  3. Η ̟ρόσκληση της γενικής συνέλευσης ̟εριλαµβάνει τουλάχιστον το 

οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους 

µετόχους ̟ου έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρό̟ο µε τον ο̟οίο οι µέτοχοι θα µ̟ορέσουν να µετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτο̟ροσώ̟ως ή διά 

αντι̟ροσώ̟ου ή, ενδεχοµένως, και α̟ό α̟όσταση. 



 4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν α̟αιτείται στην 

̟ερί̟τωση κατά την ο̟οία στη συνέλευση ̟αρίστανται ή 

αντι̟ροσω̟εύονται µέτοχοι ̟ου εκ̟ροσω̟ούν το σύνολο του 

κεφαλαίου και κανείς α̟ό αυτούς δεν αντιλέγει στην ̟ραγµατο̟οίησή 

της και στη 

λήψη α̟οφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

 

ΑΡΘΡΟ  13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

   1. Οι µέτοχοι ̟ου ε̟ιθυµούν να ̟άρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της 

εταιρείας, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε ο̟οιαδή̟οτε 

Τρά̟εζα στην Ελλάδα, ̟έντε (5) ηµέρες ̟ριν α̟ό εκείνη, για την ο̟οία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

   2. Οι µέτοχοι ̟ου έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 

µ̟ορούν να αντι̟ροσω̟ευθούν σ’ αυτήν α̟ό ̟ρόσω̟ο ̟ου έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

   3. Οι α̟οδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµο̟οίησης των αντι̟ροσώ̟ων των µετόχων, ̟ ρέ̟ει να κατατίθενται 

στην εταιρεία ̟έντε (5) ηµέρες ̟ριν α̟ό τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

   4. Μέτοχοι, ̟ου δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των ̟αρ. 1 και 

3 του άρθρου αυτού, µ̟ορούν να ̟άρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση 

µόνο µετά α̟ό άδεια αυτής. 

   5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης µέσω τηλεδιάσκεψης, 

τηρουµένων των σχετικών διατάξεων.  Ε̟ίσης ε̟ιτρέ̟εται, τηρουµένων 

των σχετικών διατάξεων, η εξ α̟οστάσεως συµµετοχή στην ψηφοφορία 

κατά τη Γενική Συνέλευση των µετόχων, διά αλληλογραφίας ή µε 

ηλεκτρονικά µέσα, µε την εκ των ̟ροτέρων α̟οστολή στους µετόχους 

των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και 

σχετικών ψηφοδελτίων µε τα θέµατα αυτά. Τα θέµατα και τα ψηφοδέλτια 

µ̟ορεί να διατίθενται και η συµ̟λήρωσή τους να γίνεται και 



ηλεκτρονικά µέσω του διαδικτύου ή σε έντυ̟η µορφή στην έδρα της 

εταιρείας. Οι µέτοχοι ̟ου ψηφίζουν µε τον τρό̟ο αυτό υ̟ολογίζονται 

για το σχηµατισµό της α̟αρτίας και της ̟ λειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά 

ψηφοδέλτια έχουν ̟αραληφθεί α̟ό την εταιρεία είκοσι τέσσερις (24) 

ώρες ̟ριν α̟ό την έναρξη της συνεδρίασης. Με σχετική α̟όφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου θα ορίζονται οι λε̟τοµέρειες της ανωτέρω 

διαδικασίας για τη συµµετοχή στη γενική συνέλευση α̟ό α̟όσταση, τη 

διασφάλιση της ταυτότητας του συµµετέχοντος ̟ροσώ̟ου και της 

̟ροέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή 

άλλης σύνδεσης. 

 

ΑΡΘΡΟ  14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

   Είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες ̟ριν α̟ό κάθε Γενική 

Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της 

εταιρείας, ̟ίνακας των µετόχων ̟ου έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

   Ο ̟ίνακας αυτός ̟ρέ̟ει να ̟εριέχει τα ονόµατα των µετόχων και των 

τυχόν αντι̟ροσώ̟ων τους, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων ̟ου έχει 

ο καθένας και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντι̟ροσώ̟ων τους. 

 

ΑΡΘΡΟ  15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

   1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε α̟αρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

ε̟ί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκ̟ροσω̟είται σ’ αυτήν 

τουλάχιστον το ένα ̟έµ̟το (1/5) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. 

   2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια α̟αρτία στην ̟ρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται ε̟αναλη̟τική Γενική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες 



α̟ό τη χρονολογία της συνεδρίασης ̟ου µαταιώθηκε, ̟ου ̟ροσκαλείται 

̟ριν α̟ό  δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Η ε̟αναλη̟τική αυτή Γενική 

Συνέλευση, βρίσκεται σε α̟αρτία και συνεδριάζει εγκύρως ε̟ί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, ο̟οιοδή̟οτε και αν είναι το 

τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου ̟ου εκ̟ροσω̟είται σ’ 

αυτήν. 

   Νεότερη ̟ρόσκληση δεν α̟αιτείται, εάν στην αρχική ̟ρόσκληση 

ορίζονται ο τό̟ος και ο χρόνος των ε̟αναλη̟τικών εκ του νόµου 

̟ροβλε̟όµενων συνεδριάσεων, για την ̟ερί̟τωση µη ε̟ίτευξης 

α̟αρτίας. 

   3. Οι α̟οφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαµβάνονται µε α̟όλυτη 

̟λειοψηφία των ψήφων ̟ου εκ̟ροσω̟ούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ  16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

   1. Κατ’ εξαίρεση, ̟ροκειµένου για α̟οφάσεις ̟ου αφορούν τη 

µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου 

της ε̟ιχείρησης αυτής, την ε̟αύξηση των υ̟οχρεώσεων των µετόχων, 

την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν ε̟ιβάλλεται α̟ό το νόµο ή 

γίνεται µε κεφαλαιο̟οίηση α̟οθεµατικών, τη µείωση του κεφαλαίου, 

εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε την ̟αράγραφο 5 του άρθρου 21 του 

Ν.4548/2018 ή την ̟αράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν.4548/2018, τη 

µεταβολή του τρό̟ου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσ̟αση, 

µετατρο̟ή, αναβίωση, ̟αράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 

την ̟αροχή ή ανανέωση εξουσίας ̟ρος το διοικητικό συµβούλιο για 

αύξηση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε την ̟αράγραφο 1 του άρθρου 24 

του Ν.4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη ̟ερί̟τωση ̟ου ορίζεται στο 

νόµο ότι η γενική συνέλευση α̟οφασίζει µε αυξηµένη α̟αρτία και 

̟λειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε α̟αρτία και συνεδριάζει έγκυρα 



ε̟ί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν ̟αρίστανται ή 

αντι̟ροσω̟εύονται σε αυτήν µέτοχοι εκ̟ροσω̟ούντες το ήµισυ (1/2) 

του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

   2. Στην ̟ερί̟τωση της ̟ροηγούµενης ̟αραγράφου, αν δεν ε̟ιτευχθεί 

η α̟αρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση ̟ ροσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου, σύµφωνα µε την ̟αράγραφο 2 του Ν.4548/2018, 

βρίσκεται δε σε α̟αρτία και συνεδριάζει έγκυρα ε̟ί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν ̟αρίστανται ή 

αντι̟ροσω̟εύονται σε αυτήν µέτοχοι εκ̟ροσω̟ούντες το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου.    3. Σε κάθε ̟ερί̟τωση, 

όταν ̟ρόκειται να ληφθεί α̟όφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 

συνέλευση στην ε̟αναλη̟τική συνεδρίαση ευρίσκεται σε α̟αρτία, όταν 

̟αρίστανται ή αντι̟ροσω̟εύονται σε αυτήν µέτοχοι ̟ου εκ̟ροσω̟ούν 

το ένα ̟έµ̟το (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

   4. Νεότερη ̟ρόσκληση δεν α̟αιτείται, εάν στην αρχική ̟ρόσκληση 

ορίζονται ο τό̟ος και ο χρόνος των ε̟αναλη̟τικών εκ του νόµου 

̟ροβλε̟όµενων συνεδριάσεων, για την ̟ερί̟τωση µη ε̟ίτευξης 

α̟αρτίας, µε την ̟ροϋ̟όθεση ότι µεσολαβούν ̟έντε (5) τουλάχιστον 

ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την ε̟αναλη̟τική. 

   5. Οι α̟οφάσεις για τα θέµατα της ̟αρ. 1 του ̟αρόντος άρθρου, 

λαµβάνονται µε ̟λειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων ̟ου 

εκ̟ροσω̟ούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ  17 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

   1. Στη Γενική Συνέλευση ̟ροεδρεύει ̟ροσωρινά ο Πρόεδρος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόµιµος 

ανα̟ληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί ̟ροσωρινά αυτός ̟ου 

ορίζεται α̟ό τον Πρόεδρο. 



   2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων ̟ου έχουν δικαίωµα 

ψήφου, η Συνέλευση ̟ροχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραµµατέα ̟ου εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  18 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ  

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

   1. Οι συζητήσεις και οι α̟οφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρούνται σε ̟ερίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά α̟ό αίτηση µετόχου 

ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υ̟οχρεούται να καταχωρήσει στα ̟ ρακτικά 

ακριβή ̟ερίληψη της γνώµης του, αλλά ο ̟ρόεδρος της γενικής 

συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήµατα ̟ροφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης ή το 

̟εριεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο 

ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των ̟αραστάντων ή 

αντι̟ροσω̟ευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση µετόχων. 

   3. Η κατάρτιση και υ̟ογραφή ̟ρακτικού α̟ό όλους τους µετόχους ή 

τους αντι̟ροσώ̟ους τους ισοδυναµεί µε α̟όφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, ακόµη και αν δεν έχει ̟ροηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθµιση 

αυτή ισχύει και αν όλοι οι µέτοχοι ή οι αντι̟ρόσω̟οί τους συµφωνούν 

να α̟οτυ̟ωθεί ̟λειοψηφική α̟όφασή τους σε ̟ρακτικό, χωρίς 

συνέλευση. Το σχετικό ̟ρακτικό υ̟ογράφεται α̟ό όλους τους µετόχους 

µε αναφορά των τυχόν µειοψηφούντων. Οι υ̟ογραφές των µετόχων ή 

των αντι̟ροσώ̟ων τους µ̟ορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή 

µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά 

µέσα. Το ̟ρακτικό αυτό καταχωρίζεται στο βιβλίο ̟ρακτικών, σύµφωνα 

µε το άρθρο 134 του Ν.4548/2018.   4. Τα ̟ρακτικά της Γενικής 

συνέλευσης υ̟ογράφονται α̟ό τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και 

το Γραµµατέα της. 



   5. Τα αντίγραφα και τα α̟οσ̟άσµατα των ̟ρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης, ε̟ικυρώνονται α̟ό τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τον ανα̟ληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ  19 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

 

1. Με α̟όφαση της γενικής συνέλευσης, ̟ου λαµβάνεται µε φανερή 

ψηφοφορία µετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων, µ̟ορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση ̟ου έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όµως της εταιρείας α̟ό 

αξιώσεις της κατά των µελών του διοικητικού συµβουλίου ή άλλων 

̟ροσώ̟ων ή συµβιβασµός της εταιρείας µε αυτούς µ̟ορεί να λάβει χώρα 

µόνο µε τις ̟ροϋ̟οθέσεις της ̟αραγράφου 7 του άρθρου 102 του 

Ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για α̟οζηµίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης 

των µελών του διοικητικού συµβουλίου κατά τα άρθρα 102 και ε̟. 

συνεκτιµάται η ̟αρα̟άνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία ̟ερί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύµφωνα 

µε την ̟αράγραφο 1 του ̟αρόντος άρθρου δικαιούνται να µετέχουν τα 

µέλη του διοικητικού συµβουλίου µόνο µε µετοχές, των ο̟οίων είναι 

κύριοι, ή ως αντι̟ρόσω̟οι άλλων µετόχων, εφόσον όµως έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. Το 

ίδιο ισχύει και για τους υ̟αλλήλους της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ  20 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ  

ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

   1. Η εταιρεία διοικείται α̟ό το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ̟ου α̟οτελείται 

α̟ό τρία (3) έως εννιά (9) µέλη. 



   2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο αριθµός των ο̟οίων 

καθορίζεται εντός των ορίων ̟ου αναφέρεται στην ως άνω ̟αρ. 1, 

εκλέγονται α̟ό τη Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας. 

   Ε̟ιτρέ̟εται η εκλογή ανα̟ληρωµατικών µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ο αριθµός των ο̟οίων καθορίζεται α̟ό τη σχετική α̟όφαση 

της Γενικής Συνέλευσης ̟ου τους εκλέγει και είναι µέσα στα ̟λαίσια του 

ορίου ̟ου αναφέρεται στις ως άνω ̟αραγράφους. Τα ανα̟ληρωµατικά 

µέλη µ̟ορούν να χρησιµο̟οιηθούν µόνο για την ανα̟λήρωση, 

σύµφωνα µε το άρθρο 23 του ̟αρόντος, µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ̟ου ̟αραιτήθηκαν, α̟έθαναν ή α̟ώλεσαν την ιδιότητά 

τους µε ο̟οιονδή̟οτε άλλο τρό̟ο. 

   3. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι για τρία (3) 

έτη. Κατ’ εξαίρεση η θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ̟αρατείνεται 

µέχρι τη λήξη της ̟ροθεσµίας, εντός της ο̟οίας ̟ρέ̟ει να συνέλθει η 

αµέσως ε̟όµενη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας του.  

   4. Τα µέλη ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται α̟ό µετόχους ή τρίτους 

̟ου µ̟ορούν να ε̟ανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ  21 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ  

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

   1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διοίκηση και 

εκ̟ροσώ̟ηση της εταιρείας, τη διαχείριση της ̟εριουσίας της και την εν 

γένει ε̟ιδίωξη του σκο̟ού της. Α̟οφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα 

̟ου αφορούν την εταιρεία, µέσα στα ̟λαίσια του εταιρικού σκο̟ού, µε 

εξαίρεση εκείνα ̟ου σύµφωνα µε το νόµο ή το καταστατικό ανήκουν 

στην α̟οκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

   2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µ̟ορεί να αναθέτει την άσκηση µέρους ή 

όλων των εξουσιών διαχείρισης και εκ̟ροσώ̟ησης της εταιρείας, εκτός 

α̟ό αυτές ̟ου α̟αιτούν συλλογική ενέργεια, σε ένα ή ̟ερισσότερα 

̟ρόσω̟α, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υ̟αλλήλους της εταιρείας 

ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 



Τα ̟ρόσω̟α αυτά µ̟ορούν να αναθέτουν ̟εραιτέρω την άσκηση των 

εξουσιών ̟ου τους ανατέθηκαν ή µέρους τούτων σε άλλα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, υ̟αλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, µε την 

̟ροϋ̟όθεση ότι τούτο ̟ροβλέ̟εται στη σχετική α̟όφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  22 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

   1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το 

ε̟ιθυµεί, έναν ή ̟ερισσότερους Αντι̟ροέδρους. 

   2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µ̟ορεί να εκλέγει α̟ό τα µέλη του, έναν ή 

̟ερισσότερους ∆ιευθύνοντες Συµβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και 

τις αρµοδιότητές τους. 

   3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις 

του. Τον Πρόεδρο όταν α̟ουσιάζει ή κωλύεται, ανα̟ληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντι̟ρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, ένας Σύµβουλος ̟ου ορίζεται µετά α̟ό α̟όφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  23 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

   1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µ̟ορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε 

αντικατάσταση µελών του ̟ου ̟αραιτήθηκαν, α̟έθαναν ή α̟ώλεσαν 

την ιδιότητά τους µε ο̟οιονδή̟οτε άλλο τρό̟ο. Η εκλογή αυτή είναι 

δυνατή µε την ̟ροϋ̟όθεση ότι η ανα̟λήρωση των ̟αρα̟άνω µελών δεν 

είναι εφικτή α̟ό ανα̟ληρωµατικά µέλη, ̟ου έχουν τυχόν εκλεγεί α̟ό τη 

Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή α̟ό το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

γίνεται µε α̟όφαση των α̟οµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον 

τρία (3), και ισχύει για το υ̟όλοι̟ο της θητείας του µέλους ̟ου 



αντικαθίσταται. Η α̟όφαση της εκλογής υ̟οβάλλεται σε δηµοσιότητα  

και ανακοινώνεται α̟ό το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως ̟ροσεχή 

Γενική Συνέλευση, η ο̟οία µ̟ορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

   2. Ορίζεται ρητά ότι, σε ̟ερί̟τωση ̟αραίτησης, θανάτου ή µε 

ο̟οιονδή̟οτε άλλο τρό̟ο α̟ώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υ̟όλοι̟α µέλη µ̟ορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκ̟ροσώ̟ηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλει̟όντων µελών σύµφωνα µε την ̟ροηγούµενη 

̟αράγραφο, µε την ̟ροϋ̟όθεση ότι ο αριθµός αυτών υ̟ερβαίνει το 

ήµισυ των µελών, ό̟ως είχαν ̟ριν α̟ό την ε̟έλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε ̟ερί̟τωση τα µέλη αυτά δεν ε̟ιτρέ̟εται να είναι 

λιγότερα των τριών (3). 

   3. Σε κάθε ̟ερί̟τωση, τα α̟οµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ανεξάρτητα α̟ό τον αριθµό τους, µ̟ορούν να ̟ροβούν σε 

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε α̟οκλειστικό σκο̟ό την εκλογή νέου 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  24 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

   1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας κάθε φορά ̟ου ο νόµος, το ̟αρόν καταστατικό ή οι ανάγκες 

της εταιρείας το α̟αιτούν. 

   2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µ̟ορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο 

τό̟ο εκτός της έδρας της εταιρείας είτε στην ηµεδα̟ή, είτε στην 

αλλοδα̟ή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή ̟αρίστανται ή 

αντι̟ροσω̟εύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

̟ραγµατο̟οίηση της συνεδρίασης και στη λήψη α̟οφάσεων. 

   Είναι δυνατή η συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µέσω 

τηλεδιάσκεψης, τηρουµένων των σχετικών διατάξεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται α̟ό τον Πρόεδρο ή το 

ανα̟ληρωτή του, µε ̟ρόσκληση ̟ου γνωστο̟οιείται στα µέλη του δύο 



(2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες ̟ριν α̟ό τη συνεδρίαση. Στην 

̟ρόσκληση ̟ρέ̟ει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη α̟οφάσεων ε̟ιτρέ̟εται µόνο 

εφόσον ̟αρίστανται ή αντι̟ροσω̟εύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη α̟οφάσεων. 

   4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µ̟ορεί να ζητήσουν δύο 

(2) α̟ό τα µέλη του µε αίτησή τους ̟ρος τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

ανα̟ληρωτή του, οι ο̟οίοι υ̟οχρεούνται να συγκαλέσουν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, ̟ροκειµένου αυτό να συνέλθει εντός ̟ροθεσµίας ε̟τά (7) 

ηµερών α̟ό την υ̟οβολή της αίτησης. Στην αίτηση ̟ρέ̟ει, µε ̟οινή 

α̟αραδέκτου, να αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα θέµατα ̟ου θα 

α̟ασχολήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο α̟ό τον Πρόεδρο ή τον ανα̟ληρωτή του εντός 

της ανωτέρω ̟ροθεσµίας, ε̟ιτρέ̟εται στα µέλη ̟ου ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός 

̟ροθεσµίας ̟έντε (5) ηµερών α̟ό τη λήξη της ανωτέρω ̟ροθεσµίας των 

ε̟τά (7) ηµερών, γνωστο̟οιώντας τη σχετική ̟ρόσκληση στα λοι̟ά µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ  25 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

   1. Σύµβουλος ̟ου α̟ουσιάζει µ̟ορεί να εκ̟ροσω̟είται α̟ό άλλο 

σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µ̟ορεί να εκ̟ροσω̟εί ένα µόνο σύµβουλο 

̟ου α̟ουσιάζει. 

   2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε α̟αρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν ̟αρευρίσκονται ή αντι̟ροσω̟εύονται σ’ αυτό το ήµισυ 

̟λέον ενός των συµβούλων, ουδέ̟οτε όµως ο αριθµός των ̟αρόντων 

αυτο̟ροσώ̟ως συµβούλων, µ̟ορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). 

Προς εξεύρεση του αριθµού α̟αρτίας ̟αραλεί̟εται τυχόν ̟ροκύ̟τον 

κλάσµα. 

   3. Οι α̟οφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ̟αίρνονται µε α̟όλυτη 

̟λειοψηφία των συµβούλων ̟ου είναι ̟αρόντες και εκείνων ̟ου 



αντι̟ροσω̟εύονται. Σε ̟ερί̟τωση ισοψηφίας δεν υ̟ερισχύει η ψήφος 

του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ  26 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

   1. Οι συζητήσεις και α̟οφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καταχωρούνται ̟ εριλη̟τικά σε ειδικό βιβλίο, ̟ ου µ̟ορεί να τηρείται και 

κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα α̟ό αίτηση µέλους του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υ̟οχρεούται να καταχωρήσει στα 

̟ρακτικά ακριβή ̟ερίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται ε̟ίσης κατάλογος των ̟αραστάντων ή 

αντι̟ροσω̟ευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

   2. Τα ̟ρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υ̟ογράφονται α̟ό τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον ανα̟ληρωτή του και α̟ό 

όλα τα ̟αραστάντα ή αντι̟ροσω̟ευθέντα κατά τη συνεδρίαση µέλη του. 

   3. Η κατάρτιση και υ̟ογραφή ̟ρακτικού α̟ό όλα τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους αντι̟ροσώ̟ους τους ισοδυναµεί µε 

α̟όφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει ̟ροηγηθεί 

συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι 

αντι̟ρόσω̟οί τους συµφωνούν να α̟οτυ̟ωθεί ̟λειοψηφική α̟όφασή 

τους σε ̟ρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό ̟ρακτικό υ̟ογράφεται 

α̟ό όλους τους συµβούλους. Οι υ̟ογραφές των συµβούλων ή των 

αντι̟ροσώ̟ων τους µ̟ορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή 

µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (email) ή άλλα 

ηλεκτρονικά µέσα. Το ̟ρακτικό ̟ου καταρτίζεται, σύµφωνα µε την 

̟αρούσα τις ̟αράγραφο, καταχωρίζεται στο βιβλίο ̟ρακτικών. 

   4. Αντίγραφα και α̟οσ̟άσµατα των ̟ρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου εκδίδονται ε̟ίσηµα α̟ό τον Πρόεδρο ή τον ανα̟ληρωτή 

του, χωρίς να α̟αιτείται άλλη ε̟ικύρωσή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ  27 



ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ  

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

   Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µ̟ορεί να χορηγηθεί αµοιβή ή 

α̟οζηµίωση, η ο̟οία ορίζεται κατά ̟οσό και βαραίνει την εταιρεία αν 

εγκριθεί µε ειδική α̟όφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ  28 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

   1. Α̟αγορεύεται στους Συµβούλους ̟ου συµµετέχουν µε ο̟οιοδή̟οτε 

τρό̟ο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, 

να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, ̟ράξεις ̟ου υ̟άγονται σε 

κά̟οιον α̟ό τους σκο̟ούς ̟ου ε̟ιδιώκει η εταιρεία και να µετέχουν ως 

οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες ̟ου ε̟ιδιώκουν τέτοιους σκο̟ούς, 

εξαιρουµένων των ιδρυτών της εταιρείας, όσον αφορά στην ήδη 

υφιστάµενη συµµετοχή τους ως οµορρύθµων εταίρων σε ήδη 

λειτουργούσες οµόρρυθµες και ετερόρρυθµες εταιρείες.    

   2. Σε ̟ερί̟τωση υ̟αίτιας ̟αράβασης της ̟αρα̟άνω διάταξης, η 

εταιρεία έχει δικαίωµα για α̟οζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 98 του Ν. 

4548/2018, ό̟ως ισχύει. Μ̟ορεί όµως, αντί της α̟οζηµίωσης, να 

α̟αιτήσει, ̟ροκειµένου µεν για ̟ράξεις ̟ου έγιναν για λογαριασµό του 

ίδιου του συµβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι ̟ράξεις αυτές 

διενεργήθηκαν για λογαριασµό της εταιρείας, ̟ροκειµένου δε για 

̟ράξεις ̟ου έγιναν για λογαριασµό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η 

αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική α̟αίτηση. 

3. Οι α̟αιτήσεις αυτές ̟αραγράφονται ύστερα α̟ό ένα (1) έτος α̟ό τότε 

̟ου οι ̟αρα̟άνω ̟ράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του 

διοικητικού συµβουλίου ή γνωστο̟οιήθηκαν στην εταιρεία. Η 

̟αραγραφή ε̟έρχεται ̟άντως ̟έντε έτη (5) µετά την ενέργεια της 

α̟αγορευµένης ̟ράξης. 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ  29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

   Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την ̟ρώτη 

(1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή ̟ρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε 

χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ  30 

 ΕΛΕΓΚΤΕΣ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

   1. Οι ετήσιες και ενο̟οιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της 

ανώνυµης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύµφωνα µε κάθε άλλη 

ειδική διάταξη ̟ου ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά. 

2. Για να ληφθεί α̟ό τη γενική συνέλευση έγκυρη α̟όφαση ε̟ί των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων ̟ου έχουν καταρτιστεί α̟ό το 

διοικητικό συµβούλιο, ̟ ρέ̟ει να έχουν υ̟ογραφεί α̟ό τρία διαφορετικά 

̟ρόσω̟α, και συγκεκριµένα α̟ό: α) τον ̟ρόεδρο του διοικητικού 

συµβουλίου ή τον ανα̟ληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλµένο 

σύµβουλο και, σε ̟ερί̟τωση ̟ου δεν υ̟άρχει τέτοιος σύµβουλος ή η 

ιδιότητά του συµ̟ί̟τει µε εκείνη των ̟αρα̟άνω ̟ροσώ̟ων, α̟ό ένα 

µέλος του διοικητικού συµβουλίου ̟ ου ορίζεται α̟ό αυτό και γ) τον κατά 

νόµο υ̟εύθυνο λογιστή ̟ιστο̟οιηµένο α̟ό το Οικονοµικό 

Ε̟ιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων.  

3. Τα ̟αρα̟άνω ̟ρόσω̟α, σε ̟ερί̟τωση διαφωνίας α̟ό ̟λευράς 

νοµιµότητας του τρό̟ου κατάρτισης των χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

γενική συνέλευση. 



3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, ό̟ου συντρέχει ̟ερί̟τωση σύµφωνα 

µε το άρθρο 152 του Ν.4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, 

εγκρίνονται α̟ό το διοικητικό συµβούλιο και υ̟ογράφονται α̟ό τα 

̟ρόσω̟α ̟ου αναφέρονται στις ̟ερι̟τώσεις α΄ και β΄ της ̟αραγράφου 

1 

του ̟αρόντος άρθρου. 

4. Οι ενο̟οιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και η ενο̟οιηµένη 

έκθεση διαχείρισης και, ό̟ου συντρέχει ̟ερί̟τωση, η ενο̟οιηµένη 

δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης υ̟ογράφονται α̟ό ένα ή ̟ερισσότερα 

̟ρόσω̟α ̟ου δεσµεύουν την ε̟ιχείρηση ̟ου τις καταρτίζει, καθώς και 

α̟ό τον υ̟εύθυνο για την κατάρτισή τους. 

5. Οι ανώνυµες εταιρείες δηµοσιεύουν στο Γ.Ε.ΜΗ.: 

α) τις νόµιµα εγκεκριµένες α̟ό την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις, 

β) την έκθεση διαχείρισης και 

γ) τη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας 

ό̟ου α̟αιτείται, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες α̟ό την έγκρισή τους α̟ό 

την τακτική γενική συνέλευση. Ό̟ου βάσει της ̟ερί̟τωσης 1 της 

υ̟ο̟αραραγράφου Α1 της ̟αρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 

94) α̟αιτείται γνώµη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, 

οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης 

δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το ̟εριεχόµενο βάσει των ο̟οίων ο 

ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το 

̟ιστο̟οιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται ε̟ίσης α̟ό το ̟λήρες κείµενο της 

έκθεσης ελέγχου. 

6. Στις ενο̟οιηµένες οικονοµικές καταστάσεις, στην ενο̟οιηµένη έκθεση 

διαχείρισης και στη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας, ό̟ου α̟αιτείται, εφαρµόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις ̟ερί δηµοσιότητας του άρθρου 13 του Ν.4548/2018 και 

ισχύουν οι ̟ροθεσµίες της ̟αραγράφου 1. 

7. Ό̟ου βάσει της διάταξης της ̟ερί̟τωσης 1 της υ̟ο̟αραγράφου Α1 

της ̟αρ. Α΄ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 α̟αιτείται γνώµη ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ενο̟οιηµένες οικονοµικές 



καταστάσεις υ̟οβάλλονται στη δηµοσιότητα, ̟ου ̟ροβλέ̟εται στην 

̟αράγραφο 3, µε τη µορφή και το ̟εριεχόµενο, µε βάση το ο̟οίο ο 

ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου τους. Αν 

οι ελεγκτές έχουν ̟αρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, το 

γεγονός αυτό ̟ρέ̟ει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

ενο̟οιηµένες οικονοµικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό ̟ροκύ̟τει α̟ό το 

δηµοσιευµένο σχετικό ̟ιστο̟οιητικό ελέγχου. 

8. Το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας υ̟οχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει και να υ̟οβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. 

Η έκθεση διαχείρισης ̟εριλαµβάνει ̟ραγµατική α̟εικόνιση της εξέλιξης 

και των ε̟ιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 

καθώς και ̟εριγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων ̟ου 

αντιµετω̟ίζει. Η α̟εικόνιση ̟αρουσιάζει ισορρο̟ηµένη και 

ολοκληρωµένη ανάλυση της εξέλιξης και των ε̟ιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της,  κατάλληλη για την 

κλίµακα και την ̟ολυ̟λοκότητα της εταιρείας. Στο βαθµό ̟ου 

α̟αιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των ε̟ιδόσεων 

ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή ̟εριλαµβάνει τόσο 

χρηµατοοικονοµικούς όσο και, ό̟ου ενδείκνυται, µη 

χρηµατοοικονοµικούς βασικούς δείκτες ε̟ιδόσεων ̟ου έχουν σχέση µε 

το συγκεκριµένο τοµέα δραστηριοτήτων, συµ̟εριλαµβανοµένων 

̟ληροφοριών σχετικά µε ̟εριβαλλοντικά και εργασιακά θέµατα. Στο 

̟λαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης ̟εριλαµβάνει, ό̟ου 

ενδείκνυται, αναφορές και ̟ρόσθετες εξηγήσεις για τα ̟οσά ̟ου 

αναγράφονται στις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 

9. Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει ε̟ίσης: 

α) την ̟ροβλε̟όµενη εξέλιξη της εταιρείας, 

β) τις δραστηριότητες στον τοµέα ερευνών και ανά̟τυξης, 

γ) τις ̟ληροφορίες ̟ου αναφέρονται στην α̟όκτηση ιδίων µετοχών 

ό̟ως ̟ροβλέ̟εται στην ̟αράγραφο 2 του άρθρου 50, 

δ) την ύ̟αρξη υ̟οκαταστηµάτων της εταιρείας και 

ε) σε σχέση µε τη χρήση χρηµατο̟ιστωτικών µέσων α̟ό την εταιρεία και 

εφόσον είναι ουσιαστικής σηµασίας για την εκτίµηση των στοιχείων του 



ενεργητικού και του ̟αθητικού, της οικονοµικής κατάστασης και του 

λογαριασµού α̟οτελεσµάτων χρήσης: 

αα) τους στόχους και τις ̟ολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη 

διαχείριση του χρηµατοοικονοµικού κινδύνου, συµ̟εριλαµβανοµένης 

της ̟ολιτικής της για την αντιστάθµιση κάθε σηµαντικού τύ̟ου 

̟ροβλε̟όµενης συναλλαγής για την ο̟οία εφαρµόζεται λογιστική αντι- 

στάθµισης και  

ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο µεταβολής των τιµών, στον 

̟ιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο 

ταµειακών ροών. 

10. Οι ̟ολύ µικρές ανώνυµες εταιρείες εξαιρούνται α̟ό την υ̟οχρέωση 

να καταρτίζουν έκθεση διαχείρισης µε την ̟ροϋ̟όθεση ότι οι ενδείξεις 

̟ου αναφέρονται στην ̟ερί̟τωση γ΄ της ̟αραγράφου 3 του άρθρου 150 

του Ν4548/2018 ̟εριλαµβάνονται στο ̟ροσάρτηµα . 

 

ΑΡΘΡΟ  31 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

  

    

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας α̟εικονίζονται στην κατάσταση 

α̟οτελεσµάτων και είναι τα ̟ροκύ̟τοντα κατ’ εφαρµογή της ισχύουσας 

νοµοθεσίας. 

2. Καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο ̟ου µ̟ορούν να διατεθούν, 

σύµφωνα µε το άρθρο 159 του Ν.4548/2018, διατίθενται µε α̟όφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την σειρά ̟ου ̟ροβλέ̟εται στο άρθρο 160 ε̟. 

του Ν.4548/2018, ό̟ως ισχύει. 

3. Το ελάχιστο µέρισµα υ̟ολογίζεται ε̟ί των καθαρών κερδών, ύστερα 

α̟ό αφαίρεση της κράτησης για σχηµατισµό τακτικού α̟οθεµατικού και 

των λοι̟ών ̟ιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης α̟οτελεσµάτων, ̟ου 

δεν ̟ροέρχονται α̟ό ̟ραγµατο̟οιηµένα κέρδη. Το ελάχιστο µέρισµα 

ορίζεται σε ̟ οσοστό τριάντα ̟ έντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών 

µετά τις ανωτέρω µειώσεις και καταβάλλεται σε µετρητά. Με α̟όφαση 

της γενικής συνέλευσης ̟ου λαµβάνεται µε αυξηµένη α̟αρτία και 



̟λειοψηφία µ̟ορεί να µειωθεί το ως άνω ̟οσοστό, όχι όµως κάτω του 

δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος 

ε̟ιτρέ̟εται µόνο µε α̟όφαση της γενικής συνέλευσης, ̟ου λαµβάνεται 

µε την αυξηµένη α̟αρτία των ̟αραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 και 

̟λειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκ̟ροσω̟ουµένου στη 

συνέλευση κεφαλαίου. 

4. Με α̟όφαση της γενικής συνέλευσης ̟ου λαµβάνεται µε αυξηµένη 

α̟αρτία και ̟λειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη ̟ου είναι διανεµητέα 

ως ελάχιστο µέρισµα να κεφαλαιο̟οιηθούν και να διανεµηθούν σε όλους 

τους µετόχους µε µορφή µετοχών, υ̟ολογιζόµενων στην ονοµαστική 

τους αξία. 

5. Με α̟όφαση της γενικής συνέλευσης, ̟ου λαµβάνεται µε αυξηµένη 

α̟αρτία και ̟λειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, ̟ου είναι διανεµητέα 

ως ελάχιστο µέρισµα, να χορηγηθούν µε µορφή τίτλων ηµεδα̟ών ή 

αλλοδα̟ών εταιρειών, εισηγµένων σε ρυθµιζόµενη αγορά, ή ιδίων 

τίτλων τους ο̟οίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, εφόσον είναι και 

αυτοί εισηγµένοι, µε την ε̟ιφύλαξη της τήρησης της αρχής της ίσης 

µεταχείρισης των µετόχων και µε την ̟ροϋ̟όθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα 

α̟οτελέσουν αντικείµενο α̟οτίµησης, σύµφωνα µε τα άρθρα 17 και 18 

του Ν.4548/2018, ό̟ως ισχύει. ∆ιανοµή άλλων ̟εριουσιακών στοιχείων 

αντί µετρητών είναι ε̟ιτρε̟τή µε τις ̟αρα̟άνω ̟ροϋ̟οθέσεις µόνο 

ύστερα α̟ό οµόφωνη α̟όφαση όλων των µετόχων. 

6. Οι ανωτέρω ̟αράγραφοι 4 και 5 εφαρµόζονται αναλόγως και στη 

διανοµή των ̟εραιτέρω κερδών. Στην ̟ερί̟τωση αυτή η γενική 

συνέλευση α̟οφασίζει ε̟ί όλων των σχετικών θεµάτων µε α̟λή α̟αρτία 

και ̟λειοψηφία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ  32 

ΛΥΣΗ 

   1. Η εταιρεία λύεται: 



   α) Όταν ̟αρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν ̟ροηγούµενα 

α̟οφασισθεί α̟ό τη Γενική Συνέλευση η ̟αράταση της διάρκειάς της. 

   β) Με α̟όφαση της Γενικής Συνέλευσης ̟ου λαµβάνεται µε αυξηµένη 

α̟αρτία και ̟λειοψηφία. 

   γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση ̟τώχευσης, και  

   δ) σε ̟ερί̟τωση α̟όρριψης της αίτησης ̟τώχευσης, λόγω ανε̟άρκειας 

της ̟εριουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας.   2. Η εταιρεία λύεται ε̟ίσης µε δικαστική α̟όφαση, 

σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 166 του Ν.4548/2018, ό̟ως ισχύει. 

   3. Η λύση της εταιρείας στην ̟ερί̟τωση β΄ της ̟αραγράφου 1 ανωτέρω 

ε̟έρχεται µε την υ̟οβολή της α̟όφασης της γενικής συνέλευσης σε 

δηµοσιότητα. 

   4. Με εξαίρεση την ̟ερί̟τωση της ̟τώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην ̟ερί̟τωση α΄ και δ’ της ανωτέρω ̟αρ. 1, 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το 

καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής 

α̟ό τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην ̟ερί̟τωση β΄ της ιδίας ως άνω ̟αρ. 

1, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια α̟όφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην 

̟ερί̟τωση της ανωτέρω ̟αρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται α̟ό το 

δικαστήριο µε την α̟όφαση ̟ου κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ  33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

   1. Οι εκκαθαριστές ̟ου ορίζονται α̟ό τη Γενική Συνέλευση µ̟ορεί να 

είναι ένας (1) έως τρεις (3), µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε 

τη διαδικασία και το σκο̟ό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες ̟ου 

καθορίζονται α̟ό το νόµο και τις α̟οφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, 

στις ο̟οίες έχουν την υ̟οχρέωση να συµµορφώνονται. 

   Ο διορισµός εκκαθαριστών συνε̟άγεται αυτοδικαίως την ̟αύση της 

εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

   Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι α̟οφάσεις των 



εκκαθαριστών καταχωρούνται ̟εριλη̟τικά στο βιβλίο ̟ρακτικών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

  2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν α̟ογραφή της εταιρικής ̟εριουσίας και να δηµοσιεύσουν 

ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης, µη υ̟οκείµενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε ̟ερί̟τωση, η α̟ογραφή θα ̟ρέ̟ει να έχει 

ολοκληρωθεί µέσα σε τρεις (3) µήνες α̟ό την ανάληψη των καθηκόντων 

τους. 

  3. Η γενική συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

  4.  Οι εκκαθαριστές οφείλουν να ̟ερατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεµείς υ̟οθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την 

εταιρική ̟εριουσία, µε την ε̟ιφύλαξη της ̟αραγράφου 8 του αρ.168 του 

Ν.4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισ̟ράξουν τις 

α̟αιτήσεις της. Μ̟ορούν να ενεργήσουν και νέες ̟ράξεις, εφόσον µε 

αυτές εξυ̟ηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. 

  5. Οι εκκαθαριστές µ̟ορούν ε̟ίσης να εκ̟οιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική ε̟ιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή 

µεµονωµένα ̟άγια στοιχεία της, αλλά µετά την ̟άροδο τριών (3) µηνών 

α̟ό τη λύση της. 

  6. Οι µέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υ̟οχρεούνται να καταβάλουν το 

κεφάλαιο ̟ου ανέλαβαν και δεν έχουν ακόµη καταβάλει, στην έκταση 

̟ου αυτό είναι αναγκαίο για την εκ̟λήρωση των σκο̟ών της 

εκκαθάρισης. 

   7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, οι ο̟οίες υ̟οβάλλονται στη γενική 

συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτίων, τα ο̟οία ̟αρεµ̟όδισαν 

το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις υ̟οβάλλονται σε δηµοσιότητα. Ε̟ίσης, συντάσσονται 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις ̟έρατος της εκκαθάρισης, οι ο̟οίες 

εγκρίνονται α̟ό τη γενική συνέλευση α̟οφασίζει και ̟ερί της έγκρισης 

του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και ̟ερί της α̟αλλαγής των 

ελεγκτών. 



  8. Με βάση τις εγκεκριµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις ̟έρατος 

της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέµουν το ̟ροϊόν της εκκαθάρισης 

στους µετόχους, σύµφωνα µε τα δικαιώµατα τούτων. Αν συµφωνούν όλοι 

οι µέτοχοι, η διανοµή µ̟ορεί να γίνει και µε αυτούσια α̟όδοση σ’ αυτούς 

των ̟εριουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

  9. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υ̟ερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υ̟οχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην ο̟οία υ̟οβάλλει 

σχέδιο ε̟ιτάχυνσης και ̟εράτωσης της εκκαθάρισης σύµφωνα µε τα 

̟ροβλε̟όµενα στο αρ. 169 του Ν.4548/2018, ό̟ως εκάστοτε ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VIII 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ  34 

 

   Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το ̟αρόν καταστατικό, έχουν εφαρµογή 

οι διατάξεις του Νόµου 4548/2018 ̟ερί αναµόρφωσης του δικαίου των 

ανωνύµων εταιρειών, ό̟ως αυτός εκάστοτε ισχύει.- 
 
 
Το ̟ αρόν α̟οτελεί τρο̟ο̟οιηµένο και κωδικο̟οιηµένο καταστατικό της 

Εταιρίας «EASY SYSTEMS ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ – ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ 

– ΤΗΛΕΜΑΤΙΚΗ – ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»   ό̟ως ισχύει µετά την 

α̟όφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30ης Νοεµβρίου 2022.  

 

Βριλήσσια,  30.11.2022 

Η Πρόεδρος του ∆.Σ. 

 

 

____________________________ 

Χριστίνα - Άννα Καζιάνη 


