
  

 
Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ: Β΄ Ανωνύμων Εταιρειών 
Πληροφορίες : Ε. Παπαλέξη 
Τηλέφωνα : 210 3382133 
Ε-mail: epapalexi@acci.gr 

 
 

Αθήνα,  12/01/2023 
Αρ. Πρωτ.: 2874129 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., τροποποίησης καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΔΙΟΝΥΣΟΣ ΟΙΝΟ-
ΠΟΙΗΤΙΚΗ Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία». 
 
Την 12/01/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρι-
σης 3412841, η με αριθμό 391/12-01-2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας  
(ΑΔΑ:9ΗΧΑ469ΗΕΘ-9Κ7), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5, του καταστατικού 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΔΙΟΝΥΣΟΣ ΟΙΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗ Ανώνυμη Βιομηχανική και 
Εμπορική Εταιρεία», το διακριτικό τίτλο «ΔΙΟΝΥΣΟΣ ΑΒΕΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
001532801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 10/01/2023 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετό-
χων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 
 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, FAX: 210 36 16 464  Website: www.acci.gr, E-mail: info@acci.gr 

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης : 5 Ημερομηνία Έκδοσης : 02.01.2020 Σελίδα : 1 
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Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ΔΙΟΝΥΣΟΣ ΟΙΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗ  

Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία» 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 1532801000 
 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 5 ΒΑΣΕΙ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 

Γ.Σ. Νο 34/10.1.23 ΚΑΙ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ 4548/2018 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

 ΣΥΣΤΑΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

 

1.  Συνίσταται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΔΙΟΝΥΣΟΣ ΟΙΝΟΠΟΙΗΤΙΚΗ  

Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία» και τον διακριτικό τίτλο 

«ΔΙΟΝΥΣΟΣ». 

2.  Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η εταιρεία θα χρησιμοποιεί την επωνυμία 

“DIONYSSOS S.A. WINERY COMPANY” . 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Έδρα 

 

1.   Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Δάφνης Αττικής και συγκεκριμένα τα επί 

της Λεωφόρου Βουλιαγμένης αριθμός 178 γραφεία αυτής.  

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρύονται 

υποκαταστήματα, αποθήκες, πρακτορεία, γραφεία ή αντιπροσωπείες της 

Εταιρείας στην έδρα αυτής, σε άλλες πόλεις της Ελλάδος, καθώς και στο 

εξωτερικό.  

3.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να μεταφερθεί η έδρα της 

Εταιρείας σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα της Ελλάδος.  

 

ΑΡΘΡΟ 3  



 - 2 -

Σκοπός  

Σκοπός της Εταιρείας είναι:  

1)  Η αγορά και η πώληση σταφυλιών αυτουσίων ή μεταποιημένων. 

2)  Η παραγωγή και εμπορία γλεύκους νωπού, θειωμένου, συμπυκνωμένου και 

ανακαθαρισμένου. 

3) Η παραγωγή και εμπορία παντός είδους οινικών προϊόντων χύμα και  

εμφιαλωμένων.  

4) Η παραγωγή και εμπορία αποσταγμάτων από οίνους, οινολάσπες, κορινθιακή 

σταφίδα, στέμφυλα και άλλα συναφή προϊόντα και η αποσταγματοποιία γενικώς. 

5)  Η παραγωγή και εμπορία όξους. 

6)  Η παραγωγή και εμπορία κάθε είδους  οινοπνευματωδών ποτών. 

7)  Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα οίκων του εξωτερικού που ασχολούνται με 

τα παραπάνω προϊόντα. 

8) Η συνεργασία ή συμμετοχή ή συγχώνευση με άλλες Ελληνικές ή Αλλοδαπές 

Επιχειρήσεις που λειτουργούν ή πρόκειται να συσταθούν και που επιδιώκουν 

παρεμφερείς σκοπούς. 

9)  Κάθε συναφής με όλα τα παραπάνω επιχειρηματική εργασία.  

Για την επίτευξη του σκοπού αυτού η Εταιρεία μπορεί να προβαίνει στην εξαγορά 

επιχειρήσεων που επιδιώκουν τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό, εμπορικών 

σημάτων, ευρεσιτεχνιών ή KNOW HOW.  

 

ΑΡΘΡΟ 4  

Διάρκεια  

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής (50ετής), μέχρι την αντίστοιχη 

ημερομηνία της εγκρίσεως του παρόντος και αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής αποφάσεως 

για την παροχή αδείας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του 

παρόντος καταστατικού.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’   
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ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ  

 

ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
 

1α.  Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας είχε ορισθεί κατά τη σύστασή της σε 

είκοσι εκατομμύρια δραχμές (20.000.000) και διηρημένο σε δύο χιλιάδες μετοχές 

(τεμάχια 2.000) ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών η κάθε μία (10.000).   

β. Με την από 10-12-1994 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αυξήθηκε κατά εκατό πενήντα εκατομμύρια δραχμές (150.000.000), εκ 

των οποίων ποσό εξήντα εκατομμυρίων τριακόσιες εβδομήντα δύο χιλιάδες 

επτακόσιες εβδομήντα έξι δραχμές (60.372.776) δια καταβολής μετρητών και 

ποσόν ογδόντα εννέα εκατομμυρίων εξακοσίων είκοσι επτά χιλιάδων διακοσίων 

είκοσι τέσσερις δραχμές (89.627.224) δια κεφαλαιοποιήσεως ίσου ποσού 

αποθεματικών αναπτυξιακών νόμων, με την έκδοση δέκα πέντε χιλιάδων (τεμάχια 

15.000), ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών (10.000) η κάθε μία.   

γ. Με την απόφαση της Ετήσιας Τακτικής Συνέλευσης της 31-12-2001 το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά τρία εκατομμύρια επτακόσιες 

ογδόντα δύο χιλιάδες πεντακόσιες δραχμές (3.782.500) με κεφαλαιοποίηση 

κερδών και με την αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από δέκα χιλιάδες 

δραχμές (10.000) σε δέκα χιλιάδες διακόσιες είκοσι δύο δραχμές και πενήντα 

λεπτά (10.222,50) η κάθε μία. 

Ταυτόχρονα αποφασίστηκε η έκφραση του Μετοχικού Κεφαλαίου και της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών σε Ευρώ. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται 

σε εκατόν εβδομήντα τρία εκατομμύρια επτακόσιες ογδόντα δύο χιλιάδες 

πεντακόσιες δραχμές (173.782.500) ή πεντακόσιες δέκα χιλιάδες Ευρώ (510.000) 

διαιρούμενο σε δέκα επτά χιλιάδες μετοχές (17.000) ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων διακοσίων είκοσι δραχμών και πενήντα λεπτών (10.222,50) ή τριάντα 

Ευρώ (30) η κάθε μία.  

δ. Με την από 16-9-2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται κατά Ευρώ δεκατρείς χιλιάδες 

εξακόσια (13.600,00), με καταβολή μετρητών και αύξηση της ονομαστικής αξίας 

κάθε μετοχής κατά 0,80 λεπτά του Ευρώ. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται 

σε Ευρώ πεντακόσιες είκοσι τρεις χιλιάδες εξακόσια (523.600) διαιρούμενο σε 
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δέκα επτά χιλιάδες μετοχές (17.000) ονομαστικής αξίας Ευρώ τριάντα και 

ογδόντα λεπτών (€ 30,80.-) η κάθε μία.  

ε. Με την από 31-10-2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται κατά Ευρώ τριακόσιες τριάντα οκτώ 

χιλιάδες, οκτακόσια  (338.800,00), με καταβολή μετρητών και την έκδοση έντεκα 

χιλιάδων (11.000) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ τριάντα και 

ογδόντα λεπτών (30,80) η κάθε μία. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 

Ευρώ οκτακόσιες εξήντα δύο χιλιάδες τετρακόσια (862.400,00) διαιρούμενο σε 

είκοσι οκτώ χιλιάδες μετοχές (28.000) ονομαστικής αξίας Ευρώ τριάντα και 

ογδόντα λεπτών (€ 30,80.-) η κάθε μία.  

στ. Με την από 10-01-2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται κατά Ευρώ επτακόσιες εξήντα εννεά 

χιλιάδες, εννιακοσία εξήντα εννέα και είκοσι λεπτά (769.969,20), δια 

συμψηφισμού με οφειλή προς μετόχους και την έκδοση είκοσι τεσσάρων 

χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα εννέα (24.999) ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας Ευρώ τριάντα και ογδόντα λεπτών (30,80) η κάθε μία. Έτσι το 

Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε Ευρώ ένα εκατομμύριο, εξακόσιες τριάντα δύο  

χιλιάδες, τριακόσια εξήντα εννέα και είκοσι λεπτά (1.632.369,20) διαιρούμενο σε 

πενήντα δύο χιλιάδες ενιακόσιες εννενήντα εννέα μετοχές (52.999) ονομαστικής 

αξίας Ευρώ τριάντα και ογδόντα λεπτών (€ 30,80.-) η κάθε μία. 

 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα , με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει ολικά ή 

μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των 

αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου . Η εν 

λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγείται και με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τα 

πέντε έτη για κάθε χορηγούμενη ανανέωση.  Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει 

από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της 

γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του 

κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  
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3.  Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της 

εταιρείας, η Γενική Συνέλευση  έχει το δικαίωμα με απόφασή της, για την οποία 

χρειάζεται η απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος , να αυξάνει 

μερικά ή ολικά το κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το 

οκταπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

 

4. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού, αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού , 

κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 24 παρ.4 του  Ν. 4548/2018. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6  

Μετοχές  

 

1.   Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2.  Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια ή 

περισσότερες μετοχές. 

3.    Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων. 

4. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες απέναντι στην εταιρεία. Σε περίπτωση που 

περισσότερα από ένα πρόσωπα είναι κύριοι της μετοχής, τα δικαιώματα των 

συγκυριών πρέπει να ασκούνται από ένα κοινό αντιπρόσωπο που υποχρεούνται 

να ορίσουν οι συγκύριοι. Αν οι συγκύριοι δεν ορίσουν εκπρόσωπο το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας δικαιούται να αρνηθεί στους συγκυρίους την ενάσκηση 

των δικαιωμάτων τους. 

5.  Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι 

μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της 

διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας 

του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία 

των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος.  

6.   Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  

7. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

Δικαιώματα Μετόχων 

  
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται αυτοδίκαια την πλήρη και ανεπιφύλακτη 

αποδοχή και αναγνώριση από το μέτοχο και τους ειδικούς και καθολικούς 

διαδόχους του, του καταστατικού της εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων των 

τακτικών ή έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο .  

5. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο 

που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.. Μετά την πάροδο της 

προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, οι μετοχές που δεν 

αναλήφθηκαν από τους παλιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου 

οργάνου της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον 

τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που 

θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών κατά τα ειδικότερα 

οριζόμενα στο άρθρο 25 επόμενα του Ν. 4548/2018. 

7. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018 , η 

πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 



 - 7 -

προτίμησης κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική 

συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

8. Ο μέτοχος δεν έχει καμία ευθύνη πέρα από την ονομαστική αξία της μετοχής 

του. Κάθε δε μετοχή δίδει δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη της εταιρείας και στην 

περιουσία της σε περίπτωση εκκαθάρισης. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις 

κάθε μετοχής παρακολουθούν τον νόμιμο κύριο και κάτοχο της,  η δε κυριότητα 

του τίτλου αυτής σημαίνει αυτοδίκαια την αποδοχή του καταστατικού, των 

αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου που πάρθηκαν μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους. 

9.  Μέτοχοι, οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι των μετόχων καθώς και οι δανειστές 

των μετόχων, δεν μπορούν σε καμιά περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση της εταιρικής περιουσίας και των βιβλίων της εταιρείας ή την διανομή 

και εκκαθάριση της εταιρείας, ούτε να αναμιχθούν στην διοίκηση αυτής πέρα από 

τα δικαιώματα που αναγνωρίζει στους μετόχους το καταστατικό, και έχουν 

υποχρέωση να συμμορφώνονται με τις νόμιμα παρμένες αποφάσεις των γενικών 

συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

10. Κάθε μέτοχος όπου και αν κατοικεί, θεωρείται ότι έχει νόμιμη κατοικία την 

έδρα της εταιρείας, όπου πρέπει να διορίζει αντίκλητο του, αλλιώς η εταιρεία έχει 

δικαίωμα τις δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσεις που προορίζονται για τον 

μέτοχο που απουσιάζει να τις κάνει στον Γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας 

της εταιρείας. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. 

11.  Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων ή τρίτου που 

συναλλάσσεται με αυτήν, υπάγεται στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας 

της εταιρείας, εκτός αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά.  

12. Οι μέτοχοι συνέρχονται στις Γενικές Συνελεύσεις σύμφωνα με το Νόμο και τα 

ειδικότερα οριζόμενα στο καταστατικό, έχουν την εποπτεία και τον έλεγχο των 

οργάνων της διοίκησης και ασκούν μέσω της Γενικής Συνελεύσεως τα δικαιώματά 

τους. 

13. Η σύμβαση μεταξύ του έχοντος δικαίωμα ενέχυρου σε μετοχή της εταιρείας 
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και του κυρίου της μετοχής, που καταρτίζεται συγχρόνως με την σύμβαση 

σύστασης δικαιώματος ενέχυρου ή αργότερα και με την οποία συμφωνείται ότι το 

εκ της μετοχής δικαίωμα ψήφου ανήκει στον ενεχυρούχο δανειστή, είναι άκυρος 

ως προς την εταιρεία εκτός αν ο ενεχυρούχος δανειστής υπέρ του οποίου 

συνιστάται και το δικαίωμα ψήφου είναι μέτοχος της εταιρείας. Το ίδιο ισχύει και 

για την επικαρπία της μετοχής. 

ΑΡΘΡΟ 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 
 

 

Τα δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα δικαιώματα έκτακτου ελέγχου της 

Εταιρείας είναι αυτά που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα άρθρα 141 επ. του 

Ν. 4548/2018 ή όπου αλλού προβλέπονται στον Νόμο και που αναφέρονται και 

στο παρόν Καταστατικό.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  
 

ΑΡΘΡΟ 9 

Αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως  

 

1.  Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία.  Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους Μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν.  

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για :  

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων και των αυξήσεων ή 

μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου , εκτός από την περίπτωση της παραγρ. 2 και 

3 του άρθρου 5 του παρόντος. 

β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του 

άρθρου 22 του παρόντος,  και Ελεγκτών. 

γ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το αρ. 108 του Ν. 4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών.  

δ) Έγκριση των ετησίων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετησίων κερδών . 
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στ) Έγκριση παροχής  αμοιβών ή  προκαταβολής αμοιβών  κατά  το  άρθρο 109 

του Ν. 4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, πώληση , μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας. 

η)  Διορισμό εκκαθαριστών. 

θ) Έκδοση ομολογιακού δανείου με το οποίο χορηγούνται στους ομολογιούχους 

είτε το δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές της εταιρείας ως το 

άρθρο 71 του Ν. 4548/2018, είτε τα δικαιώματα του άρθρου 72 του Ν.4548/2018.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως  

 

1.  Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο αλλά και τα οριζόμενα 

στο άρθρο 121 παρ. 1 του Ν. 4548/2018  πρόσωπα. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 

μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018 . Δικαίωμα να ζητήσει 

τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης έχει και ο Ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του 

προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την 

επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που 

περιέχονται στην αίτηση. Αν η Γενική Συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της 

προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του 

άρθρου 141 του ιδίου ως άνω Νόμου. 

3. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας, 

τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική 

γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της. 

4. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018 , η 

γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό 

Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 
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ΑΡΘΡΟ 11  

Πρόσκληση -  Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνελεύσεως. 

 
1. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από την ημέρα της συνεδρίασης.  

2.  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή , ενδεχομένως, και από απόσταση. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της 

στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.ΕΜΗ. και τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας.  

4. Με απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 του συνολικού 

αριθμού των μελών του, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ενημερώσει τους 

μετόχους για την καταχώριση της πρόσκλησης και με ειδοποίηση μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

που διαθέτουν. Στην τελευταία περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο στην ίδια 

απόφασή του θα ορίζει και τον τρόπο επιβεβαίωσης της αποστολής και της 

λήψης της πρόσκλησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ' αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

6. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, σε 

συνδυασμό με τα ειδικότερα αναφερόμενα  στην παράγραφο 2 και 3 του άρθρου 

123 του Ν. 4548/2018 . 
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ΑΡΘΡΟ 12 

Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση.  

 
1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση , οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων , ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της Συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 

του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά 

από άδειά της.  

5. Σε κάθε περίπτωση , και εφόσον δεν έχουν εκδοθεί  τίτλοι μετοχών , δικαίωμα 

συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση έχουν όσοι εμφανίζονται ως εγγεγραμμένοι στο 

βιβλίο μετόχων της εταιρείας . 

6. Παρέχεται επίσης η δυνατότητα στους μετόχους να συμμετέχουν εξ 

αποστάσεως στην ψηφοφορία κατά τη γενική συνέλευση των μετόχων , εφόσον 

θα υφίσταται η επαρκής τεχνολογική υποδομή για την διασφάλιση του αδιάβλητου 

της διαδικασίας , με την εκ των προτέρων αποστολή σε αυτούς των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης της γενικής συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα 

θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 

συμπλήρωση τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι 

που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτόν υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας 

και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την 

εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της γενικής 

συνέλευσης.  
 

ΑΡΘΡΟ 13 

Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωμα Ψήφου 
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1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος Πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 

πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος όπως τις ενδείξεις των 

τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

2. Κάθε ένσταση κατά του κύρους   της συνέλευσης υποβάλλεται κατά την έναρξη 

της συνεδρίασης πριν εισέλθει η Γενική Συνέλευση στην ημερήσια διάταξη, 

διαφορετικά είναι απαράδεκτη.  

3. Ο κάτοχος μίας (1) μετοχής έχει το δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση  

των Μετόχων , ο αριθμός δε των ψήφων αυξάνει κατά λόγο μίας μετοχής. 

4. Οι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση με τον 

πληρεξούσιό τους τον οποίο διορίζουν και με απλή επιστολή. Οι ανήλικοι, οι 

απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται με τους νόμιμους 

αντιπροσώπους. 

5. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος  ο οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα του αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής 

Συνέλευσης. 
 

ΑΡΘΡΟ 14 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2.  Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, 

ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε 

και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 
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μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση 

και την επαναληπτική. 

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 15  

Εξαιρετική απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης. 

 
1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις 

που αφορούν :  

α. Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, πώληση, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 

β. Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 

γ. Μεταβολή της εθνικότητος της εταιρείας. 

δ. Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ε. Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων . 

στ. Τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών και με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 

παραγρ. 2 και 3 του παρόντος, μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα 

με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 

4548/2018. 

ζ. Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

η. Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018  και 

θ. Σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο Νόμο ότι η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία , απαιτείται η απαρτία της 

παρούσης παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται η πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 
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των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν σε αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

3. Νεότερη πρόσκληση για τα αναφερόμενα στην παράγραφο 2 του παρόντος 

άρθρου δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

 
ΑΡΘΡΟ  16 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του ή εφόσον και αυτός 

κωλύεται ο πρεσβύτερος των παρισταμένων συμβούλων. 

2. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο 

μέχρις ότου επικυρωθεί από την Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που 

δικαιούνται να έχουν δικαίωμα ψήφου. Μετά την επικύρωση του παραπάνω 

καταλόγου η Γενική Συνέλευση εκλέγει το τακτικό Προεδρείο της που αποτελείται 

από τον εκλεγμένο Πρόεδρο και ένα ή δύο Γραμματείς οι οποίοι εκλέγονται και 

αυτοί μεταξύ των παρισταμένων μετόχων που εκτελούν ταυτόχρονα και χρέη 

ψηφολεκτών. Δεν μπορούν να χρησιμοποιηθούν ως Γραμματείς ή ψηφολέκτες 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο περιλαμβανομένων των προτάσεων του στην Γενική 

Συνέλευση καθώς και των προτάσεων που υποβάλλονται νόμιμα από τους 

μετόχους ή τους ελεγκτές. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής 

συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης 

του. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 
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γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή 

το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Εξαιρετικά 

επιτρέπεται συζήτηση πάνω σε προτάσεις για σύγκληση Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης με οποιοδήποτε αντικείμενο ή πάνω σε προτάσεις για ανάκληση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

Γενικών Συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους.  

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 

του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 18  

Λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση  

 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του 

παρόντος, αν συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις:  

α) Η απόφαση που πρόκειται να ληφθεί δεν αφορά θέματα, για τα οποία αρμόδια 

να αποφασίζει είναι η Τακτική Γενική Συνέλευση.  

β) Όλοι οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρία τα στοιχεία ηλεκτρονικής 

επικοινωνίας τους. 

γ) Μειοψηφία του ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου δεν αντιτίθεται στη λήψη 

απόφασης με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου. Σχετική δήλωση πρέπει να 

σταλεί στο Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη 

της πρότασης του Διοικητικού συμβουλίου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 

κατωτέρω. 

2. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση 

του Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης 

απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία 

των μετόχων, όπως αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το 

Καταστατικό. Οι διατάξεις περί απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία 
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υπολογίζεται επί του συνόλου των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα 

πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο αποστολής της 

πρότασης από το Διοικητικό Συμβούλιο με το σύνολο των δικαιωμάτων ψήφου 

που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτό.  

3. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 19  

Προσυπογραφή πρακτικού Γενικής Συνέλευσης χωρίς συνεδρίαση 

 

1. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Το σχετικό 

πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν 

μειοψηφούντων.  

2. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

3.Το πρακτικό της παραγράφου 1 καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, 

σύμφωνα με το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 20  

Έγκριση συνολικής διαχείρισης και  απαλλαγής Ελεγκτών. 
 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία , 

μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και την 

απαλλαγή των ελεγκτών, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου αλλά και της παρ. 2 του άρθρου 108 του Ν. 

4548/2018 , δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με 

μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον 

όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες 

ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

3. Παραίτηση  της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού 
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Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί 

να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του 

Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 
ΑΡΘΡΟ 21 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.  Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 

έως επτά  (7) συμβούλους. Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και 

νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να 

ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού 

προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου.       

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρείας για τριών (3) χρόνων θητεία, που παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την Τακτική Γενική Συνέλευση που θα εγκρίνει τις ετήσιες και τις τυχόν 

ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις,  η οποία όμως δεν μπορεί να 

περάσει την τετραετία.               

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 

4. Η εταιρεία θα δύναται να διορίσει μονομελές διοικητικό όργανο , κατά τα 

ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 115 του Ν. 4548/2018 , εφόσον ο Νόμος ή 

ειδικότερη διάταξη ή οι νόμιμες προϋποθέσεις το επιτρέπουν , σε συνάρτηση με 

τους περιορισμούς που τίθενται στην παρ. 6 του ιδίου ως άνω άρθρου του Ν. 

4548/2018 . 
 
 

ΑΡΘΡΟ 22   

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση, διαχείριση , διάθεση της εταιρικής 

περιουσίας, καθώς και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της Εταιρείας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή 
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αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνελεύσεως.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, με 

απόφαση του, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Οι αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη τήρησης των οριζομένων 

στα άρθρα 77 επόμενα , αλλά και όπου αλλού ειδικά ορίζει ο Ν. 4548/2018 . 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, 

δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν 

τη δέσμευση της εταιρείας φέρει η ίδια η εταιρεία. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή 

τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμη 

και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

5. Στις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι και ο καθορισμός της 

οργανικής διάρθρωσης του προσωπικού της εταιρείας. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει μερικά από τα καθήκοντα του σε 

εκτελεστική επιτροπή  που τα μέλη της,  τις αρμοδιότητές της και τον χρόνο που 

θα συνέρχεται για την λήψη αποφάσεων θα καθορίζει με την ίδια απόφασή του. 

Τα καθήκοντα της παραπάνω εκτελεστικής επιτροπής θα αφορούν την 

υλοποίηση και εκτέλεση ως προς τις λεπτομέρειες των αποφάσεων του Δ.Σ. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας το Πρόεδρο και τον αναπληρωτή του.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες 

Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
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αρμοδιότητές τους, επίσης μπορεί να εκλέγει και ένα ή περισσοτέρους 

αναπληρωτές τους για την περίπτωση απουσίας ή κωλύματός τους. 

3.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο αναπληρωτής του και αυτόν όταν κωλύεται , μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου , ο Διευθύνων Σύμβουλος. Καθήκοντα 

Προέδρου εν απουσία αυτών , μπορεί να ασκήσει προσωρινά και ο μέτοχος με 

τον μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 

4.   Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας μπορεί να είναι τόσο ο Πρόεδρος όσο και 

ο αναπληρωτής του. 
 

ΑΡΘΡΟ 24  

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που 

παραιτήθηκαν, πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο 

της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται.  

2. Η απόφαση της εκλογής αυτής  υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 13 

του Ν. 4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.   

3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και 

χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών , με την προϋπόθεση ότι ο 

αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

4. Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

 
ΑΡΘΡΟ 25 
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Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας , κάθε φορά που 

ο Νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από το Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του, δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

ΑΡΘΡΟ 26 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται μόνο από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει  και μόνο με γραπτή εξουσιοδότηση του απουσιάζοντα. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των μελών 

του, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για να ευρεθεί ο αριθμός 

της απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών , εκτός από την 

περίπτωση της παραγρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος.  

4. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η απόφαση που ψηφίζει ο Πρόεδρος.   
 

ΑΡΘΡΟ  27 

Πρακτικά  Διοικητικού Συμβουλίου 
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1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο Πρόεδρος δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς 

εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα 

χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία 

στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο 

ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει 

το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου έλαβαν χώρα 

την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 

του νόμου 4548/2018  ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 28 

Αμοιβές μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Στα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, της  

οποίας  το ποσό ορίζεται από  την  Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση και  

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 109 επ.  του Ν. 4548/2018. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων 
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αυτών χρειάζεται απαραίτητα την προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής 

Συνελεύσεως. 

 
ΑΡΘΡΟ 29 

Υποχρέωση Πίστεως - Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν 

ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του, έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην 

εταιρεία , κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 97 του Ν. 4548/2018. 

2. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της 

εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς , εκτός αν τους έχει δοθεί 

προς τούτο άδεια από την Γενική Συνέλευση .  

3. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί 

της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις 

αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις 

που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη 

μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

 
ΑΡΘΡΟ 30  

Απαγόρευση χρησιμοποιήσεως διακριτικού τίτλου 

 
Ρητά συμφωνείται ότι κατά τη διάρκεια λειτουργίας της εταιρείας ο διακριτικός 

τίτλος της εταιρείας ανήκει σε αυτή και θα χρησιμοποιείται αποκλειστικά και μόνο 

από την εταιρεία.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’   

ΕΛΕΓΧΟΣ  

 

ΑΡΘΡΟ 31 

Ελεγκτές 
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1. Η τακτική Γενική Συνέλευση, εφ όσον και όποτε η εταιρεία υποχρεούται από το 

νόμο ή από άλλη ειδικότερη διάταξη, εκλέγει τους απαιτούμενους ελεγκτές, 

ορίζοντας και την αμοιβή τους.  

2. Οι ελεγκτές έχουν οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωμα 

να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρείας, και 

υποχρεώνονται μετά την λήξη του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντας κατά Νόμο προς την Τακτική 

Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή 

πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας και 

νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρείας, οι ετήσιοι λογαριασμοί που 

απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομηνία λήξης και τα 

αποτελέσματα της χρήσης αυτής.  

3. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του 

κύρους της έγκρισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση.  

4. Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που 

όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει ανακοίνωση από την Εταιρεία σε αυτούς για 

τον διορισμό τους και σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) 

μέρες το διορισμό αυτό, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις εκ του 

εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις.  

5. Οι ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωμα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση 

αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) 

ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, και έχει ως αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της 

αίτησης.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ’   

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 32  

Εταιρική Χρήση 
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Η Εταιρική Χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιουλίου 

και λήγει την τριακοστή (30η) Ιουνίου κάθε χρόνου.  

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση άρχισε από τη νόμιμη σύσταση της παρούσης 

εταιρείας και έληξε την τριακοστή (30) Ιουνίου 1995. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και Ετήσιες Εκθέσεις 
 

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 145 επόμενα του 

Ν. 4548/2018 , σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014  και σύμφωνα με κάθε 

άλλη ειδική διάταξη που ισχύει και που ρυθμίζει ειδικά τα ζητήματα αυτά.  

2. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται 

για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.  

 

ΑΡΘΡΟ 34 

Διάθεση Κερδών 

 

1. Καθαρά κέρδη κάθε εταιρική χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρείας, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς 

καθώς και των αποσβέσεων που προβλέπονται από τον Νόμο, καθώς και κάθε 

άλλου βάρους της Εταιρείας, όπως αυτά απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων . 

2. Το υπόλοιπο που απομένει μετά την αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων 

συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρείας που με την επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των καθαρών κερδών 

της Εταιρείας που μπορούν να διατεθούν με απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον νόμο η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 
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τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.  

γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018.  

δ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο, είτε για  την καταβολή 

πρόσθετου μερίσματος , είτε για τον σχηματισμό εκτάκτου  αποθεματικού είτε για 

την μεταφορά σε νέο. 

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 35  

Λόγοι Λύσεως της Εταιρείας 

 

1.  Η εταιρία λύεται αυτοδίκαια: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί 

από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία. 

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση .  

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

ε) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ΄ ένα πρόσωπο , δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 36 

Εκκαθάριση 
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1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της.  

Στην περίπτωση του εδαφίου α’  της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές 

από την Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, 

η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

Στην περίπτωση λύσεως δια δικαστικής αποφάσεως ο εκκαθαριστής ορίζεται από 

το Δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει την λύση της Εταιρείας.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο (2) μέχρι 

τέσσερις (4) μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον 

σκοπό της εκκαθαρίσεως αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου όπως αυτές 

έχουν τυχόν περιορισθεί από την Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να καταρτίσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση 

της Γενικής Συνέλευσης, που τον δημοσιεύουν κατά τις ισχύουσες διατάξεις του 

Νόμου.  

4. Επίσης οι εκκαθαριστές συντάσσουν κάθε έτος ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης, οι οποίες 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

5. Οι εκκαθαριστές έχουν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που αναφέρονται 

στο άρθρο 167 του Ν. 4548/2018 και διενεργούν την εκκαθάριση κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 168 επ. του ιδίου ως άνω Νόμου. 

6. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της και συνέρχεται, συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων του Καταστατικού αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τα 

άρθρα του Καταστατικού αυτού επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική 

Συνέλευση εγκρίνει τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι οποίες υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  
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7.  Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει μέχρι την εκλογή οριστικού Προέδρου και 

Γραμματέα, ο κύριος των περισσοτέρων μετοχών με τους δύο από τους 

νεότερους μετόχους που προσλαμβάνονται από αυτόν σαν Γραμματείς.  

8. Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρείας, μετά την ολοσχερή εξόφληση του 

παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται ανάλογα με τον αριθμό 

των μετοχών, που έχει στα χέρια του κάθε ένας από αυτούς. Αν συμφωνούν όλοι 

οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σε αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

 

ΑΡΘΡΟ 37  

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του Ν. 4548/2018,  όπως εκάστοτε ισχύει.  

Όπου το παρόν Καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάληψη προβλέψεων 

του νόμου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες 

διατάξεις του νόμου, σε περίπτωση τροποποίησης των τελευταίων.  

 

Ακριβές Αντίγραφο του Κωδικοποιημένου Καταστατικού της Εταιρείας, όπως 

Τροποποιήθηκε και Κωδικοποιήθηκε με την από 10/01/2023 απόφαση της Έκτακτης  

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων  (Αρ.Πρακτ. Γ.Σ. 34/10-01-2023) 

 

Δάφνη, 10 Ιανουαρίου 2023 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΝΙΚ. ΦΙΛΙΟΣ 

 

Πρόεδρος Δ.Σ. & Διευθύνων Σύμβουλος 

 
 
 
 
 
 
 
 


