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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Επιχείρησης με την επωνυμία Π. ΤΣΙΤΣΙΡΙΚΟΣ - Π. ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΑΔΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 

4W και αριθμό ΓΕΜΗ 009095101000. 

 

Την 11/01/2023 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με ΚΑΚ 3410848, το από 01/01/2023 ιδιωτικό 

συμφωνητικό της Επιχείρησης με την επωνυμία Π. ΤΣΙΤΣΙΡΙΚΟΣ - Π. ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΑΔΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, 

το διακριτικό τίτλο 4W και αριθμό ΓΕΜΗ 009095101000, η οποία εδρεύει στο Δήμο ΑΘΗΝΑΙΩΝ / ΑΤΤΙΚΗΣ (Δ/νση : 

ΧΑΛΚΟΚΟΝΔΥΛΗ 60, TK: 10432, ΑΘΗΝΑ), από το οποίο προκύπτει η μετατροπή της σε Ετερόρρυθμη Εταιρεία με 

επωνυμία ΔΗΜΗΤΡΑ ΓΙΑΝΝΑΚΗ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και το διακριτικό τίτλο UniBridge Direct.  

 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,11/01/2023 

Αριθ. Πρωτ.:2873009 

 

Πληροφορίες: ΚΑΪΜΑΣΙΔΟΥ ΝΕΝΑ 

Τηλέφωνο: 210 3382441 

E-mail: nenak@acci.gr 
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ΑΠΟΧΩΡΗΣΙΣ ΕΤΑΙΡΟΥ, ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΡΙΔΙΩΝ, ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ, 

ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ ΣΕ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟ ΚΑΙ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΑΠΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΣΕ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ ΚΑΙ ΑΛΛΑΓΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑΣ ΤΗΣ 

ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Π. ΤΣΙΤΣΙΡΙΚΟΣ - Π. 
ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΑΔΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΠΟΥ ΜΕΤΟΝΟΜΑΖΕΤΑΙ ΣΕ 

«ΔΗΜΗΤΡΑ ΓΙΑΝΝΑΚΗ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
ΜΕ ΑΦΜ 998093534 ΔΟΥ Α’ ΑΘΗΝΩΝ και ΑΡΙΘΜΟ ΓΕΜΗ 9095101000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΥΡΩ #660# 
 
 
 
Στην Αθήνα σήμερα 01/01/2023 μεταξύ των 
1. Πέτρου-Ρήγα Τσιτσιρίκου του Δημητρίου, οικονομολόγου, κατοίκου Ψυχικού Αττικής, οδός 

Πριγκιπίσσης Ελένης αρ. 12, κατόχου ΑΔΤ ΑΝ007835 και με ΑΦΜ 033959305 ΔΟΥ Α’ 
Αθηνών και 

2.  Δήμητρας Γιαννάκη του Γεωργίου, κατοίκου Άνω Γλυφάδας Αττικής, οδός Φαιστού αρ. 10-
12, κατόχου ΑΔΤ ΑΑ108501 και με ΑΦΜ 148868524 ΔΟΥ Γλυφάδας 

 
 
Συμφωνήθηκαν και έγιναν από κοινού αποδεκτά τα ακόλουθα: 
 
 
Α. Προοίμιο 
 
α. Οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι Πέτρος-Ρήγας Τσιτσιρίκος και Δήμητρα Γιαννάκη είναι 
σήμερα οι μοναδικοί και αποκλειστικοί εταίροι της Ετερορρύθμου Εταιρείας με την επωνυμία 
«Δήμητρα Γιαννάκη και Σία Ετερόρρυθμος Εταιρεία», όπως μετασχηματίζεται και 
μετονομάζεται σήμερα η Ομόρρυθμος Εταιρεία με την επωνυμία «Π. Τσιτσιρίκος – Π. 
Πολυχρονιάδης Ομόρρυθμος Εταιρεία», που εδρεύει στην Αθήνα, οδός Χαλκοκονδύλη αρ. 
60 (εφεξής: Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ) και συγκεκριμένα ο πρώτος είναι ετερόρρυθμος εταίρος και η 
δεύτερη ετερόρρυμθος εταίρος ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. 
β. Ο Παναγιώτης Πολυχρονιάδης, πρώην ομόρρυθμος εταίρος της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ δυνάμει 
του από 15-10-2009 ιδιωτικού συμφωνητικού συστάσεώς της, αλλά και των εν συνεχεία από 
1-9-2017 και από 1-10-2022 ιδιωτικών συμφωνητικών τροποποίησης του καταστατικού της 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ, αποχώρησε ήδη εκουσίως από την ΕΤΑΙΡΕΙΑ, κατόπιν της από 1-11-2022 
εξωδίκου δηλώσεώς του, η οποία δημοσιεύθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η. με αριθμ. πρωτ. 2833934 και 
κωδικό αριθμό καταχώρησης 3330944/25-11-2022. 
γ. Μετά την ως άνω εκούσια αποχώρηση του Παναγιώτη Πολυχρονιάδη επήλθε, 
ισόποση με την συμμετοχή του ως άνω πρώην ομορρύθμου εταίρου, μείωση του κεφαλαίου 
της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ, είσοδος της νέας ομόρρυθμης εταίρου Δήμητρας Γιαννάκη και αντίστοιχη 
αναπροσαρμογή των ποσοστών συμμετοχής των εταίρων στο εταιρικό κεφάλαιο, σε 
συνέχεια δε αυτής τα συμβαλλόμενα μέρη επιθυμούν την τροποποίηση συμμετοχής εκάστου 
διά της μεταβίβασης εταιρικών μερίδων μεταξύ αλλήλων ως κατωτέρω περιγράφεται.  
δ. Οι συμβαλλόμενοι εταίροι συμφωνούν επίσης από κοινού να επέλθει 
μετασχηματισμός της ιδιότητας του πρώτου από ομόρρυθμου σε ετερόρρυθμου εταίρου και 
συνεπώς η δεύτερη ομόρρρυθμος εταίρος καθίσταται και διαχειριστής της εταιρείας, 
διαδεχόμενη τον πρώτο συμβαλλόμενο.  
ε. Οι συμβαλλόμενοι εταίροι συμφωνούν επίσης από κοινού να επέλθει αλλαγή της 
επωνυμίας της εταιρείας από «Π. Τσιτσιρίκος - Π. Πολυχρονιάδης Ομόρρυθμος Εταιρεία» σε 
«Δήμητρα Γιαννάκη και Σία Ετερόρρυθμος Εταιρεία» και του διακριτικού τίτλου της 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ από «“4W”» σε «UniBridge Direct». 
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στ. Οι συμβαλλόμενοι εταίροι συμφωνούν επίσης από κοινού να τροποποιήσουν τα άρθρα 
6, 8, 10, 11, 12 και 15 του ισχύοντος καταστατικού.  
 
 
 
Β.  Αποχώρηση Εταίρου - Μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων, μετασχηματισμός 
ιδιότητας πρώτου και τρίτου εταίρου και αλλαγή επωνυμίας εταιρείας 
 
α. Μετά την ως άνω εκούσια αποχώρηση του Παναγιώτη Πολυχρονιάδη από την 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το κεφάλαιο της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ διαμορφώθηκε στο ποσό των 660 ευρώ και, 
αντιστοίχως, το ποσοστό συμμετοχής σε αυτό του Πέτρου-Ρήγα Τσιτσιρίκου σε 100%. 
Ακολούθως, ο πρώτος των συμβαλλομένων Πέτρο-Ρήγας Τσιτσιρίκος, ο οποίος, μετά την 
παραπάνω αποχώρηση, κατέστη προσωρινά αποκλειστικός κύριος και δικαιούχος εταιρικής 
μερίδας ίσης με ποσοστό 100%, όπως ανωτέρω ήδη περιγράφηκε, επί του κεφαλαίου της 
εταιρίας, των κερδοζημιών, των δικαιωμάτων και των υποχρεώσεων και της εν γένει 
περιουσίας της Εταιρίας, πωλεί σήμερα, εκχωρεί και μεταβιβάζει ποσοστό 25% από την 
συνολική εταιρική μερίδα προς την δεύτερη των συμβαλλομένων, νεοεισερχόμενη 
ομόρρυθμο εταίρο, Δήμητρα Γιαννάκη, η οποία κατέβαλε προς τον πρώτο των 
συμβαλλομένων τη συνολική αξία του ποσοστού αυτού, ανερχόμενη σε ευρώ 165, ενώ όλοι 
οι συμβαλλόμενοι αναγνωρίζουν ως έγκυρη την ανωτέρω μεταβίβαση και παραιτούνται από 
κάθε δικαίωμα προς διάρρηξη ή ακύρωση αυτής για οποιοδήποτε λόγο.  
β. Οι συμβαλλόμενοι εταίροι αποφασίζουν από κοινού να επέλθει μετασχηματισμός της 
ιδιότητας του Πέτρου-Ρήγα Τσιτσιρίκου από ομόρρυθμο σε ετερόρρυθμο εταίρο και η δεύτερη 
συμβαλλόμενη ομόρρυθμος εταίρος Δήμητρα Γιαννάκη καθίσταται και διαχειριστής της 
εταιρείας, διαδεχόμενη τον πρώτο συμβαλλόμενο. 
γ. Επίσης οι συμβαλλόμενοι εταίροι συμφωνούν από κοινού να επέλθει αλλαγή της 
επωνυμίας της εταιρείας από «Π. Τσιτσιρίκος – Π. Πολυχρονιάδης Ομόρρυθμος Εταιρεία» 
σε «Δήμητρα Γιαννάκη και Σία Ετερόρρυθμος Εταιρεία». 
δ. Τέλος οι συμβαλλόμενοι εταίροι αποφασίζουν την αλλαγή του διακριτικού τίτλου της 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ από «“4W”» σε «UniBridge Direct», καθώς και την μερική τροποποίηση των 
προβλέψεων των άρθρων 6, 8, 10, 11, 12 και 15 του ισχύοντος καταστατικού (σχετικά με  
τους διαχειριστές, την ευθύνη των εταίρων, την μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου – είσοδο νέου 
εταίρου – αποχώρηση εταίρου και την λύση και εκκαθάριση της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ). 
ε. Άπαντες οι ώδε συμβαλλόμενοι αναγνωρίζουν ως έγκυρες τις ανωτέρω μεταβολές και 
παραιτούνται από κάθε δικαίωμα προς διάρρηξη ή ακύρωση αυτών για οποιοδήποτε λόγο. 
στ. Μετά ταύτα, μοναδική ομόρρυθμος εταίρος της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ καθίσταται η Δήμητρα 
Γιαννάκη, η οποία αποκτάει και την ιδιότητα του διαχειριστή της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ και ο Πέτρος-
Ρήγας Τσιτσιρίκος καθίσταται ετερόρρυθμος εταίρος, ενώ ως επωνυμία της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ορίζεται το «Δήμητρα Γιαννάκη και Σία Ετερόρρυθμος Εταιρεία». 
 
 
 
Γ.  Τροποποίηση και Κωδικοποίηση Καταστατικού 

 
Δυνάμει του από 15-10-2009 ιδιωτικού συμφωνητικού συστάσεως ομορρύθμου εταιρείας, 
που καταχωρήθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών, υπ. αυξ. αριθμ. 
18850/23-11-2009, συνεστήθη η ομόρρυθμος εταιρεία υπό την επωνυμία «Π. Τσιτσιρίκος – 
Π. Πολυχρονιάδης Ομόρρυθμος Εταιρεία» με ομόρρυθμους εταίρους τους Πέτρο-Ρήγα 
Τσιτσιρίκο και Παναγιώτη Πολυχρονιάδη και έδρα την Αθήνα, οδός Βασ. Σοφίας αρ. 84. 
 
  
Εν συνεχεία, δυνάμει του από 1-9-2017 ιδιωτικού συμφωνητικού, το οποίο καταχωρήθηκε 
νομίμως στα οικεία αρχεία του Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.Μ.Η.) του ΕΒΕΑ με κωδικό 
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αριθμό καταχώρησης 1185889/21-9-2017, αποφασίστηκε η μεταφορά της έδρας της 
εταιρείας στα επί της οδού Σωκράτους αρ. 51 στην Αθήνα γραφεία. 
 
Ακολούθως, δυνάμει του από 1-10-2022 ιδιωτικού συμφωνητικού, το οποίο καταχωρήθηκε 
νομίμως στα οικεία αρχεία του Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.Μ.Η.) του ΕΒΕΑ με κωδικό 
αριθμό καταχώρησης 2730432/10-10-2022, αποφασίστηκε η μεταφορά της έδρας της 
εταιρείας στα επί της οδού Χαλκοκονδύλη αρ. 60 στην Αθήνα γραφεία. 
 
Ήδη σήμερον δια του παρόντος, το οποίο θα καταχωρηθεί νομίμως και εμπροθέσμως στα 
οικεία αρχεία του Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.Μ.Η.) του ΕΒΕΑ, οι συμβαλλόμενοι 
εταίροι αποφασίζουν από κοινού την τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 6, 8, 11, 12 και 15 του 
ισχύοντος καταστατικού αναφορικά με την αλλαγή της επωνυμίας και του διακριτικού τίτλου, 
τα ποσοστά συμμετοχής εκάστου εταίρου στο εταιρικό κεφάλαιο, την ιδιότητα του πρώτου και 
δεύτερης εκ των συμβαλλομένων και την ευθύνη των εταίρων και συγκεκριμένα αποφασίζουν 
τον μετασχηματισμό της ιδιότητας του Πέτρου-Ρήγα Τσιτσιρίκου από ομόρρυθμο σε 
ετερόρρυθμο εταίρο, την απόδοση της ιδιότητας του ομόρρυθμου εταίρου στη Δήμητρα 
Γιαννάκη, η οποία καθίσταται και διαχειριστής της εταιρείας, διαδεχόμενη τον πρώτο 
συμβαλλόμενο, καθώς επίσης και την αλλαγή της επωνυμίας της εταιρείας από «Π. 
Τσιτσιρίκος – Π. Πολυχρονιάδης Ομόρρυθμος Εταιρεία» σε «Δήμητρα Γιαννάκη και Σία 
Ετερόρρυθμος Εταιρεία», καθώς επίσης και την μερική τροποποίηση των προβλέψεων των 
άρθρων 12 και 15 του ισχύοντος καταστατικού (σχετικά με την μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου 
– είσοδο νέου εταίρου – αποχώρηση εταίρου και την λύση και εκκαθάριση της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ), 
όπως κατωτέρω εκ νέου διατυπώνονται στο νέο κωδικοποιημένο καταστατικό της 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ.  
 
 
Μετά ταύτα, οι συμβαλλόμενοι Δήμητρα Γιαννάκη, διαχειριστής και ομόρρυθμος Εταίρος της 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ και Πέτρος-Ρήγας Τσιτσιρίκος, ετερόρρυθμος εταίρος της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ, που 
αποτελούν τους μοναδικούς και αποκλειστικούς δικαιούχους εταιρικών μεριδίων ίσων με το 
100% του εταιρικού κεφαλαίου της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ και είναι οι μοναδικοί εταίροι αυτής, συνήλθαν 
σε αυτόκλητη Γενική Συνέλευση των Εταίρων και αποφάσισαν την Τροποποίηση και 
Κωδικοποίηση του Καταστατικού της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ, το οποίο, κωδικοποιημένο, έχει ως 
ακολούθως: 
 
  
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
Της Ετερορρύθμου Εταιρείας "Δήμητρα Γιαννάκη και Σία Ετερόρρυθμος Εταιρεία" 

 
 

Αρθρο 1: Σύσταση - Επωνυμία 
 
α. Η εταιρεία έχει συσταθεί δυνάμει του από 15-10-2009 ιδιωτικού συμφωνητικού.  
β. Επωνυμία της Εταιρείας είναι "Δήμητρα Γιαννάκη και Σία Ετερόρρυθμος Εταιρεία". 
γ. Στην εταιρεία συμμετέχουν ως ομόρρυθμος εταίρος η Δήμητρα Γιαννάκη και ως 

ετερόρρυθμος εταίρο ο Πέτρος-Ρήγας Τσιτσιρίκος. 
δ.  Διαχειριστής της εταιρείας ορίζεται η Δήμητρα Γιαννάκη. 
 
 
Αρθρο 2: Διακριτικοί Τίτλοι 
 
α. Η εταιρεία, για την διευκόλυνσή της θα χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο «UniBridge 
Direct».  
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β. Το δικαίωμα χρήσης των ανωτέρω διακριτικού τίτλου και σήματος έχει εκχωρηθεί προς 
την ΕΤΑΙΡΕΙΑ από τον εταίρο Πέτρο-Ρήγα Τσιτσιρίκο και αποτελούν πνευματική και 
βιομηχανική ιδιοκτησία του. 
 
 
Αρθρο 3: Εδρα 
 
Έδρα της εταιρείας είναι ο Δήμος Αθηναίων, οδός Χαλκοκονδύλη αρ. 60. 
 
 
Αρθρο 4: Σκοποί 
 
Σκοποί της εταιρείας είναι: 

i. η οργάνωση και πραγματοποίηση επιμορφωτικών σεμιναρίων, 
ii. η παροχή εκπαιδευτικών προγραμμάτων μέσω ηλεκτρονικών υπολογιστών, 
iii. η προετοιμασία υποψηφίων για διεθνείς πιστοποιήσεις, 
iv. η διεξαγωγή εκπαιδευτικών μελετών και παροχή συμβουλευτικών εκπαιδευτικών 

υπηρεσιών στην Ελλάδα και το εξωτερικό, 
v. η παραγωγή εκπαιδευτικού υλικού και/ή εκμετάλλευσή του και προώθηση μέσω 

διαδικτύου ή/και παραγωγής διαδικτυακών προγραμμάτων Η/Υ και πολυμέσων ή/και 
ειδικών βιβλίων, 

vi. η οργάνωση και διενέργεια συνεδρίων με εκπαιδευτικό ή εν γένει ενημερωτικό 
χαρακτήρα, 

vii. η συνεργασία με αλλοδαπούς και εγχώριους εκπαιδευτικούς φορείς για 
εκπαιδευτικούς σκοπούς, 

viii. η μετάφραση από την ελληνική σε ξένες γλώσσες, ή αντιστρόφως, εγγράφων 
συναφούς χαρακτήρα με τους σκοπούς της εταιρείας ή εκπαιδευτικού εν γένει 
περιεχομένου, 

ix. η υποστήριξη αποφοίτων ή συμμετασχόντων στα προγράμματα της εταιρείας στην 
αγορά εργασίας με κάθε πρόσφορο και νόμιμο μέσο,  

x. η διεξαγωγή όλων των πράξεων που προβλέπονται από το νόμο και το καταστατικό 
της, ως και η άσκηση κάθε άλλης εργασίας ή δραστηριότητας ή πράξεως η οποία κατά 
τη γνώμη των διαχειριστών συντελεί στην επίτευξη των σκοπών της εταιρείας. 

 
 
Άρθρο 5: Διάρκεια 
 
Η διάρκεια της παρούσας εταιρείας ορίζεται είκοσι (20) έτη, αρχίζει δε από τη δημοσίευση του 
παρόντος στα βιβλία των εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών. Η εταιρεία συνεχίζεται 
αυτοδικαίως και άνευ άλλου τινός για άλλα πέντε (5) έτη, εάν το αργότερο εξήντα (60) ημέρες 
προ της λήξεώς της η εταιρεία δεν καταγγελθεί από έναν τουλάχιστον των συμβαλλομένων 
εγγράφως προς τον άλλον. Το αυτό θα συμβαίνει και για την αυτόματη συνέχιση της εταιρείας 
κατά την λήξη κάθε περαιτέρω πενταετίας. Για να έχει έννομα αποτελέσματα προς τους 
τρίτους η δήλωση ενός των εταίρων, σχετικά με την τυχόν πρόθεσή του για μη ανανέωση της 
διάρκειας της εταιρείας, η δήλωσή του αυτή θα πρέπει να δημοσιευτεί νόμιμα στο Γ.Ε.Μ.Η. 
 
 
Άρθρο 6: Κεφάλαιο - Εταιρικά Μερίδια 
 
Το κεφάλαιο της εταιρείας είναι εξακόσια εξήντα ευρώ (€660) ευρώ. Στη συγκρότηση του 
κεφαλαίου συνέβαλαν οι εταίροι ως εξής: 
Ο ετερόρρυθμος εταίρος Πέτρος - Ρήγας Τσιτσιρίκος ποσό €495 Ευρώ, ήτοι κατά ποσοστό 
75%. 
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Η ομόρρυθμος εταίρος Δήμητρα Γιαννάκη ποσό €165 Ευρώ, ήτοι κατά ποσοστό 25%. 
 
 
Άρθρο 7: Συμπληρωματικές εισφορές  
 
α. Σε περίπτωση κατά την οποία προς ευόδωση των εταιρικών εργασιών ήθελε – διαρκούσης 
της εταιρικής χρήσεως – απαιτηθεί η καταβολή συμπληρωματικών εισφορών, κάθε 
συμβαλλόμενος υποχρεούται να συνεισφέρει κατά τον λόγο συμμετοχής του στην εταιρεία. 
Για την εφαρμογή του παρόντος όρου, απαιτείται προηγούμενη κοινή και ομόφωνη απόφαση 
των συμβαλλομένων εταίρων με την οποία θα δικαιολογείται η αναγκαιότητα 
συμπληρωματικών εισφορών και θα καθορίζεται το ύψος και ο τρόπος καταβολής τους. 
β. Συμφωνείται επίσης ότι ο κάθε ένας από τους συμβαλλομένους εταίρους υποχρεούται να 
προσφέρει προς ευόδωση των υπό της εταιρείας επιδιωκομένων σκοπών τις ιδιαίτερες 
γνώσεις και εμπειρίες του, όλοι δε οι εταίροι και την προσωπική τους εργασία, υπολογισθείσα 
ήδη στο υπ’ αυτών εισφερθέν σύμφωνα με το παραπάνω κεφάλαιο. 
 
 
Αρθρο 8: Διαχειριστές 
 
α. Μοναδικός διαχειριστής της εταιρείας ορίζεται η εκ των εταίρων Δήμητρα Γιαννάκη. Η 
θητεία του διαχειριστή διαρκεί έως την ανάκληση ή αντικατάστασή του. Για την ανάκληση και 
την αντικατάσταση του διαχειριστή, απαιτείται απόφαση εταίρων που διαθέτουν πλειοψηφία 
τουλάχιστον 65% επί του εταιρικού κεφαλαίου.  
β. Με την ιδιότητά του αυτή, ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες γενικά τις 
σχέσεις της και συναλλαγές της με οποιοδήποτε πρόσωπο φυσικό ή νομικό και ενώπιον 
παντός Δικαστηρίου και κάθε Δημόσιας, Δημοτικής, Φορολογικής ή Κοινοτικής Αρχής, 
Διοικητικών Δικαστηρίων ή Επιτροπών, Τραπεζών, Τελωνείων κλπ. Με την υπογραφή του, 
τιθέμενη κάτωθι της εταιρικής επωνυμίας δεσμεύει την εταιρεία έναντι παντός τρίτου. 
γ. Ο Διαχειριστής δύναται να διορίζει πληρεξουσίους, προς τους οποίους θα εκχωρεί 
όλες ή μέρος των παραπάνω αρμοδιοτήτων και εξουσιών του. Η πληρεξουσιότητα είναι 
έγγραφη και ελεύθερα ανακλητή.  
δ. Οι εταίροι που επιχειρούν προς τρίτους πράξεις και δι' αυτών δεσμεύουν την εταιρεία, 
ευθύνονται έναντι της εταιρείας και των λοιπών εταίρων για πράξεις των που έγιναν άνευ 
σχετικής πληρεξουσιότητας ή άνευ μεταγενέστερης εγκρίσεως υπό των διαχειριστών ή του 
διαχειριστή της εταιρείας. 
ε. Προκειμένου για πληρωμές προς τρίτους, η διαχειριστική εξουσία του διαχειριστή δεν 
είναι απεριόριστη, αλλά περιορίζεται ως εξής: Για μεν πληρωμές προς δημόσιους φορείς για 
ποσά άνω των 10.000 ευρώ και για πληρωμές προς τρίτους μη-δημόσιους φορείς για ποσά 
άνω των 1.500 ευρώ για κάθε επιμέρους πληρωμή, απαιτείται προηγούμενη έγγραφη 
έγκριση εταίρων που διαθέτουν την πλειοψηφία του 65% του εταιρικού κεφαλαίου. 
 
 
Αρθρο 9: Ισολογισμός - Εταιρική Χρήση 
 
α. Κάθε Εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου εκάστου 
έτους. Εντός των δύο (2) πρώτων μηνών κάθε ημερολογιακού έτους θα συντάσσεται, από 
τους διαχειριστές της εταιρείας ισολογισμός, κατά τις διατάξεις της εκάστοτε ισχυούσης 
νομοθεσίας και τις παραδεδεγμένες αρχές της λογιστικής, για τις δραστηριότητες της 
εταιρείας κατά την προηγούμενη εταιρική χρήση και θα τίθεται, το αργότερο έως την 31η 
Μαρτίου του ίδιου έτους, στην έγκριση όλων των εταίρων. Εγκριθέντος του ισολογισμού κατά 
τ' ανωτέρω, τα τυχόν προκύπτοντα καθαρά κέρδη θα διανέμονται μεταξύ των, όπως 
ανωτέρω προβλέπεται.  
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β. Με κοινή συμφωνία όλων των εταίρων, οι εταίροι δικαιούνται να προβαίνουν σε 
μηνιαίες απολήψεις, έναντι μελλοντικών κερδών. Το ποσό των απολήψεων κάθε εταίρου θα 
συμψηφίζεται κατά το ισόποσο με την αντίστοιχη απαίτησή του έναντι των διανεμητέων και 
των αναλογούντων, σ' αυτόν, κερδών. Σε περίπτωση κατά την οποία το αποτέλεσμα της 
εταιρικής χρήσεως αποβεί παθητικό, οι εταίροι υποχρεούνται, το αργότερο μέχρι την 31η 
Μαρτίου του επομένου ημερολογιακού έτους, να επιστρέψουν στην εταιρεία το ποσό των 
απολήψεων που πραγματοποίησαν στην αναφερόμενη εταιρική χρήση. 
 
 
Αρθρο 10: Κέρδη 
 
Τα από τις εργασίες προκύπτοντα καθαρά κέρδη θα διανέμονται μεταξύ των εταίρων και κατά 
το ποσοστό συμμετοχής εκάστου στο εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας. 
 
 
Αρθρο 11: Ευθύνη Εταίρων 
 
Οι εταίροι ευθύνονται αλληλέγγυα και εις ολόκληρο για όλες τις υποχρεώσεις της εταιρείας. 
Ο ετερόρρυθμος εταίρος Πέτρος-Ρήγας Τσιτσιρίκος υπέχει περιορισμένη ευθύνη, μέχρι του 
ποσού της εισφοράς του.  
 
 
Αρθρο 12: Μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου - Είσοδος νέου εταίρου – Αποχώρηση 
εταίρου 
 
α)  Η απόφαση για την είσοδο νέου εταίρου στην εταιρεία λαμβάνεται με τη σύμφωνη γνώμη 
εταίρων που διαθέτουν πλειοψηφία τουλάχιστον 65% επί του εταιρικού κεφαλαίου. 
β) Η μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου από εταίρο σε τρίτο πρόσωπο ή μεταξύ των εταίρων 
επιτρέπεται μόνο με τη σύμφωνη γνώμη εταίρων που διαθέτουν πλειοψηφία τουλάχιστον 
65% επί του εταιρικού κεφαλαίου.  
γ)  Κατ’ εξαίρεσιν των οριζομένων στο ανωτέρω εδάφιο β’, σε περίπτωση που ομόρρυθμος 
εταίρος παύσει για λόγο αναγόμενο σε υπαιτιότητα του τελευταίου, ρητά εξαιρουμένων των 
λόγων ανωτέρας βίας, να παρέχει προσηκόντως την εργασία του στα πλαίσια που επιβάλλει 
η συναλλακτική πρακτική και οι υφιστάμενες κάθε φορά συνθήκες, όπως οφείλει σύμφωνα 
με τα οριζόμενα στο άρθρο 7 εδ. β’ του παρόντος, παύει αυτοδικαίως να απολαμβάνει τα 
προνόμια του εταίρου και οφείλει αυτός να μεταβιβάσει το εταιρικό του μερίδιο, 
παραχωρώντας αυτό δωρεάν, στον εταίρο που διαθέτει την πλειοψηφία του εταιρικού 
κεφαλαίου, άλλως στον εταίρο με το μεγαλύτερο ποσοστό επί του εταιρικού κεφαλαίου. Η ως 
άνω ρύθμιση κρίνεται δίκαιη και εύλογη από όλους τους ώδε συμβαλλομένους εταίρους 
ενόψει των εν γένει σημαντικών αντιπαροχών και ωφελημάτων που τους παρέχει η 
ενασχόλησή τους με την εταιρεία, ώστε με την διακοπή της, σύμφωνα με τα ανωτέρω, 
ενασχόλησής τους με αυτήν, υπό τους παραπάνω όρους, να αναγνωρίζεται ως 
καταπλεονεκτική η διατήρηση της εταιρικής τους ιδιότητας.  
 
Αρθρο 13: Ανταγωνισμός - Πνευματική Ιδιοκτησία - Εχεμύθεια 
 
α) Διαρκούσης της εταιρείας, δεν επιτρέπεται στους εταίρους αυτής να ασκούν 
οποιαδήποτε δραστηριότητα ανταγωνίζεται, άμεσα ή έμμεσα τους σκοπούς της εταιρείας. Η 
ίδια υποχρέωση δεσμεύει τους εταίρους για πέντε έτη μετά την αποχώρησή τους από την 
εταιρεία, για οποιονδήποτε λόγο. 
β)   Ιδιαίτερα απαγορεύεται στους εταίρους κατά τον χρόνο συμμετοχής τους στην εταιρεία η 
με οποιονδήποτε τρόπο συμμετοχή σε εταιρείες ή επιχειρήσεις οποιασδήποτε μορφής, 
ασκούσες όμοιες, ομοειδείς ή συναφείς προς τις υπό της παρούσας εταιρείας επιδιωκόμενες 
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πράξεις και ενέργειες ή επιδιώκουσες τον ίδιο, ομοειδή ή παρεμφερή σκοπό, εκτός αν δοθεί 
περί τούτου ρητή άδεια από τον διαχειριστή της εταιρείας. Όσον αφορά στην περίοδο μετά 
την αποχώρησή τους, για οποιονδήποτε λόγο, από την εταιρεία, οι εταίροι δεσμεύονται 
ιδιαίτερα ότι επί πέντε (5) έτη δεν θα αναπτύξουν, με οποιονδήποτε τρόπο και με 
οποιαδήποτε ιδιότητα, δραστηριότητα με αντικείμενο σχετιζόμενο με διεθνείς πιστοποιήσεις 
και εξετάσεις, καθώς και με παραγωγή εκπαιδευτικού υλικού για τα παραπάνω γνωστικά 
αντικείμενα μέσω διαδικτύου, πολυμέσων και εντύπων.  
γ)  Όλοι οι εταίροι αναγνωρίζουν ότι τα σήματα, οι διακριτικοί τίτλοι, οι μέθοδοι λειτουργίας 
και η τεχνογνωσία διδασκαλίας μαθημάτων και παροχής υπηρεσιών από την εταιρεία, οι 
μέθοδοι, η τεχνογνωσία και η στρατηγική προώθησης της εταιρείας στην αγορά (marketing), 
οι μέθοδοι προσέλκυσης πελατείας και το περιεχόμενο κάθε εντύπου, διδακτικού, 
διαφημιστικού ή άλλου περιεχομένου, που εκδίδεται από την εταιρεία ή για λογαριασμό της 
εταιρείας, αποτελούν αποκλειστική πνευματική ιδιοκτησία του εκ των εταίρων Πέτρου-Ρήγα 
Τσιτσιρίκου. 
δ)  Μετά την για οποιοδήποτε λόγο αποχώρησή τους από την εταιρεία ή την λύση της 
εταιρείας για οποιοδήποτε λόγο, οι εταίροι, πλην του Πέτρου-Ρήγα Τσιτσιρίκου, δεν 
δικαιούνται να χρησιμοποιούν ή εκμεταλλεύονται καθ' οιονδήποτε τρόπο την πνευματική 
αυτή ιδιοκτησία. 
ε) Κάθε πληροφορία που παρέχεται από την εταιρεία προς τους εταίρους της θεωρείται ως 
εμπιστευτική και δεν επιτρέπεται η κοινολόγησή της προς τρίτους. Κατ' εξαίρεση των 
ανωτέρω, οι εταίροι μπορούν να κοινολογούν προς τρίτους α) πληροφορίες που είναι 
απαραίτητες για την επιχειρηματική δραστηριότητα της εταιρείας ή την χρηματοδότηση της 
εταιρείας, β) πληροφορίες που απαιτούν οι δημόσιες και δημοτικές αρχές, γ) πληροφορίες 
των οποίων την παροχή επιτάσσει εκτελεστή δικαστική απόφαση, δ) πληροφορίες των 
οποίων ρητώς αποκλείστηκε η εμπιστευτικότητα, καθώς και ε) πληροφορίες που οι τρίτοι 
μπορούν ευχερώς να πληροφορηθούν από πηγές ελεύθερα προσβάσιμες από όλους. Οι 
πληροφορίες που θα παρέχονται προς τρίτους υπό τις ανωτέρω εξαιρέσεις θα είναι οι 
ελάχιστες αναγκαίες. Η υποχρέωση αυτή δεσμεύει τους εταίρους δια παντός, ακόμη και μετά 
την για οποιοδήποτε λόγο αποχώρησή τους από την εταιρεία. 
 
 
Αρθρο 14: Θάνατος εταίρου  
 
α. Σε περίπτωση θανάτου, απαγορεύσεως ή πτωχεύσεως εταίρου η εταιρεία συνεχίζεται 
από τους λοιπούς εταίρους. Ο απαγορευθείς ή πτωχεύσας εταίρος, ως και οι κληρονόμοι του 
θανόντος εταίρου δύνανται να αξιώσουν την εις χρήμα καταβολή της αξίας της μερίδας του 
θανόντος, στην αγοραία αξία αυτής. Εφόσον η εταιρεία έχει μόνον δύο εταίρους, ο 
εναπομείνας εταίρος δικαιούται, εντός εξ μηνών αφότου πληροφορηθεί πλήρως περί της 
απαγορεύσεως, πτωχεύσεως ή επαγωγής της κληρονομιάς και των προσώπων στα οποία 
αυτή επήχθη, να αξιώσει από τους δικαιούχους την μεταβίβαση των εταιρικών τους μεριδίων 
προς πρόσωπο που ο ίδιος θα υποδείξει, στην αγοραία αξία αυτών. 
β. Η αγοραία αξία των μεριδίων που αναφέρονται παραπάνω, καθορίζεται με αμοιβαία 
συμφωνία των μερών ή, ελλείψει τοιαύτης, αποτιμάται από πραγματογνώμονα που ορίζεται 
προς τούτο από το οικονομικό επιμελητήριο της Ελλάδος, τη αιτήσει οιουδήποτε των μερών.  
γ. Εφόσον καθοριστεί η αγοραία αξία κατά τα προβλεπόμενα ανωτέρω, υπό (β), το 
αποκτών μέρος δικαιούται, να προσφέρει το ποσό στο άλλο μέρος, και, εν αρνήσει του, να 
το παρακαταθέσει υπέρ αυτού στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, και να του 
κοινοποιήσει το σχετικό παραστατικό. Από την ημερομηνία κοινοποιήσεως του σχετικού 
παραστατικού, το μέρος που κατέβαλε καθίσταται δικαιούχος και κύριος των εταιρικών 
μεριδίων του άλλου μέρους υπογράφοντας, εντός 15 ημερών, σχετικό ιδιωτικό συμφωνητικό 
με αυτό, και εν αρνήσει του τελευταίου με αυτοσύμβαση, δυνάμει ειδικής προς τούτο 
ανεκκλήτου εντολής και πληρεξουσιότητας που παρέχεται από το ένα μέρος στο άλλο από 
τώρα ανέκκλητη και ισχυρή, υπό τον όρο ότι 1) στο εν λόγω συμφωνητικό θα επισυναφθούν 
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α) κεκυρωμένο αντίγραφο της απόδειξης (γραμματίου) του Ταμείου Παρακαταθηκών και 
Δανείων και β) την έκθεση αποτιμήσεως του πραγματογνώμονα του Τεχνικού Επιμελητηρίου 
της Ελλάδος και 2) ότι αντίγραφο του συμφωνητικού και των συνημμένων εγγράφων θα 
κοινοποιηθούν στο άλλο μέρος εντός της παραπάνω 15νθημέρου προθεσμίας. 
 
 
Αρθρο 15: Λύση και Εκκαθάριση 
 
Η εταιρεία λύεται για τους αναφερόμενους στο Νόμο λόγους, όπως συμπληρώνονται με το 
παρόν, επίσης δε και προ της λήξεως του χρόνου διάρκειας της εταιρείας με την απαραίτητη 
όμως προϋπόθεση ότι θα έχει ληφθεί περί τούτου προηγούμενη απόφαση εταίρων που 
διαθέτουν πλειοψηφία τουλάχιστον 65% επί του εταιρικού κεφαλαίου. Μετά την καθ' 
οιονδήποτε τρόπο λύση της εταιρείας, αυτή τίθεται σε εκκαθάριση. Εκκαθαριστής ορίζεται ο 
κατά τον χρόνο λύσης της εταιρείας διαχειριστής ή διαχειριστές. 
 
 
Άρθρο 16: Διαιρετότητα 
 
Εφόσον μία ή περισσότερες εκ των διατάξεων της παρούσης συμβάσεως κριθούν άκυρες ή 
αποβούν ανεφάρμοστες καθ' οιονδήποτε τρόπο, οι διατάξεις αυτές θα παραμένουν 
ανεφάρμοστες μόνον κατά το μέρος καθ'ο δεν μπορούν να εφαρμοστούν και χωρίς να 
επηρεάζονται τα έγκυρα τμήματα των διατάξεων αυτών και οι λοιπές διατάξεις της παρούσης 
Συμβάσεως.   
 
Στην περίπτωση αυτή τα ώδε συμβαλλόμενα μέρη, μετά από συνεννόηση και στο πνεύμα 
της παρούσης συμβάσεως, θα προβούν σε τροποποίηση της άκυρης ή ανεφάρμοστης 
διατάξεως αντικαθιστώντας την με άλλη, έγκυρη και εφαρμόσιμη, που να προσιδιάζει, κατά 
τα αποτελέσματά της όσο το δυνατό περισσότερο στην καταργηθείσα διάταξη.  Τα ίδια 
ισχύουν και για εμφανή ή αφανή κενά της παρούσης συμβάσεως. 
 
 
Άρθρο 17: Δικαιοδοσία 
 
Οποιαδήποτε διαφορά προκύψει σε σχέση με ή απορρέουσα από την παρούσα σύμβαση, 
ιδίως στην ερμηνεία, την εφαρμογή ή μη εφαρμογή της, την εκτέλεση ή μη εκτέλεσή της, και 
ανεξαρτήτως εάν οι σχετικές αξιώσεις θεμελιώνονται απευθείας στην παρούσα σύμβαση ή 
στο Νόμο, θα υπάγεται στη αποκλειστική αρμοδιότητα των πολιτικών δικαστηρίων της 
πόλεως των Αθηνών. 
 
 
Σε πίστωση των ανωτέρω συντάχθηκε η παρούσα σε τέσσερα (4) όμοια πρωτότυπα, και 
αφού διαβάστηκε και υπεγράφη αρμοδίως, ως έπεται, έλαβε έκαστο μέρος από ένα, τα δε 
υπόλοιπα δύο θα κατατεθούν από την εταιρεία προς δημοσίευση στα οικεία αρχεία του 
ΓΕΜΗ. 
 
 

ΤΑ ΜΕΡΗ 
 
 
 
                            _____________________         _____________________             
                            Πέτρος-Ρήγας Τσιτσιρίκος                 Δήμητρα Γιαννάκη 
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