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Αθήνα, 09/01/2023 
Αρ. Πρωτ.: 2871458 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΛΕΝΙΔΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ –ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ –ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ –ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ –
ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ –ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ. 

 
Την 09/01/2023 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
3408792, η με αριθμό 201 - 09/01/2023 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας                          
(ΑΔΑ: 639Ξ469ΗΕΘ-ΒΔΛ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρου 3 του καταστατικού της Ανώνυ-
μης Εταιρείας με την επωνυμία ΛΕΝΙΔΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ –
ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ –ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ –ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ –ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ –ΓΕΝΙΚΟΥ 
ΕΜΠΟΡΙΟΥ, με διακριτικό τίτλο ΛΕΝΙΔΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1103901000, όπως 
ισχύει σύμφωνα με την από 05/01/2022 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

        Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
 

 
 

                                                                                                                   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΛΕΝΙΔΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ –ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗ-

ΣΕΩΝ –ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ –ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ- ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ- ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α. 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ 

ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

 Άρθρο 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

1. Η επωνυμία της Εταιρείας είναι «ΛΕΝΙΔΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟ-

ΦΟΡΙΚΗΣ –ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ –ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ –ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ –ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ –ΓΕΝΙ-

ΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ» με διακριτικό τίτλο «ΛΕΝΙΔΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.». 

2. Για τις σχέσεις της Εταιρείας με το Εξωτερικό θα χρησιμοποιείται η επωνυμία σε πιστή μετά-

φραση στην ξένη γλώσσα ή με λατινικά ψηφία.  

 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται Υποκαταστήματα ή Πρακτορεία 

της Εταιρείας στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό. 

3. Η Εταιρεία ενάγεται για κάθε τυχόν διαφορά εναντίον της στα δικαστήρια της Έδρας της εκτός  

αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά.  

 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1. Η ανέγερση, η αγορά και η εκμετάλλευση Ξενοδοχείων, καταστημάτων και ακινήτων γενικά 

και η διενέργεια κάθε άλλης επιχείρησης που στοχεύει άμεσα ή έμμεσα στην εξυπηρέτηση του παρα-

πάνω σκοπού.  

2. Η ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως οικοδομικών εργασιών για λογαριασμό τρίτων ή για 

δικό της λογαριασμό με σκοπό την πώληση.  

3. Η ανάληψη και διενέργεια πάσης φύσεως και είδους τουριστικών ταξιδιών εσωτερικού ή εξω-

τερικού, η έκδοση εισιτηρίων με όλα τα μεταφορικά μέσα ξηράς, αέρα και θάλασσας, η αντιπροσώ-

πευση και πρακτόρευση κάθε γραφείου, οργανισμού ή προσώπου που επιδιώκει τους ιδίους ή 



παραπλήσιους σκοπούς στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό. Επίσης η εκμετάλλευση, μίσθωση ή ναύλωση 

αυτοκινήτων, πούλμαν, πλοίων, θαλαμηγών, αεροσκαφών, σιδηροδρόμων, ξενοδοχείων, θερέτρων, 

ξενώνων, εστιατορίων κ.λ.π. για την εξυπηρέτηση Ελλήνων ή αλλοδαπών επισκεπτών.  

4. Η ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως οικοδομικών και εργολαβικών εργασιών για λογαρια-

σμό της εταιρείας ή για λογαριασμό τρίτων με σκοπό την εκμετάλλευση ή την πώληση.  

5. Η εμπορία συστημάτων πληροφορικής, μηχανογραφικών συστημάτων (hardware), μηχανογρα-

φικών προγραμμάτων (software), καθώς και η εμπορία ηλεκτρονικών υπολογιστών εκτυπωτών και 

εξοπλισμού γραφείων.  

6. Η εκπόνηση και επίβλεψη εφαρμογής πάσης φύσεως μελετών και δη η επ’ αμοιβή παροχή υ-

πηρεσιών, συμβουλών και σύνταξη μελετών σε θέματα οργανώσεως μηχανογράφησης, οικονομικής 

διαχείρισης, Ταμειακής διαχείρισης, ανάπτυξης και εγκατάστασης λογιστικών εφαρμογών, marketing 

και πωλήσεων καθώς και η πρακτική εφαρμογή μελετών και συμπερασμάτων της εταιρείας αναγομέ-

νων στην οργάνωση και παρακολούθηση λειτουργίας επιχειρήσεων.  

7. Η συμμετοχή και συνεργασία με οποιοδήποτε φυσικό πρόσωπο ή με οποιαδήποτε εταιρεία, η 

οποία υφίσταται ή πρόκειται να συσταθεί στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου 

και μορφής που έχουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς, καθώς και η άσκηση εμπορίας γενικά.  

8. Γενικά οι γεωργικές εκμεταλλεύσεις.  

9. Η εμπορία χονδρικώς και λιανικώς: α) καλλυντικών, αρωμάτων, αιθέριων  ελαίων και συναφών 

ειδών,  β) ενδυμάτων, γ) δερματίνων  ειδών, δ) παιδικών ειδών, ε) στιλβωτικών  προϊόντων ατομικών ή 

οικιακών, στ) ειδών καθαρισμού, ζ) αλουμινόφυλλων, οικιακών σκευών μίας χρήσεως, πλαστι-

κών  μεμβρανών συντηρήσεως τροφίμων και λοιπών υλικών, η) υλικών  επιδέσεως  και  γενικά  ειδών 

φαρμακείου, θ) φαρμάκων και συμπληρωμάτων διατροφής ακόμα και από τρίτους ή για λογαριασμό 

τρίτων, ι) βάμβακος και προϊόντων  βάμβακος ια) διακοσμητικών κεριών, ιβ) ξυριστικών παρασκευα-

σμάτων, αποσμητικών και αντιιδρωτικών για το σώμα, παρασκευασμάτων για το λουτρό, άλλων αρω-

μάτων καλλυντικών ή παρασκευασμάτων καλλωπισμού. 

10. Πώληση των ανωτέρω ειδών μέσω ηλεκτρονικού καταστήματος.  

11. Επίσης σκοπός της εταιρείας είναι η αποθήκευση καθώς  και  η παροχή υπηρεσιών αποθήκευ-

σης, οργάνωσης αποθήκης και διανομών (logistics).  

Για την επιδίωξη του σκοπού αυτού η εταιρεία δύναται: α) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση 

με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυ-

σικό ή νομικό πρόσωπο και με οποιονδήποτε τρόπο, γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ο-

πουδήποτε, δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμ-

φερή σκοπό ε) Να παρέχει οιουδήποτε είδους εγγυήσεις υπέρ εταιρειών στις οποίες μετέχει κατά 

πλειοψηφία.  



Αυτοί οι σκοποί μπορούν να διευθυνθούν και να επεκταθούν με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με 

τήρηση της νόμιμης διαδικασίας.  

 

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την ημερομηνία κα-

ταχώρησης στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Διοικητικής απόφασης για τη σύσταση της 

εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2042. 

2. Η παράταση ή μείωση της διάρκειας ή η μετατροπή της από ορισμένου σε αορίστου χρόνου, και 

αντίστροφα, δύναται να αποφασιστεί με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία από την Γενική Συνέ-

λευση, που θα τροποποιήσει αναλόγως το παρόν άρθρο. 

 

Άρθρο 5 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο κατά την σύστασή της ορίστηκε αρχικά σε δέκα εκατομμύρια (10.000.000) 

δραχμές διαιρούμενα σε δέκα χιλιάδες (10.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών η κάθε μία. 

Με την απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της 11.12.1997 το κεφάλαιο της εταιρείας αυξά-

νεται κατά 533.000.000 δραχμές δια κεφαλοποιήσεως της καθαρής λογιστικής αξίας των περιουσιακών 

στοιχείων (εισφερόμενο κεφάλαιο) των αποσχισθέντων από την εταιρεία «ΕΚΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗ-

ΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ, ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ, ΤΡΟΦΙΜΩΝ –ΓΕΩΡΓΙΚΕΣ ΕΚ-

ΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΙΣ» ξενοδοχειακού και γεωργικού κλάδου σύμφωνα με τις διατάξεις Ν. 2166/1993 δι’ 

εκδόσεως 533.000 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών εκάστης σύμφωνα 

με την από 10/12/1997 έκθεση διαπιστώσεων της αξίας που συνετάγη από τον ορκωτό λογιστή Ιωάννη 

Β. Καλογερόπουλο. Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε δραχμές 543.000.000 και διαιρεί-

ται σε 543.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 1000 δραχμών εκάστης. 

Με την απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της 27.10.2000 το κεφάλαιο της εταιρείας αυξά-

νεται κατά 106.071.000 δραχμές δι’ απορροφήσεως στοιχείων του ενεργητικού και παθητικού της δια-

σπασθείσας εταιρείας με την επωνυμία «ΕΚΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙ-

ΡΕΙΑ ΚΑΛΛΥΝΤΙΚΩΝ, ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ, ΤΡΟΦΙΜΩΝ – ΓΕΩΡΓΙΚΕΣ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΙΣ» δι’ εκδόσεως 

106.071 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών εκάστης. Έτσι το συνολικό 

μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε δραχμές 649.071.000 και διαιρείται σε 649.071 ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας 1000 δραχμών εκάστης. 

Με την απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της 28.3.2001 το κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνε-

ται κατά 1.450.000.000 δραχμές δι’ εκδόσεως 1.450.000 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων 



(1000) δραχμών εκάστης. Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε δραχμές 2.099.071.000 και 

διαιρείται σε 2.099.071 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 1000 δραχμών εκάστης. 

Με την από 10-05-2002 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφα-

σίστηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ΕΥΡΩ δι’ 

αυξήσεως με κεφαλαιοποίηση διαφορών από αναπροσαρμογή αξίας λοιπών περιουσιακών στοιχείων, 

ήτοι το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 10.941.407 δραχμές ανερχόμενο σε 2.110.012.407 δραχμές. Στη συνέ-

χεια το μετοχικό κεφάλαιο μετατράπηκε σε ΕΥΡΩ ανερχόμενο σε 6.192.259,45 ΕΥΡΩ  διαιρούμενο σε 

2.099.071 μετοχές ονομαστικής αξίας 2.95 ΕΥΡΩ η κάθε μία. Με την ίδια απόφαση αυξήθηκε το κεφά-

λαιο κατά 76.000,85 ΕΥΡΩ με κεφαλαιοποίηση διαφορών από αναπροσαρμογή αξίας λοιπών περιου-

σιακών στοιχείων. Μετά την αύξηση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 6.268.260,3 

ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 2.124.834 μετοχές ονομαστικής αξίας 2,95 ΕΥΡΩ η καθεμία. 

Με την από 26-10-2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής συνέλευσης  των μετόχων αυξάνεται το μετο-

χικό κεφάλαιο κατά 89.904,20 ευρώ με την κεφαλαιοποίηση  αποθεματικού υπεραξίας ακινήτων Ν. 

2065/92 με έκδοση νέων μετοχών. Μετά από την παραπάνω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται 

σε 6.358.164,50 ευρώ διαιρούμενο σε 2.155.310 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,95 ευρώ  εκά-

στης. 

Με την από 21-06-2007 απόφαση της Έκτακτης Γενικής συνέλευσης των αποφασίστηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά 1.500.001,25 ευρώ με καταβολή μετρητών και  με έκδοση νέων μετοχών. 

Έτσι έπειτα από την παραπάνω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 7.858.165,75 ευρώ διαιρού-

μενο σε 2.663.785 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,95 ευρώ  εκάστης. 

Με την από 30-06-2009 απόφαση της Τακτικής Γενικής συνέλευσης των μετοχών αποφασίστηκε η αύ-

ξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 1.016.879,75 ευρώ με κεφαλαιοποίηση αποθεματικού υπεραξίας 

ακινήτων κατά  Ν. 2065/92 και  με έκδοση νέων μετοχών. Μετά την παραπάνω αύξηση το μετοχικό 

κεφάλαιο ανέρχεται σε 8.875.045,50 ευρώ διαιρούμενο σε 3.008.490 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας 2,95 ευρώ  εκάστης.  

Με την από 16-11-2009 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αποφασίστηκε η μεί-

ωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 2.960.089,00 ευρώ με ακύρωση 1.003.420 μετοχών και η επιστροφή 

του ποσού της μειώσεως στους μετόχους της εταιρείας. Μετά την παραπάνω μείωση το μετοχικό κε-

φάλαιο ανέρχεται σε 5.914.956,50 ευρώ διαιρούμενο σε 2.005.070 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής α-

ξίας 2,95 ευρώ  εκάστης.  

Με την από 05-02-2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αποφασίστηκε η μεί-

ωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 501.500,00 ευρώ με ακύρωση 170.000 μετοχών και η επιστροφή του 

ποσού της μειώσεως στους μετόχους της εταιρείας. Μετά την παραπάνω μείωση το μετοχικό κεφάλαιο 



ανέρχεται σε 5.413.456,50 ευρώ διαιρούμενο σε 1.835.070 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,95 

ευρώ  εκάστης.  

Με την από 30-06-2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής συνέλευσης των μετοχών αποφασίστηκε η αύ-

ξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 494.892,00 ευρώ το οποίο αντιστοιχεί σε 167.760 νέες μετοχές, με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικού υπεραξίας ακινήτων κατά  Ν. 2065/92 και με έκδοση νέων μετοχών. 

Μετά την παραπάνω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 5.908.348,50 ευρώ διαιρούμενο σε 

2.002.830 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,95 ευρώ  εκάστης.  

2. Το Μετοχικό Κεφάλαιο καταβάλλεται ολοσχερώς σε χρήμα ή σε είδος.  

3.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος κα-

θώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαί-

ωμα προτίμησης, για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή 

της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου ή της έκδοσης ομολογιών μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή 

τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε η Γενική Συνέ-

λευση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 14 

ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα προαναφερθέντα, διατίθενται ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της ανώνυμης εταιρίας.  Σε περίπτωση κατά την οποία η Γενική Συνέ-

λευση παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την εν λόγω 

προθεσμία ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 20 

του Ν. 4548/2018 χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και 

η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της 

Εταιρείας σε δημοσιότητα. 

Η κατά τα προαναφερθέντα πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπο-

ρούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύ-

νολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώμα-

τος προτίμησης.  Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη «επί 

αποδείξει» επιστολή.  Με τους περιορισμούς της παρ. 2 του άρθρου 25 και της παρ. 1 του άρθρου 26 του 

Ν. 4548/2018, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιοριστεί ή να καταργηθεί το προμνη-

μονευόμενο δικαίωμα προτίμησης. 

 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμ-

βουλίου και ένα μέλος του που ορίζεται από αυτό.  Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν 



μία ή περισσότερες μετοχές.  Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοι-

κητικό Συμβούλιο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 7 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας, δικαιούται να αποφασίζει 

για όλες τις  υποθέσεις της και η απόφασή της  δεσμεύει  όλους τους μετόχους, και τους απόντες ή 

διαφωνούντες. Η Γενική Συνέλευση προεδρεύεται προσωρινώς από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμ-

βουλίου ή τον αναπληρωτή του. Σε περίπτωση που απουσιάζουν και οι δύο ή δε μπορούν να παραστα-

θούν, προεδρεύει ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Χρέη γραμματέα και ψηφολέκτη εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. Αφού εγκρι-

θεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της με απλή πλειοψηφία και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται επί όλων των υποβαλλομένων σε αυτήν ζητημάτων 

και είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα θέματα που αναφέρονται στο άρθρο 117 του Νόμου 

4548/2018 ως αποκλειστικής αρμοδιότητας της Γενικής Συνέλευσης. 

 

 Άρθρο 8 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

Η Γενική Συνέλευση συγκαλουμένη από το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται τακτικά στην  έδρα της 

Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου Δήμου εντός της Περιφέρειας της έδρας ή άλλου Δήμου ομόρου 

της έδρας τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή 

ημέρα του ένατου μήνα μετά τη  λήξη  της  εταιρικής  χρήσεως, εκτάκτως δε όταν κρίνει αυτό αναγκαίο 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 9 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ  

1. Η Γενική Συνέλευση, εξαιρουμένων των επαναληπτικών Συνελεύσεων και των εξομοιουμένων 

προς αυτές, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της 

οριζομένης για την συνεδρίαση αυτής, υπολογιζομένων  και  των εξαιρεσίμων ημερών. Η ημέρα της 

δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα της συνεδριάσεως αυτής δεν 

υπολογίζονται. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως περιλαμβάνει  τουλάχιστον το οίκημα, την 

χρονολογία και την ώρα της συνεδριάσεως καθώς και τα υπό του Διοικητικού Συμβουλίου 



καταρτιζόμενα θέματα της ημερησίας διατάξεως με  σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή ενδεχομένως 

από απόσταση.  Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνελεύσεως δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων. Προκειμένου περί επαναληπτικών Συνελεύσεων αι ανωτέρω προθεσμίες συντέ-

μνονται εις το ήμισυ.   

2. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι 

και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, 

τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες:  

α)  την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης,  

β)  το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν 

κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία με-

τοχών,   

γ)  τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή αντιπροσώπου 

και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο με ηλεκτρονικά 

μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

 

 Άρθρο 10 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Κάθε μέτοχος δύναται να συμμετέχει στην Γενική Συνέλευση είτε αυτοπροσώπως, είτε δια πλη-

ρεξουσίου οριζομένου και με απλή επιστολή, εφ' όσον είναι κύριος μιας (1) τουλάχιστον μετοχής. Εκά-

στη μετοχή  παρέχει δικαίωμα ψήφου.  

2. Οι στην Εταιρεία ανήκουσες ίδιες αυτής μετοχές δεν δύναται ν‘ αντιπροσωπευθούν εις την Γε-

νική Συνέλευση  και οι μετοχές αυτές δεν υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας.  

3. Στην Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει και αποδεικνύει 

την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. Η απόδειξη της μετοχικής 

ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο.   

4. Με αίτηση κάθε μετόχου δίνονται σε αυτόν δέκα (10) ημέρας τουλάχιστον προ κάθε τακτικής 

συνελεύσεως οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας μετά των επ' αυτών εκθέσεων 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

5.  Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και να θέτει στη διάθεση των μετόχων, 

είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν 

τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός 



αναφέρει και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και 

τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

 

Άρθρο 11 

ΑΠΛΗ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημε-

ρησίας διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το εν 

πέμπτον (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης 

απαρτίας, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ημερών από την χρονολογία της 

ματαιωθείσης συνεδριάσεως προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, ευρίσκεται δε κατά 

την επαναληπτική συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί θεμάτων της αρχικής ημερη-

σίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το σε αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση  δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

2. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν σε θέματα τα οποία αναφέρονται στο άρ-

θρο 130 παρ. 3 του Ν. 4548/2018 ή σε άλλα νομοθετήματα και τα οποία απαιτούν αυξημένη ως κατω-

τέρω απαρτία η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας, η Γε-

νική Συνέλευση συνέρχεται  εκ νέου εντός είκοσι  (20) ημερών από την χρονολογία της ματαιωθείσης 

συνεδριάσεως, της προσκλήσεως γενομένης προ δέκα (10) τουλάχιστον  ημερών, βρίσκεται δε σε απαρ-

τία και  συνεδριάζει  έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται 

σε αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Νεότερη πρό-

σκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτι-

κής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη μα-

ταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

 Άρθρο 12 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν 

κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του.  Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 



 

Άρθρο 13 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ- ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙ-

ΣΗΣ  

1. Οι αποφάσεις και οι συζητήσεις κατά την Γενική Συνέλευση καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο 

πρακτικών σε περίληψη κατ' αίτηση δε μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης 

δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο 

Πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την Γενική 

Συνέλευση μετόχων, συντεταγμένος  συμφώνως προς το άρθρο 13 του παρόντος.   

2. Τα πρακτικά της Συνελεύσεως υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνελεύσεως και 

τον Γραμματέα αυτής, αντίγραφο  δε αυτών  υποβάλλεται στην αρμόδια υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ. εντός 

είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών κατα-

στάσεων εγκρίνει με φανερή ψηφοφορία τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

χρήση. Στην ψηφοφορία δικαιούνται να μετέχουν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, 

των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξου-

σιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 14 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η ανώνυμη εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 

επτά (7) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

ανώνυμης εταιρίας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέ-

λευση μετά τη λήξη της θητείας τους, μη δυνάμενη να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 

 

 Άρθρο 15 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 



2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη 

του και μόνο καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος. Εφόσον δεν υπάρχει Πρόεδρος, ούτε αναπληρωτής του, καθήκοντα Προέδρου μπορεί 

να ασκήσει προσωρινά ο μέτοχος με τον μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου. 

 

 Άρθρο 16 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Σε περίπτωση παραιτήσεως, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους 

ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη του  σε αντι-

κατάσταση των μελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφ’ όσον η αναπλήρωση των παρα-

πάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη που έχουν εκλεγεί από την Γενική Συνέ-

λευση ή διοριστεί από μέτοχο ή μετόχους σύμφωνα με το άρθρο 81 του Ν. 4548/2018. Η εκλογή από το 

διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλ-

λεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική 

συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και εάν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην ημερησία διάταξη.  

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με τα 

ανωτέρω, με την προυπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 

από την έλευση των παραπάνω  γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν μπορεί να είναι 

λιγότερα των τριών (3). Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό εκλογή νέου Διοι-

κητικού Συμβουλίου.  

 

 Άρθρο 17 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το κα-

ταστατικό ή οποτεδήποτε οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου 

του ή του Αναπληρωτού του που γνωστοποιείται στα μέλη του, δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 



αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη απο-

φάσεων.   

2. Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, ανα-

γραφόμενα σε ειδικό βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο μπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά, και υπογραφόμενα από όλα τα παραστάντα μέλη. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα 

των πρακτικών εκδίδονται  επισήμως  από  τον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  το  νόμιμο  

αναπληρωτή  του  και τούτου κωλυομένου από έναν Σύμβουλο που θα ορίσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

με απόφασή του. 

 

 Άρθρο 18 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, εάν παρίσταται ή α-

ντιπροσωπεύεται σε αυτώ το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρό-

ντων ή αντιπροσωπευομένων συμβούλων δύναται να είναι ελάσσων των τριών. Προς εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

2. Η συνεδρίαση μπορεί να γίνεται και με τηλεδιάσκεψη κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 90 παρ. 4 

και 5 του Ν. 4548/2018.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται εγκύρως δι' απολύτου πλειοψηφίας 

των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. 

 

 Άρθρο 19 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την διοίκηση 

(διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και να εκπροσωπεί την ανώνυμη εταιρία.  Αποφα-

σίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την ανώνυμη εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού με εξαίρεση όσα σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιό-

τητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2.  Ειδικώς και ενδεικτικώς το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον όλων των 

Δικαστηρίων Ελληνικών και αλλοδαπών, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, του Αρείου Πάγου και του 

Συμβουλίου Επικρατείας, καθώς επίσης και ενώπιον κάθε Δικαστικής και Διοικητικής Αρχής και για 

όλες τις έννομες σχέσεις και συναλλαγές της με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο. Εγείρει αγω-

γές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά και έκτακτα, παραιτείται από τέτοιες αγωγές, 

μηνύσεις και ένδικα μέσα, επιβάλλει και δίνει τους όρκους που επιβάλλονται στην Εταιρία, προσβάλ-

λει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους με ο-

ποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρίας και με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει. Αγοράζει και 



πωλεί, μισθώνει και εκμισθώνει για λογαριασμό της Εταιρίας ακίνητα και κινητά πράγματα, αποκτά, 

συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα ή παραιτείται από αυτά, εκχωρεί και ενεχυριάζει φορ-

τωτικές, αποθετήρια, ενεχυρόγραφα εμπορεύματα, ασφαλιστήρια, απαιτήσεις κατά τρίτων, με ο-

ποιουσδήποτε όρους εγκρίνει. Συνάπτει συμβάσεις με τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, 

έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων, δι ανοιχτού λογαριασμού, με όποιους όρους εγκρίνει. Εκ-

δίδει, οπισθογράφει και τριτεγγυάται τραπεζικές επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογράφει και τρι-

τεγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγήν, επίσης και κάθε είδους αξιόγραφα εφόσον 

αυτό στοχεύει στην ευόδωση του εταιρικού σκοπού. Εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομε-

ρίδια, δίνει και παίρνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρίας, υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του 

Νόμου 4548/2018, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και 

οποιεσδήποτε απαλλαγές, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες με τρίτα πρόσωπα, φυσικά 

ή νομικά, όπως προμήθειες, παραγγελίες ασφάλισης μεταφοράς, ναύλωσης, παρακαταθήκης, εγγύη-

σης, εκχώρησης. Προτείνει σε συμψηφισμό. Αποφασίζει την ίδρυση ή την κατάργηση υποκαταστημά-

των, πρακτορείων και πρατηρίων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και καθορίζει την έκταση των εργα-

σιών τους. Αποφασίζει επίσης για τη συμμετοχή της Εταιρίας σε συναφείς Εταιρίες που υπάρχουν ήδη 

ή θα ιδρυθούν στο μέλλον και προτείνει τη δημιουργία νέων κλάδων της Εταιρίας. Προσδιορίζει κάθε 

δαπάνη σχετική με τη λειτουργία της Εταιρίας και εκδίδει κανονισμούς σχετικούς με την εσωτερική 

λειτουργία της. Προσλαμβάνει και απολύει το προσωπικό της Εταιρίας, εντολοδόχους, δικηγόρους, υ-

παλλήλους και καθορίζει τα καθήκοντα και τα δικαιώματά τους, τις αποδοχές και τις αμοιβές τους. 

Όταν πρόκειται για μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζει επίσης την αμοιβή τους, εφόσον παρέχουν 

υπηρεσίες στην Εταιρία με βάση ειδική σχέση μίσθωσης και εργασίας ή εντολής. Ενεργεί κατασχέσεις, 

εγγραφές, προσημειώσεις, υποθήκης και υποθήκες, συμφωνεί για την άρση κατασχέσεων, εξάλειψη 

προσημειώσεων υποθήκης και υποθηκών, ενώπιον Δικαστηρίου ή Συμβολαιογράφου. Παραιτείται 

από προνόμια, συνομολογεί διαιτησίες και εκλέγει τους διαιτητές. Παραχωρεί σε τρίτους οποιουδή-

ποτε είδους εμπράγματες ασφάλειες, όπως υποθήκες, προσημειώσεις υποθήκης και ενέχυρα πάνω σ’ 

όλη ή σε μέρος της ακίνητης ή κινητής περιουσίας της Εταιρίας. Δανείζεται για τις ανάγκες της Εται-

ρίας και μετέχει σε δημοπρασίες στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις 

των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, ορίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξής τους, κλείνει τους λογα-

ριασμούς, συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και τις υποβάλλει με την αναγκαία επεξη-

γηματική έκθεση στην Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, προτείνοντας σ’ αυτήν τις αποσβέσεις 

που πρέπει να γίνουν επί των επισφαλών λογαριασμών και τις αναγκαίες κρατήσεις για τις ενδεχό-

μενες ζημίες ή για το σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού και τα μερίσματα που πρέπει να διανεμη-

θούν στους μετόχους. Ορίζει τις εφημερίδες στις οποίες γίνονται οι δημοσιεύσεις σύμφωνα με το Νόμο. 

Τοποθετεί την εταιρική περιουσία όπως νομίζει συμφερότερα. Η παραπάνω απαρίθμηση των 



εξουσιών και δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική και συ-

νεπώς το Διοικητικό Συμβούλιο έχει όλες τις αρμοδιότητες εκπροσώπησης της Εταιρίας και διαχείρι-

σης της περιουσίας της, όπως ειπώθηκε στην αρχή αυτού του άρθρου. 

3.  Tο Διοικητικό Συμβούλιο δύναται με απόφασή του να αναθέσει τις εξουσίες της διαχείρισης και 

της εκπροσώπησης της Εταιρείας εν γένει ή σε ορισμένου είδους πράξεις σε ένα ή περισσότερα μέλη 

του  ή υπαλλήλους της Εταιρείας ή και άλλα πρόσωπα εκτός του Διοικητικού Συμβουλίου και του προ-

σωπικού της Εταιρείας. Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει  με αποφάσεις του πόσες 

και ποιες υπογραφές απαιτούνται για την από την Εταιρεία ανάληψη υποχρεώσεων. Με ειδικές απο-

φάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να επιτρέπεται περαιτέρω ανάθεση της ενασκήσεως των 

ανατεθεισών εξουσιών από τα εξουσιοδοτημένα πρόσωπα προς άλλους Συμβούλους ή τρίτα πρό-

σωπα. Η ανάθεση της ενασκήσεως των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου σε ένα των ως άνω 

υποκαταστάτων δεν εμποδίζει τον διορισμό και άλλου υποκαταστάτου με την ιδίαν ή και περιορισμένη 

εξουσία, ούτε στερεί από το Διοικητικό Συμβούλιο το δικαίωμα να ασκεί και αυτό τα ίδια εαυτού υπό 

του καταστατικού και του νόμου αναγνωριζόμενα δικαιώματα. 

4.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύ-

ουν την ανώνυμη εταιρία έναντι των τρίτων, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει.  Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της ανώνυμης εταιρία ή τις τροποποιήσεις του. 

5.   Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

6.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας, των μετόχων και των 

τρίτων σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 102 και 107 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 20 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας να συμμετέχουν στη διοίκηση ή/και 

στη διαχείριση ή/και στο μετοχικό/ εταιρικό κεφάλαιο εταιριών, εφόσον η δραστηριότητα των εταιριών 

αυτών δεν είναι ανταγωνιστική με τη δραστηριότητα που πράγματι ασκεί η Εταιρία, όπως αυτή εκά-

στοτε διαμορφώνεται. 

 

Άρθρο 21 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Σχετικά με την αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εφαρμόζεται το άρθρο 109 του ν. 

4548/2018.  

  



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Άρθρο 22 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Σχετικά με τους ελεγκτές της Εταιρίας, εφαρμόζονται οι διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας. 

 

 Άρθρο 23 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ-  ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ- ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκαμήνου διαρκείας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει 

την τριακοστή πρώτη (31η ) Δεκεμβρίου εκάστου έτους.   

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικο-

νομικές καταστάσεις σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, οι οποίες υποβάλλονται για έγκριση στην 

Τακτική Γενική Συνέλευση και δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. 

3. Η διανομή των καθαρών κερδών γίνεται μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα 

με όσα ο νόμος ορίζει στο άρθρο 160 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 24 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

1. Η εταιρεία λύεται για τους λόγους που προβλέπονται στο νόμο. 

2. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση λύσης της Εταιρείας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η Γενική Συνέλευση, με 

την ίδια απόφαση ορίζει δύο (2) έως τέσσερις (4) εκκαθαριστές. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνε-

πάγεται αυτοδίκαια και την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η 

παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει 

υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου οι εκκαθαριστές αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους.  

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα κα-

θήκοντά τους να διενεργήσουν την εκκαθάριση κατά τον τρόπο που ορίζουν τα άρθρα 168 και 169 του 

Ν. 4548/2018. 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 25 

Για όσα θέματα δεν περιέχει ρύθμιση το παρόν καταστατικό, ισχύουν διατάξεις του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει. 



Το παρόν αποτελεί κωδικοποιημένο καταστατικό της ανώνυμης εταιρείας «ΛΕΝΙΔΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ – ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ- ΤΟΥ-

ΡΙΣΤΙΚΗ- ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ – ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ», περιλαμβανομένης και της τελευταίας τροποποί-

ησης που αποφασίστηκε από την έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 05/01/2023. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ 

 

Κων/νος Ροζακέας  

 


