


ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ ΚΑΙ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΚΑΓΙΑΦΑΣ Γ. ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» 

 ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ    

Στο Μοσχάτο Αττικής, σήμερα  15 Δεκεμβρίου 2022, οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 

α) Γεώργιος Καγιάφας του Παναγιώτη, κάτοικος Βούλας, επί της οδού Βαλτετσίου, 

αρ. 17, με Α.Φ.Μ.: 025873177, Δ.Ο.Υ.: Γλυφάδας, κάτοχος του υπ` αριθμ. ΑΝ 604470 

δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τ.Α. Βάρης – Βούλας - Βουλιαγμένης την 

07/08/2018. 

β) Ευανθία Φασούλα του Σωκράτη, κάτοικος Βούλας, επί της οδού Βαλτετσίου, αρ. 

17, με Α.Φ.Μ.: 045967580, Δ.Ο.Υ.: Γλυφάδας, κάτοχος του υπ` αριθμ. AI 593395 

δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τ.Α. Βούλας την 17/09/2010. 

γ) Σαπφώ Καγιάφα του Γεωργίου, κάτοικος Βούλας, επί της οδού Βαλτετσίου, αρ. 17, 

με Α.Φ.Μ.: 137506661, Δ.Ο.Υ.: Κορωπίου, κάτοχος του υπ` αριθμ. ΑΝ 604418 δελτίου 

ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τ.Α. Βάρης – Βούλας - Βουλιαγμένης την 

01/08/2018,  

δ) Παναγιώτης Καγιάφας του Γεωργίου, κάτοικος Βούλας, επί της οδού Βαλτετσίου, 

αρ. 17, με Α.Φ.Μ.: 142908539, Δ.Ο.Υ.: Γλυφάδας, κάτοχος του υπ` αριθμ. Χ 202728 

δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε από το Α.Τ. Βούλας την 19/09/2003.  

συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαία και ανεπιφύλακτα δεκτά τα ακόλουθα: 

Α. ΙΣΤΟΡΙΚΟ:  

1. Με το από 22 Μαρτίου ιδιωτικό συμφωνητικό που καταχωρήθηκε στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών την 23/03/2004 με αριθμό κατάθεσης 4726, οι 

Γεώργιος Καγιάφας και Ευανθία Φασούλα συνέστησαν μεταξύ τους ετερόρρυθμη 

εμπορική εταιρεία, με τον πρώτο ως ομόρρυθμο εταίρο και τη δεύτερη ως 

ετερόρρυθμο με την επωνυμία «ΚΑΓΙΑΦΑΣ Γ. ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΕ» με έδρα το Μοσχάτο, 



διάρκεια δέκα ετών και σκοπό την εισαγωγή και εμπορία βιομηχανικών ειδών, 

μηχανημάτων. 

2. Με το από 19 Δεκεμβρίου ιδιωτικό συμφωνητικό που κατατέθηκε στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών την 20/12/2005 με αριθμό κατάθεσης 18510 

πραγματοποιήθηκε τροποποίηση καταστατικού της εταιρείας. 

3. Με το από 15 Ιανουαρίου ιδιωτικό συμφωνητικό που κατατέθηκε στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών την 22/01/2007 με αριθμό κατάθεσης 1179 

πραγματοποιήθηκε τροποποίηση καταστατικού της εταιρείας. 

4. Με το από 7 Ιανουαρίου ιδιωτικό συμφωνητικό που κατατέθηκε στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών την 08/01/2008 με αριθμό κατάθεσης 310 

πραγματοποιήθηκε τροποποίηση καταστατικού της εταιρείας. 

5. Με το από 16 Μαΐου 2011 ιδιωτικό συμφωνητικό που κατατέθηκε στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών την 30/05/2011 με αριθμό κατάθεσης 8882 

πραγματοποιήθηκε τροποποίηση καταστατικού της εταιρείας. 

6. Με το από 29 Μαΐου 2013 ιδιωτικό συμφωνητικό που κατατέθηκε στο ΓΕΜΗ 

Πειραιά την 06/06/2013 με αριθμό καταχώρησης 72061 πραγματοποιήθηκε 

τροποποίηση καταστατικού της εταιρείας. 

7. Με το από 12 Μαΐου 2014 ιδιωτικό συμφωνητικό που κατατέθηκε στο ΓΕΜΗ 

Πειραιά την 06/06/2013 με αριθμό καταχώρησης 167969 πραγματοποιήθηκε 

τροποποίηση καταστατικού της εταιρείας 

Β) Στο σημείο αυτό ευρισκομένης της εταιρικής δραστηριότητας, όλοι οι 

συμβαλλόμενοι, με το παρόν, αποφασίζουν από κοινού, ομόφωνα και ανεπιφύλακτα 

τα εξής: 

O πρώτος συμβαλλόμενος Γεώργιος Καγιάφας του Παναγιώτη αποχωρεί από την 

εταιρεία λόγω συνταξιοδότησης και μεταβιβάζει με γονική παροχή και χωρίς κανένα 

αντάλλαγμα το εταιρικό του μερίδιο, ήτοι ποσοστό 50%, στον τέταρτο 

συμβαλλόμενο, Παναγιώτη Καγιάφα του Γεωργίου, ο οποίος αποδέχεται τη 

μεταβίβαση αυτή και ορίζεται ως ο νέος ομόρρυθμος εταίρος της εταιρείας. 



Κατόπιν της ανωτέρω μεταβίβασης:  

-  Ο πρώτος συμβαλλόμενος, Γεώργιος Καγιάφας του Παναγιώτη, εξέρχεται από την 

εταιρεία και δηλώνει ότι ουδεμία απαίτηση ή αξίωση διατηρεί από την εταιρεία και 

τους λοιπούς στο παρόν συμβαλλόμενους.  

-  Η δεύτερη συμβαλλόμενη, Ευανθία Φασούλα του Σωκράτη, παραμένει στην 

εταιρεία ως  ετερόρρυθμος εταίρος με  ποσοστό συμμετοχής σε αυτήν 10%. 

- Η τρίτη συμβαλλόμενη, Σαπφώ Καγιάφα του Γεωργίου, παραμένει στην εταιρεία 

ως  ετερόρρυθμος εταίρος με  ποσοστό συμμετοχής σε αυτήν 20%. 

-  Ο τέταρτος συμβαλλόμενος, Παναγιώτης Καγιάφας του Γεωργίου, παραμένει στην 

εταιρεία και ορίζεται ως ο νέος ομόρρυθμος εταίρος με ποσοστό συμμετοχής σε 

αυτήν 70%. 

Γ) Στη συνέχεια, οι ανωτέρω παραμένοντες στην εταιρεία εταίροι, ήτοι η δεύτερη 

συμβαλλόμενη Ευανθία Φασούλα του Σωκράτη, η τρίτη συμβαλλόμενη Σαπφώ 

Καγιάφα του Γεωργίου και ο τέταρτος συμβαλλόμενος Παναγιώτης Καγιάφας του 

Γεωργίου από κοινού και ομόφωνα αποφασίζουν την τροποποίηση των κάτωθι 

άρθρων του καταστατικού: 

1. Τροποποιείται το άρθρο 1 του καταστατικού ως εξής: 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ: Επωνυμία της εταιρείας ορίζεται η «ΚΑΓΙΑΦΑΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΑ ΕΡΓΑΛΕΙΑ 

Ε.Ε» και για τις συναλλαγές της στο εξωτερικό η «KAYAFAS INDUSTRIAL TOOLS L.P.» 

2. Τροποποιείται το άρθρο 2 του καταστατικού ως εξής: 

ΕΔΡΑ: Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μοσχάτου – Ταύρου Αττικής. 

3.  Τροποποιείται το άρθρο 3 του καταστατικού ως εξής: 

ΣΚΟΠΟΣ: Σκοπός και αντικείμενο της εταιρείας είναι: 

- Η εισαγωγή, εξαγωγή, διανομή και διάθεση εργαλείων και μηχανημάτων, 

ηλεκτρικών ή μη, χειρός ή μη, καθώς και κάθε συναφούς είδους και προϊόντος 

βιομηχανικής παραγωγής. 

- Η εισαγωγή, εξαγωγή, μεταποίηση, διανομή και διάθεση μεταλλικών κορδελών. 



- Η εισαγωγή, εξαγωγή, μεταποίηση, διανομή και διάθεση μέσων ατομικής 

προστασίας και ασφάλειας (ενδυμάτων και εξοπλισμού) εργαζομένων. 

- Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο με οποιονδήποτε τρόπο και μέσο (και 

οποιονδήποτε άλλον τυχόν αναπτυχθεί στο μέλλον) εργαλείων και μηχανημάτων, 

ηλεκτρικών ή μη, χειρός ή μη, μεταλλικών κορδελών, μέσων ατομικής προστασίας 

και ασφάλειας (ενδυμάτων και εξοπλισμού) εργαζομένων, καθώς και κάθε συναφούς 

είδους και προϊόντος βιομηχανικής παραγωγής. 

- Η επισκευή μηχανημάτων και εξοπλισμού, καθώς και κάθε συναφούς είδους και 

προϊόντος βιομηχανικής παραγωγής, ανεξαρτήτως του αν τα εμπορεύεται η εταιρεία. 

- Η εγκατάσταση βιομηχανικών μηχανημάτων και εξοπλισμού. 

- Η παροχή υπηρεσιών για τη μεταποίηση, διανομή και διάθεση προϊόντων και 

εμπορευμάτων τρίτων. 

- Η αντιπροσώπευση επιχειρήσεων, ημεδαπών ή αλλοδαπών, με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό. 

Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί: 

- Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιασδήποτε εταιρικής μορφής. 

- Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε πρόσωπο, φυσικό ή νομικό, με οποιονδήποτε 

τρόπο. 

- Να ιδρύει υποκαταστήματα και πρακτορεία οπουδήποτε. 

 

4. Τροποποιείται το άρθρο 4 του καταστατικού ως εξής: 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Η διάρκεια της εταιρείας συμφωνείται αόριστη. 

5. Τροποποιείται το άρθρο 5 του καταστατικού ως εξής: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΣΤΟΝ ΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟ ΤΟΥ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ, ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΣΤΙΣ ΖΗΜΙΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: Το κεφάλαιο της εταιρείας 

ορίζεται στο ποσό των διακοσίων δέκα χιλιάδων (210.000€) ευρώ και εισφέρθηκε 

από τους εταίρους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους σε αυτήν.  Αντίστοιχα, το 

ίδιο ισχύει για τη συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρείας. 

Η ιδιότητα και η συμμετοχή κάθε εταίρου είναι η κάτωθι: 



- Ο Παναγιώτης Καγιάφας του Γεωργίου είναι ομόρρυθμος εταίρος με ποσοστό 

συμμετοχής σε αυτήν 70%. 

- Η Ευανθία Φασούλα του Σωκράτη είναι ετερόρρυθμος εταίρος με  ποσοστό 

συμμετοχής σε αυτήν 10%. 

- Η Σαπφώ Καγιάφα του Γεωργίου είναι ετερόρρυθμος εταίρος με  ποσοστό 

συμμετοχής σε αυτήν 20%. 

 

6. Τροποποιείται το άρθρο 6 του καταστατικού ως εξής: 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: Μοναδικός  διαχειριστής και νόμιμος 

εκπρόσωπος είναι το ομόρρυθμο μέλος της εταιρείας Παναγιώτης Καγιάφας του 

Γεωργίου. Ειδικότερα, ο διαχειριστής θα εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον παντός 

δικαστηρίου οποιουδήποτε βαθμού και οποιασδήποτε δικαιοδοσίας και 

αρμοδιότητας, ενώπιον κάθε δημόσιας ή δημοτικής Αρχής και ενώπιον 

οποιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, 

περιλαμβανομένων των κάθε φύσεως οργανισμών κοινής ωφέλειας,  των 

ασφαλιστικών και λοιπών ταμείων, τραπεζών και του ταμείου παρακαταθηκών και 

δανείων, θα ενεργεί τις κάθε φύσεως πληρωμές της εταιρείας, θα ανοίγει 

λογαριασμούς στις τράπεζες στο όνομα της εταιρείας, θα χορηγεί εξοφλητικές ή 

άλλης φύσεως αποδείξεις, θα εκπροσωπεί την εταιρεία σε κάθε είδους συναλλαγή ( 

ενδεικτικά και μη περιοριστικά: αναλήψεις χρημάτων, χρηματόγραφα, 

μερισματαποδείξεις και τοκομερίδια, είσπραξη, μεταφορές χρημάτων, έκδοση, 

αποδοχή, οπισθογράφηση συναλλαγματικών, γραμματειών σε διαταγή και επιταγών, 

παραλαβή φορτωτικών, σύναψη συμβάσεων, υπογραφή εγγυητικών επιστολών 

υπέρ της εταιρείας ή υπέρ οποιουδήποτε τρίτου και προς οποιοδήποτε φυσικό ή/και 

νομικό πρόσωπο, είσπραξη φορτωτικών, με ενέγγυο προκαταβολή, μίσθωση 

θυρίδων, θησαυροφυλακίων, υπογραφή συμβάσεων για χορήγηση δανείων προς την 

εταιρεία), θα δίδει, θα επάγει ή αντεπάγει όρκους και γενικά θα διαχειρίζεται, 

εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρεία είτε στην Ελλάδα είτε στο εξωτερικό 

υπογράφοντας υπό την εταιρική επωνυμία. Είναι επιτρεπτή η ανάθεση από τον 

διαχειριστή με ειδικό συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο συγκεκριμένων πράξεων της 

διαχείρισης σε έναν από τους λοιπούς εταίρους ή σε τρίτο πρόσωπο.  



7. Τροποποιείται το άρθρο 7 του καταστατικού ως εξής: 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ – ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ: Κάθε εταίρος, κατόπιν ομόφωνης 

απόφασης των εταίρων, δικαιούται να προβαίνει σε απολήψεις από το ταμείο της 

εταιρίας κατά τη διάρκεια του έτους. Οι απολήψεις αυτές θα είναι αντίστοιχες του 

ποσοστού συμμετοχής του εταίρου και θα συμψηφίζονται με τα ετήσια κέρδη. Σε 

κάθε περίπτωση, κάθε εταίρος έχει δικαίωμα ελέγχου των εταιρικών λογαριασμών 

και βιβλίων της εταιρείας. Για την επίτευξη των σκοπών της εταιρείας, όλοι οι εταίροι 

δύνανται να παρέχουν την προσωπική τους εργασία σε αυτή επ` αμοιβή, η οποία θα 

καθορίζεται κατόπιν ομόφωνης απόφασης των εταίρων. Απαγορεύεται σε κάθε 

εταίρο να προβαίνει για δικό του λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτου σε ενέργειες, 

πράξεις, παραλείψεις που είναι ανταγωνιστικές στην εταιρεία και αντίθετες με τους 

σκοπούς αυτής. Κανείς εταίρος δε δικαιούται να προβεί σε σφράγιση της εταιρείας 

για οποιοδήποτε λόγο. 

8. Τροποποιείται το άρθρο 8 του καταστατικού ως εξής: 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ: Στο τέλος κάθε 

διαχειριστικού έτους, με φροντίδα και ευθύνη του διαχειριστή, θα συντάσσεται ο 

ισολογισμός της εταιρείας. Ο διαχειριστής είναι υποχρεωμένος για την τήρηση και 

την ενημέρωση όλων των προβλεπόμενων από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία 

βιβλίων και στοιχείων της εταιρείας. Η υπογραφή του ισολογισμού από το σύνολο 

των εταίρων αποτελεί πλήρη απόδειξη μεταξύ τους και από αυτήν τεκμαίρεται 

αμάχητα η έγκριση της καλής διαχείρισης των εταιρικών υποθέσεων και η έλλειψη 

οποιασδήποτε αξίωσης μεταξύ των εταίρων και αυτών κατά της εταιρείας. Η διανομή 

μέρους ή του συνόλου των καθαρών κερδών, αφού προηγουμένως συμψηφισθούν 

οι τυχόν απολήψεις που έχουν γίνει κατά την διάρκεια της χρήσης, ή/και η διατήρηση 

των ποσών αυτών ως αποθεματικό της εταιρείας θα πραγματοποιείται κατόπιν 

ομόφωνης απόφασης των εταίρων.  

9. Τροποποιείται το άρθρο 9 του καταστατικού ως εξής: 

ΕΙΣΟΔΟΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΩΝ - ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: Η 

μεταβίβαση εν ζωή εταιρικών μεριδίων δεν επιτρέπεται χωρίς την ομόφωνη 



απόφαση όλων των εταίρων. Με την ίδια απόφαση, ο εταίρος ή οι εταίροι που 

παραμένουν στην εταιρεία, θα υποδεικνύουν είτε τους ίδιους είτε τα πρόσωπα της 

επιλογής τους, στα οποία θα μεταβιβαστεί η εταιρική μερίδα του αποχωρούντος 

εταίρου. Το ίδιο θα ισχύει και σε οποιαδήποτε περίπτωση εξόδου ή αποκλεισμού 

εταίρου, πλην της περίπτωσης θανάτου αυτού. Σε περίπτωση θανάτου εταίρου, η 

εταιρεία δε διαλύεται αλλά στη θέση του αποβιώσαντος υπεισέρχονται οι 

κληρονόμοι του. Η εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο χρόνου διάρκειας της, β) με 

ομόφωνη απόφαση των εταίρων οποτεδήποτε, γ) με την κήρυξη της σε πτώχευση, δ) 

με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου, εφόσον υπάρχει σπουδαίος 

λόγος. Σε περίπτωση λήξης ή λύσης της εταιρείας για οποιοδήποτε λόγο, η εταιρεία 

τίθεται σε εκκαθάριση. Ως εκκαθαριστές ορίζονται με το παρόν όλοι οι εταίροι. 

Δ) Κατά τα λοιπά ισχύουν οι όροι και οι συμφωνίες του αρχικού καταστατικού και 

των μεταγενεστέρων τροποποιήσεων αυτού το οποίο, μετά τις τροποποιήσεις που 

προαναφέρθηκαν συμπεριλαμβανομένης και της παρούσας, κωδικοποιημένο 

ισχύει ως κατωτέρω:  

1. ΕΠΩΝΥΜΙΑ: Επωνυμία της εταιρείας ορίζεται η «ΚΑΓΙΑΦΑΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΑ 

ΕΡΓΑΛΕΙΑ Ε.Ε.» και για τις συναλλαγές της στο εξωτερικό η «KAYAFAS INDUSTRIAL 

TOOLS L.P.» 

2. ΕΔΡΑ: Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μοσχάτου – Ταύρου Αττικής. 

3. ΣΚΟΠΟΣ: Σκοπός και αντικείμενο της εταιρείας είναι: 

- Η εισαγωγή, εξαγωγή, διανομή και διάθεση εργαλείων και μηχανημάτων, 

ηλεκτρικών ή μη, χειρός ή μη, καθώς και κάθε συναφούς είδους και προϊόντος 

βιομηχανικής παραγωγής. 

- Η εισαγωγή, εξαγωγή, μεταποίηση, διανομή και διάθεση μεταλλικών κορδελών. 

- Η εισαγωγή, εξαγωγή, μεταποίηση, διανομή και διάθεση μέσων ατομικής 

προστασίας και ασφάλειας (ενδυμάτων και εξοπλισμού) εργαζομένων. 

- Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο με οποιονδήποτε τρόπο και μέσο (και 

οποιονδήποτε άλλον τυχόν αναπτυχθεί στο μέλλον) εργαλείων και μηχανημάτων, 

ηλεκτρικών ή μη, χειρός ή μη, μεταλλικών κορδελών, μέσων ατομικής προστασίας 



και ασφάλειας (ενδυμάτων και εξοπλισμού) εργαζομένων, καθώς και κάθε συναφούς 

είδους και προϊόντος βιομηχανικής παραγωγής. 

- Η επισκευή μηχανημάτων και εξοπλισμού, καθώς και κάθε συναφούς είδους και 

προϊόντος βιομηχανικής παραγωγής, ανεξαρτήτως του αν τα εμπορεύεται η εταιρεία. 

- Η εγκατάσταση βιομηχανικών μηχανημάτων και εξοπλισμού. 

- Η παροχή υπηρεσιών για τη μεταποίηση, διανομή και διάθεση προϊόντων και 

εμπορευμάτων τρίτων. 

- Η αντιπροσώπευση επιχειρήσεων, ημεδαπών ή αλλοδαπών, με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό. 

Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί: 

- Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιασδήποτε εταιρικής μορφής. 

- Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε πρόσωπο, φυσικό ή νομικό, με οποιονδήποτε 

τρόπο. 

- Να ιδρύει υποκαταστήματα και πρακτορεία οπουδήποτε. 

4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Η διάρκεια της εταιρείας συμφωνείται αόριστη. 

5. ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΣΤΟΝ ΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟ ΤΟΥ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ, ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΣΤΙΣ ΖΗΜΙΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: Το κεφάλαιο της εταιρείας 

ορίζεται στο ποσό των διακοσίων δέκα χιλιάδων (210.000€) ευρώ και εισφέρθηκε 

από τους εταίρους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους σε αυτήν.  Αντίστοιχα, το 

ίδιο ισχύει για τη συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρείας. 

Η ιδιότητα και η συμμετοχή κάθε εταίρου είναι η κάτωθι: 

- Ο Παναγιώτης Καγιάφας του Γεωργίου είναι ομόρρυθμος εταίρος με ποσοστό 

συμμετοχής σε αυτήν 70%. 

- Η Ευανθία Φασούλα του Σωκράτη είναι ετερόρρυθμος εταίρος με  ποσοστό 

συμμετοχής σε αυτήν 10%. 

- Η Σαπφώ Καγιάφα του Γεωργίου είναι ετερόρρυθμος εταίρος με  ποσοστό 

συμμετοχής σε αυτήν 20% 



6. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: Μοναδικός  διαχειριστής και νόμιμος 

εκπρόσωπος είναι το ομόρρυθμο μέλος της εταιρείας Παναγιώτης Καγιάφας του 

Γεωργίου. Ειδικότερα, ο διαχειριστής θα εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον παντός 

δικαστηρίου οποιουδήποτε βαθμού και οποιασδήποτε δικαιοδοσίας και 

αρμοδιότητας, ενώπιον κάθε δημόσιας ή δημοτικής Αρχής και ενώπιον 

οποιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, 

περιλαμβανομένων των κάθε φύσεως οργανισμών κοινής ωφέλειας,  των 

ασφαλιστικών και λοιπών ταμείων, τραπεζών και του ταμείου παρακαταθηκών και 

δανείων, θα ενεργεί τις κάθε φύσεως πληρωμές της εταιρείας, θα ανοίγει 

λογαριασμούς στις τράπεζες στο όνομα της εταιρείας, θα χορηγεί εξοφλητικές ή 

άλλης φύσεως αποδείξεις, θα εκπροσωπεί την εταιρεία σε κάθε είδους συναλλαγή ( 

ενδεικτικά και μη περιοριστικά: αναλήψεις χρημάτων, χρηματόγραφα, 

μερισματαποδείξεις και τοκομερίδια, είσπραξη, μεταφορές χρημάτων, έκδοση, 

αποδοχή, οπισθογράφηση συναλλαγματικών, γραμματειών σε διαταγή και επιταγών, 

παραλαβή φορτωτικών, σύναψη συμβάσεων, υπογραφή εγγυητικών επιστολών 

υπέρ της εταιρείας ή υπέρ οποιουδήποτε τρίτου και προς οποιοδήποτε φυσικό ή/και 

νομικό πρόσωπο, είσπραξη φορτωτικών, με ενέγγυο προκαταβολή, μίσθωση 

θυρίδων, θησαυροφυλακίων, υπογραφή συμβάσεων για χορήγηση δανείων προς την 

εταιρεία), θα δίδει, θα επάγει ή αντεπάγει όρκους και γενικά θα διαχειρίζεται, 

εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρεία είτε στην Ελλάδα είτε στο εξωτερικό 

υπογράφοντας υπό την εταιρική επωνυμία. Είναι επιτρεπτή η ανάθεση από τον 

διαχειριστή με ειδικό συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο συγκεκριμένων πράξεων της 

διαχείρισης σε έναν από τους λοιπούς εταίρους ή σε τρίτο πρόσωπο. 

7. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ – ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ: Κάθε εταίρος, κατόπιν ομόφωνης 

απόφασης των εταίρων, δικαιούται να προβαίνει σε απολήψεις από το ταμείο της 

εταιρίας κατά τη διάρκεια του έτους. Οι απολήψεις αυτές θα είναι αντίστοιχες του 

ποσοστού συμμετοχής του εταίρου και θα συμψηφίζονται με τα ετήσια κέρδη. Σε 

κάθε περίπτωση, κάθε εταίρος έχει δικαίωμα ελέγχου των εταιρικών λογαριασμών 

και βιβλίων της εταιρείας. Για την επίτευξη των σκοπών της εταιρείας, όλοι οι εταίροι 

δύνανται να παρέχουν την προσωπική τους εργασία σε αυτή επ` αμοιβή, η οποία θα 

καθορίζεται κατόπιν ομόφωνης απόφασης των εταίρων. Απαγορεύεται σε κάθε 



εταίρο να προβαίνει για δικό του λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτου σε ενέργειες, 

πράξεις, παραλείψεις που είναι ανταγωνιστικές στην εταιρεία και αντίθετες με τους 

σκοπούς αυτής. Κανείς εταίρος δε δικαιούται να προβεί σε σφράγιση της εταιρείας 

για οποιοδήποτε λόγο. 

8. ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ: Στο τέλος κάθε 

διαχειριστικού έτους, με φροντίδα και ευθύνη του διαχειριστή, θα συντάσσεται ο 

ισολογισμός της εταιρείας. Ο διαχειριστής είναι υποχρεωμένος για την τήρηση και 

την ενημέρωση όλων των προβλεπόμενων από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία 

βιβλίων και στοιχείων της εταιρείας. Η υπογραφή του ισολογισμού από το σύνολο 

των εταίρων αποτελεί πλήρη απόδειξη μεταξύ τους και από αυτήν τεκμαίρεται 

αμάχητα η έγκριση της καλής διαχείρισης των εταιρικών υποθέσεων και η έλλειψη 

οποιασδήποτε αξίωσης μεταξύ των εταίρων και αυτών κατά της εταιρείας. Η διανομή 

μέρους ή του συνόλου των καθαρών κερδών, αφού προηγουμένως συμψηφισθούν 

οι τυχόν απολήψεις που έχουν γίνει κατά την διάρκεια της χρήσης, ή/και η διατήρηση 

των ποσών αυτών ως αποθεματικό της εταιρείας θα πραγματοποιείται κατόπιν 

ομόφωνης απόφασης των εταίρων. 

9. ΕΙΣΟΔΟΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΩΝ - ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: Η 

μεταβίβαση εν ζωή εταιρικών μεριδίων δεν επιτρέπεται χωρίς την ομόφωνη 

απόφαση όλων των εταίρων. Με την ίδια απόφαση, ο εταίρος ή οι εταίροι που 

παραμένουν στην εταιρεία, θα υποδεικνύουν είτε τους ίδιους είτε τα πρόσωπα της 

επιλογής τους, στα οποία θα μεταβιβαστεί η εταιρική μερίδα του αποχωρούντος 

εταίρου. Το ίδιο θα ισχύει και σε οποιαδήποτε περίπτωση εξόδου ή αποκλεισμού 

εταίρου, πλην της περίπτωσης θανάτου αυτού. Σε περίπτωση θανάτου εταίρου, η 

εταιρεία δε διαλύεται αλλά στη θέση του αποβιώσαντος υπεισέρχονται οι 

κληρονόμοι του. Η εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο χρόνου διάρκειας της, β) με 

ομόφωνη απόφαση των εταίρων οποτεδήποτε, γ) με την κήρυξη της σε πτώχευση, δ) 

με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου, εφόσον υπάρχει σπουδαίος 

λόγος. Σε περίπτωση λήξης ή λύσης της εταιρείας για οποιοδήποτε λόγο, η εταιρεία 

τίθεται σε εκκαθάριση. Ως εκκαθαριστές ορίζονται με το παρόν όλοι οι εταίροι. 

_____________________________________________________________________ 



Αυτά συμφώνησαν οι συμβαλλόμενοι και συνέταξαν το παρόν σε έξι (6) όμοια 

πρωτότυπα, τα οποία αναγνώσθηκαν, βεβαιώθηκαν, υπογράφηκαν και έλαβε 

καθένας τους από ένα, το πέμπτο θα κατατεθεί στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. και το έκτο στο 

Γ.Ε.ΜΗ. για την κατά νόμο δημοσίευση. 

                                        ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

1. Γεώργιος Καγιάφας        …………………………………………. 

 

2. Ευανθία Φασούλα          ...………………………………………. 

 

3. Σαπφώ Καγιάφα             .………………………………………… 

 

4. Παναγιώτης Καγιάφας  .………………………………………… 

 

 

           

    

 


