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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΕΧΝΟΔΟΜΗ 

ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. « 7186201000» 

 

Την 30-12-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα- 

ταχώρησης 3388280, η με αριθμό 13706/30-12-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΨΦ9Σ469ΗΕΘ-Θ71), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του  άρθρου 

5, με την επωνυμία «ΤΕΧΝΟΔΟΜΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

διακριτικό τίτλο ΤΕΧΝΟΔΟΜΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 

7186201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 27/12/2022 απόφαση της  Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας. 

 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 27-12-2022, αποτελείται από “ τ ρ ι ά ν τ α   τ έ σ σ ε ρ α  (34) 

άρθρα”. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΤΕΧΝΟΔΟΜΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΑΡ.ΓΕΜΗ : 007186201000 

 
ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 1 

Επωνυμία 
1. Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΤΕΧΝΟΔΟΜΗ 

ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ » και τον διακριτικό τίτλο 
«ΤΕΧΝΟΔΟΜΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ Α.Ε. », με τον οποίο θα μπορεί αυτή 
να συναλλάσσεται. 

2. Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή, η 
επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην οικεία 
γλώσσα, και ο διακριτικός τίτλος θα είναι «TECHNODOMI 
KARAGIANNIS S.A.». 

 
ΑΡΘΡΟ 2 
Σκοπός 

 Στους σκοπούς της εταιρείας περιλαμβάνονται: 
 1. Η κατασκευή, λειτουργία και εκμετάλλευση 
φωτοβολταϊκών πάρκων για την παραγωγή και πώληση 
ηλεκτρικής ενέργειας από φωτοβολταϊκά συστήματα. 
 2. Η κατασκευή και λειτουργία εγκαταστάσεων σταθμών 
παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες και 
συμβατικές πηγές ενέργειας γενικώς και η παραγωγή και πώληση 
ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες και συμβατικές πηγές 
ενέργειας στο εσωτερικό και εξωτερικό. 
 3. Η εκμετάλλευση κάθε είδους ακινήτων. Ειδικότερα, η 
Εταιρεία μπορεί να προβαίνει: α) Στην αγορά ή ανέγερση κάθε 
είδους ακινήτων (οικοπέδων, διαμερισμάτων, γραφείων, ειδικών 
κτιρίων, καταστημάτων, αποθηκών κλπ) με σκοπό την πώληση ή 
εκμετάλλευση αυτών (ιδιόχρηση, ενοικίαση, παροχή υπηρεσιών 
ανοικτών και κλειστών χώρων στάθμευσης). β) Στη διαχείριση 
ιδιόκτητων και μισθωμένων ακινήτων, γ) Στην αγορά και 
εκμετάλλευση κάθε είδους αστικών και αγροτικών ακινήτων, δ) 
Στην ανέγερση οικοδομών επί ιδίων οικοπέδων ή οικοπέδων 
τρίτων με το σύστημα της αντιπαροχής. ε) Στην ανάληψη και 
κατασκευή κάθε είδους ιδιωτικών έργων (ανεγέρσεις, 
ανακαινίσεις  κ.λπ.). στ) Στην εκμετάλλευση ξενοδοχειακών 
επιχειρήσεων και επιπλωμένων διαμερισμάτων, καθώς και 
τουριστικών εγκαταστάσεων ζ) Στην εμπορία, εισαγωγή και 



αντιπροσώπευση κάθε είδους υλικών κατασκευής και εξοπλισμού 
ακινήτων και  η) Σε ενοικιάσεις αυτοκινήτων με ή χωρίς οδηγό. 
 4. Προς επίτευξη του σκοπού της, η Εταιρεία μπορεί να 
ιδρύει ή να συμμετέχει σε εταιρείες που έχουν τον ίδιο ή και 
διαφορετικό σκοπό και γενικότερα να συνεργάζεται με 
οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και να ενεργεί ως 
αντιπρόσωπος αυτών στο εσωτερικό ή την αλλοδαπή. 

 
ΑΡΘΡΟ 3 

Έδρα 
 1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μαραθώνα 
Αττικής. 
 2. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, αποθήκες 
και πρακτορεία σε οποιοδήποτε μέρος της Ελλάδας ή της 
Αλλοδαπής με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής, που 
καθορίζει και τους όρους λειτουργίας αυτών. 
 3. Η Εταιρεία μπορεί, επίσης, με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου αυτής, να διακόπτει τη λειτουργία αυτών. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 4 
Διάρκεια 

 Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) ετών. 
Αρχίζει με την καταχώρηση στο Γ.Ε.ΜΗ. (Γενικό Εμπορικό 
Μητρώο) της διοικητικής απόφασης για τη σύσταση της 
εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την 
αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες εξήντα έξη (2066). 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε κατά την 

μετατροπή της σε ΑΕ σε πέντε εκατομμύρια εξακόσιες είκοσι 
τρεις χιλιάδες ευρώ (5.623.000,00 €), και κατανέμονταν σε 
πενήντα έξι χιλιάδες διακόσιες τριάντα (56.230) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (100,00 €) η κάθε μία. 
Μετά την 27.12.2022 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά 
ένα εκατομμύριο διακόσιες χιλιάδες ευρώ (1.200.000,00 €), με 
την ακύρωση δώδεκα χιλιάδων μετοχών (12.000) ονομαστικής 
αξίας εκατό ευρώ (100,00 €) η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό 
κεφάλαιο προσαρμόστηκε σε τέσσερα εκατομμύρια τετρακόσιες 
είκοσι τρεις χιλιάδες ευρώ (4.423.000,00 €), διαιρούμενο σε 



σαράντα τέσσερις χιλιάδες διακόσιες τριάντα μετοχές (44.230) 
ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (100,00€) η κάθε μια. 
 2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, 
κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 
εταιρείας, ή μέσα σε πέντε (5) έτη από τη σχετική απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας που ορίζουν οι εκάστοτε ισχύουσες σχετικές 
διατάξεις, το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα με απόφασή 
του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο 
τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό 
κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσόν 
των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσόν του μετοχικού 
κεφαλαίου, που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της 
σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. 
 Η εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να 
ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που 
δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. Η απόφαση 
αυτή της Γ.Σ. υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που 
ορίζουν οι εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις. 
 3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, 
η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 
τη σύσταση της εταιρείας, έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, για 
την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 14 
του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το 
μετοχικό κεφάλαιο, με έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το 
πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
 4. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το 
ένα τέταρτο (1/4) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε 
απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την 
απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 
  
 

ΑΡΘΡΟ 6 
Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 
2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί Βιβλίο Μετοχών, σύμφωνα με 
την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. 
3. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 41 του Ν.4548/2018.  
  
 

KEΦAΛAIO Γ΄ 
METOXOI 
ΑΡΘΡΟ 7 



Δικαιώματα μετόχων 
1. Oι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της 

εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική 
Συνέλευση. 

2. Kάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Mετοχικού Kεφαλαίου, 
που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης 
ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο 
κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της 
εταιρείας, σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 26 του 
Ν.4548/2018.  

ΑΡΘΡΟ 8 
Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση 
των Μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην 
απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 
ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια 
το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 
γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, 
εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 
δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 
ορίζει ο νόμος, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση. 

3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 
Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει, για μια μόνο φορά, 
τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για 
όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 
συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση 
των μετόχων, που όμως δεν μπορεί ν’ απέχει περισσότερο από 
είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

4. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει 
να υποβληθεί στην Eταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 
την Tακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 



υποχρεωμένο να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που 
μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία 
από την Eταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 
Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 
παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση 
της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 
πρόσωπα. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 
παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 
Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 
Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 
πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που 
αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων 
της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 
λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
δέκατο (1/10) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία 
υποβάλλεται στην εταιρεία, μέσα στην προθεσμία της 
προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για 
την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. 
Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 
αναγράφεται στα πρακτικά, όπως ορίζει ο νόμος.  

Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 
4 και της παραγράφου 5 του αυτού άρθρου, οποιαδήποτε 
αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από 
το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 
των Aσφαλιστικών Mέτρων. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το 
ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η 
ψηφοφορία σε κάποιο ή κάποια θέματα της ημερήσιας διάταξης 
ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι 
αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους 
ιδιότητας και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 
άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 
η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 
παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 

8. Mέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον 
το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 



έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από δικαστήριο 
που δικάζει κατά τους κανόνες της εκούσιας διαδικασίας. 

O έλεγχος διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις 
που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή 
του Kαταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 
υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 
οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, στην οποία τελέστηκαν οι 
καταγγελλόμενες πράξεις. 

9. Mέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 
(1/5) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το 
δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την 
προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την 
όλη πορεία αυτής γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση.  

10. Oι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω 
παραγράφων 8 και 9, οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι 
κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν 
τον έλεγχο της Εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 
άρθρου 124 του Ν.4548/2018.  

11. Κατά τα λοιπά ισχύουν τα διαλαμβανόμενα στα άρθρα 
141 και 142 του Ν.4548/2018. 

 
 

KEΦAΛAIO Δ΄ 
ΓENIKH ΣYNEΛEYΣH 

 
ΑΡΘΡΟ 9 

Aρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 
1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 
υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Oι νόμιμες αποφάσεις της 
δεσμεύουν και τους μετόχους της που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 
για: α) Παράταση της διάρκειας, μετατροπή, συγχώνευση, 
διάσπαση, διάλυση ή αναβίωση της εταιρείας, β) Tροποποίηση 
του Kαταστατικού, γ) Aύξηση του Mετοχικού Kεφαλαίου, εκτός 
από την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του 
παρόντος, καθώς και τις επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων 
νόμων, δ) Mείωση του Mετοχικού Kεφαλαίου, ε) Eκλογή μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του 
άρθρου 22 του παρόντος, στ) Εκλογή Ελεγκτών, ζ) Διορισμό 
εκκαθαριστών, η) Διάθεση καθαρών κερδών, θ) Έγκριση των 



ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, ι) Έγκριση της 
συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018, ια) 
Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών στα μέλη 
του ΔΣ κατά το άρθρο 109 του Ν.4548/2018. Στις διατάξεις της 
παραγράφου αυτής δεν υπάγονται οι περιπτώσεις που 
αναφέρονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 117 του 
Ν.4548/2018. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 10 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση των Mετόχων, συγκαλείται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 
εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της 
έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά 
κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 
ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 
χρήσης. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 
συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει 
σκόπιμο ή αναγκαίο. 

2. Eξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική 
συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, 
όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 
που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 
κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 
ΑΡΘΡΟ 11 

Πρόσκληση - Hμερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

Συνελεύσεις και τις εξομοιούμενες με αυτές, πρέπει να 
συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες, πριν την οριζόμενη 
για τη συνεδρίαση αυτής ημέρα, υπολογιζομένων και των 
εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης 
της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν 
υπολογίζονται. 

2. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση 
αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα με 
ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, οι μέτοχοι που 
έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 
τρόπο που θα μπορέσουν να συμμετάσχουν στη Γ.Σ. και να 
ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 
αντιπροσώπου ή ενδεχομένως εξ αποστάσεως. H πρόσκληση 
αυτή δημοσιεύεται προ είκοσι (20) ημερών στο διαδικτυακό τόπο 



του Γ.Ε.ΜΗ., καθώς και στην ιστοσελίδα της εταιρείας. Η δεύτερη 
δημοσίευση είναι προαιρετική. 

3. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων 
οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. Νεότερη 
πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται 
ο χρόνος και ο τόπος των επαναληπτικών, υπό την προϋπόθεση 
ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε 5 πλήρεις ημέρες μεταξύ της 
ματαιωθείσας και της επαναληπτικής. 

4. Πρόσκληση για σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης δεν 
απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Γενική 
Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 
κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 
στη λήψη αποφάσεων. 

5. Tο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, έχει την 
υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την Tακτική Γενική 
Συνέλευση να δίνει, σε κάθε μέτοχο που της ζητάει, τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της και αντίτυπα της έκθεσης του 
Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των Eλεγκτών. 

 
ΑΡΘΡΟ 12 

Kατάθεση Mετοχών-Aντιπροσώπευση 
1. Oι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών 
τους στο Tαμείο της εταιρείας ή στο Tαμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Tράπεζα στην Eλλάδα, τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία 
ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Oι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 
Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από 
πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. 

3. Oι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα 
έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 
καταθέτονται στην εταιρεία, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 
ημέρες πριν από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Mέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις 
των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν 
μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 
ΑΡΘΡΟ 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, 
νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 
ψήφου στη Γενική Συνέλευση. O πίνακας αυτός πρέπει να 



περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις 
των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών 
και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 
αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 14 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης 
όταν εκπροσωπείται σ αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό 
(20%) του καταβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου. 

2. Eάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 
συνεδρίαση συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι 
(20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 
με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. H 
επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου 
Mετοχικού Kεφαλαίου, που εκπροσωπείται σ αυτή. 

3. Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με 
απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 15 
Eξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 
1. Eξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αν 

εκπροσωπούνται σ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου 

Mετοχικού Kεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. β) Mεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας. γ) Mεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της 

εταιρείας. δ) Aύξηση του Mετοχικού Kεφαλαίου με εξαίρεση τις 

αυξήσεις του άρθρου 5 παράγραφοι 2 και 3 του παρόντος ή 

επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών. ε) Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 29-31 του Ν. 4548/2018. στ) Mεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών. ζ) Aύξηση των υποχρεώσεων των 



μετόχων. η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Δ.Σ. για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 5 § 2 του παρόντος. 

2. Aν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου Mετοχικού 

Kεφαλαίου. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 16 

Πρόεδρος, Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο 
αναπληρωτής του. Xρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 
που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 
Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 17 
Θέματα συζήτησης. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
1. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται σε θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 
διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 
Γενική Συνέλευση τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται από 
τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Tα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τον αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ 18 
Έγκριση συνολικής διαχείρισης  



Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης εγκρίνεται η συνολική 
διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη των 
εγκριθέντων χρηματοοικονομικών καταστάσεων χρήσης 
σύμφωνα με το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018. 
 
 

 
 
 
 

KEΦAΛAIO E΄ 
ΔIOIKHTIKO ΣYMBOYΛIO 

 
ΑΡΘΡΟ 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. H εταιρεία διοικείται και εκπροσωπείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από τρία (3) έως 
πέντε (5) μέλη. 

2. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή (5 
ετών) θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη 
Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους , μη 
δυνάμενη να υπερβεί την εξαετία. 

3. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε 
επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

4. Η Γενική Συνέλευση αντί Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 
να εκλέγει Μονομελές Διοικητικό Όργανο (Σύμβουλο – 
Διαχειριστή) σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 115 του Ν. 
4548/2018. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 20 
Eξουσία - Aρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση 

και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 
εταιρείας. Aποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν 
την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση 
εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το Kαταστατικό ανήκουν 
στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. H εταιρεία, με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, 
αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με υπογραφή ενός 
εξουσιοδοτημένου μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Tο Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά και μόνο 
εγγράφως να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 
αρμοδιοτήτων του εκτός απ’ αυτές που απαιτούν συλλογική 



ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 
περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως 
και την έκταση αυτής της ανάθεσης, πάντοτε στα πλαίσια του 
άρθρου 87 του Ν. 4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο 
και τον Αναπληρωτή του. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέχρι δύο 
Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, 
καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 
συνεδριάσεις. Tον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 
αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο 
Αναπληρωτής του και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου, ένας Σύμβουλος. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 22 
Aναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Aν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, 
επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι 
τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 
υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. H 
εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 
τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Oι πράξεις του συμβούλου 
που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη κι 
αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 
διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 
συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και 
χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με 
την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 
αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 
επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη 
αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  

2. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξαρτήτως από τον αριθμό τους, 
μπορούν να προβούν σε σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης, με 
αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
ΑΡΘΡΟ 23 



Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες 
της εταιρείας το απαιτούν. Tο Δ. Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει 
εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην 
αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

2. Tο Δ. Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον 
αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη 
του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 
εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 
αποφάσεων. 

Tη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον 
Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 
Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από 
την υποβολή της αίτησης. 

Σε περίπτωση που δεν συγκληθεί από τον Πρόεδρό του ή 
τον αναπληρωτή του μέσα στην παραπάνω προθεσμία, το 
Διοικητικό Συμβούλιο,  επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 
σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 
σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, 
γνωτοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα 
οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

ΑΡΘΡΟ 24 
Aντιπροσώπευση μελών, Aπαρτία, Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται 
από άλλο σύμβουλο. Kάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα 
μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται 
σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε, όμως ο 
αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος 
των τριών. 

3. Oι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται 
με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 



εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 
παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος.  

 
ΑΡΘΡΟ 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τηρούνται πρακτικά. 
2. Aντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους 
ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και 
αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

ΑΡΘΡΟ 26 
Aποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να 
χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την 
τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Kάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με 
ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Γενικώς, η διαδικασία και οι προϋποθέσεις χορήγησης 
αμοιβών στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου διέπονται από τις 
διατάξεις του άρθρου 109 του Ν. 4548/2018. 

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και 
των προσώπων, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική 
άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Aυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 
εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 27 

Aπαγόρευση ανταγωνισμού 
1. Aπαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθώς και στους Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν χωρίς 
άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σ’ έναν από τους 
σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 
εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Από την 
απαγόρευση αυτή εξαιρούνται οι ιδρυτές της παρούσας εταιρείας 
Νικόλαος Καραγιάννης και Ευθύμιος Καραγιάννης . 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η 
εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 
του Ν.4548/2018. 

 
KEΦAΛAIO ΣT΄ 



EΛEΓXOΣ 
ΑΡΘΡΟ 28 
Eλεγκτές 

Eφόσον η Eταιρεία υπερβαίνει τα όρια, που ο νόμος, όπως 
ισχύει κάθε φορά, ορίζει για τον υποχρεωτικό έλεγχο αυτής από 
Ορκωτούς Ελεγκτές, πρέπει να εκλέξει στην τακτική Γενική 
Συνέλευση ένα Ορκωτό Ελεγκτή και τον αναπληρωτή του, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στις σχετικές διατάξεις. 
 

KEΦAΛAIO Z 
ETHΣIEΣ OIKONOMIKEΣ KATAΣTAΣEIΣ - KEPΔOZHMIEΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 
Eταιρική Xρήση 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει 
την 1η Iανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
Eξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη 
σύσταση της παρούσας εταιρείας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 
του ιδίου έτους. 

ΑΡΘΡΟ 30 
Eτήσιες Χρηματοοικονομικές Kαταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό 
Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
(ισολογισμός κ.λπ.), σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά 
σχετικές διατάξεις, οι οποίες υποβάλλονται για έγκριση στην 
Tακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται:  

α) Aπό επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 
και β) Από την έκθεση των Eλεγκτών. 
        2.Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Iσολογισμός κ.λπ.), 
δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. εντός είκοσι (20) ημερών από την 
έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση μαζί με την 
έκθεση διαχείρισης του Δ. Συμβουλίου και τη γνώμη του νόμιμου 
Ελεγκτή ή του Ελεγκτικού Γραφείου, όπου απαιτείται (άρθρο 149 
του Ν.4548/2018). Υποχρεωτική είναι μόνο η ανάρτηση στο 
διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ.  

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από 
τους Ελεγκτές της Eταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από: α) 
Tον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 
β) τον Διευθύνοντα ή Eντεταλμένο Σύμβουλο και αν δεν υπάρχει 
τέτοιος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 
ορίζεται από αυτό, γ) Του κατά νόμο υπεύθυνο Λογιστή, όπως 
προβλέπεται στο άρθρο 147 του Ν. 4548/2018. 

 
ΑΡΘΡΟ 31 



Διάθεση Kερδών 
1. Η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 158-163 του Ν. 4548/2018: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό 

του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το 
σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 
καθαρών κερδών. 

H αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 
φτάσει σε ποσοστό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του 
εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Aκολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 
καταβολή του μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 3 του 
A.N.148/1967, όπως ισχύει. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
 

KEΦAΛAIO H 
ΔIAΛYΣH - EKKAΘAPIΣH 

 
ΑΡΘΡΟ 32 

Λόγοι λύσης της Eταιρείας 
1. H Εταιρεία λύεται: 
α) Mόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, και εφόσον δεν 

έχει προηγουμένως αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η 
παράταση της διάρκειάς της. β) Mε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης. γ) Με δικαστική απόφαση, όπως προβλέπει ο νόμος 
(άρθρα 164-166  του Ν.4548/2018) και δ) Όταν κηρυχθεί η 
Eταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 
εταιρείας, μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία 
έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το 
αν θα διαλυθεί η Eταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 
ΑΡΘΡΟ 33 

Eκκαθάριση 
1. Eκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

Eταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση α της 
παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος το διοικητικό συμβούλιο 
εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθεί Εκκαθαριστής από 
τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση β της παρ. 1 του άρθρου 32 
του παρόντος οι Εκκαθαριστές διορίζονται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης. Οι Εκκαθαριστές είναι ένας έως δύο, μέτοχοι 
ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό 
της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, 



όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με 
τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
συμμορφώνονται.  

2. Οι Εκκαθαριστές, κατά την έναρξη της εκκαθάρισης, 
οφείλουν να συντάσσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 
να δημοσιεύουν στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. ισολογισμό 
έναρξης της εκκαθάρισης. 

3. Tην ίδια υποχρέωση έχουν οι Εκκαθαριστές και όταν 
λήξει η εκκαθάριση. Εάν η διάρκεια της εκκαθάρισης υπερβεί το 
δωδεκάμηνο, οι Εκκαθαριστές υποχρεούνται να συντάσσουν και 
να δημοσιεύουν ενδιάμεσο ισολογισμό εκκαθάρισης μετά τη 
συμπλήρωση κάθε δωδεκαμήνου, όπως ορίζουν οι εκάστοτε 
ισχύουσες σχετικές διατάξεις. 

4. H Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 
δικαιώματά της, κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Oι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων, που επίσης, αποφασίζει και για 
την απαλλαγή των Εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Kάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 
αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που 
παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

 
KEΦAΛAIO Θ΄ 

ΓENIKH ΔIATAΞH 
 

ΑΡΘΡΟ 34 
Tο καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των 

αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 5 του Ν. 4548/2018. Για όλα 

τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Ν. 4548/2018. 

 

Το ανωτέρω κωδικοποιημένο καταστατικό, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν.4548/2018 όπως εγκρίθηκε από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της 27/12/2022. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  

ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ  

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  

ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ  


