


 
 

 

ΙΔΙΨΣΙΚΟ ΢ΤΜΥΨΝΗΣΙΚΟΙ  ΙΔΙΨΣΙΚΗ΢ ΚΕΥΑΛΑΙΟΤΦΙΚΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ( Ι.Κ.Ε. ) 

«ΑΥΟΙ ΓΕΡΑ΢ΙΜΟΤ ΠΟΛΛΑΣΟΤ Ι.Κ.Ε.» 

και διακριτικό τίτλο «ΠΟΛΛΑΣΟ΢ ΙΚΕ» 

 ΑΡ.ΓΕΜΗ: 16094234000 

 

΢το Αργοςτόλι Κεφαλληνύασ ςόμερα την 27η Δεκεμβρίου 2022 ημϋρα Σρίτη οι 

κϊτωθι ςυμβαλλόμενοι : 

 

1. ΠΟΛΛΑΣΟ΢ ΔΙΟΝΤ΢ΙΟ΢ του Γεραςύμου και τησ Αικατερύνησ που γεννόθηκε ςτισ 

3-4-1980 ςτο Αργοςτόλι Κεφαλληνύασ, ϋμποροσ, κϊτοικοσ Αργοςτολύου επύ τησ οδού Π. 

Καββαδύα 44, κϊτοχοσ του υπ’αριθμόν ΑΕ 780518 Α.Δ.Σ. που εκδόθηκε από το Σ.Α. 

Αργοςτολύου ςτισ 24-6-2008 και με Α.Υ.Μ. 103055093 τησ Δ.Ο.Τ. Αργοςτολύου και 

2. ΠΟΛΛΑΣΟ΢ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟ΢ του Γεραςύμου και τησ Αικατερύνησ που γεννόθηκε 

ςτισ 5-2-1982 ςτο Αργοςτόλι Κεφαλληνύασ, ϋμποροσ, κϊτοικοσ Αργοςτολύου επύ τησ 

οδού Π. Καββαδύα 44 , κϊτοχοσ του υπ’αριθμόν ΑΕ 300910 Α.Δ.Σ. που εκδόθηκε από το 

Σ.Α. Αργοςτολύου ςτισ 14-9-2007 και με Α.Υ.Μ. 103072145 τησ Δ.Ο.Τ. Αργοςτολύου, 

3. ΠΟΛΛΑΣΟ΢ ΔΗΜΗΣΡΙΟ΢ του Γεραςύμου και τησ Αικατερύνησ που γεννόθηκε ςτισ 

29-3-1994 ςτο Αργοςτόλι Κεφαλληνύασ, ϋμποροσ, κϊτοικοσ Αργοςτολύου επύ τησ οδού 

Π. Καββαδύα 44, κϊτοχοσ του υπ’αριθμόν ΑΒ 825496 Α.Δ.Σ. που εκδόθηκε από το Σ.Α. 

Αργοςτολύου ςτισ 14-12-2006 και με Α.Υ.Μ. 157318376 τησ Δ.Ο.Τ. Αργοςτολύου, 

 

 

-Με την από 1/1/2018 απόφαςη ςυςτϊθηκε ιδιωτικό κεφαλαιουχικό εταιρεύα με 

μετατροπό τησ εταιρεύασ με την επωνυμύα «ΑΥΟΙ ΓΕΡΑ΢ΙΜΟΤ ΠΟΛΛΑΣΟΤ& ΢ΙΑ 

Ο.Ε.» 

Η εταιρεύα θα διϋπεται από τισ διατϊξεισ του καταςτατικού αυτού και για όςα 

ζητόματα δεν ρυθμύζονται από αυτό θα διϋπεται από τισ διατϊξεισ των ϊρθρων του 

Ν.4072/2012 περύ ιδιωτικών κεφαλαιουχικών εταιρειών. 

 

-Ήδη ςόμερα διϊ του παρόντοσ ιδιωτικού ςυμφωνητικού ςτισ 27/12/2022, οι 

ανωτϋρω ςυμβαλλόμενοι αποφαςύζουν την μετατροπό τησ θητεύασ των διαχειριςτών 

ςε αόριςτη. 

 

 

΢την ςυνϋχεια τροποποιεύται αντιςτούχωσ το ϊρθρου 11 του καταςτατικού,  ωσ εξόσ: 

 

Άρθρο 11 
ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢ΣΕ΢ – ΟΡΙ΢ΜΟ΢ ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢ΣΨΝ 

1. Σην εταιρεύα διαχειρύζεται και εκπροςωπεύ ϋνασ ό περιςςότεροι διαχειριςτϋσ 
ο/οι οπούοσ/οι ορύζεται/ορύζονται από τη ςυνϋλευςη των εταύρων. 

2. Όπου γύνεται λόγοσ για «διαχειριςτό», νοούνται και οι περιςςότεροι 
διαχειριςτϋσ. 

3. Ο διαχειριςτόσ εκλϋγεται από τη ΢υνϋλευςη των εταύρων ςε μυςτικό ψηφοφορύα 



 
 

 

με αόριςτη διϊρκεια θητεύασ. 
 

4. Ο πρώτοσ διαχειριςτόσ του οπούου η θητεύα αρχύζει από τη νόμιμη ςύςταςη τησ 
εταιρεύασ ορύζεται η ΣΟΤΛΑΣΟΤ ΑΓΓΕΛΙΚΗ του Δημητρύου και τησ ΢οφύασ που 
γεννόθηκε ςτισ 26-6-1983 ςτο Αργοςτόλι Κεφαλληνύασ, ϋμποροσ, κϊτοικοσ 
Αργοςτολύου επύ τησ οδού Π. Καββαδύα 44, κϊτοχοσ του υπ’αριθμόν ΑΕ 781564 
που εκδόθηκε από το Σ.Α. Αργοςτολύου ςτισ 25-04-2009 και με Α.Υ.Μ. 
118298849 τησ Δ.Ο.Τ. Αργοςτολύου. 

 

Στην ςυνέχεια οι εταίροι τησ εταιρείασ κωδικοποιούν το καταςτατικό τησ εταιρείασ 

το οποίο έχει ωσ ακολούθωσ: 

 

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ 

ΣΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟΤ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ 

TH΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΜΕ ΣΗΝ ΕΠΨΝΤΜΙΑ 

«ΑΥΟΙ ΓΕΡΑ΢ΙΜΟΤ ΠΟΛΛΑΣΟΤ Ι.Κ.Ε.» 

διακριτικό τίτλο «ΠΟΛΛΑΣΟ΢ ΙΚΕ» 

και αρ.ΓΕΜΗ: 16094234000 

 

 

 

 

ΙΔΡΤ΢Η ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢  

Άρθρο 1ο 

ΕΠΨΝΤΜΙΑ 

΢υνιςτϊται με το παρόν ιδιωτικό κεφαλαιουχικό εταιρεύα με την ιδιότητα και τα 

χαρακτηριςτικϊ αυτόσ τησ εταιρικόσ μορφόσ τησ οπούασ η επωνυμύα εύναι : ΑΥΟΙ 

ΓΕΡΑ΢ΙΜΟΤ ΠΟΛΛΑΣΟΤ Ι.Κ.Ε.και διακριτικό τίτλο “ΠΟΛΛΑΣΟ΢ ΙΚΕ”. 

Για τισ διεθνεύσ ςυναλλαγϋσ τησ εταιρεύασ η επωνυμύασ τησ εταιρεύασ ορύζεται ωσ “AFOI 

GERASIMOUPOLLATOUIKE” και διακριτικό τίτλο “POLLATOS ΙΚΕ” 

 

 

Άρθρο 2ο 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα τησ εταιρεύασ ορύζεται ο Δόμοσ Κεφαλλονιϊσ και ςυγκεκριμϋνα ακύνητοεπύ 

τησ οδού Α. Σρύτςη 51ςτο Αργοςτόλι Δόμου Κεφαλλονιϊσ Νομού Κεφαλληνύασ. 

2. Μεταφορϊ τησ με το παρόν καταςτατικόσ ϋδρασ τησ εταιρεύασ ςε ϊλλη χώρα του 

Ευρωπαώκού Οικονομικού Φώρου δεν επιφϋρει τη λύςη τησ εταιρεύασ, υπό τον όρο ότι η 

χώρα αυτό αναγνωρύζει τη μεταφορϊ και τη ςυνϋχιςη τησ νομικόσ προςωπικότητασ. Ο 

διαχειριςτόσ καταρτύζει ϋκθεςη, ςτην οπούα εξηγούνται οι ςυνϋπειεσ τησ μεταφορϊσ για 



 
 

 

τουσ εταύρουσ, τουσ δανειςτϋσ και τουσ εργαζόμενουσ. Η ϋκθεςη αυτό, μαζύ με τισ 

οικονομικϋσ καταςτϊςεισ μεταφορϊσ τησ ϋδρασ καταχωρούνται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. και 

τύθενται ςτη διϊθεςη των εταύρων, των δανειςτών και των εργαζομϋνων. Η απόφαςη 

μεταφορϊσ δεν λαμβϊνεται αν δεν παρϋλθουν δύο (2) μόνεσ από τη δημοςύευςη των 

ανωτϋρω . Η μεταφορϊ τησ καταςτατικόσ ϋδρασ τησ εταιρεύασ λαμβϊνεται με ομόφωνη 

απόφαςη των εταύρων. Η αρμόδια Τπηρεςύα καταχώριςησ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. μπορεύ να 

απορρύψει την αύτηςη καταχώριςησ τησ μεταφορϊσ για λόγουσ δημόςιου ςυμφϋροντοσ. 

3. Η εταιρεύα δύναται με απόφαςη τησ ςυνϋλευςησ των εταύρων να ιδρύει 

υποκαταςτόματα πρακτορεύα ό γραφεύα ςτην Ελλϊδα ό ςτο εξωτερικό.  

4. Με απόφαςη τησ ςυνϋλευςησ των εταύρων καθορύζονται τα καθόκοντα η 

αρμοδιότητα και η ϋκταςη τησ δικαιοδοςύασ τουσ  και γενικϊ ο τρόποσ λειτουργύασ 

τουσ. 

5. Η ϋδρα τησ εταιρεύασ με απόφαςη τησ ςυνϋλευςησ των εταύρων και που θα 

τροποποιεύ το παρόν ϊρθρο μπορεύ να μεταφερθεύ ςε ϊλλο Δόμο. 

 

Άρθρο 3ο 

΢ΚΟΠΟ΢ 

 

΢κοπός της εταιρείας είναι  :  

 

 ΦΟΝΔΡΙΚΟ & ΛΙΑΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ ΥΡΟΤΣΩΝ ΚΑΙ ΛΑΦΑΝΙΚΩΝ 

 ΦΟΝΔΡΙΚΟ & ΛΙΑΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ ΝΩΠΩΝ ΥΡΟΤΣΩΝ ΚΑΙ ΛΑΦΑΝΙΚΩΝ 

 ΛΙΑΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ ΕΙΔΩΝ ΠΑΝΣΟΠΩΛΕΙΟΤ 

 

 

Β) ΢το ςκοπό τησ εταιρεύασ εντϊςςεται κϊθε ςυναφόσ εργαςύα για την επύτευξη του 

ςκοπού τησ εταιρεύασ η οπούα θα αποφαςύζεται από τη ςυνϋλευςη των εταύρων. 

 

Γ) Η επιδύωξη τωνεταιρικών ςκοπών δύναται να ςυντελεύται εύτε από μόνησ τησ 

εταιρεύασ , εύτε με τη ςυνεργαςύα αυτόσ με τρύτα φυςικϊ ό νομικϊ πρόςωπα , πϊςησ 

νομικόσ μορφόσ τα οπούα επιδιώκουν τουσ αυτούσ ό ςυναφεύσ ςκοπούσ ςτην ημεδαπό ό 

την αλλοδαπό εύτε με τη ςυμμετοχό αυτόσ ςε οιαςδόποτε μορφόσ υφιςτϊμενεσ ό 

ςυςταθηςόμενεσ επιχειρόςεισ ςυναφούσ ςκοπού , εύτε με τη ςυγχώνευςη ό την 

απορρόφηςη τησ με ϊλλη ςυναφό επιχεύρηςη ατομικό ό εταιρικό οποιουδόποτε 

εταιρικού τύπου ημεδαπό ό αλλοδαπό. Επύςησ μπορεύ να ιδρύει υποκαταςτόματα 

οπουδόποτε να αντιπροςωπεύει ημεδαπούσ ό αλλοδαπούσ εμπορικούσ ούκουσ όμοιου ό 

παρεμφερούσ ςκοπού. Οι αποφϊςεισ τησ παραγρϊφου αυτόσ λαμβϊνονται από τη 

ςυνϋλευςη των εταύρων. 

 

Άρθρο 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

1. Η διϊρκειατησεταιρύασ ορύζεται εικοςαετόσ (20ετής),αρχύζει απότηνημϋραπου θα  



 
 

 

εγγραφεύ  η εταιρύα ςτο  Γενικό Εμπορικό Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.) και λόγει  31/12/2038. 

2. Ηδιϊρκειατησεταιρύασμπορεύναπαραταθεύ ό να ςυντομευθεύ 

μεαπόφαςητησςυνϋλευςηστων εταύρων,πουλαμβϊνεται με απαρτύα 

καιπλειοψηφύατων 2/3τουςυνολικού αριθμούτων εταιρικώνμεριδύων του ϊρθρου 72 

παρ. 5 Ν.4072/2012. 

 

Άρθρο 5 

ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΥΑΝΕΙΑ 

 

1. ΢ε κϊθε ϋντυπο τησ εταιρεύασ πρϋπει απαραύτητα να αναφϋρονται η επωνυμύα τησ, 

το εταιρικό κεφϊλαιο και το ςυνολικό ποςό των εγγυητικών ειςφορών του ϊρθρου 79 

του Ν.4072/2012, ο αριθμόσ Γ.Ε.ΜΗ. τησ εταιρεύασ, η ϋδρα τησ και η ακριβόσ τησ 

διεύθυνςη, καθώσ και αν η εταιρεύα βρύςκεται υπό εκκαθϊριςη. Αναφϋρεται επύςησ η 

ιςτοςελύδα τησ εταιρεύασ. 

2. Η ιδιωτικό κεφαλαιουχικό εταιρεύα οφεύλει μϋςα ςε ϋνα μόνα από τη ςύςταςό τησ 

να αποκτόςει εταιρικό ιςτοςελύδα, όπου πρϋπει να εμφανύζονται με μϋριμνα και ευθύνη 

του διαχειριςτό τα ονοματεπώνυμα και οι διευθύνςεισ των εταύρων με την κατηγορύα 

ειςφορών του καθενόσ, το πρόςωπο που αςκεύ τη διαχεύριςη, καθώσ και οι 

πληροφορύεσ τησ προηγούμενησ παραγρϊφου. 

΢το Γ.Ε.ΜΗ. καταχωρύζεται και η ιςτοςελύδα τησ εταιρεύασ. Περιςςότερεσ εταιρεύεσ 

μπορούν να ϋχουν κοινό ιςτοςελύδα, αν το περιεχόμενό τησ εύναι ςαφώσ διακριτό ανϊ 

εταιρεύα. 

Ενόςω η εταιρεύα δεν διαθϋτει εταιρικό ιςτοςελύδα, εύναι υποχρεωμϋνη να δύδει ό να 

αποςτϋλλει δωρεϊν και χωρύσ καθυςτϋρηςη τισ πληροφορύεσ τησ προηγούμενησ 

παραγρϊφου ςε οποιονδόποτε τισ ζητεύ.  

Άρθρο 6 
ΙΔΡΤΣΕ΢ - ΕΤΘΤΝΗ ΣΨΝ ΙΔΡΤΣΨΝ 

Ιδρυτϋσ τησ με το παρόν ςυνιςτϊμενησ εταιρεύασ εύναι οι:  
1. ΠΟΛΛΑΣΟ΢ ΔΙΟΝΤ΢ΙΟ΢ του Γεραςύμου και τησ Αικατερύνησ 
2. ΠΟΛΛΑΣΟ΢ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟ΢του Γεραςύμου και τησ Αικατερύνησ 
3. ΠΟΛΛΑΣΟ΢ ΔΗΜΗΣΡΙΟ΢ του Γεραςύμου και τησ Αικατερύνησ 
 
Οι ιδρυτϋσ που ςυναλλϊχθηκαν με τρύτουσ ςτο όνομα τησ εταιρεύασ πριν από τη 
ςύςταςό τησ ευθύνονται απεριόριςτα και εισ ολόκληρο . Ευθύνεται όμωσ, μόνη η 
εταιρεύα για τισ πρϊξεισ που ϋγιναν κατϊ το διϊςτημα αυτό αν μϋςα ςε τρεισ μόνεσ από 
τη ςύςταςό τησ ανϋλαβε με πρϊξη του διαχειριςτό τισ ςχετικϋσ υποχρεώςεισ.  

Άρθρο 7 

ΔΗΜΟ΢ΙΟΣΗΣΑ ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 
Η ςύςταςη τησ Ιδιωτικόσ Κεφαλαιουχικόσ Εταιρεύασ γύνεται με εγγραφό τησ εταιρεύασ 
ςτο Γ.Ε.ΜΗ..  
΢το Γ.Ε.ΜΗ. υποβϊλλονται ςτη δημοςιότητα που προβλϋπεται από το ϊρθρο 16 του 

Ν.3419/2005 και οι τροποποιόςεισ του καταςτατικού, καθώσ και όςα ϊλλα ςτοιχεύα 

αναφϋρονται ςτο Νόμο αυτό καθώσ και ςτο Ν.4072/2012. Ωσ προσ τα αποτελϋςματα 

τησ εγγραφόσ τησ εταιρεύασ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. και τησ καταχώριςησ ςε αυτό των ϊλλων 



 
 

 

ςτοιχεύων τησ παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 52 του Ν.4072/2012 ιςχύουν οι διατϊξεισ 

του ϊρθρου 15 του Ν.3419/2005. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Β΄  
ΚΕΥΑΛΑΙΟ-ΕΣΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ ΚΑΙ ΕΙ΢ΥΟΡΕ΢ ΕΣΑΙΡΨΝ 

Άρθρο 8 
ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ - ΕΣΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ – 

ΕΙ΢ΥΟΡΕ΢ ΕΣΑΙΡΨΝ ΚΕΥΑΛΑΙΑΚΕ΢ 
 

Σο κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ορύζεται ςτο ποςό τωνδεκαϋξιχιλιϊδωνευρώ( 16.000,00 € 
), διαιρούμενο ςε εκατόν εξόντα(160)εταιρικϊ μερύδια, ονομαςτικόσ αξύασ εκατό ευρώ 
(100,00€) το καθϋνα. 
Σο κεφϊλαιο αυτό αντιςτοιχεύ κατϊ ποςό δεκαπϋντε χιλιϊδων διακοςύων εξόντα ευρώ 
και ςαρϊντα ϋξι λεπτών (15.260,46€)ςτα ύδια κεφϊλαια που εμφανύζονται ςτη 
μετατρεπόμενη εταιρεύα με την επωνυμύα «ΑΥΟΙ ΓΕΡΑ΢ΙΜΟΤ ΠΟΛΛΑΣΟΤ& ΢ΙΑ Ο.Ε.» 
κατϊ την 31η Δεκεμβρύου 2017και ςε ειςφορϊ μετρητών ποςού επτακοςύων τριϊντα 
εννϋα ευρώ και πενόντα τεςςϊρων λεπτών (739,54€) αναλογικϊ τα μερύδια των 
εταύρων που διαμορφώνονται από κεφαλαιακϋσ ειςφορϋσ αξύασ δϋκα ευρώ (10,00€) 
εύναι για τον καθϋνα ωσ εξόσ : 
1. ΟΠΟΛΑΣΟ΢ ΔΙΟΝΤ΢ΙΟ΢κατϋχει πενόντα ϋξι(56)εταιρικϊ μερύδια ονομαςτικόσ 
αξύασ εκατό ευρώ (100,00€) το καθϋνα και καταλαμβϊνει ποςοςτό 35% του εταιρικού 
κεφαλαύου τησ εταιρεύασ 
2. ΟΠΟΛΛΑΣΟ΢ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟ΢κατϋχει πενόντα ϋξι(56) εταιρικϊ μερύδια 
ονομαςτικόσ αξύασ εκατό ευρώ (100,00€) το καθϋνα και καταλαμβϊνει ποςοςτό 35% 
του εταιρικού κεφαλαύου τησ εταιρεύασ 
3. Ο ΠΟΛΛΑΣΟ΢ ΔΗΜΗΣΡΙΟ΢κατϋχει ςαρϊνταοκτώ (48) εταιρικϊ μερύδια 
ονομαςτικόσ αξύασ εκατό ευρώ (100,00€) το καθϋνα και καταλαμβϊνει ποςοςτό 30% 
του εταιρικού κεφαλαύου τησ εταιρεύασ 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Άρθρο 9 
ΜΕΣΑΒΙΒΑ΢Η ΣΨΝ ΕΣΑΙΡΙΚΨΝ ΜΕΡΙΔΙΨΝ  

ΑΛΛΕ΢ ΜΕΣΑΒΟΛΕ΢ ΢ΣΗ ΢ΤΝΘΕ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 
1. Η μεταβύβαςη και η επιβϊρυνςη των μεριδύων ιδιωτικόσ κεφαλαιουχικόσ 
εταιρεύασ εν ζωό ό αιτύα θανϊτου εύναι ελεύθερη μετϊ από απόφαςη ςυνϋλευςησ των 
εταύρων με την πλειοψηφύα των ϊρθρων 72 παρ. 5του Ν.4072/2012 και με την 
επιφύλαξη των ϊρθρων 84, 85, 86, 87  και 88 του Ν.4072/2012. 
2. ΢ε περύπτωςη που εταύροσ αποφαςύςει να αποχωρόςει από την εταιρεύα εξαιτύασ 
αςυμφωνύασ αυτού ςτην παρϊταςη του χρόνου διϊρκειασ τησ εταιρεύασ τότε 
προτιμώνται επύ ύςοισόροισ ςτην απόκτηςη των εταιρικών μεριδύων οι λοιπού εταύροι. 
3. Εταύροσ με μερύδια που αντιςτοιχούν ςε εξωκεφαλαιακό ό εγγυητικό ειςφορϊ, 
που δεν ϋχει εξ ολοκλόρου καταβληθεύ, δεν επιτρϋπεται να μεταβιβϊςει τα μερύδιϊ του, 
ενόςω δεν εξαγορϊζει τισ υποχρεώςεισ του που απορρϋουν από αυτϋσ ςύμφωνα με το 
ϊρθρο 82 του Ν.4072/2012. 
4. Η μεταβύβαςη ό επιβϊρυνςη των εταιρικών μεριδύων εν ζωό γύνεται εγγρϊφωσ και 
επϊγεται αποτελϋςματα ωσ προσ την εταιρεύα και τουσ εταύρουσ από τη γνωςτοπούηςη 
ςε αυτό τησ μεταβύβαςησ. Η γνωςτοπούηςη αυτό εύναι ϋγγραφη και υπογρϊφεται από 
τον μεταβιβϊζοντα και τον αποκτώντα. Η κοινοπούηςη του εγγρϊφου γνωςτοπούηςησ 
ςτην εταιρεύα μπορεύ να γύνει και με ηλεκτρονικό ταχυδρομεύο (e-mail). Ο διαχειριςτόσ 



 
 

 

οφεύλει να καταχωρύζει αμϋςωσ τη μεταβύβαςη ςτο βιβλύο των εταύρων, υπό την 
προώπόθεςη ότι τηρόθηκαν οι προώποθϋςεισ για τη μεταβύβαςη, όπωσ προβλϋπονται 
ςτο νόμο και το παρόν καταςτατικό. Ωσ προσ τουσ τρύτουσ η μεταβύβαςη θεωρεύται ότι 
ϋγινε από την καταχώριςη ςτο βιβλύο των εταύρων. 
5. Οι εταύροι μπορούν να ςυμφωνούν μεταξύ τουσ ό με τρύτουσ την παροχό 
δικαιώματοσ προαύρεςησ αγορϊσ ό πώληςησ μεριδύων. Η ςυμφωνύα αυτό 
καταγρϊφεται ςτο βιβλύο εταύρων. Αν ο διαχειριςτόσ βεβαιωθεύ ότι αςκόθηκε το 
δικαύωμα προαύρεςησ, οφεύλει να εγγρϊψει αμελλητύ ςτο βιβλύο τη μεταβολό του 
δικαιούχου. 
6. Η εταιρεύα δεν επιτρϋπεται να αποκτϊ, ϊμεςα ό ϋμμεςα, δικϊ τησ μερύδια. Μερύδια 
που αποκτώνται, με οποιοδόποτε τρόπο, παρϊ τη διϊταξη του προηγούμενου εδαφύου 
ακυρώνονται αυτοδικαύωσ. ΢ε περύπτωςη ςυγχώνευςησ ιδιωτικόσ κεφαλαιουχικόσ 
εταιρεύασ με απορρόφηςη ϊλλησ εταιρεύασ, η οπούα κατϋχει μερύδια τησ πρώτησ, τα 
μερύδια αυτϊ ακυρώνονται αυτοδικαύωσ με τη ςυντϋλεςη τησ ςυγχώνευςησ. ΢τισ 
παραπϊνω περιπτώςεισ ο διαχειριςτόσ οφεύλει με πρϊξη του να προβεύ χωρύσ 
καθυςτϋρηςη ςτη διαπύςτωςη τησ μεύωςησ του αριθμού των εταιρικών μεριδύων και 
ενδεχομϋνωσ τησ αντύςτοιχησ μεύωςησ κεφαλαύου και να προβεύ ςτη ςχετικό 
καταχώριςη ςτο Γ.Ε.ΜΗ.. Η κατϊςχεςη των εταιρικών μεριδύων εύναι δυνατό ακόμη και 
αν η μεταβύβαςη τούτων αποκλεύεται ό υπόκειται ςε περιοριςμούσ. Η κατϊςχεςη 
γύνεται ςύμφωνα με τα ϊρθρα 1022 επ. του Κώδικα Πολιτικόσ Δικονομύασ. Η ςχετικό 
αύτηςη του δανειςτό και η απόφαςη του δικαςτηρύου που διατϊςςει την κατϊςχεςη 
επιδύδονται και ςτην εταιρεύα. Σο δικαςτόριο μπορεύ να διατϊξει ωσ πρόςφορο μϋςο 
για την αξιοπούηςη του δικαιώματοσ κατϊ το ϊρθρο 1024 του Κώδικα Πολιτικόσ 
Δικονομύασ και τη μεταβύβαςη των εταιρικών μεριδύων ςε εταύρουσ ό ςε πρόςωπο που 
υποδεικνύει η εταιρεύα με πληρωμό πλόρουσ τιμόματοσ, που προςδιορύζεται από το 
δικαςτόριο. Σο δικαςτόριο λαμβϊνει γνώςη του ενδιαφϋροντοσ των εταύρων ό του 
τρύτου που υποδεικνύεται από την εταιρεύα με οποιονδόποτε πρόςφορο δικονομικό 
τρόπο. 
7. ΢ε περύπτωςη πτώχευςησ εταύρου τα εταιρικϊ του μερύδια ανόκουν ςτην 
πτωχευτικό περιουςύα και εκποιούνται κατ΄ εφαρμογό του ϊρθρου 146 του 
Πτωχευτικού Κώδικα. Αντύ τησ εκπούηςησ, το πτωχευτικό δικαςτόριο μπορεύ να 
διατϊξει, μετϊ από αύτηςη τησ εταιρεύασ, τη μεταβύβαςη των εταιρικών μεριδύων ςε 
εταύρουσ ό τρύτουσ που υποδεικνύει η εταιρεύα, με καταβολό ςτον πιςτωτό πλόρουσ 
τιμόματοσ, που προςδιορύζεται από το δικαςτόριο. 
8. ΢ε περύπτωςη θανϊτου εταύρου ό μεταβύβαςησ εταιρικών μεριδύων λόγω γονικόσ 
παροχόσ και εφ’ όςον ο κληρονόμοσ ό ο αποκτών με γονικό παροχό δεν επιθυμεύ να 
διατηρόςει τα εταιρικϊ μερύδια που μεταβιβϊζονται ςε αυτόν τότε οι λοιπού εταύροι 
ϋχουν δικαύωμα προτύμηςησ μϋςα ς ϋνα μόνα από την εγγραφό τησ μεταβύβαςησ ςτο 
βιβλύο των εταύρων  με δόλωςη προσ τον κληρονόμο ό τον αποκτώντα την γονικό 
παροχό. 
΢ε περύπτωςη που ο οιοςδόποτε δεν επιθυμεύ την ϊςκηςη ςτο πρόςωπο του , του 
δικαιώματοσ προτύμηςησ τότε τα εταιρικϊ μερύδια μπορούν να εξαγοραςτούν μετϊ από 
απόφαςη τησ ςυνϋλευςησ των εταύρων η οπούα λαμβϊνεται με την πλειοψηφύα του 
ϊρθρου 72 παρ. 5 του Ν.4072/2012 ςε πρόςωπο που θα υποδεικνύεται από τη 
ςυνϋλευςη των εταύρων ςτην πραγματικό τουσ αξύα προςδιοριζόμενη κατϊ τη 
διαδικαςύα του ϊρθρου 634ΚΠολΔ.. 
Ρητϊ ςυμφωνεύται ότι ςε κϊθε περύπτωςη ϊπαντεσ οι κληρονόμοι ό οι λαβόντεσ με 
γονικό παροχό εκπροςωπούνται υπό ενόσ και μόνον προςώπου εγγρϊφωσ 
υποδεικνυόμενου προσ τουσ εταύρουσ και ϋωσ τον οριςμό κοινού εκπροςώπου η 



 
 

 

εταιρεύα ςυνεχύζει την απρόςκοπτη λειτουργύα τησ μεταξύ των λοιπών εταύρων. 
Η ςυμμετοχό νϋου εταύρου ςτην εταιρεύα προώποθϋτει αυτόματα την αποδοχό από 
αυτόν του παρόντοσ καταςτατικού , των ενδεχομϋνων τροποποιόςεων του και των 
αποφϊςεων που ϋχουν ληφθεύ νόμιμα μϋχρι την ημερομηνύα τησ ειςόδου του ςτην 
εταιρεύα. 

Άρθρο 10 
ΕΙ΢ΟΔΟ΢ ΝΕΟΤ ΕΣΑΙΡΟΤ – ΝΕΕ΢ ΕΙ΢ΥΟΡΕ΢ ΑΠΟ ΤΠΑΡΦΟΝΣΕ΢ ΕΣΑΙΡΟΤ΢ 

Για την εύςοδο νϋου εταύρου ό την ανϊληψη νϋων ειςφορών από υπϊρχοντεσ εταύρουσ, 
απαιτεύται ομόφωνη απόφαςη των εταύρων*.  Η απόφαςη αυτό πρϋπει να μνημονεύει 
τον αριθμό των αποκτώμενων μεριδύων και την ειςφορϊ που πρόκειται να αναληφθεύ. 
Αν η απόφαςη δεν μπορεύ να ληφθεύ λόγω αντιρρόςεων εταύρου ό εταύρων, των οπούων 
μειώνονται τα ποςοςτϊ, το δικαςτόριο μπορεύ μετϊ από αύτηςη τησ εταιρεύασ να 
επιτρϋψει την εύςοδο του εταύρου ό την ανϊληψη ειςφορών από υπϊρχοντεσ εταύρουσ, 
αν ςυντρϋχει ςπουδαύοσ λόγοσ, που επιβϊλλεται από το ςυμφϋρον τησ εταιρεύασ. Σα 
ανωτϋρω δεν εφαρμόζονται ςε περύπτωςη αύξηςησ του κεφαλαύου.  

ΚΕΥΑΛΑΙΟ  Δ΄ 
ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢Η ΚΑΙ ΕΚΠΡΟ΢ΨΠΗ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

Άρθρο 11 
ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢ΣΕ΢ – ΟΡΙ΢ΜΟ΢ ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢ΣΨΝ 

1. Σην εταιρεύα διαχειρύζεται και εκπροςωπεύ ϋνασ ό περιςςότεροι 
διαχειριςτϋσ ο/οι οπούοσ/οι ορύζεται/ορύζονται από τη ςυνϋλευςη των 
εταύρων. 

2. Όπου γύνεται λόγοσ για «διαχειριςτό», νοούνται και οι περιςςότεροι 
διαχειριςτϋσ. 

3. Ο διαχειριςτόσ εκλϋγεται από τη ΢υνϋλευςη των εταύρων ςε μυςτικό 
ψηφοφορύα με αόριςτη διϊρκεια θητεύασ. 

 
4. Ο πρώτοσ διαχειριςτόσ του οπούου η θητεύα αρχύζει από τη νόμιμη ςύςταςη 

τησ εταιρεύασ ορύζεται ηΣΟΤΛΑΣΟΤ ΑΓΓΕΛΙΚΗ του Δημητρύου και τησ 
΢οφύασ που γεννόθηκε ςτισ 26-6-1983 ςτο Αργοςτόλι Κεφαλληνύασ, 
ϋμποροσ, κϊτοικοσ Αργοςτολύου επύ τησ οδού Π. Καββαδύα 44, κϊτοχοσ του 
υπ’αριθμόν ΑΕ 781564 που εκδόθηκε από το Σ.Α. Αργοςτολύου ςτισ 25-04-
2009 και με Α.Υ.Μ. 118298849 τησ Δ.Ο.Τ. Αργοςτολύου 

 
Άρθρο 12 

ΕΞΟΤ΢ΙΕ΢ ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢ΣΗ – ΑΜΟΙΒΗ ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢ΣΗ 
1. Ο διαχειριςτόσ εκπροςωπεύ την εταιρεύα δικαςτικώσ και εξωδύκωσ και ενεργεύ ςτο 
όνομα τησ κϊθε πρϊξη διαχεύριςησ και διϊθεςησ ςε κϊθε περύπτωςη που ανϊγεται ςτο 
ςκοπό τησ εταιρικόσ επιχεύρηςησ ειδικϊ : 
α) Να εκπροςωπεύ την εταιρεύα απϋναντι ςε οποιοδόποτε φυςικό ό νομικό πρόςωπο 
Δημοςύου ό Ιδιωτικού Δικαύου καθώσ και απϋναντι ςε κϊθε πολιτικό ό ποινικό ό 
διοικητικό ό φορολογικό Δικαςτόριο και κϊθε ϊλλησ Διοικητικόσ ό Σελωνειακόσ Αρχόσ 
και Επιτροπόσ όπωσ και απϋναντι ςτο Άρειο Πϊγο και ςτο ΢υμβούλιο τησ Επικρατεύασ , 
προβαύνει ςτο όνομα τησ εταιρεύασ ςε κϊθε γενικϊ δικαςτικό και εξώδικη πρϊξη και 
ενϋργεια περιλαμβανομϋνων τησ επαγωγόσ και τησ αποδοχόσ των επαγομϋνων ςτην 
εταιρεύα όρκων , τησ υποβολόσ εγκλόςεων , μηνύςεων , παραιτόςεων από αυτϋσ και 
δηλώςεων περύ παραςτϊςεωσ τησ εταιρεύασ ωσ πολιτικόσ ενϊγουςασ και τησ ϊςκηςησ 
όλων γενικϊ των δικαιωμϊτων και ενδύκων μϋςων που δύδονται ςτουσ πολιτικούσ 
ενϊγοντεσ , διορύζοντασ τουσ πληρεξούςιουσ δικηγόρουσ τησ εταιρεύασ, 



 
 

 

β) Να προβαύνει ςε αναλόψεισ από τον τραπεζικό εταιρικό λογαριαςμό για πληρωμό 
και μόνον υποχρεώςεων τησ εταιρεύασ. Επύςησ δύναται να εκδύδει επιταγϋσ τησ 
εταιρεύασ καθώσ επύςησ και να παραλαμβϊνει κωδικούσ e-banking για τισ ηλεκτρονικϋσ 
τραπεζικϋσ ςυναλλαγϋσ τησ εταιρεύασ, 
γ) Να μπορεύ να ειςπρϊττει χρόματα από κϊθε φυςικό ό νομικό πρόςωπο εκδύδοντασ 
τα απαραύτητα παραςτατικϊ. Η κατϊθεςη των ειςπρϊξεων ςτον εταιρικό τραπεζικό 
λογαριαςμό οφεύλει να γύνεται αυτούςια ϋωσ την επόμενη εργϊςιμη ημϋρα, 
δ) Η πρόςληψη και η απόλυςη του αναγκαύου για τη λειτουργύα τησ εταιρεύασ και των 
ϋργων τησ επιςτημονικού και τεχνικού υπαλληλικού προςωπικού. 
Κατϊ τα λοιπϊ η διαχεύριςη των εταιρικών υποθϋςεων και η εκπροςώπηςη τησ 
εταιρεύασ ( ςύναψη δανεύων, ςύναψη οποιαςδόποτε ςύμβαςησ προμόθειασ , η εκπούηςη 
καθ’ οιονδόποτε τρόπο κϊθε παγύου τησ εταιρεύασ και κϊθε ςτοιχεύου που ανόκει καθ’ 
οιονδόποτε τρόπο ςτην εταιρεύα η ϋκδοςη γραμματύων εισ διαταγό ό η αποδοχό 
ςυναλλαγματικών , η τριτεγγύηςη , αλλϊ και κϊθε ϊλλη διαχειριςτικό ενϋργεια κ.λ.π. ) 
ανόκει ςε όλουσ τουσ εταύρουσ οι οπούοι δρουν ςυλλογικϊ και με απόφαςη των 2/3 τησ 
ςυνϋλευςησ των εταύρων. 
2. Οι διαχειριςτϋσ για τισ ανωτϋρω διαχειριςτικϋσ εξουςύεσ που ανατύθενται ςε 
αυτούσ ςυνυπογρϊφουν δρουν και δεςμεύουν ςυλλογικϊ την εταιρεύα θϋτοντασ την 
υπογραφό τουσ κϊτω από τη εταιρικό επωνυμύα , αλλιώσ ςε περύπτωςη που υπϊρχει 
ϋνασ διαχειριςτόσ δεςμεύει την εταιρεύα υπογρϊφοντασ κϊτω από τη εταιρικό 
επωνυμύα. 
3. Ο διαχειριςτόσ/εσ για τισ ανωτϋρω διαχειριςτικϋσ τουσ αρμοδιότητεσ μπορούν να 
παρϊςχουν δικαύωμα υπογραφόσ ςε υπαλλόλουσ τησ εταιρεύασ ό τρύτουσ , 
καθορύζοντασ τα πλαύςια τουσ όρουσ και τα χρονικϊ όρια τησ εξουςιοδοτόςεωσ με 
΢υμβολαιογραφικό πληρεξούςιο κατόπιν απόφαςησ τησ ςυνϋλευςησ των μετόχων . 
΢την περύπτωςη αυτό η εταιρεύα αναλαμβϊνει εγκύρωσ υποχρεώςεισ με τισ υπογραφϋσ 
του / των προςώπων αυτών. 
Ο διαχειριςτόσ /εσ μπορούν επύςησ να επιμερύςουν τισ μεταξύ τουσ αρμοδιότητεσ 
κατόπιν αποφϊςεωσ τησ ςυνελεύςεωσ των εταύρων εύναι όμωσ ςε κϊθε περύπτωςη 
απϋναντι ςτη ςυνϋλευςη των εταύρων και ςτουσ τρύτουσ για τισ εταιρικϋσ υποθϋςεισ 
αλληλϋγγυοι και ςε ολόκληρο ςυνυπεύθυνοι. 
4. Η παραύτηςη ό ο θϊνατοσ διαχειριςτό καταχωρεύται ςτα βιβλύα τησ εταιρεύασ. Οι 
εξερχόμενοι διαχειριςτϋσ εύναι απεριόριςτα επανεκλϋξιμοι. 

Άρθρο 13 
ΤΠΟΦΡΕΨ΢Η ΠΙ΢ΣΕΨ΢ 

1. ΢τουσ διαχειριςτϋσ και ςτουσ εταύρουσ δεν επιτρϋπεται η ενϋργεια πρϊξεων , για 
δικό τουσ λογαριαςμό ό για λογαριαςμό ϊλλων , χωρύσ τη ςυναύνεςη όλων των εταύρων 
που λαμβϊνεται ςε ςυνϋλευςη και καταχωρύζεται ςτα πρακτικϊ. 
2. ΢τουσ διαχειριςτϋσ και ςτουσ εταύρουσ δεν επιτρϋπεται να εύναι εταύροι , 
διαχειριςτϋσ ό να ςυμμετϋχουν με οιονδόποτε τρόπο δια ύδιο ό για λογαριαςμό ϊλλου 
ςε ομόρρυθμη ό ετερόρρυθμη εταιρεύα ό εταιρεύα περιοριςμϋνησ ευθύνησ ό ΙΚΕ ό ΑΕ με 
ςκοπό ύδιο ό παρεμφερό με τον ςκοπό τησ παρούςασ εταιρεύασ με εξαύρεςη την 
ςυμμετοχό τουσ ςε όδη υπϊρχουςεσ εταιρεύεσ εκτόσ εϊν οι διαχειριςτϋσ ό οι εταύροι 
γνωςτοποιόςουν εγγρϊφωσ την πρόθεςη τουσ αυτό ( δηλ. τη ςυμμετοχό τουσ καθ’ 
οιονδόποτε τρόπο ςε ϊλλη εταιρεύα που ϋχει τον ύδιο παρεμφερό ςκοπό ) και 
αποφαςύςει να δώςει την ϊδεια ςυμμετοχόσ τουσ η ϋκτακτη ςυνϋλευςη των μετόχων με 
πλειοψηφύα 2/3 του ςυνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδύων. 

Άρθρο 14 
ΣΗΡΗ΢Η ΒΙΒΛΙΨΝ 



 
 

 

1. Ο διαχειριςτόσ οφεύλει να τηρεύ:  
(α) «βιβλύο εταύρων», ςτο οπούο καταχωρύζει τα ονόματα των εταύρων, τη διεύθυνςό 
τουσ, τον αριθμό των μεριδύων που κατϋχει κϊθε εταύροσ, το εύδοσ τησ ειςφορϊσ που 
εκπροςωπούν τα μερύδια, τη χρονολογύα κτόςεωσ και μεταβύβαςησ ό επιβϊρυνςησ 
αυτών και τα ειδικϊ δικαιώματα που παρϋχει το καταςτατικό ςτουσ εταύρουσ και  
(β) «ενιαύο βιβλύο πρακτικών  αποφϊςεων των εταύρων και αποφϊςεων τησ 
διαχεύριςησ». ΢το τελευταύο αυτό βιβλύο καταχωρύζονται όλεσ οι αποφϊςεισ των 
εταύρων και οι αποφϊςεισ τησ διαχεύριςησ που λαμβϊνονται από περιςςότερουσ 
διαχειριςτϋσ και δεν αφορούν θϋματα τρϋχουςασ διαχεύριςησ ό ανεξϊρτητα από τον 
αριθμό των διαχειριςτών, ςυνιςτούν πρϊξεισ καταχωριςτϋεσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ.. 
2. Η εταιρεύα φϋρει το βϊροσ απόδειξησ ότι οι αποφϊςεισ των εταύρων και του 
διαχειριςτό ϋλαβαν χώρα την ημερομηνύα και ώρα που αναγρϊφεται ςτο βιβλύο. 

Άρθρο 15 
ΕΤΘΤΝΗ ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢ΣΗ 

1. Ο διαχειριςτόσ ευθύνεται ϋναντι τησ εταιρεύασ για παραβϊςεισ του Ν.4072/2012, του 
παρόντοσ καταςτατικού και των αποφϊςεων των εταύρων, καθώσ και για κϊθε 
διαχειριςτικό πταύςμα. Η ευθύνη αυτό δεν υφύςταται προκειμϋνου για πρϊξεισ ό 
παραλεύψεισ που ςτηρύζονται ςε ςύννομη απόφαςη των εταύρων ό που αφορούν 
εύλογη επιχειρηματικό απόφαςη, η οπούα ελόφθη με καλό πύςτη, με βϊςη επαρκεύσ 
πληροφορύεσ και αποκλειςτικϊ προσ εξυπηρϋτηςη του εταιρικού ςυμφϋροντοσ. Αν 
περιςςότεροι διαχειριςτϋσ ενόργηςαν από κοινού, ευθύνονται εισ ολόκληρο. 
2. Με απόφαςη των εταύρων μπορεύ να απαλλϊςςεται ο διαχειριςτόσ μετϊ την ϋγκριςη 
των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων μόνο για τα διαχειριςτικϊ πταύςματα, εκτόσ 
αν οι εταύροι παρϋχουν ομόφωνα γενικό απαλλαγό. 
3. Η αξύωςη τησ εταιρεύασ παραγρϊφεται μετϊ τριετύα από την τϋλεςη τησ πρϊξησ. 
4. Σην αγωγό τησ εταιρεύασ για αποζημύωςη αςκεύ και οποιοςδόποτε εταύροσ ό 
διαχειριςτόσ τησ εταιρεύασ. Με απόφαςη των εταύρων μπορεύ να ορύζεται ειδικόσ 
εκπρόςωποσ τησ εταιρεύασ για τη διεξαγωγό τησ δύκησ. 

Άρθρο 16 
ΔΙΟΡΙ΢ΜΟ΢ – ΑΝΑΚΛΗ΢Η – ΕΛΛΕΙΧΗ ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢ΣΗ - ΔΗΜΟ΢ΙΟΣΗΣΑ 

Ο διαχειριςτόσ που αςκεύ καταςτατικό διαχεύριςη ανακαλεύται με απόφαςη των 
εταύρων που λαμβϊνεται με πλειοψηφύα του ςυνολικού αριθμού των εταιρικών 
μεριδύων,  
΢ε περύπτωςη περιςςότερων διαχειριςτών, δύναται ϋνασ ό περιςςότεροι από αυτούσ 
να διορύζονται και να ανακαλούνται από ςυγκεκριμϋνο εταύρο ό εταύρουσ με κοινό 
δόλωςό τουσ. Η ανϊκληςη τϋτοιου διαχειριςτό πρϋπει να ςυνοδεύεται από διοριςμό 
νϋου. Ενόςω αυτόσ που ϋχει το δικαύωμα δεν προβαύνει ςε διοριςμό διαχειριςτό ό δεν 
αντικαθιςτϊ το διαχειριςτό που ανακϊλεςε, η διαχεύριςη διενεργεύται από τουσ 
υπόλοιπουσ διαχειριςτϋσ. 
Αν ςυντρϋχει ςπουδαύοσ λόγοσ, το δικαςτόριο μπορεύ να ανακαλεύ το διαχειριςτό που 
αςκεύ καταςτατικό διαχεύριςη μετϊ από αύτηςη εταύρων που κατϋχουν το ϋνα δϋκατο 
(1/10) του ςυνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδύων. Ωσ ςπουδαύοσ λόγοσ θεωρεύται 
ιδύωσ η ςοβαρό παρϊβαςη καθηκόντων ό η ανικανότητα προσ τακτικό διαχεύριςη. 
΢υμφωνύα για μη ανϊκληςη από το δικαςτόριο για ςπουδαύο λόγο εύναι ϊκυρη. 
΢ε περύπτωςη ανϊκληςησ διαχειριςτό τη διαχεύριςη αςκούν οι λοιπού διαχειριςτϋσ, ο 
εταύροσ όμωσ ό οι εταύροι που εύχαν διορύςει τον ανακληθϋντα διαχειριςτό μπορούν να 
διορύςουν ϊλλο πρόςωπο ςτη θϋςη του. Αν δεν υπϊρχουν ϊλλοι διαχειριςτϋσ και ενόςω 
οι εταύροι δεν προβαύνουν ςε διοριςμό νϋου διαχειριςτό, ιςχύει η νόμιμη διαχεύριςη. 
΢ε περύπτωςη ανϊκληςησ του διαχειριςτό κατϊ το ϊρθρο 59 του Ν.4072/2012 καθώσ 



 
 

 

και ςε περύπτωςη θανϊτου, παραύτηςησ ό ϋκπτωςησ αυτού για ϊλλο λόγο, ο νϋοσ 
διαχειριςτόσ διορύζεται με απόφαςη των εταύρων.  
Κϊθε εταύροσ ό διαχειριςτόσ μπορεύ να ςυγκαλεύ τη ςυνϋλευςη των εταύρων για εκλογό 
νϋου διαχειριςτό.  
Ο διοριςμόσ, η ανϊκληςη και η αντικατϊςταςη του διαχειριςτό υπόκεινται ςε 
δημοςιότητα ςτο Γ.Ε.ΜΗ., ςύμφωνα με τισ ςχετικϋσ διατϊξεισ του Ν.3419/2005. Η 
ϋλλειψη δημοςιότητασ ϋχει τισ ςυνϋπειεσ τησ παρ.3 του ϊρθρου 16 του Ν.3419/2005. 
Ελϊττωμα ωσ προσ το διοριςμό του διαχειριςτό δεν αντιτϊςςεται ςτουσ τρύτουσ, 
εφόςον τηρόθηκαν οι ςχετικϋσ με το διοριςμό του διατυπώςεισ δημοςιότητασ ςτο 
Γ.Ε.ΜΗ., εκτόσ αν η εταιρεύα αποδεύξει ότι οι τρύτοι γνώριζαν το ελϊττωμα. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Ε΄  
ΑΠΟΥΑ΢ΕΙ΢ ΣΨΝ ΕΣΑΙΡΨΝ  

 Η ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΨΝ ΕΣΑΙΡΨΝ  
Άρθρο 17 

ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΣΨΝ ΕΣΑΙΡΨΝ 
1. Οι εταύροι αποφαςύζουν για κϊθε εταιρικό υπόθεςη. 
2. Οι εταύροι εύναι οι μόνοι αρμόδιοι να λαμβϊνουν αποφϊςεισ:  
(α) Για τισ τροποποιόςεισ του καταςτατικού, ςτισ οπούεσ περιλαμβϊνονται η αύξηςη 
και η μεύωςη του κεφαλαύου*,  
(β) Για το διοριςμό και την ανϊκληςη του διαχειριςτό, με την επιφύλαξη του ϊρθρου 60 
του Ν.4072/2012. 
(γ) Για την ϋγκριςη των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων, τη διανομό κερδών, το 
διοριςμό ελεγκτό και την απαλλαγό του διαχειριςτό από την ευθύνη, 
(δ) Για τον αποκλειςμό εταύρου, 
(ε) Για τη λύςη τησ εταιρεύασ ό την παρϊταςη τησ διϊρκειϊσ τησ και  
(ςτ) Για τη μετατροπό ό τη ςυγχώνευςη τησ εταιρεύασ**. 

Άρθρο 18 
΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΨΝ ΕΣΑΙΡΨΝ 

1. Με την επιφύλαξη του ϊρθρου 73 του Ν.4072/2012, οι αποφϊςεισ των εταύρων 
λαμβϊνονται ςε ςυνϋλευςη. 
2. Η ςυνϋλευςη ςυγκαλεύται τουλϊχιςτον μύα φορϊ κατ΄ ϋτοσ και μϋςα ςε τϋςςερισ (4) 
μόνεσ από τη λόξη τησ εταιρικόσ χρόςησ με αντικεύμενο την ϋγκριςη των ετόςιων 
οικονομικών καταςτϊςεων (τακτικό ςυνϋλευςη). 
Οι αποφϊςεισ των εταύρων, αν εύναι ομόφωνεσ, μπορούν να λαμβϊνονται εγγρϊφωσ 
χωρύσ ςυνϋλευςη. Η ρύθμιςη αυτό ιςχύει και αν όλοι οι εταύροι ό οι αντιπρόςωπού τουσ 
ςυμφωνούν να αποτυπωθεύ πλειοψηφικό απόφαςό τουσ ςε ϋγγραφο, χωρύσ 
ςυνϋλευςη. Σο ςχετικό πρακτικό υπογρϊφεται από όλουσ τουσ εταύρουσ με αναφορϊ 
των μειοψηφούντων. Οι υπογραφϋσ των εταύρων μπορούν να αντικαθύςτανται με 
ανταλλαγό μηνυμϊτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομεύο (e-mail) ό ϊλλα ηλεκτρονικϊ 
μϋςα*.  
Σα παραπϊνω πρακτικϊ καταχωρύζονται ςτο βιβλύο πρακτικών που τηρεύται κατϊ το 
ϊρθρο 66 του Ν.4072/2012.  

Άρθρο 19 
΢ΤΓΚΛΗ΢Η 

1. Η ςύγκληςη τησ ςυνϋλευςησ γύνεται από το διαχειριςτό, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ 
του παρόντοσ, ςε κϊθε  περύπτωςη όμωσ προ οκτώ (8) τουλϊχιςτον ημερών. Η ημϋρα 
τησ ςύγκληςησ και η ημϋρα τησ ςυνϋλευςησ δεν υπολογύζονται ςτην προθεςμύα αυτό. 
Απαιτεύται προςωπικό πρόςκληςη των εταύρων με κϊθε κατϊλληλο μϋςο, 
περιλαμβανομϋνου του ηλεκτρονικού ταχυδρομεύου (e-mail). 



 
 

 

2. Εταύροι που ϋχουν το ϋνα δϋκατο (1/10) του ςυνολικού αριθμού των εταιρικών 
μεριδύων δικαιούνται να ζητόςουν από το διαχειριςτό τη ςύγκληςη ςυνϋλευςησ 
προςδιορύζοντασ τα θϋματα τησ ημερόςιασ διϊταξησ. Αν ο διαχειριςτόσ μϋςα ςε δϋκα 
(10) ημϋρεσ δεν ςυγκαλϋςει τη ςυνϋλευςη, οι αιτούντεσ εταύροι προβαύνουν οι ύδιοι ςτη 
ςύγκληςη με την προταθεύςα ημερόςια διϊταξη. 
3. Η πρόςκληςη τησ ςυνϋλευςησ πρϋπει να περιϋχει με ακρύβεια τον τόπο και το χρόνο, 
όπου θα λϊβει χώρα η ςυνϋλευςη, τισ προώποθϋςεισ για τη ςυμμετοχό των εταύρων, 
καθώσ και λεπτομερό ημερόςια διϊταξη. 
4. Κατϊ παρϋκκλιςη από τισ προηγούμενεσ διατϊξεισ η ςυνϋλευςη μπορεύ να 
ςυνεδριϊζει εγκύρωσ, αν όλοι οι εταύροι εύναι παρόντεσ ό αντιπροςωπεύονται και 
ςυναινούν (καθολικό ςυνϋλευςη). 
Η ςυνϋλευςη μπορεύ να ςυνϋρχεται οπουδόποτε ςτο εςωτερικό ό το εξωτερικό. Αν δεν 
αναφϋρεται ο τόποσ αυτόσ, η ςυνϋλευςη μπορεύ να ςυνϋρχεται ςτην ϋδρα τησ εταιρεύασ 
ό και οπουδόποτε αλλού, αν ςυναινούν όλοι οι εταύροι*. 
΢τη ςυνϋλευςη μετϋχουν όλοι οι εταύροι αυτοπροςώπωσ ό με αντιπρόςωπο. Έχουν το 
δικαύωμα να λϊβουν το λόγο και να ψηφύςουν. 
Κϊθε εταιρικό μερύδιο παρϋχει δικαύωμα μιασ ψόφου.  
Σο δικαύωμα ψόφου δεν μπορεύ να αςκεύται από εταύρο, διαχειριςτό ό μη, αν πρόκειται 
να αποφαςιςθεύ ο οριςμόσ ειδικού εκπροςώπου για διεξαγωγό δύκησ εναντύον του 
(Ν.4072/2012 ϊρθρο 67 παρϊγραφοσ 4) ό η απαλλαγό από την ευθύνη του 
(Ν.4072/2012 ϊρθρο 67 παρϊγραφοσ 2) ό ο αποκλειςμόσ του από την εταιρεύα κατ΄ 
ϊρθρο 93 του ϊνω Νόμου. 
Η ςυνϋλευςη αποφαςύζει με απόλυτη πλειοψηφύα του ςυνολικού αριθμού των 
εταιρικών μεριδύων. Οι αποφϊςεισ τησ ςυνϋλευςησ δεςμεύουν τουσ απόντεσ ό τουσ 
διαφωνούντεσ εταύρουσ. 
΢τισ περιπτώςεισ τησ παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 68 του Ν.4072/2012, περιπτώςεισ α΄, 
δ΄, ε΄ και ςτ΄, η ςυνϋλευςη αποφαςύζει με την αυξημϋνη πλειοψηφύα των δύο τρύτων 
(2/3) του ςυνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδύων. 
Οι αποφϊςεισ των εταύρων καταχωρύζονται ςτο βιβλύο πρακτικών που τηρεύται κατϊ 
το ϊρθρο 66 του Ν.4072/2012. 
 Απόφαςη τησ ςυνϋλευςησ των εταύρων που λόφθηκε με τρόπο που δεν εύναι 
ςύμφωνοσ με το νόμο ό το παρόν καταςτατικό ό κατϊ κατϊχρηςη τησ εξουςύασ τησ 
πλειοψηφύασ υπό τουσ όρουσ του ϊρθρου 281 του Αςτικού Κώδικα, ακυρώνεται από το 
δικαςτόριο. Η ακύρωςη μπορεύ να ζητεύται από το διαχειριςτό, καθώσ και από κϊθε 
εταύρο που δεν παρϋςτη ςτη ςυνϋλευςη ό αντιτϊχθηκε ςτην απόφαςη, με αύτηςη που 
υποβϊλλεται ςτο αρμόδιο δικαςτόριο μϋςα ςε προθεςμύα τεςςϊρων (4) μηνών από την 
καταχώριςό τησ ςτο βιβλύο πρακτικών. Ο αιτών μπορεύ να ζητόςει από το δικαςτόριο 
το διοριςμό ειδικού εκπροςώπου τησ εταιρεύασ για τη διεξαγωγό τησ δύκησ. Η 
τελεςύδικη απόφαςη περύ ακυρότητασ ιςχύει ϋναντι πϊντων. Αν η προςβαλλόμενη 
απόφαςη τησ ςυνϋλευςησ καταχωρύςθηκε ςτο Γ.Ε.ΜΗ., καταχωρύζεται και η δικαςτικό 
απόφαςη που την ακυρώνει. 
Απόφαςη τησ ςυνϋλευςησ των εταύρων που εύναι αντύθετη ςτο νόμο ό το παρόν 
καταςτατικό εύναι ϊκυρη. Η ακυρότητα αναγνωρύζεται από το δικαςτόριο ύςτερα από 
αύτηςη που υποβϊλλεται από κϊθε πρόςωπο το οπούο ϋχει ϋννομο ςυμφϋρον, εντόσ 
προθεςμύασ ϋξι (6) μηνών από την καταχώριςη τησ απόφαςησ ςτο βιβλύο πρακτικών. 
΢ε περύπτωςη που με τροποπούηςη του παρόντοσ καταςτατικού ο ςκοπόσ τησ 
εταιρεύασ καθύςταται παρϊνομοσ ό αντικεύμενοσ ςτη δημόςια τϊξη, καθώσ και όταν από 
την απόφαςη προκύπτει διαρκόσ παρϊβαςη διατϊξεων αναγκαςτικού δικαύου, η 
προβολό τησ ακυρότητασ δεν υπόκειται ςε προθεςμύα. 



 
 

 

Απόφαςη που αποτυπώνεται ςε ϋγγραφο, χωρύσ να ςυντρϋχουν οι προώποθϋςεισ του 
ϊρθρου 73 του Ν.4072/2012 ό που εύναι αντύθετη ςτο νόμο ό το παρόν καταςτατικό, 
εύναι ϊκυρη. Σα δύο τελευταύα εδϊφια τησ προηγούμενησ παραγρϊφου εφαρμόζονται 
αναλόγωσ. 

Άρθρο 20 
ΑΤΞΗ΢Η ΕΣΑΙΡΙΚΟΤ ΚΕΥΑΛΑΙΟΤ 

Η αύξηςη του κεφαλαύου γύνεται με αύξηςη του αριθμού των εταιρικών μεριδύων. 
΢ε περύπτωςη αύξηςησ κεφαλαύου που δεν γύνεται με ειςφορϊ ςε εύδοσ όλοι οι εταύροι 
ϋχουν δικαύωμα προτύμηςησ ςτο νϋο κεφϊλαιο, ανϊλογα με τον αριθμό των εταιρικών 
μεριδύων που ϋχει ο καθϋνασ. Σο δικαύωμα προτύμηςησ αςκεύται με δόλωςη προσ την 
εταιρεύα μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ από την καταχώριςη τησ απόφαςησ των εταύρων 
ςτο Γ.Ε.ΜΗ*. 

Άρθρο 21 
ΜΕΙΨ΢Η ΕΣΑΙΡΙΚΟΤ ΚΕΥΑΛΑΙΟΤ 

Η μεύωςη κεφαλαύου γύνεται με ακύρωςη υφιςτϊμενων μεριδύων που αντιςτοιχούν ςε 
κεφαλαιακϋσ ειςφορϋσ και με τόρηςη τησ αρχόσ τησ ύςησ μεταχεύριςησ των εταύρων που 
ϋχουν τϋτοια μερύδια.  
 Η μεύωςη δεν επιτρϋπεται να επιφϋρει μηδενιςμό του κεφαλαύου, εκτόσ αν γύνεται 
ταυτόχρονη αύξηςη τούτου. ΢ε περύπτωςη μεύωςησ του κεφαλαύου το αποδεςμευόμενο 
ενεργητικό μπορεύ να αποδύδεται ςτουσ εταύρουσ με μερύδια που αντιςτοιχούν ςε 
κεφαλαιακϋσ ειςφορϋσ, μόνο αν οι εταιρικού δανειςτϋσ δεν προβϊλλουν αντιρρόςεισ. Η 
προβολό αντιρρόςεων πρϋπει να γύνει με δόλωςη των δανειςτών προσ την εταιρεύα 
μϋςα ςε ϋνα (1) μόνα από την καταχώριςη τησ απόφαςησ των εταύρων για μεύωςη του 
κεφαλαύου ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Αν υπϊρξει τϋτοια δόλωςη, αποφαύνεται το δικαςτόριο μετϊ 
από αύτημα τησ εταιρεύασ. Σο δικαςτόριο μπορεύ να επιτρϋψει την απόδοςη του 
ενεργητικού ςτουσ εταύρουσ ό να την εξαρτόςει από εξόφληςη του δανειςτό, παροχό ςε 
αυτόν επαρκών αςφαλειών ό ανϊληψη προςωπικόσ υποχρϋωςησ από εταύρουσ. Εϊν 
υποβληθούν αντιρρόςεισ από περιςςότερουσ δανειςτϋσ, εκδύδεται μύα απόφαςη ωσ 
προσ όλεσ. 
Η παρούςα παρϊγραφοσ δεν εφαρμόζεται αν η μεύωςη γύνεται για απόςβεςη ζημιών ό 
για ςχηματιςμό αποθεματικού 

Άρθρο 22 
ΕΞΟΔΟ΢ ΕΣΑΙΡΟΤ 

Κϊθε εταύροσ μπορεύ να εξϋλθει τησ εταιρεύασ για ςπουδαύο λόγο με απόφαςη του 
δικαςτηρύου, που εκδύδεται μετϊ από αύτηςό του. 
Ο εξερχόμενοσ εταύροσ δικαιούται να λϊβει την πλόρη αξύα των μεριδύων του. Αν τα 
μϋρη δεν ςυμφωνούν ςτην αποτύμηςη ό το παρόν καταςτατικό δεν ορύζει τον τρόπο 
προςδιοριςμού τησ, αποφαςύζει το δικαςτόριο. ΢ε κϊθε περύπτωςη, η εταιρεύα μπορεύ 
να αξιώςει αποζημύωςη κατϊ το ϊρθρο 78 παρϊγραφοσ 4 του Ν.4072/2012. 
Μετϊ την ϋξοδο του εταύρου ο διαχειριςτόσ υποχρεούται χωρύσ καθυςτϋρηςη να προβεύ 
ςε ακύρωςη των μεριδύων του και, αν ςυντρϋχει περύπτωςη, ςε μεύωςη του κεφαλαύου 
και να αναπροςαρμόςει τον αριθμό των εταιρικών μεριδύων με ςχετικό καταχώρηςη 
ςτο Γ.Ε.ΜΗ..  

Άρθρο 23 
ΑΠΟΚΛΕΙ΢ΜΟ΢ ΕΣΑΙΡΟΤ 

Αν υπϊρχει ςπουδαύοσ λόγοσ, το δικαςτόριο, μετϊ από αύτηςη κϊθε διαχειριςτό ό 
εταύρου, μπορεύ να αποκλεύςει από την εταιρεύα κϊποιον εταύρο, αν υπόρξε γι αυτό 
απόφαςη των λοιπών εταύρων ςύμφωνα με το ϊρθρο 72 παρϊγραφοσ 4 του 
Ν.4072/2012. Η αύτηςη πρϋπει να υποβϊλλεται μϋςα ςε εξόντα (60) ημϋρεσ από τη 



 
 

 

λόψη τησ απόφαςησ των εταύρων. Σο δικαςτόριο μπορεύ να εκδύδει προςωρινό διαταγό 
με την οπούα διατϊςςει τα αναγκαύα αςφαλιςτικϊ μϋτρα, που μπορεύ να περιλαμβϊνουν 
προςωρινό αναςτολό του δικαιώματοσ ψόφου του υπό αποκλειςμό εταύρου. Από την 
τελεςιδικύα τησ απόφαςησ και την καταβολό ςτον αποκλειόμενο τησ πλόρουσ αξύασ 
των μεριδύων του, που προςδιορύζονται κατϊ τα ανωτϋρω, η εταιρεύα ςυνεχύζεται 
μεταξύ των λοιπών εταύρων. ΢ε κϊθε περύπτωςη η εταιρεύα μπορεύ να αξιώςει 
αποζημύωςη κατϊ το ϊρθρο 78 παρϊγραφοσ 4 του Ν.4072/2012. Κατϊ τα λοιπϊ 
εφαρμόζεται αναλόγωσ η παρϊγραφοσ 4 του ϊρθρου 92 του ωσ ϊνω  Ν.4072/2012. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΢Σ΄ 
΢ΦΕ΢ΕΙ΢ ΕΣΑΙΡΨΝ ΜΕ ΣΗΝ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΚΑΙ  

΢ΦΕ΢ΕΙ΢ ΜΕΣΑΞΤ ΣΨΝ ΕΣΑΙΡΨΝ 
Άρθρο 24 

ΔΙΚΑΙΨΜΑΣΑ ΚΑΙ ΤΠΟΦΡΕΨ΢ΕΙ΢ ΕΣΑΙΡΨΝ 
΢ε περύπτωςη μη ρητόσ πρόβλεψησ ςτον Ν.4072/2012 ό ςτο παρόν καταςτατικό, τα 
εταιρικϊ μερύδια παρϋχουν ύςα δικαιώματα και υποχρεώςεισ, ανεξϊρτητα από το εύδοσ 
τησ ειςφορϊσ ςτην οπούα αντιςτοιχούν. Για την παροχό ςτουσ εταύρουσ νϋων 
δικαιωμϊτων ό επιβολό νϋων υποχρεώςεων απαιτεύται τροποπούηςη του παρόντοσ με 
ςυμφωνύα όλων των εταύρων ό τη ςυναύνεςη εκεύνου, τον οπούο αφορϊ η υποχρϋωςη. 
Κϊθε εταύροσ δικαιούται να λαμβϊνει γνώςη αυτοπροςώπωσ ό με αντιπρόςωπο τησ 
πορεύασ των εταιρικών υποθϋςεων και να εξετϊζει τα βιβλύα και τα ϋγγραφα τησ 
εταιρεύασ. Δικαιούται επύςησ με δαπϊνεσ του να λαμβϊνει αποςπϊςματα του βιβλύου 
των εταύρων και του βιβλύου πρακτικών του ϊρθρου 66 του Ν.4072/2012. 
Η εταιρεύα μπορεύ να αρνηθεύ την παροχό πληροφοριών ό την πρόςβαςη ςτα βιβλύα αν 
υπϊρχει ςοβαρό απειλό ςτα επιχειρηματικϊ ςυμφϋροντα τησ εταιρεύασ. 
Κϊθε εταύροσ δικαιούται να ζητεύ πληροφορύεσ που εύναι απαραύτητεσ για την 
κατανόηςη και την εκτύμηςη των θεμϊτων τησ ημερόςιασ διϊταξησ τησ ςυνϋλευςησ. 
Εταύροι που ϋχουν το ϋνα δϋκατο (1/10) του ςυνολικού αριθμού των εταιρικών 
μεριδύων δικαιούνται οποτεδόποτε να ζητόςουν από το δικαςτόριο το διοριςμό 
ανεξϊρτητου ορκωτού ελεγκτό-λογιςτό για να διερευνόςει ςοβαρϋσ υπόνοιεσ 
παρϊβαςησ του νόμου ό του καταςτατικού και να γνωςτοποιόςει το αποτϋλεςμα με 
ϋκθεςό του ςτουσ εταύρουσ και την εταιρεύα.  
Ο διαχειριςτόσ οφεύλει να ενημερώνει τουσ εταύρουσ για την πορεύα των παραγγελιών, 
προκρατόςεων, προκαταβολών, ειςπρϊξεων, εξόδων κ.λ.π. ανϊ μόνα με αναλυτικϋσ 
καταςτϊςεισ οι οπούεσ θα καταχωρούνται ςτα πρακτικϊ των ςυναντόςεων. 

Άρθρο 25 
΢ΤΜΒΑ΢ΕΙ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΜΕ ΕΣΑΙΡΟΤ΢ Ή ΣΟΝ ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢ΣΗ 

Κϊθε ςύμβαςη μεταξύ εταιρεύασ και των εταύρων ό του διαχειριςτό πρϋπει να 
καταγρϊφεται ςτο βιβλύο πρακτικών του ϊρθρου 66 του Ν.4072/2012 με μϋριμνα του 
διαχειριςτό και να ανακοινώνεται ςε όλουσ τουσ εταύρουσ μϋςα ςε ϋναν (1) μόνα από 
τη ςύναψό τησ. 
Η εκτϋλεςη των ςυμβϊςεων τησ πρώτησ παραγρϊφου του παρόντοσ ϊρθρου 
απαγορεύεται, εφόςον με την εκτϋλεςη αυτό ματαιώνεται, εν όλω ό εν μϋρει, η 
ικανοπούηςη των λοιπών δανειςτών τησ εταιρεύασ. 
΢υμφωνύεσ εταιρεύασ και εταύρων, που αφορούν τη διαχεύριςη τησ περιουςύασ τησ 
εταιρεύασ εκ μϋρουσ των τελευταύων, εύναι επιτρεπτϋσ.  

Άρθρο 26 
ΔΑΝΕΙ΢ΜΟ΢ ΤΠΟ ΕΣΑΙΡΨΝ 

1. Οι εταύροι δικαιούνται να προβαύνουν ςε ϊτοκο δανειςμό για διευκόλυνςη των 
υποχρεώςεων τησ εταιρεύασ μετϊ από απόφαςη τησ ςυνϋλευςησ των εταύρων . Συχόν 



 
 

 

δανειςμόσ εταύρων προσ την εταιρεύα θα εξοφλεύται εντόσ δύο ετών και κατϊ 
προτεραιότητα ϋναντι κϊθε διανομόσ κερδών. 
2. Απαγορεύονται δϊνεια από τουσ εταύρουσ ςτην εταιρεύα με εμπρϊγματη αςφϊλεια 
πϊνω ςε αγαθϊ τησ εταιρικόσ περιουςύασ. 
3. ΢ε περύπτωςη λύςησ τησ εταιρεύασ για οποιοδόποτε λόγο εκτόσ από την πτώχευςη 
, οι απαιτόςεισ των εταύρων από δϊνεια ικανοποιούνται μετϊ την εξόφληςη των 
υπολούπων χρεών τησ εταιρεύασ. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Ζ΄ 
ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΨΝ – ΕΛΕΓΦΟ΢ 

Άρθρο 27 
Η ιδιωτικό κεφαλαιουχικό εταιρεύα ςυντϊςςει ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ που 
περιλαμβϊνουν: 
(α) τον ιςολογιςμό, (β) το λογαριαςμό αποτελεςμϊτων χρόςεωσ, (γ) τον πύνακα 
διϊθεςησ αποτελεςμϊτων και (δ) προςϊρτημα που περιλαμβϊνει όλεσ τισ αναγκαύεσ 
πληροφορύεσ και επεξηγόςεισ για την πληρϋςτερη κατανόηςη των ϊλλων 
καταςτϊςεων, καθώσ και την ετόςια ϋκθεςη του διαχειριςτό για την εταιρικό 
δραςτηριότητα κατϊ τη χρόςη που ϋληξε.  Οι καταςτϊςεισ υπογρϊφονται από το 
διαχειριςτό και αποτελούν ενιαύο ςύνολο. 
Μια φορϊ το χρόνο, ςτο τϋλοσ τησ εταιρικόσ χρόςησ, ο διαχειριςτόσ τησ εταιρεύασ 
υποχρεούται να ςυντϊξει απογραφό όλων των ςτοιχεύων του ενεργητικού και του 
παθητικού τησ, με λεπτομερό περιγραφό και αποτύμηςη. Οι ετόςιεσ οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ τησ εταιρεύασ καταρτύζονται από το διαχειριςτό τησ με βϊςη την 
απογραφό αυτό. 
Για την κατϊρτιςη των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων εφαρμόζονται αναλόγωσ οι 
διατϊξεισ των ϊρθρων 42, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ του κ.ν. 2190/1920. 
Όταν κατϊ τισ ιςχύουςεσ διατϊξεισ οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ καταρτύζονται 
ςύμφωνα με τα Διεθνό Λογιςτικϊ Πρότυπα, ιςχύουν αναλόγωσ τα οριζόμενα ςτα ϊρθρα 
134 επ. του  κ.ν. 2190/1920. 
Με μϋριμνα του διαχειριςτό γύνεται δημοςύευςη των ετόςιων οικονομικών 
καταςτϊςεων ςτο Γ.Ε.ΜΗ.  και ςτην ιςτοςελύδα τησ εταιρεύασ μϋςα ςε τρεισ (3) μόνεσ 
από τη λόξη τησ εταιρικόσ χρόςησ. ΢χετικϊ εφαρμόζονται αναλόγωσ οι διατϊξεισ των 
παραγρϊφων 1 και 2 του ϊρθρου 43β του κ.ν. 2190/1920. 
Για τον ϋλεγχο των οικονομικών καταςτϊςεων των ιδιωτικών κεφαλαιουχικών 
εταιρειών εφαρμόζονται αναλόγωσ οι διατϊξεισ των ϊρθρων 36, 36α, 37 και 38 καθώσ 
και τησ παραγρϊφου 4 του ϊρθρου 43α του κ.ν. 2190/1920. Οι ελεγκτϋσ ορύζονται από 
τουσ εταύρουσ και ο διοριςμόσ τουσ καταχωρύζεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 
Ιδιωτικϋσ κεφαλαιουχικϋσ εταιρεύεσ που κατϊ το κλεύςιμο του ιςολογιςμού δεν 
υπερβαύνουν τα όρια των δύο από τα τρύα κριτόρια του ϊρθρου 42α παρ. 6 του κ.ν. 
2190/1920, απαλλϊςςονται από την υποχρϋωςη ελϋγχου των οικονομικών 
καταςτϊςεών τουσ από ορκωτούσ ελεγκτϋσ λογιςτϋσ. Εφαρμόζονται αναλόγωσ οι 
παρϊγραφοι 7 και 8 του πιο πϊνω ϊρθρου 42α του κ.ν. 2190/1920. 
Για την ϋγκριςη των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων και τη διανομό κερδών 
απαιτεύται απόφαςη των εταύρων. 
Κϊθε ϋτοσ και πριν από κϊθε διανομό κερδών πρϋπει να κρατεύται τουλϊχιςτον το ϋνα 
εικοςτό (1/20) των καθαρών κερδών, για ςχηματιςμό τακτικού αποθεματικού. Σο 
αποθεματικό αυτό μπορεύ μόνο να κεφαλαιοποιεύται ό να ςυμψηφύζεται με ζημύεσ. 
Πρόςθετα αποθεματικϊ μπορούν να προβλϋπονται από το καταςτατικό ό να 
αποφαςύζονται από τουσ εταύρουσ. 
Για να διανεμηθούν κϋρδη, πρϋπει αυτϊ να προκύπτουν από τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ 



 
 

 

καταςτϊςεισ. Οι εταύροι αποφαςύζουν για τα κϋρδη που θα διανεμηθούν. 
Η ςυμμετοχό των εταύρων ςτα κϋρδη εύναι ανϊλογη προσ τον αριθμό των μεριδύων που 
ϋχει κϊθε εταύροσ.  
Οι εταύροι που ειςϋπραξαν κϋρδη κατϊ παρϊβαςη των προηγούμενων παραγρϊφων 
οφεύλουν να τα επιςτρϋψουν ςτην εταιρεύα. Η αξύωςη αυτό μπορεύ να αςκηθεύ και 
πλαγιαςτικϊ από τουσ δανειςτϋσ. 
Η προηγούμενη παρϊγραφοσ εφαρμόζεται και ςε περιπτώςεισ κεκρυμμϋνησ καταβολόσ 
κερδών ό ϋμμεςησ επιςτροφόσ ειςφορών. 
Κϊθε ιδιωτικό κεφαλαιουχικό εταιρεύα, που διϋπεται από το ελληνικό δύκαιο, αν εύναι 
μητρικό κατϊ τα οριζόμενα ςτην περύπτωςη Α΄ τησ παρ. 5 του ϊρθρου 42ε του 
κ.ν.2190/1920, υποχρεούται να καταρτύζει ενοποιημϋνεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ και 
ενοποιημϋνη ϋκθεςη διαχεύριςησ. 
Για την κατϊρτιςη των ενοποιημϋνων οικονομικών καταςτϊςεων εφαρμόζονται οι 
διατϊξεισ των ϊρθρων 90 ϋωσ 109 του κ.ν. 2190/1920. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Η΄ 
ΛΤ΢Η ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

Άρθρο 28 
ΛΟΓΟΙ ΛΤ΢Η΢ 

Η ιδιωτικό κεφαλαιουχικό εταιρεύα λύεται: α) οποτεδόποτε με απόφαςη των εταύρων, 
β) όταν παρϋλθει ο οριςμϋνοσ χρόνοσ διϊρκειασ, εκτόσ αν ο χρόνοσ αυτόσ παραταθεύ 
πριν λόξει με απόφαςη των εταύρων, γ) αν κηρυχθεύ η εταιρεύα ςε πτώχευςη και δ) ςε 
ϊλλεσ περιπτώςεισ που προβλϋπει ο Ν.4072/2012 ό το καταςτατικό. 
Η λύςη τησ εταιρεύασ, αν δεν οφεύλεται ςτην πϊροδο του χρόνου διϊρκειασ, 
καταχωρύζεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. με μϋριμνα του εκκαθαριςτό. 

Άρθρο  29 
ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢ΣΗ΢ 

Αν λυθεύ η εταιρεύα για οποιοδόποτε λόγο, εκτόσ από την κόρυξη αυτόσ ςε πτώχευςη, 
ακολουθεύ το ςτϊδιο τησ εκκαθϊριςησ. Μϋχρι το πϋρασ τησ εκκαθϊριςησ η εταιρεύα 
λογύζεται ότι εξακολουθεύ και διατηρεύ την επωνυμύα τησ, ςτην οπούα προςτύθενται οι 
λϋξεισ «υπό εκκαθϊριςη». 
Η εξουςύα των οργϊνων τησ εταιρεύασ κατϊ το ςτϊδιο τησ εκκαθϊριςησ περιορύζεται 
ςτισ αναγκαύεσ για την εκκαθϊριςη τησ εταιρικόσ περιουςύασ πρϊξεισ. Ο εκκαθαριςτόσ 
μπορεύ να ενεργόςει και νϋεσ πρϊξεισ, εφόςον με αυτϋσ εξυπηρετούνται η εκκαθϊριςη 
και το ςυμφϋρον τησ εταιρεύασ. 
Η εκκαθϊριςη ενεργεύται από το διαχειριςτό, εκτόσ αν το καταςτατικό προβλϋπει 
διαφορετικϊ ό αποφϊςιςαν ϊλλωσ οι εταύροι. Οι διατϊξεισ για το διαχειριςτό 
εφαρμόζονται ανϊλογα και ςτον εκκαθαριςτό. 
Με την ϋναρξη τησ εκκαθϊριςησ, ο εκκαθαριςτόσ υποχρεούται να ενεργόςει απογραφό 
των περιουςιακών ςτοιχεύων και των υποχρεώςεων τησ εταιρεύασ και να καταρτύςει 
οικονομικϋσ καταςτϊςεισ τϋλουσ χρόςεωσ, οι οπούεσ  εγκρύνονται με απόφαςη των 
εταύρων. Εφόςον, η εκκαθϊριςη εξακολουθεύ, ο εκκαθαριςτόσ υποχρεούται να 
καταρτύζει ςτο τϋλοσ κϊθε ϋτουσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ. 
 Ο εκκαθαριςτόσ υποχρεούται να περατώςει αμελλητύ τισ εκκρεμεύσ υποθϋςεισ τησ 
εταιρεύασ, να εξοφλόςει τα χρϋη τησ, να ειςπρϊξει τισ απαιτόςεισ τησ και να μετατρϋψει 
ςε χρόμα την εταιρικό περιουςύα. Κατϊ τη ρευςτοπούηςη των περιουςιακών ςτοιχεύων 
τησ εταιρεύασ, ο εκκαθαριςτόσ οφεύλει να προτιμϊ την εκπούηςη τησ επιχεύρηςησ ωσ 
ςυνόλου, όπου τούτο εύναι εφικτό.  
Εταύροι με εξωκεφαλαιακϋσ ειςφορϋσ  εξακολουθούν και κατϊ το ςτϊδιο τησ 



 
 

 

εκκαθϊριςησ να παρϋχουν υπηρεςύεσ, που αποτελούν το αντικεύμενο τησ ειςφορϊσ 
τουσ, ςτο μϋτρο που τούτο εύναι  αναγκαύο για την διεκπεραύωςη των εργαςιών τησ 
εκκαθϊριςησ. Οι εταύροι με μερύδια που αντιςτοιχούν ςε εγγυητικϋσ ειςφορϋσ 
εξακολουθούν να εύναι υπόχρεοι ϋναντι τρύτων για την καταβολό των χρεών τησ 
εταιρεύασ για διϊςτημα τριών (3) ετών μετϊ τη λύςη τησ εταιρεύασ. 
Εϊν το ςτϊδιο εκκαθϊριςησ υπερβεύ την τριετύα, εφαρμόζεται αναλόγωσ το ϊρθρο 49, 
παρ. 6, του κ.ν 2190/1920. Σο ςχϋδιο επιτϊχυνςησ και περϊτωςησ τησ εκκαθϊριςησ 
εγκρύνεται με απόφαςη των εταύρων κατϊ το ϊρθρο  72, παρϊγραφοσ 5 του 
Ν.4072/2012. Η τυχόν αύτηςη ςτο δικαςτόριο υποβϊλλεται από εταύρουσ που ϋχουν το 
ϋνα δϋκατο (1/10) του ςυνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδύων. 
Μετϊ την ολοκλόρωςη τησ εκκαθϊριςησ, ο εκκαθαριςτόσ καταρτύζει οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ περϊτωςησ τησ εκκαθϊριςησ, τισ οπούεσ οι εταύροι καλούνται να 
εγκρύνουν με απόφαςό τουσ. Με βϊςη τισ καταςτϊςεισ αυτϋσ ο εκκαθαριςτόσ διανϋμει 
το προώόν τησ εκκαθϊριςησ ςτουσ εταύρουσ, ανϊλογα με τον αριθμό μεριδύων καθενόσ. 
Με ςυμφωνύα όλων των εταύρων ο εκκαθαριςτόσ μπορεύ να προβεύ ςε αυτούςια 
διανομό τησ περιουςύασ. 
Ο εκκαθαριςτόσ μεριμνϊ για την καταχώριςη τησ ολοκλόρωςησ τησ εκκαθϊριςησ ςτο 
Γ.Ε.ΜΗ.. 
Ενόςω διαρκεύ η εκκαθϊριςη ό μετϊ την περϊτωςη τησ πτώχευςησ λόγω τελεςύδικησ 
επικύρωςησ του ςχεδύου αναδιοργϊνωςησ ό για το λόγο του ϊρθρου 170, παρϊγραφοσ 
3 του Πτωχευτικού Κώδικα (ν.3588/2007), η εταιρεύα μπορεύ να αναβιώςει με 
ομόφωνη απόφαςη των εταύρων. 

Άρθρο 30 
ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΦΡΗ΢Η 

Η εταιρικό χρόςη αρχύζει την πρώτη ( 1 ) Ιανουαρύου και λόγει ςτισ τριϊντα μύα ( 31 ) 
Δεκεμβρύου κϊθε χρόνου. Εξαιρετικϊ η πρώτη εταιρικό χρόςη αρχύζει από τη νόμιμη 
δημοςύευςη του παρόντοσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. και λόγει την τριακοςτό πρώτη ( 31η ) 
Δεκεμβρύου 2018. 

Άρθρο 31 
ΕΠΙΛΤ΢Η ΔΙΑΥΟΡΨΝ 

1. Για τισ υποθϋςεισ που, κατϊ τισ διατϊξεισ του Β΄ Μϋρουσ του Ν.4072/2012, 
υπϊγονται ςε δικαςτόριο, αποκλειςτικϊ αρμόδιο εύναι το ειρηνοδικεύο τησ ϋδρασ τησ 
εταιρεύασ, που κρύνει με τη διαδικαςύα τησ εκούςιασ δικαιοδοςύασ, εκτόσ αν ορύζεται 
κϊτι ϊλλο. 
2. Με το αρχικό καταςτατικό μπορούν να υπϊγονται οι υποθϋςεισ τησ παραγρϊφου 1 
του ϊρθρου 48 του Ν.4072/2012, καθώσ και κϊθε ϊλλη διαφορϊ που ανακύπτει από 
την εταιρικό ςχϋςη μεταξύ εταύρων ό μεταξύ αυτών και τησ εταιρεύασ, ςε διαιτηςύα. 
Ρότρα διαιτηςύασ ειςαγόμενη με τροποπούηςη του καταςτατικού ιςχύει μόνο αν 
αποφαςύςτηκε ομόφωνα. 

Άρθρο 32 
ΣΕΛΙΚΕ΢ ΔΙΑΣΑΞΕΙ΢ 

1. Για κϊθε ϊλλο θϋμα που εν ρυθμύζεται από το παρόν καταςτατικό εφαρμόζονται 
οι διατϊξεισ του Ν.4072/2012 όπωσ ιςχύει ςόμερα. Οι ςυμφωνύεσ και όροι του 
παρόντοσ καταςτατικού υπεριςχύουν των αντύςτοιχων ενδοτικού δικαύου διατϊξεων 
του ωσ ϊνω Νόμου όπωσ τροποποιόθηκε και ιςχύει , εύναι ιςχυρού και υποχρεωτικού για 
τον ϊνω εμφανιςθϋντα και τουσ καθολικούσ ό ειδικούσ διαδόχουσ τουσ καθώσ και για 
κϊθε τρύτο , όλων των δεςμευομϋνων από τισ νόμιμεσ αποφϊςεισ των εταύρων που 
αςκεύ τισ εξουςύεσ τησ ΢υνϋλευςησ των και των διαχειριςτών. 
2. Σα ϋξοδα του παρόντοσ και κϊθε ϋξοδο απαραύτητο για τη ςύςταςη τησ εταιρεύασ 



 
 

 

θα βαρύνει την περιουςύα αυτόσ. 
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