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   Αθήνα, 28/12/2022 
  Αρ. Πρωτ.: 2863916      

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΦΑΡ-
ΜΟΣΜΕΝΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ & ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ» το διακριτικό τίτλο 
«W.A.T.T. ΑΕ» και αριθμό ΓΕΜΗ  5603701000. 
 
Την 28-12-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης  3383857, η με αριθμό 13449 / 28-12-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμε-
λητηρίου μας (ΑΔΑ: 61AX469ΗΕΘ-44A), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4  
του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΦΑΡΜΟ-
ΣΜΕΝΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ & ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
5603701000, σύμφωνα με την από 23-12-2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 
 
                                                                                      Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

                                                                                         ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 



Καταστατικό της ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία 

«ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝΩΝ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ & ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ» και τον 

διακριτικό τίτλο «W.A.T.T. A.E.», όπως διαμορφώθηκε μετά 

την τροποποίηση, που επέφερε η από 23.12.2022 Έκτακτη  Γενι-

κή Συνέλευση των Μετόχων της. 

 

Κ ΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ – 

 ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ  

Άρθρο 1ο 

Επωνυμία 

1.- Η επωνυμία της παρούσας εταιρίας είναι:   

«ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝΩΝ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ & ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ», ο δε 

διακριτικός της τίτλος είναι «W.A.T.T. A.E.» .   

2.- Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας θα γίνεται 

χρήση της ως άνω επωνυμίας της και του ως άνω διακριτικού της 

τίτλου σε πιστή μετάφραση στην αγγλική γλώσσα, οπότε αυτοί 

θα έχουν αντιστοίχως ως εξής: “SOCIETE ANONYME OF 

WASTE APPLIED TECHNOLOGIES & TRANSPORT” και 

“W.A.T.T. S.A.”. 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

1. Ως έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων Ατ-

τικής και διεύθυνση η διασταύρωση των οδών Ησιόδου επί της 

οποίας φέρει τον αριθμό 8 και της Λεωφόρου Βασιλέως Κων-

σταντίνου. 

 2. Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της Εταιρίας 

είναι δυνατό να ιδρυθούν οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτε-

ρικό, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που θα καθορίζει 

τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3ο 
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  Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχί-

ζει από την καταχώρηση στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, από την αρ-

μόδια εποπτεύουσα αρχή, της διοικητικής απόφασης για τη σύστασή 

της, μπορεί δε να παραταθεί, με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, ύ-

στερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.- 

 

Άρθρο 4ο 

Σκοπός της Εταιρείας 

Σκοπός και αντικείμενο της εταιρίας είναι: 

1.- Η ολοκληρωμένη ανάπτυξη μέσω του σχεδιασμού, της οργά-

νωσης, της μελέτης, της χρηματοδότησης, της κατασκευής, της επίβλε-

ψης, της λειτουργίας, της συντήρησης, της εκμετάλλευσης πάσης φύσε-

ως περιβαλλοντικών έργων,  συμπεριλαμβανομένων και των ενεργεια-

κών έργων Α.Π.Ε, ήτοι φωτοβολταικών, αιολικών, υδροηλεκτρικών, 

βιομάζας και βιοαερίου. Η παροχή πάσης φύσεως περιβαλλοντικού χα-

ρακτήρα υπηρεσιών, η προμήθεια παντός τύπου συναφών προϊόντων 

(λ.χ. εξοπλισμού) καθώς και η ανάπτυξη οιασδήποτε περιβαλλοντικής 

δραστηριότητας (ήτοι όλως ενδεικτικώς η υλοποίηση πάσας εφαρμογής 

σχετικής με: συστήματα και εγκαταστάσεις διαχείρισης αποβλήτων (λ.χ. 

χώρων υγειονομικής ταφής απορριμμάτων, χώρων υγειονομικής ταφής 

υπολειμμάτων, σταθμών μεταφόρτωσης απορριμμάτων, κέντρων διαλο-

γής ανακυκλώσιμων υλικών, κ.λπ.), φυσικούς (λ.χ. υδάτινους, αιολι-

κούς, ορυκτούς, κ.ο.κ.) πόρους και την συνακόλουθη παραγωγή-

εκμετάλλευση της παραγόμενης ενέργειας, ανακύκλωση απορριμμάτων, 

οιαδήποτε εμπορία (μέσω π.χ. εξαγωγής) ανακυκλώσιμων υλικών, πα-

ραγωγή-εκμετάλλευση-ενεργειακή αξιοποίηση πάσης φύσεως μη επε-

ξεργασμένων ημιεπεξεργασμένων αποβλήτων καθώς και δευτερογενών 

υλικών-επεξεργασμένων δευτερογενών καυσίμων (π.χ. Refuse Derived 

Fuel) από λ.χ. οικιακά-εμπορικά-βιομηχανικά (π.χ. στερεά, υγρά) από-

βλητα, η ολοκληρωμένη διαχείριση (ήτοι συλλογή-συσκευασία- μετα-

φορά- επεξεργασία-τελική διάθεση κάθε λογής αποβλήτων-υλικών (λ.χ. 

κατεδαφίσεων-κατασκευών), την μηχανοτεχνία (ήτοι την απόκτηση-

εφαρμογή της οικείας τεχνογνωσίας προς σχεδιασμό-κατασκευή κάθε 

σχετικής εγκατάστασης ή συσκευής-σχετικού μηχανήματος ή συστήμα-
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τος ή υλικού καθώς και εφαρμο- γής κάθε σχετικής διαδικασίας 

άλλως την αγορά-κτήση χρήσης (μέσω λ.χ. μίσθωσης) παντός εξοπλι-

σμού (μηχανολογικού ή μεταφορικού)-εργαλείων-οργάνων-υλικών, 

κ.ο.κ. είτε προς εξυπηρέτηση ίδιων αναγκών είτε προς εμπορία-

μεταπώληση-περαιτέρω παραχώρηση χρήσης (π.χ. υπομίσθωσης), την 

διαχειριστική-διοικητική μέριμνα-υποστήριξη (ήτοι την διαχείριση της 

ροής πάσης φύσεως πόρων από το σημείο παραγωγής τους μέχρι και το 

σημείο τελικού προορισμού τους προς πλήρωση των απαιτήσεων των 

τελικών τους αποδεκτών, συμπεριλαμβανομένων λ.χ. της σχετικής συλ-

λο-γής-μεταφοράς-(προσωρινής / μόνιμης) αποθήκευσης-συσκευασίας-

ασφάλισης), την διαχείριση-τον καθαρισμό πάσης φύσεως (λ.χ. εσωτε-

ρικών-εξωτερικών-κοινόχρηστων) χώρων καθώς και χώρων πρασίνου, 

την κατά προσήκοντα τρόπο αποκατάσταση μολυσμένων περιοχών (π.χ. 

μέσω του καθαρισμού ακτών), τον καθαρισμό-την αποκατάσταση δι-

κτύων ύδρευσης και αποχέτευσης. 

2. Η παραγωγή ενέργειας από τις ανωτέρω εγκαταστάεις Α.Π.Ε 

ήτοι συστήματα φωτοβολταικά, αιολικά, υδροηλεκτρικά καθώς και ε-

γκαταστάσεις αξιοποίησης βιομάζας και βιοαερίου. 

3. Η ανάπτυξη γεωργικών δραστηριοτήτων. 

4. Η ανάπτυξη τουριστικών δραστηριοτήτων. 

5. Η ανάληψη και εκτέλεση οικοδομικών και τεχνικών έργων, 

μελετών και κατασκευών. 

 6. Η εκμετάλλευση οικοδομικών και τεχνικών έργων 

- Για την επίτευξη του προπεριγραφέντος σκοπού της εταιρίας, 

είναι δυνατή η πραγμάτωση των κατωτέρω από αυτήν είτε για λογαρια-

σμό της, είτε για λογαριασμό τρίτων έναντι σχετικού ανταλλάγματος 

(συγκεκριμένου χρηματικού ποσού ή ποσοστού), είτε αυτοτελώς, είτε 

συνεταιρικά, είτε σε σύμπραξη με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα (στο 

πλαίσιο σχετικής λ.χ. Ένωσης Προσώπων-Κοινοπραξίας, Ιδιωτικού ή 

Δημόσιου Φορέα Σύμπραξης), ήτοι:  

Η συμμετοχή σε πάσης φύσεως διαγωνιστικές διαδικασίες (λ.χ. 

ανοιχτούς-κλειστούς πλειοδοτικούς-μειοδοτικούς διαγω-νισμούς, δημο-

πρασίες, κ.ο.κ.), ως αυτές προκηρύσσονται από οποιαδήποτε Κρατική, 

Κυβερνητική, Περιφερειακή, Δημοτική, Κοινοτική ή άλλη Αρχή ή Ορ-

γανισμό ή από οιοδήποτε άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο (δημοσίου ή 
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ιδιωτικού δικαί-ου) και η συνα- κόλουθη σύναψη πάσης φύσεως 

συμφωνία-σύμβαση καθώς και η διεξαγωγή πάσης συναφούς πράξης.  

Η συμμετοχή, αντιπροσώπευση ή η με οποιοδήποτε τρόπο συ-

νεργασία (π.χ. μέσω δικαιωμάτων διακαιόχρησης (franchising)) με εται-

ρίες και γενικά επιχειρήσεις, που υφί-στανται τώρα ή πρόκειται να ιδρυ-

θούν στο μέλλον, ημεδαπές ή αλλοδαπές, οι οποίες έχουν ίδιο ή παρεμ-

φερή ή σχετιζόμενο με αυτόν της εταιρίας σκοπό μέσω όλως ενδεικτι-

κώς την πα-ροχή υπηρεσιών συμβούλου. 

- Η συμμετοχή σε πάσης φύσεως (λ.χ. ερευνητικά) προγράμματα 

στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό σχετικά με τον προ-παρατεθέντα σκοπό 

της (στο πλαίσιο των οποίων η εταιρία όλως ενδεικτικώς θα δύναται, να 

διεξάγει εργαστηριακούς ε-λέγχους-αναλύσεις) καθώς και λ.χ. σε Συ-

στήματα Εναλλακτικής Διαχείρισης Αποβλήτων, Προγράμματα συλλο-

γής-μεταφοράς παντός τύπου αποβλήτων). 

Η σύναψη-εξασφάλιση-παραχώρηση δανείων ή άλλων χρηματι-

κών-οικονομικών-πιστωτικών διευκολύνσεων (με ή χωρίς σχετικές α-

σφάλειες), η υποθήκευση, η ενεχυρίαση ή ε-πιβάρυνση ολόκληρου ή 

οποιουδήποτε μέρους της επιχείρη-σης και ολόκληρου του ενεργητικού 

της εταιρίας (υφιστάμε-νου ή μελλοντικού) όπου και εάν αυτό κείται, 

προς εξασφάλι-ση λ.χ. οποιουδήποτε δανείου ή οποιασδήποτε άλλης 

διευκό-λυνσης, η έκδοση χρεωστικών γραμματίων, επιβαρύνσεων, ομο-

λόγων, συναλλαγματικών, αξιογράφων, χρεωστικών ομο-λόγων με κυ-

μαινόμενη επιβάρυνση (FLOATING CHARGE) ή μη και χρεωστικών 

ομολόγων (DEBENTURES) πληρωτέων σε οποιονδήποτε χρόνο και 

τρόπο και η αντίστοιχη από την εταιρία αποδοχή τους (συμπεριλαμβα-

νομένης και κάθε πιθα-νής τροποποίησης-αντικατάστασης-) καθώς και 

η παροχή εγ-γυήσεων υπέρ εταιριών και γενικά επιχειρήσεων (λ.χ. συ-

μπράξεων, ενώσεων προσώπων, κοινοπραξιών), στις οποίες συμμετέχει 

η εταιρία ή συνεργάζεται μαζί τους με οποιοδήπο-τε τρόπο, καθώς και η 

παροχή πάσης φύσεως ασφαλειών (ε-νοχικού ή / και εμπράγματου χα-

ρακτήρα, όπως θα αποφασίζει (ανά περίπτωση η εταιρία νομίμως εκ-

προσωπούμενη) προς ευόδωση του σκοπού της και πάντα υπό την επι-

φύλαξη των αντιστοίχως εφαρμοζόμενων νομοθετικών διατάξεων (λ.χ. 

του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920, των διατάξεων του Ν.5136/2003 

ως αυτές εκάστοτε ισχύουν). 
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Η υποβολή αιτήσεων και έναρξη διαδικασιών προς λήψη 

από την εταιρία -μέσω λ.χ. αγοράς-μίσθωσης-ανταλλαγής-εγγραφής-

χρήσης- οποιουδήποτε δικαιώματος διανοητικής ιδιοκτησίας (π.χ. δι-

καιώματος ευρεσιτεχνίας, εμπορικού σή-ματος, κ.λπ.) και αντιστοίχως η 

από την εταιρία πάσης φύσεως διάθεσης (μέσω λ.χ. πώλησης, εκχώρη-

σης, δωρεάς, εκμί-σθωσης) αυτών.  

Η εγγραφή σε οιαδήποτε Αρχή (λ.χ. μητρώο, επίσημο κατάλογο) 

τόσο στην ημεδαπή όσο και στην αλλοδαπή καθώς και η αναγνώριση 

της εταιρίας σε οποιαδήποτε άλλη χώρα, ώστε να δύναται να δραστη-

ριοποιείται σε αυτή, ιδρύοντας λ.χ. υποκαταστήματα, γραφεία, παραρ-

τήματα, αντιπροσωπείες, κλπ. 

Η απόκτηση συμμετοχής σε άλλη εταιρία, η συγχώνευση με άλ-

λη εταιρία ή η απορρόφηση κάθε άλλων συναφών επι-χειρήσεων ή η 

απόσχιση ή εισφορά κλάδου σε υφιστάμενη ή συνιστώμενη νέα εταιρία, 

η επένδυση των διαθεσίμων της ε-ταιρίας σε τίτλους (λ.χ. μετοχές) ή σε 

παράγωγα στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό (είτε τα ως άνω είναι διαπραγ-

ματεύσιμα σε χρηματιστηριακές αγορές είτε όχι). 

Η διενέργεια εθνικών ή/και διεθνών οδικών μεταφορών εμπο-

ρευμάτων και γενικά κινητών πραγμάτων, είτε για ίδιο λογαριασμό, είτε 

για λογαριασμό τρίτων έναντι ανταλλάγματος (κομίστρου) με φορτηγά 

δημόσιας χρήσης κάθε τύπου, με οδηγό ιδιοκτήτη ή μη, κατά τα σχετι-

κώς νομίμως προβλεπόμενα. 

Κάθε άλλη ενέργεια-δράση, η οποία αποφασίζεται από την εται-

ρία (νομίμως εκπροσωπούμενη) και η οποία κάτω από τις εκάστοτε πε-

ριστάσεις κρίνεται αναγκαία ή σκόπιμη για την πραγμάτωση ή την υπο-

βοήθηση του προεκτεθέντος σκοπού της εταιρίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

« Άρθρο 5ο 

                                 Ύψος Κεφαλαίου 

1.- Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά στο 

ποσό των εκατό χιλιάδων ευρώ (100.000,00 €), διαιρούμενο σε δέκα χι-

λιάδες (10.000) ονομαστικές μετοχές μετά ψήφου, ονομαστικής αξίας 
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δέκα ευρώ (10,00 €) η κάθε μία, καταβληθέν ολοσχερώς από τους 

ιδρυτές αυτής. 

2.- Με την από τις 11.01.2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθη-

κε κατά το ποσό των εκατόν πενήντα χιλιάδων ευρώ (150.000,00 €), με 

την έκδοση δέκα πέντε χιλιάδων (15.000) νέων ονομαστικών μετοχών 

μετά ψήφου, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) και τιμή έκδοσης 

δέκα ευρώ (10,00€) η κάθε μία. 

3.- Με την από τις 11.09.2007 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθη-

κε κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου ευρώ (1.000.000,00 €), με την 

έκδοση εκατό χιλιάδων (100.000) νέων ονομαστικών μετοχών μετά ψή-

φου, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) και τιμή έκδοσης δέκα ευ-

ρώ (10,00 €) η κάθε μία. 

4.- Με την από τις 11.06.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθη-

κε κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου τετρακοσίων χιλιάδων ευρώ 

(1.400.000,00 €), με την έκδοση εκατό σαράντα χιλιάδων (140.000) νέ-

ων ονομαστικών μετοχών μετά ψήφου, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ 

(10,00€) και τιμή έκδοσης δέκα ευρώ (10,00 €) η κάθε μία. 

5.- Με την από τις 17.11.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθη-

κε κατά το ποσό των εξακοσίων χιλιάδων ευρώ (600.000,00 €), με την 

έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000) νέων ονομαστικών μετοχών μετά ψή-

φου, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00€) και τιμή έκδοσης δέκα ευ-

ρώ (10,00 €) η κάθε μία. 

6.- Με την από τις 17.02.2009 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθη-

κε κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου ευρώ (1.000.000,00 €), με την 

έκδοση εκατό χιλιάδων (100.000) νέων ονομαστικών μετοχών μετά ψή-

φου, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) και τιμή έκδοσης δέκα ευ-

ρώ (10,00 €) η κάθε μία. 

7. Με την από την 14.12.2009 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθη-

κε κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου ευρώ (1.000.000,00€), με την 
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έκδοση εκατό χιλιάδων (100.000) νέων ονομαστικών μετοχών μετά 

ψήφου, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) και τιμή έκδοσης δέκα 

ευρώ (10,00 €) η κάθε μία. 

8. Με την από την 6.6.2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου τριακοσίων χιλιάδων ευρώ 

(1.300.000,00 €), με την έκδοση εκατό τριάντα χιλιάδων (130.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών μετά ψήφου, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ 

(10,00 €) και τιμή έκδοσης δέκα ευρώ (10,00 €) η κάθε μία. 

9. Με την από την 09.07.2012 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το 

ποσό του ενός εκατομμυρίου διακοσίων πενήντα χιλιάδων ευρώ 

(1.250.000,00 €), με την έκδοση εκατό είκοσι πέντε χιλιάδων (125.000) 

νέων ονομαστικών μετοχών μετά ψήφου, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ 

(10,00 €) και τιμή έκδοσης δέκα ευρώ (10,00 €) η κάθε μία, σημειώνο-

ντας πως μέρος εξ αυτών (και δη 50.000 από αυτές τις νέες μετοχές) α-

ναλήφθηκαν δια καταβολής μετρητών, οι δε λοιπές εξ αυτών (ήτοι οι 

75.000 από αυτές τις νέες μετοχές) αναλήφθηκαν μέσω κεφαλαιοποίη-

σης μέρους ήδη χορηγηθέντος δανείου από την Μέτοχο που τις ανέλαβε 

προς την εταιρία). 

10. Με την από την 16-022015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε 

κατά το ποσό των τριών εκατομμυρίων ευρώ (3.000.000,00 €), με την 

έκδοση τριακοσίων χιλιάδων (300.000) νέων ονομαστικών μετοχών με-

τά ψήφου, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 €) και τιμή έκδοσης δέ-

κα ευρώ (10,00 €) η κάθε μία. 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας, (μετά την καταβολή και πι-

στοποίηση καταβολής αυτού κατά τα αμέσως ανωτέρω), ορίζεται στο 

συνολικό ποσό των δέκα εκατομμυρίων οκτακοσίων χιλιάδων ευρώ 

(10.800.000,00 €), διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο ογδόντα χιλιάδες 

(1.080.000) ονομαστικές μετοχές μετά ψήφου, ονομαστικής αξίας δέκα 

ευρώ (10,00) η κάθε μία.  

11. Με την από  28-12-2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συ-

νέλευσης των Μετόχων, η οποία ενέκρινε την συγχώνευση των Ανωνύ-

μων Εταιριών ΉΤΟΙ ΤΗΣ: 1.  ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία 
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«ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝΩΝ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ & ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ» και τον διακρι-

τικό τίτλο «W.A.T.T. A.E.»,  και της 2. ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΩΝ 

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ και το διακριτικό τίτλο: Α.Κ. ΚΑΤΡΗΣ Α.Ε. δια απορ-

ρόφησης της δεύτερης από την πρώτη σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

2190/1920 ως ισχύει σήμερα και των άρθρων 1-5 του Ν. 2166/1993,    

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται ,μετά τη συγχώνευση,  στο 

ποσό των  έντεκα  εκατομμυρίων εννιακοσίων χιλιάδων ευρώ 

(11.900.000,00 €), διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο εκατόν ενενήντα 

χιλιάδες (1.190.000) ονομαστικές μετοχές μετά ψήφου, ονομαστικής 

αξίας δέκα ευρώ (10,00) η κάθε μία.  

 

Άρθρο 6ο 

Αύξηση Κεφαλαίου – Δικαίωμα Προτίμησης  

1.- α) Κατά την  διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύστα-

ση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφα-

σή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των  δύο τρίτων  (2/3) του συ-

νόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά 

με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, 

β) Η πιο πάνω εξουσία μπορεί  να εκχωρείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά 

την ημερομηνία που  χορηγήθηκε  στο  Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω 

εξουσία. 

γ) Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί  να 

ανανεώνεται   από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει με-

τά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυ-

πώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
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2.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων κατά τη διάρκεια 

της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της Εταιρείας έχει το δικαίωμα, 

με απόφασή της  που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει ,  να αυξά-

νει εν όλω η εν μέρει το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών, 

συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.  

3.- Για κάθε άλλη περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα 

με τα άρθρα 29 παρ.3 και 4 και 31 παρ.2 του Κ.Ν. 2190/ 1920, όπως ι-

σχύει  και τα σχετικά άρθρα του παρόντος Καταστατικού. 

4.- α) Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 1 

και 2, όταν τα αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανόμενη σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το 

μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού. 

β) Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ) Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί να ασκηθεί 

παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 

του παρόντος άρθρου. 

5.- Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύ-

ξησης του κεφαλαίου,  τον τρόπο κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος 

των μετοχών  που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διά-

θεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος , ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετα-

τροπής τους σε μετοχές, παρέχεται το δικαίωμα προτίμησης σε ολόκλη-

ρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή 

της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. 
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Μετά το τέλος της προ- θεσμίας , που όρισε το όργανο 

της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση,  για την ενάσκηση του δι-

καιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί  να είναι μικρότερη από ένα 

(1) μήνα, ή εφόσον το δικαίωμα προτίμησης απορρέει από μετοχές που 

είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο Αξιών δεκαπέντε (15) ημέρες,  οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθε-

νται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας , που α-

ποφάσισε την  αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει 

την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προ-

θεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το Διοι-

κητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος ανωνύ-

μων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβέρνησης . 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετο-

χικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικαταστα-

θεί με συστημένη "επί αποδείξει" επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ο-

νομαστικές στο σύνολό τους. 

6.- Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμ-

φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην προηγουμένη παράγραφο 

5. Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υ-

ποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα 

αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση 

του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνε-



 
 11 

ται για την έκδοση των νέων με- τοχών. Η απόφαση αυτή της Γε-

νικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που 

προβλέπει το άρθρο 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

7.- Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης σύμ-

φωνα με την έννοια της προηγούμενης παραγράφου 6, όταν οι μετοχές 

της Εταιρείας αναλαμβάνονται από Τράπεζες ή από άλλους Χρηματοδο-

τικούς Οργανισμούς, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με 

την παραπάνω παρ. 5. 

8.- Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε από-

φαση της Γενικής Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου, 

καθώς και η απόφαση που προβλέπεται στην παραπάνω παρ. 1 για πα-

ροχή εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, απαιτεί έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, 

των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Η έγκριση 

παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και 

λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας και πλειο-

ψηφίας που προβλέπονται από τα άρθρα 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Για τη σύγκληση αυτής της συνέλευ-

σης, με τη συμμετοχή σ' αυτήν, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή 

λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία καθώς και την ακύρωση των απο-

φάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενι-

κή Συνέλευση των μετόχων . 

9.- Η τιμή κάθε νέας μετοχής δεν μπορεί να είναι κατώτερη του 

αρτίου. 

10.- Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών "υπέρ το άρτιον", η 

διαφορά μεταξύ αυτού και της ονομαστικής αξίας μεταφέρεται σε ειδικό 

αποθεματικό υπό τον τίτλο  , «από έκδοση μετοχών "υπέρ το άρτιον"» 

και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών και 

καταβάλλεται ολόκληρη εφ' άπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δό-

σης, σε περίπτωση τμηματικής καταβολής κεφαλαίου. 

11.- Καμία αύξηση κεφαλαίου δεν μπορεί να αποφασισθεί πριν 

τη δημοσίευση, κατά το εδάφιο ε' της παρ. 2 του άρθρου 12 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, πρόσκλησης για πληρωμή της τελευταίας οφει-

λομένης δόσης, εκτός αν πρόκειται για αύξηση επιβαλλομένη από διά-

ταξη νόμου. 
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12.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαί-

ου το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να πιστοποιήσει την καταβολή ή μη 

αυτού, σε ειδική συνεδρίασή του,  που πρέπει να γίνεται εντός προθε-

σμίας ενός (1) μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβο-

λής του ποσού της αύξησης. 

13.- Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν 

μπορεί να ορισθεί μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από 

το αρμόδιο όργανο της Εταιρείας. 

Σε περίπτωση που οι μετοχές της Εταιρείας εισαχθούν στο Χρη-

ματιστήριο Αξιών  , η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

των δέκα πέντε (15) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών.  

14.- Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου 

άρθρου του Καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του 

κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικη-

τικό Συμβούλιο για έναν (1) ακόμη μήνα. 

15.- Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας 

της παραγράφου 12 του παρόντος άρθρου η εταιρεία υποχρεούται να 

υποβάλει στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

16.- Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχι-

κού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετό-

χων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα 

πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' 

ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λει-

τουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

17. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμ-

φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παράγραφοι 3 και 4 και 31 παρ. 2, 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, μπορεί να θεσπισθεί πρόγραμμα διά-

θεσης  μετοχών στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και το προσωπι-

κό της Εταιρείας, καθώς και των συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών κα-

τά την έννοια του άρθρου 42ε παρ. 5, με τη μορφή δικαιώματος προαί-

ρεσης  αγοράς μετοχών κατά τους όρους της απόφασης  αυτής, περίλη-
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ψη της οποίας υπόκειται στις δια- τυπώσεις δημοσιότητας του άρ-

θρου 7β του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει . Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει ιδίως να ορίζει τον ανώτατο αριθμό μετοχών που 

μπορεί να εκδοθούν, που δεν μπορεί να υπερβαίνει το 1/10 των υφιστά-

μενων μετοχών, αν οι δικαιούχοι ασκήσουν το δικαίωμα (option) αγοράς 

μετοχών, την τιμή και τους όρους διάθεσης των μετοχών στους δικαιού-

χους. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, με απόφασή του, ρυθμί-

ζει κάθε άλλη σχετική λεπτομέρεια, που δεν ρυθμίζεται διαφορετικά από 

τη Γενική Συνέλευση, εκδίδει τα πιστοποιητικά δικαιώματος αγοράς με-

τοχών και κατά το μήνα Δεκέμβριο κάθε χρόνου εκδίδει μετοχές στους 

δικαιούχους, που άσκησαν το δικαίωμά τους, αυξάνοντας το κεφάλαιο 

της Εταιρείας αντιστοίχως και πιστοποιεί την αύξηση του κεφαλαίου 

κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20 , όπως ισχύει. Οι αυξήσεις αυτές 

του κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού και δεν 

εφαρμόζεται επ' αυτών η παράγραφος 5 του  παρόντος άρθρου . 

Άρθρο 7ο 

Μετοχές 

1.- Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και η μεταβίβασή 

τους γίνεται σύμφωνα με τις ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις, τεκμαίρεται 

δε αμάχητα μέτοχος της εταιρείας ο απλός κάτοχος των μετοχών αυτών. 

2.- Οι μετοχές μπορούν, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλί-

ου, να ενσωματωθούν σε τίτλους μιας ή περισσοτέρων μετοχών. Οι τίτ-

λοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, έχουν αύξοντα 

αριθμό, τη χρονολογία της έκδοσής τους, τη σφραγίδα της Εταιρείας και 

τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 

Συμβούλου που ορίζεται απ’  αυτό. Οι υπογραφές αυτές μπορεί να τε-

θούν και με μηχανικό μέσο. Οι μετοχές φέρουν επίσης και μερισματα-

ποδείξεις ετησίων λήξεων, αριθμημένες. Τα μερίσματα των μετοχών 

καταβάλλονται μόνο με την ταυτόχρονη προσκόμιση και παράδοση 

στην Εταιρεία της μερισματαπόδειξης , που πρέπει να πληρωθεί κάθε 

φορά, εάν δε δεν έχουν, μέχρι τότε, εκδοθεί οι τίτλοι των μετοχών, τα 

μερίσματα καταβάλλονται με την προσκόμιση του πρωτοτύπου του 

προσωρινού τίτλου,  που αναφέρεται στην επομένη παράγραφο και σχε-

τική επισημείωση της εταιρείας στην οπισθία όψη του. 
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3.- Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών εί-

ναι δυνατό να εκδοθούν και παραδοθούν στους μετόχους από την Εται-

ρεία προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι θα έχουν όλα τα παραπάνω στοιχεία 

εκτός από τις μερισματαποδείξεις και οι οποίοι θα αντικατασταθούν με 

τους οριστικούς τίτλους μόλις εκδοθούν οι τελευταίοι. Η παράδοση των 

μετοχών πραγματοποιείται μόνο με την ταυτόχρονη επιστροφή των 

προσωρινών τίτλων. 

4.- Για την μετατροπή των ονοματικών  μετοχών σε ανώνυμες η 

των ανωνύμων  σε  ονομαστικές  απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέ-

λευσης των μετόχων με  την απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 29 

παρ. 1 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/20 , όπως ισχύει , και τροποποίηση 

του παρόντος 

5.- Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες. Οι εξ αδιαιρέτου 

συγκύριοι μετοχών, είτε πρόκειται για απλό είτε για πολλαπλό τίτλο, 

οφείλουν ν' αντιπροσωπεύονται στην Εταιρεία με ένα και το αυτό πρό-

σωπο. Στην αντίθετη περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από την με-

τοχή μέχρι το διορισμό του πιο πάνω αντιπροσώπου. 

6.- Σε περίπτωση χωρισμού της επικαρπίας μετοχών από την ψι-

λή κυριότητα, εφαρμόζονται τα οριζόμενα στο άρθρο 1177 του Α.Κ., εφ' 

όσον δε η επικαρπία ανήκει σε πολλούς, εφαρμόζεται η αμέσως παρα-

πάνω παράγραφος του παρόντος άρθρου για το διορισμό κοινού αντι-

προσώπου. 

7.- Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέ-

λευση, καθώς και δικαίωμα συμμετοχής στην περιουσία της Εταιρείας 

και επί της διανομής των κερδών της, ανάλογα προς το συνολικό αριθμό 

των μετοχών. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από τη 

μετοχή παρακολουθούν τον κάτοχό της και η κυριότητα του τίτλου με-

τοχής ή μετοχών συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του Καταστατι-

κού και των νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

και του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

8.- Η Εταιρεία δεν δικαιούται να αποκτά δικές της μετοχές παρά 

μόνον σε όσες περιπτώσεις προβλέπεται στο άρθρο 16 του Κ. Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

Άρθρο 8ο 
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Μέτοχοι 

1.- Οι μέτοχοι δεν δικαιούνται ν' αναμειχθούν στη διοίκηση της 

Εταιρείας, εφ όσον δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Ασκούν 

τα δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.- Οι μέτοχοι, οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι, καθώς και οι 

πιστωτές αυτών, σε καμιά περίπτωση δεν δικαιούνται να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση των βιβλίων ή οποιωνδήποτε περιουσιακών 

στοιχείων της Εταιρείας ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη διανομή 

αυτών, ή ν' αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέ-

λευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου, ή ν' αναμειχθούν με οποιοδή-

ποτε τρόπο στη διοίκηση της Εταιρείας. 

3.- Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της Εταιρείας 

πέραν του ποσού της ονομαστικής αξίας της μετοχής, που έχουν κατα-

βάλει. 

4.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης,  που λαμβάνονται νό-

μιμα, δεσμεύουν όλους τους μετόχους, ακόμα και τους απόντες ή τυχόν 

διαφωνούντες. 

Άρθρο 9ο 

Δωσιδικία 

1.- Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί,  θεωρείται ότι 

έχει, ως προς τις σχέσεις του με την Εταιρεία με την ιδιότητα του μετό-

χου , νόμιμη κατοικία του την έδρα της Εταιρείας, στην οποίαν μπορεί 

να διορίζει αντίκλητο και υπάγεται στους Ελληνικούς νόμους. Κάθε μέ-

τοχος, που κατοικεί  εκτός της έδρας της Εταιρείας, οφείλει να διορίσει 

αντίκλητό του και να γνωστοποιήσει το διορισμό αυτού με έγγραφό του 

προς την Εταιρεία, κοινοποιούμενο με δικαστικό επιμελητή. Στην αντί-

θετη περίπτωση η Εταιρεία δικαιούται να ενεργεί όλες τις προς αυτόν 

κοινοποιήσεις δικαστικών ή εξωδίκων εγγράφων στο Γραμματέα του 

Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, ο οποίος θεωρείται αντίκλητος 

αυτού.- 

2.- Οποιαδήποτε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων 

της ή μεταξύ της Εταιρείας και οποιουδήποτε τρίτου, είτε αυτή απορρέει 

από το Καταστατικό είτε από τον Νόμο, υπάγεται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας, η δε Εταιρεία 

ενάγεται αποκλειστικώς και μόνον ενώπιον των Δικαστηρίων αυτών.- 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 10ο 

Σύνθεση - Εκλογή - Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτε-

λείται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη. 

2.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται μεταξύ των 

μετόχων ή και τρίτων από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων για πεντα-

ετή θητεία, η οποία μπορεί να παραταθεί μέχρι την πρώτη τακτική Γενι-

κή Συνέλευση του έτους λήξης της θητείας τους και πάντως όχι πλέον 

των έξι (6) συνολικά ετών. 

3.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, 

είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

4.- Σε περίπτωση αντικατάστασης συμβούλου, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο επόμενο άρθρο 11, η θητεία του νέου συμβούλου διαρκεί 

μέχρι του χρόνου, κατά τον οποίο θα έληγε η θητεία του αντικατασταθέ-

ντος συμβούλου. 

Άρθρο 11ο 

 Αναπλήρωση Συμβούλου 

1.- Αν, λόγω θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης από οποιαδήποτε 

αιτία, κάποιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου παύσει να μετέχει σ' 

αυτό, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφ' όσον τα απομένοντα μέλη του έχουν 

τη νόμιμη απαρτία και εκλέγει στη θέση του, προσωρινά , άλλο πρόσω-

πο. Η εκλογή αυτή φέρεται για επικύρωση στην πρώτη, μετ' αυτήν, Γε-

νική Συνέλευση των μετόχων. 

2.- Οι πράξεις των μελών,  που εκλέγονται με αυτόν  τον τρόπο 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι έγκυρες, έστω και αν δεν επικυρω-

θεί η εκλογή τους από τη Γενική Συνέλευση. 

3.- Μέχρι να συμπληρωθεί η θέση που κενώθηκε, το Διοικητικό 

Συμβούλιο συνέρχεται και αποφασίζει νόμιμα, εφ όσον υπάρχει η κατά 

το άρθρο 17 του παρόντος απαρτία. 

 

Άρθρο 12ο 

Παραίτηση Συμβούλων 
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1.- Η αποχή κάποιου Συμβούλου  από τις συνεδριάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς δικαιολογημένη αιτία ή και η μη α-

ντιπροσώπευσή του , επί τρεις (3) συνεχείς συνεδριάσεις, ισοδυναμεί με 

παραίτηση, που λογίζεται ότι έχει συντελεστεί από την ημέρα, κατά την 

οποία  το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά περί αυτής και 

γίνει σχετική μνεία στα πρακτικά του. 

2.- Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πρέ-

πει να απευθύνονται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 13ο 

Πρόεδρος - Αντιπρόεδρος - Διευθύνων Σύμβουλος 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο, στην πρώτη μετά την εκλογή του 

συνεδρίαση και υπό την προσωρινή προεδρία του μεγαλύτερου σε ηλι-

κία συμβούλου  εκλέγει, μεταξύ των μελών του και με απόλυτη πλειο-

ψηφία των παρόντων ή  αντιπροσωπευομένων Συμβούλων , υποχρεωτι-

κά μεν τον Πρόεδρό του, προαιρετικά δε τον Αντιπρόεδρό του. Σε περί-

πτωση που για οποιοδήποτε λόγο η πιο πάνω εκλογή δεν πραγματοποιη-

θεί κατά την πρώτη συνεδρίαση , η εκλογή αυτή μπορεί να γίνει σε  ε-

πόμενη συνεδρίαση του Σώματος.  

2.- Ο Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο , όταν αυτός α-

πουσιάζει ή κωλύεται. Σε περίπτωση μη εκλογής, απουσίας, ή κωλύμα-

τος και του Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει ο Διευθύνων 

Σύμβουλος, άλλως ο Σύμβουλος που ορίζεται ειδικά για το σκοπό αυτό 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.- Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει στις συνεδριά-

σεις του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του, έχει την 

ανώτατη εποπτεία της λειτουργίας της Εταιρείας και ενημερώνει το 

Διοικητικό Συμβούλιο για τις εργασίες αυτής. 

4.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μεταξύ των με-

λών του, Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή Συμπράττοντες Συμ-

βούλους, καθώς και αναπληρωτές τους. Οι ιδιότητες αυτές μπορούν να 

συμπίπτουν με την ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου. 

5.- Οι αρμοδιότητες του Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου ή Συ-

μπράττοντος Συμβούλου καθώς και των τυχόν αναπληρωτών τους, κα-

θορίζονται κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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6.- Κατά τη διάρκεια της θητείας του το Διοικητικό Συμ-

βούλιο μπορεί να ανακατανέμει ελεύθερα τα αξιώματα του Προέδρου, 

Αντιπροέδρου, Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου ή Συμπράττοντος Συμ-

βούλου. 

Άρθρο 14ο 

Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο, με την επιφύλαξη του άρθρου 13 

παρ. 5 του παρόντος, είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφο-

ρά στη διοίκηση της Εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και 

στην  εν γένει επιδίωξη του σκοπού της Εταιρείας. 

Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους,  

εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή ώφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση 

των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της Εταιρείας 

ή τις τροποποιήσεις του. 

2.- Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από 

το Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσ-

σονται στους καλόπιστους τρίτους,  ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας.- 

 

Άρθρο 15ο 

Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

1.- Την Εταιρεία εκπροσωπεί το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογι-

κά, με την επιφύλαξη των παρακάτω διατάξεων. 

2.- Ενώπιον των Δικαστηρίων η Εταιρεία εκπροσωπείται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον κατά το άρθρο 13 παρ. 2 

του παρόντος αναπληρωτή του. Εάν απαιτείται αυτοπρόσωπος εμφάνιση 

του εκπροσώπου της Εταιρείας ενώπιον Δικαστηρίου ή Αρχής,  καθώς 

και εάν πρόκειται να δοθεί όρκος από αυτήν, η Εταιρεία εκπροσωπείται 

ενώπιον Δικαστηρίου ή ο όρκος δίδεται και από μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από υπάλληλο της Εταιρείας, που ορίζονται με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του,  που υπο-

βάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, 
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να αναθέτει την άσκηση όλων ή ορισμένων αρμοδιοτήτων και 

εξουσιών του, των σχετικών με την εκπροσώπηση, τη διοίκηση και δι-

εύθυνση της Εταιρείας, καθώς και τη διαχείριση της περιουσίας αυτής 

και των εν γένει εταιρικών υποθέσεων στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, 

με εξαίρεση τις περιπτώσεις στις οποίες απαιτείται με ρητή διάταξη του 

νόμου ή του παρόντος Καταστατικού συλλογική ενέργεια, σε έναν ή πε-

ρισσότερους εντολοδόχους του, τους οποίους διορίζει μεταξύ των μελών 

του με τους τίτλους του «Διευθύνοντος Συμβούλου», ή του «Γενικού 

Διευθυντή» ή και χωρίς κανέναν τίτλο. Ειδικότερα ο Γενικός Διευθυ-

ντής της Εταιρείας μπορεί να είναι και μη μέλος του Διοικητικού Συμ-

βουλίου. 

4.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση 

συγκεκριμένων αρμοδιοτήτων και εξουσιών του σε ένα ή περισσότερα 

μέλη του, σε διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της Εταιρείας, σε συνερ-

γάτες της ή και ακόμα σε τρίτους. 

Άρθρο 16ο 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρεί-

ας τουλάχιστον μία φορά κατά ημερολογιακό μήνα. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει και εκτός της 

έδρας του,  σε άλλον  τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, ε-

φόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρία-

σης και στη λήψη αποφάσεων. 

3.- Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει α-

παραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον πα-

ρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβου-

λίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4.- Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητή-

σουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυ-

τού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέ-

σα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 
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Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία,  ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συ-

γκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρό-

σκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέ-

κτου , να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχο-

ληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 17ο 

Απαρτία Δ.Σ. – Λήψη αποφάσεων 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνε-

δριάζει έγκυρα , όταν παρίστανται στη συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύο-

νται τουλάχιστον οι μισοί συν ένας από τους συμβούλους. Ο αριθμός 

των παρόντων συμβούλων ουδέποτε μπορεί να είναι μικρότερος από 

τρεις (3). Για την εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται το 

κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

2.- Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο Νόμος ή το Καταστατικό , 

οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα  με α-

πόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

3.- Κάθε Σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνον 

έναν απόντα ή κωλυόμενο σύμβουλο εφόσον έχει έγγραφη εξουσιοδό-

τηση από αυτόν. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν 

μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του Συμβουλίου. 

Άρθρο 18ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται 

και κατά το μηχανογραφικό σύστημα, το οποίο υπογράφεται από όσα 

μέλη παρίστανται κατά τη συνεδρίαση. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρός του υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό κατα-
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χωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευ-

θέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Ο Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου, που μπορεί να ε-

κλεγεί από αυτό, δεν απαιτείται να είναι και μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2.- Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοι-

κητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο αυτού ή από τον 

αναπληρωτή του ή από το Διευθύνοντα Σύμβουλο ή το σύμβουλο που 

ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.- Οι σύμβουλοι δεν μπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των 

πρακτικών της συνεδρίασης,  στην οποία έλαβαν μέρος, μπορούν όμως 

να ζητήσουν να αναγραφεί η γνώμη τους στα πρακτικά , όταν διαφω-

νούν με τη λήψη μιας απόφασης. Αν κάποιος σύμβουλος αρνείται να 

υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται σ' αυτά σχετική μνεία. 

4.- Το Βιβλίο Πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμ-

βουλίου μπορεί να τηρείται και σε κινητά φύλλα, τα οποία όμως, πρέπει 

πριν  χρησιμοποιηθούν, να αριθμούνται και θεωρούνται αρμοδίως. 

5.- Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμ-

βουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο μη-

τρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/ 

1920, όπως ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέ-

σα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητι-

κού Συμβουλίου. 

Άρθρο 19ο 

Ευθύνη των Συμβούλων - Απαγόρευση 

Ανταγωνισμού - Αποζημίωση Συμβούλων 

1.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι 

στην Εταιρεία για κάθε πταίσμα  κατά την διοίκηση  των εταιρικών υ-

ποθέσεων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 22α και 22β του ΚΝ 

2190/1920, όπως ισχύει. 

2.- Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τη-

ρεί αυστηρώς τα απόρρητα της εταιρικής επιχείρησης ,  τα οποία του 

έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως συμβούλου.- 

3.- Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που μετέχουν οπωσ-

δήποτε στη διεύθυνση της Εταιρείας,  καθώς και στους  Διευθυντές αυ-
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τής, επιτρέπεται   να ενεργούν κατ' επάγγελμα και χωρίς άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς της Εται-

ρείας,  ή να μετέχουν ως μέτχοι  ή ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες, κοι-

νοπραξίες  και συνεταιρισμούς  που επιδιώκουν όμοιους σκοπούς ή στη 

διοίκηση άλλων εταιρειών που επιδιώκουν παρόμοιους σκοπούς.  

4.- Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί, με απόφαση 

της  Γενικής Συνέλευσης, να χορηγείται αμοιβή επί των κερδών , καθο-

ριζόμενη είτε σε ορισμένο ποσό κατά αυτοπρόσωπη παράσταση στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, είτε κατά μήνα, ανεξάρτητα 

από τις αυτοπρόσωπες παραστάσεις, είτε  κατ’ άλλον τρόπο. Η αμοιβή 

αυτή πρέπει  απαραίτητα  να λαμβάνεται από το  απομένον υπόλοιπο 

των καθαρών κερδών μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό 

αποθεματικό και του απαιτούμενου ποσού  προς διανομή του πρώτου 

μερίσματος υπέρ των μετόχων, ίσου τουλάχιστον προς 6% επί του κα-

ταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Για κάθε άλλη αμοιβή των συμ-

βούλων ισχύουν τα οριζόμενα στις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 24 

του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

5.- Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου από τη διοίκηση  των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υ-

ποχρεωτικά, εάν αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση με απόλυτη 

πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κε-

φαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνο εάν βε-

βαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες πριν 

από την αίτηση . Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην πε-

ρίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγρά-

φων 2 και 3  του άρθρου 22β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

 ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 20ο 

Αρμοδιότητα 

1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι  το ανώτατο όργανο 

της Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφο-
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ρά την Εταιρεία. Οι νόμιμες α- ποφάσεις της, δεσμεύουν και 

τους μετόχους εκείνους που διαφώνησαν ή ήταν απόντες. 

2.- Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 

α) Για τροποποιήσεις του Καταστατικού, ως τέτοιων θεωρουμέ-

νων πάντως και των αυξήσεων  ή μειώσεων  του μετοχικού κεφαλαίου. 

Οι περί τροποποιήσεων του Καταστατικού αποφάσεις είναι έγκυρες , 

εφόσον δεν απαγορεύονται με ρητή διάταξη του Καταστατικού. 

β) Για εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

γ) Για έγκριση των ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων της Ε-

ταιρείας. 

δ) Για διάθεση των ετήσιων κερδών. 

ε)  Για  συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράτα-

ση της διάρκειας  ή διάλυση της Εταιρείας. 

στ) Για διορισμό εκκαθαριστών. 

ζ) Για έγερση αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβου-

λίου λόγω παράβασης των καθηκόντων τους. 

η) Για εκλογή των ελεγκτών και των αναπληρωτών τους και  κα-

θορισμό της αμοιβής τους. 

θ) Για απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των Ελεγκτών από την ευθύνη της διαχείρισης. 

ι) Για κάθε άλλο ζήτημα που φέρεται σ’ αυτήν  είτε από τους δι-

καιούμενους σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του παρόντος Καταστα-

τικού να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των με-

τόχων, είτε από το Διοικητικό Συμβούλιο, εφόσον αυτό δεν θα μπορεί ή 

δεν θα θέλει να αναλάβει τις ευθύνες για την επίλυση ορισμένου ζητή-

ματος που ανάγεται στην αρμοδιότητά του. 

3.- Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται 

:  

 α).- Οι κατά το άρθρο 6 παρ. 1 και 2 του παρόντος απο-

φασιζόμενες από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση αυ-

ξήσεις κεφαλαίου, καθώς και οι επιβαλλόμενες από τις διατάξεις του 

Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει, ή άλλων νόμων ,  

β).- Κατά την διάταξη του άρθρου 41 του παρόντος Καταστατι-

κού διορισμοί των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση ,  
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γ).- Η κατά το άρθρο 11 παρ. 1 του παρόντος Καταστατι-

κού εκλογή προσωρινών μέχρι τη συνεδρία Γενικής Συνέλευσης συμ-

βούλων σε αντικατάσταση, παραιτηθέντων, αποβιωσάντων ή για οποιο-

δήποτε  άλλο λόγο καταστάντων εκπτώτων συμβούλων και  

δ).- Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, απορρό-

φηση ανώνυμης εταιρείας από ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% 

των μετοχών της.  

 

Άρθρο 21ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1.- Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας υ-

ποχρεωτικά τουλάχιστον μια φορά κατά εταιρική χρήση και μέσα σε έξι 

(6) το πολύ μήνες από τη λήξη της χρήσης αυτής. Το Διοικητικό Συμ-

βούλιο μπορεί, όταν το κρίνει σκόπιμο, να συγκαλεί και εκτάκτως την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και 

σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της Επο-

πτεύουσας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους ο-

ποίους χορηγείται η άδεια. 

Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενι-

κή Συνέλευση των μετόχων, εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπο-

νται στο παρόν καταστατικό και το νόμο, και όταν τούτο υποδεικνύεται  

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3.- Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Εκτα-

κτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, μετά από αίτηση των ελεγκτών ή 

μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου , μέσα σε δέκα (10) ή τριάντα (30) αντίστοιχα η-

μέρες από την χρονολογία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρό του, ορί-

ζοντας συγχρόνως ως θέματα της ημερήσιας διάταξης τουλάχιστον τα 

αναφερόμενα στην αίτηση. 

Άρθρο 22ο 
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Διαδικασία Πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται σε τακτική ή 

έκτακτη συνεδρίαση από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

2.- Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές και τις 

εξομοιούμενες με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον η-

μέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, στις οποίες υπο-

λογίζονται και οι εξαιρετέες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζο-

νται. 

3.- Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης , 

καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλεί-

ται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας και δημοσιεύεται 

ως εξής: 

α) Στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμέ-

νης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης , σύμφωνα με το άρθρο 3 

του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. "περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών", 

β) Σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Α-

θήνα και, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες 

του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/ 1957, όπως ισχύει και 

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που: 

(αα) εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) 

χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες, 

(ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) 

φύλλων την ημέρα καθ' όλη την τριετία και 

(γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή από-

φαση των Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέ-

ρωσης, προκειμένου για το χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής 

δ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδε-

ται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία του-

λάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού 

στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 
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Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του 

Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να 

δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 

από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκ-

δίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, 

στην οποία υπάγεται η Εταιρεία. 

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να 

εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν.δ.  1263/1972 και του άρ-

θρου 2 του ν. 4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλο-

φορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχι-

στον χρόνια 

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυ-

βέρνησης και προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών στις υπόλοι-

πες, παραπάνω, εφημερίδες. 

4.- Η κατά την παράγραφο 3 του άρθρου αυτού πρόσκληση, 

προκειμένου περί επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων και των εξο-

μοιουμένων προς αυτές, δημοσιεύεται πριν από δέκα (10) πλήρεις ημέ-

ρες στις εφημερίδες που αναφέρονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 

αυτού και πριν από πέντε (5) πλήρεις ημέρες στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε 

της Εφημερίδας της Κυβέρνησης . 

5.- Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτεί-

ται στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντι-

προσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κε-

φαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λή-

ψη αποφάσεων. 

Άρθρο 23ο 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1.- Για να δικαιούνται οι μέτοχοι να λάβουν  μέρος στη Γενική 

Συνέλευση και να έχουν δικαίωμα ψήφου, οφείλουν πέντε (5) τουλάχι-

στον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, να καταθέσουν στο Τα-

μείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε ο-

ποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τις μετοχές τους. Νομικά πρόσωπα, 
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τηρουμένου του προηγουμένου εδαφίου, μετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα. 

2.- Οι δικαιούμενοι να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μέ-

τοχοι μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από ειδικώς εξουσιοδο-

τημένο εγγράφως απ αυτούς πρόσωπο. 

3.- Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών και τα έγγραφα νομι-

μοποίησης  των αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται, με 

απόδειξη, στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4.- Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που δεν συμμορφώθηκαν 

με τις διατάξεις  του παρόντος άρθρου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση 

μόνον μετά από άδεια αυτής.  

Άρθρο 24ο 

Παράδοση Αντιγράφων Οικονομικών Kαταστάσεων 

Δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν από την  τακτική Γενική Συ-

νέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να λάβει από την Εταιρεία τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοι-

κητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Άρθρο 25ο 

Πίνακας Μετόχων που έχουν Δικαίωμα Ψήφου 

1.- Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εται-

ρείας, πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική αυ-

τή Συνέλευση, με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του  αριθμού 

των μετοχών και ψήφων καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων και 

των αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτόν καταχωρούνται υποχρεωτι-

κά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι που συμμορφώθηκαν 

με τις διατάξεις του άρθρου 23 του Καταστατικού αυτού. 

2.- Κάθε αντίρρηση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται μόνο 

κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση αρχίσει 

τη συζήτηση πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, άλλως θεωρεί-

ται απαράδεκτη. 

Άρθρο 26ο 

Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων 
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1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρ-

τία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης 

όταν σ' αυτήν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσω-

πούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβληθέντος μετοχικού 

κεφαλαίου.  

2.- Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συ-

νεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλά-

χιστον ημέρες, στην επαναληπτική δε αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων  της αρχικής ημερή-

σιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν  εκπροσωπούμε-

νο τμήμα του καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου. 

3.- Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη με-

ταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, σε  μεταβολή του αντικειμένου 

της επιχείρησης αυτής, σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, σε 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το Καταστατι-

κό, σύμφωνα το άρθρο 13 (παρ. 1 και 2) του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ι-

σχύει, ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, ή γενόμενη με κεφαλαιο-

ποίηση αποθεματικών, σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, σε μεταβο-

λή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, μετα-

τροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, πα-

ροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνε-

δριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστα-

νται ή αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

4.- Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται πάλι, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 

του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται 

κατ’ αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου  με-

τοχικού κεφαλαίου. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, η Συνέλευ-

ση προσκαλείται και συνέρχεται σύμφωνα με τα παραπάνω και βρίσκε-

ται σε απαρτία και  συνεδριάζει  έγκυρα επί των θεμάτων  της αρχικής 
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ημερήσιας διάταξης, όταν εκ- προσωπείται κατ’ αυτήν  το ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου. 

Άρθρο 27ο 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 

1.- Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και, αν αυτός κω-

λύεται, ο κατά το παρόν αναπληρωτής του ή, εφόσον και αυτός κωλύε-

ται, ο πρεσβύτερος των παρισταμένων συμβούλων, άλλως ο μέτοχος 

που εκπροσωπεί τις περισσότερες μετοχές, προεδρεύει προσωρινά στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων και ορίζει ένα γραμματέα, μέτοχο ή μη. 

2.- Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου, η Γενική Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρο αυτής 

και ένα ή δύο γραμματείς, οι οποίοι εκτελούν ταυτόχρονα και χρέη ψη-

φολεκτών. 

Άρθρο 28ο 

Λήψη Αποφάσεων 

1.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με από-

λυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. 

2.- Κατ' εξαίρεση, οι αποφάσεις  που προβλέπονται από την πα-

ράγραφο 3 του άρθρου 26 του Καταστατικού αυτού, λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

Άρθρο 29ο 

Ημερήσια Διάταξη 

1.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις στη Γενική Συνέλευση περιορί-

ζονται στα θέματα που αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.- Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμ-

βούλιο, περιλαμβάνει δε μόνο τις προτάσεις του στη Γενική Συνέλευση, 

καθώς και τις προτάσεις που υποβάλλονται νόμιμα από τους ελεγκτές ή 

μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του κα-

ταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου. 

3.- Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερήσιας  διάταξης δεν 

επιτρέπεται παρά μόνον εξαιρετικώς πάνω σε τροπολογίες των προς τη 

Συνέλευση προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε προτάσεις για 

σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης με οποιοδήποτε θέμα ή σε προτά-

σεις για ανάκληση του Διοικητικού Συμβουλίου ή εάν στη Συνέλευση 
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εκπροσωπείται το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

μέτοχος δεν αντιλέγει στη συζήτηση και λήψη αποφάσεων επί θεμάτων 

εκτός της ημερήσιας διάταξης.  

Άρθρο 30ο 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1.- Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τη-

ρούνται σε ιδιαίτερο βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

ή τους γραμματείς αυτής. Το βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

μπορεί να τηρείται και σε κινητά φύλλα, τα οποία όμως πρέπει να αριθ-

μούνται και θεωρούνται αρμοδίως πριν χρησιμοποιηθούν, αν αυτό προ-

βλέπεται από το Νόμο. 

2.- Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται 

να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 

ίδιο βιβλίο καταχωρείται  και κατάλογος των μετόχων που ήταν παρό-

ντες  ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με όσα 

ορίζονται στο άρθρο 25 του παρόντος Καταστατικού. 

3.- Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συ-

νέλευσης επικυρώνονται  από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλί-

ου της Εταιρείας ή το νόμιμο αναπληρωτή του, ή το σύμβουλο,  που ο-

ρίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4.- Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, 

παρακολουθεί αυτήν αντιπρόσωπος της αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής 

ή Συμβολαιογράφος της έδρας της Εταιρείας, που προσυπογράφει τα 

πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

5.- Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της  α-

ντίγραφα των πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων, κατά τους όρους και τις 

διακρίσεις της παρ. 12 του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 Άρθρο 31ο 

Απαλλαγή Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Μετά την έγκριση των Ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων 

η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται 

με ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλ-

λαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του ΚΝ 

2190/1920. 
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2.- Στην ψηφοφορία της προηγουμένης παραγράφου για 

την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, δικαιούνται να 

μετέχουν τα μέλη του, καθώς και οι υπάλληλοι της Εταιρείας,  μόνο με 

τις μετοχές που έχουν στην κυριότητά τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 32ο 

Ελεγκτές 

1.- Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συ-

νέλευση σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο 

τουλάχιστον ελεγκτές, πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια 

άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελη-

τήριο Ελλάδας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 

475/1991. 

Οι Ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισ-

σότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. 

Σε περίπτωση που η Εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του 

άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 132 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους Ορκωτούς  Λο-

γιστές του Σώματος Ορκωτών Λογιστών του Ν.Δ. 3329/55 , σύμφωνα 

με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Στην 

περίπτωση αυτή η Εταιρεία,  για τον τακτικό της έλεγχο, έχει τη δυνατό-

τητα, αντί δύο ελεγκτών, να εκλέγει ένα μόνο Ορκωτό Λογιστή . 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδ. Νόμου 

2190/1920, όπως ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. 

2.- Οι κατά την προηγούμενη παράγραφο Ελεγκτές, καθώς και 

ισάριθμοι αναπληρωματικοί, ορίζονται πάντοτε από την προηγούμενη 

Τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τη διάταξη της παρ. 2 του άρ-

θρου 36 του Κωδ. Ν. 2190/1920. Με την ίδια απόφαση διορισμού των 

Ελεγκτών καθορίζεται και η αμοιβή τους, εφαρμοζομένης και της διά-

ταξης της παραγράφου 3 του άρθρου 36 του Κωδ. Ν. 2190/20, όπως ι-

σχύει 

3.- Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που όρισε τους Ελεγκτές πρέπει να γίνει από την Εταιρεία 
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ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους και εφ' όσον αυ-

τοί δεν αποποιηθούν το διορισμό τους αυτό, μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών, θεωρείται ότι τον αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις ευθύνες 

και υποχρεώσεις που καθορίζουν τα άρθρα 37, 37α και 38 του Κωδ. Ν. 

2190/20, όπως ισχύει,  και το παρόν Καταστατικό. 

Άρθρο 33ο  

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1.- Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα ει-

κοστό (1/20) του καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί  έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30) μέρες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης 

προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να 

περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2.- Με αίτηση μετόχου ή  μετόχων που εκπροσωπούν το ένα ει-

κοστό (1/20) του καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος 

της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια φορά μόνο τη 

λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα 

ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη 

λήψη των αποφάσεων αυτών, εκείνη που ορίζουν οι μέτοχοι στην αίτη-

σή τους, που όμως δεν είναι δυνατό να απέχει περισσότερο από τριάντα 

(30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προη-

γούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευ-

σης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν 

και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 

28 του Κ.Ν. 2190/1920 , όπως ισχύει . 

3.- Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέ-

λευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται: 

α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά 

που καταβλήθηκαν την τελευταία διετία, για οποιαδήποτε αιτία από την 

Εταιρεία στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή 

άλλους υπαλλήλους της καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα 
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αυτά ή σύμβαση που έχει συναφ- θεί ανάμεσα στην Εταιρεία και 

τα πρόσωπα αυτά, για οποιαδήποτε αιτία, 

β) να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της Εταιρείας στο μέτρο που οι πληροφορίες αυτές είναι χρή-

σιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάτα-

ξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των αι-

τουμένων πληροφοριών για αποχρώντα λόγο, η δε αιτιολογία αναγράφε-

ται στα πρακτικά. 

4.- Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Ε-

ταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφό-

σον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

τούτο υποχρεούται να παράσχει  σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή, 

εάν προτιμά, πριν από τη Συνέλευση σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες 

για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάστα-

ση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί, για απο-

χρώντα ουσιώδη λόγο, την ικανοποίηση του αιτήματος αυτού, η αιτιο-

λογία όμως της άρνησης αναγράφεται στα πρακτικά. 

5.- Στις περιπτώσεις, του εδαφίου β' της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσι-

μο  ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή 

του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με 

την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρεία να παράσχει 

τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6.- Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης πάνω σε 

θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονο-

μαστική κλήση. 

7.- Σε όλες τις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως και 4 του πα-

ρόντος άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειμέ-

νες , σύμφωνα με το άρθρο 28 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 και το άρθρο 

23 του παρόντος Καταστατικού,  τις μετοχές τους που παρέχει σ’ αυτούς 

τα πιο πάνω δικαιώματα , από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης 

μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και, στην πε-
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ρίπτωση της παρ. 5, μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμό-

διου Δικαστηρίου. 

8.- Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου, δικαιού-

νται να ζητήσουν τον έλεγχο αυτής, κατά το άρθρο 40 παρ. 1 του Κωδ. 

Ν. 2190/20 όπως ισχύει , από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφε-

ρείας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, το οποίο δικάζει κατά την διαδι-

κασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, τον έλεγχο αυτής. Ο έλεγχος διατάσ-

σεται εάν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιά-

ζονται οι διατάξεις των νόμων ή του παρόντος Καταστατικού ή των α-

ποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις οι καταγ-

γελλόμενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που να μην απέχει 

πλέον της διετίας από τη χρονολογία της έγκρισης των ετησίων οικονο-

μικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέσθηκαν. 

9.- Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν 

από το κατά το άρθρο 40 παρ 1 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει , 

αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας, τον έλεγχο αυτής εφ' όσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 

διοίκηση αυτών δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή δια-

χείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

10.- Στις περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9 του άρθρου αυ-

τού, οι μέτοχοι που ζητούν τον έλεγχο πρέπει να τηρούν  κατατεθειμένες 

τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα να υποβάλουν την αίτηση,  

σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 40 του Κωδ. Νόμου 

2190/1920, όπως ισχύει, μέχρι την έκδοση της απόφασης του Δικαστη-

ρίου και πάντως όχι λιγότερο των τριάντα (30) ημερών από τη χρονολο-

γία της υποβολής της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΒΙΒΛΙΑ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ 

ΚΕΡΔΩΝ  

Άρθρο 34ο 

Απογραφή - Εταιρική Χρήση - Ετήσιες Οικονομικές Καταστά-

σεις 
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1.- Κατά την έναρξη λει- τουργίας  της η Εταιρεία οφείλει 

να ενεργήσει την κατά το άρθρο 9 του Εμπορικού Νόμου απογραφή. 

Την ίδια υποχρέωση  υπέχει και στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης όπως 

αυτή καθορίζεται στο παρόν Καταστατικό.   

2.- Όλα τα προβλεπόμενα από τον Εμπορικού Νόμου και άλλες 

διατάξεις,  βιβλία της Εταιρείας τηρούνται στην Ελληνική γλώσσα.  

3.- Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει 

δε την πρώτη (1) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δε-

κεμβρίου κάθε χρόνου. 

4.- Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

κλείνει τους λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της πε-

ριουσίας της Εταιρείας και καταρτίζει  τις ετήσιες οικονομικές κατα-

στάσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά και ήδη των 

άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του Κω-

δ.Ν.2190/1920. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, που περιλαμβά-

νουν τον ισολογισμό, το λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως",  τον πί-

νακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και το προσάρτημα, ως ενιαίο σύνολο, 

υποβάλλονται στη τακτική Γενική Συνέλευση, συνοδευόμενες από έκ-

θεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, συντεταγμένη σύμφωνα 

με τις διατάξεις της παρ. 3 εδ. γ' του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει, και από έκθεση των ελεγκτών σύμφωνα με τις διατάξεις 

των παρ.3 και 4 του ίδιου άρθρου. 

5.- Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα 

της προηγουμένης παραγράφου 4 (οικονομικές καταστάσεις κλπ.), είκο-

σι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέ-

λευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43β παρ. 5 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει: 

α) στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης 

ευθύνης, σύμφωνα με το άρθρο 7β, παρ. 1 εδάφιο β' του Κ.Ν. 2190/1920 

και 

β) κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε μία ημερήσια 

πολιτική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του ΝΔ 

3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτε-

ρη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα  
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γ) σε μία ημερήσια οικο- νομική εφημερίδα που πληροί τις 

προϋποθέσεις της παρ.2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/20 , όπως ισχύει ,  

και 

δ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της Εταιρείας  και σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή , σε μια ημερήσια ή εβδο-

μαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα  από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα 

του Νομού στον οποίο η Εταιρεία έχει την έδρα της.  

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νο-

μού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, τα ανωτέρω έγγραφα πρέπει 

να δημοσιεύονται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερί-

δα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, 

στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

Ως προς τις εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις της περί-

πτωσης ε’ της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει. 

6.- Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση 

πάνω στις οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικη-

τικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρό-

σωπα, ήτοι από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, 

β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκεί-

νη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλί-

ου που ορίζεται από αυτό και 

γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότη-

τας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

Άρθρο 35ο 

 Καθαρά Κέρδη και Διανομή  
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1.- Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύ-

πτουν μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη, που πραγματοποι-

ήθηκαν, κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των νομίμων αποσβέσεων και κάθε 

άλλου εταιρικού βάρους. 

2.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920, τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας διανέμονται με την εξής 

σειρά: 

α) Αφαιρείται ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον των 

καθαρών κερδών για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η για το 

σχηματισμό του αποθεματικού αυτού αφαίρεση παύει να είναι υποχρεω-

τική μόλις το τακτικό αποθεματικό φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, ενώ γίνεται και πάλι υποχρεωτική εάν 

το τακτικό αποθεματικό μειωθεί για οποιοδήποτε λόγο κάτω του ενός 

τρίτου (1/3).Το αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικά για την 

εξίσωση υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και ζημιών, 

β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτου με-

ρίσματος από έξι τοις εκατό (6%), τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαί-

ου, που έχει καταβληθεί, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 3 Α.Ν. 

148/1967, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του Ν.876/1979 , την 

παρ. 18 του άρθρου 3 του Ν. 2753/1999 και το άρθρο 25 του Ν. 

2789/2000.και 

γ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών διατίθεται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, είτε για το σχηματισμό εκτάκτου α-

ποθεματικού, είτε για διανομή προσθέτου μερίσματος στους μετόχους, 

είτε για αύξηση του κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, οι οποίες χο-

ρηγούνται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί για πρόσθετο μέρισμα, 

είτε για μεταφορά σε νέο. 

3.- Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται 

μόνο εφόσον είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη διανομή αυτή 

δημοσιευθεί σε οποιαδήποτε ημερήσια εφημερίδα, από εκείνες που εκ-

δίδονται στην Αθήνα και έχουν ευρύτερη κυκλοφορία κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης ,  

μόλις καταρτισθεί και υποβληθεί στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή λο-

γιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία. Τα μερίσματα που δια-
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νέμονται με τον τρόπο αυτό δεν μπορούν να ξεπεράσουν το μισό 

των καθαρών κερδών που εμφανίζονται στη λογιστική κατάσταση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΛΥΣΗ  ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 36ο 

Λύση της εταιρείας 

1.- Η Εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της, που ορίζεται στο 

Καταστατικό αυτό, εκτός αν η Γενική Συνέλευση, πριν από τη λήξη της, 

αποφασίσει για την παράταση της διάρκειάς της, σύμφωνα με το άρθρο 

26 παρ. 3 και 28 παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 26 παρ. 3 και 28 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού και 

γ) Με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

2.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν απο-

τελεί λόγο λύσης της Εταιρείας. 

3.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εται-

ρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπε-

ται από το άρθρο 42γ του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, γίνει κατώ-

τερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμ-

βούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση,  μέσα σε προ-

θεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει αυτή 

τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

4.- Εάν η Εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς 

της ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή, εάν μετά την κήρυξη της 

πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση, κατά τις ισχύουσες 

περί πτώχευσης  διατάξεις, μπορεί αυτή να αναβιώσει με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις 

των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ.2 του Κ.Ν. 2190/ 1920. Τέτοια από-

φαση, αποκλείεται εάν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας.- 

Άρθρο 37ο 

Εκκαθάριση της Εταιρείας 

1.- Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Ε-

ταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α' 

της παρ. 1 του άρθρου 36 του παρόντος Καταστατικού, το Διοικητικό 
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Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθα- ριστή μέχρι το διορισμό εκκαθα-

ριστών από τη Γενική Συνέλευση, που συνέρχεται υποχρεωτικά μέσα σε 

τρεις (3) μήνες από τη λήξη της διάρκειας της Εταιρείας και στην περί-

πτωση του εδαφίου β' του ίδιου άρθρου του παρόντος Καταστατικού, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει δύο (2) ή τρεις (3) εκκα-

θαριστές από τους μετόχους της ή τρίτους, καθορίζοντας ταυτόχρονα 

και την αμοιβή αυτών. 

2.- Οι εκκαθαριστές οφείλουν με την ανάληψη των καθηκόντων 

τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσι-

εύσουν δια του τύπου και του Τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εται-

ρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης  ισολο-

γισμό, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περίπτωση ιβ' του Άρθρου 7α 

Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως  ισχύει, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται 

στην Εποπτεύουσα Αρχή. 

 Την αυτή υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατ’ έτος και κατά 

την λήξη της εκκαθάρισης . 

3.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα  τα δικαιώ-

ματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης . 

4.- Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση 

τις εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον 

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή 

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) 

μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών 

από τη λύση της Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν 

να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, 

το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονο-

μίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει 

τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

5.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομι-

κές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 
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Συνέλευση. Κατ' έτος τα αποτε- λέσματα της εκκαθάρισης υπο-

βάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα 

οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν 

τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφη-

μερίδας της Κυβέρνησης , αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και δια-

νέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 

στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

6.- Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πεντα-

ετία, από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης. 

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτεί-

ται ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθά-

ρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

7.- Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Όσον αφορά τους 

Εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των Εκκαθαριστών κατα-

χωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβου-

λίου. 

Άρθρο 38ο 

Εξουσία Εκκαθαριστών 

1.- Οι εκκαθαριστές εκπροσωπούν την Εταιρεία έναντι των τρί-

των φυσικών ή νομικών προσώπων, μη εξαιρουμένου του Δημοσίου, 

καθώς και ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, κάθε βαθμού και δικαιοδο-

σίας, έχουν κάθε εξουσία αναγκαία για τη διαχείριση των υποθέσεων 

της Εταιρείας, καθ' όλο το διάστημα της εκκαθάρισης, για την είσπραξη 

των απαιτήσεων, την πληρωμή των χρεών και ρευστοποίηση της πε-

ριουσίας της, με όποιο τρόπο ορίσει η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

και γενικά για τη διεξαγωγή κάθε υπόθεσης ή δίκης που εκκρεμεί. 

2.- Το υπόλοιπο που απομένει μετά την απόσβεση όλων των 

προς τρίτους υποχρεώσεων της εταιρείας και την αφαίρεση των εξόδων 

της εκκαθάρισης (προϊόν εκκαθάρισης), διανέμεται μεταξύ των μετόχων 

κατά την αναλογία των μετοχών του καθενός απ'  αυτούς. 
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   Οι διατάξεις του παρόντος καταστατικού ισχύουν εκ παραλλή-

λου και συμπληρωματικά με τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

αυτός τροποποιημένος ισχύει, καθώς και με αυτές οποιουδήποτε άλλου 

σχετικού νομοθετήματος. 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού,όπως ισχύει μετά την 

Έτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρίας, που έλαβε 

χώρα την 23.12.2022 

Αθήνα Αττικής, 23.12.2022 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ., 

Αθανάσιος Κ. Κατρής 

 


