
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία LEFTY 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και το διακριτικό τίτλο LEFTY P.C.. 

 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΑΘΗΝΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 21/12/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3378670, η από 

01/12/2022 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκε το άρθρο 2  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «LEFTY ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», 

το διακριτικό τίτλο LEFTY P.C. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 147771203000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

LEFTY ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΤΡΙΚΑΛΩΝ 3, 16673,  ΒΟΥΛΑ 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Πανεπιστημίου 44 

Τ.Κ.: 10679 

Πληροφορίες: Νικηφορίδου Παναγιώτα 

Τηλέφωνο: 2103380200 

E-mail: pnikiforidou@eea.gr 

 

Αθήνα,21/12/2022 

Αριθ.Πρωτ.: 2852731 



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«LEFTY  ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ «LEFTY P.C.» 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 147771203000 

Α.Φ.Μ. 801046155 

(Σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4072/2012) 

************************************** 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΣΚΟΠΟΣ- ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο : ΣΥΣΤΑΣΗ– ΙΔΙΟΤΗΤΑ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Συνιστάται δια του παρόντος Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία με την ιδιότητα και 

τα χαρακτηριστικά αυτής της εταιρικής μορφής, της οποίας με την  επωνυμία «LEFTY 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο 

«LEFTY P.C.».  

Στις σχέσεις της με την αλλοδαπή η εταιρική επωνυμία θα διατυπώνεται σε πιστή 

μετάφραση.  

 

Άρθρο 2ο: EΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Γλυφάδας της Περιφέρειας Αττικής. 

2. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες μορφές 

δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή της αλλοδαπής. 

 

Άρθρο 3ο: ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται στα σαράντα (40) έτη, αρχίζει από την ημέρα 

που θα εγγραφεί νομίμως στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2058. 

2. Η διάρκεια της μπορεί να παραταθεί µε απόφαση των εταίρων, που λαμβάνεται µε 

την αυξημένη πλειοψηφία των 2/3 του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων 

σύμφωνα µε το άρθρο 72 παρ.5 Ν.4072/2012, όπως ισχύει σήμερα. 

 

Άρθρο 4ο: ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της συνιστώμενης με το παρόν Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας είναι: 

1. Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση αθλητικών ειδών  

2. Εμπορικοί αντιπρόσωπο που μεσολαβούν στην πώληση διάφορων ειδών  

3. Δραστηριότητες παροχής επιχειρηματικών συμβουλών και άλλων συμβουλών 

διαχείρισης 

4. Η συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις κάθε είδους, που 

επιδιώκουν τον αυτό ή παρεμφερή σκοπό.  

5. Η ίδρυση υποκαταστημάτων, γραφείων ή άλλων μορφών εγκαταστάσεων, 

οπουδήποτε εντός ή εκτός της ελληνικής επικρατείας  

6. Η ίδρυση νέων εταιρειών στην ημεδαπή και στην  αλλοδαπή οποιαδήποτε 

νομικής μορφής και εταιρικού σκοπού 

7. Η συνεργασία, με οποιονδήποτε τρόπο, με φυσικά και  νομικά πρόσωπα που   

επιδιώκουν σκοπούς εμπορικούς ή διαχείρισης περιουσιακών στοιχείων. 

8. Η συμμετοχή σε πάσης φύσεως επενδυτικά προγράμματα. 

9. Η παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών Επικοινωνίας, Διαφήμισης και 

Δημοσίων Σχέσεων, Αθλητικού Μάρκετινγκ, Επικοινωνιακού Σχεδιασμού και 



Στρατηγικής, Διοργάνωση και Διαχείριση Εκδηλώσεων, Σεμιναρίων, 

Συνεδρίων  

10. Αποβλέπει στην ευρύτερη εκπαίδευση, ενημέρωση και κατάρτιση του κοινού, 

ως και η διεξαγωγή κάθε άλλης άμεσου ή έμμεσου συναφούς προς τον 

ανωτέρω σκοπό εργασίας ή επιχειρήσεως καθώς επίσης και η παροχή πάσης 

φύσεως υπηρεσιών επικοινωνίας ή εξειδικευμένων υπηρεσιών δημοσίων 

σχέσεων, δημοσιότητας και εξειδικευμένης στρατηγικής επικοινωνίας για την 

προώθηση και προβολή των επαγγελματικών σχέσεων και των 

δραστηριοτήτων των πελατών της Εταιρίας και γενικά η ανάληψη και 

διεξαγωγή πάσης φύσεως συναφών προς τους ανωτέρω σκοπούς 

δραστηριοτήτων. 

11. Η εκμετάλλευση και διαχείριση ακινήτων με οποιονδήποτε τρόπο 

(συμπεριλαμβανομένης της εκμίσθωσης οποιασδήποτε διάρκειας ή και 

χρονομεριστικής εκμίσθωσης, time sharing).Οι αγοραπωλησίες και μισθώσεις 

ακινήτων με σκοπό το κέρδος, η παροχή εξειδικευμένων συμβουλών και 

υπηρεσιών προς οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο σχετικά με 

επενδύσεις σε ακίνητα και εν γένει για συναλλαγές που έχουν σχέση με 

ακίνητα. Η αγορά, πώληση, μεταβίβαση, εκμετάλλευση πάσης φύσεως 

ακινήτων με σκοπό το κέρδος. Η μεταπώληση ή μίσθωση ή ανέγερση 

οικοδομών ακόμη και με το σύστημα της αντιπαροχής  

 

Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρία μπορεί να συγχωνεύεται με άλλες 

εταιρείες, να ιδρύει θυγατρικές στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή, να διασπάται σε 

δύο ή περισσότερες εταιρείες, να αποσχίζει κλάδους δραστηριότητας ή τμήματά της, 

να ιδρύει γραφεία και υποκαταστήματα οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, 

καθώς και να αντιπροσωπεύει άλλες επιχειρήσεις της ημεδαπής και αλλοδαπής. 

 
Άρθρο 5ο: ΙΔΡΥΤΕΣ- ΕΥΘΥΝΗ ΙΔΡΥΤΩΝ 

Ιδρυτές της δια του παρόντος συνιστώμενης εταιρείας είναι οι εταίροι,  

(α) Ελευθέριος Θεοδώρου του Αντωνίου, γεννημένος το έτος 1996 στο Μαρούσι 

Αττικής, κάτοικος Βούλας, οδός Τρικάλων αρ. 3, κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό 

ΑΗ138940 27/11/2008 , εκδοθέντος υπό του Α.Τ. ΓΛΥΦΑΔΑΣ , με Α.Φ.Μ. 

154088131 , και  

(β) ΜΟΝΙΚΑ ΦΡΑΝΤΖΕΣΚΑ ΘΕΟΔΩΡΟΥ του Μιχαήλ, γεννημένη το έτος 1962 

στις ΗΝΩΜΕΝΕΣ ΠΟΛ. ΤΗΣ ΑΜΕΡΙΚΗΣ, κάτοικος Βούλας, οδός Τρικάλων αρ. 3, 

κάτοχος του Α.Δ.Τ. με αριθμό ΑΝ099573/ 16/05/2017, εκδοθέντος υπό του Α.Τ. 

ΓΛΥΦΑΔΑΣ με Α.Φ.Μ. 043052950  

 

Οι ιδρυτές που συναλλάχθηκαν µε τρίτους στο όνομα της εταιρείας πριν από τη 

σύστασή της ευθύνονται απεριόριστα και εις ολόκληρον. Ευθύνεται όμως, μόνη η 

εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν κατά το διάστημα αυτό αν μέσα σε τρεις μήνες 

από τη σύστασή της ανέλαβε µε πράξη του διαχειριστή τις σχετικές υποχρεώσεις. 

 
Άρθρο 6ο: ∆ΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η σύσταση της Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας γίνεται µε εγγραφή της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Στο Γ.Ε.ΜΗ. υποβάλλονται στη δημοσιότητα που προβλέπεται από το άρθρο 16 του 

Ν.3419/2005 και οι τροποποιήσεις του καταστατικού, καθώς και όσα άλλα στοιχεία 

αναφέρονται στο Νόμο αυτό καθώς και στο Ν.4072/2012, όπως εκάστοτε ισχύει. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ ΚΑΙ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

Άρθρο 7ο: ΚΕΦΑΛΑΙΟ –ΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ  

1. Οι εταιρικές εισφορές είναι κεφαλαιακές.  

2. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσόν του τριάντα χιλιάδες 

(30.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε  τριάντα χιλιάδες (30.000) εταιρικά μερίδια, 

ονομαστικής αξίας ένα (1,00) ευρώ έκαστο.  

     3. Το κεφάλαιο της εταιρείας καταβλήθηκε από τους εταίρους σε μετρητά στο 

ταμείο της εταιρείας ως εξής 

α) Ο  εταίρος Ελευθέριος Θεοδώρου , κατέβαλλε το ποσόν των είκοσι εννέα 

χιλιάδες τετρακόσια (29.400,00) ευρώ και ανέλαβε είκοσι εννέα χιλιάδες τετρακόσια 

(29400) εταιρικά μερίδια αξίας ένα (1,00) ευρώ έκαστο συμμετέχοντας έτσι στην 

εταιρεία µε ποσοστό ενενήντα οκτώ τοις εκατό (98%) , 

β) Η εταίρος ΜΟΝΙΚΑ ΦΡΑΝΤΖΕΣΚΑ ΘΕΟΔΩΡΟΥ , κατέβαλλε το ποσόν των 

εξακοσίων (600,00) ευρώ και ανέλαβε εξακόσια (600) εταιρικά μερίδια αξίας ένα 

(1,00) ευρώ έκαστο συμμετέχοντας έτσι στην εταιρεία µε ποσοστό δύο τοις εκατό 

(2%). 

      4. Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας είναι κατά 

αναλογία των ποσοστών συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ 

 

Άρθρο 8ο: ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ 

1. Η μεταβίβαση, ενεχυρίαση ή άλλη παρόμοια επιβάρυνση εταιρικού μεριδίου 

επιτρέπεται μόνο κατόπιν απόφασης της Συνέλευσης των Εταίρων. 

2. Κατά τη μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων υπάρχει δικαίωμα προτίμησης για 

τους υπόλοιπους υφιστάμενους Εταίρους. Σε περίπτωση που κάποιος εκ των 

Εταίρων αποφασίσει να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια, θα πρέπει να 

ανακοινώσει την απόφασή του γραπτώς στους λοιπούς Εταίρους, 

μνημονεύοντας το τίμημα για την μεταβίβαση και τους τυχόν άλλους όρους 

που κρίνει ουσιώδεις για την ολοκλήρωση της μεταβίβασης, οι δε εταίροι θα 

προτιμηθούν έναντι τρίτων αγοραστών υπό την προϋπόθεση ότι θα 

ανακοινώσουν την απόφασή τους και αποδοχή τους γραπτώς εντός  (3) μηνών 

από την σχετική ανακοίνωση. Η σχετική αλληλογραφία η οποία και θεωρείται 

δεσμευτική για τα μέρη δύναται να γίνει είτε δια συστημένης επιστολής προς 

τους εταίρους, είτε μέσω φαξ (fax) είτε μέσω ηλεκτρονικής αλληλογραφίας 

(e-mail). Σε περίπτωση που το δικαίωμα προτίμησης ασκηθεί από 

περισσότερους του ενός εταίρους, θα αποκτήσουν όλοι τα εταιρικό μερίδια 

κατ' αναλογία της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο της εταιρείας. Μετά την 

εκπνοή της ανωτέρω προθεσμίας των τριών (3) μηνών και χωρίς να έχει 

ασκηθεί το δικαίωμα προτίμησης από τους λοιπούς Εταίρους ή νωρίτερα σε 

περίπτωση αρνητικής απάντησης αυτών, ο προσφέρων τα μερίδια Εταίρος 

μπορεί να μεταβιβάσει ελεύθερα τα εταιρικά του μερίδια σε οποιονδήποτε 

τρίτο.  

3.  Η μεταβίβαση και η επιβάρυνση των μεριδίων της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής 

εταιρείας εν ζωή ή αιτία θανάτου είναι ελεύθερη, µε την επιφύλαξη των 

άρθρων 84, 85, 86, 87 και 88 του Ν.4072/2012, όπως ισχύει έως σήμερα. Η 



μεταβίβαση ή επιβάρυνση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως 

και επάγεται αποτελέσματα ως προς την εταιρεία και τους εταίρους από τη 

γνωστοποίηση σε αυτήν της μεταβίβασης. Η γνωστοποίηση αυτή είναι 

έγγραφη και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η 

κοινοποίηση του εγγράφου γνωστοποίησης στην εταιρεία μπορεί να γίνει και 

µε ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Ο διαχειριστής οφείλει να καταχωρίζει 

αμέσως τη μεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, υπό την προϋπόθεση ότι 

τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις για τη μεταβίβαση, όπως προβλέπονται στο νόμο 

και το παρόν καταστατικό. Ως προς τους τρίτους η μεταβίβαση θεωρείται ότι 

έγινε από την καταχώριση στο βιβλίο των εταίρων. 

4. Σε περίπτωση θανάτου εταίρου οι επιζώντες εταίρου έχουν δικαίωμα 

προτίμησης στην εξαγορά των εταιρικών μεριδίων του θανούντος κατά το 

ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρεία, από τον κληρονόμο και εφ' όσον 

έχει ελεγχθεί το κληρονομικό του δικαίωμα. Όσον αφορά την αξία των 

εταιρικών αυτών μεριδίων εφαρμόζονται αναλόγως οι προβλέψεις της παρ. 4 

του παρόντος άρθρου. 

 

Άρθρο 9ο: ΑΛΛΕΣ ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ ΣΤΗ ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Σε περίπτωση πτώχευσης εταίρου τα εταιρικά του μερίδια ανήκουν στην 

πτωχευτική περιουσία και εκποιούνται κατ’ εφαρμογή του άρθρου 146 του 

Πτωχευτικού Κώδικα. Αντί της εκποίησης, το πτωχευτικό δικαστήριο μπορεί να 

διατάξει, μετά από αίτηση της εταιρείας, τη μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων σε 

εταίρους ή τρίτους που υποδεικνύει η εταιρεία, µε καταβολή στον πιστωτή του 

τιμήματος που ορίζεται από το δικαστήριο. 

 

Άρθρο 10ο: ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Για την είσοδο νέου εταίρου απαιτείται ομόφωνη απόφαση των εταίρων και εάν στο 

μέλλον υπάρξουν και άλλοι εταίροι χρειάζεται η ομόφωνη απόφαση και των εταίρων 

αυτών. Η απόφαση αυτή πρέπει να μνημονεύει τον αριθμό των αποκτώμενων 

μεριδίων και την εισφορά που πρόκειται να αναληφθεί.  

Αν η απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί λόγω αντιρρήσεων εταίρου ή εταίρων, των 

οποίων μειώνονται τα ποσοστά, το δικαστήριο μπορεί μετά από αίτηση της εταιρείας 

να επιτρέψει την είσοδο του εταίρου ή την ανάληψη εισφορών από υπάρχοντες 

εταίρους, αν συντρέχει σπουδαίος λόγος που επιβάλλεται από το συμφέρον της 

εταιρείας.  

Τα ανωτέρω δεν εφαρμόζονται σε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 11ο: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ– ΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ- ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται στην ΜΟΝΙΚΑ 

ΦΡΑΝΤΖΕΣΚΑ ΘΕΟΔΩΡΟΥ. 

 

Άρθρο 12ο: ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

1. Ο διαχειριστής θα εκπροσωπεί νόμιμα την εταιρεία και θα ενεργεί κάθε πράξη 

διαχείρισης και διάθεσης σε κάθε περίπτωση αναγόμενη στο σκοπό της, 

υπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ενδεικτικά ο διαχειριστής 

εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα ή και το  Εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, 



Δημοτικών, Κοινοτικών και άλλων Αρχών, φυσικών ή νομικών προσώπων δημοσίου 

ή ιδιωτικού δικαίου, Διεθνών Οργανισμών και των οργάνων τους, καθώς και 

ενώπιον οποιουδήποτε Ελληνικού ή Διεθνούς Δικαστηρίου ή Δικαστικής Αρχής 

οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, αναλαμβάνει χρήματα, αξιόγραφα, 

μερίσματα, αποδείξεις και τοκομερίδια, εισπράττει χρήματα, εκδίδει, αποδέχεται, 

οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια, επιταγές, 

παραλαμβάνει, οπισθογραφεί και εκχωρεί φορτωτικές, αποθετήρια και 

ενεχυρόγραφα, συνάπτει φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτει κάθε 

είδους συμβάσεις µε Ασφαλιστικούς Οργανισμούς (Ιδιωτικούς και Δημόσιους), µε 

Τράπεζες και µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, παρέχει και λαμβάνει 

δάνεια, ανοίγει πιστώσεις, εκδίδει εγγυητικές επιστολές, διορίζει πληρεξουσίους 

δικηγόρους και γενικά ενεργεί κάθε πράξη εκπροσώπησης, διαχείρισης ή διάθεσης 

που εξυπηρετεί το σκοπό της εταιρικής επιχείρησης. Ο διαχειριστής είναι και ταμίας 

της εταιρείας και δικαιούται να εισπράττει για λογαριασμό αυτής από οποιοδήποτε 

φυσικό ή νοµικό πρόσωπο ∆ηµοσίου ή Ιδιωτικού ∆ικαίου, ∆ηµόσιο Ταµείο, 

Οργανισµό, τράπεζα κλπ. οποιουδήποτε ύψους χρηματικά ποσά, να παραλαμβάνει 

πράγματα και να χορηγεί τις σχετικές αποδείξεις και εξοφλήσεις. 

2. Ο διαχειριστής μπορεί να αναθέτει όλες ή μερικές από τις πράξεις διαχείρισης µε 

συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο ή µε απλό πληρεξούσιο µε θεωρημένο το γνήσιο 

της υπογραφής τους από ∆ηµόσια αρχή, σε άλλο πρόσωπο προσδιορίζοντας και τον 

χρόνο ισχύος και τον τρόπο παύσεως της πληρεξουσιότητας. 

 

Άρθρο 13ο: ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

1. Σε κάθε έντυπο της εταιρείας πρέπει απαραίτητα να αναφέρονται η επωνυμία 

της, το εταιρικό κεφάλαιο, ο αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρείας, η έδρα της και η 

ακριβής της διεύθυνση, καθώς και αν η εταιρεία βρίσκεται υπό εκκαθάριση. 

Αναφέρεται επίσης η ιστοσελίδα της εταιρίας. 

2. Η εταιρεία οφείλει μέσα σε έναν (1) μήνα από τη σύστασή της να αποκτήσει 

εταιρική ιστοσελίδα, στην οποία πρέπει να εμφανίζονται τα ονοματεπώνυμα και οι 

διευθύνσεις των εταίρων µε τις εισφορές του καθενός, το πρόσωπο που ασκεί τη  

διαχείριση, καθώς και οι πληροφορίες της προηγούμενης παραγράφου. 

Στο Γ.Ε.ΜΗ. καταχωρίζεται και η ιστοσελίδα της εταιρείας. Περισσότερες εταιρείες 

μπορούν να έχουν κοινή ιστοσελίδα, αν το περιεχόμενο της είναι σαφώς διακριτό ανά 

εταιρεία. 

Ενόσω η εταιρεία δεν διαθέτει εταιρική ιστοσελίδα, είναι υποχρεωμένη να δίδει ή να 

αποστέλλει δωρεάν και χωρίς καθυστέρηση τις πληροφορίες της προηγούμενης 

παραγράφου σε οποιονδήποτε τις ζητεί. 

 

Άρθρο 14ο: ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ  

Ο διαχειριστής οφείλει να τηρεί: 

(α) «Βιβλίο Εταίρων», στο οποίο καταχωρίζει τα ονόματα των εταίρων, τη 

διεύθυνσή τους, τον αριθμό των μεριδίων που έκαστος κατέχει, το είδος της εισφοράς 

που εκπροσωπούν τα μερίδια, τη χρονολογία κτήσης και μεταβίβασης ή επιβάρυνσής 

τους, τα ειδικά δικαιώματα που παρέχει το καταστατικό στους εταίρους, καθώς και 

(β) «Ενιαίο Βιβλίο Πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της 

διαχείρισης». Στο τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις των 

εταίρων και οι αποφάσεις της διαχείρισης που συνιστούν πράξεις καταχωρητέες στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 

 
 



Άρθρο 15ο: ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ  

1. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του Ν.4072/2012, 

όπως ισχύει, του παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς 

και για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για 

πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση των εταίρων ή που 

αφορούν σε εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη µε καλή πίστη, µε 

βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος. Αν περισσότεροι διαχειριστές ενήργησαν από κοινού, ευθύνονται εις 

ολόκληρο. 

2. Με απόφαση των εταίρων µπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής μετά την 

έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων µόνο για τα διαχειριστικά 

πταίσματα, εκτός αν οι εταίροι παρέχουν ομόφωνα γενική απαλλαγή. 

3. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά τριετία από την τέλεση της πράξης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ - Η ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

Άρθρο 16ο: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ  ΕΤΑΙΡΩΝ  

1. Οι εταίροι, που ασκούν τις εξουσίες της Συνέλευσης των Εταίρων, αποφασίζουν 

για κάθε εταιρική υπόθεση που αφορά στην εταιρεία, για την οποία στο παρόν 

καταστατικό ή κατά τον Νόμο απαιτείται απόφαση των εταίρων οι οποίοι ασκούν ως 

ανωτέρω τις εξουσίες της Συνέλευσης των Εταίρων, η οποία µε τη σειρά της είναι η 

µόνη αρμόδια να λαμβάνει αποφάσεις: 

(α) Για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται η αύξηση 

και η μείωση του κεφαλαίου.  

(β) Για το διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, µε την επιφύλαξη του 

άρθρου 60 του Ν.4072/2012. 

(γ) Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, τη διανομή κερδών, το 

διορισµό ελεγκτή και την απαλλαγή του διαχειριστή από την ευθύνη. 

(δ) Για τον αποκλεισμό εταίρου. 

(ε) Για τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της διάρκειάς της, και 

(στ) Για τη μετατροπή ή τη συγχώνευση της εταιρείας. 

2. Οι αποφάσεις των εταίρων, που λαμβάνονται κατά τον τρόπο αυτόν, 

καταγράφονται σε πρακτικό. 

 

Άρθρο 17ο: ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 73 του Ν.4072/2012, οι αποφάσεις των εταίρων 

λαμβάνονται σε συνέλευση. 

2.  Η συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κατ' έτος το 

αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη 

της εταιρικής χρήσης με αντικείμενο την έγκριση των ετήσιων Χρηματοοικονομικών 

Καταστάσεων (Τακτική Συνέλευση) σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4403/2016 

όπως ισχύει . 

3. Οι αποφάσεις των εταίρων, αν είναι ομόφωνες, μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως 

χωρίς συνέλευση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι εταίροι ή οι αντιπρόσωποί 

τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε έγγραφο, χωρίς 

συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους εταίρους με αναφορά 

των μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των εταίρων μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα. 



Τα παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το 

άρθρο 66 του Ν.4072/2012. 

 

Άρθρο 18ο: ΣΥΓΚΛΗΣΗ 

1. Η σύγκληση της συνέλευσης γίνεται από τον διαχειριστή, σύμφωνα µε τις 

διατάξεις του παρόντος, σε κάθε περίπτωση όμως προ οκτώ (8) τουλάχιστον ημερών. 

Η ημέρα της σύγκλησης και η ημέρα της συνέλευσης δεν υπολογίζονται στην 

προθεσμία αυτή. Απαιτείται προσωπική πρόσκληση των εταίρων µε κάθε κατάλληλο 

µέσο περιλαµβανοµένου του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). 

2. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθµού των εταιρικών 

µεριδίων δικαιούνται να ζητήσουν από τον διαχειριστή τη σύγκληση συνέλευσης 

προσδιορίζοντας τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Αν ο διαχειριστής µέσα σε 

δέκα (10) ηµέρες δεν συγκαλέσει τη συνέλευση, οι αιτούντες εταίροι προβαίνουν οι 

ίδιοι στη σύγκληση µε την προταθείσα ημερήσια διάταξη.  

3. Η πρόσκληση της συνέλευσης πρέπει να περιέχει µε ακρίβεια τον τόπο και το 

χρόνο, όπου θα λάβει χώρα η συνέλευση, τις προϋποθέσεις για τη συμμετοχή των 

εταίρων, καθώς και λεπτοµερή ημερήσια διάταξη. 

4. Κατά παρέκκλιση από τις προηγούµενες διατάξεις η συνέλευση µπορεί να 

συνεδριάζει εγκύρως, αν όλοι οι εταίροι είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται και 

συναινούν (καθολική συνέλευση). 

Η συνέλευση µπορεί να συνέρχεται οπουδήποτε στο εσωτερικό ή το εξωτερικό. Αν 

δεν αναφέρεται ο τόπος αυτός, η συνέλευση µπορεί να συνέρχεται στην έδρα της 

εταιρείας ή και οπουδήποτε αλλού, αν συναινούν όλοι οι εταίροι. 

Στη συνέλευση µετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή µε αντιπρόσωπο. 

Έχουν το δικαίωµα να λάβουν τον λόγο και να ψηφίσουν. Κάθε εταιρικό µερίδιο 

παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου. 

Η συνέλευση αποφασίζει µε απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθµού των 

εταιρικών µεριδίων. Οι αποφάσεις της συνέλευσης δεσµεύουν τους απόντες ή τους 

διαφωνούντες εταίρους. 

Οι αποφάσεις των εταίρων καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά 

το άρθρο 66 του Ν.4072/2012. 

Απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που λήφθηκε µε τρόπο που δεν είναι 

σύµφωνος µε το νόµο ή το παρόν καταστατικό ή κατά κατάχρηση της εξουσίας της 

πλειοψηφίας υπό τους όρους του άρθρου 281 του Αστικού Κώδικα, ακυρώνεται 

από το δικαστήριο. Η ακύρωση µπορεί να ζητείται από τον διαχειριστή, καθώς και 

από κάθε εταίρο που δεν παρέστη στη συνέλευση ή αντιτάχθηκε στην απόφαση, µε 

αίτηση που υποβάλλεται στο αρµόδιο δικαστήριο µέσα σε προθεσµία τεσσάρων (4) 

µηνών από την καταχώρισή της στο βιβλίο πρακτικών. Ο αιτών µπορεί να ζητήσει 

από το δικαστήριο το διορισµό ειδικού εκπροσώπου της εταιρείας για τη διεξαγωγή 

της δίκης. Η τελεσίδικη απόφαση περί ακυρότητας ισχύει έναντι πάντων. Αν η 

προσβαλλόμενη απόφαση της συνέλευσης καταχωρίσθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ., 

καταχωρίζεται και η δικαστική απόφαση που την ακυρώνει. 

Απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που είναι αντίθετη στο νόµο ή το παρόν 

καταστατικό είναι άκυρη. Η ακυρότητα αναγνωρίζεται από το δικαστήριο ύστερα 

από αίτηση που υποβάλλεται από κάθε πρόσωπο το οποίο έχει έννοµο συµφέρον, 

εντός προθεσµίας έξι (6) µηνών από την καταχώριση της απόφασης στο βιβλίο 

πρακτικών. Σε περίπτωση που µε τροποποίηση του παρόντος καταστατικού ο σκοπός 

της εταιρείας καθίσταται παράνοµος ή αντικείµενος στη δηµόσια τάξη, καθώς και 



όταν από την απόφαση προκύπτει διαρκής παράβαση διατάξεων αναγκαστικού 

δικαίου, η προβολή της ακυρότητας δεν υπόκειται σε προθεσμία 

 

Άρθρο 19ο: ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Η αύξηση του κεφαλαίου γίνεται µε αύξηση του αριθµού των εταιρικών µεριδίων.  

Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος, όλοι οι 

εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα µε τον αριθµό των 

εταιρικών µεριδίων που έχει ο καθένας. Το δικαίωµα προτίμησης ασκείται µε 

δήλωση προς την εταιρεία µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την καταχώριση της 

απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ. 
 
Άρθρο 20ο: ΜΕΙΩΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Η µείωση κεφαλαίου γίνεται µε ακύρωση υφιστάμενων μεριδίων που αντιστοιχούν 

σε κεφαλαιακές εισφορές και µε τήρηση της αρχής της ίσης µεταχείρισης των 

εταίρων, εφόσον υπάρξουν και άλλοι, που έχουν τέτοια µερίδια. 

 

Άρθρο 21ο:
 
ΕΞΟ∆ΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Κάθε εταίρος µπορεί να εξέλθει της εταιρείας για σπουδαίο λόγο µε απόφαση του 

∆ικαστηρίου που εκδίδεται µετά από αίτησή του, άλλως κατόπιν οµόφωνης 

απόφασης των εταίρων. 

Ο εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των μεριδίων του.  

Αν τα μέρη δεν συµφωνούν στην αποτίµηση, αποφασίζει το δικαστήριο.  

Μετά την έξοδο του εταίρου ο διαχειριστής υποχρεούται χωρίς καθυστέρηση να 

προβεί σε ακύρωση των µεριδίων του και, αν συντρέχει περίπτωση, σε µείωση του 

κεφαλαίου και αναπροσαρμογή του αριθµού των εταιρικών µεριδίων µε σχετική 

καταχώρηση στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΣΧΕΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ ΜΕ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΙ ΜΕΤΑΞΥ ΤΟΥΣ 

 

Άρθρο 22ο: ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ  

Τα εταιρικά µερίδια παρέχουν ίσα δικαιώµατα και υποχρεώσεις, ανεξάρτητα από το 

είδος της εισφοράς στην οποία αντιστοιχούν.  

Για την παροχή στους εταίρους νέων δικαιωμάτων ή επιβολή νέων υποχρεώσεων 

απαιτείται τροποποίηση του παρόντος µε συμφωνία όλων των εταίρων ή τη 

συναίνεση εκείνου, στον οποίο αφορά η υποχρέωση. 

Κάθε  εταίρος  δικαιούται  να  λαμβάνει  γνώση αυτοπροσώπως ή µε αντιπρόσωπο της 

πορείας των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της 

εταιρείας. Δικαιούται επίσης µε δαπάνες του να λαµβάνει αποσπάσματα του βιβλίου 

των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών του άρθρου 66 του Ν.4072/2012.  

Η εταιρεία µπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών ή την πρόσβαση στα 

βιβλία αν υπάρχει σοβαρή απειλή στα επιχειρηματικά συμφέροντά της. 

Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την 

κατανόηση και την εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της συνέλευσης. 

 

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ – ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 23ο: 

1. Η σύνταξη των απαιτούμενων ετησίων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

και η δημοσίευσή τους γίνεται  με μέριμνα του διαχειριστή σύμφωνα των 

άρθρων 42, 42α, 43α και 43γ του κ.ν. 2190/1920, όπως έχει τροποποιηθεί και 

ισχύει με τον Ν.4308/14 (Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, συναφείς ρυθμίσεις 

και άλλες διατάξεις ΦΕΚ Α 251/24.11.2014). Όταν κατά τις ισχύουσες 

διατάξεις οι ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις καταρτίζονται 

σύμφωνα με τα Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα, ισχύουν αναλόγως τα οριζόμενα 

στα άρθρα 134 επ. του κ.ν. 2190/1920 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει με 

τον Ν.4308/14 (Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, συναφείς ρυθμίσεις και άλλες 

διατάξεις ΦΕΚ Α 251/24.11.2014).  

2. Οι ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις Χρήσεως και οι σχετικές 

εκθέσεις των διαχειριστών και ελεγκτών της Εταιρείας, υποβάλλονται, με 

επιμέλεια κάθε εταίρου ή διαχειριστή, στις διατυπώσεις δημοσιότητας στο 

ΓΕΜΗ και στην ιστοσελίδα της Εταιρείας κατά  το άρθρο 98 του Ν. 

4072/2012, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και του Ν. 

4403/2016 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την 

τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες Χρηματοοικονομικές καταστάσεις, μαζί με 

την Έκθεση Διαχείρισης και τη γνώμη του νόμιμου ελεγκτή ή του ελεγκτικού 

γραφείου όπου απαιτείται, υποβάλλονται από τον Διαχειριστή στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή το αργότερο είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από 

την τακτική γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις  του Ν. 4403/2016. 

3. Οι ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις Χρήσεως πρέπει να εμφανίζουν 

με απόλυτη  σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, 

της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. 

 

Ειδικότερα ο Διαχειριστής  υποχρεούται να συντάσσει, σύμφωνα με  τις παραπάνω 

διατάξεις και τα σχετικά υποδείγματα του παραρτήματος Β του ν.4308/2014: 

α) τον Ισολογισμό χρήσεως 

β) τον Κατάσταση Αποτελεσμάτων Χρήσεως 

γ) το Προσάρτημα 

δ) Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης και την  Κατάσταση Χρηματοροών, 

όπου απαιτείται από τις κείμενες διατάξεις με τις σχετικές πρόνοιες και απαλλαγές. 

ε) Την Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου, όπου απαιτείται από τις 

κείμενες διατάξεις με τις σχετικές πρόνοιες και απαλλαγές. 

 

Η έκθεση διαχείρισης πρέπει να περιλαμβάνει τουλάχιστον την  πραγματική εικόνα 

της εξέλιξη και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της  

καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας, για τις 

δραστηριότητές της και την περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων 

που αντιμετωπίζει, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4403/2016.  Η εικόνα αυτή 

πρέπει να δίνει μια ισορροπημένη και περιεκτική ανάλυση της εξέλιξης και των 

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της , η οποία πρέπει να 

αντιστοιχεί προς το μέγεθός της και την πολυπλοκότητα των δραστηριοτήτων της. 

Επιπλέον η εταιρεία που υπερβαίνει τα όρια που τίθενται στην παρ. 6 του άρθρου 42α 

του Κ.Ν. 2190/20, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει με τις διατάξεις του Ν. 

4403/2016 ,στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, 

https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660


των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο 

χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς 

δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά 

θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου 

ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

 

Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει επίσης: 

i) Την προβλεπόμενη εξέλιξη τη  εταιρείας,  

ii) Τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, 

iii) Τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μεριδίων,  

iv) Την ύπαρξη υποκαταστημάτων της  εταιρείας, και 

v) Κάθε σημαντικό γεγονός που συνέβη από την λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολή της έκθεσης, 

 

4. Για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων των ιδιωτικών 

κεφαλαιουχικών εταιρειών εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων 

36, 36α, 37 και 38 καθώς και της παραγράφου 4 του άρθρου 43α του κ.ν. 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014, 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014. Οι 

ελεγκτές ορίζονται από τους εταίρους και ο διορισμός τους καταχωρίζεται στο 

Γ.Ε.ΜΗ. Ιδιωτικές κεφαλαιουχικές εταιρείες που κατά το κλείσιμο του 

ισολογισμού δεν υπερβαίνουν τα όρια των δύο από τα τρία κριτήρια του 

άρθρου 42α παρ. 6 του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τις 

διατάξεις του Ν. 4308/2014,  απαλλάσσονται από την υποχρέωση ελέγχου των    

οικονομικών καταστάσεών τους από ορκωτούς ελεγκτές λογιστές. 

Εφαρμόζονται αναλόγως οι παράγραφοι 7 και 8 του πιο πάνω άρθρου 42α του 

κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τις διατάξεις του Ν. 

4308/2014.   

5.  Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανοµή 

κερδών απαιτείται απόφαση των εταίρων. Κάθε έτος και πριν από κάθε 

διανομή κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών, για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού.  

Το αποθεματικό αυτό µπορεί µόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται με 

ζημίες. Πρόσθετα αποθεματικά μπορούν να προβλέπονται από το 

καταστατικό ή να αποφασίζονται από τους εταίρους. 

Για να διανεμηθούν κέρδη, πρέπει αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. Οι εταίροι αποφασίζουν για τα κέρδη που θα 

διανεμηθούν. Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη είναι ανάλογη προς τον 

αριθμό των μεριδίων που έχει κάθε εταίρος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 24ο: ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ  

Η εταιρεία λύεται:  

α) οποτεδήποτε µε απόφαση των εταίρων,  

β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί 

πριν λήξει µε απόφαση των εταίρων, 



γ) αν κηρυχθεί σε πτώχευση, και  

δ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει ο Ν.4072/2012, όπως ισχύει σήµερα, ή το 

καταστατικό. 

Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, 

καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. µε µέριµνα του εκκαθαριστή. 
 

Άρθρο 25ο : ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ–ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ–ΕΡΓΑΣΙΕΣ  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ  

Αν η εταιρεία λυθεί για οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξή της σε πτώχευση, 

ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης.  

Mέχρι το πέρας της εκκαθάρισης η εταιρεία εξακολουθεί και διατηρεί την επωνυμία 

της, στην οποία προστίθενται οι λέξεις «υπό εκκαθάριση».  

Η εξουσία των οργάνων της εταιρείας κατά το στάδιο της εκκαθάρισης περιορίζεται 

στις αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας πράξεις.  

Ο εκκαθαριστής µπορεί να ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Η εκκαθάριση θα ενεργείται από τον διαχειριστή.  

Οι διατάξεις για τον διαχειριστή εφαρμόζονται ανάλογα και στον εκκαθαριστή. 

Με την έναρξη της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει 

απογραφή των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας και να 

καταρτίσει οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσης, οι οποίες εγκρίνονται µε 

απόφαση των εταίρων.  

Εφόσον, η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει στο 

τέλος κάθε έτους οικονομικές καταστάσεις. 

Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της και να 

μετατρέψει σε χρήμα την εταιρική περιουσία.  

Κατά τη ρευστοποίηση των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, ο εκκαθαριστής 

οφείλει να προτιμά την εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, όπου τούτο είναι 

εφικτό. 

Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονομικές 

καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να 

εγκρίνουν µε απόφασή τους.  

Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της εκκαθάρισης. 

Ο εκκαθαριστής µεριµνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης 

στο Γ.Ε.ΜΗ. 
 

Άρθρο 26ο: ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

1. Για τις υποθέσεις που, κατά τις διατάξεις του Β΄ Μέρους του Ν.4072/2012, όπως 

ισχύει, υπάγονται σε δικαστήριο αποκλειστικά αρμόδιο είναι το ειρηνοδικείο της 

έδρας της εταιρείας, που κρίνει µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, εκτός 

αν ορίζεται κάτι άλλο. 

2. Με το αρχικό καταστατικό μπορούν να υπάγονται οι υποθέσεις της παραγράφου 

1 του άρθρου 48 του Ν.4072/2012, καθώς και κάθε άλλη διαφορά που ανακύπτει από 

την εταιρική σχέση μεταξύ εταίρων ή μεταξύ αυτών και της εταιρείας, σε διαιτησία. 

Ρήτρα διαιτησίας εισαγόμενη µε τροποποίηση του καταστατικού ισχύει µόνο αν 

αποφασίστηκε ομόφωνα. 
 
Άρθρο 27ο: ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιουλίου και λήγει τριακοστή (30η) 

Ιουνίου κάθε χρόνου.  



Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη δημοσίευση του παρόντος 

στο ΓΕΜΗ και λήγει την 30η Ιουνίου 2019. 

 

Άρθρο 28ο: ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Για όσα θέματα δεν ορίζονται µε το παρόν εφαρμόζονται πλήρως οι διατάξεις του Ν. 

4072/2012, όπως εκάστοτε αυτός ισχύει. Οι συμφωνίες και οι όροι του παρόντος 

Καταστατικού υπερισχύουν των αντιστοίχων ενδοτικού δικαίου διατάξεων του ως 

άνω νόμου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, είναι ισχυροί και υποχρεωτικοί για τους 

άνω εμφανισθέντες και τους καθολικούς ή ειδικούς διαδόχους τους, καθώς και για 

κάθε τρίτο, όλων αυτών δεσμευομένων από τις νόμιμες αποφάσεις των εταίρων, που 

ασκούν τις εξουσίες της Συνέλευσης των Εταίρων, και του διαχειριστή. 

 

Το ανωτέρω καταστατικό είναι ακριβές αντίγραφο όπως τροποποιήθηκε από την 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση της  1ης Δεκεμβρίου  2022. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Θεοδώρου Ελευθέριος                                            Θεοδώρου Μόνικα Φραντζέσκα 

 

 

 

 


