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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία ESGREECE ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ και το διακριτικό τίτλο ESGREECE. 
 

Την 16/12/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3374171, η 
από 05/12/2022 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1, 5, 8, 9 της 
ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία ESGREECE ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το 
διακριτικό τίτλο ESGREECE και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 159895901000. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί 
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  
 

 
 
 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Δ/ΝΣΗ: ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  
ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: ΙΚΕ 

Αθήνα,16/12/2022 
Αριθ. Πρωτ.:2856682 
 

Πληροφορίες: ΜΠΕΚΙΩΤΗΣ ΑΝΤΩΝΗΣ 
Τηλέφωνο: 2103382142 
E-mail: abekiotis@acci.gr 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ   
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ 

«ESGREECE ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  
και το δ.τ. «ESGREECE», 

με Αρ. Γ.Ε.ΜΗ: 159895901000, Α.Φ.Μ: 801600484 

Στην Αθήνα σήμερα, την 5η του μηνός Δεκεμβρίου του έτους 2022, ημέρα Δευτέρα, στα 
γραφεία της έδρας της, συσταθείσας κατά την 24η.06.2021, Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής 
Εταιρείας με την επωνυμία «ESGREECE ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το 
δ.τ. «ESGREECE» (εφεξής «η Εταιρεία»), με αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 159895901000 και Α.Φ.Μ. 
801600484 που βρίσκονται στην οδό Φειδίου αρ. 9, Τ.Κ. 10678, όλοι οι εταίροι αυτής που 
εκπροσωπούν το σύνολο (100%) των εταιρικών μεριδίων της Εταιρείας, και δη των 4.000 
μεριδίων που αντιστοιχούν σε Κεφαλαιακές Εισφορές, εκ του εξ’ ευρώ 4.000 εταιρικού 
κεφαλαίου, και δη 1. ο κ. Σπυρίδων Κουβέλης του Σταύρου, 2. η κα. Χριστίνα Δεληγιάννη 
του Βασιλείου και 3. η μονοπρόσωπη ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία με την επωνυμία 
«NOTICE CONTENT AND SERVICES ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.», όπως νομίμως 
εκπροσωπείται δια του νομίμου εκπροσώπου της, κ. Νεκτάριου Νώτη του Βασιλείου, 
συνέταξαν και υπέγραψαν το παρόν με το οποίο δηλώνουν τα εξής: 

Ι. Ότι, την 24/06/2021 συστήθηκε η ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία με την επωνυμία 
«ESGREECE ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο 
«ESGREECE» με τα ακόλουθα στοιχεία και όσα άλλα αναλυτικά αναγράφονται στο 
Καταστατικό αυτής:  

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 159895901000  

Κωδικός Αριθμός Καταχώρισης της σύστασης 159895901000  

Αριθμός Φορολογικού Μητρώου 801600484  

Αρμόδια Δ.Ο.Υ. Α΄(Α΄,Β΄,Γ΄) ΑΘΗΝΩΝ(Α΄,Β΄,Γ΄,ΣΤ΄,Ζ΄,Ε΄,Θ΄,ΙΕ΄,ΙΣΤ΄,ΚΒ΄)  

Κ.Α.Δ. : [63113000] ΔΙΑΘΕΣΗ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ Η ΧΡΟΝΟΥ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ, 
[58133200] ΔΙΑΘΕΣΗ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ ΣΕ ΕΦΗΜΕΡΙΔΕΣ, ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ 
ΜΟΡΦΗΣ, [58142000] ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΕΠΙΓΡΑΜΜΙΚΩΝ (ON LINE) ΠΕΡΙΟΔΙΚΩΝ ΚΑΘΕ 
ΕΙΔΟΥΣ, [58143200] ΔΙΑΘΕΣΗ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ ΣΕ ΠΕΡΙΟΔΙΚΑ, 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΜΟΡΦΗΣ, [58192000] ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΑΛΛΟΥ ΕΠΙΓΡΑΜΜΙΚΟΥ (ON 
LINE) ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ, [59112301] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΘΕΣΗΣ ΒΙΝΤΕΟΣΚΟΠΗΣΕΩΝ, 
ΕΚΤΟΣ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΚΤΟΣ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ, [61104100] ΒΑΣΙΚΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ, [62011104] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΩΝ ΣΤΟ 
ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ, [63111200] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΙΣΤΟΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ (WEB HOSTING), [63111900] 
ΑΛΛΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ (ΚΑΤΑΧΩΡΙΣΗΣ) ΚΑΙ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ (ΙΤ), [70210000] ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ 
ΣΧΕΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, [70211000] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ ΚΑΙ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, [73121300] ΠΩΛΗΣΗ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ Η ΧΡΟΝΟΥ ΣΤΟ 
ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ ΜΕ ΑΜΟΙΒΗ Η ΒΑΣΕΙ ΣΥΜΒΑΣΗΣ, [82301100] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΩΝ, [82301102] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ 
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ Η ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ, [58132000] ΠΑΡΑΓΩΓΗ 
ΕΠΙΓΡΑΜΜΙΚΩΝ (ON LINE) ΕΦΗΜΕΡΙΔΩΝ, [82301200] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΕΚΘΕΣΕΩΝ. 

ΙΙ. ΗΔΗ σήμερα, με το παρόν συμφωνητικό και δυνάμει της από 05.12.2022 απόφασης 
της Έκτακτης Συνέλευσης των Εταίρων, οι Εταίροι αυτής αποφάσισαν ομόφωνα τα εξής: 

Θέμα 1ο: Λήψη ομόφωνης απόφασης για την παροχή έγκρισης με σκοπό τη μεταβίβαση 
2.000 εταιρικών μεριδίων της Εταιρείας συνολικά από τους εκ των εταίρων αυτής, κ.κ. 
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Σπυρίδωνα Κουβέλη του Σταύρου και Χριστίνας Δεληγιάννη του Βασιλείου, στην έτερη 
εταίρο ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία με την επωνυμία «Notice Content and Services 
Μονοπρόσωπη Ι.Κ.Ε.», σύμφωνα με το άρθρο 12β περ. α) του Καταστατικού και υπογραφή 
του σχετικού συμφωνητικού μεταβίβασης. Συνακόλουθη αποχώρηση των ως άνω δυο 
Εταίρων από την Εταιρεία, η οποία καθίσταται ούτως μονοπρόσωπη, με ταυτόχρονη 
υποβολή σε δημοσιότητα του ονόματος της εναπομείνουσας μόνης Εταίρου./ Σχετική 
τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού. 

Θέμα 2ο: Προσθήκη της λέξης «Μονοπρόσωπη» στην επωνυμία της Εταιρείας και σχετική 
τροποποίηση του άρθρου 1 του Καταστατικού και της επικεφαλίδας αυτού. 

Θέμα 3ο: Παραίτηση της εκ των διαχειριστών της Εταιρείας, Χριστίνας Δεληγιάννη του 
Βασιλείου από τη θέση της ως (συν)διαχειρίστρια της Εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 9 
παρ. 6 του Καταστατικού και σχετική τροποποίηση των άρθρων 8 και 9 του Καταστατικού. 

Θέμα 4ο: Κωδικοποίηση του Καταστατικού σε ενιαίο κείμενο, μετά τις ως άνω 
τροποποιήσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις για τις Ι.Κ.Ε., και υπογραφή του από τους 
Εταίρους. 
Κατόπιν τούτων, και αφού υπεγράφη το από 5/12/2022 ιδιωτικό συμφωνητικό 
μεταβίβασης, το Νέο Κωδικοποιημένο Καταστατικό της Εταιρείας, διαμορφώνεται ως εξής: 

 
 

ΝΕΟ ΚΩΔΙΚΟΠΟΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ   

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
«ESGREECE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

και το δ.τ. «ESGREECE», 
με Αρ. Γ.Ε.ΜΗ: 159895901000, Α.Φ.Μ: 801600484 

Άρθρο 1 
ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ− ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Μονοπρόσωπη Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία με 
την επωνυμία «ESGREECE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ESGREECE». Για τις διεθνείς συναλλαγές, η ανωτέρω 
επωνυμία αποδίδεται «ESGREECE SINGLE MEMBER PRIVATE COMPANY» και ο 
ανωτέρω διακριτικός τίτλος αποδίδεται «ESGREECE». 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος ΑΘΗΝΑΙΩΝ ΑΤΤΙΚΗΣ. 

 Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. ΔΙΑΘΕΣΗ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ Η ΧΡΟΝΟΥ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ,  
2. ΔΙΑΘΕΣΗ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ ΣΕ ΕΦΗΜΕΡΙΔΕΣ, ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ 

ΜΟΡΦΗΣ,  
3. ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΕΠΙΓΡΑΜΜΙΚΩΝ (ON LINE) ΠΕΡΙΟΔΙΚΩΝ ΚΑΘΕ ΕΙΔΟΥΣ, 
4. ΔΙΑΘΕΣΗ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ ΣΕ ΠΕΡΙΟΔΙΚΑ, ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΜΟΡΦΗΣ,  
5. ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΑΛΛΟΥ ΕΠΙΓΡΑΜΜΙΚΟΥ (ON LINE) ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ,  



3 

 

6. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΘΕΣΗΣ ΒΙΝΤΕΟΣΚΟΠΗΣΕΩΝ, ΕΚΤΟΣ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΚΤΟΣ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ,  

7. ΒΑΣΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ,  
8. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΩΝ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ,  
9. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΙΣΤΟΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ (WEB HOSTING),  
10. ΑΛΛΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ (ΚΑΤΑΧΩΡΙΣΗΣ) ΚΑΙ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ (ΙΤ),  
11. ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ,  
12. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ,  
13. ΠΩΛΗΣΗ ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ Η ΧΡΟΝΟΥ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ ΜΕ ΑΜΟΙΒΗ Η 

ΒΑΣΕΙ ΣΥΜΒΑΣΗΣ,  
14. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΩΝ,  
15. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ Η ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ,  
16. ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΕΠΙΓΡΑΜΜΙΚΩΝ (ON LINE) ΕΦΗΜΕΡΙΔΩΝ,  
17. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΕΚΘΕΣΕΩΝ. 

 
Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε 12 έτη, αρχίζει από την καταχώριση και δημοσίευση του 
παρόντος καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την 24/06/2033. 

Άρθρο 5 
ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ − ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ − ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ευρώ τεσσάρων χιλιάδων (4.000€), 
διαιρούμενο σε τέσσερις χιλιάδες (4.000) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ 
το καθένα και βεβαιώνεται ότι είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο κατά τη σύσταση της Εταιρείας. 

2. Ο συνολικός αριθμός των εταιρικών μεριδίων της εταιρείας ανέρχεται στα τέσσερις χιλιάδες 
(4.000) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ το καθένα, που αντιστοιχούν σε 
τέσσερις χιλιάδες (4.000) εταιρικά μερίδια κεφαλαιακών εισφορών, μηδέν (0) εταιρικά μερίδια 
εξωκεφαλαιακών εισφορών και μηδέν (0) εταιρικά μερίδια εγγυητικών εισφορών. 

3. Μόνη Εταίρος της Εταιρείας και κυρία του συνόλου των εταιρικών μεριδίων είναι η ιδιωτική 
κεφαλαιουχική εταιρεία με την επωνυμία NOTICE CONTENT AND SERVICES 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε. και το δ.τ. NOTICE CONTENT AND SERVICES 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε., με έδρα στην Αθήνα, επί της οδού Βαλαωρίτου αρ. 9, Τ.Κ. 10671, 
με αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 137541301000 και Α.Φ.Μ. 800705087 (ηλεκτρονική διεύθυνση 
lena.karli@gr.andersen.com). 

Άρθρο 6 
Η ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Η Συνέλευση των Εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, συγκαλείται και αποφασίζει 
για κάθε εταιρική υπόθεση, όπως ο νόμος ορίζει.  

Άρθρο 7 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Κατ’ εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει 
από την καταχώριση της πράξης σύστασης της Εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 
(Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την 31/12/2021. 

mailto:lena.karli@gr.andersen.com
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Άρθρο 8 
ΤΡΟΠΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ – ΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

Με το παρόν καταστατικό η διοίκηση της εταιρείας, η διαχείριση γενικά των εταιρικών 
υποθέσεων και η δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται, για αόριστη 
διάρκεια, στον Νεκτάριο Νώτη του Βασιλείου και της Βασιλικής, ελεύθερου επαγγελματία, 
κάτοικο Γλυφάδας, επί της οδού Θεμιστοκλέους αρ. 49Β, κάτοχο του Δ.Α.Τ. ΑΚ131866 και του 
Α.Φ.Μ. 044262730/Δ.Ο.Υ. Γλυφάδας, με διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
lena.karli@gr.andersen.com. 

Άρθρο 9 
Η ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ 

1. Ο διαχειριστής δεσμεύει και εκπροσωπεί την εταιρεία, ενεργώντας κάθε πράξη διαχείρισης 
και εκπροσώπησης αναγομένης στο σκοπό αυτή. Ειδικότερα, ο διαχειριστής εκπροσωπεί την 
εταιρεία και ενεργεί στο όνομά της κάθε πράξη που αφορά στη διοίκησή της, τη διαχείριση της 
περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της, με μόνη την υπογραφή του κάτω από 
την εταιρική επωνυμία. Ενδεικτικά και μη περιοριστικά ο διαχειριστής: 

α. Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων Δημοτικών και 
άλλων Αρχών ή Διεθνών Οργανισμών πάσης φύσεως ή νομικών προσώπων εν γένει όλων των 
Δικαστηρίων οποιασδήποτε μορφής και κατηγορίας όλων των βαθμών Δικαιοδοσίας και 
ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου Επικρατείας καθώς και εξωδίκως σε κάθε 
περίπτωση. 

Β. Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από 
τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει 
έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικώς ή εξωδίκως με 
οποιουδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και υπό οποιουδήποτε όρους, καθώς της 
συνομολογεί διαιτησίες. 

Γ. Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας ακίνητα και κινητά πράγματα, μισθώνει 
και εκμισθώνει τέτοια, και γενικότερα δικαιοπρακτεί δια λογαριασμό και εξ ονόματος της 
εταιρείας, είτε επί ενοχικών, είτε επί εμπράγματων δικαιωμάτων ή υποχρεώσεων απεριορίστως 
της απόκτηση, μεταβίβαση, τροποποίηση ή απόσβεση αυτών, μετά από σύμφωνη γνώμη των 
εταίρων. 

Δ. Εκχωρεί και ενεχυριάζει υφ’ οποιουδήποτε όρους εγκρίνει φορτωτικές, εμπορεύματα, 
τίτλους εις διαταγή εν γένει, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων, εκ 
πωλήσεως εμπορευμάτων, συνιστά εμπράγματες ασφάλειες σε οποιαδήποτε περιουσιακό 
στοιχείο της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση απαιτήσεων και εν γένει αναλαμβάνει κάθε 
υποχρέωση για την εταιρεία. 

Ε. Συνάπτει συμβάσεις μετά τραπεζών για το άνοιγμα ενεγγύων πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών 
επιστολών ή πιστώσεων δι’ ανοικτού λογαριασμού με όποιους όρους εγκρίνει. 

Στ. Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 

Ζ. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγή ή μη εις 
διαταγή και παρέχει τριτεγγυήσεις και εγγυήσεις πάσης φύσεως υπέρ τρίτων φυσικών ή 
νομικών προσώπων μετά των οποίων έχει η εταιρεία συναλλαγή και εφόσον τούτο είναι 
αναγκαίο της ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

Η. Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, τοκομερίδια από οποιαδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 
και από τα Δημόσια ταμεία. 

Θ. Συνομολογεί και λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, πλην δια ενεχυριάσεως 
εταιρικών μεριδίων, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει 
εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε ασφάλειες, ακόμα και επί ακινήτων της εταιρείας. 

mailto:lena.karli@gr.andersen.com
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Ι. Αποφασίζει την σύμπραξη ή συμμετοχή της εταιρείας σε υφιστάμενες ή νεοϊδρυόμενες 
συναφείς επιχειρήσεις και προτείνει στη Συνέλευση των εταίρων τη δημιουργία των νέων 
συναφών κλάδων της εταιρείας. 

Ια. Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρείας και ορίζει 
της αποδοχές αυτού πλην αυτών του διαχειριστή. 

Ιβ. Κανονίζει την εσωτερική και εξωτερική λειτουργία της εταιρείας, προσδιορίζοντας και 
ελέγχοντας της εν γένει της δαπάνες. 

Ιγ. Διορίζει δικηγόρους και της πληρεξουσίους της εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των 
Δικαστηρίων, Δικαστικών και λοιπών Αρχών και συμβολαιογράφων της ενέργεια 
οποιασδήποτε εκ των ανωτέρω πράξεων προσδιορίζοντας και της αμοιβές αυτών. 

Ιδ. Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθέσιμων κεφαλαίων, συντάσσει της λογαριασμούς 
και της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας και υποβάλλει αυτές στη Συνέλευση των 
εταίρων μαζί με την αναγκαία επεξηγηματική έκθεση. 

Ιε. Συγκαλεί της Συνελεύσεις, τακτικές ή έκτακτες, και υποβάλλει στη Συνέλευση προτάσεις που 
αφορούν στην αύξηση ή μείωση του κεφαλαίου, στην μετατροπή της εταιρείας σε άλλη, 
οποιασδήποτε μορφής καθώς και στην διάλυσή της πριν από τον χρόνο της προβλεπόμενης 
διάρκειάς της. 

Ιστ. Ιδρύει υποκαταστήματα, επεκτείνει της υφιστάμενες εγκαταστάσεις της εκπλήρωση των 
εταιρικών σκοπών, ιδρύει νέες εγκαταστάσεις και γενικότερα εκπροσωπεί, διοικεί, και 
διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει πάσης φύσεως συμβόλαια για λογαριασμό 
της εταιρείας σχετικά με της ανωτέρω πράξεις και με οποιεσδήποτε της. 

ιζ. Τηρεί «βιβλίο εταίρων», στο οποίο καταχωρίζει τα ονόματα των εταίρων, τη διεύθυνσή της, 
τον αριθμό των μεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος, το είδος της εισφοράς που εκπροσωπούν 
τα μερίδια, τη χρονολογία κτήσεως και μεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών και τα ειδικά 
δικαιώματα που παρέχει το καταστατικό της εταίρους και «ενιαίο βιβλίο πρακτικών 
αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης». Στο τελευταίο αυτό βιβλίο 
καταχωρίζονται οι αποφάσεις των εταίρων και οι αποφάσεις της διαχείρισης που λαμβάνονται 
από περισσότερους διαχειριστές και δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή, ανεξάρτητα 
από τον αριθμό των διαχειριστών, συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Σε περίπτωση διορισμού επιπλέον διαχειριστή, έκαστος εκ των διαχειριστών δύναται να 
δεσμεύει και να εκπροσωπεί την εταιρεία ενεργώντας χωριστά, χωρίς την ανάγκη συνδρομής 
του άλλου. 

3. Πράξεις του διαχειριστή, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την 
εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτος γνώριζε την 
υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση 
των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισμοί 
της εξουσίας του διαχειριστή της εταιρείας, που προκύπτουν από το παρόν ή από απόφαση των 
εταίρων, δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας. 

4. Ο διαχειριστής μπορεί να αναθέτει την άσκηση συγκεκριμένων ή όλων των εξουσιών του σε 
εταίρους ή τρίτους. 

5. Ο διαχειριστής δύναται να λαμβάνει αμοιβή για τη διαχείριση, κατά την απόλυτη κρίση της 
Συνέλευσης των Εταίρων, στην οποία παρέχεται πλήρης ελευθεριότητα να αποφασίζει. 

6. Ο διαχειριστής ανακαλείται με απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία του 
συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 
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Άρθρο 10 
Η ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΚΑΙ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ 

1. Η Συνέλευση των Εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, συγκαλείται και 
αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, όπως ο νόμος ορίζει.  

2. Η συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον μία φορά κάθε χρόνο,το αργότερο έως τη δεκάτη 
(10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης με αντικείμενο 
την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων (τακτική συνέλευση).  

3. Η σύγκληση της συνέλευσης γίνεται από το διαχειριστή, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
καταστατικού, σε κάθε περίπτωση όμως προ οκτώ (8) τουλάχιστον ημερών. Η ημέρα της 
σύγκλησης και η ημέρα της συνέλευσης δεν υπολογίζονται στην προθεσμία αυτή. Απαιτείται 
προσωπική πρόσκληση των εταίρων με κάθε κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email). Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού 
αριθμού των εταιρικών μεριδίων δικαιούνται να ζητήσουν από το διαχειριστή τη σύγκληση 
συνέλευσης προσδιορίζοντας τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Αν ο διαχειριστής μέσα σε 
δέκα (10) ημέρες δεν συγκαλέσει τη συνέλευση, οι αιτούντες εταίροι προβαίνουν οι ίδιοι στη 
σύγκληση με την προταθείσα ημερήσια διάταξη. Η πρόσκληση της συνέλευσης πρέπει να 
περιέχει με ακρίβεια τον τόπο και το χρόνο, όπου θα λάβει χώρα η συνέλευση, τις προϋποθέσεις 
για τη συμμετοχή των εταίρων, καθώς και λεπτομερή ημερήσια διάταξη.  

4. Κατά παρέκκλιση από τις προηγούμενες διατάξεις η συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει 
εγκύρως, αν όλοι οι εταίροι είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται και συναινούν (καθολική 
συνέλευση).  

5. Η συνέλευση μπορεί να συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή και οπουδήποτε αλλού, αν 
συναινούν όλοι οι εταίροι.  

6. Η πρόσκληση των εταίρων μπορεί να προβλέπει ότι η συνέλευση των εταίρων θα διεξαχθεί 
με τηλεδιάσκεψη. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι 
εταίροι. Κάθε εταίρος μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνέλευση με τηλεδιάσκεψη, ως προς 
αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος 
σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.  

7. Στη συνέλευση μετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο. Έχουν το 
δικαίωμα να λάβουν το λόγο και να ψηφίσουν.  

8. Κάθε εταιρικό μερίδιο παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου.  

9. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκείται από εταίρο, διαχειριστή ή μη, αν πρόκειται να 
αποφασισθεί ο ορισμός ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή δίκης εναντίον του ή η απαλλαγή 
από την ευθύνη του ή ο αποκλεισμός του από την εταιρεία.  

10. Η συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών 
μεριδίων. Οι αποφάσεις της συνέλευσης δεσμεύουν τους απόντες ή τους διαφωνούντες 
εταίρους.  

11. Στις περιπτώσεις που πρόκειται να ληφθεί απόφαση για τροποποιήσεις του καταστατικού, 
στις οποίες περιλαμβάνονται η αύξηση και η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, ο αποκλεισμός 
εταίρου, η λύση της εταιρείας ή η παράταση της διάρκειάς της, η μετατροπή ή η συγχώνευση 
της εταιρείας, η συνέλευση αποφασίζει με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 
συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων.  

12. Οι αποφάσεις των εταίρων καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται από τον 
διαχειριστή.  

13. Κατά παρέκκλιση από τις διατάξεις των προηγούμενων άρθρων, οι αποφάσεις των εταίρων, 
αν είναι ομόφωνες, μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. Η ρύθμιση αυτή 
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ισχύει και αν όλοι οι εταίροι ή οι αντιπρόσωποι τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 
απόφασή τους σε έγγραφο, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους 
τους εταίρους με αναφορά των μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των εταίρων μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα. Τα παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται 
από τον διαχειριστή. 

Άρθρο 11 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

1. Οι εταίροι είναι οι μόνοι αρμόδιοι να λαμβάνουν αποφάσεις: (α) για τις τροποποιήσεις του 
καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται η αύξηση και η μείωση του κεφαλαίου, (β) για το 
διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, (γ) για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων, τη διανομή κερδών, το διορισμό ελεγκτή και την απαλλαγή του διαχειριστή από 
την ευθύνη, (δ) για τον αποκλεισμό εταίρου, (ε) για τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της 
διάρκειάς της και (στ) για τη μετατροπή και τη συγχώνευση της εταιρείας.  

2. Τα εταιρικά μερίδια παρέχουν ίσα δικαιώματα και υποχρεώσεις, ανεξάρτητα από το είδος 
της εισφοράς στην οποία αντιστοιχούν. Για την παροχή στους εταίρους νέων δικαιωμάτων ή 
επιβολή νέων υποχρεώσεων απαιτείται τροποποίηση του καταστατικού με συμφωνία όλων των 
εταίρων ή τη συναίνεση εκείνου, τον οποίο αφορά η υποχρέωση.  

3. Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο της πορείας 
των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας. Δικαιούται 
επίσης με δαπάνες του να λαμβάνει αποσπάσματα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου 
πρακτικών. Τα δικαιώματα του παρόντος άρθρου μπορούν να ασκούνται ανά τρίμηνο. Η 
εταιρεία μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών ή την πρόσβαση στα βιβλία αν υπάρχει 
σοβαρή απειλή στα επιχειρηματικά συμφέροντα της εταιρείας.  

4. Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την κατανόηση και 
την εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της συνέλευσης.  

5. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων 
δικαιούνται οποτεδήποτε να ζητήσουν από το δικαστήριο το διορισμό ανεξάρτητου ορκωτού 
ελεγκτή-λογιστή για να διερευνήσει σοβαρές υπόνοιες παράβασης του νόμου ή του 
καταστατικού και να γνωστοποιήσει το αποτέλεσμα με έκθεση του στους εταίρους και την 
εταιρεία.  

6. Απαγορεύεται στους εταίρους να ασκούν, άμεσα ή έμμεσα, δραστηριότητες όμοιες, συναφείς 
ή παρεμφερείς με αυτές της προκείμενης εταιρίας, οι οποίες, σύμφωνα με τον καταστατικό 
σκοπό, αφορούν αποκλειστικά τον τομέα της Εταιρικής Κοινωνικής Υπευθυνότητας και του 
ESG. Ενόψει αυτού, διευκρινίζεται ότι, δραστηριότητες όμοιες, συναφείς ή παρεμφερείς με 
αυτές της προκείμενης εταιρείας, εφόσον αφορούν άλλους κλάδους, ρητώς επιτρέπονται. 

Άρθρο 12 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΡΙΔΙΩΝ - ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ 

12α. Μεταβίβαση εν ζωή εταιρικών μεριδίων:  

α. Μεταβίβαση εν ζωή (αρθ. 84 N. 4072/2012): (i) Μεταβίβαση εν ζωή επιτρέπεται υπό τους 
περιορισμούς που ορίζονται στο άρθρο 12β ακολούθως και λαμβάνει χώρα μόνο εφόσον 
πληρούνται οι προϋποθέσεις αυτού. Κατά τα λοιπά, η μεταβίβαση ή επιβάρυνση των εταιρικών 
μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και επάγεται αποτελέσματα ως προς την εταιρεία και τους 
εταίρους από τη γνωστοποίηση σε αυτή της μεταβίβασης. Η γνωστοποίηση αυτή είναι έγγραφη 
και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η κοινοποίηση του εγγράφου 
γνωστοποίησης στην εταιρεία μπορεί να γίνει και με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Ο 
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διαχειριστής οφείλει να καταχωρίζει αμέσως τη μεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, υπό την 
προϋπόθεση ότι τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις για τη μεταβίβαση, όπως προβλέπονται στο νόμο 
και το παρόν καταστατικό. Ως προς τους τρίτους η μεταβίβαση θεωρείται ότι έγινε από την 
καταχώριση στο βιβλίο των εταίρων. 

β. Απαγόρευση αγοράς ίδιων μεριδίων (αρθ. 87 N. 4072/2012): Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να 
αποκτά, άμεσα ή έμμεσα, δικά της μερίδια. Μερίδια που αποκτώνται, με οποιοδήποτε τρόπο, 
παρά τη διάταξη του προηγούμενου εδαφίου ακυρώνονται αυτοδικαίως. Σε περίπτωση 
συγχώνευσης ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με απορρόφηση άλλης εταιρείας, η οποία 
κατέχει μερίδια της πρώτης, τα μερίδια αυτά ακυρώνονται αυτοδικαίως με τη συντέλεση της 
συγχώνευσης. Στις παραπάνω περιπτώσεις ο διαχειριστής οφείλει με πράξη του να προβεί 
χωρίς καθυστέρηση στη διαπίστωση της μείωσης του αριθμού των εταιρικών μεριδίων και 
ενδεχομένως της αντίστοιχης μείωσης κεφαλαίου και να προβεί στη σχετική καταχώριση στο 
Γ.Ε.ΜΗ.  

γ. Κατάσχεση μεριδίων (αρθ. 88 N. 4072/2012): Η κατάσχεση των εταιρικών μεριδίων είναι 
δυνατή ακόμη και αν η μεταβίβαση τούτων αποκλείεται ή υπόκειται σε περιορισμούς. Η 
κατάσχεση γίνεται σύμφωνα με τα άρθρα 1022 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. Η 
σχετική αίτηση του δανειστή και η απόφαση του δικαστηρίου που διατάσσει την κατάσχεση 
επιδίδονται και στην εταιρεία. Το δικαστήριο μπορεί να διατάξει ως πρόσφορο μέσο για την 
αξιοποίηση του δικαιώματος κατά το άρθρο 1024 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας και τη 
μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων σε εταίρους ή σε πρόσωπο που υποδεικνύει η εταιρεία με 
πληρωμή πλήρους τιμήματος, που προσδιορίζεται από το δικαστήριο. Το δικαστήριο λαμβάνει 
γνώση του ενδιαφέροντος των εταίρων ή του τρίτου που υποδεικνύεται από την εταιρεία με 
οποιονδήποτε πρόσφορο δικονομικό τρόπο.  

δ. Πτώχευση Εταίρου: Σε περίπτωση πτώχευσης εταίρου τα εταιρικά του μερίδια ανήκουν στην 
πτωχευτική περιουσία και εκποιούνται κατ’ εφαρμογή του άρθρου 146 του Πτωχευτικού 
Κώδικα. Αντί της εκποίησης, το πτωχευτικό δικαστήριο μπορεί να διατάξει, μετά από αίτηση 
της εταιρείας, τη μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων σε εταίρους ή τρίτους που υποδεικνύει η 
εταιρεία, με καταβολή στον πιστωτή πλήρους τιμήματος, που προσδιορίζεται από το 
δικαστήριο.  

ε. Καταχώριση στα βιβλία: Ο διαχειριστής σε κάθε περίπτωση μεταβίβασης, εν ζωή ή αιτία 
θανάτου, ή νόμιμης αλλαγής που αφορά σε δικαιούχο των εταιρικών μεριδίων, οφείλει να 
καταχωρίσει χωρίς καθυστέρηση τη μεταβίβαση ή αλλαγή δικαιούχου των εταιρικών μεριδίων 
στο βιβλίο των εταίρων, αφού ελέγξει τα κατά περίπτωση δικαιώματα. 

12β. Περιορισμοί στη Μεταβίβαση Εν ζωή Εταιρικών Μεριδίων:  

α) Απαγόρευση μεταβίβασης κατά την πρώτη διετία: Καταρχάς, η μεταβίβαση, εκχώρηση, 
ενεχυρίαση ή η με οποιονδήποτε άλλο τρόπο επιβάρυνση των εταιρικών μεριδίων για τα (2) 
πρώτα χρόνια από τη σύσταση της Εταιρείας απαγορεύεται, εκτός και αν υπάρξει προηγούμενη 
έγκρισή της, με ομόφωνη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Κάθε μεταβίβαση, εκχώρηση, 
ενεχυρίαση ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο επιβάρυνση των εταιρικών μεριδίων κατά 
παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου (12β) είναι άκυρη και απαγορεύεται η 
εγγραφή της στα βιβλία των εταίρων, καθώς και η έκδοση νέων μεριδίων στο όνομα εκείνου 
προς τον οποίο έγινε η μεταβίβαση.  

β) Δικαίωμα Προτίμησης: Υπό την επιφύλαξη των υπό “α” ανωτέρω, σε περίπτωση που 
οιοσδήποτε των εταίρων προτίθεται να μεταβιβάσει σύνολο ή μέρος των μεριδίων του, υπάρχει 
δικαίωμα προτίμησης υπέρ των λοιπών εταίρων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο συνολικό 
αριθμό μεριδίων. Το δικαίωμα προτίμησης λαμβάνει χώρα εντός ενός (1) μήνα από τότε που οι 
λοιποί εταίροι ειδοποιηθούν αναφορικά με την πρόθεση του εταίρου που προτίθεται να προβεί 
σε μεταβίβαση. Η ειδοποίηση, πρέπει να αναγράφει τόσο το όνομα του υποψήφιου Αγοραστή 
όσο και την προσφερόμενη από αυτόν τιμή αγοράς και να περιλαμβάνει το σχέδιο του ιδιωτικού 
συμφωνητικού το οποίο προτίθεται να υπογράψει ο εταίρος-πωλητής. Η ειδοποίηση πρέπει να 
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αποδεικνύεται με απόδειξη παραλαβής. Εφόσον το δικαίωμα προτίμησης ασκηθεί από μέρος 
μόνο των Εταίρων και όχι από το σύνολο αυτών, τα αδιάθετα μερίδια διατίθενται εκ νέου στους 
Εταίρους που άσκησαν το δικαίωμα προτίμησης, οι οποίοι δικαιούνται και πάλι να ασκήσουν 
δικαίωμα προτίμησης αναλογικά επ’ αυτών, μέχρι της πλήρους διάθεσής τους. Εφόσον ουδείς 
των εταίρων επιθυμεί την εξαγορά των μεριδίων στην προτεινόμενη από τον τρίτο υποψήφιο 
αγοραστή τιμή, όπως αυτή γνωστοποιήθηκε σε αυτούς, οι εταίροι που παραμένουν έχουν 
δικαίωμα εντός ενός (1) μήνα πέραν της ανωτέρω προθεσμίας να υποδείξουν κάποιον τρίτο που 
επιθυμεί την απόκτηση υπό τους ανωτέρω όρους, και εφόσον δεν υποδείξουν τρίτο, η 
μεταβίβαση μπορεί να γίνει ελεύθερα, υπό την προϋπόθεση ότι το τίμημα δεν θα είναι κατώτερο 
του, κατά τα προηγούμενα, προσδιοριζόμενου και οι όροι της συμφωνίας δεν θα είναι 
ευνοϊκότεροι από αυτούς που περιλαμβανόταν στο ιδιωτικό συμφωνητικό που γνωστοποιήθηκε 
στους εταίρους.  

γ) Drag-Along Right: Υπό την επιφύλαξη των υπό “α” και ‘β’ και αφού έχει ακολουθηθεί η 
διαδικασία της παραγράφου β’ ανωτέρω, εταίροι που εκπροσωπούν το 50% τοις εκατό των 
εταιρικών μεριδίων θα έχουν το δικαίωμα να απαιτήσουν εγγράφως επί αποδείξει παραλαβής 
από του λοιπούς εταίρους να μεταβιβάσουν τα μερίδια τους σε τρίτο υποψήφιο αγοραστή, ο 
οποίος επιθυμεί να αποκτήσει όλα τα εταιρικά μερίδια της εταιρείας (drag along rights) βάσει 
της προσφοράς αγοράς της προηγούμενης παραγράφου (drag along event) ή άλλης ανώτερης 
ως προς το τίμημα. Το οικονομικό αντάλλαγμα για την απόκτηση των εταιρικών μεριδίων θα 
πρέπει να είναι το ίδιο ανά μερίδιο για όλους τους εταίρους. Το συνολικό τίμημα (αποτίμηση) 
για την αγορά των συνόλου των μεριδίων δεν δύναται να είναι μικρότερο του ισόποσου του 
μέσου όρου των κερδών των 3 προηγούμενων ετών πλέον της μη αποσβεσθείσας αξίας των 
παγίων της εταιρείας. Σε περίπτωση που ο μέσος όρος κερδών των 3 προηγούμενων ετών είναι 
αρνητικός η αποτίμηση θα προσδιορίζεται βάσει Έκθεσης Αποτίμησης Ορκωτών Ελεγκτών ή 
Ελεγκτικής Εταιρείας. Ο διορισμός θα γίνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων 
με απλή πλειοψηφία. Οι εταίροι που υποχρεούνται σε μεταβίβαση θα πρέπει να προβούν σε 
κάθε απαραίτητη ενέργεια για τη μεταβίβαση των μεριδίων τους εντός ενός (1) μήνα από τη 
γνωστοποίηση σε αυτούς του drag along event. 

δ) Tag – Along Right: Υπό την επιφύλαξη των υπό “α” και ‘β’ και αφού έχει ακολουθηθεί η 
διαδικασία της παραγράφου β’ («δικαίωμα προτίμησης») ανωτέρω, εταίροι που δεν επιθυμούν 
να ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης και οι οποίοι εκπροσωπούν το 50 % των εταιρικών 
μεριδίων, θα έχουν δικαίωμα να απαιτήσουν από το μεταβιβάζοντα εντός μήνα από την 
ολοκλήρωση της διαδικασίας της παραγράφου β’, να συμπεριλάβει στη συμφωνία μεταβίβασης 
του μεριδίου του προς τον Τρίτο και την αγορά των δικών τους μεριδίων στην ίδια τιμή της 
προσφοράς ("Tag-Along Right") ή ανώτερη. Η αξία εκάστου εταιρικού μεριδίου του ασκούντος 
το Tag Along Right δεν θα δύναται να είναι μικρότερη της αναλογίας του επί της αποτίμησης 
της εταιρείας, η οποία θα γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην προηγούμενη παράγραφο. Σε 
περίπτωση που οι Εταίροι (που δικαιούνται κατά τα ανωτέρω να ασκήσουν το "Tag-Along 
Right") δεν δηλώσουν εντός ενός (1) μήνα ότι ασκούν αυτό το δικαίωμα, τότε ο Εταίρος που 
επιθυμεί τη μεταβίβαση θα δύναται να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια, υπό τις εξής 
σωρευτικά προϋποθέσεις, ότι: i. Θα μεταβιβάσει το σύνολο των μεριδίων του, ii. Ο νέος εταίρος 
θα προσχωρήσει στο παρόν με έγγραφή δήλωσή του προς την Εταιρεία και iii. Η τιμή της 
μεταβίβασης δεν θα υπολείπεται της κατά τα ανωτέρω προσφερθείσης τιμής. Σε περίπτωση 
που ο/οι Εταίρος/οι (που δικαιούται/νται να ασκήσει/ουν το "Tag-Along Right") δηλώσει/ουν 
εντός της προθεσμία ότι, ασκεί/ουν το δικαίωμά του/ς, τότε ο εταίρος που επιθυμεί τη 
μεταβίβαση δύναται να τις μεταβιβάσει υπό τις σωρευτικές προϋποθέσεις, ότι: i. θα 
μεταβιβάσει το σύνολο των εταιρικών του μεριδίων, ii. Ο νέος εταίρος θα αγοράσει ταυτόχρονα 
και τα εταιρικά μερίδια του/ων ασκούντος/ων το δικαίωμα εταίρου/ων, στην ίδια τιμή 
προσφοράς. Η μεταβίβαση θα λάβει χώρα εντός 30 ημερών από τη δήλωση του/ων Εταίρου/ων 
περί άσκησης του tag – along δικαιώματός του/ς.  

ε) Το δικαίωμα προτίμησης του στοιχείου β’ του παρόντος άρθρου υπερισχύει αυτών των 
ανωτέρω υπό «γ» και «δ» δικαιωμάτων.  
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στ) Οι εταίροι που υποχρεούνται κατά τα ανωτέρω να μεταβιβάσουν τα εταιρικά μερίδια τους 
(drag along right) ή επιλέγουν να ασκήσουν το tag-along right, δεν υποχρεούνται να δώσουν 
διαβεβαιώσεις και να αναλάβουν υποχρέωση αποζημίωσης του αγοραστή παρά μόνο σχετικά 
με το δικαίωμα κυριότητας και ιδιοκτησίας επί των εταιρικών τους μεριδίων τους. 

12γ. Μεταβίβαση αιτία θανάτου (αρθ. 85 N. 4072/2012):  

Σε περίπτωση θανάτου εταίρου ή λύσης εταιρείας-εταίρου, τα εταιρικά του μερίδια 
περιέρχονται στους κληρονόμους σύμφωνα με τους κανόνες της κληρονομικής διαδοχής, οι 
οποίοι πρέπει να προσκομίσουν όλα τα απαιτούμενα του κληρονομικού τους δικαιώματός 
τους έγγραφα. Ο διαχειριστής οφείλει να καταχωρίσει χωρίς καθυστέρηση τη μεταβίβαση 
των εταιρικών μεριδίων αιτία θανάτου στο βιβλίο των εταίρων, αφού ελέγξει το δικαίωμα 
του/των κληρονόμου/ων. Οι κληρονόμοι αυτοί υπεισέρχονται αυτοδικαίως στην εταιρική 
θέση του αποθανόντος και η εταιρεία συνεχίζει αδιαλείπτως τη λειτουργία της μεταξύ των 
επιζώντων και των υποκατασταθέντων στη θέση του αποθανόντος. Εφόσον κληρονόμοι είναι 
περισσότεροι συνδικαιούχοι, αυτοί αποκτούν κατ’ ιδανικά μερίδια την εταιρική μερίδα του 
αποθανόντος τελώντας σε κοινωνία δικαιώματος, Από τη στιγμή αυτή, οι κληρονόμοι 
καθίστανται εταίροι της εταιρείας, και εφόσον επιθυμούν να μεταβιβάσουν τα μερίδιά τους, 
θα ισχύουν τα προβλεπόμενα στο παρόν καταστατικό περί μεταβίβασης εν ζωή υπό τους 
περιορισμούς που τίθενται στη μεταβίβαση στο άρθρο 12β του παρόντος. 

Άρθρο 13 
ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

1. Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της εταιρείας για σπουδαίο λόγο με απόφαση του 
Δικαστηρίου, που εκδίδεται μετά από αίτησή του. Προ της αιτήσεώς του, υποχρεούται να 
γνωστοποιεί την πρόθεσή του στην εταιρεία, η οποία εντός ενός (1) μήνα οφείλει να του 
γνωστοποιήσει εάν επιθυμεί, αντί της ακύρωσης των εταιρικών μεριδίων, την εξαγορά από 
τους ήδη υφιστάμενους εταίρους οι οποίοι θα έχουν δικαίωμα προτίμησης κατά το ποσοστό 
συμμετοχής τους στην εταιρεία, άλλως από πρόσωπο που οι τελευταίοι θα υποδείξουν.  

2. Έξοδος εταίρου με εξωκεφαλαιακές εισφορές (εφόσον υπάρξουν στο μέλλον), μπορεί να 
γίνει με απλή δήλωση προς την εταιρεία, αν ο εταίρος αυτός περιέλθει σε αδυναμία 
εκπλήρωσης της παροχής που αντιστοιχεί στην εισφορά αυτή, ιδίως λόγω ασθένειας ή 
συνταξιοδότησης ή διότι έχει κληρονομήσει τα εταιρικά μερίδια.  

3. Ο εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των μεριδίων του. Αν τα μέρη 
δεν συμφωνούν στην αποτίμηση, αποφασίζει το Δικαστήριο.  

4. Μετά την έξοδο του εταίρου, και εφόσον τα εταιρικά μερίδια δεν εξαγοραστούν από τους 
υφιστάμενους εταίρους ή πρόσωπο που θα υποδειχθεί από αυτούς, ο διαχειριστής 
υποχρεούται χωρίς καθυστέρηση να προβεί σε ακύρωση των μεριδίων του εξερχόμενου 
εταίρου και, αν συντρέχει περίπτωση, σε μείωση του κεφαλαίου και αναπροσαρμογή του 
αριθμού των εταιρικών μεριδίων με σχετική καταχώρηση στο Γ.Ε.ΜΗ και υποσημείωση στο 
βιβλίο των εταίρων, άλλως στη σχετική καταχώρηση της εξαγοράς/ απόκτησης στο βιβλίο 
των εταίρων. 

Άρθρο 14 

ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο, μετά από αίτηση κάθε διαχειριστή ή εταίρου, 
μπορεί να αποκλείσει από την εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπήρξε γι’ αυτό απόφαση των 
λοιπών εταίρων ληφθείσα με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών 
μεριδίων. Η αίτηση πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε εξήντα (60) ημέρες από τη λήψη της 
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απόφασης των εταίρων. Το δικαστήριο μπορεί να εκδίδει προσωρινή διαταγή με την οποία 
διατάσσει τα αναγκαία ασφαλιστικά μέτρα, που μπορεί να περιλαμβάνουν προσωρινή 
αναστολή του δικαιώματος ψήφου του υπό αποκλεισμό εταίρου. Από την τελεσιδικία της 
απόφασης και την καταβολή στον αποκλειόμενο της πλήρους αξίας των μεριδίων του, όπως 
ορίζεται στην παράγραφο 3 του προηγούμενου άρθρου, η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των 
λοιπών εταίρων. Κατά τα λοιπά εφαρμόζεται αναλόγως η παράγραφος 1 και η παράγραφος 
4 του προηγούμενου άρθρου.  

Άρθρο 15 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΑΠΟ ΤΟΥΣ ΕΤΑΙΡΟΥΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή κερδών απαιτείται 
απόφαση των εταίρων.  

2. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Το 
αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται με ζημίες. Πρόσθετα 
αποθεματικά μπορούν να αποφασίζονται από τους εταίρους.  

3. Για να διανεμηθούν κέρδη, πρέπει αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις. Οι εταίροι αποφασίζουν για τα κέρδη που θα διανεμηθούν.  

4. Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη είναι ανάλογη προς τον αριθμό των μεριδίων που 
έχει κάθε εταίρος.  

Άρθρο 16 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Η αύξηση κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων.  

2. Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος όλοι οι εταίροι 
έχουν δικαίωμα προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών 

μεριδίων που έχει καθένας. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται με δήλωση προς την εταιρεία 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την καταχώρηση της απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ. 
Το δικαίωμα προτίμησης μπορεί να καταργείται ή να περιορίζεται με απόφαση των εταίρων 
που λαμβάνεται με ποσοστό των 2/3 του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Αν η 
απόφαση αυτή δεν μπορεί να ληφθεί λόγω αντιρρήσεων εταίρου ή εταίρων, των οποίων 
μειώνονται τα ποσοστά, αποφασίζει σχετικά το αρμόδιο δικαστήριο μετά από αίτηση της 
εταιρείας.  

Άρθρο 17 

ΜΕΙΩΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Η μείωση κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση υφιστάμενων μεριδίων που αντιστοιχούν σε 
κεφαλαιακές εισφορές και με τήρηση της αρχής της ίσης μεταχείρισης των εταίρων που έχουν 
τέτοια μερίδια. Στην περίπτωση αυτή απαιτείται συναίνεση των εταίρων αυτών.  

2. Σε περίπτωση μείωσης κεφαλαίου το αποδεσμευόμενο ενεργητικό μπορεί να αποδίδεται 
στους εταίρους με μερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές, μόνο αν οι εταιρικοί 
δανειστές δεν προβάλουν αντιρρήσεις κατά την διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 91 του 
Ν.4072/2012.  
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Άρθρο 18 

ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ 

1. Για την είσοδο νέου εταίρου ή την ανάληψη νέων εισφορών από υπάρχοντες εταίρους, 
απαιτείται ομόφωνη απόφαση των εταίρων. Η απόφαση αυτή πρέπει να μνημονεύει τον 
αριθμό των αποκτώμενων μεριδίων και την εισφορά που πρόκειται να αναληφθεί.  

2. Το παρόν άρθρο δεν εφαρμόζεται σε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου.  

Άρθρο 19 

ΛΥΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: (α) οποτεδήποτε με ομόφωνη απόφαση των εταίρων, (β) όταν παρέλθει 
ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί πριν λήξει με απόφαση 
των εταίρων, (γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε πτώχευση, και (δ) σε άλλες περιπτώσεις που 
προβλέπει ο νόμος.  

2. Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, καταχωρίζεται 
στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του εκκαθαριστή.  

Άρθρο 20 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Αν λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξη αυτής σε πτώχευση, 
ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι το πέρας της εκκαθάρισης η εταιρεία λογίζεται 
ότι εξακολουθεί και διατηρεί την επωνυμία της, στην οποία προστίθενται οι λέξεις «υπό 
εκκαθάριση».  

2. Η εξουσία των οργάνων της εταιρείας κατά το στάδιο της εκκαθάρισης περιορίζεται στις 
αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας πράξεις. Ο εκκαθαριστής μπορεί να 
ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον 
της εταιρείας. 

3. Η εκκαθάριση ενεργείται από το διαχειριστή, κατά τα οριζόμενα στον νόμο 4072/2012. 

4. Οι διατάξεις για το διαχειριστή εφαρμόζονται ανάλογα και στον εκκαθαριστή. 

Άρθρο 21 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1. Η τροποποίηση του παρόντος καταστατικού μπορεί να γίνει με την αυξημένη πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων.  

2. Κάθε τροποποίηση της παρούσας εταιρικής σύμβασης υποβάλλεται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας που ορίζει ο νόμος. 

Άρθρο 22 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι λοιπές διατάξεις 
του ν. 4072/2012. 
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Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν οι συμβαλλόμενοι, οι οποίοι 
συνυπογράφουν το παρόν Καταστατικό, όπως αυτό τροποποιήθηκε, κωδικοποιήθηκε και 
ισχύει, δυνάμει της προηγηθείσης από 05.12.2022 απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των 
Εταίρων. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Ο εταίρος 

Σπυρίδων Κουβέλης 

 

Η εταίρος 

Χριστίνα Δεληγιάννη 

 

 

Για την εταίρο 

«NOTICE CONTENT AND 
SERVICES ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

Ι.Κ.Ε.» 

 

Νεκτάριος Νώτης 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 


