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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία ΖΙΓΓΙΡΙΔΗΣ Ε. ΚΑΙ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΚΗΣ Α. Ε.Ε., το διακριτικό τίτλο GROWING BUSINESS 

HORIZONS και αριθμό ΓΕΜΗ 007301901000. 

 

Την 16/12/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3373498, το από 

13/12/2022 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  3, και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΖΙΓΓΙΡΙΔΗΣ Ε. ΚΑΙ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΚΗΣ Α. Ε.Ε.», το διακριτικό τίτλο 

GROWING BUSINESS HORIZONS και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 007301901000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 
       

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,16/12/2022 

Αριθ. Πρωτ.:2854687 

 

Πληροφορίες: ΛΑΜΠΡΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Τηλέφωνο: 210-3382122 

E-mail: lamprou@acci.gr 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  ΕΤΕΡΡΟΡΥΘΜΗΣ 

    ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

    ΖΙΓΓΙΡΙΔΗΣ Ε. ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΚΗΣ Α.  ΕΕ με διακριτικό τίτλο “GBHORIZONS” 

Γ.Ε.ΜΗ. 7301901000  - ΑΦΜ 998554226 

(ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ) 

 

Στην Αθήνα σήμερα 13 Δεκεμβρίου 2022, ημέρα Δευτέρα  και ώρα 10.00 στο 
γραφείο της εταιρείας  που βρίσκεται   στην Αθήνα επί της οδού Κρατίνου 11,  όροφος 
5 και αποτελεί έδρα της εταιρείας με την επωνυμία Ζιγγιρίδης Ε Σταυρουλάκης Α ΕΕ με 
διακριτικό τίτλο ‘’ GBHORIZONS’’ οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 
 

1. Eυθύμιος Ζιγγιρίδης του Ιωάννη και της Δέσποινας  με ΑΔΤ  ΑΟ087765 που 
εκδόθηκε στις 29 Αυγούστου 2019 από το ΑΤ Δραπετσώνας με ΑΦΜ 126246400  
της ΔOY E Πειραιά και γεννήθηκε στο Βόλο Νομού Μαγνησίας στις 19 Ιουλίου 
1969  
 

2. Συλίκας Δημήτριος του Παναγιώτη κάτοικος Bελβετό Κοζάνης επί της οδού 
Χαρισίου Παπαμάρκου 57  κάτοχος του υπ αριθμόν ΑΟ940707 11 Απριλίου  
2022  ΑΔΤ  εκδοθέντος από το ΑΤ Σερβίων με ΑΦΜ 064159440 της ΔΟΥ 
Κοζάνης 

3. Σταυρουλάκης Αντώνιος του Εμμανουήλ Οικονομολόγος κάτοχος του υπ’ 
αριθμόν  ΑΔΤΑΟ136394   που εκδόθηκε την 28 Ιανουαρίου  2020 από το τμήμα 
ασφαλείας της Νέας Σμύρνης με ΑΦΜ 037247551  της ΔΟΥ Ζακύνθου . 

 
Συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν τα ακόλουθα: 
 
Α)ΙΣΤΟΡΙΚΟ  
 
Ι. Με το από 4.1.2007 ιδιωτικό συμφωνητικό σύστασης Ομόρρυθμης Εταιρείας 
το οποίο κατατέθηκε νομίμως στο Πρωτοδικείο Αθηνών την 11.1.2007 και 
καταχωρήθηκε αυθημερόν στα βιβλία εταιρειών αυτού με  γενικό αριθμό 
530/2007, και με τους ειδικότερους όρους και συμφωνίες που περιέχονται στο 
εν λόγω συμφωνητικό, συνεστήθη η Ομόρρυθμη  Εταιρεία με την επωνυμία 
ΖΙΓΓΙΡΙΔΗΣ Ε ΣΥΛΙΚΑΣ Δ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΚΗΣ Α ΟΕ με έδρα το Δήμο Αθηναίων επί της 
οδού Κρατίνου 11. 
ΙΙ. Με το από 2.12.2013 ιδιωτικό συμφωνητικό το οποίο  κατατέθηκε νομίμως 
στο ΓΕΜΗ την 18.12.2013 με ΚΑΚ 137831 . α) μετετράπη η εταιρική μορφή της 
εταιρείας από Ομόρρυθμη σε Ετερόρρυθμη καθώς ο εκ των ομορρύθμων 
εταίρων Συλίκας Δημήτριος κατέστη έκτοτε ετερόρρυθμος εταίρος η δε 



επωνυμία τροποποιήθηκε σε «ΖΙΓΓΙΡΙΔΗΣ Ε ΚΑΙ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΚΗΣ Α ΕΕ» και β) 
αυξήθηκε το εταιρικό κεφάλαιο αυτής    
ΙΙΙ. Με το από 9.5.2016 ιδιωτικό συμφωνητικό το οποίο κατατέθηκε νομίμως στο 
ΓΕΜΗ την 11.05.2016 με ΚΑΚ 621195 τροποποιήθηκε με αριθμό 4 παράγραφος 
του άρθρου 6 του καταστατικού της εταιρείας (υπό τον τίτλο : διαχείριση – 
εκπροσώπηση της εταιρείας) αναφορικά με τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών 
ή των εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν στην εταιρεία. 
ΙV.  Με το από 4 Δεκεμβρίου 2018 ιδιωτικό συμφωνητικό το οποίο κατατέθηκε 
νομίμως στο ΓΕΜΗ την 6 Δεκεμβρίου 2018 με ΚΑΚ 1589915 τροποποιήθηκε και 
επεκτάθηκαν οι σκοποί της εταιρείας  Αρθρο 3 όπου η εταιρεία θα παρέχει 
εφεξής και υπηρεσίες ενοικίασης επιβατηγών αυτοκινήτων χωρίς οδηγό καθώς 
επίσης θα μισθώνει επιβατηγά αυτοκίνητα σε άλλες εταιρείες μισθώσεων 
αυτοκινήτων. 
V. Ήδη με το παρόν οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι από κοινού και εκ συμφώνου 
αποφασίζουν την επέκταση του σκοπού της εταιρείας η οποία θα παρέχει 
εφεξής υπηρεσίες καλλιέργειας κηπευτικών θερμοκηπίου και καλλιέργειας 
ντοματών θερμοκηπίου και τη συνακόλουθη τροποποίηση του άρθρου 3 του 
καταστατικού  της εταιρείας ως ακολούθως: 
 
ΑΡΘΡΟ 3 : ΣΚΟΠΟΣ  
  
Σκοποί της εταιρίας είναι οι : Εκπόνηση οικονομοτεχνικών μελετών, εκτίμηση 
εταιρειών, διαμεσολάβηση σε πώληση εταιρειών, μελέτες στρατηγικής 
διαχείρισης έργων και μελέτες Κ.Π.Σ., εκπόνηση μελετών διαχείρισης 
συστημάτων διασφάλισης ποιότητας, επιχειρηματικά σχέδια εταιρειών ,παροχή 
επιχειρηματικών συμβουλών και συμβουλών διαχείρισης, συμβουλές 
διαχείρισης κεφαλαίων κίνησης (ρευστότητας), κεφαλαιακής διάρθρωσης και 
επενδύσεων, εκπόνηση μελετών περιβαλλοντικών επιπτώσεων, παροχή 
οικονομοτεχνικών συμβουλών, διαχείριση έργων, εκπόνηση έρευνας αγοράς, 
ανάληψη προώθησης προϊόντων και υπηρεσιών, εκπαίδευση και πρόσληψη 
προσωπικού ,παροχή συμβουλών σε θέματα διαχείρισης, ανάπτυξης και 
επιμόρφωσης ανθρώπινου δυναμικού επιχειρήσεων, παροχή συμβουλών σε 
θέματα οργάνωσης παραγωγής και μεθόδου εργασίας, αντιπροσώπευση ξένων 
οίκων για παροχή παντός είδους υπηρεσιών, εξαγορές - συγχωνεύσεις - 
αποτιμήσεις εταιρειών, οργάνωση σεμιναρίων - ημερίδων, παροχή 
διαφημιστικών υπηρεσιών και τεχνογνωσίας μάρκετινγκ επιχειρήσεων, 
διαχείριση - εφαρμογή και εκμετάλλευση εφοδιαστικής αλυσίδας επιχειρήσεων, 
παροχή υπηρεσιών ενοικίασης επιβατηγών αυτοκινήτων, χωρίς οδηγό, καθώς 
επίσης και μίσθωση επιβατηγών αυτοκινήτων σε άλλες εταιρείες μισθώσεων 
αυτοκινήτων, διαχείριση ακίνητης περιουσίας, διαχείριση - εκμετάλλευση 
ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, διαμεσολάβηση για εύρεση πελατείας σε κάθε 
είδους επιχείρηση, διαμεσολάβηση προς εύρεση κεφαλαίων κίνησης, ανάληψη 
και οργάνωση εκδηλώσεων, αγορά και πώληση μετοχών άλλων εταιρειών είτε 
εισηγμένων σε χρηματιστήριο είτε μη τόσο στην Ελλάδα όσο και στην 
Αλλοδαπή, δυνατότητα συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο άλλης εταιρείας 
,συμμετοχή της δια του παρόντος συσταθείσας εταιρίας σε άλλες ήδη 
υφιστάμενες εταιρίες ή εταιρίες που μελλοντικά θα συσταθούν οιασδήποτε 



νομικής μορφής για την επίτευξη κέρδους, υπηρεσίες καλλιέργειας κηπευτικών 
θερμοκηπίου και καλλιέργειας ντοματών θερμοκηπίου. 
Για την επίτευξη των ως άνω σκοπών η εταιρία θα μπορεί να ενεργεί όλες τις 
προσήκουσες πράξεις, όπως ενδεικτικώς και όχι περιοριστικώς αναφέρονται, 
ήτοι να αγοράζει πρώτες ύλες, να αγοράζει ή να μισθώνει ακίνητα και κινητά 
πράγματα, να συνάπτει συμβάσεις εργασίας, να συνάπτει συμβάσεις δανείου 
και πιστώσεως, να παραχωρεί και να δέχεται εμπράγματες εξασφαλίσεις, να 
εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί αξιόγραφα, να ζητά την έκδοση διοικητικών 
αδειών κ.ο.κ. 
 
VI. Κατόπιν των ανωτέρω τροποποιήσεων οι ως άνω εταίροι προβαίνουν σε 
κωδικοποίηση των όρων του καταστατικού της εταιρείας το οποίο πλέον έχει 
ως ακολούθως : 
 
«ΑΡΘΡΟ 1 : ΣΥΣΤΑΣΗ -  ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
Δια του παρόντος οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι συστήνουν ετερόρρυθμη εταιρία 
υπό την επωνυμία «ΖΙΓΓΙΡΙΔΗΣ Ε. ΚΑΙ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΚΗΣ Α. Ε.Ε.»  και τον διακριτικό 
τίτλο «GROWING BUSINESS HORIZONS». Για τα χρέη αυτής έναντι τρίτων 
ευθύνονται οι ομόρρυθμοι εταίροι αυτής ΖΙΓΓΙΡΙΔΗΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ και 
ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΚΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ, εις ολόκληρον και απεριόριστα. Ο ετερόρρυθμος 
εταίρος ΣΥΛΙΚΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ευθύνεται μέχρι του ποσού της εισφοράς του.»   
ΑΡΘΡΟ 2 : ΈΔΡΑ 
Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και συγκεκριμένα η οδός 
Κρατίνου αριθμός 11. Η εταιρία δύναται με ομόφωνη απόφαση των 
διαχειριστών της να ιδρύει και διατηρεί υποκαταστήματα, γραφεία ή 
πρακτορεία της σε ολόκληρη την ελληνική επικράτεια και το εξωτερικό. 
ΑΡΘΡΟ 3 : ΣΚΟΠΟΣ 
Σκοποί της εταιρίας είναι οι : Εκπόνηση οικονομοτεχνικών μελετών, εκτίμηση 
εταιρειών, διαμεσολάβηση σε πώληση εταιρειών, μελέτες στρατηγικής 
διαχείρισης έργων και μελέτες Κ.Π.Σ., εκπόνηση μελετών διαχείρισης 
συστημάτων διασφάλισης ποιότητας, επιχειρηματικά σχέδια εταιρειών ,παροχή 
επιχειρηματικών συμβουλών και συμβουλών διαχείρισης, συμβουλές 
διαχείρισης κεφαλαίων κίνησης (ρευστότητας), κεφαλαιακής διάρθρωσης και 
επενδύσεων, εκπόνηση μελετών περιβαλλοντικών επιπτώσεων, παροχή 
οικονομοτεχνικών συμβουλών, διαχείριση έργων, εκπόνηση έρευνας αγοράς, 
ανάληψη προώθησης προϊόντων και υπηρεσιών, εκπαίδευση και πρόσληψη 
προσωπικού ,παροχή συμβουλών σε θέματα διαχείρισης, ανάπτυξης και 
επιμόρφωσης ανθρώπινου δυναμικού επιχειρήσεων, παροχή συμβουλών σε 
θέματα οργάνωσης παραγωγής και μεθόδου εργασίας, αντιπροσώπευση ξένων 
οίκων για παροχή παντός είδους υπηρεσιών, εξαγορές - συγχωνεύσεις - 
αποτιμήσεις εταιρειών, οργάνωση σεμιναρίων - ημερίδων, παροχή 
διαφημιστικών υπηρεσιών και τεχνογνωσίας μάρκετινγκ επιχειρήσεων, 
διαχείριση - εφαρμογή και εκμετάλλευση εφοδιαστικής αλυσίδας επιχειρήσεων, 
παροχή υπηρεσιών ενοικίασης επιβατηγών αυτοκινήτων, χωρίς οδηγό, καθώς 
επίσης και μίσθωση επιβατηγών αυτοκινήτων σε άλλες εταιρείες μισθώσεων 
αυτοκινήτων, διαχείριση ακίνητης περιουσίας, διαχείριση - εκμετάλλευση 
ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, διαμεσολάβηση για εύρεση πελατείας σε κάθε 



είδους επιχείρηση, διαμεσολάβηση προς εύρεση κεφαλαίων κίνησης, ανάληψη 
και οργάνωση εκδηλώσεων, αγορά και πώληση μετοχών άλλων εταιρειών είτε 
εισηγμένων σε χρηματιστήριο είτε μη τόσο στην Ελλάδα όσο και στην 
Αλλοδαπή, δυνατότητα συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο άλλης εταιρείας 
,συμμετοχή της δια του παρόντος συσταθείσας εταιρίας σε άλλες ήδη 
υφιστάμενες εταιρίες ή εταιρίες που μελλοντικά θα συσταθούν οιασδήποτε 
νομικής μορφής για την επίτευξη κέρδους, υπηρεσίες καλλιέργειας κηπευτικών 
θερμοκηπίου και καλλιέργειας ντοματών θερμοκηπίου. 
Για την επίτευξη των ως άνω σκοπών η εταιρία θα μπορεί να ενεργεί όλες τις 
προσήκουσες πράξεις, όπως ενδεικτικώς και όχι περιοριστικώς αναφέρονται, 
ήτοι να αγοράζει πρώτες ύλες, να αγοράζει ή να μισθώνει ακίνητα και κινητά 
πράγματα, να συνάπτει συμβάσεις εργασίας, να συνάπτει συμβάσεις δανείου 
και πιστώσεως, να παραχωρεί και να δέχεται εμπράγματες εξασφαλίσεις, να 
εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί αξιόγραφα, να ζητά την έκδοση διοικητικών 
αδειών κ.ο.κ. 
ΑΡΘΡΟ 4 : ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  
Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται εικοσαετής και αρχίζει από την επομένη της 
νομίμου καταχωρήσεώς της στα βιβλία Εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών.  Η 
διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί και πέραν του συμφωνημένου 
χρόνου με απόφαση των εταίρων. 
ΑΡΘΡΟ 5 : ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 
Το οριζόμενο για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού κεφάλαιο ανέρχεται στο 
ποσό των εκατό χιλιάδων ευρώ (100.000 €), σε τούτο δε συμμετέχουν οι εταίροι 
με τα ακόλουθα ποσοστά και αντίστοιχες εισφορές ως εξής :  
1. Ο ομόρρυθμος εταίρος Ευθύμιος Ζιγγιρίδης εισέφερε στο ταμείο της 
εταιρίας σε μετρητά το ποσό των σαράντα επτά χιλιάδων πεντακοσίων (42.500) 
ευρώ, ήτοι συμμετέχει με ποσοστό 47,5% επί του ανωτέρω εταιρικού 
κεφαλαίου.  
2. Ο ομόρρυθμος εταίρος Αντώνιος Σταυρουλάκης εισέφερε στο ταμείο της 
εταιρίας σε μετρητά το ποσό των σαράντα επτά χιλιάδων πεντακοσίων (42.500) 
ευρώ, ήτοι συμμετέχει με ποσοστό 47,5% επί του ανωτέρω εταιρικού 
κεφαλαίου.  
3. Ο ετερόρρυθμος εταίρος Δημήτριος Συλίκας εισέφερε στο ταμείο της 
εταιρίας σε μετρητά το ποσό των πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ, ήτοι συμμετέχει 
με ποσοστό 5% επί του ανωτέρω εταιρικού κεφαλαίου.  
Η συμμετοχή κάθε εταίρου στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας έχει ως 
ακολούθως και ισχύει από 1.1.2013 :  
1. Ο ομόρρυθμος εταίρος Ευθύμιος Ζιγγιρίδης συμμετέχει στις κερδοζημίες της 
εταιρείας με ποσοστό 49,5%.  
2. Ο ομόρρυθμος εταίρος Αντώνιος Σταυρουλάκης συμμετέχει στις κερδοζημίες 
της εταιρείας με ποσοστό 49,5%.  
3. Ο ετερόρρυθμος εταίρος Δημήτριος Συλίκας συμμετέχει στις κερδοζημίες της 
εταιρείας με ποσοστό 1%, καθώς από 1.1.2013 δεν παρέχει την προσωπική του 
εργασία για την επίτευξη του σκοπού της εταιρείας.  
ΑΡΘΡΟ 6 : ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 
1. Διαχειριστές και  εν γένει εκπρόσωποι της εταιρίας ορίζονται καθ’ όλη τη 
διάρκεια αυτής και οι δύο ως άνω ομόρρυθμοι εταίροι, ήτοι ο Ευθύμιος Ι. 



Ζιγγιρίδης και  ο Αντώνιος Ε. Σταυρουλάκης, οι οποίοι θα εκπροσωπούν την 
εταιρία ενεργώντας από κοινού ή και ο καθένας χωριστά για λογαριασμό της 
εταιρίας, θέτοντας την υπογραφή τους κάτωθι της εταιρικής επωνυμίας. 
Ειδικότερα υπό την ως άνω ιδιότητα θα έχει ο καθένας το δικαίωμα να 
υπογράφει ως εκπρόσωπος αυτής, να εκδίδει, να αποδέχεται και να εισπράττει 
συναλλαγματικές έως το ποσό των τριών χιλιάδων ευρώ (3.000 €), να εκδίδει, 
οπισθογραφεί και εισπράττει επιταγές έως το ποσό των τριών χιλιάδων ευρώ 
(3.000 €), να παρίσταται και να εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον κάθε τρίτου 
φυσικού ή νομικού προσώπου και πάσης Δικαστικής, Διοικητικής ή Οικονομικής 
αρχής. Επίσης, έκαστος έχει το δικαίωμα να υπογράφει κάθε αναγκαίο από το 
νόμο έγγραφο και γενικά να ενεργεί κάθε διαχειριστική πράξη σχετιζόμενη με 
τις εμπορικές εργασίες της εταιρείας με αποκλειστικό γνώμονα την χρηστή 
διαχείριση και την επίτευξη του εταιρικού σκοπού. Η απαρίθμηση των 
αρμοδιοτήτων των διαχειριστών είναι  ενδεικτική και όχι περιοριστική. Οι 
πράξεις των διαχειριστών και εκπροσώπων της που ενεργούνται υπό την 
εταιρική επωνυμία και για λογαριασμό της εταιρίας, την δεσμεύουν, εφόσον 
ευρίσκονται εντός των πλαισίων που καθορίζονται από τον εταιρικό σκοπό.  
2. Η εταιρία θα δεσμεύεται για τις κατωτέρω περιοριστικώς αναφερόμενες 
πράξεις μόνο εφόσον συνυπογράφουν κάτωθι της εταιρικής επωνυμίας και οι 
δύο ανωτέρω ομόρρυθμοι εταίροι :  
α) Οιουδήποτε είδους συμβάσεις πιστώσεως ή δανείου με χρηματοπιστωτικά 
ιδρύματα ή άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα.  
β) Συμβάσεις εγγυήσεως υπέρ οιουδήποτε.  
γ) Σύσταση εμπράγματου δικαιώματος υποθήκης σε ακίνητα της εταιρίας ή 
παροχή συναίνεσης για εγγραφή προσημείωσης υποθήκης σε ακίνητα της 
εταιρίας, καθώς και σύσταση εμπραγμάτου δικαιώματος ενεχύρου επί κινητών 
της εταιρίας.  
δ) Έκδοση, αποδοχή, οπισθογράφηση, τριτεγγύηση και είσπραξη 
συναλλαγματικών, έκδοση, οπισθογράφηση και είσπραξη επιταγών εφόσον η 
αξία αυτών υπερβαίνει το ποσό των τριών χιλιάδων ευρώ (3.000 €).  
ε) Οιαδήποτε δικαιοπραξία από την οποία γεννάται οικονομική υποχρέωση σε 
βάρος της εταιρείας άνω του ποσού των τριών χιλιάδων ευρώ (3.000 €). 
3. Οιοσδήποτε  εκ  των  ανωτέρω διαχειριστών και εκπρόσωπων της εταιρίας, 
σε περίπτωση κωλύματος, δύναται να εξουσιοδοτήσει άλλο εταίρο ή τρίτο για 
την διενέργεια συγκεκριμένων διαχειριστικών ή εκπροσωπευτικών πράξεων 
(κυρίως για τις πράξεις που αναφέρονται στην παράγραφο 2 του παρόντος 
άρθρου). Η ως άνω εξουσιοδότηση πρέπει να είναι έγγραφη και να δίδεται είτε 
με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο είτε με ιδιωτικό έγγραφο με βεβαίωση του 
γνησίου της υπογραφής του κωλυόμενου διαχειριστή – εκπροσώπου από 
αρμόδια αρχή. Η έγγραφη αυτή εξουσιοδότηση που θα δίδεται με τον 
παραπάνω αναφερόμενο τρόπο πρέπει να είναι πλήρως ορισμένη και να 
αναφέρει με τρόπο περιοριστικό τις ενέργειες που θα πραγματοποιηθούν από 
τον εκάστοτε εξουσιοδοτούμενο.  
4. Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να 
αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της 
εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το τρέχον 
έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας 



Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της 
αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των 
οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται 
παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά 
διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των 
εταίρων. 
ΑΡΘΡΟ 7 : ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ 
Ο ισολογισμός συντάσσεται στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου, η οποία 
αρχίζει την 1η Ιανουαρίου εκάστου έτους και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του 
ιδίου έτους. Εξαιρετικά για την πρώτη χρήση, η διαχειριστική περίοδος άρχεται 
σήμερα και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2007.  
Τα καθαρά κέρδη της εταιρίας στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου με 
απόφαση των εταίρων, θα κεφαλαιοποιούνται ή θα διανέμονται στους 
εταίρους, σύμφωνα με τη συμμετοχή τους στις κερδοζημίες και ανάλογα πάντα 
με τις ανάγκες της εταιρίας. 
Κατά τη διάρκεια της διαχειριστικής περιόδου, είναι δυνατή η εκ μέρους των 
εταίρων είσπραξη διαφόρων χρηματικών ποσών από το ταμείο της εταιρίας 
(απολήψεις), το ύψος των οποίων θα καθορίζεται με συμφωνία των εταίρων 
ανάλογα πάντα με την ευρωστία του ταμείου και τις ανάγκες της εταιρίας και 
πάντα έναντι κερδών χρήσεως. Οι τυχόν γενόμενες απολήψεις των εταίρων κατά 
τη διάρκεια της διαχειριστικής περιόδου, θα υπολογίζονται και θα αφαιρούνται 
κατά τη διανομή των καθαρών κερδών μεταξύ των εταίρων στο τέλος της 
διαχειριστικής περιόδου. 
 ΑΡΘΡΟ 8 : ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 
Για την λήψη όλων των σχετικών με την εταιρεία αποφάσεων, οι οποίες θα 
λαμβάνονται πάντα με γνώμονα το καλό της εταιρείας και των εταίρων της, 
απαιτείται πλειοψηφία εταίρων που συμμετέχουν στην εταιρεία με ποσοστό 
τουλάχιστον εξήντα τοις εκατό (60%) επί του εταιρικού κεφαλαίου. 
Οιοσδήποτε εκ των εταίρων δύναται να συγκαλέσει συνέλευση των εταίρων 
στην έδρα της εταιρείας εφόσον παρίσταται ανάγκη να ληφθούν αποφάσεις 
κοινοποιώντας πέντε (5) εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνέλευση έγγραφη 
πρόσκληση στους λοιπούς εταίρους με τα προς συζήτηση θέματα.  
ΑΡΘΡΟ 9 : ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ  
Ρητά συμφωνείται ότι η ολική ή μερική μεταβίβαση της εταιρικής μερίδας ενός 
εκ των εταίρων απαγορεύεται άνευ συναινέσεως των ομορρύθμων εταίρων, 
εγγράφως αποδεικνυομένης. Στην περίπτωση αυτή που οιοσδήποτε εκ των 
εταίρων επιθυμεί να μεταβιβάσει ολικά ή μερικά το ποσοστό της εταιρικής του 
συμμετοχής οφείλει πρωτίστως να το γνωστοποιήσει εγγράφως στους άλλους 
εταίρους τουλάχιστον ένα μήνα νωρίτερα, οι οποίοι θα έχουν τη δυνατότητα, 
εφόσον το επιθυμούν, να εξαγοράσουν αυτή.  Μόνο εφόσον οι άλλοι εταίροι 
δεν επιθυμούν την εξαγορά της εταιρικής συμμετοχής του μεταβιβάζοντος 
εταίρου δύναται αυτή να μεταβιβαστεί σε τρίτο και μόνο εφόσον οι ομόρρυθμοι 
εταίροι συναινέσουν εγγράφως ως προς το πρόσωπο του τρίτου η μεταβίβαση 
θα είναι έγκυρη.   
ΑΡΘΡΟ 10 : ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΣΦΡΑΓΙΣΗΣ 
Απαγορεύεται στους εταίρους, πριν ή μετά την αποχώρησή τους από την 
εταιρία, να προβαίνουν σε σφράγιση του  ή των καταστημάτων της εταιρίας ή 



σε συντηρητική ή αναγκαστική κατάσχεση της περιουσίας της εταιρίας για 
οιονδήποτε λόγο ή αιτία.  
ΑΡΘΡΟ 11 : ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
Η εταιρία μπορεί να λυθεί : 
1. Με την πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής (αρχικού ή κατά παράταση). 
2. Με έγγραφη και ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 
3. Μετά από καταγγελία οποιουδήποτε εταίρου για σπουδαίο κατά νόμο λόγο, η 
ύπαρξη του οποίου θα πρέπει να αποδειχθεί με δικαστική απόφαση.  
Ρητά συμφωνείται ότι σε περίπτωση θανάτου ή κήρυξης σε πτώχευση ή 
υποβολής σε δικαστική συμπαράσταση ενός εκ των εταίρων, η εταιρεία δεν 
λύεται άλλα συνεχίζεται μεταξύ των άλλων εταίρων, οι οποίοι και θα αποδίδουν 
την αξία της εταιρικής μερίδας του εταίρου, ο οποίος πέθανε, πτώχευσε ή 
υποβλήθηκε σε δικαστική συμπαράσταση, στους εκάστοτε δικαιούχους.  
Μετά τη λύση της εταιρίας με οποιοδήποτε τρόπο, τίθεται αυτή σε εκκαθάριση. 
Εκκαθαριστής της εταιρίας ορίζεται αυτός που είναι διαχειριστής και 
εκπρόσωπός της κατά το χρόνο λύσης της.  
Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να προβεί στην 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας, να συντάξει τον ισολογισμό εκκαθάρισης 
να καταβάλει στους δανειστές της εταιρίας τις προς αυτούς οφειλές της, να 
εισπράξει τις απαιτήσεις της εταιρίας, να ρευστοποιήσει την εταιρική περιουσία  
και να κατανείμει τα κέρδη ή τις ζημίες στους εταίρους κατά το ποσοστό αυτών 
στις κερδοζημίες της εταιρίας.  
ΑΡΘΡΟ 12 : ΡΥΘΜΙΣΗ ΛΟΙΠΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 
Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το 
παρόν και τις τυχόν τροποποιήσεις του, καθώς και για κάθε ζήτημα για το οποίο 
προβλέπουν οι διατάξεις του παρόντος καταστατικού, εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του νόμου και αρμόδια είναι τα δικαστήρια της Αθήνας.  
 
 
Το παρόν συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού συντάχθηκε σε πέντε 
όμοια αντίτυπα τα οποία αφού αναγνώστηκαν και βεβαιώθηκαν, υπογράφτηκαν 
από όλους τους συμβαλλόμενους εταίρους, κάθε ένας από αυτούς έλαβε από 
ένα, τα δε λοιπά θα κατατεθούν στην αρμόδια οικονομική εφορία και στο ΓΕΜΗ 
για καταχώρηση αντίστοιχα. 
ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
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