
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΓΚΟΡΓΚΟΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΓΚΟΡΓΚΟΛΗΣ Α.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 010110253000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 22478/033/Β/90/0004). 
 

Ο AN. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΤΡΙΚΑΛΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 14/12/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3370758,  η από 
25/11/2022 απόφαση της Τακτικής/Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία «ΓΚΟΡΓΚΟΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 010110253000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
22478/033/Β/90/0004) με την οποία αποφασίστηκε/αν η/οι τροποποίης/οιήσεις του/των άρθρου/ων  33, 32, 31, 30, 29, 28, 
27, 26, 25, 24, 23, 22, 21, 20, 19, 18, 17, 16, 15, 14, 13, 12, 11, 10, 9, 8, 7, 6, 1, η κατάργηση του/των άρθρου/ων  34, καθώς και 
η αναρίθμηση του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
O αν. Προϊστάμενος της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 

Κυριάκος Ταμπούρας 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΓΚΟΡΓΚΟΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ 

6 ΧΛΜ ΤΡΙΚΑΛΩΝ-ΛΑΡΙΣΗΣ 0, 42100,  ΤΡΙΚΑΛΑ 
 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΤΡΙΚΑΛΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
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Τηλέφωνο: 2431027493 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΓΚΟΡΓΚΟΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ» ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ 

ΤΗΝ ΑΠΟ  25/11/2022 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ [ΑΡΧΙΚΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ αριθ. 20563/24-081990 συμβόλαιο 

Συμ/φου Τρικάλων Αποστόλου Στεφάνου Μάντζαρη] 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ 010110253000 

Άρθρον 1ον 

1. Ε π ω ν υ μ ί α :  Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμίαν 

«ΓΚΟΡΓΚΟΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ» η οποία δύναται να εμφανίζεται στις 

συναλλαγές και με τον διακριτικό τίτλο "ΓΚΟΡΓΚΟΛΗΣ ΑΕ''. 

2. Για τις σχέσεις της εταιρίας με την αλλοδαπή, η επωνυμία θα χρησιμοποιείται 

σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα και με διακριτικό τίτλο GORGOLIS SA. 

Άρθρον 2ον 

1. Σ κ ο π ό ς: 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 
α. Η εισαγωγή και εμπορία Μοτοποδηλάτων, μοτοσυκλετών, ποδηλάτων και 

ανταλλακτικών αυτών. 

β. Η παραγωγή, εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία, διάθεση και διανομή χονδρικώς ή 

λιανικώς κάθε είδους εμπορευμάτων, ανταλλακτικών και εξαρτημάτων αυτών. 

γ. Η παροχή Υπηρεσιών συντήρησης (SERVICE). 

δ. Η αντιπροσώπευση Οίκων του Εξωτερικού. 

ε. Η παροχή υπηρεσιών εφοδιαστικής αλυσίδας. 

στ. Η εμπορία χονδρικώς ή λιανικώς στερεών καυσίμων. 

ζ. Η αντιπροσώπευση Οίκων του Εσωτερικού. 

η. Η εμπορία ειδών ιματισμού. 

θ. Η βραχυχρόνια και μακροχρόνια μίσθωση μοτοσικλετών και μοτοποδηλάτων. 

2. Προς επίτευξη του σκοπού της η εταιρία δύναται 

α. να ιδρύει γραφεία, καταστήματα λιανικής ή χονδρικής πώλησης, κέντρα διανομής, 

αποθήκες, βιομηχανικές ή βιοτεχνικές μονάδες και συνεργεία.  

β. να συμμετέχει σε ομοειδείς ή μη εμπορικές ή μεταποιητικές 
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επιχειρήσεις. 

Άρθρον 3ον 
1. 'Ε δ ρ α της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Τρικκαίων. Με την από 30/12/93 

απόφαση της Γ .Σ. των μετόχων της, έδρα της εταιρίας ορίζεται η Κοινότητα 

Μεγαλοχωρίου Τρικάλων, οδός Τρικάλων- Λάρισας 60 χιλ/τρο [ΦΕΚ 195/17-1-1994]. 

2. Υποκαταστήματα της εταιρείας μπορούν να ιδρυθούν οπουδήποτε στην Ελλάδα 

και στο Εξωτερικό με απόφαση του Δ.Σ. το οποίο καθορίζει και τους όρους λειτουργίας 

αυτών. 

Άρθρον 4ον 

Δ ι ά ρ κ ε ι α: Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) ετών. Αρχίζει με την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων εταιρειών από τη Νομαρχία Τρικάλων της 

διοικητικής απόφασης για την σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του 

Καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες 

σαράντα (2040). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' . 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Άρθρον 5ον 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται σε δραχμές πέντε εκατομμύρια (5.000.000) 

καταβλητέο ολόκληρο μετρητοίς μόλις συσταθεί η εταιρεία όπως ορίζει ο νόμος και 

κατανέμεται σε 500 μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών 

εκάστη. 

Το εκ δρχ. 5.000.000 μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δρχ.145.000.000 με έκδοση 

14.500 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ με τροποποίηση του 

σχετικού άρθρου του καταστατικού σύμφωνα με την 30.10.1990 απόφαση της έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της [ΦΕΚ 4141/23-11-1990]. 

Το εκ δραχμών 150.000.000 Μ.Κ. με την 21/1/1991 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων αυξήθηκε κατά 2.000.000 δρχ. χωρίς τροποποίηση του 

καταστατικού με έκδοση 200 νέων ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ 

[ΦΕΚ 270/01-02-1991]. 

Το εκ δρχ. 152.000.000 Μ.Κ με την 31/12/1992 απόφαση της έκτακτης Γ.Σ. των 
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μετόχων, αυξήθηκε κατά δρχ. 30.400.000 χωρίς τροποποίηση του καταστατικού με την 

έκδοση 3.040 νέων ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ [ΦΕΚ 200/19-

01-1993]. 

Το εκ δρχ. 182.400.000 Μ.Κ. , με την 30/6/93 απόφαση της τακτικής Γ.Σ. αυξήθηκε 

κατά δρχ. 60.400.000 χωρίς τροποποίηση του καταστατικού με την έκδοση 6.040 νέων 

ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ [ΦΕΚ 5000/24-08-1993]. 

Το εκ δρχ.242.800.000 Μ.Κ. με την 28/11/1997 απόφαση της Αυτόκλητης και 

Καθολικής Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων, αυξήθηκε κατά δρχ. 184.480.000 με 

τροποποίηση της παραγρ. 1 του άρθρου 5 του καταστατικού και έκδοση 18.448 

μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ [ΦΕΚ 277/10-01-1998]. 

Το εκ δρχ 427.280.000 Μ.Κ. με την από 13/05/1999 απόφαση της έκτακτης αυτόκλητης 

και καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε κατά 120.000.000 δραχμές 

με τροποποίηση του άρθρου 5 παρ. 1 του καταστατικού με την έκδοση 12.000 νέων 

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ η κάθε μια [ΦΕΚ 3472/10-06-1999]. 

Το εκ δρχ. 547.280.000 Μ.Κ. με την 21/7/00 απόφαση της Αυτόκλητης και Καθολικής 

Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων, αυξήθηκε κατά δρχ.185.000.000 με τροποποίηση της 

παραγρ. 1 του άρθρου 5 του καταστατικού και έκδοση 18.500 μετοχών ονομαστικής 

αξίας 10.000 δρχ [ΦΕΚ 8147/04-09-2000]. 

Έτσι το Μ.Κ. της εταιρείας ανέρχεται πλέον είς 732.280.000 δραχμές διαιρούμενο σε 

73.228 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ. εκάστη. Το εκ δραχμών 

732.280.000 μετοχικό κεφάλαιο με την από 30/06/2002 απόφαση της καθολικής 

τακτικής Γ.Σ. των μετόχων αυξήθηκε κατά δρχ 21.034.194 ή 61.729,11 ευρώ με 

ταυτόχρονη μετατροπή σε ευρώ και με τροποποίηση της παραγράφου 1 του άρθρου 5 

του καταστατικού. Έτσι το Μ.Κ. της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε 2.210.753,32 ευρώ 

διαιρούμενο σε 73.228 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 30,19 ευρώ εκάστη [ΦΕΚ 

8726/19-08-2002]. 

Το εξ ευρώ 2.210.753,32 μετοχικό κεφάλαιο με την από 30/06/2006 απόφαση της 

τακτικής Γ.Σ. των μετόχων αυξήθηκε κατά ευρώ 258.494,84 και έτσι ανέρχεται στο 

ποσόν των ευρώ 2.469.248,16 αποτελούμενο από 73.228 μετοχές ονομαστικής αξίας 

ευρώ 33,72 εκάστη. 

Με την από 22/09/2007 απόφαση της έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων και συνεπεία της 

συγχώνευσης με απορρόφηση της εταιρείας Ε.Π.Ε. με την επωνυμία "ΝΙΠΠΟΝΙΑ 

ΕΥΡΩΠΗΣ Ε.Π.Ε." το ως άνω κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ΕΥΡΩ 3.709,20 εκ των οποίων 
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ΕΥΡΩ 300,00 προήλθαν από την κεφαλοποίηση του εταιρικού κεφαλαίου της 

απορροφούμενης Ε.Π.Ε. με την επωνυμία "ΝΙΠΠΟΝΙΑ ΕΥΡΩΠΗΣ Ε.Π.Ε." σύμφωνα 

με τις διατάξεις του Ν.2166/1993 και την από 21/09/2007 έκθεση διαπίστωσης της 

λογιστικής αξίας των περιουσιακών στοιχείων της απορροφούμενης Ε.Π.Ε. του 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή Δήμου Ν. Πιτέλη κατά την 31/08/2007 και κατά ΕΥΡΩ 

3.409,20 από την καταβολή μετρητών εκ μέρους των μετόχων της απορροφώσας Α.Ε. 

με την έκδοση 110 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 33,72 η κάθε μία. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ΕΥΡΩ 2.472.957,36 και διαιρείται σε 

73.338 μετοχές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 33,72 η κάθε μία. 

Με την από 05/06/2009 απόφαση της τακτικής καθολικής γενικής συνέλευσης των 

μετόχων, το εξ ΕΥΡΩ 2.472.957,36 μετοχικό κεφάλαιο, αυξήθηκε: κατά ΕΥΡΩ 

1.052.458,84 με την καταβολή μετρητών, κατά ΕΥΡΩ 326.217,69 με την 

κεφαλαιοποίηση των διαφορών αναπροσαρμογής του Ν.2065/1992 και κατά ΕΥΡΩ 

167.924,99 με την κεφαλαιοποίηση των αφορολόγητων αποθεματικών του 

Ν.3220/2004 δια εκδόσεως 45.866 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 

33,72 εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσόν των ΕΥΡΩ 

4.019.558,88 και διαιρείται σε 119.204 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 

33,72 εκάστη. Με την από 30/06/2012 απόφαση της τακτικής καθολικής γενικής 

συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 

1.292.171,36 ευρώ με κεφαλαιοποίηση αποθεματικού από έκδοση μετοχών υπέρ το 

άρτιο, δια αυξήσεως της ονομαστικής αξίας των μετοχών από 33,72 ευρώ σε 44,56 

ευρώ εκάστη. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 5.311.730,24 ευρώ και διαιρείται 

σε 119.204 μετοχές, ονομαστικής αξίας 44,56 ευρώ εκάστη. 

Με την από 30/06/2012 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά 1.292.171,36 ευρώ με επιστροφή κεφαλαίου με 

την καταβολή μετρητών στους μετόχους ποσού 1.292.171,36 ευρώ, δια μείωσης της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών από 44,56 ευρώ σε 33,72 ευρώ εκάστη. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 4.019.558,88 ευρώ και διαιρείται 

σε 119.204 μετοχές, ονομαστικής αξίας 33,72 ευρώ εκάστη. 

Με την από 09/12/2014 απόφαση της έκτακτης αυτόκλητης καθολικής γενικής 

συνέλευσης των μετόχων, το εξ ΕΥΡΩ 4.019.558,88 μετοχικό κεφάλαιο, αυξήθηκε 

κατά ΕΥΡΩ 386.431,20 με την κεφαλαιοποίηση του αποθεματικού των διαφορών 
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αναπροσαρμογής του Ν.2065/1992, δια εκδόσεως 11.460 νέων μετοχών. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσόν των ΕΥΡΩ 4.405.990,08 και διαιρείται σε 

130.664 μετοχών ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 33,72 εκάστη. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα 

με απόφαση του για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων του 

συνόλου των μελών του, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση 

νέων μετοχών. 

Το ποσόν της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου, που 

έχει ήδη καταβληθεί. Η εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να 

ανανεώνεται από τον Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα 

πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα με απόφασή της για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του 

άρθρου 14, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών 

μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την 

έγκριση σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. 

4. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

5. Οι Αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 

του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

Άρθρον 6ον 

Μ ε τ ο χ έ ς:  

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι κοινές ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ. 
2. Η εταιρεία δεν έχει την υποχρέωση να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Η απόδειξη της 

μετοχικής ιδιότητας, προκειμένου να ασκηθούν τα δικαιώματα από τις μετοχές, γίνεται 
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με βάση τα στοιχεία του «Βιβλίου μετόχων». 

3. Το Βιβλίο μετόχων μπορεί να τηρείται ηλεκτρονικά ή από κεντρικό αποθετήριο 

τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να 

φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. 

4. Σε περίπτωση έκδοσης τίτλων μετοχών, αυτοί είναι αριθμημένοι, έχουν χρονολογία 

έκδοσης, είναι σφραγισμένοι με την σφραγίδα της Εταιρείας, υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο και από ένα σύμβουλο, που 

ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, αριθμημένοι με αύξοντα αριθμό. Οι τίτλοι των 

μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με 

την έκδοση των μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

5. Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της Εταιρείας και 

κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρείας. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή 

ψιλή κυριότητα και επικαρπία μίας μόνο μετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν 

να εκλέξουν ένα κοινό εκπρόσωπό τους για να ασκεί τα δικαιώματα που έχουν από την 

μετοχή αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να αναστείλει 

την άσκηση αυτών των δικαιωμάτων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρον 7ον 

Δικαιώματα μετόχων. 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές 

για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησής 

τους στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρίας, σύμφωνα με τον λόγο 
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της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. 
Το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση πρέπει να τάξει προθεσμία προς 

ενάσκηση του δικαιώματος τούτου, η οποία δεν δύναται να είναι μικρότερη  των δέκα 

τεσσάρων (14)  ημερών, ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που 

καταχωρίσθηκε η απόφαση στο Γ.Ε.ΜΗ. Μετά την πάροδο της ταχθείσας προθεσμίας, 

οι τυχόν μη αναληφθείσες σύμφωνα με τα πιο πάνω από τους παλιούς μετόχους μετοχές 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται όπως προβλέπεται στο νόμο. 

  

4. Το δικαίωμα αυτό προτίμησης που προβλέπεται στην παραπάνω παράγραφο 3, 

μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί ή να ρυθμιστεί διαφορετικά με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 130, παρ.3 

και 4 και άρθρα 132 παρ.2 του ν.4548/2018, όπως ισχύει, όπως προβλέπεται από τις 

διατάξεις του άρθρου 27 παρ.1 και 2 του ίδιου ν. 4548/2018. 

5. Η κυριότητα του τίτλου  της μετοχής δημιουργεί  την ιδιότητα του μετόχου  της 

εταιρείας και συνεπάγεται  αυτοδικαίως  για τον δικαιούχο  την πλήρη αποδοχή του 

Καταστατικού  της και των νομίμων  αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης  των μετόχων 

και του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας των λαμβανομένων  εντός των ορίων   

της αρμοδιότητος  αυτών και του Νόμου. 

6. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις  κάθε μετοχής παρακολουθούν  τον κύριο 

αυτής. 

7. Ο μέτοχος δεν ευθύνεται πέραν του ποσού της καταβολής που πραγματοποίησε 

και της ονομαστικής αξίας της μετοχής του. 

8. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής στις προσόδους και τα κέρδη της 

Εταιρείας και στην περιουσία αυτής σε εκκαθάριση κατά τον λόγο του συνολικού 

αριθμού των εκδιδομένων μετοχών. 

9. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων υπάγεται στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 

10. Μέτοχοι και ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι αυτών, καθώς και οι δανειστές αυτών, 
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σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οιασδήποτε 

εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας ή την διανομή ή εκκαθάριση αυτής, 

ούτε να αναμιχθούν στην διοίκηση αυτής πέραν των αναγνωρισμένων με το 

καταστατικό δικαιωμάτων, υποχρεούμενοι συγχρόνως να συμμορφώνονται προς τις 

αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρον 8ον 

Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου 
1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με την 

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία των 4/5, κατά το άρθρο 132 παρ.3  του Ν.4548/2018 

και   του παρόντος και με τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος, το μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να μειωθεί. Δεν μπορεί όμως να αποφασισθεί μείωση εάν το μετοχικό 

κεφάλαιο είναι κάτω από το ελάχιστο όριο που προβλέπει το άρθρο 15 παρ. 2 του ν. 

4548/2018, εκτός εάν με την ίδια απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

αυξάνεται ταυτόχρονα το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το παραπάνω ελάχιστο όριο 

κεφαλαίου ή αποφασίζεται η ταυτόχρονη μετατροπή της εταιρείας σε εταιρεία άλλης 

νομικής μορφής. 

2. Η πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και η 

απόφασή της για την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει, να ορίζει τον σκοπό της 

μείωσης καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησής της. Η απόφαση αυτή αποτελεί 

τροποποίηση του καταστατικού και υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Επιπρόσθετα η 

απόφαση αυτή πρέπει να αναρτάται και στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας. 

3. Δεν γίνεται καμιά καταβολή στους μετόχους από το αποδεσμευμένο με την 

μείωση ενεργητικό της εταιρείας, εάν οι δανειστές της εταιρείας, των οποίων οι 

απαιτήσεις γεννήθηκαν πριν από την δημοσιότητα της απόφασης για μείωση, και είναι 

ληξιπρόθεσμες, υποβάλλουν στην εταιρεία αντιρρήσεις κατά της πραγματοποίησης των 

παραπάνω καταβολών μέσα σε προθεσμία σαράντα (40) ημερών από την παραπάνω 

δημοσιότητα και δεν ικανοποιηθούν πλήρως ή δεν διακανονίσουν με την εταιρεία τις 

απαιτήσεις τους ή εάν το Δικαστήριο, μετά από αίτηση της εταιρείας, αποφανθεί ότι οι 

απαιτήσεις αυτές είναι αβάσιμες. 

4. Εάν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων, που αφορά την μείωση του κεφαλαίου, υπόκειται στην 

έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, τα δικαιώματα των οποίων 

θίγονται από την απόφαση αυτή. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της 
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θιγομένης κατηγορίας, που λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με ποσοστά απαρτίας 

και πλειοψηφίας που προβλέπουν τα άρθρα 130 παρ.3 και 4 και 132 παρ.2 του ν. 

4548/2018. Για την σύγκληση αυτής της συνέλευσης, την συμμετοχή σ’ αυτήν, την 

παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία καθώς και την 

ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για την 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

Άρθρον 9ον 

Απόσβεση του Μετοχικού Κεφαλαίου 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφασή της που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 130 παρ.3 και 132 παρ.2 του 

ν.4548/2018, να προβαίνει στην ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου, 

σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις, που ορίζονται στο άρθρο 32 του 

ν.4548/2018. Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Η απόσβεση γίνεται με την καταβολή στους μετόχους της εταιρείας του 

συνόλου ή μέρους της ονομαστικής αξίας των μετόχων τους. Η καταβολή αυτή δεν 

αποτελεί επιστροφή της αναλογίας των μετοχών αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο, ή της 

αναλογίας του μέρους αυτών που έχει καταβληθεί. Η απόσβεση γίνεται πάντοτε με την 

χρησιμοποίηση σχηματισμένων ειδικών αποθεματικών, ή με ποσά που διανέμονται 

σύμφωνα με τα άρθρα 159 και 160 του ν. 4548/2018. 

3. Οι μέτοχοι, των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί, διατηρούν τα δικαιώματά 

τους, με εξαίρεση το δικαίωμα της επιστροφής της εισφοράς τους και το δικαίωμα 

συμμετοχής στην διανομή του ελάχιστου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 161 του 

ν.4548/2018, που εισπράττεται μόνο από τις μετοχές που δεν έχουν αποσβεστεί. 

4. Εάν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, η εγκυρότητα της απόφασης 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που αφορά την απόσβεση του κεφαλαίου, 

εξαρτάται από την έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων που τα 

δικαιώματά τους θίγονται από την απόφαση αυτή. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση 

των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα 

ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας σύμφωνα με τα άρθρα 130 παρ.3 και 132 παρ.2 του 

ν.4548/2018, όπως τροποποιημένος ισχύει Για την σύγκληση αυτής της συνέλευσης, 

την συμμετοχή σ'αυτή την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την 

ψηφοφορία και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως, οι σχετικές 

διατάξεις για την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
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Άρθρον 10ον 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, 

που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε 

η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετοχών που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης γενικής συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρία 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο, 

α. Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που 

καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β. Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη 
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σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρία, μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει πριν απ’ 

αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν’ αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική δικαιολογία στα 

πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του 

αυτού άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, 

λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας εταιρίας, με τη διαδικασία 

των Ασφαλιστικών Μέτρων. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να 

έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος Καταστατικού τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής τους και 

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης 

του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 
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(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει εταιρία. Ο 

έλεγχος  διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την 

διετία από την χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, μέσα 

στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο δικαστήριο, εφ’ όσον από 

την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγρ. 8 και 9 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιοδήποτε 

άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για 

χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρον 11ον 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο 

όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους της που απουσιάζουν ή 
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διαφωνούν. 
2. Η γενική συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή ή διάλυση της  

εταιρείας.  

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 

το άρθρου 5 του παρόντος.  

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 

23 του παρόντος. 

στ) Εκλογή Ελεγκτών. 

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

η) Διάθεση ετήσιων κερδών. 

θ) Έγκριση των ετησίων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ι) Έγκριση συνολικής διαχείρισης κατά το αρ. 108 Ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών.. 

ια) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως. 

ιβ) Έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των ελεγκτών για 

παράβαση των καθηκόντων τους που απορρέουν από το Νόμο και το Καταστατικό. 

κ) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Ν.4548/2018 

Άρθρον 12ον 

Σύγκληση Γεν. Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, το 

αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αποφασίσει ότι η γενική συνέλευση,  δεν θα 

συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των 



14

 

μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του 

ν.4548/2018. 

2. Η γενική συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και 

η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

Άρθρον 13ον 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι προσκλήσεις για την σύγκληση των τακτικών και έκτακτων Γενικών 

Συνελεύσεων δημοσιεύονται, με την καταχώρισή τους στη Μερίδα της εταιρείας στο 

Γ.Ε.ΜΗ, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την ορισθείσα για την συνέλευση 

ημέρα. Οι προσκλήσεις για τις επαναληπτικές Γενικές συνελεύσεις σε περίπτωση 

αναβολής δημοσιεύονται δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την ορισθείσα για 

την συνέλευση ημέρα. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση 

είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

2.   Η ημέρα της δημοσίευσης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν 

υπολογίζονται ενώ οι εντός της προθεσμίας αυτής εμπίπτουσες εξαιρετέες ημέρες 

υπολογίζονται. 

3. Οι προσκλήσεις αναφέρουν την χρονολογία, την ημέρα, την ώρα και την ακριβή 

διεύθυνση του οικήματος όπου θα συνέλθει η συνέλευση, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 
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4. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται όπως δέκα (10) ημέρες πριν την τακτική 

Γενική Συνέλευση να δώσει σε κάθε αιτούντα μέτοχο αντίτυπο των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

Άρθρον 14ον 

Κατάθεση Μετοχών Αντιπροσώπευση 

1. Στην γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει 

και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. 

Η απόδειξη γίνεται, με βάση το βιβλίο μετόχων ή με την κατάθεση των μετοχών στο 

ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Ανώνυμη Τραπεζική εταιρεία η οποία λειτουργεί στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες πριν την ορισθείσα για την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Οι μέτοχοι οι 

οποίοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο το οποίο έχει νόμιμα εξουσιοδοτηθεί. 

2. Οι αποδείξεις για την κατάθεση των τίτλων που περιέχουν και σημείωση του 

αριθμού των κατατεθειμένων μετοχών και τα πληρεξούσια προσάγονται στην διοίκηση 

της εταιρείας τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν την ορισθείσα για την συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις παραπάνω διατάξεις, 

μετέχουν στην Γενική Συνέλευση εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή 

αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

3. Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν την Γενική Συνέλευση τακτική ή έκτακτη το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων 

με οποιοδήποτε κατάλληλο τρόπο, περιλαμβανομένης της αποστολής σε αυτούς στη 

δηλωμένη από αυτούς διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email),  πίνακα των 

μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή 

εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα 
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των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε 

μετόχου. Οι ενστάσεις κατά του καταλόγου αυτού ή κατά της ημερήσιας διάταξης 

πρέπει να υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν από την είσοδο 

στην ημερήσια διάταξη διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

4. Κάθε μέτοχος έχει την δυνατότητα να συμμετέχει στις Γενικές Συνελεύσεις από 

απόσταση, με οπτικοακουστικά μέσα, υπό την προϋπόθεση ότι θα ειδοποιήσει την 

εταιρεία για την πρόθεσή του αυτή τουλάχιστον δέκα (10)  ημέρες πριν από την 

ημερομηνία σύγκλησης της Γενική Συνέλευσης, με επιστολή ή με μήνυμα 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email). 

5. Η συμμετοχή του μετόχου στην Γενική Συνέλευση από απόσταση θα γίνεται με 

την χρήση κατάλληλων διαδικτυακών εφαρμογών οπτικοακουστικών μέσων, προσιτών 

στο κοινό, με τις οποίες θα διασφαλίζεται : α) η ταυτότητα του συμμετέχοντος 

προσώπου, β) η δυνατότητα του προσώπου να παρακολουθεί τη διεξαγωγή της 

συνέλευσης, γ) η δυνατότητά του να απευθύνεται στην συνέλευση κατά την διάρκειά 

της και να ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δ) η ακριβής καταγραφή 

της ψήφου του.  

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, με απόφασή του καθορίζει τις 

διαδικτυακές εφαρμογές βάσει των οποίων είναι δυνατή η συμμετοχή μετόχου σε 

Γενική Συνέλευση από απόσταση και ενημερώνει προς τούτο τους μετόχους, μέσω της 

πρόσκλησής τους στην Γενική Συνέλευση. Σε κάθε περίπτωση, η χρήση μηνύματος 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) θεωρείται ως κατάλληλος τρόπος εξασφάλισης της 

ακριβούς καταγραφής ψήφου μετόχου, κατά τα προβλεπόμενα στο στοιχείο δ) της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, υπό την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος έχει δηλώσει 

ενυπόγραφα προς την εταιρεία την διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) που 

χρησιμοποιεί για την αποστολή της ψήφου του.  

7. Κάθε μέτοχος μπορεί, επίσης, να συμμετέχει στην ψηφοφορία Γενικής 

Συνέλευσης από απόσταση και πριν την έναρξη της συνεδρίασης,  με ηλεκτρονικά μέσα 
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και συγκεκριμένα με την αποστολή της ψήφου του με μήνυμα ηλεκτρονικής 

αλληλογραφίας (email).  Προκειμένου η ψήφος του να υπολογιστεί για τον σχηματισμό 

της απαρτίας και της πλειοψηφίας, ο μέτοχος θα πρέπει να έχει δηλώσει στην εταιρεία 

ενυπόγραφα την διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) που χρησιμοποιεί και 

η ψήφος του να παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο 24 ώρες πριν την έναρξη της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.  

 

Άρθρον 15ον 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν 

εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20 %) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) 

μέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις μέρες τουλάχιστον πριν. 

Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρον 16ον 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπούνται σ’ αυτή τα δύο τρίτα 
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(2/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή διάλυση 

της εταιρίας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας 

γ) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας. 

δ) Την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται 

με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του ν. 4548/2018. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) την παροχή εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν.4548/2018 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον μέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο 

(1/2) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

(20) μέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 

μέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 
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πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

Άρθρον 17ον 

Πρόεδρος, Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη γενική συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί 

και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρον 18ον 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη, εκτός κι αν στη Γενική Συνέλευση 

παρίστανται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 100 % των μετοχών της. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά την γενική συνέλευση 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 

τον Γραμματέα της. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Αντίγραφα των 

πρακτικών συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία 

του ΓΕΜΗ, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 93 του ν. 4548/2018. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της 

οικείας Γενικής Συνελεύσεως, από τον κατά τον χρόνο της επικυρώσεως Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και εάν αυτός κωλύεται από τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

4. Τα πρακτικά κάθε συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης αναφέρουν τον τόπο 

συνεδριάσεως, τον χρόνο έναρξης και λήξεως των συνεδριάσεων, τον κατάλογο των 

εκπροσωπούντων ή παραστάντων μετόχων που έχει συνταχθεί σύμφωνα με το άρθρο 

14 παρ.3 του παρόντος, την συμμετοχή μετόχων από απόσταση με οπτικοακουστικά 

μέσα ή την ψήφο μετόχων με επιστολική ψήφο με email, την διαπίστωση της υπάρξεως 
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απαρτίας ή μη, την ημερήσια διάταξη, τον τρόπο και χρόνο δημοσίευσης της 

προσκλήσεως και συνέλευσης τους Γραμματείς αυτής, συνοπτικά την συζήτηση για 

κάθε θέμα της ημερήσιας διάταξης, τις σε ψηφοφορία τιθέμενες προτάσεις επί λέξει, το 

αποτέλεσμα της ψηφοφορίας, την τυχόν έξοδο και επάνοδο μετόχων κατά την διάρκεια 

της συνέλευσης, τις τυχόν διακοπές και το πέρας της συνεδρίασης, τέλος δε και την 

παρουσία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των Ελεγκτών. 

Άρθρον 19ον 

Απόφαση απαλλαγής μελών Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική  

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για 

την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με 

τις μετοχές τους. 

Τυχόν απόφαση απαλλαγής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη 

δεν ισχύει, υπό τις προϋποθέσεις του νόμου και ιδίως των άρθρων 102 επ. ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρον 20ον 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρείς 

(3) έως επτά (7) συμβούλους. 

2. Οι εκλεγόμενοι εκάστοτε  σύμβουλοι είναι  πάντοτε επανεκλέξιμοι  και 

ελεύθερα ανακλητοί.  

3. Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για 

την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 
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Συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με 

τα προβλεπόμενα στο άρθρο 13 του ν. 4548/2018. Το φυσικό πρόσωπο είναι εις 

ολόκληρο συνυπεύθυνο με το νομικό πρόσωπο για την εταιρική διαχείριση. Παράλειψη 

του νομικού προσώπου να προβεί στον ορισμό φυσικού προσώπου για την άσκηση των 

αντιστοίχων εξουσιών εντός δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του νομικού 

προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου λογίζεται ως παραίτηση του νομικού 

προσώπου από τη θέση του μέλους. 

4. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι έως πέντε (5) έτη και 

παρατείνεται μέχρι την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την αμέσως επόμενη 

Τακτική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να περάσει  την 

εξαετία. 

 

Άρθρον 21ον 

Εξουσία Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήματα που αφορούν την εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η εταιρία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύεται με τις υπογραφές δύο εξουσιοδοτημένων μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κοντά στην εταιρική επωνυμία. 

3. Το Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός απ’ αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), ή ορισμένων πράξεων της αρμοδιότητάς του, καθώς και 

την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως η άσκηση των 
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αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου τελεί υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 

86, 91 , 98, και 99 του Ν 4548/2018. 

Άρθρον 22ον 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

στο σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους, από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 

τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του, ο αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο διευθύνων σύμβουλος. 

Άρθρον 23ον 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Σε περίπτωση θανάτου, παραιτήσεως ή οποιουδήποτε άλλου λόγου εκπτώσεως, 

εκκενωθεί μία ή περισσότερες θέσεις συμβούλων, το Διοικητικό Συμβούλιο εφόσον  

κρίνει τούτο σκόπιμο και εφόσον οι απομένοντες Σύμβουλοι είναι τουλάχιστον τρεις 

(3) υποχρεούται να εκλέξει προσωρινούς συμβούλους για το χρονικό διάστημα το μέχρι 

της πρώτης προσεχούς συνελεύσεως των μετόχων, η οποία εκλέγει τους οριστικούς 

συμβούλους, μόνο, όμως εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή 

από αναπληρωματικά μέλη που έχουν διοριστεί από την Γενική Συνέλευση. Ως χρόνος 

υπηρεσίας του άνω εκλεγόμενου  νέου συμβούλου λογίζεται ο υπόλοιπος της υπηρεσίας 

εκείνου του οποίου καλείται να αντικαταστήσει. Η εκλογή  αυτή υποβάλλεται  προς 

έγκριση  στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις των 

υπό του Διοικητικού Συμβουλίου εκλεγομένων  προσωρινών  συμβούλων λογίζονται  
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έγκυρες ακόμα και αν  η εκλογή τους δεν εγκριθεί  από την Γενική Συνέλευση. Η θητεία 

του αντικαταστάτη τελειώνει κατά τον χρόνο που θα τελείωνε  η θητεία αυτού που 

αντικατέστησε.  

2. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής 

συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρον 24ον 

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας τακτικά κάθε 

μήνα σε ημέρα και ώρα που ορίζεται από αυτό και έκτακτα όταν ο πρόεδρος ή άλλα 

δύο (2) τουλάχιστον μέλη του ζητήσουν την σύγκλησή του.  Επίσης, οι συνεδριάσεις 

του μπορούν να διεξαχθούν και με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα 

τα μέλη.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από έγγραφη πρόσκληση του 

Προέδρου που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται απαραίτητα και με 

σαφήνεια τα θέματα της ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. Στην 

περίπτωση της συνεδρίασης με τηλεδιάσκεψη, η πρόσκληση πρέπει να περιλαμβάνει 

τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή των μελών που θα 

συμμετάσχουν στη συνεδρίαση μέσω τηλεδιάσκεψης.  

2. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός προθεσμίας επτά ημερών από την υποβολή σε αυτόν αιτήματος σύγκλησης του 

Δ.Σ. από δύο τουλάχιστον μέλη αυτού ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται 
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στους συμβούλους που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτοί το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των επτά (7) ημερών του, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

4. Σύμβουλος απών ή κωλυόμενος δύναται να αντιπροσωπεύεται στο συμβούλιο 

από άλλο σύμβουλο τον οποίο θα ορίσει αυτός με επιστολή ή τηλεγράφημα ή μήνυμα 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email),τα οποία θα επισυναφθούν στα πρακτικά της 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την οποία έλαβε χώρα η εκπροσώπηση. 

5. Ουδείς σύμβουλος όμως δύναται να αντιπροσωπεύσει περισσότερους του ενός 

συμβούλους. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν δύναται να ανατεθεί 

σε πρόσωπο μη μέλος αυτού. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν 

παρίσταται ή εκπροσωπείται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός του όλου αριθμού των μελών 

του, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων δύναται να 

είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

7. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 
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8. Κανένας σύμβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών 

συνεδριάσεων στην οποία έλαβε μέρος, μπορεί όμως να ζητήσει την αναγραφή στα 

πρακτικά της γνώμης του εάν διαφωνεί με την απόφαση που έχει ληφθεί, εκτός εάν η 

γνώμη του αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

9. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

ή τον αναπληρωτή του. 

10. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης τους στο Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν 

4548/2018 υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

11. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και 

αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (email). Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρον 25ον 

Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται από την Τακτική 
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Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδική απόφασή της.  Στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της 

χρήσεως, το ύψος της οποίας προσδιορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η 

οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία.  

2. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως υπολογίζεται πάνω στα κέρδη 

της χρήσεως μετά από την αφαίρεση του φόρου επί των κερδών και θα λαμβάνεται από 

το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων 

κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ 

των μετόχων, πριν τη διανομή επιπλέον μερίσματος. 

3. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

4. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κλπ) από την εταιρία σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της σε Γενικούς Διευθυντές σε διευθυντές 

της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, απαγορεύεται 

και είναι άκυρη. 

5. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως σ’ αυτούς 

με οποιοδήποτε τρόπο η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

6. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των μελών ΔΣ 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει 

και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής για ανάθεση εργασίας, ενός έργου, μιας 

μελέτης καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 
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Άρθρον 26ον 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, στους διευθυντές και στους 

υπάρχοντες μετόχους αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή 

σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της 

αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό 

του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές 

διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν 

για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να 

εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι 

παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή 

γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά 

την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 
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Άρθρον 27ον 

Ελεγκτές 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο ένα ορκωτό ελεγκτή λογιστή 

και έναν αναπληρωματικό ή μία ελεγκτική εταιρεία ορίζοντας και την αμοιβή τους. Ο 

διορισμός των ελεγκτών και οι υποχρεώσεις τους διέπονται από τις διατάξεις του ν. 

4449/2017 και του Κανονισμού 537/2014 και κάθε άλλη ισχύουσα διάταξη που 

ρυθμίζει τα θέματα αυτά. 

  
2. Οι Ελεγκτές, εφόσον κληθούν προς τούτο από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να παρίστανται σε αυτή και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετικά με τον 

διενεργηθέντα απ’ αυτούς έλεγχο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρον 28ον 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 

νόμιμη σύσταση της παρούσας εταιρίας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του έτους 1991. 

Άρθρον 29ον 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

 
1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και επί τη βάσει αυτής καταρτίζονται από το Διοικητικό Συμβουλίου οι 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 

την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της χρηματοοικονομικής θέσης 

και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. 

3. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποχρεωτικά καταρτίζονται και 
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περιέχουν τα στοιχεία που προβλέπονται στον Ν. 4308/2014 όπως έχει τροποποιηθεί  

και ισχύει. 

4. Μετά την κατάρτιση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων το 

Διοικητικό Συμβούλιο συντάσσει και υποβάλλει προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 

έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 3του άρθρου 150 

του Ν 4548/2018 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει στην οποία πρέπει να αναφέρεται 

και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από την 

λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

5. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 149 του Ν. 4548/2018. με την μορφή και το περιεχόμενο, με 

βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει το πιστοποιητικό  

ελέγχου τους. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. Αν 

όμως οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες 

οικονομικές καταστάσεις εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου. 

6. Αντίγραφα την ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων με τις πιο πάνω σε 

αυτές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την 

εταιρεία προς την αρμόδια υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

έγκρισή τους από την Γενική Συνέλευση. 

 
7. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα και συγκεκριμένα από: 

α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του β) τον διευθύνοντα 

ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 

ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για 

τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Άρθρον 30ον 

Διάθεση Κερδών 
1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από 
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τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κάθε εξόδου, κάθε ζημίας των 

αποσβέσεων σύμφωνα με τον Νόμο και κάθε εταιρικού βάρους. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν 4548/2018 όπως αυτό 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα τα καθαρά κέρδη διανέμονται κατά την πιο κάτω 

σειρά δηλαδή: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων που δεν αποτελούν 

πραγματοποιηθέντα κέρδη. 

β) Ετησίως αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για τον σχηματισμό αποθεματικού 

παύει να είναι υποχρεωτική αν αυτό φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικά προς 

εξίσωση προ πάσης διανομής μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της 

κατάστασης αποτελεσμάτων. 

γ) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος που πρέπει τουλάχιστον να ισούται με το τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) 

των καθαρών κερδών, σύμφωνα με το άρθρο 161 του Ν 4548/2018. 

δ) Με απόφαση της Γ.Σ. που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία δύο 

τρίτων (2/3) μπορεί να μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό 

(10%). Μη διανομή του ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παρ. 3 και 4 του 

άρθρου 130 του ν. 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του 

εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

3. Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται μόνο εφόσον δύο 

(2) τουλάχιστον μήνες πριν από την ορισθείσα για την διανομή ημέρα δημοσιευθούν 

στο Γ.Ε.ΜΗ., οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα 

προς τούτο αναγκαία ποσά που καταρτίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα κατά 

τον παραπάνω τρόπο διανεμόμενα μερίσματα δεν δύνανται να υπερβούν το ποσό των 

κερδών που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. 

4. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 

χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, 

υποκείμενη σε δημοσιότητα. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρον 31ον 

Λόγοι Λύσης της Εταιρίας 
1. Η εταιρεία λύεται:  

α) μόλις παρέλθει ο χρόνος της διάρκειας της που ορίζεται στο καταστατικό εφόσον δεν 

αποφασίσθηκε παράταση της διάρκειάς της με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης την 

οποία υποχρεούται να συγκαλέσει για το σκοπό αυτό το Διοικητικό Συμβούλιο. 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του παρόντος καταστατικού 

γ) σε περίπτωση που η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης.  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας 

ε) Σε περίπτωση έκδοσης δικαστικής απόφασης προς τούτο, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

στ) σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, γίνει κατώτερο 

από το ήμισυ (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της 

χρήσης που θα αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως 

της εταιρείας. 

Άρθρον 32ον 

Εκκαθάριση 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση των εδαφίων α και δ του προηγούμενου άρθρου το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών από 

την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β του προηγούμενου άρθρου 31 η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τους εκκαθαριστές. Στις περιπτώσεις του 

εδαφίου ε του προηγούμενου άρθρου ο εκκαθαριστής διορίζεται από το δικαστήριο που 

κηρύσσει την λύση της εταιρείας 

2. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω της παρόδου του χρόνου διαρκείας της ή με 
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απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε 

συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις για τις πτωχεύσεις, 

μπορεί να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού. Τέτοια απόφαση 

αποκλείεται αν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας. Πριν από την λήξη της 

διάρκειας της εταιρείας συγκαλείται έκτακτα η Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει 

εάν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της εταιρείας. 

3. Εάν αποφασισθεί η λύση της εταιρείας η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο 

της εκκαθάρισης και διορίζει δύο έως τέσσερις εκκαθαριστές από τους μετόχους της 

εταιρείας ή τρίτους προσδιορίζουσα συγχρόνως τα δικαιώματα και την αμοιβή τους. Οι 

εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να ενεργήσουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα 

πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων 

τους. Την υποχρέωση αυτή έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της 

εκκαθαρίσεως. Επίσης δημοσιεύουν κάθε έτος ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση 

των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια και την παύση της εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

4. H Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 

διάρκεια της εκκαθάρισης. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται σε συνεδρίαση μετά από 

πρόσκληση των εκκαθαριστών κάθε φορά που το κρίνουν αναγκαίο. Στην Γενική 

Συνέλευση ανήκει το δικαίωμα της εγκρίσεως των λογαριασμών της εκκαθάρισης. 

5. Κατά την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων τηρούνται οι 

διατάξεις του κεφαλαίου Δ του παρόντος Καταστατικού των Εκκαθαριστών 

ενεργούντων όσα επιβάλλει το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο. Στις Γενικές 

Συνελεύσεις προεδρεύει ο πρεσβύτερος των εκκαθαριστών. 

6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν 

και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 
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την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 

της αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας 

αυτής κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτή 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, αλλά 

μόνο σε αναθεώρηση  κατά το άρθρο 758 ΚΠολΔ, αν η εκποίηση δεν καθίσταται 

δυνατή. 

7. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από 

την Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. Με βάση τις 

εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 

δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με 

αυτούσια απόδοση σ' αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

8. Οι εκκαθαριστές ασκούν την διαχείριση και εκπροσώπηση της σε εκκαθάριση 

τελούσης εταιρείας θέτοντας την υπογραφή τους κάτω από την εταιρική επωνυμία στην 

οποία προστίθενται οι λέξεις «υπό εκκαθάριση». 

9. Για κάθε πράξη εκκαθάρισης απαιτείται η από κοινού ενέργεια αμφότερων. 

10. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 

να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε 

εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που 

προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου 

μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων 

μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. 

11. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την 

έναρξή της. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρον 33ον 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 

ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 


