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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΙΠΟΜΑΡ (IPOMAR) ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΕΤΡΕΛΑΙΟΕΙΔΩΝ ΧΗΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο IPOMAR A.E. και αριθμό 
ΓΕΜΗ 000773401000. 

 
Την 14/12/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3370160,  η με 
αριθμό 12680/ 14-12-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΒΔΙ469ΗΕΘ-ΕΚ3), με την οποία 
εγκρίθηκε η μεταφορά της έδρας στο Δήμο Παλλήνης Αττικής και συγκεκριμένα στην διεύθυνση 16ο ΧΛΜ Λεωφόρου 
Σπάτων & Λασκαράτου 1 Παλλήνη τ.κ.15344 καθώς και η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού, της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία ΙΠΟΜΑΡ (IPOMAR) ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΕΤΡΕΛΑΙΟΕΙΔΩΝ ΧΗΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο IPOMAR A.E. και αριθμό 
ΓΕΜΗ 000773401000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 09/12/2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 09/12/2022, αποτελείται από “σαράντα ένα (41) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του 
και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΥΠΟ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΙΠΟΜΑΡ ΑΕ 

 

 

 

 

 

Το καταστατικό της εταιρείας εν συνεχεία των γενομένων τροποποιήσεων 

τούτου, δυνάμει της από 09/12/2022 Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων ως προς 

το άρθρο τρία (3) περί Έδρας της εταιρείας κωδικοποιούμενο σε ενιαίο κείμενο 

ως ακολούθως. 



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ- ΣΚΟΠΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Με το παρόν καταστατικό συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία  ‘’Ι Π Ο Μ Α Ρ 

(IPOMAR) ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΟΕΙΔΩΝ,ΧΗΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ‘’ και με τον διακριτικό τίτλο ‘’ IPOMAR ΑΕ ’’.Στις σχέσεις με 

την αλλοδαπή η εταιρία θα χρησιμοποιήσει την επωνυμία της σε πιστή μετάφραση στην 

ξένη γλώσσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΕΙΝΑΙ   :  

α) Η εισαγωγή και εμπορία Πετρελαιοειδών, Λιπαντικών Χημικών και συναφών 

προϊόντων. 

β) Εισαγωγή και εμπορία Ανταλλακτικών,Αξεσουάρ, ηλεκτρολογικού και ηλεκτρονικού 

εξοπλισμού, ελαστικών αυτοκινήτων ως και παντός άλλου είδους προϊόντων  τούτων. 

γ) Η εμπορία,των αυτών ως άνω εγχώριων προϊόντων 

δ) Η αντιπροσώπευση παντός οίκου του εξωτερικού και εσωτερικού ο οποίος παράγει ή 

εμπορεύεται όμοια ή συναφή προϊόντα με τα ανωτέρω. 

ε) Η συμμετοχή της συνιστώμενης εταιρίας και η συνεργασία με αλλοδαπές ή ημεδαπές 

εταιρίες οποιαδήποτε νομικής μορφής και τύπου ως και κοινοπραξίες ομοίου ή 

συναφούς σκοπού. 

στ) Η συγχώνευση ταύτης με άλλες επιχειρήσεις οποιαδήποτε νομικής μορφής ομοίου ή 

παρεμφερούς σκοπού και  



ζ) Η διενέργεια οιασδήποτε γενικώς εκδηλώσεως συνδεδεμένης αμέσως ή εμμέσως με 

τους σκοπούς της εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Έδρα τη εταιρίας ορίζεται το 16ο ΧΛΜ Λεωφόρου Σπατών & Λασκαράτου 1 τ.κ.15344 

Δήμος Παλλήνης Αττική. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση του μπορεί να ιδρύσει υποκαταστήματα, 

εργαστήρια και εγκαταστάσεις κάθε είδους ή γραφεία της εταιρίας σε άλλο ή άλλους 

Δήμους  ή Κοινότητες του Ελληνικού Κράτους και στο εξωτερικό. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται και τα καθήκοντα, 

αρμοδιότητες, έκταση της δικαιοδοσίας και γενικά ο τρόπος λειτουργίας τους. 

Σε περίπτωση μεταφοράς της έδρας της εταιρίας σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα απαιτείται 

τροποποίηση του καταστατικού με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

1.Η διάρκεια της εταιρίας αρχικώς ορίσθηκε σε Δεκαπέντε (15) χρόνια, αρχόμενη 

από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων εταιρειών από την αρμόδια Αρχή 

της Διοικητικής Απόφασης για την παροχή άδειας συστάσεως της παρούσης 

εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 

Με την από 30/6/2003 απόφαση της Τακτικής Καταστατικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων η διάρκεια της εταιρείας παρατάθηκε για δέκα (10) επί πλέον έτη 

από την αρχική λήξη της, ήτοι μέχρι 25/2/2017. 

Με την από 31/01/2017 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων η διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται για είκοσι (20) επί πλέον έτη 

από την τελευταία ημερομηνία λήξης της 25ης Φεβρουαρίου του 2017, ήτοι μέχρι 

την 25η  Φεβρουαρίου του 2037. 



2.Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή μειωθεί με τροποποίηση του 

καταστατικού κατά τα άρθρα 29 παρ.1 και 30 παρ.2  του παρόντος και μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

α) Αρχικώς ωρίσθη δια του Καταστατικού της εταιρείας δημοσιευθέντος εις το υπ’ 

αριθμ. 573 / 25.2.92 ΔΑ και Ε. Π. Ε. Εφημερίδος της Κυβερνήσεως σε δρχ πέντε 

εκατομμύρια (5.000.000) και διαιρείται σε χίλιες (1.000) Ανώνυμες Μετοχές  

ονομαστικής αξίας κάθε μίας δρχ πέντε χιλιάδες (5.000) δια καταβολής εξ 

ολοκλήρου τοις μετρητοίς. 

β) Αυξήθη δια της από 2/6/1993 αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων εγκριθείσης δια της υπ’ αριθμ.  ΕΜ 8929 αποφάσεως του Νομάρχου 

Ανατολικής Αττικής, δημοσιευθείσης εις το υπ ‘  αριθμ.  5263/12-9-1993 τεύχος Α. 

Ε. και Ε. Π. Ε. Εφημερίδος της Κυβερνήσεως δια μετρητών κατά Οκτώ 

εκατομμύρια (8.000.000) δια εκδόσεως χιλίων εξακοσίων (1.600) νέων ανωνύμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας πέντε χιλιάδων (5.000) δρχ εκάστης. 

γ) Αυξήθη δια της από 24/1/2000 αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων και εγκριθείσης δια της υπ’ αριθμ. ΕΜ 1269/31/07/2000 αποφάσεως 

του Νομάρχου Ανατολικής Αττικής δημοσιευθείσης εις το υπ’ αριθμ. 

7716/16.08.2000 τεύχος Α.Ε. και Ε. Π. Ε. εφημερίδος της Κυβερνήσεως δια 

καταβολής μετρητών κατά επτά εκατομμύρια (7.000.000) δι‘ εκδόσεως χιλίων 

τετρακοσίων (1.400) νέων ανωνύμων μετοχών (5.000) δρχ εκάστης. 

Ούτω το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας  ανέρχεται εις δρχ είκοσι εκατομμύρια 

(20.000.000) ολοσχερώς καταβεβλημένο τοις μετρητοίς και διαιρείται εις 



τέσσερις χιλιάδες  (4.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. πέντε 

χιλιάδες (5.000) εκάστης. 

δ) Με την από 30 Ιουνίου 2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

αποφασίσθηκε η Μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής  

αξίας της μετοχής από Δρχ σε € με μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 14,06 

€. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 58.680,00 € Διαιρούμενο σε 4.000 

μετοχές ονομαστικής αξίας 14,67 € η κάθε μία. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

1)Οι Μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι τίτλοι των μετοχών 

υπογράφονται από τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του 

οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση μετοχών κανονίζονται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο.” 

Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντας μία ή 

περισσότερες μετοχές κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2)Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα πλην του δικαιώματος ψήφου και της 

αξίωσης κατά το Καταστατικό επί του διανεμόμενου μερίσματος και σε 

περίπτωση διαλύσεως της εταιρίας, επί του αναλογούντος σ αυτήν από το προϊόν 

της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας. 

Οι τίτλοι των μετοχών, ο τύπος των οποίων καθορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, κόβονται από διπλότυπο βιβλίο φέρουν τα κατά νόμο στοιχεία ήτοι : 

τον αύξοντα αριθμό, τον αριθμό του ΦΕΚ  (ΤΑΕ και ΕΠΕ ) στο οποίο δημοσιεύτηκε 

το καταστατικό αυτό, ορισμένο αριθμό αριθμημένων μερισματαποδείξεων, την 

σφραγίδα της εταιρίας, χρονολογία εκδόσεως και την υπογραφή του Προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός άλλου συμβούλου που ορίζεται από το 

Συμβούλιο. Η υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

τεθεί με σφραγίδα ή με λιθογραφία. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των 

μετοχών μπορούν να παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι 



φέροντες όλα τα παραπάνω στοιχεία εκτός των μερισματαποδείξεων. Οι 

οριστικοί τίτλοι, όταν εκδοθούν, με φροντίδα του Διοικητικού Συμβουλίου 

παραδίδονται στους κυρίους των προσωρινών τίτλων οι οποίοι, προσωρινοί 

τίτλοι, επιστρέφονται στην εταιρία και καταστρέφονται.- 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

1)Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας, από της 

συστάσεως της εταιρίας ή μέσα σε πέντε (5) έτη από την σχετική απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων, μπορεί με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξήσει το 

μετοχικό κεφάλαιο, με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να 

υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά ή του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της 

σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 2) Η πιο πάνω 

εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 

ανανέωση. 

3) Η Γενική Συνέλευση ων μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφασή της που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ. 1 του Κ. Ν. 2190/1920 

να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών, 

μέχρι του τετραπλάσιου του αρχικού καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου ή 

του διπλάσιου από της εγκρίσεως της σχετικής τροποποιήσεως του 

καταστατικού.- 

4) Η αύξηση του κεφαλαίου που αποφασίζεται σύμφωνα με τις παραγράφους 1 

και 3 του παρόντος δεν αποτελεί τροποποίηση του καταστατικού. 

5)Κατ’ εξαίρεση της παρ. 1 του παρόντος αν τα αποθεματικά κεφάλαια της 

εταιρίας ξεπερνούν στο σύνολό τους το (1/10)του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενική Συνέλευσης που 

λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων  29 

παράγραφος 1 και 30 παράγραφος 2 του παρόντος. 



6) Αύξηση του κεφαλαίου πάντως μπορεί να γίνει και με τροποποίηση του 

καταστατικού με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με τα 

ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας των άρθρων 29 παρ.3 και 4 και 31 παρ. 2 του 

Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ- ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

1)Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά  τους 

μόνο την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση.  

2) Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση.- 

3)Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και εκδόσεως ομολογιών μετατρεψίμων σε μετοχές, οι 

μετοχές κατά την εποχή της αύξησης ή της έκδοσης ομολογιών έχουν δικαίωμα 

προτίμησης εγγραφής για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο 

κατ’ αναλογία της συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο που υπάρχει. Αν οι 

μέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης μέσα στην προθεσμία που θα 

καθορίζεται από το αρμόδιο όργανο της εταιρίας, που δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από μήνα, τότε το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διαθέσει ελεύθερα 

και κατά την κρίση του τις νέες μετοχές οι τις ομολογίες που δεν έχουν αναληφθεί 

σύμφωνα με τα παραπάνω. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα δημοσιεύονται στο ΦΕΚ ( τ. ΑΕ-ΕΠΕ). 

Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 



1)Η κατοχή των μετοχών έχει ως αυτοδίκαια συνέπεια την αποδοχή του 

καταστατικού της εταιρίας κι των αποφάσεων των οργάνων της που έχουν ληφθεί 

σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

2)Οι μέτοχοι για τις υποχρεώσεις της εταιρίας ευθύνονται μόνο μέχρι του 

ονομαστικού κεφαλαίου κάθε μετοχής. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

1)Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η εταιρία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο κάθε 

μετοχής. Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής, οι εξ αδιαιρέτου επικαρπωτές και 

ψιλοί κύριοι αυτής και όσοι έχουν αποκτήσει εξ αδιαιρέτου άλλα δικαιώματα σ 

αυτήν με οποιονδήποτε τίτλο, υποχρεούνται να αντιπροσωπεύονται στις σχέσεις 

τους με τη εταιρία με ένα πρόσωπο που θα ορίζεται με κοινή συμφωνία τους. Αν 

δεν έχει οριστεί κοινός εκπρόσωπος η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν 

από την μετοχή είναι αδύνατη. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με 

την εταιρία,ότι έχει μόνιμη κατοικία του την έδρα της εταιρίας και υπόκειται 

στους ελληνικούς νόμους. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρίας και των μετόχων 

υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρίας. Κάθε κοινοποίηση προς μέτοχο της εταιρίας σχετική με ενέργεια της 

δικαστική ή εξώδικη γίνεται στον Γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρίας, εκτός αν ο μέτοχος που αφορά η κοινοποίηση έχει ορίσει αντίκλητο 

στην έδρα της εταιρίας, με δήλωση του προς αυτή, οπότε η κοινοποίηση γίνεται 

σαυτόν.- 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 



Ο μέτοχος και οι ειδικοί και καθολικοί διάδοχοι του όπως επίσης και οι δανειστές 

του, δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση 

ολόκληρης ή μέρους της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρίας ή τη 

διανομή της εταιρικής περιουσίας ή να αναμειχθούν στην διοίκηση της εταιρίας 

εξαιρουμένων των δικαιωμάτων που έχουν από το καταστατικό ως μέτοχοι. 

Έχουν όμως υποχρέωση να συμμορφώνονται με τις αποφάσεις των Γενικών 

Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου όταν τα όργανα αυτά λειτουργούν 

μέσα στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων τους.- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1)Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της που να 

μην απέχει πάνω από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα επίδοσης της αίτησης 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.- 

2)Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη των πιο 

πάνω  αποφάσεων εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων που όμως  δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. 

3)Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί η οποία υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται: α) να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που έχουν 



καταβληθεί μέσα στην τελευταία διετία, για οποιαδήποτε αιτία, από την εταιρία 

στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή σε άλλους 

υπαλλήλους αυτής καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή 

οποιαδήποτε σύμβαση από οποιαδήποτε αιτία που υπάρχει μεταξύ των 

παραπάνω προσώπων και της εταιρίας.- 

β) Να δίνει συγκεκριμένες πληροφορίες μετά από αίτηση στο μέτρο που είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει την αιτούμενη πληροφορία 

για δικαιολογημένο χρόνο, πρέπει όμως ο λόγος της άρνησης να γραφεί στα 

πρακτικά.- 

4)Με αίτηση μετόχων που αποτελούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην προθεσμία 

της προηγούμενης παραγράφου και με την προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι αυτοί δεν 

μετέχουν στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

δώσει σαυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν από αυτή σε 

εκπρόσωπό τους,πληροφορίες για την πορεία των υποθέσεων της εταιρίας και 

για την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις παραπάνω πληροφορίες που ζητούνται για ουσιώδη 

δικαιολογημένο λόγο, πρέπει όμως ο λόγος της άρνησης να γραφεί στα πρακτικά. 

5)Στις παραπάνω περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 3 και 

παραγράφου 4 του παρόντος, κάθε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της 

αιτιολογίας  λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρίας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.- 

6) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού 

κεφαλαίου  που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.- 

7)Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού πρέπει να έχουν 

καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 26 του παρόντος καταστατικού,τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία 

επίδοσης της αίτησης τους και  



α)Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως και 4 που παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και β) στις περιπτώσεις  της παραγράφου 5 

του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου 

Δικαστηρίου.- 

8)Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρίας από αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία. 

Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις του καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από χρονολογία έγκρισης των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9)Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

εταιρίας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο εφόσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που ζητά τον 

έλεγχο εκπροσωπείται  στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας.-  

10)Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα, 

αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε  

οποιαδήποτε άλλη ανεγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί 

απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) 

ημερών από την υποβολή της  

αίτησης. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου  

1.Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο ενεργεί συλλογικά, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/20, όπως ισχύει του 

παρόντος καταστατικού και τις  αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία(3) μέχρι και επτά(7) μέλη 

εκλεγόμενα από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία. Η 

θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής  και παρατείνεται μέχρι την 

πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας του, η οποία δεν 

δύναται να υπερβεί συνολικά την εξαετία.   

 3.Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που έληξε η θητεία τους είναι 

επανεκλέξιμα. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου.- 

Αν κενωθεί θέση συμβούλου του Διοικητικού Συμβουλίου πριν από την λήξη της 

θητείας του λόγω θανάτου, παραιτήσεων ή από οποιοδήποτε λόγο έκπτωσης, τα 

απομένοντα μέλη, εφόσον είναι τουλάχιστον (3), υποχρεούνται να εκλέξουν 

αμέσως προσωρινό αντικαταστάτη του για το υπόλοιπο της θητείας του 

συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή των προσωρινών συμβούλων 

υποβάλλεται σε κύρωση στην πρώτη μετά την εκλογή τους Γενική Συνέλευση.- 

Οι πράξεις των συμβούλων που έχουν εκλεγεί με τον τρόπο αυτό θεωρούνται 

έγκυρες και ισχυρές ακόμη και στην περίπτωση που η εκλογή τους δεν θα 

εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.- 



ΑΡΘΡΟ 16ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου.-  

1)Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή των μελών του από η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας μεταξύ των μελών 

του τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο και αν κρίνει σκόπιμο έναν ή δύο 

Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως 

και τις  αρμοδιότητές τους με μυστική ψηφοφορία. 

Οι αρμοδιότητες του Προέδρου και  του Διευθύνοντα Συμβούλου μπορούν να 

συμπέσουν και στο ίδιο πρόσωπο και δεν θεωρούνται ασυμβίβαστες.- 

2)Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλες τις  αρμοδιότητες 

του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται ο Διευθύνων Σύμβουλος μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.- 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας, τακτικά μία φορά 

κάθε ημερολογιακό μήνα ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου ή του 

αναπληρωτού του. Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που δεν θα απέχει περισσότερο από 

οχτώ(8) ημέρες από την υποβολή της σχετικής αίτησης, όταν το ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον σύμβουλοι. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ- ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1)Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, αν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σαυτό οι μισοί τουλάχιστον από τον αριθμό 



των συμβούλων και ένας επιπλέον άλλα ο αριθμός των παρισταμένων 

αυτοπροσώπως συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς 

εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.- 

2) Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. Όταν αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο έχει 

δύο ψήφους αν εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή η οποία δίδεται με επιστολή ή 

και τηλεγραφικώς προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε 

σύμβουλος  μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνον σύμβουλο που απουσιάζει. 

Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Διοικητικό Συμβούλιο 

με πρόσωπο το οποίο δεν είναι μέρος αυτού. Η εξουσιοδότηση προς 

αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να περιλαμβάνει 

περισσότερες από μία συνεδριάσεις. 

3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρισταμένων και αντιπροσωπευομένων  σαυτό μελών του, 

εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 7 του παρόντος. 

Τρίτα πρόσωπα δύνανται να παρίστανται κατά τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατά την κρίση αυτού, άνευ δικαιώματος ψήφου. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ- ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1)Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν 

στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.   

2)Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών 

και αρμοδιοτήτων καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα μέλη ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

της ανάθεσης. Πάντως η άσκηση των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου 



τελεί υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 ως 

ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1)Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 

2)Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή τον Διευθύνοντα σύμβουλο ή μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

και από άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.- 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1)Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που το 

ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.- 

2)Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης .- 

3)Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης ( δάνεια, εγγυήσεις κλπ) από την εταιρία σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε γενικούς διευθυντές, σε 

διευθυντές της ή και συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου  βαθμού εξ 

αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρίας 

σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή 

παροχή εγγυήσεως υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της 

εταιρίας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη 

σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα 

προηγούμενα ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση δεν δίνεται αν 



αντιτάσσονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται  στην Συνέλευση. Η απαγόρευση δεν ισχύει για 

σύμβαση που δεν βγαίνει έξω από τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της 

εταιρίας με τους πελάτες της. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Απαγορεύεται σε αυτούς που μετέχουν κατά οποιονδήποτε τρόπο στην 

διεύθυνση της εταιρίας Συμβούλους, όπως και στους Διευθυντές της να ενεργούν 

κατ΄ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε οποιονδήποτε από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 

εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.- 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

1)Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίσει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.- 

2)Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α)Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας. 

β)Τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ)Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από τη περίπτωση της 

παρ.1 του άρθρου 7 του παρόντος κατά την οποία το Διοικητικό Συμβούλιο 



μπορούν να προβούν στην αύξηση του κεφαλαίου υπό τις σαυτό προϋποθέσεις 

σύμφωνα με το άρθρο 13, παρ.1 του Κ.Ν. 2190/1920 (άρθρο 34 και 2 παρ. α του 

Κ.Ν. 2190/1920).     

δ)Έκδοση δανείου με ομολογίες, απλές ή μετατρέψιμες σε μετοχές.  

ε)Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις του 

άρθρου 15 του παρόντος. 

στ)Εκλογή Ελεγκτών. 

ζ)Διορισμός εκκαθαριστών.- 

η)Διάθεση καθαρών κερδών.  

θ)Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

ι)Κανονισμού εσωτερικής λειτουργίας της εταιρίας.- 

ια)Συγχωνεύσεις, παρατάσεις της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας.- 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί όταν κρίνει αναγκαίο αυτό, να συγκαλέσει 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων.- 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1)Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας. Τουλάχιστον μία φορά το 

χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2)Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και τις 

εξομοιούμενες με αυτές συγκαλείται είκοσι (20 ) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την ημερομηνία που ορίζεται για την συνεδρίαση, με υπολογισμό και των αργιών. 



Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης για την Γενική Συνέλευση και η ημέρα 

της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται.- 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1)Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, 

η ημέρα, η ώρα και το οίκημα όπου θα συνέλθει η Συνέλευση καθώς και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται 

προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και 

Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ 

είκοσι (20 ) τουλάχιστον πλήρων ημερών σε μία από τις ημερήσιες πολιτικές 

εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα σε όλη τη χώρα και σε μία ημερήσια 

οικονομική εφημερίδα, από αυτές που εκδίδονται ανελλιπώς κάθε μέρα 

τουλάχιστον από τρία (3) έτη και που με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου 

θεωρούνται οικονομολογικές και εφόσον η έδρα της εταιρίας είναι εκτός του 

Δήμου της Αθήνας, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μια από τις 

ημερήσιες ή εβδομαδιαίες εφημερίδες που εκδίδονται τυχόν στην περιοχή της 

έδρας της εταιρίας και τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρίας. Κεκυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας αυτής διατάξεως, με 

επεξηγηματική έκθεση των θεμάτων που αναγράφονται σαυτή και ενός 

αντίτυπου των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε, υποβάλλεται 

στην εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20 )ημέρες πλήρεις προ πάσης Γενικής 

Συνελεύσεως. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι 

παραπάνω προθεσμίες  συντέμνονται στο μισό. 

2)Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση, δέκα(10) ημέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει 



αντίτυπο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και αντίτυπο της έκθεσης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  

1)Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρίας, ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε 

η Συνεδρίαση της Συνέλευσης.-  

2)Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σαυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.- 

3)Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.- 

4)Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 

του παρόντος άρθρου μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο 

μετά από άδεια της. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ  

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 

πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των 

τυχών αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.- 



 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σαυτην μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης απαρτίας κατά την πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση, εντός είκοσι (20) ημερών από της 

χρονολογίας της συνεδριάσεως που ματαιώθηκε προσκαλουμένη προς δέκα (10) 

ημερών τουλάχιστον οπότε βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων αρχικής ημερήσιας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σαυτή καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.- 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1)Εξαιρετικά προκειμένου να ληφθούν αποφάσεις που αφορούν: 

α)Παράταση της διάρκειας, την συγχώνευση ή τη  διάλυση της εταιρίας, β) την 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, γ) την μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχείρησης της εταιρίας, δ) την αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου με 

εξαίρεση τις υπό τα άρθρα 7 παρ.1 και 3 προβλεπόμενες αυξήσεις από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και τη Γενική Συνέλευση κατά το άρθρο 13 παρ.1και 2 του 

Κ.Ν. 2190/1920, ε) την έκδοση δανείου με ομολογίες, στ) την μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών ζ) την αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, η 

Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

εκπροσωπούνται σαυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.- 

2)Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20)  μέρες από την συνεδρίαση αυτή και μετά από 



πρόσκληση δημοσιευόμενη κατά το άρθρο 25 του παρόντος πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον μέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση που βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης όταν σαυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.- 

3)Εάν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι  

(20) μέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση μετά από πρόσκληση 

δημοσιευόμενη δέκα (10) τουλάχιστον μέρες πριν, οπότε βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν 

σαυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1)Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των εκπροσωπουμένων σαυτήν ψήφων. 

2)Εξαιρετικώς οι αποφάσεις επί των θεμάτων του άρθρου 29 του παρόντος 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) που εκπροσωπούνται στη 

Γενική Συνέλευση.- 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ.- 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι 

της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές κυριότητάς τους. Η απαλλαγή του 



Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν.1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙΙ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

1)Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους.- 2)Η Συνέλευση 

μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον 

είναι ορκωτοί λογιστές. Πάντως η εταιρία εφόσον υπερβαίνει τα όρια της παρ.6 

του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει 

τροποποιηθείς από το Π.Δ. 409/86 και το Π.Δ. 498/1967, εκλέγει υποχρεωτικά 

τους ελεγκτές της από τους ορκωτούς λογιστές του Σώματος ορκωτών λογιστών. 

Οι διατάξεις των παρ.7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει 

αντικατασταθέν εφαρμόζονται αναλόγως.- 

3)Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως, που 

όρισε τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα 

σε προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό 

και έχουν όλες τις ευθύνες κι υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920.- 

4)Οι ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών 

από της επιδόσεως της αιτήσεως στον Πρόεδρο, έχει δε αντικείμενο ημερήσιας 

διατάξεως το στην αίτηση αναφερόμενο.-  



ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙΙΙ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  

Η εταιρική χρήση είναι διάρκειας δώδεκα (12 ) μηνών. Αρχίζει  την 1η Ιανουαρίου 

και  λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 

αρχίζει από την νόμιμη σύσταση της εταιρίας και θα λήξει την 31 Δεκεμβρίου 

1993.  

 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1)Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, πάντοτε σύμφωνα με το νόμο επομένως και σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 

του Κ.Ν. 2190 όπως ταύτα αντικατεστάθηκαν ή προσετέθηκαν από τα Π.Δ. 

409/1986 και 498/1987 οι οποίες περιλαμβάνουν: α) τον ισολογισμό, β) τον 

λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσης, γ) τον πίνακα διαθέσεως  αποτελεσμάτων 

και δ) το προσάρτημα και οι οποίες υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική 

Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται : 

α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία 

αναφέρονται όλα τα στοιχεία που ορίζονται στο άρθρο 43α του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει σήμερα και  

β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

2) Ο ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός ¨αποτελέσματα χρήσεως¨ και ο 

¨πίνακας διαθέσεων αποτελεσμάτων ¨ μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται τουλάχιστον 



είκοσι (20) ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Συνέλευσης σύμφωνα με αυτά 

που ορίζονται στο νόμο, στις εφημερίδες που μνημονεύονται  στο άρθρο 25 

παράγραφος 1 του παρόντος.- 

3) Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρίας και να 

έχουν θεωρηθεί ειδικά από: 

α) Τον διευθύνοντα Σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

β) Αυτόν που έχει την γενική διεύθυνση της εταιρίας.- 

γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο. 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν.2190/1920 όπως 

ισχύει σήμερα, η διάθεση των κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο 

τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό σύμφωνα με το 

νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό 

ίσο τουλάχιστον με τα ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6 %) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 

2190/1920 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και 876/1979. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1)Η εταιρία λύεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί  

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης κατά τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ.3 και 31 παρ.2 του Κ.Ν. 2190/1920 και  

γ) Όταν κηρυχτεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της εταιρίας. 

3) Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως προσδιορίζονται στο 

υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, 

ως ισχύει σήμερα, μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 

χρήσης, για να αποφασίσει για το εάν διαλυθεί η εταιρία ή αν θα υιοθετηθεί 

άλλο μέτρο.- 

 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1)Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. 



Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ.1 του άρθρου 36 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, 

η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως 

τέσσερις,μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές 

έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.- 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης τους ισολογισμούς 

σύμφωνα με την περίπτωση του άρθρου 49 του Κ.Ν. 2190/20 όπως αυτό  

τροποποιηθέν ισχύει σήμερα, των οποίων αντίτυπα υποβάλλονται στη Διεύθυνση 

Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας.- 

3)Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4)Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 

διάρκεια της εκκαθάρισης.- 

5)Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την συνέλευση των μετόχων, 

που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 

ευθύνη. 

6)κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 



ΑΡΘΡΟ 38ο 

ΚΑΛΥΨΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

ΑΝΑΛΗΨΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Α. Το μετοχικό κεφάλαιο της Ανωνύμου Εταιρίας που αναφέρεται στο άρθρο 5 

του Καταστατικού, ποσού πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) δραχμών καλύπτεται 

ολοσχερώς από τους δια του παρόντος συμβαλλομένους ιδρυτές της Ανωνύμου 

Εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 39ο 

Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της 

εταιρίας που χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και αυτόν 

στον οποίο γίνεται η μεταβίβαση ή από τους πληρεξουσίους του. Μετά από κάθε 

μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος, ή σημειώνεται από την εταιρία πάνω στον 

υπάρχοντα τίτλο η γενομένη μεταβίβαση και τα πλήρη στοιχεία του 

μεταβιβάζοντα και αυτού στον οποίο γίνεται η μεταβίβαση. Η μεταβίβαση των 

ανωνύμων μετοχών γίνεται ελεύθερα με απλή παράδοση του τίτλου. 

 

ΑΡΘΡΟ 40ο 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει την εταιρία μέχρι την σύγκλιση 

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που θα γίνει μέσα στο πρώτο 

εξάμηνο από τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης, θα αποτελείται από τους:  

1)Κυριάκο Πούμπρο του Γεράσιμου και της Ελπίδας, επιχειρηματία, κάτοικο Αγίας 

Παρασκευής Αττικής, Οδός Καρβελά αριθμός 19-21, που γεννήθηκε στο Πολίχνιτο 

Λέσβου στις 25-9-1942, με αριθμό δελτίου ταυτότητας Π.273789/24-5-90 του 

Παραρτήματος Ασφάλειας Αγίας Παρασκευής, 2) Περικλή Βλάχο του Εμμανουήλ 

και της Σοφίας, έμπορο, κάτοικο Ν. Ερυθραίας, Κερκύρας 4, που γεννήθηκε στην 

Αθήνα το 1951, με αριθμό δελτίου ταυτότητας Λ.270026/30-12-78 του 



Παραρτήματος Ασφάλειας Αγίας Παρασκευής, και 3) Ειρήνη σύζυγο Κυριάκου 

Πούμπρου, κορη του Παναγιώτη και της Μυρσίνης Παλαιολόγου, οικοκυρά, που 

γεννήθηκε στο Πολιχνίτο Λέσβου, κάτοικου Αγίας Παρασκευής Αττικής, οδός 

Καρβελά αριθμός 19-21, με αριθμό δελτίου ταυτότητας Π.273788/24-5-90 του 

Π.Α. Αγίας Παρασκευής. 

 

ΑΡΘΡΟ 41ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Για την πρώτη εταιρική χρήση ελεγκτές ορίζονται τακτικοί οι 1)Σεραφείμ 

Καρατζάς του Γεωργίου, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, που γεννήθηκε στην Λαμία το 1952, 

κάτοικος Αγίας Παρασκευής, οδός Ειρήνης 3-7, Ελληνικής Ιθαγένειας και 

2)Ιωάννης Καρακάσης του Δημητρίου,  πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής 

Σχολής Πειραιά, που γεννήθηκε στα Ιωάννινα, το έτος 1947, κάτοικος Καλλιθέας 

(Σαπφούς 167) ΑΔΤ Κ.267114/78 του ΛΓ΄ Παρ. Ασφαλείας Αθηνών Ελληνικής 

Ιθαγένειας και Αναπληρωματικοί οι 1) Νικόλαος Ρούμπος του Σπυρίδωνος, 

λογιστής, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, που γεννήθηκε στην Πρέβεζα το 1944, κάτοικος 

Αθηνών, Προμηθέως 75, Ελληνικής Ιθαγένειας και 2)Παναγιώτης Κονδύλης του 

Αντωνίου, πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής Πειραιά,  που γεννήθηκε 

στο Δίδυμο Κρανιδίου, το έτος 1945, κάτοικος Αιγάλεω (Θεμιστοκλέους 73), 

Ελληνικής Ιθαγένειας. Η αμοιβή κάθε ελεγκτή για την πρώτη εταιρική χρήση 

ορίζεται το ποσό των είκοσι χιλιάδων (20.000) δραχμών. 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΤΗΣ 09/12/2022 

 
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
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