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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώριςησ ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοςίευςησ ςτο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., ςτοιχείων τησ 
Ανώνυμησ Εταιρείασ με την επωνυμία MOTOTREND Ανώνυμθ Εταιρεία Ειςαγωγισ και Εμπορίασ Μοτοποδθλάτων και 
Ανταλλακτικών, το διακριτικό τίτλο MOTO TREND S.A. και αριθμό ΓΕΜΗ 002466101000  

 
Σην 12/12/2022 καταχωρίςθηκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώριςησ 3367263,  η με 
αριθμό 12539  – 12/12/2022 απόφαςη τησ Τπηρεςίασ ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μασ (ΑΔΑ: 6ΘΝΨ469ΗΕΘ-ΨΨ3), με 
την οποία εγκρίκθκε θ τροποποίθςθ του άρκρου 5, θ τροποποίθςθ λοιπών άρκρων,  κακώσ και θ διαγραφι των 
άρκρων 35-39, προσ εναρμόνιςθ με τισ διατάξεισ του νζου Ν. 4548/2018 περί Α.Ε του καταςτατικοφ τησ Ανώνυμησ 
Εταιρείασ με την επωνυμία MOTOTREND Ανώνυμθ Εταιρεία Ειςαγωγισ και Εμπορίασ Μοτοποδθλάτων και 
Ανταλλακτικών, το διακριτικό τίτλο MOTO TREND S.A. και αριθμό ΓΕΜΗ 002466101000, όπωσ ιςχφει ςφμφωνα με την από 
01/12/2022 απόφαςη τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ Συνζλευςθσ  των μετόχων τθσ εταιρείασ 
 
Το εν λόγω καταςτατικό, με θμερομθνία 01/12/2022 αποτελείται από “τριάντα τζςςερα” (34) άρκρα”. 
 
Τθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του και το οποίο αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ ανακοίνωςθσ  

 
                                                                                                                            Η ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΗ ΣΗ΢ Δ/Ν΢Η΢ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΙΟΤ 

 
H γνηςιότητα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: ΑΕ Α’ 
Πληροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΣΖΗ ΔΑΦΝΗ 
Σηλζφωνο: 2103382236 
E-mail: vakirtzi@acci.gr  
 

Αθήνα,12/12/2022 
Αριθ.Πρωτ.: 2844836 
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Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α 

Γ Ε Ν Ι Κ Ε Σ  Δ Ι Α Τ Α Ξ Ε Ι Σ 

 

Ά ρ θ ρ ο     1Ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΜΟΤΟTREND 

Ανώνυμη Εταιρεία Εισαγωγής και Εμπορίας Μοτοποδηλάτων και Ανταλλακτικών» με διακριτικό 

τίτλο : «MOTO TREND S.A.» και Αρ. Γ.Ε.ΜΗ 002466101000.   

 

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με, φυσικά ή νομικά, πρόσωπα της αλλοδαπής η 

εταιρική επωνυμία μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση στην αντίστοιχη ξένη 

γλώσσα ή με λατινικά ψηφία.  

 

Ά ρ θ ρ ο     2Ο 

ΕΔΡΑ 

2.1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέας Φιλαδέλφειας – Νέας Χαλκηδόνας. 

 

2.2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται υποκαταστήματα, 

πρακτορεία ή γραφεία διαχειρίσεως, εργοστάσια, εργαστήρια, συνεργεία, εγκαταστάσεις 

αποθήκευσης ή οποιασδήποτε μορφής υποδομές που εξυπηρετούν το σκοπό  της εταιρείας, 

με ή χωρίς τη συνεργασία ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών ή επιχειρήσεων, σε οποιαδήποτε 

πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού  ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους 

λειτουργίας, τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας  καθώς και την 

έκταση ή τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και παραρτημάτων 

καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του για την ίδρυσή τους ή και με 

μεταγενέστερες αποφάσεις. Η  εταιρεία ενάγει και ενάγεται στην έδρα της, για οποιαδήποτε 

διαφορά και στις περιπτώσεις ακόμα της ειδικής κατά την Πολιτική δικονομία δωσιδικίας κατά 

την οποία δύναται να εναχθεί εκτός της έδρας αυτής, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά από τον 

Νόμο. 

Ά ρ θ ρ ο     3Ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Αρχικά, η διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε σε πενήντα (50) έτη και άρχισε με την καταχώρηση 

στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής 

απόφασης για την χορήγηση άδειας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του 
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καταστατικού της. Με την από 1/12/2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της Εταιρίας, η διάρκεια της Εταιρίας, ορίστηκε σε αορίστου χρόνου. 

 

Ά ρ θ ρ ο     4Ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

4.α) Η εισαγωγή από το εξωτερικό ή η αγορά από το εσωτερικό και η διάθεση με κέρδος 

(εμπορία) στην Ελληνική και Διεθνή αγορά (διενέργεια εξαγωγών) μοτοποδηλάτων, 

ανταλλακτικών, εξαρτημάτων και αξεσουάρ αυτών, επιπλέον δε κάθε συναφής εργασία και 

δραστηριότητα που είναι αναγκαία ή υποβοηθάει την προώθηση του σκοπού της εταιρείας. 

4.β) Η αντιπροσώπευση βιομηχανικών, εμπορικών και άλλων οίκων του εξωτερικού ή του 

εσωτερικού που ασχολούνται με τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς και η συνεργασία κάθε 

μορφής και με κάθε τρόπο με τους παραπάνω οίκους.  

4.γ) Η συμμετοχή σε άλλες επιχειρήσεις (εταιρείες ή κοινοπραξίες) που επιδιώκουν τους ίδιους 

ή άλλους συναφείς σκοπούς, καθώς και η ίδρυση άλλων συναφών επιχειρήσεων στην Ελλάδα 

ή και σε οποιαδήποτε χώρα του εξωτερικού , εφ’ όσον αυτό εξυπηρετεί τους σκοπούς της 

εταιρείας. 

4.δ) Η εμπορία μοτοσικλετών, καθώς και κάθε είδους που εμπίπτει στις κατηγορίες αυτές. 

4.ε) Η εισαγωγή και εμπορία ηλεκτροκίνητων αμαξιδίων και παντός τύπου οχημάτων, 

ορθοπεδικών και αναπηρικών ειδών.   

4.στ)  Η  λειτουργία Συνεργείου συντήρησης και επισκευής οχημάτων . 

4. ζ) Η παραγωγή, επεξεργασία, συσκευασία και εμπορία αγροτικών προϊόντων και προϊόντων 

οινοποιίας, αρωματικών φυτών και συναφών ειδών και η διάθεση αυτών με κέρδος (εμπορία) 

στην Ελληνική και Διεθνή αγορά (διενέργεια εξαγωγών). 

4.η) Η παροχή υπηρεσιών διαχείρισης και διανομής (Logistics) κάθε τύπου εμπορευμάτων. 

4.θ) Η παροχή υπηρεσιών μίσθωσης μοτοποδηλάτων και μοτοσικλετών. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Β’ 

Ά ρ θ ρ ο      5Ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ολοσχερώς καταβεβλημένο ανέρχεται σε τέσσερα 

εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (4.200.000) Ευρώ, διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο 

τετρακόσιες χιλιάδες (1.400.000) ονομαστικές μετοχές με ονομαστική αξία τρία (3) Ευρώ 
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εκάστη εξ αυτών. 

5.1. Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας είχε οριστεί σε εκατό πενήντα εκατομμύρια 

(150.000.000) δραχμές, με την σύσταση της Εταιρείας, κατανεμημένο δε σε εκατό  πενήντα 

χιλιάδες (150.000) μετοχές ονομαστικές,   χιλίων δραχμών (1.000) εκάστης . 

Με την από 30.6.2001 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, η οποία προέβη στην 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 100.000.000 δραχμές με την έκδοση 100.000 νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών εκάστη, το κεφάλαιο ανήλθε σε διακόσια πενήντα 

εκατομμύρια  (250.000.000) δραχμές, κατανεμημένο δε σε διακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(250.000) μετοχές ονομαστικές, χιλίων δραχμών (1.000) εκάστης. 

Με την από 30.06.2003 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το μετοχικό κεφάλαιο και η 

ονομαστική αξία της μετοχής μετετράπη σε Ευρώ, με αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε 

μετοχής από χίλιες (1.000)Δρχ. σε τρία (3) Ευρώ και αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 

επτακόσιες εξήντα έξι χιλιάδες τριακόσια είκοσι τέσσερα Ευρώ και είκοσι οκτώ λεπτά 

(766.324,28)  και εκδόθηκαν διακόσιες πενήντα χιλιάδες (250.000) νέες μετοχές, ονομαστικής 

αξίας τριών (3) Ευρώ εκάστη.  Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 

ενάμιση εκατομμύριο (1.500.000,00) Ευρώ κατανεμημένο σε πεντακόσιες χιλιάδες (500.000) 

ονομαστικές μετοχές, αξίας τριών (3,00) Ευρώ εκάστης . 

Με την από 30.06.2006 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά επτακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες (735.000) Ευρώ και εκδόθηκαν διακόσιες 

σαράντα πέντε χιλιάδες (245.000) νέες μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) Ευρώ εκάστη. 

Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε Δύο εκατομμύρια διακόσιες 

τριάντα πέντε χιλιάδες (2.235.000,00) Ευρώ κατανεμημένο σε επτακόσιες σαράντα πέντε 

χιλιάδες (745.000) ονομαστικές μετοχές, αξίας τριών (3,00) Ευρώ εκάστης.  

Με την από 10.12.2009 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά εκατό εξήντα πέντε χιλιάδες (165.000) Ευρώ και εκδόθηκαν πενήντα πέντε 

χιλιάδες (55.000) νέες μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) Ευρώ εκάστη. Έτσι το συνολικό 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε Δύο εκατομμύρια. τετρακόσιες χιλιάδες 

(2.400.000,00) Ευρώ κατανεμημένο σε οκτακόσιες χιλιάδες (800.000 )ονομαστικές μετοχές 

αξίας τριών (3,00) Ευρώ εκάστης.  

Με την από 10.12.2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά εξακόσιες χιλιάδες (600.000) Ευρώ και εκδόθηκαν διακόσιες χιλιάδες (200.000) 

νέες μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) Ευρώ εκάστη. Έτσι το συνολικό μετοχικό 
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κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε Τρία  εκατομμύρια (3.000.000,00) Ευρώ κατανεμημένο σε 

Ένα εκατομμύριο  (1.000.000) ονομαστικές μετοχές αξίας τριών (3,00) Ευρώ εκάστης. 

Τέλος με την από 1.12.2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο διακόσιες χιλιάδες (1.200.000) Ευρώ και εκδόθηκαν 

τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) νέες μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) Ευρώ εκάστη.  

5.2 Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η αύξηση γίνει, σύμφωνα με το 

άρθρο 24 του Ν.4548/18 (έκτακτη αύξηση). Με την ίδια απαρτία και πλειοψηφία η Γενική 

Συνέλευση δύναται να αποφασίζει την έκδοση ομολογιακού δανείου, με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές, με τους όρους του οποίου μπορεί να ορίζεται ότι οι ομολογίες 

μετατρέπονται υποχρεωτικά σε μετοχές με την συνδρομή προϋποθέσεων που προβλέπονται 

στους όρους του ομολογιακού δανείου. Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου 

οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα.   

 

5.3 Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας, το 

διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή 

ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

αρχικού κεφαλαίου. 

Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση 

αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η 

εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας 

ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση 

της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. 

Για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας, η γενική 

συνέλευση μπορεί με απόφασή της, που λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία, να 

αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το 

οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

Η δυνατότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, σύμφωνα με την 
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παράγραφο 3 μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη δυνατότητα της γενικής 

συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου.  

 

5.4. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 

του παρόντος άρθρου, συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε 

διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 9 του 

Ν.4548/18.  

 

5.5. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής της, 

τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν δύναται 

να καθοριστεί υπό το άρτιο.  

 

5.6. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση μπορεί με την απόφαση 

για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο, όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή 

διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης 

τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης 

προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα 

(1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο, η 

προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν.4548/18, αρχίζει από τη λήψη 

της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή 

διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η ως άνω 

εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τις διατάξεις του Αρ. 25 Παρ. 2 

Ν.4548/18.  

 

5.7. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για έκδοση ομολογιακού δανείου με 

μετατρέψιμες ομολογίες πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον τον χρόνο και τον τρόπο άσκησης του 

δικαιώματος μετατροπής, την τιμή ή την αναλογία μετατροπής ή τη διακύμανσή τους και το 

ποσό του δανείου που θα εκδοθεί. Η τελική τιμή ή αναλογία μετατροπής θα ορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο πριν από την έκδοση του δανείου. Δεν επιτρέπεται να εκδοθούν μετοχές 

υψηλότερης ονομαστικής αξίας από την τιμή έκδοσης των μετατρέψιμων ομολογιών. 

 

5.8. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη 

σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο 

Γ.Ε.ΜΗ.  
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5.9. Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγματοποιούνται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό 

ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου 

(ΕΟΧ). 

 

5.10. Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό χρέους της εταιρείας 

προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί στην απόφαση για την 

αύξηση του κεφαλαίου. 

 

Ο συμψηφισμός πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, υπαρκτό και 

ληξιπρόθεσμο και δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει 

να αποτιμάται η παρούσα αξία του, σύμφωνα με το άρθρο 17. Τα παραπάνω εδάφια δεν 

εφαρμόζονται όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή 

αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα. Μονομερής συμψηφισμός 

απαγορεύεται. Η καταβολή μέσω συμψηφισμού και ο αριθμός των αναληφθεισών μετοχών 

μέσω αυτού υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

 

5.11 Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές.  

Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας 

και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η 

πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του 

διοικητικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες και υπόκειται σε δημοσιότητα 

σύμφωνα με τις προβλεπόμενες διατάξεις του Αρ.20 Ν.4548/18.  

 

Ά ρ θ ρ ο    6o 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

6.1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές.  

 

6.2 Η Εταιρεία δύναται να μην εκδίδει τίτλους για τις ονομαστικές μετοχές. Σε αυτήν την 

περίπτωση η ιδιότητα του μετόχου αποδεικνύεται από γραπτές αναφορές στο βιβλίο μετόχων 

της Εταιρείας και, αν παρίσταται ανάγκη, από τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος, σύμφωνα με 
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το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 4 του άρθρου 40 του νόμου 4548/2018.  

 

6.3. Η μεταβίβαση των μετοχών είναι ελεύθερη, υποκείμενη μόνο σε τυχόν περιορισμούς των 

νόμων και του παρόντος καταστατικού. Σε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών, θα προτιμώνται 

τα ιδρυτικά μέλη της Εταιρείας, ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους. 

 

6.4. Η Εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του 

ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και 

του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο 

αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων μπορεί να 

τηρείται ηλεκτρονικά ή, κατόπιν σχετικής απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, να τηρείται 

από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν 

το δικαίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. Έναντι της Εταιρείας θεωρείται ως 

μέτοχος ο εγγεγραμμένος στο παραπάνω βιβλίο. 

 

 6.5. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση της εταιρίας.  Η ονομαστική 

αξία των μετοχών είναι ίδια για όλες τις μετοχές. Κατ’ εξαίρεση, μετοχές που ανήκουν σε μία 

σειρά ή κατηγορία μπορούν να έχουν διαφορετική ονομαστική αξία από τις άλλες. 

 

6.6. Η μετοχή της εταιρείας είναι αδιαίρετη. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε μετοχή τα 

δικαιώματα των συγκυρίων ασκούνται από κοινό εκπρόσωπό τους. Αν δεν διορισθεί κοινός 

εκπρόσωπος και σε περίπτωση διαφωνίας απαιτείται εν ανάγκη να διοριστεί από το δικαστήριο 

διαχειριστής. Οι συγκύριοι μετοχής ευθύνονται, αλληλέγγυα και εις ολόκληρο, για την 

εκπλήρωση των προς την Εταιρεία υποχρεώσεων των, που απορρέουν από την μετοχή. 

 

6.7. Η σύσταση επικαρπίας ή ενεχύρου επί μετοχής επιτρέπεται, αλλά ο επικαρπωτής ή ο 

ενεχυρούχος δανειστής δεν έχει το δικαίωμα να παρίσταται στις Γενικές Συνελεύσεις, ούτε να 

ψηφίζει σε αυτές 

 

Κ  Ε ΦΑ Λ Α Ι Ο    Γ’ 

 

Ά ρ θ ρ ο    7ο 

Δ Ι Κ Α Ι Ω Μ Α Τ Α  Κ Α Ι  Υ Π Ο Χ Ρ Ε Ω Σ Ε Ι Σ  Μ Ε Τ Ο Χ Ω Ν 

 

7.1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη 
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Γενική Συνέλευση. 

7.2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες έναντι της Εταιρείας. Σε περίπτωση συγκυριότητας οι 

δικαιούχοι υποχρεούνται να ορίσουν ένα κοινό εκπρόσωπο για την ενάσκηση των 

δικαιωμάτων, που απορρέουν από τη μετοχή αυτή. Σε περίπτωση σύστασης ενεχύρου ή 

επικαρπίας επί της μετοχής το δικαίωμα ψήφου που απορρέει από τη μετοχή ανήκει 

αποκλειστικά και μόνο στον κύριο, ανεξάρτητα από τυχόν αντίθετη συμφωνία μεταξύ του 

κυρίου και του ενεχυρούχου δανειστή ή επικαρπωτή. 

7.3. Η κυριότητα κάθε μετοχής ή η κτήση άλλου δικαιώματος επ’ αυτής συνεπάγεται αυτοδίκαια 

την αποδοχή από τον κύριο ή το δικαιούχο των όρων του Καταστατικού της Εταιρείας και των 

νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

7.4. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό δικαιώματα, δικαίωμα 

συμμετοχής στα διανεμόμενα κέρδη, καθώς και στο προϊόν της εκκαθάρισης σε περίπτωση 

λύσης της εταιρίας, ανάλογα με το λόγο συμμετοχής του μετόχου στο μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας. 

7.5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το  ομολογιακό  δάνειο,  υπέρ των  κατά   το 

χρόνο  της  έκδοσης   μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 

οποία όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση και η οποία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με 

τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι 

κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης  μπορεί να  περιοριστεί  ή  καταργηθεί το  δικαίωμα  προτίμησης, υπό  τους  

όρους του άρθρου 27 του Ν.4548/18  όπως   ισχύει. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των 

τρίτων ή της Εταιρείας πέραν του ποσού της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. 

Ά ρ θ ρ ο  8o 

Δ Ι ΚΑ Ι Ω Μ Α Τ Α   Μ Ε Ι Ο Ψ Η Φ Ι Α Σ 

8.1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας  ημέρα της συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 
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ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας με απόφαση του δικαστηρίου που εκδίδεται κατά 

τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη.  

8.2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν.4548/18 όπως ισχύει, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι 

αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με 

την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρείας. 

8.3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης 

για τη λήψη των αποφάσεων αυτών εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής.  

Η  μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 

αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 12 

και 13 του παρόντος Καταστατικού. 

8.4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία, πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώσει 

στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας 

καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 
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Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/18 όπως ισχύει. 

8.5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία εντός της προθεσμίας της 

προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/18 όπως ισχύει, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. 

8.6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

8.7 Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.  

8.8 Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το 

ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 

αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε 

κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο 

και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί 

πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. 

Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 

απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 
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τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

8.9 Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν.4548/18.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Δ’ 

 

Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η 

 

Ά ρ θ ρ ο  9o 

A Ρ Μ Ο Δ Ι Ο Τ Η Τ Α   Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ   Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η Σ 

 

 

9.1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

9.2. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Ν.4548/18. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και 

η) Διορισμό εκκαθαριστών. 
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2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 

συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν.4548/18, συμβούλων 

σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η απορρόφηση κατά τα άρθρα 78 και 78α του κ.ν. 2190/1920 ανώνυμης εταιρείας 

από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις 

εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών της. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 

του άρθρου 162 του Ν.4548/18. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν.4548/18 

κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.  

 

Ά ρ θ ρ ο  10o 

Σ Υ Γ Κ Λ Η Σ Η  Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η Σ 

10.1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου 

όμορου δήμου της έδρας, ή σε άλλο τόπο κείμενο στην  Ελλάδα ή στο εξωτερικό 

τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, ή όποια 

άλλη ημερομηνία ο νόμος ορίσει, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 

γενική συνέλευση). Η τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 

οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

 Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
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κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

Με σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση δεν θα συνέλθει 

σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με 

συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται 

στο άρθρο 125 του Ν.4548/18.  

Αν  μελλοντικά οι μετοχές εισαχθούν σε Χρηματιστήριο η Γενική Συνέλευση μπορεί να 

συνέρχεται και στην περιφέρεια του δήμου, όπου βρίσκεται η έδρα του Χρηματιστηρίου 

10.2 Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν η Εταιρεία έχει 

κηρυχθεί σε πτώχευση, τη Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, αν 

δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει 

και το πρόσωπο που ορίζεται βάσει του στοιχείου θ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 

103 του Πτωχευτικού Κώδικα, ακόμη και αν ο τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά 

προς τούτο. Τη Γενική Συνέλευση σε περίπτωση που η Εταιρεία υπαχθεί σε καθεστώς 

ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός 

διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα.  

 
 
10.3 H Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες. H ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και 

η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. H πρόσκληση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται σε μια ημερήσια 

πολιτική ή οικονομική εφημερίδα στην Αθήνα. Η πρόσκληση των μετόχων της 

προηγούμενης παραγράφου μπορεί να αποστέλλεται με συστημένη επιστολή επί 

αποδείξει ή με παράδοση στους μετόχους ή τέλος αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) προς τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία 

την ηλεκτρονική διεύθυνσή τους, με σχετικό ηλεκτρονικό αποδεικτικό παραλαβής. 

 

Ά ρ θ ρ ο  11o 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – HΜΕΡΗΣΙΑ  ΔΙΑΤΑΞΗ  ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

11.1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, 

η ημέρα, η ώρα και το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, 
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καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι 

μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν το δικαίωμά 

τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως με 

δικαίωμα ψήφου. 

11.2. Στην περίπτωση που η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης των μετόχων 

αποστέλλεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτή θα πρέπει, αποδεδειγμένα να 

αποστέλλεται πριν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες από την προβλεπόμενη από το νόμο 

ελάχιστη προθεσμία δημοσίευση της πρόσκλησης. 

11.3. H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

οριζόμενη ημέρα συνεδρίασής. 

11.4. Στις περιπτώσεις των Επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

11.5. Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στη Γ.Σ. παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

Mετοχικού  Kεφαλαίου  και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων. 

11.6 Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, 

σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν.4548/18. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως 

αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η Γενική 

Συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν.4548/18.  

 
11.7. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και 

τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών.  
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11.8. Εφόσον η Εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της 

βάσει της προηγούμενης παραγράφου αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο 

διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της 

προηγούμενης παραγράφου αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση 

που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, 

να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί 

και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία 

επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της προηγούμενης 

παραγράφου αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους 

αιτήματος προς την εταιρεία.  

11.9. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά 

σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την 

ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 

κάθε μέτοχο.  

 
Ά ρ θ ρ ο  12o 

KΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - AΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γ.Σ.. Μέτοχοι που είναι 

νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γ.Σ. διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να 

μετάσχουν στη Γ.Σ., δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι 

μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου.  

Εξαιρουμένης της περίπτωσης των άυλων μετοχών, οι μέτοχοι που επιθυμούν να 

πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των 
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μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή 

σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, ή σε άλλο κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα 

να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται 

στην πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την 

οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

Οι  αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες προ της Γενικής Συνέλευσης. Mέτοχοι που δεν έχουν 

συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν 

να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

Ά ρ θ ρ ο   13o 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. O πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα 

τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των 

μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

 
Ά ρ θ ρ ο   14o 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το 20% του 

καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου. 

Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημερών τουλάχιστον πριν. H 

επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 
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Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 
 
 

Ά ρ θ ρ ο   15o 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2)) του καταβεβλημένου Mετοχικού 

Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Μεταβολή της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 

δ) Αύξηση του Mετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 

3 του παρόντος, ή τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων ή γενόμενες με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών ή μείωση του Mετοχικού Κεφαλαίου εκτός εάν γίνεται 

σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του 

Ν.4548/18.  

 ε) Έκδοση ομολογιακού δανείου, με εξαίρεση τις περιπτώσεις της παρ. 2 του άρθ. 5 

του παρόντος καταστατικού. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση. 

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση Mετοχικού 

Κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος καταστατικού. 

ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το παρόν καταστατικό ορίζει, ότι 

για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παρούσας παραγράφου του παρόντος καταστατικού. 
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2. Aν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν 

τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία  

των  δύο  τρίτων  (2/3)  των  ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στη  συνέλευση.  

Ά ρ θ ρ ο   16o 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Xρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον πρόεδρο. 

Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτη. 

 

Ά ρ θ ρ ο   17o 

ΘΕΜΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, στο οποίο καταχωρείται επίσης ο σύμφωνα με το, άρθρο 134 παρ.1 του 

Ν.4548/18 όπως ισχύει, συντεταγμένος πίνακας των παρασταθέντων και 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων. Τα πρακτικά της Γενικής 

Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα αυτής. Mετά από 

αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου. Ο πρόεδρος της γενικής 

συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε 

ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο.  
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Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους του άρθρου 

135 του Ν.4548/18.  

 
 
Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου  ή τον αναπληρωτή του ή τέλος από μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που έχει ορισθεί για το σκοπό αυτό. Στην περίπτωση της προσυπογραφής 

πρακτικού της Γενικής Συνέλευσης δίχως συνεδρίαση, ισχύουν τα οριζόμενα στο 

άρθρο 136 του Ν.4548/18.  

 

 
Ά ρ θ ρ ο   18o 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ – ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 
Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 

με φανερή ψηφοφορία, μπορεί να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της Εταιρείας από αξιώσεις της κατά των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της Εταιρείας 

με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 

άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της Εταιρείας λόγω 

ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά το άρθρο 102 του Ν.4548/18 

συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

 

Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές 

και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 

Εταιρείας. 

 

Με την ίδια ως άνω διαδικασία, μπορεί η Γενική Συνέλευση να εγκρίνει την  απαλλαγή 

των ελεγκτών σύμφωνα με το άρθρο 117 παράγραφο 1.(γ) του Ν. 4548/18. 
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KEΦAΛAIO E’ 

Δ Ι Ο Ι  Κ Η Τ Ι Κ Ο   Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο 

Ά ρ θ ρ ο   19o 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

19.1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από τρία 

(3) μέχρι εννέα (9) μέλη, που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

19.2. Τα  μέλη  του Διοικητικού  Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν απεριόριστα 

και δεν είναι απαραίτητο να είναι μέτοχοι της Εταιρείας.  

19.3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής αρχίζει με την 

εκλογή τους και παρατείνεται μέχρι την εκλογή των νέων μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που θα συνέλθει στο έτος λήξης της 

θητείας τους, αλλά δεν μπορεί να υπερβεί σε καμιά περίπτωση την εξαετία. 

19.4. Εάν κάποιος σύμβουλος αποχωρήσει προ της λήξεως της θητείας του, λόγω 

θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης για οποιαδήποτε αιτία, οι σύμβουλοι που 

απομένουν, εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρείς (3) σε ένα μήνα από την αποχώρηση του, 

εκλέγουν με απόφασή τους προσωρινό σύμβουλο σε αντικατάσταση του. Η εκλογή 

προσωρινού συμβούλου πρέπει να εγκριθεί από την πρώτη επομένη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. Τυχόν μη έγκριση του διορισμού προσωρινού 

Συμβούλου από την Γενική Συνέλευση καμία επίδραση δεν ασκεί στο κύρος των 

πράξεων του που προηγήθηκαν, οι οποίες σε κάθε περίπτωση θεωρούνται έγκυρες. 

 

Ά ρ θ ρ ο   20o 

ΕΞΟΥΣΙΑ  - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

20.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία και έχει την διοίκηση και 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, είναι αρμόδιο και αποφασίζει και ενεργεί κάθε 

πράξη που αφορά την Διοίκηση της Εταιρείας, την διαχείριση της περιουσίας της και 

την επιδίωξη και επίτευξη των σκοπών της εταιρείας, με εξαίρεση τις περιπτώσεις που 

σύμφωνα με νόμο ή αυτό το καταστατικό, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων. 

20.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει 

την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα 
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πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης.  

20.3. Πράξεις του Δ.Σ. ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την 

Εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός εάν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή της 

τροποποιήσεώς του. Περιορισμοί της εξουσίας του Δ.Σ. από το Καταστατικό ή από 

απόφαση της Γ.Σ. δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ,ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

20.4. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο με τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρό του ή 

άλλο πρόσωπο ή πρόσωπο που ορίζεται για το σκοπό αυτό. 

α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία Δικαστικά και εξώδικα σε όλα τα Δικαστήρια Ελληνικά και 

Αλλοδαπά, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, στον Άρειο Πάγο, στο Συμβούλιο της 

Επικρατείας και σε άλλη Δημόσια, Διοικητική ή Επαγγελματική Αρχή και Νομικό 

Πρόσωπο στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό και κανονίζει τις υποθέσεις της Εταιρείας και 

τις δαπάνες της. 

β) Αποφασίζει για την ίδρυση Υποκαταστημάτων και γραφείων της Εταιρείας, για την 

κατάργησή τους, την έκταση των αρμοδιοτήτων και των εργασιών των Διευθυντών 

τους. 

γ)  Προσδιορίζει  και  ελέγχει  κάθε  δαπάνη σχετικά  με την λειτουργία της Εταιρείας. 

δ) Διορίζει και παύει τους Διευθυντές και το Προσωπικό της Εταιρείας, κανονίζει τις 

αρμοδιότητες, υποχρεώσεις και τις αποδοχές του, εφόσον δεν είναι μέλη του, οπότε 

αρμόδια να αποφασίζει είναι η Τακτική Γενική Συνέλευση.  

ε)  Συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας, με όποιους όρους θεωρεί 

πρόσφορους, με εξαίρεση τα ομολογιακά.  

στ) Συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, μισθώσεις και 

ενεχυριάσεις ακινήτων και κινητών, απαιτήσεις ή απαλλοτριώσεις δικαιωμάτων και 

υποχρεώσεων της Εταιρείας.  

ζ) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή 

και τραπεζικές ή άλλες επιταγές και μπορεί να παρέχει εγγυήσεις υπέρ των τρίτων 
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φυσικών ή νομικών προσώπων με τα οποία έχει συναλλαγές η Εταιρεία, όταν το κρίνει 

αναγκαίο για την ευόδωση των σκοπών της Εταιρείας. 

η) Αντιπροσωπεύει την Εταιρεία σε οποιαδήποτε Τελωνειακή Αρχή, ενεργεί κάθε 

αναγκαία πράξη για την ημεδαπή ή την αλλοδαπή και υπογράφει τις σχετικές 

διασαφήσεις και κάθε άλλο αναγκαίο τελωνειακό έγγραφο  που  αφορά  την  εταιρεία,  

παραλαμβάνει  και  μεταβιβάζει  με οπισθογράφηση ή με άλλο τρόπο, φορτωτικές και 

εξοφλεί όσες εκδίδονται στο όνομα της Εταιρείας, υπογράφει για την Εταιρεία κάθε 

δήλωση ή έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες της και γενικά έχει την επιμέλεια της 

εταιρικής περιουσίας για την διασφάλιση των συμφερόντων της οποίας μπορεί να 

λαμβάνει οποιαδήποτε συντηρητικά νόμιμα μέτρα, κάνει προεξοφλήσεις και δίνει 

προκαταβολές, παρέχει εντολές πληρωμής, εξοφλήσεις  και  εκπτώσεις,  συμφωνεί  

ανταλλαγές, αναγνωρίζει  υποχρεώσεις, παραιτείται από προνόμια, συνομολογεί 

διαιτησίες, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρείας, αγοράζει και πωλεί κινητά και 

ακίνητα, εισπράττει τις οφειλές προς την Εταιρεία από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, ή από το Δημόσιο, συνάπτει συμβάσεις 

εργολαβίας με την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 99 του Ν. 4548/18. 

θ)  Καθορίζει τους όρους των τρεχούμενων πιστωτικών λογαριασμών και όλων γενικά 

των λογαριασμών της Εταιρείας. 

ι) Εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων και γενικά 

αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση της Εταιρείας. 

ια) Αποφασίζει την χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, μισθώνει θυρίδες 

θησαυροφυλακίου. 

ιβ) Δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίνει τους όρκους που επιβάλλονται στην Εταιρεία, 

ορίζοντας έναν από τους συμβούλους για το σκοπό αυτό, προσβάλλει  έγγραφα  σαν  

πλαστά,  κάνει συμβιβασμούς,  δικαστικούς  ή εξώδικους, με τους συνοφειλέτες ή 

πιστωτές της Εταιρείας, με οποιουσδήποτε όρους. 

ιγ) Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, ασκεί 

αγωγές, εγκλήσεις και ένδικα μέσα, αποδέχεται αποφάσεις, παραιτείται από ένδικα  

μέσα  καθώς  και  από  δίκες  εγγραφής , εξάλειψης  ή  άρσης  υποθηκών, 

προσημειώσεων και κατασχέσεων. 
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ιδ) Δίνει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα και διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους της 

Εταιρείας, προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό προσωπικό της εταιρείας, 

κανονίζει τα καθήκοντα, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές του. 

ιε)  Συγκαλεί τις Γ.Σ. των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες κανονίζει τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, κλείνει τους λογαριασμούς και τις ετήσιες Οικονομικές 

Καταστάσεις της Εταιρείας και υποβάλλει αυτές για έγκριση μαζί με επεξηγηματική 

έκθεση στην Γ.Σ. των μετόχων, προτείνοντας σε αυτή τις αναγκαίες αποσβέσεις στους 

επισφαλείς λογαριασμούς ή στα έξοδα εγκατάστασης και τις αναγκαίες κρατήσεις, είτε 

για ενδεχόμενες ζημιές, είτε για τον σχηματισμό τακτικού ή έκτακτου αποθεματικού, 

καθώς και τα μερίσματα που πρέπει να δοθούν στους μετόχους. 

ιστ)  Υποβάλλει προτάσεις στη Γενική Συνέλευση για την τροποποίηση του 

Καταστατικού της Εταιρείας, την παράταση της διάρκειάς της, την διάλυση της προ του 

χρόνου της συμβατικής λήξης της, καθώς και τη συγχώνευσή της με άλλη Εταιρεία. 

ιζ) Κανονίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης νέων μετοχών, σύμφωνα με τους όρους του 

Καταστατικού, ιδιαίτερα δε καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών που 

αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. 

ιη) Κρατάει τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης, 

έστω και αν αυτή δεν περιλαμβάνεται στην παραπάνω απαρίθμηση που είναι απλά 

ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

20.5. Η εσωτερική λειτουργία της Εταιρείας ρυθμίζεται σύμφωνα με τον Εσωτερικό 

Κανονισμό Λειτουργίας, ο οποίος εισάγεται και εγκρίνεται από το Δ.Σ. της Εταιρείας 

κατά την πρώτη συνεδρίασή του, τροποποιείται δε οποτεδήποτε με απόφαση του Δ.Σ. 

που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 2 ή με απόφαση της Γ.Σ. 

Ά ρ θ ρ ο    21o 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρό του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από 

τα μέλη του και μόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον πρόεδρο, 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 
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αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή άλλος σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Ά ρ θ ρ ο    22o 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους 

που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. H 

εκλογή αυτή υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 12 του Ν.4548/18 όπως ισχύει 

και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη Τακτική ή 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα ακόμη και 

αν δεν υπάρχει αναγραφή σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Οι πράξεις του συμβούλου, που εκλέχθηκε με αυτό τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική συνέλευση. 

 
 

Ά ρ θ ρ ο   23o 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

23.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή 

οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται  επίσης 

έκτακτα οποτεδήποτε μετά από πρόσκληση του Προέδρου του ή του αναπληρωτή του 

ή κατόπιν αιτήσεως δύο (2) τουλάχιστον Συμβούλων σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου. 

23.2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα της 

Εταιρείας ή οπουδήποτε αλλού εντός της περιφέρειας του Νομού Αττικής. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο, 

είτε στην Ελλάδα, είτε στο εξωτερικό, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή  

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

23.3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον  Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του. Η πρόσκληση πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον 

δύο (2) εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να 

αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον στην συνεδρίαση παρίστανται ή 
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αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανένα μέλος δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

23.4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα 

μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του, στην οποία 

πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται 

να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή του αναπληρωτή του 

να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην προθεσμία αυτή ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησης, επιτρέπεται στα μέλη που υπέβαλαν την αίτηση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας των επτά ημερών γνωστοποιώντας σχετική πρόσκληση στα υπόλοιπα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  

23.5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη εφόσον η 

πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για την 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση 

 
 

Ά ρ θ ρ ο   24o 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

24.1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Kάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

24.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος από τρεις (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Ά ρ θ ρ ο    25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

25.1. Oι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα σε ηλεκτρονική μορφή. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

25.2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γ.Ε.Μ.Η., σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

Ν.4548/18 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η. μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

25.3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή ή από μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που έχει εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό. 

 
 

Ά ρ θ ρ ο   26o 

AΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

26.1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση  της 

οποίας το ποσό  ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

26.2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

26.3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κ.λπ.) από την εταιρεία σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε γενικούς διευθυντές, 

διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, εξ 

αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Χορήγηση  

προκαταβολών, δανείων και παροχή εγγυήσεων της εταιρείας ή θυγατρικών αυτής σε 

τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της εταιρείας, δεν επιτρέπονται με ποινή ακυρότητας εκτός αν 

συντρέχουν οι προϋποθέσεις του αρ. 51 του Ν.4548/18. 
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26.4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας μετά των προσώπων 

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό 

ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

 
 

Ά ρ θ ρ ο   27o 

AΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

27.1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της εταιρείας καθώς και στους διευθυντές της 

εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι 

μέτοχοι ή εταίροι, σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

27.2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ.2 του Ν.4548/18, όπως   αυτό ισχύει. 

KEΦAΛAIO ΣT’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Ά ρ θ ρ ο   28o 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 
28.1 Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρίας υπόκεινται σε τακτικό 

έλεγχο από έναν ή περισσότερους νόμιμους ελεγκτές ή ελεγκτικά γραφεία, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του Ν. 4308/2014, του Ν. 4449/2017 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 

διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.  

 

28.2 Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, 

που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία 

νομοθεσία.  

28.3 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την 

παράλειψη διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως 

την Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών 

Ελεγκτών - Λογιστών.  
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28.4 Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών από 

μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. 

28.5 Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 

επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 

πλήρεις χρήσεις. 

28.6 H αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών - λογιστών που διορίζονται για την διενέργεια 

του τακτικού ελέγχου καθορίζονται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις 

περί ορκωτών - λογιστών. 

28.7 Ο διορισμός των Ελεγκτών γενικά, γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία και 

θεωρούνται ότι τους αποδέχθηκαν εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) 

εργάσιμων ημερών, από την γνωστοποίηση, και ως εκ τούτου, έχουν όλες τις ευθύνες 

και υποχρεώσεις της παρ. Α υποπάρ.Α1 Αρ.2 Ν.4336/15. 

 
KEΦAΛAIO Z’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

Ά ρ θ ρ ο   29o 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 
Ά ρ θ ρ ο   30o 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

30.1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με τον νόμο, 

επομένως και σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στο άρθρο 145 του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, υποβάλλονται για έγκριση στην 

τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: 

α) Από την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται 

όλα τα καθοριζόμενα στο άρθρο 150, παρ. 3 εδ. α) και β)  του Ν.4548/18 όπως ισχύει 

και 
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β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

30.2. Εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκριση τους από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση δημοσιεύονται στο ΓΕΜΗ:  

(α) οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, που έχουν νόμιμα εγκριθεί από την τακτική 

Γενική Συνέλευση,  

(β) η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και λοιπές προβλεπόμενες από 

τον νόμο εκθέσεις και  

(γ) η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας, εφόσον απαιτείται, 

εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. 

 

Όπου απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρίας, οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή 

και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο νόμιμος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο έχουν 

συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου, συνοδεύονται δε από το πλήρες κείμενο της 

έκθεσης ελέγχου.  

 
30.3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι οικονομικές 

καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και έχουν 

εγκριθεί από το Δ.Σ. και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από τρία διαφορετικά πρόσωπα, 

ήτοι: 

α) Τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνην του προέδρου ή του αναπληρωτή του, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

γ) Τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

 

Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση  σύμφωνα με το άρθρο 

152 του Ν.4548/18 εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφονται από τα 
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πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 3 του 

παρόντος άρθρου. 

 
Ά ρ θ ρ ο   31o 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 

είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

 
Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 

άρθρο 159 του Ν.4548/18 , διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την 

εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Ακολουθεί διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο, η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον 

με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν.4548/18. 

δ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

 
KEΦAΛAIO H’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Ά ρ θ ρ ο   32o 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
32.1. α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της ή ο ορισμός σε αορίστου 

χρόνου οπότε ισχύουν η διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου. 
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β) Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας της Εταιρείας για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

 
32.2. Mε δικαστική απόφαση κατά τις διατάξεις των άρθρων 165 και 166 του 

Ν.4548/18 όπως ισχύει. 

 
32.3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως ισχύει, 

μειωθεί περισσότερο από το μισό του Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή 

αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 
Ά ρ θ ρ ο   33o 

EΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

33.1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν άρθρο. Στην περίπτωση της 

πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος άρθρου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την 

περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του 

Αρ. 167 του Ν.4548/18. 

33.2. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του Καταστατικού, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από 

τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της παρ. 1 του άρθρου 32 του 

καταστατικού, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

Στην περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 32 του Καταστατικού, ο εκκαθαριστής ορίζεται 

από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας. 

33.3. Η Γενική Συνέλευση ορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων 

και της εταιρικής περιουσίας, τους εκκαθαριστές καθώς και την αμοιβή τους. Οι 

εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι, και 

ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 
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Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Στους Εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί Διοικητικού Συμβουλίου 

και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται επίσης στο Βιβλίο Πρακτικών Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

33.4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν αμέσως με την ανάληψη των καθηκόντων τους, να 

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από 

την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

33.5. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 

εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά 

του. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της Εταιρείας η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

διατηρεί όλα τα δικαιώματά της. 

33.6. Οι Εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 9, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν με αυτές εξυπηρετούνται 

η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι Εκκαθαριστές μπορούν επίσης να 

εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή 

κλάδους της ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών 

από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη λύση της 

Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο 

το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 

συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους Εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το 

άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.  

33.7. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, η οποία αποφασίζει επίσης για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 

ευθύνη. 
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33.8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 

33.9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται από τις διατάξεις 

του Ν.4548/18, όπως ισχύει και αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς και τα 

υπέρ το άρτιο ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν 

της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της 

συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο Μετοχικό Κεφάλαιο. Αν συμφωνούν όλοι οι 

μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

33.10. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του άρθρου 169 του Ν.4548/18.   

 
 

KEΦAΛAIO Θ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Ά ρ θ ρ ο   34o 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του νόμου 

4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. Όπου το παρόν καταστατικό αρκείται στην τυπική 

επανάληψη προβλέψεων του νόμου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις 

εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόμου, σε περίπτωση τροποποίησης των 

τελευταίων. 

Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος τροποποιημένου καταστατικού της εταιρίας 
μετά τις τροποποιήσεις που αποφασίστηκαν με την Έκτακτη Γενική Συνέλευση 
της 1/12/2022. 
 

Νέα Φιλαδέλφεια 1/12/2022 
 
 
 
 
 
 
 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. & Δ/νων Σύμβουλος 
 

Διογένης Χιωτάκης 


