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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «LAMDA HELLIX 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ», τον διακριτικό τίτλο «LAMDA HELLIX Α.Ε.» 

και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  4628501000. 

 

Την 12-12-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης   3366592, η με αριθμό 12501/12-12-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΩΔ19469ΗΕΘ-ΞΣΓ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 

1 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «LAMDA HELLIX 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ», τον διακριτικό τίτλο «LAMDA HELLIX Α.Ε.» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

4628501000, σύμφωνα με την απόφαση της από 09-12-2022 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 09-12-2022, αποτελείται από τριάντα (30) άρθρα ως αυτά 

διαλαμβάνονται στα Κεφάλαια Α έως Ε αυτού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
της Εταιρείας με την επωνυμία 

«DIGITAL REALTY HELLAS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» 
και το διακριτικό τίτλο «DIGITAL REALTY HELLAS» 

(Αρ. ΓΕΜΗ: 004628501000) 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Άρθρο 1. 
Η επωνυμία της εταιρείας είναι «DIGITAL REALTY HELLAS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» και ο διακριτικός της 
τίτλος «DIGITAL REALTY HELLAS». Σε κείμενα σε ξένες γλώσσες η επωνυμία της εταιρείας θα αποδίδεται 
ως «DIGITAL REALTY HELLAS SINGLE MEMBER S.A 

 
Άρθρο 2. 

Έδρα της Εταιρείας είναι ο Δήμος Αμαρουσίου του Νομού Αττικής. 
Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να συσταθούν υποκαταστήματα και πρακτορεία ή 
γραφεία της Εταιρείας σε άλλο ή άλλους δήμου ή κοινότητες οπουδήποτε στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 
Σε περίπτωση μεταφοράς της έδρας της Εταιρείας σε άλλο δήμο ή κοινότητα, απαιτείται τροποποίηση 
του Καταστατικού με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 3. 
Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
1. Η παροχή υπηρεσιών σχεδιασμού, κατασκευής, στέγασης, συντήρησης, διαχείρισης και φύλαξης 
ηλεκτρομηχανολογικού, λογισμικού και λοιπού τεχνικού και τεχνολογικού εν γένει εξοπλισμού: 
(α) τηλεπικοινωνιών, πληροφορικής και υποδομής αυτών, 
(β) ανακτήσεως κατεστραμμένων δεδομένων (disaster recovery) τηλεπικοινωνιών και πληροφορικής, 
(γ) υποδομής ιστοσελίδων, web servers, αποθήκευσης δεδομένων, κλπ. 
2. Η σχεδίαση, ανάπτυξη, εγκατάσταση, λειτουργία, διαχείριση, συντήρηση, χρήση, αγορά, πώληση, 
μίσθωση, υπομίσθωση πάσης φύσεως: 

- τηλεπικοινωνιακών κέντρων και κτιρίων 

- τηλεπικοινωνιακών δικτύων και υπηρεσιών 

- μηχανογραφικών κέντρων (Data Center) και κέντρων διαχείρισης και επεξεργασίας πληροφοριών 
και δεδομένων 

- κέντρων διαδικτυακής επικοινωνίας (Internet) και ηλεκτρονικού εμπορίου (Ε- Commerce) 

- κέντρων τηλεφωνικής επικοινωνίας (Call Center) 
- ηλεκτρομηχανολογικές εγκαταστάσεις παροχής υπηρεσιών 
3. Η παραγωγή και πώληση ηλεκτρικής ενέργειας. 
4. Η παροχή υπηρεσιών εκπαίδευσης σχετικά με: 
(α) τη χρήση εξοπλισμού πληροφορικής και τηλεπικοινωνιών και β) τηλεπικοινωνιακές υπηρεσίες. 
5. Η σχεδίαση, παραγωγή, κατασκευή, εμπορία, αντιπροσώπευση και διάθεση: 
(α) πάσης φύσεως προϊόντων τηλεπικοινωνίας ή πληροφορικής, 
(β) λογισμικού πληροφορικής και τηλεπικοινωνιών παντός είδους και, 
(γ) ηλεκτρονικών υπολογιστών. 
6. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών προς τρίτους και εκπόνηση μελετών πάσης φύσης επί των 
ανωτέρω. 
Όλες τις παραπάνω δραστηριότητες η Εταιρεία μπορεί να τις ασκεί είτε η ίδια, είτε με την σύσταση ή 
συμμετοχή σε οποιοσδήποτε νομικής φύσεως εταιρίες, είτε με σύμπραξη (κοινοπραξία) με τρίτους, 



φυσικά ή νομικά πρόσωπα, είτε δια της απόκτησης και διαχείρισης μετοχών και εν γένει μετοχικών 
δικαιωμάτων ή εταιρικών μεριδίων εταιριών συναφών δραστηριοτήτων, για ίδιο λογαριασμό. 
 

Άρθρο 4. 
Η Εταιρεία έχει διάρκεια ενενήντα εννέα (99) ετών, υπολογιζόμενη από την ημέρα καταχώρισης στο 
Μητρώο ανωνύμων εταιρειών, από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής απόφασης που 
εγκρίνει την ίδρυσή της και το παρόν καταστατικό. 
Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή συντομευτεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 
οποία θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 

Άρθρο 5. 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ δεκαεννέα εκατομμυρίων 
εννιακοσίων δεκαεννέα χιλιάδων ευρώ (€19.919.000), διαιρούμενο σε εκατόν ενενήντα εννέα χιλιάδες 
εκατόν ενενήντα (199.190) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (€100,00) η κάθε μία. 
 
Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας διαμορφώθηκε στο ανωτέρω ποσό ως εξής: 
Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε κατά τη σύσταση της Εταιρείας σε εξακόσιες χιλιάδες 
ευρώ (€600.000,00), διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες (6.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκατό 
ευρώ (€100,00) η κάθε μία. 
Με την από 12.06.2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας μειώθηκε κατά πεντακόσιες χιλιάδες ευρώ (€500.000,00) με ακύρωση πέντε χιλιάδων 
(5.000) μετοχών ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (€100,00) η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των εκατό χιλιάδων (€100.000,00) ευρώ, ολοσχερώς καταβεβλημένο, 
διαιρούμενο σε χίλιες (1000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (€100,00) η κάθε μία. 
Με την από 14.12.2007 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες ευρώ (€1.450.000,00) με 
καταβολή μετρητών και έκδοση δέκα τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων (14.500) νέων ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (€100,00) της κάθε μίας. 
Με την από 23.04.2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας μειώθηκε κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου τετρακοσίων ενενήντα χιλιάδων ευρώ 
(€1.490.000,00), δια της ακύρωσης δεκατεσσάρων χιλιάδων εννιακοσίων (14.900) ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (100,00€) η κάθε μια. Το αποδεσμευόμενο από τη μείωση ενεργητικό της 
Εταιρείας καταβλήθηκε, λόγω υπερβάλλουσας ρευστότητας, στους μετόχους της Εταιρείας. Έτσι, το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των εξήντα χιλιάδων ευρώ (€60.000,00), διαιρούμενο 
σε εξακόσιες (600) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (€100,00) η κάθε μία. 
Με την από 11.10.2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των πενήντα εννέα χιλιάδων (59.000) ευρώ, δια της έκδοσης 
πεντακοσίων ενενήντα (590) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (100,00€) η καθεμία 
και αξίας υπέρ το άρτιο εννιακοσίων ευρώ (900,00€) η καθεμία, ήτοι συνολική τιμή διάθεσης για κάθε 
μετοχή χιλίων ευρώ (1.000 €). Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των εκατόν 
δέκα εννέα χιλιάδων ευρώ (€119.000,00), διαιρούμενο σε χίλιες εκατόν ενενήντα (1.190) ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (€100,00) η κάθε μία. Η διαφορά από την έκδοση πεντακοσίων 
ενενήντα (590) ονομαστικών μετοχών  σε τιμή υπέρ το άρτιο ανέρχεται στο ποσό των πεντακοσίων 
τριάντα μίας χιλιάδων ευρώ (531.000,00€). 
Με την από 04.12.2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των τριών εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων ευρώ (€ 
3.500.000), δια της έκδοσης 35.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (€100,00) 
η καθεμία. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των τριών εκατομμυρίων 
εξακοσίων δεκαεννέα χιλιάδων ευρώ (€3.619.000), διαιρούμενο σε 36.190 ονομαστικές μετοχές, 



ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (€100,00) η κάθε μία. 
Δυνάμει της από 29.03.2022 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των έντεκα εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων ευρώ 
(€ 11.500.000), δια της έκδοσης εκατόν δεκαπέντε χιλιάδων (115.000) νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (€100,00) η καθεμία. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε 
στο ποσό των δεκαπέντε εκατομμυρίων εκατόν δεκαεννέα χιλιάδων ευρώ (€15.119.000), διαιρούμενο σε 
εκατόν πενήντα μία χιλιάδες εκατόν ενενήντα (151.190) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό 
ευρώ (€100,00) η κάθε μία. 
Δυνάμει της από 16.09.2022 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου οκτακοσίων χιλιάδων ευρώ 
(€1.800.000) μέσω της έκδοσης δεκαοκτώ χιλιάδων (18.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 
αξίας και τιμής διαθέσεως Ευρώ εκατό (€ 100,00) εκάστης. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
ανήλθε στο ποσό των δεκαέξι εκατομμυρίων εννιακοσίων δεκαεννέα χιλιάδων ευρώ (€16.919.000), 
διαιρούμενο σε εκατόν εξήντα εννέα χιλιάδες εκατόν ενενήντα (169.190) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (€100,00) η κάθε μία. 
Δυνάμει της από 23.11.2022 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των τριών εκατομμυρίων ευρώ (€3.000.000) μέσω της 
έκδοσης τριάντα χιλιάδων (30.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας και τιμής διαθέσεως 
Ευρώ εκατό (€ 100,00) εκάστης. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των 
δεκαεννέα εκατομμυρίων εννιακοσίων δεκαεννέα χιλιάδων ευρώ (€19.919.000), διαιρούμενο σε εκατόν 
ενενήντα εννέα χιλιάδες εκατόν ενενήντα (199.190) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ 
(€100,00) η κάθε μία. 
 
2. Μέσα στην πρώτη πενταετία από τη σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 
δικαίωμα, με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 
συνόλου των μελών του: α.α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 
μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο ποσό του μετοχικού κεφαλαίου 
που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά, α.β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 
μετατρέψιμων σε μετοχές για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, 
β) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση της γενικής 
συνέλευσης η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου αρ.13 του Ν.4548/2018. Στην 
περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το τριπλάσιο ποσό του κεφαλαίου 
που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω 
εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 
γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη γενική 
συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους 
αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 
Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του αρ.13 του 
Ν.4548/2018. 
 
3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί, με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
24 του Ν 4548/2018 ως ισχύει κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας να 
αυξάνει το Μετοχικό κεφάλαιο εν όλω ή εν μέρει με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι του 
οκταπλάσιου του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
Οι αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις προηγούμενες παραγράφους 1 και 2 αποτελούν 
τροποποίηση του Καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση. 
 
4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των προηγουμένων παραγράφων, απαιτείται πάντοτε απόφαση της 



Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 
130 παρ. 3 και 4 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, όταν τα 
αποθεματικά υπερβούν το ένα τέταρτο (1/4) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και ανάλογη 
τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του παρόντος Καταστατικού. 
 
5. Οποιαδήποτε άλλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου θα συντελείται με τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 21 παρ. 2 και 22 παρ. 2 του παρόντος. 
 
6. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της ανώνυμης Εταιρείας, και, σε περίπτωση αύξησης του 
μετοχικού κεφαλαίου, εντός ενός (1) μηνός από την λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του 
ποσού της αύξησης, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να μεριμνήσει για την πιστοποίηση της 
καταβολής του μετοχικού κεφαλαίου.  
 
7. Η Γενική Συνέλευση μπορεί, με απόφαση της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
130 παρ. 1 και 132 παρ. 1 Ν. 4548/2018 να προβαίνει στην ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού 
κεφαλαίου τηρώντας τις διατάξεις του άρθρου 32 παρ.1 του Ν 4548/2018, όπως ισχύει σήμερα. Η 
απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 

 
Άρθρο 6. 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές.   
 
2. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών λόγω αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, επιτρέπεται η έκδοση 
προνομιούχων ή/και εξαγοράσιμων μετοχών σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. Το προνόμιο 
αυτό ορίζεται στο πλαίσιο του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  
 
3. Οι μετοχές είναι δυνατόν να εκδίδονται σε τίτλους αντιπροσωπεύοντες μία ή περισσότερες μετοχές, 
εφόσον το Διοικητικό  Συμβούλιο κρίνει σκόπιμο. Σε περίπτωση που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει 
την μη έκδοση τίτλων μετοχών, η μετοχική ιδιότητα θα αποδεικνύεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου 
μετόχων, και αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο μέτοχος. 
 
4. Τα σχετικά με  την έκδοση και τον τύπο των μετοχών ρυθμίζονται  από το Διοικητικό Συμβούλιο.  
 
5. Ο μέτοχος, ο καθολικός ή ο ειδικός διάδοχος αυτού ή ο δανειστής του σε καμιά περίπτωση δεν 
μπορεί να προκαλέσει κατάσχεση ή σφράγιση της περιουσίας της Εταιρείας ή των βιβλίων της ούτε να 
επιδιώξει την εκκαθάριση ή τη διανομή της εταιρικής περιουσίας.  
 
6. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 
αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς 
και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός 
και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος.  Το βιβλίο μετόχων της Εταιρείας δύναται να 
τηρείται και ηλεκτρονικά και ως μέτοχος της Εταιρείας θα θεωρείται ο εγγεγραμμένος σε αυτό.  
 

Άρθρο 7. 
1. Οι τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι με αύξοντα αριθμό, φέρουν τα στοιχεία του μετόχου, 
σύμφωνα με τον νόμο, την ημερομηνία έκδοσης, τη σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός συμβούλου, που ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Κάθε τίτλος μπορεί να ενσωματώνει περισσότερες από μία μετοχές, σύμφωνα με τις αποφάσεις 



του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 8. 
Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. 
Η Εταιρεία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο κάθε μετοχής. Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής, οι εξ 
αδιαιρέτου επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι αυτής και όσοι έχουν αποκτήσει εξ αδιαιρέτου άλλα 
δικαιώματα σ' αυτή με οποιοδήποτε τίτλο, υποχρεούνται ν' αντιπροσωπεύονται στην Εταιρεία με ένα 
πρόσωπο που θα ορίζεται με κοινή συμφωνία τους. Αν διαφωνούν και δεν έχει ορισθεί κοινός 
εκπρόσωπος η μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται. Οι συγκύριοι της μετοχής ευθύνονται εις ολόκληρο για την 
εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν από αυτή. 
 

Άρθρο 9. 
Σε περίπτωση έκδοσης ομολογιακού δανείου, επιτρέπεται να χορηγηθεί στους ομολογιούχους δανειστές 
δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές, με την επιφύλαξη των περιορισμών, 
προϋποθέσεων, αδειών και εγκρίσεων που προβλέπουν οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 
 

Άρθρο 10. 
1. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 
ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος 
του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετόχων ή των 
ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών, καθώς και την 
προθεσμία κάλυψης κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 25, 59, 60-74 του Ν 4548/2018. 
 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου (πλην της αύξησης με εισφορά σε είδος) ή 
έκδοσης ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, οι μέτοχοι της Εταιρείας κατά το χρόνο της αύξησης του 
κεφαλαίου ή της έκδοσης του ομολογιακού δανείου δικαιούνται να καλύψουν κατά προτίμηση τις νέες 
μετοχές ή ομολογίες ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο μέσα σε 
προθεσμία, η οποία τάσσεται από το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου ή 
την έκδοση των ομολογιών και η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών 
ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο 
Γ.Ε.ΜΗ. 
 
3. Η πρόσκληση των μετόχων για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 
ΓΕΜΗ, ή αποστέλλεται στους μετόχους με συστημένες «επί αποδείξει» επιστολές αν όλες οι μετοχές της 
Εταιρείας είναι ονομαστικές. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 
προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε 
για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή 
μη του δικαιώματος προτίμησης. 
 
Μετά την πάροδο της ανωτέρω προθεσμίας, οι μετοχές ή οι ομολογίες τις οποίες τυχόν δεν κάλυψαν οι 
μέτοχοι διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
4. Το δικαίωμα προτίμησης που ορίζεται με το παρόν άρθρο μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, υπό τις προϋποθέσεις που ορίζονται από τις διατάξεις του άρθρου 27 
παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. Η σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνεται σύμφωνα 
με τα άρθρα 20 παρ. 2 και 21 παρ. 2 του παρόντος. 
 
5. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετόχων, κάθε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που αφορά 



την αύξηση του κεφαλαίου, απαιτεί έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, των οποίων τα 
δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. 
Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη 
συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από τα άρθρα 20 παρ. 2 και 21 
παρ. 2 του παρόντος. 
Για την σύγκληση αυτής της συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή 
λήψης απόφασης, την ψηφοφορία καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται 
αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
Άρθρο 11. 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, αποτελούμενο από τρία έως εννέα (3- 9) μέλη, τα 
οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, του παρόντος 
Καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 
 
2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής, αρχίζει την ημέρα της Γενικής 
Συνέλευσης που τα εξέλεξε και λήγει με την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την τακτική Γενική 
Συνέλευση που θα συνέλθει ύστερα από τρία (3) έτη, μη δυνάμενη, πάντως, να υπερβεί την τετραετία. 
 
3. Οι σύμβουλοι (μέτοχοι ή μη) είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 
 
4. Αν συνεπεία παραίτησης, θανάτου ή έκπτωσης για οποιονδήποτε λόγο, μείνει κενή θέση συμβούλου, 
τα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), εκλέγουν προσωρινά νέο 
σύμβουλο. Η θητεία του αντικαταστάτη τελειώνει κατά το χρόνο, που θα τελείωνε η θητεία αυτού που 
αντικατέστησε. Η εκλογή υποβάλλεται για έγκριση στην προσεχή Γενική Συνέλευση. 
 
5. Οι πράξεις συμβούλων που εκλέγονται σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο λογίζονται 
έγκυρες, ακόμη και αν η Γενική Συνέλευση δεν εγκρίνει την εκλογή τους. 

 
Άρθρο 12. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή των μελών του από την Γενική Συνέλευση, 
συνέρχεται σε συνεδρίαση και συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει από τα μέλη του με μυστική 
ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων μελών τον Πρόεδρο, 
δυνητικά έναν Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως 
συνεδριάζει σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
 
3. H συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή 
και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
 
4. Πρόεδρος συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 
τουλάχιστον εργάσιμες μέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 
επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 



και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους 
προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 
προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 
Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην ανωτέρω 
προθεσμία ή σε περίπτωση εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 
σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη 
λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα 
θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
5. Πρόεδρος προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, εισηγείται τα θέματα για 
συζήτηση, διευθύνει τις συζητήσεις και θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία. 
 
6. Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει, κωλύεται ή δεν υπάρχει, τα καθήκοντά του (όπως αυτά ορίζονται με 
διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού) ασκεί ο Αντιπρόεδρος εφόσον έχει εκλεγεί. Σε περίπτωση 
ανυπαρξίας, απουσίας ή κωλύματος του Αντιπροέδρου, καθήκοντα Προέδρου ασκεί ο Διευθύνων 
Σύμβουλος. 

Άρθρο 13. 
Σύμβουλος που απουσιάζει από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου περισσότερο από έξι (6) 
μήνες μπορεί να απαλλαγεί από τα καθήκοντά του με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 14. 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο θεωρείται ότι βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται τα μισά συν ένα από τα μέλη του, χωρίς ποτέ ο αριθμός των 
συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως να είναι κατώτερος από τρεις (3). Για την εξεύρεση του 
αριθμού της απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 
 
2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται σε ένα ή 
περισσότερα Διοικητικά Συμβούλια από άλλο Σύμβουλο,  διοριζόμενο από τον απουσιάζοντα με 
επιστολή, μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου ή τηλεομοιοτυπία (τέλεφαξ) απευθυνόμενο προς τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  Όταν αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο έχει δύο ψήφους, αν 
εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή, η οποία δίδεται με επιστολή ή και τηλεγραφικά προς τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Στο πρόσωπο ενός συμβούλου δεν μπορούν να περιληφθούν περισσότεροι από 
δύο ψήφοι περιλαμβανομένης και της δικής του. 
Η αντιπροσώπευση δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο που δεν είναι μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων οι 
οποίοι παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 5 παρ. 2 του παρόντος. 
Σε περίπτωση ισοψηφίας, δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
4. Ο Πρόεδρος δύναται να ορίζει πρόσωπο που θα ασκεί καθήκοντα Γραμματέα του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ο οποίος δεν είναι απαραίτητο να είναι σύμβουλος. 
 

Άρθρο 15. 
1. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται για οποιονδήποτε λόγο σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρεία μόνον αν εγκριθεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση με 
ειδική απόφασή της.  



 
2. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου περί αμοιβών οφειλομένων 
σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες αυτών που παρέχονται στην Εταιρεία επί τη βάσει 
ειδικής σχέσης μίσθωσης εργασίας ή εντολής. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για 
υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή 
εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101. 
 
3. Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές συνιστάμενη σε 
συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της 
γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα 
κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση 
των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των 
μετόχων όπως αυτά προβλέπονται στο άρθρο 26.Για οποιαδήποτε σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας με 
συνδεδεμένα μέρη όπως αυτά ορίζονται στο Άρθρο 99 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 καθώς και παροχή 
ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών εφαρμόζονται τα άρθρα 99-101 του 
Ν. 4548/2018.  
 
4. Συμβάσεις που συνάπτονται μεταξύ του μοναδικού μετόχου και της Εταιρείας καταχωρίζονται στα 
πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως με ποινή 
ακυρότητας, εκτός αν πρόκειται για τρέχουσες συναλλαγές κατά την έννοια της παραγράφου 3 του 
άρθρου 99 του Ν. 4548/2018.  
 

Άρθρο 16. 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 
βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Το βιβλίο αυτό μπορεί να τηρείται και ενιαία με το 
βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης.  Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 
Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 
καταχωρείται, επίσης, κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρακτικά κάθε συνεδρίασης υπογράφονται από τους παρόντες στη 
συγκεκριμένη συνεδρίαση συμβούλους. 
 
2.  α) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 
αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 
προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 
συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό 
πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους.  
 β) Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 
ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή άλλο ηλεκτρονικό μέσο. 
 
3. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. Για τα λοιπά ζητήματα που αφορούν τα Πρακτικά του Διοικητικού 
Συμβουλίου, καθώς και την υποχρέωση υποβολής τους σε δημοσιότητα κατά το άρθρο 12 του Ν. 
4548/2018 ή άλλες διατάξεις, ισχύουν οι διατάξεις των αρ. 93 και 94 του Ν. 4548/2018. 
 

Άρθρο 17. 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά τη διοίκηση της 
Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη του σκοπού της, χωρίς κανέναν 
περιορισμό (με εξαίρεση τα θέματα που με τον νόμο ή το καταστατικό έχουν υπαχθεί ρητά στην 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης) και να εκπροσωπεί την Εταιρεία επί δικαστηρίου και εξωδίκως. 



 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση του συνόλου ή μέρους των εξουσιών του 
που απαριθμούνται στην πρώτη παράγραφο αυτού του άρθρου (με εξαίρεση τις περιπτώσεις στις οποίες 
ο νόμος ή το καταστατικό απαιτούν συλλογική ενέργεια του Διοικητικού Συμβουλίου) σε ένα ή 
περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους. 
Πάντως, η άσκηση των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου τελεί υπό την επιφύλαξη των άρθρων 
19, 86 και 100 του Ν. 4548/2018. Τα πρόσωπα, στα οποία ανατίθεται, κατά την παρούσα παράγραφο, 
από το Διοικητικό Συμβούλιο η εκπροσώπηση και δέσμευση της Εταιρείας, εκπροσωπούν και δεσμεύουν 
την Εταιρεία, ως όργανα της Εταιρείας, σε όλη, χωρίς κανέναν περιορισμό, την έκταση των οριζόμενων 
από το Διοικητικό Συμβούλιο αρμοδιοτήτων τους εκπροσώπησης και δέσμευσης της Εταιρείας. 
 
3. Χωρίς να περιορίζεται η δυνατότητα εκπροσώπησης και δέσμευσης της Εταιρείας κατά τη δεύτερη 
παράγραφο αυτού του άρθρου, προκειμένου περί μηνύσεων ή εγκλήσεων ή παραίτησης από αυτές, 
δηλώσεων παράστασης πολιτικής αγωγής σε όλα τα στάδια της προδικασίας ή το ακροατήριο ή 
παραίτησης από αυτές, άσκησης όλων των δικαιωμάτων του πολιτικώς ενάγοντα, άσκησης ένδικων 
μέσων κατά ποινικών αποφάσεων και βουλευμάτων ή παραίτησης από τέτοια ένδικα μέσα, δόσης 
όρκων, καθώς και σε όλες γενικώς τις περιπτώσεις παράστασης επί δικαστηρίου ή αυτοπρόσωπης 
εμφάνισης ενώπιον εισαγγελικής ή άλλης δικαστικής αρχής, την Εταιρεία εκπροσωπούν και δεσμεύουν, 
ως όργανα της Εταιρείας, και ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή κάθε 
ένας από τους αναπληρωτές τους ή κάθε ένας από τους Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές ή 
Υποδιευθυντές της Εταιρείας. 
 
4. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους Διευθυντές της Εταιρείας, να 
ενεργούν κατ' επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να 
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
 
5. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 
σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του Ν. 4548/2018. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - ΕΛΕΓΚΤΕΣ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 18. 
1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 
υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της είναι υποχρεωτικές για όλους τους 
μετόχους ακόμη και για τους απόντες ή εκείνους που διαφωνούν. 
 
2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 
δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τακτικά μεν τουλάχιστον μία 
φορά κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο εντός της 10ης ημερολογιακής ημέρας του ένατου μήνα από 
τη λήξη της χρήσης αυτής, εκτάκτως δε όταν παραστεί ανάγκη. 
 
3. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν 
αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Αν αποφασίσει 
σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή 
των μετόχων από απόσταση με ηλεκτρονικά μέσα σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 125 Ν. 
4548/2018. 
 



4. Οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση δια αλληλογραφίας, με 
οπτικοακουστικά, ηλεκτρονικά, ή άλλα μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία τους στον τόπο διεξαγωγής της.  
 
5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους  ισχύει 
ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης . Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί 
τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνέλευση. 
 
6. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή 
μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail), ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 
 

Άρθρο 19. 
Κάθε μέτοχος έχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
Οι μέτοχοι που δικαιούνται να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε 
αυτήν από άλλο πρόσωπο, κατάλληλα εξουσιοδοτημένο. 
Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου. Ο αριθμός των ψήφων κάθε μετόχου ισούται με τον αριθμό 
των μετοχών του. 

Άρθρο 20. 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 
(1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν η απαρτία αυτή δεν συντελεστεί, η Γενική 
Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 
ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, και βρίσκεται κατά την 
επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
 
2.  Κατ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 
τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την 
τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 
21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, 
διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή 
ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του άρθρου 24, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική 
συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
Αν η απαρτία αυτή δεν συντελεστεί, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 
τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες, και βρίσκεται κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα τρίτο 
(1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 
πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, υπό την προϋπόθεση 
ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην 
επαναληπτική. 

Άρθρο 21. 
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται σε αυτή. 
Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις στα θέματα της παρ. 2 του άρθρου 20 λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 



 
Άρθρο 22. 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 2.  πρόσκληση της Γενικής 
Συνέλευσης πρέπει να καθορίζει τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία, την ημέρα και την ώρα της 
συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Επίσης, η πρόσκληση 
δημοσιεύεται προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών στη Μερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ. 
 
2. Η πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων μπορεί να αποσταλεί μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς εκείνους τους μετόχους, οι οποίοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία 
τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν, με σχετική ηλεκτρονική απόδειξη παραλαβής. 
 
3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 
συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 
κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
 

Άρθρο 23. 
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι και προσωρινός Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης. Ένας ή 
δύο από τους παρόντες μετόχους ή αντιπροσώπους μετόχων που ορίζει ο Πρόεδρος εκτελούν χρέη 
προσωρινών γραμματέων. 
Μετά την επικύρωση του πίνακα των μετόχων, η Γενική Συνέλευση εκλέγει αμέσως το οριστικό 
προεδρείο, το οποίο συγκροτείται από τον Πρόεδρο και έναν ή δύο γραμματείς που εκτελούν και χρέη 
ψηφολεκτών. 

Άρθρο 24. 
1. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) τροποποιήσεις του Καταστατικού. Τέτοιες θεωρούνται και οι αυξήσεις κεφαλαίου, εκτός από αυτές 
που επιβάλλονται από διατάξεις νόμου ή τις αποφασιζόμενες σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 5 
του παρόντος, 
β) εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 12 παρ. 4 και 5, 
και της εταιρείας ή κοινοπραξίας ορκωτών ελεγκτών-λογιστών κατά την παράγραφο 3 του παρόντος 
άρθρου, 
γ) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας, 
δ) διάθεση των ετήσιων κερδών, 
ε) έκδοση ομολογιακού δανείου, 
στ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, 
ζ) διορισμό εκκαθαριστών  
η) αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών και 
ι) η έγκριση της απορρόφησης ανώνυμης εταιρείας της οποίας το 100% ανήκει στην Εταιρεία υπό την 
επιφύλαξη των παρ. α και β του αρ. 35 Ν. 4601/2019. 
Εξαιρούνται από την αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης: 
η) η κατά το άρθρο 12 παρ. 4 εκλογή προσωρινών συμβούλων σε αντικατάσταση άλλων που 
παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή για οποιονδήποτε λόγο εξέπεσαν και 
Κατά τα λοιπά η Γενική Συνέλευση αποφασίζει σε κάθε πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εξετάζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, και αποφασίζει 
για την έγκρισή τους. 
 
3. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με ειδική 
ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Στην ψηφοφορία αυτή δικαιούνται να 
μετάσχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι μέτοχοι υπάλληλοι της Εταιρείας μόνο με τις 



μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Η απαλλαγή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν. 
4548/2018, όπως ισχύει. 
 
4. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο 
και επικυρώνονται με τις υπογραφές του Προέδρου της Συνέλευσης και του ή των γραμματέων. Ύστερα 
από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης οφείλει να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 
περίληψη της γνώμης του μετόχου. 
 
5. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται, επίσης, κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν στη Γενική 
Συνέλευση αυτοπροσώπως ή δια πληρεξουσίου.  
 
6. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο της Συνέλευσης ή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΒΙΒΛΙΑ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ - ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ 

Άρθρο 25. 
1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 
 
2. Όλα τα ζητήματα που αφορούν τη σύνταξη και έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων ρυθμίζονται σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Ν. 4548/2018, Ν. 4308/2014 και 
λοιπών διατάξεων σχετικής νομοθεσίας όπως εκάστοτε ισχύουν.  
 
3. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη 
Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στην αρμόδια αρχή αντίγραφο αυτών, όπως εγκρίθηκαν με αντίγραφο 
του πρακτικού της Γενικής Συνέλευσης. 
 
4. Όλα τα βιβλία της Εταιρείας θα τηρούνται στην Ελληνική γλώσσα. 
 

 
Άρθρο 26. 

Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη 
που πραγματοποιήθηκαν κάθε εξόδου, ζημίας, των νόμιμων αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού 
βάρους και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας . 
Υπό την επιφύλαξη του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, τα καθαρά κέρδη διατίθενται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης κατά τη σειρά που προβλέπεται στο άρθρο 160 του Ν. 4548/2018. 
Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό 35% των καθαρών κερδών μετά την αφαίρεση της κράτησης 
για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη. 
Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών μπορεί να διατεθεί για διανομή πρόσθετου μερίσματος ή για 
σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού ή για αμοιβή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή μεταφέρεται 
στην επόμενη χρήση και γενικώς διατίθεται σύμφωνα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της 
τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των διατάξεων των άρθρων 158-162 του Ν. 
4548/2018, όπως ισχύει, επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν η Εταιρεία αποδείξει ότι οι 
μέτοχοι γνώριζαν ή όφειλαν (αν ληφθούν υπόψη οι περιστάσεις) να γνωρίζουν ότι οι διανομές που 



έγιναν προς αυτούς δεν ήταν σύννομες. Μέτοχοι που δεν ζητήθηκαν εγκαίρως τα μερίσματα τους δεν 
έχουν κατά της Εταιρείας καμία αξίωση για τόκους. 
 

Άρθρο 27. 
Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του 
άρθρου 20 και της παραγράφου 2 του άρθρου 21 του παρόντος, το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που 
απομένει μετά τη διανομή μερίσματος, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 30, παράγραφος 2, εδάφιο 
β, μπορεί να διατεθεί, αντί για πρόσθετο μέρισμα, για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση 
νέων μετοχών, οι οποίες παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή. Εφόσον η εταιρεία υπόκειται σε 
υποχρεωτικό ή προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία, με απόφαση της 
γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία  είναι δυνατόν τα κέρδη που 
είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών 
εταιρειών, εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά ή ιδίων τίτλων τους οποίους έχει στην κυριότητά της η 
εταιρεία, με την επιφύλαξη της τήρησης της αρχής ίσης μεταχείρισης των μετόχων και με την 
προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείμενο αποτίμησης, σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 
18 του Ν. 4548/2018. Διανομή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί μετρητών είναι δυνατή με τις 
παραπάνω προϋποθέσεις μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση των μετόχων.  
 

ΚΕΦΑΛΑΛΑΙΟ Ε 
ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 28. 
Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα 
σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, η οποία και θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή 
την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 
Άρθρο 29. 

1. Η Εταιρεία λύεται: 
α) όταν παρέλθει ο χρόνος της διάρκειας της Εταιρείας, που ορίζεται στο άρθρο 4, εκτός αν αποφασιστεί 
νομίμως παράταση αυτής, 
β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 
του άρθρου 21 και της παραγράφου 2 του άρθρου 22, και 
γ) αν η Εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης 
Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της Εταιρείας. 
 
2. Σε περίπτωση λύσης της Εταιρείας, πλην πτώχευσης, η Γενική Συνέλευση ρυθμίζει τον τρόπο της 
εκκαθάρισης και διορίζει έναν (1) έως τέσσερις (4) εκκαθαριστή, οι οποίοι μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι 
καθορίζοντας και την αμοιβή τους. 
 
3. Αναφορικά με τις υποχρεώσεις των Εκκαθαριστών, τον τρόπο διενέργειας της εκκαθάρισης, τη 
λειτουργία της Εταιρείας κατά τη διάρκειά της, την περάτωση αυτής και τη διαγραφή της Εταιρείας, θα 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύουν. 

 
Άρθρο 30. 

Αν δεν προβλέπεται κάτι από το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει.  

 



 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού της Εταιρείας,  

όπως αποφασίστηκε δυνάμει της από 09/12/2022 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  

της μοναδικής μετόχου της Εταιρείας. 

 

Μαρούσι, 09/12/2022 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

Απόστολος Κάκκος 

 


