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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 102 του

ν.4635/2019 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Γύθειο,04/12/2022

Αριθ. Πρωτ.:2845780

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΛΑΚΩΝΙΑΣ

Τηλέφωνο: 2733022279

E-mail: info@lakoniacci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία ΚΟΛΠΟΣ ΓΥΘΕΙΟΥ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ,  το  διακριτικό τίτλο

ΚΑΜΠΙΝΓΚ ΚΟΛΠΟΣ ΓΥΘΕΙΟΥ/CAMPING GYTHION BAY AE  και  αριθμό ΓΕΜΗ 018558339000.

Την  04/12/2022  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 3347706, οι εγκεκριμένες από την 30/10/2022 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΛΠΟΣ ΓΥΘΕΙΟΥ

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΙΑ»,  το  διακριτικό  τίτλο  «ΚΑΜΠΙΝΓΚ  ΚΟΛΠΟΣ

ΓΥΘΕΙΟΥ/CAMPING GYTHION BAY AE» και αριθμό ΓΕΜΗ 018558339000, για τη χρήση 01/01/2021 έως 31/12/2021.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



 

ΚΟΛΠΟΣ ΓΥΘΕΙΟΥ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Α.Ε. 
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2021- 13η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  

(1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2021 - 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2021)  

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 018558339000 ( ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ ) 

 
 

 2020 2021 

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 343.440,94 554.051,05 

Λοιπά συνήθη έσοδα 0.00 0.00 

Μεταβολές αποθεμάτων (εμπορεύματα, προϊόντα, ημικατ/μένα) -52.778,47 -177.133,79 

Αγορές εμπορευμάτων και υλικών 0.00 0.00 

Παροχές σε εργαζόμενους -127.211,19 -171.748,23 

Αποσβέσεις ενσωμάτων παγίων και άυλων στοιχείων -79.477,47 -76.721,28 

Λοιπά έξοδα και ζημιές -76.919,29 -83.629,36 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 0,00 0,00 

Τόκοι και συναφή κονδύλια (καθαρό ποσό) -3.609,97 -3.040,63 

Αποτέλεσμα προ φόρων 3.444,55 41.777,76 

Φόροι -2.525,28 -11.136,19 

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 919,27 30.641,57 
 
 
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

 
ΖΑΦΕΙΡΑΚΟΥ ΗΛΙΑΝΑ 

 
ΖΑΦΕΙΡΑΚΟΥ ΜΑΡΘΑ 

ΠΛΑΓΙΑΝΝΑΚΟΣ 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

 

Α.Δ.Τ. Σ 249923 
 

Α.Δ.Τ. Σ 249924 
 

ΑΒ 799580 
 



ΚΟΛΠΟΣ ΓΥΘΕΙΟΥ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Α.Ε. 
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2021 - 13η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ (1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ - 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 

2021) ΑΡ. ΓΕΜΗ: 018558339000 ( ΠΟΣΑ ΣΕ ΕΥΡΩ ) 

 
 2020 2021 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

Ενσώματα πάγια 

  

Ακίνητα 1,466,636.11 1,500,229.59 

Μηχανολογικός εξοπλισμός 0.00 0.00 

Λοιπός εξοπλισμός 154,842.99 156,167.55 
Επενδύσεις σε ακίνητα 0.00 0.00 

Λοιπά ενσώματα στοιχεία  17.199.43   55,007.38 

Σύνολο 1,638,678.53 1,711,404.52 

Άυλα πάγια στοιχεία 

Λοιπά άυλα 

 
  14,790.50 

 
  14.790,50 

Σύνολο 14,790.50 14.790.50 

Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευ 0.00 0.00 

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 0.00 0.00 

Δάνεια και απαιτήσεις 0.00 0.00 

Χρεωστικοί τίτλοι 0.00 0.00 

Λοιποί συμμετοχικοί τίτλοι 0.00 0.00 

Λοιπά   0.00   0.00 

Σύνολο 0.00 0.00 

Αναβαλλόμενοι φόροι 0.00 0.00 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 1,653,469.03 1,726,195.02 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία   

Αποθέματα   

Έτοιμα και ημιτελή προϊόντα 0.00 0.00 

Εμπορεύματα 68,066.84 28,578.62 

Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά 18,274.97 4,752.83 

Προκαταβολές για αποθέματα 0.00 0.00 
Λοιπά αποθέματα   0.00   0.00 

Σύνολο 86,341.81 33,331.45 

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές   

Εμπορικές απαιτήσεις 41.19 41.19 

Δεδουλευμένα έσοδα περιόδου 0.00 0.00 

Λοιπές απαιτήσεις 1,767.70 8.268.95 

Λοιπά χρηματοοικονομικά στοιχεία  0.00 

Προπληρωμένα έξοδα 1592.86 1592.86 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα   380,237.64   412,129.38 

Σύνολο   383,639.39   422,032.38 

Σύνολο κυκλοφορούντων   469,981.20   455,363.83 

Σύνολο ενεργητικού   2,123,450.23      2,181.558.85 

 
2020 2021 

Καθαρή θέση   

Καταβλημένα κεφάλαια   

Κεφάλαιο 1,276,104.00 1,276,104.00 

Καταθέσεις ιδιοκτητών 0.00 0.00 

Ίδιοι τίτλοι   0.00   0.00 

Σύνολο 1,276,104.00 1,276,104.00 

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο   

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 7,949.90 8,762.57 



Αφορολόγητα αποθεματικά 285,000.00 285,000.00 
Αποτελέσματα εις νέο   96,116.47   105,868.52 

Σύνολο 389,066.37 399,631.09 

Συναλλαγματικές διαφορές 0.00 0.00 

Σύνολο καθαρής θέσης 1,665,170.37 1,675,735.09 

Προβλέψεις 0.00 0.00 

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 0.00 0.00 

Λοιπές προβλέψεις   0.00   0.00 

Σύνολο 0.00 0.00 

Υποχρεώσεις   

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις   

Δάνεια 276,905.39 276,905.39 

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις   75.930.22   72,984.31 

Σύνολο 352,835.61 349,889.70 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις   

Τραπεζικά δάνεια 0.00 0.00 

Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπρόθεσμων δανείων 

Εμπορικές υποχρεώσεις 901.08 -1.978.62 

Φόρος εισοδήματος 0.00 0.0 

Λοιποί φόροι και τέλη 36,128.58 63,520.50 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 33,797.07 54,085.96 

Λοιπές υποχρεώσεις 34,617.52 40,306.22 

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 0.00 0.00 

Έσοδα επόμενων χρήσεων   0.00   0.00 

Σύνολο 105,444.25 155,934.06 

Σύνολο υποχρεώσεων   458,279.86   505,823.76 
Σύνολο Παθητικού   2.123,450.23      2,181,558.85 

 
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ 
ΖΑΦΕΙΡΑΚΟΥ ΗΛΙΑΝΑ 

Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ 
ΖΑΦΕΙΡΑΚΟΥ ΜΑΡΘΑ 

Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 
ΠΛΑΓΙΑΝΝΑΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Α.Δ.Τ. Σ 249923 Α.Δ.Τ. Σ 249924 ΑΒ 799580 

 



Π Ρ Ο Σ Α Ρ Τ Η Μ Α ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31-12-2021 ΤΗΣ  
«ΚΟΛΠΟΣ ΓΥΘΕΙΟΥ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΑΡ ΓΕΜΗ 018558339000 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ 

Σύμφωνα με τα Ε.Λ.Π. Προσάρτημα (πολύ μικρών επιχειρήσεων) 
Σημειώσεις επί των χρηματοοικομικών καταστάσεων 

31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2021 (01 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2021 - 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2021) 

Επωνυμία 

 
(Παρ. 3(α) άρθρου 29) 

ΚΟΛΠΟΣ ΓΥΘΕΙΟΥ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Νομικός τύπος 
 

(Παρ. 3(β) άρθρου 29) 

 
ΑΕ 

Περίοδος αναφοράς 
 

(Παρ. 3(γ) άρθρου 29) 

 
01/01/2021 - 31/12/2021 

 

Διεύθυνση έδρας 

 
(Παρ. 3(δ) άρθρου 29) 

 

            ΜΑΥΡΟΒΟΥΝΙ ΓΥΘΕΙΙΟΥ 

Δημόσιο μητρώο 
 

(Παρ. 3(ε) άρθρου 29) 

 
Αριθμ. ΓΕΜΗ: 018558339000Αρ. ΜΑΕ 67361/025/Β/08/0017 

Συνεχιζόμενη δραστηριότητα 

(Παρ. 3(στ) άρθρου 29) 
ΝΑΙ 

Εκκαθάριση 

(Παρ. 3(ζ) άρθρου 29) 
ΌΧΙ 

Κατηγορία οντότητας 
 

(Παρ. 3(η) άρθρου 29) 

 
ΠΟΛΥ ΜΙΚΡΗ ΜΕ ΔΙΠΛΟΓΡΑΦΙΚΑ ΒΙΒΛΙΑ 

Κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 

(Παρ. 3(θ) άρθρου 29) 

ΟΙ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΕΧΟΥΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΤΕΙ ΣΕ 

ΠΛΗΡΗ ΣΥΜΦΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟΝ ΝΟΜΟ 4308/2014 

Παρέκκλιση εκπλήρωσης διάταξης παρ.2 άρθρου 16 
 

(Παρ. 6 άρθρου 29) 

 
ΚΑΜΙΑ 

Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις-εγγυήσεις 

(Παρ. 16 άρθρου 29) 

ΚΑΜΙΑ 

Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη Δ.Σ. 
 
 
 

(Παρ. 25 άρθρου 29) 

 

Χρηματοοικονομικές καταστάσεις που συντάχθηκαν 

 
(Παρ. 34 άρθρου 29) 

ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΣΥΝΟΠΤΙΚΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ Β5 

ΚΑΙ ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ Β6 
 
 

 
Άρθρο 30, παραγρ. 8, Ν. 4308/2014 

Σύμφωνα με τα οριζόμενα στη παράγραφο 8 του άρθρου 30 του Ν. 4308/2014 οι πολύ μικρές 

οντότητες των παραγράφων 2(α) και 2(β) του άρθρου1 που καταρτίζουν συνοπτικό ισολογισμό 

του υποδείγματος Β5 και συνοπτική κατάσταση αποτελεσμάτων του υποδείγματος Β6, μπορούν 

στο προσάρτημα να παρέχουν τις πληροφορίες των παραγράφων 3,6,25 και 34 του άρθρου 29, 

χωρίς να έχουν την υποχρέωση παροχής πληροφοριών των υπολοίπων παραγράφων του 

άρθρου. 

 

 

                            Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                                 Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 

  ΖΑΦΕΙΡΑΚΟΥ ΗΛΙΑΝΑ-ΓΕΩΡΓΙΑ                         ΖΑΦΕΙΡΑΚΟΥ ΜΑΡΘΑ 
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ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 

Του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

             «ΚΟΛΠΟΣ ΓΥΘΕΙΟΥ  ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ 

              ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Aρ. Γ.Ε.ΜΗ. : 018558339000 

 

Προς την 

ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων αυτής 
 

Κύριοι μέτοχοι, 

Έχουμε την τιμή, σύμφωνα με τον νόμο και ειδικότερα το άρθρο 43α παρ. 3 του κ.ν. 

2190/1920 και το σχετικό άρθρο του Καταστατικού της Εταιρείας να σας 

υποβάλλουμε την ετήσια Έκθεση Διαχειρίσεώς μας για την κλειόμενη εταιρικής 

χρήσης 2021 (01.01.2021 - 31.12.2021), τα πεπραγμένα της περιόδου αυτής, καθώς 

και τις ετήσιες οικονομικές της καταστάσεις, δηλαδή τον Ισολογισμό της την 

Κατάσταση Λογαριασμού Αποτελεσμάτων Χρήσεως της παραπάνω περιόδου και 

τέλος το Προσάρτημα. Η Έκθεση αυτή επιδιώκει στο να παράσχει την πραγματική 

εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της Εταιρείας και της 

θέσης της, καθώς και την περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων 

που η Εταιρεία αντιμετωπίζει. Η εν λόγω Έκθεση περιλαμβάνει επίσης και 

ειδικότερες πληροφορίες σχετικά με μία σειρά από θέματα που ορίζονται στο νόμο, 

όπως για παράδειγμα την προβλεπόμενη εξέλιξη της Εταιρείας, τις δραστηριότητες 

αυτής στον τομέα των ερευνών και ανάπτυξης, την ύπαρξη υποκαταστημάτων της 

Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για τυχόν σημαντικά γεγονότα τα οποία 

συνέβησαν από την λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της Έκθεσης. 

 
Α. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΓΕΝΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Η Εταιρεία λειτουργεί από την σύστασή της μέχρι και σήμερα με την αυτή νομική 

μορφή (Ανώνυμος Εταιρεία) και επωνυμία, έχει δε σήμερα την έδρα της στο 

Μαυροβούνι Γυθείου , Νομού Λακωνίας Τ.Κ. 23200. 

Η Εταιρεία είναι εγγεγραμμένη στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο με αριθμό 

018558339000 (πρώην ΑΡ.Μ.Α.Ε.) 

Ο σκοπός της Εταιρείας ορίζεται και περιγράφεται αναλυτικά στο σχετικό άρθρο του 

Καταστατικού της και τα τελευταία έτη δραστηριοποιείται σχεδόν αποκλειστικά στις 

υπηρεσίες κατασκήνωσης (Κάμπινγκ) που βρίσκονται στο Μαυροβούνι Γυθείου , 

Νομού Λακωνίας Τ.Κ. 23200 

Β. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
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1. Εξέλιξη των εργασιών της Εταιρείας 
 
 

Μέσω της παράθεσης των αριθμών και την συγκριτική απεικόνιση αυτών, 

παρέχεται η δυνατότητα στους μετόχους της Εταιρείας ν’ αποκτήσουν μια πλήρη 

εικόνα αναφορικά με την εξέλιξη και τις επιδόσεις των δραστηριοτήτων της 

Εταιρείας καθώς και της πραγματικής της θέσης, δι΄ ον λόγο και άνευ άλλων 

περιττών σχολίων παραθέτουμε κατωτέρω τους πίνακες που ακολουθούν: 

 
1.1. Συγκριτική κατάσταση του κύκλου εργασιών (ποσά σε Ευρώ) 

 
 

ΧΡΗΣΗ ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

2021 554.051,55 € 

2020 343.440.94 € 

2019 482.636,14 € 

2018 393.932,26 € 

 
 

2. Οικονομική θέση της Εταιρείας 

Η πραγματική οικονομική κατάσταση και θέση της Εταιρείας πρέπει να θεωρείται 

ότι ανταποκρίνεται στην εμφανιζόμενη εικόνα του Ισολογισμού της κλειόμενης 

χρήσεως. 

 
3. Kατεχόμενα από την Εταιρεία χρεόγραφα ή ίδιες μετοχές αυτής 

Η Εταιρεία μέχρι την 31.12.2021 δεν είναι κάτοχος χρεογράφων ή συμμετοχών σε 

άλλες εταιρείες ούτε έχει ληφθεί οιαδήποτε έγκριση προγράμματος αποκτήσεως 

ιδίων μετοχών της Εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 16 του κ.ν. 2190/1920. 

 
4. Διαθέσιμο συνάλλαγμα της Εταιρείας 

Η Εταιρεία μας μέχρι την 31.12.2021 δεν έχει καθόλου διαθέσιμο συνάλλαγμα. 
 

5. Ακίνητα της Εταιρείας-Απασχολούμενο προσωπικό 

Η Εταιρεία μας μέχρι την 31.12.2021 έχει στην ιδιοκτησία της ανοικτό υπαίθριο 

χώρο  που βρίσκεται στο Μαυροβούνι Γυθείου , Νομού Λακωνίας Τ.Κ. 23200 και 

χρησιμοποιείται για την παροχή υπηρεσιών κατασκήνωσης (Κάμπινγκ)  εντός του 

οποίου  λειτουργούν καταστήματα εστίασης (Εστιατόριο, Καφετέρια  & Μπαρ) και 

πώλησης ειδών Μίνι Μάρκετ.   
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6. Εμπράγματα βάρη των ακινήτων και κινητών της Εταιρείας 

Η Εταιρεία μας μέχρι την 31.12.2021 δεν έχει εμπράγματα βάρη σε ακίνητα της. 
 

7. Υποχρεώσεις της Εταιρείας 

Οι υποχρεώσεις της Εταιρείας διακρίνονται αναλύονται σε μακροπρόθεσμες, το 

ύψος των οποίων ανέρχεται στο ποσό των 349.889,70 Ευρώ, και σε 

βραχυπρόθεσμες, το ύψος των οποίων ανέρχεται στο ποσό των 155.934,06 Ευρώ, 

αναλύονται δε εκτενώς στον Ισολογισμό που έχει συνταχθεί και υπογραφεί κατά τα 

οριζόμενα από το νόμο και το Καταστατικό της Εταιρείας. 

 
8. Μερίσματα πληρωτέα 

Η εταιρεία κατά τη διάρκεια της κλειομένης χρήσεως 2021 (01.01.2021- 

31.12.2021) παρουσίασε υπόλοιπο κερδών μετά φόρων 30.641,57 € και ως εκ 

τούτου προτείνεται η διανομή μερίσματος ποσού 5.688,70 ευρώ προς την Ετήσια 

Τακτική Γενική Συνέλευση, δεδομένης της ταμειακής επάρκειας της εταιρείας. 

 
9. Προσωπικό 

Η Εταιρεία κατά την διάρκεια της προηγούμενης εταιρικής χρήσεως που έληξε την 

31η Δεκεμβρίου 2021 απασχόλησε τριάντα δύο (32) άτομα προσωπικό με σχέση 

εξαρτημένης εργασίας ,έχοντας κατά μέσο όρο εργαζομένων 16 μονάδες ετησίως 

(ΕΜΕ 9,34525). 

Πρέπει να σημειωθεί ότι οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι 

ιδιαίτερα καλές και δεν έχουν παρουσιασθεί εργασιακά προβλήματα, καθόσον 

κύριο μέλημα και φιλοσοφία των διοικούντων την Εταιρεία είναι η διατήρηση 

κλίματος εργασιακής ειρήνης, το οποίο συμβάλλει στην πρόοδο των εργασιών της 

Εταιρείας και στην ενίσχυση της δυναμικής της. 

 
Γ. ΚΥΡΙΟΤΕΡΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ ΚΑΙ ΑΒΕΒΑΙΟΤΗΤΕΣ 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται σε ένα ιδιαίτερα ανταγωνιστικό περιβάλλον. Οι 

βασικοί χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι και οι αντίστοιχες προβλέψεις 

αντιμετώπισής τους από την Εταιρεία, ώστε να περιορισθούν ή/και απαλειφθούν οι 

όποιες παρενέργειες από τους κινδύνους αυτούς παρατίθενται κατωτέρω: 
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1. Συναλλαγματικός κίνδυνος 

Το σύνολο των συναλλαγών της Εταιρείας διενεργείται σε Ευρώ και δεν υφίστανται 

υποχρεώσεις σε έτερο πλην του Ευρώ νόμισμα. Η Διοίκηση της Εταιρείας 

παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους που ενδέχεται να 

προκύψουν και αξιολογεί την τυχόν ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων, πλην όμως 

κατά την παρούσα χρονική στιγμή ο εν λόγω κίνδυνος δεν αξιολογείται ως 

σημαντικός και σε κάθε περίπτωση είναι απολύτως ελεγχόμενος. 

 
2. Πιστωτικός κίνδυνος 

Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα 

συμβαλλόμενα με αυτήν μέρη, κυρίως λόγω της διασποράς του πελατολογίου της. 

Πάντως ενόψει των συνθηκών της ευρύτερης οικονομικής κρίσης, η οποία έχει 

πλήξει σημαντικά την εγχώρια αγορά ο κίνδυνος που ενδέχεται να προκύψει από 

τυχόν αδυναμία ορισμένων εκ των πελατών ν΄ ανταποκριθούν στις υποχρεώσεις 

τους έναντι της Εταιρείας αξιολογείται ως αρκετά σημαντικός και για το σκοπό αυτό 

η Εταιρεία παρακολουθεί σε διαρκή και συστηματική βάση τις επιδόσεις και την 

οικονομική απόδοση των πελατών της, ώστε να ενεργεί, στο μέτρο που αυτό είναι 

εφικτό, προληπτικά με στόχο την αποφυγή δημιουργίας σημαντικών επισφαλειών. 

 
3. Επιτοκιακός κίνδυνος 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς 

και τις ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, όμως λόγω της μακροπρόθεσμης 

θέσης  της Εταιρείας σε τραπεζικό δανεισμό δεν υφίσταται ιδιαίτερος επιτοκιακός 

κίνδυνος. Η μακροπρόθεσμης θέση της Εταιρείας σε σχέση με τον τραπεζικό 

δανεισμό είναι ιδιαίτερα σημαντικό γεγονός, το οποίο καταδεικνύει την 

ικανοποιητική χρηματοοικονομική διάρθρωση αυτής και τις υγιείς βάσεις επί των 

οποίων σκοπεύει να στηρίξει την λειτουργία και ανάπτυξή της. 

 
4. Κίνδυνος ρευστότητας 

Ο κίνδυνος ρευστότητας εκτιμάται σε σχετικά χαμηλά επίπεδα, δεδομένου ότι η 

Εταιρεία έχει στην κατοχή της επαρκή διαθέσιμα κεφάλαια, ενώ εφόσον προκύψει 

σχετική ανάγκη έχει την δυνατότητα προσφυγής σε τραπεζικό δανεισμό. Γενικότερα 

η παρακολούθηση του κινδύνου ρευστότητας επικεντρώνεται στην διαχείριση των 

ταμειακών εισροών και εκροών σε μόνιμη, διαρκή και σταθερή βάση, ώστε η 

Εταιρεία να έχει την δυνατότητα να ανταποκρίνεται με άνεση και αμεσότητα στις 

ταμειακές της υποχρεώσεις. 
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5. Κίνδυνος ταμειακών ροών 

Κατά την χρονική στιγμή σύνταξης της παρούσας Εκθέσεως ο εν λόγω κίνδυνος 

αξιολογείται ως ελεγχόμενος καθώς η διαχείριση των ταμειακών εισροών και 

εκροών πραγματοποιείται με απόλυτη επιτυχία και σε μόνιμη βάση. Η αντίστοιχη 

ρευστότητα διατηρείται σε αρκετά ικανοποιητικά επίπεδα, πλην όμως, όπως 

προελεγχθεί, εάν επιδεινωθούν δραματικά οι γενικότερες οικονομικές συνθήκες η 

Εταιρεία θα πρέπει να λάβει μέτρα περιορισμού του λειτουργικού κόστους, ώστε να 

διατηρήσει την ρευστότητα που διαθέτει σε ικανοποιητικά επίπεδα. 

 
6. Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων 

 Η Εταιρεία κατά την διάρκεια της προηγούμενης εταιρικής χρήσεως που έληξες 31η 

Δεκεμβρίου του 2021, η Εταιρεία κατείχε εμπορεύματα αξίας 28.578,62 € και πρώτες 

και βοηθητικές ύλες αξίας 4.752,83 €. Ο εν λόγω κίνδυνος αξιολογείται ως ελεγχόμε-

νος καθώς τα περισσότερα εμπορεύματα μπορούν να χρησιμοποιηθούν σε επόμενη 

χρήση (μίνι μάρκετ), ενώ τα αποθέματα των α’ υλών δεν κρίνονται αξιόλογα. 

 

Δ. ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ 

Η Εταιρεία στοχεύει σε μία ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε απόλυτη 

πάντοτε αρμονία με το φυσικό περιβάλλον. ∆δεομένου ότι κατά την παρούσα 

χρονική στιγμή η Εταιρεία εξακολουθεί να βρίσκεται στο αρχικό οργανωτικό της 

στάδιο, η ∆ιοίκηση αυτής δηλώνει την πρόθεσή της να εντάξει το συντομότερο 

δυνατό στην επιχειρηματική της δραστηριότητα διαδικασίες και δράσεις που 

περιορίζουν τις άμεσες και έµµεσες επιπτώσεις που προκαλούνται από τη λειτουργία 

της. 

 
Οι βασικοί άξονες της δράσης της Εταιρείας για την διασφάλιση της προστασίας του 

περιβάλλοντος θα στηριχθούν στις ακόλουθες αρχές: 

→ εξοικονόμηση ενέργειας και φυσικών πόρων (π.χ. προμήθεια ηλεκτρικών και 

ηλεκτρονικών συσκευών χαμηλής ενεργειακής κατανάλωσης, περιορισμός της 

ηλεκτρικής ενέργειας που καταναλώνεται), 

→ εξορθολογισµός και αποτελεσματική διαχείριση των στερεών αποβλήτων (π.χ. 

εφαρµογή προγράµµατος ανακύκλωσης χαρτιού, ανακύκλωση µελανιών εκτυπωτών, 

ανακύκλωση λαµπτήρων και απόσυρση σε συλλογικό σύστηµα εναλλακτικής 

διαχείρισης, παράδοση του εξοπλισµού, όταν καταστεί απαξιωµένος, σε 

πιστοποιηµένους φορείς για την περαιτέρω διαχείριση και ανακύκλωση αυτού), 

→ εφαρµογή περιβαλλοντικών κριτηρίων στις προµήθειες (π.χ. εξέταση τεχνικών 

χαρακτηριστικών των εµπορευόµενων προιόντων) και τέλος 

→ συµµόρφωση µε νομοθετικές απαιτήσεις και επιταγές που αφορούν σε 
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περιβαλλοντικά ζητήµατα (π.χ. αποφυγή χρήσης επικίνδυνων χηµικών ουσιών και 

επιβλαβών υλικών). 

 

Ε. ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ 

Η Εταιρεία απασχόλησε κατά τη διάρκεια της κλειόμενης εταιρικής χρήσεως 2021 

απασχόλησε τριάντα δύο (32) άτομα προσωπικό με σχέση εξαρτημένης εργασίας, 

έχοντας κατά μέσο όρο εργαζομένων 16 μονάδες ετησίως (ΕΜΕ 9,34525) και δεν 

αντιμετώπισε προβλήματα ή λοιπά προς επίλυση θέματα αναφορικά με εργασιακά 

ζητήματα. 

 
1. Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 

βασικές αρχές της Εταιρείας. Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στις 

προσλήψεις, αποδοχές, προαγωγές και εν γένει αναθέσεις εργασιακών καθηκόντων 

βάσει φυλής, θρησκείας, χρώµατος, εθνικότητας, φύλου, θρησκευτικών πεποιθήσεων, 

ηλικίας, οικογενειακής κατάστασης, σεξουαλικών προτιµήσεων, συµµετοχής σε 

συνδικαλιστικά όργανα ή συνδικαλιστικής δράσης ή οιωνδήποτε άλλων 

χαρακτηριστικών. 

Οι µόνοι παράγοντες που λαµβάνονται υπόψη είναι η εµπειρία, η προσωπικότητα, η 

θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόµου, 

ενώ παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζοµένους αυτής να σέβονται τη 

διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προµηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να µην 

αποδέχονται οποιαδήποτε συµπεριφορά προσβάλλει την αξιοπρέπεια του ατόµου και 

δηµιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε µορφής. 

 
2. Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζομένων 

Η Εταιρεία εφαρµόζει απαρέγκλιτα την ισχύουσα εργατική νοµοθεσία και σέβεται 

απόλυτα τις σχετικές προβλέψεις για την παιδική εργασία, τα ανθρώπινα δικαιώµατα 

καθώς και τη συµµετοχή των εργαζοµένων σε συνδικαλιστικά όργανα. 

 
3. Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

Η προστασία της υγείας και της ασφάλειας των εργαζοµένων αποτελεί ύψιστη 

προτεραιότητα για την ∆ιοίκηση της Εταιρείας, η οποία παρακολουθεί και ελέγχει 

συστηµατικά όλους τους κινδύνους που ενδέχεται να ανακύψουν από την 

δραστηριότητα αυτής και λαµβάνει όλα τα αναγκαία προληπτικά µέτρα για την 

αποφυγή ατυχηµάτων, ενώ στα άµεσα σχέδια της συγκαταλέγεται η παρακολούθηση 

εκπαιδευτικών σεµιναρίων εκ µέρους των εργαζοµένων σε θέµατα υγιεινής και 

ασφάλειας της εργασίας, πυροπροστασίας, πυρόσβεσης και διενέργειας ασκήσεων 

ετοιµότητας µε σκοπό την πρόληψη και αντιµετώπιση έκτακτων γεγονότων (π.χ. 
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πυρκαγιάς, πληµµύρας, σεισµού, βίαιης ενέργειας κλπ). 

 

Ζ. ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ 
 
 

1. Προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας 

Όπως συνάγεται από την πορεία των εργασιών της Εταιρείας και τις εν γένει 

δραστηριότητές της μέχρι την ημερομηνία συντάξεως της παρούσας Έκθεσης, κατά 

την τρέχουσα εταιρικής περιόδου (χρήσης) 2022 (01.01.2022-31.12.2022) η Εταιρεία 

έχει θέσει τις βάσεις διατήρησης ενός ικανοποιητικού επιπέδου πελατολογίου και 

παρακολουθεί με πολύ προσοχή τις  εξελίξεις και τις συνθήκες που διαμορφώνει 

στην αγορά η πανδημία, οι διεθνείς πολιτικές συνθήκες και η ενεργειακή κρίση 

κυρίως στις χώρες της Ευρώπης, καθώς και τις περαιτέρω επιπτώσεις τόσο στον 

τουρισμό όσο και στην οικονομία εν γένει. 

Σε κάθε περίπτωση πάντως πρωταρχική επιδίωξη της Διοίκησης της Εταιρείας 

παραμένει η διατήρηση του κύκλου εργασιών της σε ικανοποιητικά επίπεδα, 

λαμβάνοντας υπ΄όψιν τα νέα δεδομένα που δημιουργεί η πανδημία, ενεργειακή 

κρίση και οι διεθνείς πολιτικές συνθήκες, η με ασφαλή βήματα προσέγγιση νέων 

πελατών και ο περαιτέρω περιορισμός των λειτουργικών δαπανών της, με στόχο την 

αύξηση της οργανικής της κερδοφορίας. 

 
2. Δραστηριότητες της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης 

Η Εταιρεία δεν διαθέτει ιδιαίτερο Τµήµα Έρευνας και Ανάπτυξης, πλην όµως µέσω 

των στελεχών της παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις στον τοµέα και κλάδο εντός 

του οποίου δραστηριοποιείται και εξελίσσει την άσκηση της δραστηριότητάς της, 

ώστε να παραµένει διαρκώς ανταγωνιστική και να εναρµονίζει την εµπορική της 

πολιτική ανάλογα µε τις εκάστοτε διαµορφούµενες τάσεις και προοπτικές της αγοράς, 

παρέχοντας προιόντα που ανταποκρίνονται και καλύπτουν πλήρως τις ανάγκες και τις 

επιθυµίες των πελατών αυτής. 

 
3. Kατεχόμενα από την Εταιρεία χρεόγραφα 

Η Εταιρεία μέχρι την 31.12.2021 δεν είναι κάτοχος χρεογράφων ή συμμετοχών σε 

άλλες εταιρείες, ούτε έχει στην κατοχή της ίδιες μετοχές, ούτε έχει εγκρίνει 

οιοδήποτε πρόγραμμα αποκτήσεως ιδίων μετοχών. 

 
4. Υποκαταστήματα της Εταιρείας 

Η Εταιρεία δεν διαθέτει υποκαταστήματα. 
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Μετά από τα παραπάνω και με βάση τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της 

Εταιρείας μας, κ.κ. μέτοχοι σας παρακαλούμε: 

 
1. Να εγκρίνετε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της κλειομένης 

εταιρικής χρήσεως 2021 (01.01.2021 - 31.12.2021). 

2. Να εγκρίνετε τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά τη διάρκεια της 

κλειόμενης εταιρικής χρήσεως 2021 (01.01.2021 - 31.12.2021), σύμφωνα με το 

άρθρο 108 του ν. 4548/2018. 

 
                           Μαυροβούνι Γυθείου, 30 Οκτωβρίου 2022              

                                                  Το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

      ΖΑΦΕΙΡΑΚΟΥ ΗΛΙΑΝΑ-ΓΕΩΡΓΙΑ       ΖΑΦΕΙΡΑΚΟΥ ΜΑΡΘΑ 

           Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.                 Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
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