
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΑΦΟΙ Π. ΤΣΙΟΥΛΟΥ Ο.Ε, το διακριτικό 

τίτλο JPD και αριθμό ΓΕΜΗ 013439217000. 

 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 29/11/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 3338574, το από 24/11/2022 

συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκε το άρθρο 12, τροποποιήθηκαν τα άρθρα  3, 4, 5, 6, 7, 8 

καταργήθηκε το άρθρο 12 του καταστατικού της εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ Π. ΤΣΙΟΥΛΟΥ Ο.Ε», το διακριτικό τίτλο JPD 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 013439217000. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

                                                                      

                                                                                                                   Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

 

  

 

 

                                                                                                                

      

                                                                                                                     Φουντάς Ευάγγελος  

 

 

Kοινοποίηση:   

ΑΦΟΙ Π. ΤΣΙΟΥΛΟΥ Ο.Ε 

ΠΛΙΑΣΕΣ Η ΤΡΕΠΙΑ , 32009,  ΣΧΗΜΑΤΑΡΙ 
 

 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Λ. Κουτσοπετάλου 1 

Τ.Κ.: 32100 

Πληροφορίες:  Καλλιαντάση Π. 

Τηλέφωνο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail: kalliantasi@viotiachamber.gr 

 

Λιβαδειά,29/11/2022 

Αριθ.Πρωτ.: 2839733 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/-επιλογή «Δημοσιότητα». 

https://www.businessregistry.gr/-επιλογή
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ : <<ΑΦΟΙ Π.ΤΣΙΟΥΛΟΥ Ο.Ε.>> 

  

  Στο Σχηματάρι σήμερα 24 Νοεμβρίου 2022, μεταξύ των κάτωθι συμβαλλομένων : 

1) Παναγιώτου Τσιούλου του Πέτρου και της Αφροδίτης , εμπόρου, κάτοικου 
Ιλίου Αττικής, οδός Σολωμού αρ. 7, με αριθμό Δ.Τ ΑΙ 118180/24-11-2009 ΤΑ 
Ιλίου Αττικής και ΑΦΜ 055105519, ελληνικής υπηκοότητας, 

2) Δημητρίου Τσιούλου του Πέτρου και της Αφροδίτης , εμπόρου, κάτοικου 
Περιστερίου Αττικής, οδός Σωκράτους αρ. 10, με αριθμό Δ.Τ Φ132188/02-

04-2001 ΤΑ Ανθούπολης Αττικής και ΑΦΜ 077440517  ελληνικής 
υπηκοότητας, και 

3) Ιωάννη Τσιούλου του Πέτρου και της Αφροδίτης , εμπόρου, κατοίκου 
Αχαρναί Αττικής, οδός Ηρακλείτου αρ. 23, με αριθμό Δ.Τ Π613675/16-06-

1990 ΤΑ Ανθούπολης Αττικής και ΑΦΜ 061742617, ελληνικής υπηκοότητας, 
συνομολογήθηκαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα εξής : 

 

Δυνάμει του από 10 Ιανουαρίου 2003 καταστατικού συνέστησαν ομόρρυθμη 
εμπορικής εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ Π.ΤΣΙΟΥΛΟΥ Ο.Ε.» η οποία έλαβε 
ΑΦΜ 099919783 ΔΟΥ Θήβας, αριθμό ΓΕΜΗ 13439217000, η οποία επίσης 
καταχωρήθηκε στο επιμελητήριο Βοιωτίας με αρ. πρωτ. 43/2003, καταχωρήθηκε 
στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Θηβών με αριθμό 17/2003, αντίγραφο δε 
του οποίου παρελήφθη από τη ΔΟΥ Θήβας με α/α 15/2003.  

 

Στη συνέχεια οι ίδιοι ως άνω συμβαλλόμενοι προέβησαν στην τροποποίηση 
του καταστατικού της ανωτέρω εταιρείας ως εξής: 

Στις 18 Δεκεμβρίου 2003 τροποποίησαν το αρχικό καταστατικό σύστασης της εν 
λόγω Ομόρρυθμης Εμπορικής Εταιρείας ως προς το άρθρο 4 (Εισφορές) και 
προσέθεσαν έναν ειδικό όρο ως άρθρο 12. Η εν λόγω τροποποίηση καταχωρήθηκε 
στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Θηβών με α/α 239/2003.  

Στις 9 Μαρτίου 2005 τροποποίησαν επίσης το αρχικό καταστατικό σύστασης της 
εν λόγω Ομόρρυθμης Εμπορικής Εταιρείας ως προς το άρθρο 1 (έδρα) και 2 

(σκοπός). Η εν λόγω τροποποίηση καταχωρήθηκε στο επιμελητήριο Βοιωτίας με αρ. 
πρωτ. 494/2005, καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Θηβών με 
α/α 53/2005, αντίγραφο δε του οποίου παρελήφθη από τη ΔΟΥ Θήβας με α/α 
62/2005. 

Στις 5 Ιουλίου 2005 τροποποίησαν επίσης το αρχικό καταστατικό σύστασης της 
εν λόγω Ομόρρυθμης Εμπορικής Εταιρείας ως προς το άρθρο 6, τροποποίηση που 
θα ισχύει για 5 έτη από την ημερομηνία έκδοσης της απόφασης ολοκλήρωσης της 
επένδυσης. Η εν λόγω τροποποίηση καταχωρήθηκε στο επιμελητήριο Βοιωτίας με 
αρ. πρωτ. 853/2005, καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Θηβών 
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με α/α 112/2005, αντίγραφο δε του οποίου παρελήφθη από τη ΔΟΥ Θήβας με α/α 
147/2005. 

Στις 22 Ιουνίου 2009 τροποποίησαν εκ νέου το αρχικό καταστατικό σύστασης 
της εν λόγω Ομόρρυθμης Εμπορικής Εταιρείας ως προς το άρθρο 4, (εισφορές), με 
την προσθήκη και ειδικού όρου που θα ισχύει για 5 έτη από την ημερομηνία 
ολοκλήρωσης και έναρξης της παραγωγικής λειτουργίας. Η εν λόγω τροποποίηση 
καταχωρήθηκε στο επιμελητήριο Βοιωτίας με αρ. πρωτ. 946/2009, καταχωρήθηκε 
στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Θηβών με α/α 112/2009, αντίγραφο δε του 
οποίου παρελήφθη από τη ΔΟΥ Θήβας με α/α 146/2009. 

Τέλος, στις 26 Ιανουαρίου 2011 τροποποίησαν το αρχικό καταστατικό σύστασης 
της εν λόγω Ομόρρυθμης Εμπορικής Εταιρείας ως προς το άρθρο 1, (έδρα), και η εν 
λόγω τροποποίηση καταχωρήθηκε στο επιμελητήριο Βοιωτίας με αρ. πρωτ. 
313/2011, καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Θηβών με α/α 

36/2011, αντίγραφο δε του οποίου παρελήφθη από τη ΔΟΥ Θήβας με α/α 37/2011. 
 

Ηδη σήμερα με το παρόν οι εδώ συμβαλλόμενοι εταίροι αποφασίζουν από 
κοινού την τροποποίηση του καταστατικού της εταιρείας τους ως προς το άρθρο 3 

(διάρκεια), άρθρο 4 (εισφορές), άρθρο 5 (διαχείριση), άρθρο 6 (κέρδη και ζημιές), 
άρθρο 7 (φορολογικά θέματα), άρθρο 8 (λύση), διαγράφουν το άρθρο 12 (ειδικός 
όρος) και προσθέτουν νέο άρθρο 12 (Αντικατάσταση μέλους από συγγενείς πρώτου 
βαθμού) ως ακολούθως:  
 

ΑΡΘΡΟ 3° ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 Η διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται, με το παρόν για άλλα είκοσι χρόνια με λήξη 
την 31-12-2042, δυναμένη να παραταθεί με έγγραφη συμφωνία των παραπάνω 
συμβαλλόμενων. Συνεπώς το σχετικό άρθρο πλέον θα έχει ως εξής: 

«Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται ότι άρχεται από την καταχώρησή της στο ΓΕΜΗ 
και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2042, με την επιφύλαξη των όρων του άρθρου 8 του 
παρόντος» 

ΑΡΘΡΟ 4: ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Λόγω παρόδου της εκ του νόμου τριετούς πλέον προθεσμίας διατήρησης των 
δεσμεύσεων της εταιρείας (άρθρο 21 Ν. 4399/2016), υπολογιζόμενης (της τριετίας ) 
από την ημερομηνία έκδοσης της απόφασης ολοκλήρωσης της επένδυσης, η οποία 
πραγματοποιήθηκε την 15η Δεκεμβρίου 2017 (ΦΕΚ 4423/05.10.2018, τεύχος Β’ 
στοιχ. Στ’), ο ειδικός όρος στο παρόν άρθρο που είχε εισαχθεί με την τροποποίηση 
της 22ας Ιουνίου 2009 διαγράφεται και συνεπώς το άρθρο θα έχει πλέον ως εξής: 

«Το κεφάλαιο της εταιρείας έχει διαμορφωθεί στο ποσό των 110.898,00€ εκατόν 
δέκα χιλιάδων οκτακόσιων ενενήντα οκτώ ευρώ και η συμμετοχή του κάθε εταίρου 
ανέρχεται στο ποσό των 36.966,00€ και αποτελεί το 33,33% του κεφαλαίου». 
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ΑΡΘΡΟ 5: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

Το εν λόγω άρθρο πλέον διαμορφώνεται ως εξής: 

«Διαχειριστές και εκπρόσωποι της Εταιρείας ορίζονται οι δυο συμβαλλόμενοι 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΣΙΟΥΛΟΣ του Πέτρου και ο ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΣΙΟΥΛΟΣ του Πέτρου, οι οποίοι 
θα δεσμεύουν το νομικό πρόσωπο της εταιρείας πράττοντας και υπογράφοντας από 
κοινού ή χωριστά και αποφασίζοντας για τα ζητήματα που αφορούν στην εταιρεία 
με αποφάσεις που λαμβάνονται κατά πλειοψηφία.  

Ειδικότερα αυτοί θα εκπροσωπούν την παρούσα εταιρεία ενώπιον οποιασδήποτε 
δημόσιας, δημοτικής ή κοινοτικής αρχής, καθώς επίσης και κάθε φορολογικής, 
τελωνειακής, διοικητικής, αγορανομικής ή αστυνομικής αρχής, ενώπιον των 
Ελληνικών Δικαστηρίων, Πολιτικών, Ποινικών, Διοικητικών, κάθε βαθμού και 
Δικαιοδοσίας, όπως επίσης και ενώπιον του Συμβουλίου της Επικρατείας και του 
Άρειου Πάγου ή του Ελεγκτικού Συνεδρίου κλπ. Ως διαχειριστές μπορούν να ασκούν 
ενώπιον των πιο πάνω δικαστηρίων και αρχών, κάθε επιτρεπόμενο από το νόμο 
δικαστικό ή εξώδικο μέσο προς υπεράσπιση των συμφερόντων της εταιρείας και 
κάθε ένδικο μέσο κατά των εκδοθησομένων σε βάρος της εταιρίας αποφάσεων, θα 
λαμβάνουν οποιοδήποτε ασφαλιστικό μέτρο προς εξασφάλιση των απαιτήσεων της 
εταιρείας και θα υπογράφουν οποιοδήποτε πρακτικό διαμεσολάβησης προς όφελος 
των συμφερόντων της εταιρείας. Θα εκδίδουν και θα οπισθογραφούν 
συναλλαγματικές, επιταγές και γραμμάτια σε διαταγή ή μη, υπογράφοντας με την 
εταιρική επωνυμία και δεσμεύοντας με την υπογραφή τους την εταιρεία. Θα 
εισπράττουν κάθε απαίτηση  της εταιρίας σε οποιοδήποτε ποσό ανέρχεται αυτή, θα 
εισπράττουν από οποιαδήποτε Τράπεζα, Ταμιευτήριο, Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων, Δημόσιο Ταμείο, κάθε ποσό ή έμβασμα που θα αποστέλλεται για 
λογαριασμό της εταιρείας, ανεξαρτήτως ύψους και χωρίς όριο και θα εξοφλούν τις 
πάσης φύσεως υποχρεώσεις της εταιρείας αυτής, θα προεξοφλούν πιστωτικούς 
τίτλους της εταιρίας, θα εξοφλούν ή θα εκδίδουν τιμολόγια με την υπογραφή τους 
επ’ ονόματι της εταιρείας, θα εξοφλούν κάθε τιμολόγιο και κάθε εν γένει 
υποχρέωση της εταιρίας. Θα τηρούν τα προβλεπόμενα από το νόμο βιβλία της 
εταιρίας, Θα προσλαμβάνουν και θα απολύουν το προσωπικό της εταιρείας, θα 
συνάπτουν κάθε προσήκουσα σύμβαση που έχει σχέση με την ευόδωση του 
σκοπού της εταιρείας. Θα προμηθεύονται πρώτες ύλες και κάθε αναγκαίο υλικό για 
την προώθηση και επιτυχία των σκοπών της εταιρίας και θα ανοίγουν σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα, πιστώσεις, υπογράφοντας κάθε έγγραφο προς τον σκοπό 
αυτό, θα καταθέτουν σ ’αυτές οποιοδήποτε διαθέσιμο κεφάλαιο της εταιρίας και 
θα αναλαμβάνουν αυτό, θα δανείζονται με το νόμιμο τόκο για την διεύρυνση της 
δραστηριότητας της εταιρείας. Θα υπογράφουν μισθώσεις προς στέγαση της 
εταιρίας, θα συναλλάσσονται με οποιοδήποτε πρόσωπο, φυσικό ή νομικό, για την 
κατάρτιση και υπογραφή κάθε συμβάσεως οποιουδήποτε περιεχομένου, που να 
έχει σχέση με τους σκοπούς της εταιρίας και γενικά θα ενεργούν κάθε διαχειριστική 
πράξη που αποσκοπεί στην απρόσκοπτη λειτουργία της εταιρίας που δεν 
καθορίζονται ειδικά στο παρόν». 
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ΑΡΘΡΟ 6° ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ 

Λόγω παρόδου της εκ του νόμου τριετούς πλέον προθεσμίας διατήρησης των 
δεσμεύσεων της εταιρείας (άρθρο 21 Ν. 4399/2016), υπολογιζόμενης (της τριετίας ) 
από την ημερομηνία έκδοσης της απόφασης ολοκλήρωσης της επένδυσης, η οποία 
πραγματοποιήθηκε την 15η Δεκεμβρίου 2017 (ΦΕΚ 4423/05.10.2018, τεύχος Β’ 
στοιχ. Στ’), ο ειδικός όρος στο παρόν άρθρο που είχε εισαχθεί με την τροποποίηση 
της 5ης Ιουλίου 2005 διαγράφεται και συνεπώς το άρθρο θα έχει πλέον ως εξής: 

«Οι εταίροι συμμετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας κατά το 1/3 ο 
καθένας. Κατά την ίδια αναλογία θα ανήκει εις τους εταίρους οτιδήποτε αποκτηθεί 
από την εταιρία κατά τη διάρκεια της λειτουργίας της. Κέρδη νοούνται τα μετά την 
αφαίρεση κάθε υποχρεώσεως της εταιρίας εναπομείναντα τοιαύτα. Το εναπομείναν 
καθαρό υπόλοιπο θα διανέμεται μεταξύ των εταίρων στο τέλος της εταιρικής 
χρήσης κατά την ανωτέρω αναλογία.» 

ΑΡΘΡΟ 7°: ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 

Μετά την τροποποίηση του άρθρου αυτού, το περιεχόμενό του έχει πλέον ως εξής: 
«Η εταιρεία, δια της υπογραφής των διαχειριστών της ή του αρμοδίου λογιστή, θα 
υποβάλει τις απαιτούμενες από το νόμο φορολογικές δηλώσεις, θα τηρεί τα 
απαιτούμενα εκ του νόμου βιβλία και γενικά θα τηρεί τις φορολογικές τις 
υποχρεώσεις όπως αυτές ορίζονται στο φορολογικό νόμο για τις προσωπικές 
εταιρείες. Οποιο δε έγγραφο είναι απαραίτητο να υπογραφεί προς το σκοπό αυτό 
θα υπογράφεται από τους διαχειριστές, κατά τους ορισμούς του άρθρου 5 του 
παρόντος».  

ΑΡΘΡΟ 8° ΛΥΣΗ 

Η λύση της εταιρίας θα επέρχεται: α)με την πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής, 
εκτός αν έχει εγγράφως παραταθεί η διάρκειά της τουλάχιστον 15 ημέρες πριν από 
την συμφωνηθείσα λήξη της β) με την καταγγελία του εταιρικού δεσμού πριν από 
την πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής για σπουδαίο λόγο, ο οποίος θα πρέπει να 
αποδεικνύεται. Ειδικά προβλέπεται ότι σε περίπτωση θανάτου κάποιου από τους 
εταίρους, η εταιρία θα συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων εταίρων και ενός μόνο εκ 
των κληρονόμων του αποβιώσαντος, νομίμως εξουσιοδοτημένου και εφόσον όλοι 
οι κληρονόμοι δηλώσουν εντός προθεσμίας 4ων μηνών από το  θάνατο του παρ’ 
αυτών κληρονομουμένου εταίρου ότι επιθυμούν την εξακολούθηση της εταιρίας. Σε 
περίπτωση που κανένας από τους κληρονόμους του αποβιώσαντος εταίρου δεν 
συμφωνήσει την ανάληψη της θέσης του θανόντος από τον ίδιο, τότε η εταιρεία 
μπορεί να συνεχιστεί στο πρόσωπο των δύο εναπομείναντων εταίρων, με ανάληψη 
του μεριδίου συμμετοχής του θανόντος ισομερώς από τα εναπομείναντα μέρη, έτσι 
ώστε η μερίδα του καθενός να ανέρχεται σε ποσοστό 50%. Στην περίπτωση αυτή και 
κατόπιν της προβλεπόμενης εκ του νόμου διαδικασίας, οι κληρονόμοι του θανόντος 
εταίρου δικαιούνται να λάβουν το ποσό που αντιστοιχεί στην εταιρική μερίδα του 
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κληρονομούμενου εντός χρονικού διαστήματος που δεν μπορεί να υπερβαίνει τα 5 
έτη από το θάνατο του εταίρου, χωρίς να έχουν δικαίωμα επίσπευσης της 
διαδικασίας για κανέναν λόγο.  

ΑΡΘΡΟ 12: ΕΙΔΙΚΟΣ ΟΡΟΣ 

Λόγω παρόδου της εκ του νόμου τριετούς πλέον προθεσμίας διατήρησης των 
δεσμεύσεων της εταιρείας (άρθρο 21 Ν. 4399/2016), υπολογιζόμενης (της τριετίας ) 
από την ημερομηνία έκδοσης της απόφασης ολοκλήρωσης της επένδυσης, η οποία 
πραγματοποιήθηκε την 15η Δεκεμβρίου 2017 (ΦΕΚ 4423/05.10.2018, τεύχος Β’ 
στοιχ. Στ’), το παρόν άρθρο διαγράφεται. 

ΝΕΟ ΑΡΘΡΟ 12: ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ ΑΠΟ ΣΥΓΓΕΝΕΙΣ 1ου ΒΑΘΜΟΥ 

Στο παρόν καταστατικό προστίθεται νέο άρθρο 12 το οποίο και θα έχει ως εξής: 

«Ο κάθε εταίρος έχει το δικαίωμα να εισάγει ως νέο εταίρο στην εταιρεία είτε μαζί 
με το ίδιο είτε κατόπιν δικής του αποχώρησης, συγγενή του 1ου βαθμού και 
συγκεκριμένα την σύζυγο ή τα τέκνα του, κατά την κρίση του. Στην απόφασή του 
αυτή δεν μπορούν να αντιταχθούν οι υπόλοιποι εταίροι. Στην περίπτωση αυτή η 
εταιρική του μερίδα θα μοιράζεται κατά την κρίση του στον ίδιο και στο νέο εταίρο, 
εάν ο ίδιος παραμείνει στην εταιρεία, ή μεταξύ των συγγενών του, εάν αυτός 
αποχωρήσει και στη θέση του υπεισέλθουν πλέον του ενός συγγενείς. Σε καμία 
περίπτωση η μερίδα των νέων εταίρων (με ή χωρίς τον παλαιό εταίρο) δεν θα 
ξεπερνάει το 33,3% συνολικά. Στην περίπτωση που ο εταίρος αυτός είναι και ένας 
από τους διαχειριστές και εκπροσώπους της εταιρείας και ο ίδιος παραμείνει στην 
εταιρεία, τότε η διαχείριση και εκπροσώπηση θα παραμένει στο πρόσωπο του 
αρχικού εταίρου. Εάν όμως ο εταίρος αυτός αποχωρήσει από την εταιρεία και 
αντικατασταθεί από περισσότερα του ενός συγγενικά πρόσωπα κατά τα ανωτέρω 
αναφερόμενα, τότε θα πρέπει η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας να 
ανατεθεί ρητά σε ένα από αυτά, κατά τους ορισμούς του άρθρου 5 του παρόντος 
καταστατικού. Εάν πάλι ο νέος εταίρος είναι μόνο ένας, αυτός θα αποτελεί και τον 
νέο διαχειριστή και εκπρόσωπο της εταιρείας μαζί με τον έτερο αρχικό διαχειριστή 
κατά τους ορισμούς του σχετικού αναφερομένου άρθρου».  

Κατά τα λοιπά ισχύουν οι όροι του αρχικού καταστατικού μετά των σχετικών 
αναφερθέντων τροποποιήσεων αυτού.  

Κατόπιν δε των ανωτέρω, ο καταστατικό πλέον ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΕΙΤΑΙ και έχει σήμερα 
ως εξής: 

(ΑΚΟΛΟΥΘΕΙ Η ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΙΚΟΥ) 

_____________________________________________________________________ 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ : <<ΑΦΟΙ Π.ΤΣΙΟΥΛΟΥ Ο.Ε.>> 

Με ΑΦΜ 099919783 ΔΟΥ Θήβας, και με αριθμό ΓΕΜΗ 13439217000 

ΑΡΘΡΟ 1° : ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ 

Η Εταιρεία θα φέρει την επωνυμία «ΑΦΟΙ Π.ΤΣΙΟΥΛΟΥ Ο.Ε.». Έδρα της Εταιρείας, 
ορίζεται ο Δήμος Σχηματαρίου Βοιωτίας. 

ΑΡΘΡΟ 2°:  ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρείας θα είναι, η επεξεργασία και εμπορία σωλήνων υψηλής 
πιέσεως παντός τύπου και εξαρτημάτων, εμπορία βιομηχανικών ειδών, λιπαντικά-

ορυκτέλαια, χονδρικό εμπόριο σιδήρου και πρωτογενούς χάλυβα, αναλώσιμα είδη 
αυτοκινήτων καθώς επίσης και μηχανουργικές εργασίες παντός τύπου. 

ΑΡΘΡΟ 3° : ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται ότι άρχεται από την καταχώρησή της στο ΓΕΜΗ 
και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2042, με την επιφύλαξη των όρων του άρθρου 8 του 
παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 4°: ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας έχει διαμορφωθεί στο ποσό των 110.898,00€ εκατόν 
δέκα χιλιάδων οκτακόσιων ενενήντα οκτώ ευρώ και η συμμετοχή του κάθε εταίρου 
ανέρχεται στο ποσό των 36.966,00€ και αποτελεί το 33,33% του κεφαλαίου  

ΑΡΘΡΟ 5°: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

Διαχειριστές και εκπρόσωποι της Εταιρείας ορίζονται οι δυο συμβαλλόμενοι 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΣΙΟΥΛΟΣ του Πέτρου και ο ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΣΙΟΥΛΟΣ του Πέτρου, οι οποίοι 
θα δεσμεύουν το νομικό πρόσωπο της εταιρείας πράττοντας και υπογράφοντας από 
κοινού ή χωριστά και αποφασίζοντας για τα ζητήματα που αφορούν στην εταιρεία 
με αποφάσεις που λαμβάνονται κατά πλειοψηφία.  

Ειδικότερα αυτοί θα εκπροσωπούν την παρούσα εταιρεία ενώπιον οποιασδήποτε 
δημόσιας, δημοτικής ή κοινοτικής αρχής, καθώς επίσης και κάθε φορολογικής, 
τελωνειακής, διοικητικής, αγορανομικής ή αστυνομικής αρχής, ενώπιον των 
Ελληνικών Δικαστηρίων, Πολιτικών, Ποινικών, Διοικητικών, κάθε βαθμού και 
Δικαιοδοσίας, όπως επίσης και ενώπιον του Συμβουλίου της Επικρατείας και του 
Άρειου Πάγου ή του Ελεγκτικού Συνεδρίου κλπ. Ως διαχειριστές μπορούν να ασκούν 
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ενώπιον των πιο πάνω δικαστηρίων και αρχών, κάθε επιτρεπόμενο από το νόμο 
δικαστικό ή εξώδικο μέσο προς υπεράσπιση των συμφερόντων της εταιρείας και 
κάθε ένδικο μέσο κατά των εκδοθησομένων σε βάρος της εταιρίας αποφάσεων, θα 
λαμβάνουν οποιοδήποτε ασφαλιστικό μέτρο προς εξασφάλιση των απαιτήσεων της 
εταιρείας και θα υπογράφουν οποιοδήποτε πρακτικό διαμεσολάβησης προς όφελος 
των συμφερόντων της εταιρείας. Θα εκδίδουν και θα οπισθογραφούν 
συναλλαγματικές, επιταγές και γραμμάτια σε διαταγή ή μη, υπογράφοντας με την 
εταιρική επωνυμία και δεσμεύοντας με την υπογραφή τους την εταιρεία. Θα 
εισπράττουν κάθε απαίτηση  της εταιρίας σε οποιοδήποτε ποσό ανέρχεται αυτή, θα 
εισπράττουν από οποιαδήποτε Τράπεζα, Ταμιευτήριο, Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων, Δημόσιο Ταμείο, κάθε ποσό ή έμβασμα που θα αποστέλλεται για 
λογαριασμό της εταιρείας, ανεξαρτήτως ύψους και χωρίς όριο και θα εξοφλούν τις 
πάσης φύσεως υποχρεώσεις της εταιρείας αυτής, θα προεξοφλούν πιστωτικούς 
τίτλους της εταιρίας, θα εξοφλούν ή θα εκδίδουν τιμολόγια με την υπογραφή τους 
επ’ ονόματι της εταιρείας, θα εξοφλούν κάθε τιμολόγιο και κάθε εν γένει 
υποχρέωση της εταιρίας. Θα τηρούν τα προβλεπόμενα από το νόμο βιβλία της 
εταιρίας, Θα προσλαμβάνουν και θα απολύουν το προσωπικό της εταιρείας, θα 
συνάπτουν κάθε προσήκουσα σύμβαση που έχει σχέση με την ευόδωση του 
σκοπού της εταιρείας. Θα προμηθεύονται πρώτες ύλες και κάθε αναγκαίο υλικό για 
την προώθηση και επιτυχία των σκοπών της εταιρίας και θα ανοίγουν σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα, πιστώσεις, υπογράφοντας κάθε έγγραφο προς τον σκοπό 
αυτό, θα καταθέτουν σ ’αυτές οποιοδήποτε διαθέσιμο κεφάλαιο της εταιρίας και 
θα αναλαμβάνουν αυτό, θα δανείζονται με το νόμιμο τόκο για την διεύρυνση της 
δραστηριότητας της εταιρείας. Θα υπογράφουν μισθώσεις προς στέγαση της 
εταιρίας, θα συναλλάσσονται με οποιοδήποτε πρόσωπο, φυσικό ή νομικό, για την 
κατάρτιση και υπογραφή κάθε συμβάσεως οποιουδήποτε περιεχομένου, που να 
έχει σχέση με τους σκοπούς της εταιρίας και γενικά θα ενεργούν κάθε διαχειριστική 
πράξη που αποσκοπεί στην απρόσκοπτη λειτουργία της εταιρίας που δεν 
καθορίζονται ειδικά στο παρόν. 

ΑΡΘΡΟ 6°:  ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ 

Οι εταίροι συμμετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας κατά το 1/3 ο 
καθένας. Κατά την ίδια αναλογία θα ανήκει εις τους εταίρους οτιδήποτε αποκτηθεί 
από την εταιρία κατά τη διάρκεια της λειτουργίας της. Κέρδη νοούνται τα μετά την 
αφαίρεση κάθε υποχρεώσεως της εταιρίας εναπομείναντα τοιαύτα. Το εναπομείναν 
καθαρό υπόλοιπο θα διανέμεται μεταξύ των εταίρων στο τέλος της εταιρικής 
χρήσης κατά την ανωτέρω αναλογία. 

ΑΡΘΡΟ 7°: ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 

Η εταιρεία, δια της υπογραφής των διαχειριστών της ή του αρμοδίου λογιστή, θα 
υποβάλει τις απαιτούμενες από το νόμο φορολογικές δηλώσεις, θα τηρεί τα 
απαιτούμενα εκ του νόμου βιβλία και γενικά θα τηρεί τις φορολογικές τις 
υποχρεώσεις όπως αυτές ορίζονται στο φορολογικό νόμο για τις προσωπικές 
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εταιρείες. Όποιο δε έγγραφο είναι απαραίτητο να υπογραφεί προς το σκοπό αυτό 
θα υπογράφεται από τους διαχειριστές, κατά τους ορισμούς του άρθρου 5 του 
παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 8° : ΛΥΣΗ 

Η λύση της εταιρίας θα επέρχεται: α)με την πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής, β) 
με την καταγγελία του εταιρικού δεσμού πριν από την πάροδο του χρόνου 
διάρκειας αυτής για σπουδαίο λόγο.  Σε περίπτωση, θανάτου κάποιου από τους 
εταίρους, η εταιρία θα συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων εταίρων και των 
κληρονόμων του αποβιώσαντος, δι’ ενός εκπροσώπου αυτών, νομίμως 
εξουσιοδοτημένου και εφόσον αυτοί δηλώσουν, ότι επιθυμούν την εξακολούθηση 
της εταιρίας εντός εύλογου προθεσμίας από το θάνατο του παρ’ αυτού 
κληρονομουμένου εταίρου. 

ΑΡΘΡΟ 9° 

Απαγορεύεται η παρ’ οιουδήποτε εταίρου και δι’ οιονδήποτε λόγο υποβολή 
αιτήσεως προς οποιαδήποτε αρχή για τη σφράγιση του εταιρικού καταστήματος. 

ΑΡΘΡΟ 10° : ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Σε περίπτωση λύσης της εταιρίας για κάποιο από τους παραπάνω λόγους, η εταιρία 
τίθεται υπό εκκαθάριση και ορίζονται από την στιγμή εκείνη εκκαθαριστές όλοι οι 
εταίροι. 

ΑΡΘΡΟ 11° ΔΙΑΝΟΜΗ 

 Περατουμένου του σταδίου της εκκαθαρίσεως γίνεται διανομή του ενεργητικού ως 
εξής: Προαφαιρούνται οι οφειλές προς τρίτους και κάθε δαπάνη εκκαθαρίσεως. 
Μετά απ’ αυτά κάθε εταίρος αναλαμβάνει την συνεισφερθείσα σε μετρητά εισφορά 
του και το τυχόν εναπομείναν ενεργητικό διανέμουν οι εταίροι κατά την ανωτέρω 
αναλογία τους. 

ΑΡΘΡΟ 12ο : ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ ΑΠΟ ΣΥΓΓΕΝΕΙΣ 1ου ΒΑΘΜΟΥ 

Ο κάθε εταίρος έχει το δικαίωμα να εισάγει ως νέο εταίρο στην εταιρεία είτε μαζί 
με το ίδιο είτε κατόπιν δικής του αποχώρησης, συγγενή του 1ου βαθμού και 
συγκεκριμένα την σύζυγο ή τα τέκνα του, κατά την κρίση του. Στην απόφασή του 
αυτή δεν μπορούν να αντιταχθούν οι υπόλοιποι εταίροι. Στην περίπτωση αυτή η 
εταιρική του μερίδα θα μοιράζεται κατά την κρίση του στον ίδιο και στο νέο εταίρο, 
εάν ο ίδιος παραμείνει στην εταιρεία, ή μεταξύ των συγγενών του, εάν αυτός 
αποχωρήσει και στη θέση του υπεισέλθουν πλέον του ενός συγγενείς. Σε καμία 
περίπτωση η μερίδα των νέων εταίρων (με ή χωρίς τον παλαιό εταίρο) δεν θα 
ξεπερνάει το 33,3% συνολικά. Στην περίπτωση που ο εταίρος αυτός είναι και ένας 
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από τους διαχειριστές και εκπροσώπους της εταιρείας και ο ίδιος παραμείνει στην 
εταιρεία, τότε η διαχείριση και εκπροσώπηση θα παραμένει στο πρόσωπο του 
αρχικού εταίρου. Εάν όμως ο εταίρος αυτός αποχωρήσει από την εταιρεία και 
αντικατασταθεί από περισσότερα του ενός συγγενικά πρόσωπα κατά τα ανωτέρω 
αναφερόμενα, τότε θα πρέπει η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας να 
ανατεθεί ρητά σε ένα από αυτά, κατά τους ορισμούς του άρθρου 5 του παρόντος 
καταστατικού. Εάν πάλι ο νέος εταίρος είναι μόνο ένας, αυτός θα αποτελεί και τον 
νέο διαχειριστή και εκπρόσωπο της εταιρείας μαζί με τον έτερο αρχικό διαχειριστή 
κατά τους ορισμούς του σχετικού αναφερομένου άρθρου.  

Αυτά συμφωνήθηκαν, συνομολογήθηκαν και συναποδέχθηκαν οι εταίροι ΤΣΙΟΥΛΟΣ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ, ΤΣΙΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ και ΤΣΙΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ οι οποίοι 
συνυπογράφουν το παρόν καταστατικό όπως κωδικοποιήθηκε.  

                                                        ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

  

__________________  ___________________ ____________________ 

ΤΣΙΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ          ΤΣΙΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ             ΤΣΙΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

 


