


ΙΣΧΥΟΝ   ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «FINIKOUNDA  MARE RESORT  

– ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

   Γ.Ε.ΜΗ.: 014694745000 - Αρ. Μ.Α.Ε. 66467/26/Β/08/15 

 

 

ΑΡΘΡΟ  1 

Επωνυμία – Διακριτικός Τίτλος 

1. Συνιστάται Μονοπρόσωπη Aνώνυμη Eταιρεία με την επωνυμία «FINIKOUNDA  MARE 

RESORT – ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό 

τίτλο «FINIKOUNDA  MARE RESORT Μ.Α.Ε. ».  

2.  Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα 

χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 

ΆΡΘΡΟ  2 

Σκοπός  
 

 1. Σκοπός της εταιρίας είναι η ανέγερση και από αυτή την ίδια ή με εκμίσθωση ή παραχώρηση 

τρίτους, εκμετάλλευση ξενοδοχείων πάσης φύσης, χωρίς να αποκλείεται και κάθε άλλη 

συναφής εμπορική εργασία κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας.  

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί :  

α) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο,  

β) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε και  

γ) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό ,οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου.  

 δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με  όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που να τροποποιεί το παρόν άρθρο 

μπορούν να διευρύνονται ή να τροποποιούνται οι σκοποί της εταιρίας.  

 

 

ΑΡΘΡΟ  3 



Έδρα 
 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Καλαμάτας του Ν. Μεσσηνίας. 

2. Mετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται υποκ/τα, πρακτορεία ή 

γραφεία της εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να 

καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Tους όρους λειτουργίας, καθώς την έκταση και τη φύση των 

εργασιών των υποκ/των, πρακτορείων και παραρτημάτων καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό 

Συμβούλιο με απόφασή του για την ίδρυσή τους ή μεταγενέστερες αποφάσεις. Kάθε διαφορά 

της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των 

δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο νόμος 

ορίζει. 

 

ΑΡΘΡΟ  4 

Διάρκεια   
 

H διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια.  

Αρχίζει από την καταχώριση στο Mητρώο Aνωνύμων Eταιρειών από την αρμοδία αρχή – 

Νομαρχία Μεσσηνίας-  της απόφασης για τη σύσταση της παρούσας εταιρείας και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2058. 

H διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί με απόφαση της Γ.Σ. και με τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου με την απαρτία δε και πλειοψηφία του άρθρου 8 του παρόντος καταστατικού. 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΆΡΘΡΟ  5 

Μετοχικό Κεφάλαιο  

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 1.000.000,00  ευρώ διηρημένο σε  10.000  

ονομαστικές  μετοχές, ονομαστικής αξίας  100,00  ευρώ  η κάθε μία. 

Το  μετοχικό  Κεφάλαιο δημιουργήθηκε :  

-  Με την καταβολή σε μετρητά 60.000,00 ευρώ από την μοναδική ιδρύτρια της εταιρείας κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 5  και 36 του αρχικού Καταστατικού σύστασης της εταιρείας , ήτοι το 



κεφάλαιο ανήρχετο κατά την σύσταση της εταιρείας στο ποσό των  60.000,00 ευρώ διαιρούμενο 

σε  600  μετοχές , ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ η κάθε μία. 

-  Με την καταβολή σε μετρητά 940.000,00 ευρώ , σύμφωνα με την από 22-12-2009 απόφαση 

της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και  την έκδοση 9.400 νέων ονομαστικών 

μετοχών ,ονομαστικής αξίας  100,00 ευρώ η κάθε μία,  το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανήλθε στο ποσόν του 1.000.000,00 ευρώ. διαιρούμενο σε  10.000  μετοχές , ονομαστικής αξίας 

100,00 ευρώ η κάθε μία. 

- Το ως άνω κεφάλαιο δύναται να χρησιμοποιηθεί ως ίδια συμμετοχή της μοναδικής μετόχου για 

ένταξη ξενοδοχειακής - επένδυσης της επιχείρησης σε τυχόν μεταγενέστερους αναπτυξιακούς 

νόμους. 

 

ΑΡΘΡΟ  6 

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου – Δικαίωμα Προτίμησης – Καταβολή αύξησης και 

πιστοποίησή της 

1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση).  

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 

3. Κατά τα λοιπά για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ισχύουν οι σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018.  

4. Ομοίως για την καταβολή της αύξησης και την πιστοποίηση της καταβολής της ισχύουν 

όσα ορίζονται στο άρθρ. 20 του ν. 4548/2018.  

ΑΡΘΡΟ  7 

Μετοχές / Δικαιώματα Μετόχων 
 

1. Οι μετοχές της εταιρείας  είναι ονομαστικές.  

2. Για την αντικατάσταση των ανωνύμων τίτλων με ονομαστικούς ακολουθείται  η 

διαδικασία των παραγράφων 3, 4, 5, 6 και 7 και του άρθρ. 184 του ν. 4548/2018. 

3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 



τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος. Δυνατή είναι η ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου αυτού. Ως μέτοχος έναντι της 

εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

4. Η εταιρεία υποχρεούται να εκδίδει και να παραδίδει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους. 

Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, 

ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους 

υπάρχοντες τίτλους με νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

5. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 38 

του Ν. 4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων 

που απορρέουν από την μετοχή με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 38, είναι 

υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε 

περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις 

μετοχές της ίδιας κατηγορίας.  

6. Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων που βρίσκονται στην ίδια 

θέση.  

 

ΆΡΘΡΟ 8 

Γενική Συνέλευση 

[Σύγκληση/ Δικαιούχοι συμμετοχής/ Τόπος συνεδρίασης/Εξουσία- Εύρος 

αρμοδιοτήτων/ Απαρτία/ Πλειοψηφία/Λήψη αποφάσεων/ Αντιπροσώπευση/ 

Πρακτικά] 

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με τον ν. 4548/2018. Οι αποφάσεις 

της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για όσα θέματα ορίζονται στο 

άρθρο 117 του ν. 4548/2018  

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπεύονται και με πληρεξουσίους που ορίζονται με επιστολή. Οι ανήλικοι, οι 

απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται με τους νόμιμους 

αντιπροσώπους τους. 



4.  Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των 

σχετικών διατάξεων. 

5.  Επίσης επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως συμμετοχή 

στην ψηφοφορία κατά την Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων 

αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να 

διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι 

μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας 

και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία 

δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης 

6. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και 

συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του ν. 4548/2018, είτε 

με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 135 του ν. 4548/2018.  

Αποφάσεις χωρίς συνεδρίαση με τη διαδικασία του άρθρου 135 του ν. 4548/2018 μπορούν 

να ληφθούν για κάθε θέμα, πλην  των θεμάτων της τακτικής γενικής συνέλευσης, που  δεν 

μπορούν να ληφθούν με τη διαδικασία αυτή ή κάθε τυχόν άλλου θέματος που ρητά 

απαγορεύεται από το νόμο. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις 

των μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το 

άρθρο 136 ν. 4548/2018. 

7. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 

στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

8. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση 

το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης  ή μέχρι την οριζόμενη εκ του νόμου κάθε φορά προθεσμία, προκειμένου 

να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 

αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

9. Η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο 

κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 



10.  Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική 

συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

11. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

12. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας 

της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από 

το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν 

γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49, 

τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση 

εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο 

ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

13. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το 

μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική 

συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της 

εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της 

εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω 

προθεσμίας. 

14. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπου. 

15.  ι) Η γενική συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας.  

ιι) Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 



ιιι) Εφόσον αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση είναι δυνατόν 

να μην συνέλθει σε κάποιο τόπο, αλλά να συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των 

μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του ν. 

4548/2018. 

16. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. 

Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93. 

17. Κατά τα λοιπά  ισχύουν οι σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018. 

 

 ΑΡΘΡΟ 9 

Διοικητικό Συμβούλιο  

[/Εκλογή/ Σύγκληση/ Συνεδρίαση/ Απαρτία/ Αρμοδιότητα/ Ευθύνη Εταιρείας έναντι 

τρίτου/ Απαρτία/ Πλειοψηφία/ Τήρηση πρακτικών/ Απαγόρευση Ανταγωνισμού / 

Ευθύνη μελών ΔΣ] 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως πέντε 

(5) μέλη.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών, που παρατείνεται αυτοδίκαια μέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να 

ξεπεράσει την εξαετία. 

3.  Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση 

των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρ. 82 του ν. 4548/2018, με 



την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

4. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

5. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρo ή τον αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται 

να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

6. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από 

τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει 

εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 

διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας 

τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

7. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη 

διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του 

σκοπού της. 

8.  Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την 

αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, 

σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του., σύμφωνα με την παράγραφο 2 του Άρθ. 86 του νόμου 4548/2018. 



9. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη.  Τα 

πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται από τις οικείες αποφάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

μέρους τούτων σε άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους βάσει παραγράφου 1 

Αρ. 87  του Ν.4548/2018. 

10. Εκείνος που εκλέγει ή διορίζει το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέξει ή να διορίσει 

και αναπληρωματικά μέλη για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των προσώπων που 

εκλέχτηκαν ή διορίστηκαν από αυτόν ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο έχασαν την ιδιότητα 

του μέλους διοικητικού συμβουλίου. Σε περίπτωση εκλογής του διοικητικού συμβουλίου 

βάσει καταλόγων, σύμφωνα με το άρθρο 80, ως αναπληρωματικά μέλη λογίζονται οι 

επιλαχόντες. Τα αναπληρωματικά μέλη θα αναπληρώνουν οποιοδήποτε ή συγκεκριμένο 

μέλος από τα εκλεγέντα ή διορισθέντα, ανάλογα με την πράξη εκλογής ή διορισμού των 

αναπληρωματικών μελών.Ο διορισμός των αναπληρωματικών μελών υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα., σύμφωνα με την παρ. 1 Αρθ. 81 του παρόντος Νόμου. 

11. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε 

όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα. 

12. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 

προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. Σε προσωπικά ζητήματα οι αποφάσεις του Δ.Σ. 

λαμβάνεται με μυστική ψηφοφορία, που διεξάγεται με ψηφοδέλτια. 

13. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης 

του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της 

αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

διοικητικού συμβουλίου. 



14. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα μέλη. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που 

ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του 

διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο 

πρακτικών. 

15. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους στο Βιβλίο Πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.» 

16. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της 

εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, σύμφωνα με την παρ. 1 του Αρθ. 98 του Ν. 

4548/2018. 

 

ΆΡΘΡΟ 10 

Εταιρική Χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31
η
 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

ΆΡΘΡΟ 11 

 Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις. 

 

Για τη σύνταξη, την υπογραφή, την έγκριση και τη δημοσίευση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων ισχύουν όσα ορίζονται στις οικείες διατάξεις του ν. 4548/2018. 

 



ΆΡΘΡΟ 12 

Διανομή κερδών 

 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι 

τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 

άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την 

εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 

τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 ν. 4548/2018. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 ν. 4548/2018, διατίθεται κατά και 

τις οικείες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

 3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

   

ΆΡΘΡΟ 13 

Λύση- εκκαθάριση 

1. Η εταιρεία λύνεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 



δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του 

Ν. 4548/2018. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με 

την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. Με εξαίρεση την 

περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της ακολουθεί η εκκαθάριση. Για το έργο της 

εκκαθαρίσεως και το διορισμό εκκαθαριστή/ών εφαρμογής τυγχάνουν οι οικείες διατάξεις 

του ν. 4548/2018. 

 

ΆΡΘΡΟ 14 

Το παρόν καταστατικό, ως αναδιατυπώθηκε και τροποποιήθηκε σύμφωνα με τις  διατάξεις του 

ν. 4548/2018,  περιορίζεται στη ρύθμιση όσων αξιώνει το άρθρο 5  του ν. 4548/2018. Για όλα τα 

υπόλοιπα θέματα που δεν ρυθμίζονται ειδικά στο παρόν καταστατικό, εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του ν. 4548/2018, ως εκάστοτε  ισχύει.» 

Το παρόν αποτελεί το νέο κωδικοποιημένο κείμενο του καταστατικού της εταιρείας με την 

επωνυμία"«FINIKOUNDA  MARE RESORT – ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

μετά τις τροποποιήσεις που επήλθαν με την από 20-11-2022 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας.  

Καλαμάτα, 20-11-2022 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΤΡΙΚΗΣ 


