
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία T-Consulting - Υπηρεσίες Συμβούλων 
Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο T- Consulting και αριθμό ΓΕΜΗ 138488203000. 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΑΘΗΝΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 24/11/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 3329513, το από 

14/11/2022 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  3 (ΕΠΩΝΥΜΙΑΣ) και αναριθμήθηκε 

το καταστατικό της εταιρείας με την νέα της επωνυμία 365TACCS Ο.Ε, το διακριτικό τίτλο 365TACCS και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

138488203000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH 

ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ Γ.Ε.ΜΗ. 

         
 
 
 

 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
365TACCS Ο.Ε 
ΠΛ ΕΣΠΕΡΙΔΩΝ 3, 16674,  ΓΛΥΦΑΔΑ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Πανεπιστημίου 44 
Τ.Κ.: 10679 
Πληροφορίες: Κωνσταντίνα Χαλιού  
Τηλέφωνο: 2103380251 
E-mail: kxaliou@eea.gr 
 

Αθήνα,24/11/2022 
Αριθ.Πρωτ.: 2798199 



ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΙΚΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ T-CONSULTING ΥΠΗΡΕΣΙΣ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ Ο.Ε. 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ : 138488203000 
 
 

 
 

 ΑΛΛΑΓΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑΚΡΙΤΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ 
 
Στην Γλυφάδα σήμερα Δευτέρα 14/11/2022 οι κάτωθι συμβαλλόμενοι : 
 

1. Αλέξανδρος Βασιλείου του Δημητρίου και την Αικατερίνης με Αριθμό Δελτίου 
Ταυτότητας ΑΝ632265, που κατοικεί επί της οδού Τριπόλεως αρ. 92 στην Γλυφάδα 
Αττικής, γεννηθέντα στην Αθήνα στις 17.05.1977 με Α.Φ.Μ. 063729049  και 

2. Κυριάκος Καμπέρης του Ανδρέα και την Κυπρούλας με Αριθμό Δελτίου Ταυτότητας 
775154 Κυπριακής Δημοκρατίας, που κατοικεί επί της οδού Κρήτης αρ. 8Β στο Νέο 
Ηράκλειο Αττικής, γεννηθέντα στην Αθήνα στις 27.08.1976  με Α.Φ.Μ. 116284040   
συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα ακόλουθα:  

 
Δυνάμει του υπό 01.03.2016 ιδιωτικού συμφωνητικού, συστήθηκε μεταξύ των δύο 
συμβαλλομένων, ομόρρυθμη εμπορική εταιρεία με την επωνυμία «Τ-Consulting – Υπηρεσίες 
Συμβούλων Ο.Ε.»και έδρα το Δήμο Γλυφάδας , οδό Πλατεία Εσπερίδων 3, με σκοπό την 
παροχή λογιστικών και φοροτεχνικών υπηρεσιών, την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και 
η κατάρτιση οικονομοτεχνικών μελετών στην Ελλάδα, την Ευρωπαϊκή Ένωση και τις τρίτες 
χώρες και την παροχή υπηρεσιών μηχανογράφησης και υποστήριξης σε θέματα πληροφορικής 
καθώς και η ανάπτυξη εξειδικευμένου λογισμικού   κατά παραγγελία στην ημεδαπή και στην 
αλλοδαπή. Η εταιρεία λειτούργησε έκτοτε συνεχώς μέχρι σήμερα χωρίς καμιά τροποποίηση του 
καταστατικού της.  
 

Με το παρόν συμφωνείται η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού και η αλλαγή της 
επωνυμίας από «Τ-Consulting – Υπηρεσίες Συμβούλων Ο.Ε.» σε ακολούθως «365TACCS Ο.Ε.» 
και του διακριτικού τίτλου από  «Τ-Consulting» σε «365TACCS». 
 
Κατόπιν των ανωτέρω τροποποίησεων οι εταίροι αποφασίζουν την κωδικοποίηση του 
καταστατικού της εταιρείας το οποίο διαμορφώνεται ως ακολούθως: 
 
 

1. ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
Η συνιστάμενη µε το παρόν εταιρεία είναι ομόρρυθμη, επιδιώκει εμπορικό σκοπό και για τα 
χρέη αυτής ευθύνονται, παράλληλα όλοι οι εταίροι απεριόριστα και εις ολόκληρο. 

 
2. ΕΔΡΑ 
Έδρα   της   εταιρείας   ορίζεται η Γλυφάδα Αττικής και   η   διεύθυνσή   της   είναι   επί   της 
Πλ. Εσπερίδων αρ 3  

 
3. ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
1. Η επωνυμία της εταιρείας έχει ως ακολούθως ακολούθως «365TACCS Ο.Ε» 
Η εταιρία προς διευκόλυνση της θα χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο «365TACCS». 

 
4. ΣΚΟΠΟΣ 
1. Σκοπός της εταιρείας είναι:  
α) Η παροχή λογιστικών και φοροτεχνικών υπηρεσιών 
β) Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και η κατάρτιση οικονομοτεχνικών μελετών στην 
Ελλάδα, την Ευρωπαϊκή Ένωση και τις τρίτες χώρες. 
γ) Η παροχή υπηρεσιών μηχανογράφησης και υποστήριξης σε θέματα πληροφορικής καθώς 
και η ανάπτυξη εξειδικευμένου λογισμικού   κατά παραγγελία στην ημεδαπή και στην 
αλλοδαπή 
Στα πλαίσια των παραπάνω δραστηριοτήτων η εταιρία δικαιούται να συστήνει 
υποκαταστήματα. 

 
5. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Η διάρκεια της παρούσας εταιρείας ορίζεται είκοσι (20) έτη, αρχίζει δε από την καταχώρηση 
της εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ). Η εταιρεία συνεχίζεται αυτοδικαίως για 
άλλα πέντε (5) έτη, εάν το αργότερο εξήντα (60) ημέρες προ της λήξης της η εταιρεία δεν 
καταγγελθεί από έναν τουλάχιστον των συμβαλλομένων εγγράφως προς τον άλλον. Το ίδιο 



θα συμβαίνει και για την αυτόματη συνέχιση της εταιρείας κατά την λήξη κάθε περαιτέρω 
πενταετίας. Για να έχει έννομα αποτελέσματα προς τους τρίτους η δήλωση ενός των εταίρων, 
σχετικά με την τυχόν πρόθεσή του για μη ανανέωση της διάρκειας της εταιρείας, η δήλωσή 
του αυτή θα πρέπει να δημοσιευτεί κατά τους νόμιμους τύπους. 
 
6. ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ ΚΑΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗΝ ΕΤΑΙΡΙΑ, ΣΤΑ ΚΕΡ∆Η ΚΑΙ ΤΙΣ ΖΗΜΙΕΣ 
Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται χίλια ευρώ (1000). 
Οι εταίροι µμετέχουν στην εταιρία µε τα παρακάτω ποσοστά 
έκαστος:  
Ο πρώτο εταίρος µε ποσοστό 50%, 
Ο δεύτερος εταίρος µε ποσοστό 50%, τα οποία αναλογούν στην αξία της εισφοράς εκάστου. 
Η συμμετοχή  κάθε  εταίρου στα κέρδη  και τις ζηµίες  της  εταιρίας είναι  ανάλογη µε την 
συµµετοχή κάθε εταίρου στην εταιρία. 
 
 
 
 

 
7. ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ - ΕΙΣΦΟΡΕΣ 
α. Σε περίπτωση κατά την οποία προς ευόδωση των εταιρικών εργασιών χρειαστεί – κατά την 
διάρκεια της εταιρικής χρήσης – η καταβολή συμπληρωματικών εισφορών, κάθε 
συμβαλλόμενος υποχρεούται να συνεισφέρει κατά τον λόγο συμμετοχής του στην εταιρεία. Για 
την εφαρμογή του παρόντος όρου, απαιτείται προηγούμενη κοινή και ομόφωνη απόφαση των 
συμβαλλομένων εταίρων με την οποία θα δικαιολογείται η αναγκαιότητα συμπληρωματικών 
εισφορών και θα καθορίζεται το ύψος και ο τρόπος καταβολής τους. 
β. Συμφωνείται επίσης ότι ο κάθε ένας από τους συμβαλλομένους εταίρους υποχρεούται να 
προσφέρει προς ευόδωση των υπό της εταιρείας επιδιωκομένων σκοπών τις ιδιαίτερες γνώσεις 
και εμπειρίες του. όλοι δε οι εταίροι και την προσωπική τους εργασία, υπολογισθείσα ήδη στο 
υπ’ αυτών εισφερθέν σύμφωνα με το παραπάνω κεφάλαιο. 
 
8. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ 
∆ιαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρείας ορίζονται όλοι οι εταίροι, οι οποίοι θα 
διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις και θα εκπροσωπούν την εταιρεία είτε από κοινού, είτε 
καθένας χωριστά και έκαστος δύναται να ενεργεί κάθε πράξη διαχειρίσεως προς επίτευξη του 
εταιρικού σκοπού και να δεσμεύει την εταιρεία έναντι κάθε τρίτου φυσικού ή νοµικού προσώπου, 
ενώπιον των ∆ικαστηρίων και γενικά κάθε αρχής 
 

 
9. ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ – ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ – ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ 

ΕΤΑΙΡΟΥ  
α. Η απόφαση για την είσοδο νέου εταίρου στην εταιρεία λαμβάνεται με τη σύμφωνη γνώμη 
εταίρων που διαθέτουν πλειοψηφία τουλάχιστον 51% επί του εταιρικού κεφαλαίου. 
β. Η μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου από εταίρο σε τρίτο πρόσωπο ή μεταξύ των εταίρων 
επιτρέπεται μόνο με τη σύμφωνη γνώμη εταίρων που διαθέτουν πλειοψηφία τουλάχιστον 51% 
επί του εταιρικού κεφαλαίου. 
γ.  Κατ’ εξαίρεσιν των οριζομένων στο ανωτέρω εδάφιο β’, σε περίπτωση που εταίρος παύσει 
για οποιονδήποτε λόγο να παρέχει προσηκόντως την εργασία του, όπως οφείλει σύμφωνα με 
τα οριζόμενα στο άρθρο 7 εδ. β’ του παρόντος, παύει αυτοδικαίως να απολαμβάνει τα 
προνόμια του εταίρου και οφείλει αυτός να μεταβιβάσει το εταιρικό του μερίδιο, 
παραχωρώντας αυτό δωρεάν, στον εταίρο που διαθέτει την πλειοψηφία του εταιρικού 
κεφαλαίου, άλλως στον εταίρο με το μεγαλύτερο ποσοστό επί του εταιρικού κεφαλαίου. Η ως 
άνω ρύθμιση κρίνεται δίκαιη και εύλογη από όλους τους ώδε συμβαλλομένους εταίρους ενόψει 
των εν γένει σημαντικών αντιπαροχών και ωφελημάτων που τους παρέχει η ενασχόλησή τους 
με την εταιρεία, ώστε με την διακοπή της ενασχόλησής τους με αυτήν, υπό τους παραπάνω 
όρους, να αναγνωρίζεται ως καταπλεονεκτική η διατήρηση της εταιρικής τους ιδιότητας.  
 
10. ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
α.  Κάθε Εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου εκάστου 
έτους. Εντός των δύο (2) πρώτων μηνών κάθε ημερολογιακού έτους θα συντάσσεται, από 
τους διαχειριστές της εταιρείας ισολογισμός, κατά τις διατάξεις της εκάστοτε ισχυούσης 
νομοθεσίας και τις παραδεδεγμένες αρχές της λογιστικής, για τις δραστηριότητες της εταιρείας 
κατά την προηγούμενη εταιρική χρήση και θα τίθεται, το αργότερο έως την 31η Μαρτίου του 
ίδιου έτους, στην έγκριση όλων των εταίρων. Εγκριθέντος του ισολογισμού κατά τ' ανωτέρω, 
τα τυχόν προκύπτοντα καθαρά κέρδη θα διανέμονται μεταξύ των, όπως ανωτέρω 
προβλέπεται. 



β. Με κοινή συμφωνία όλων των εταίρων, οι εταίροι δικαιούνται να προβαίνουν σε μηνιαίες 
απολήψεις, έναντι μελλοντικών κερδών. Το ποσό των απολήψεων κάθε εταίρου θα 
συμψηφίζεται κατά το ισόποσο με την αντίστοιχη απαίτησή του έναντι των διανεμητέων και 
των αναλογούντων, σ' αυτόν, κερδών. Σε περίπτωση κατά την οποία το αποτέλεσμα της 
εταιρικής χρήσεως αποβεί παθητικό, οι εταίροι υποχρεούνται, το αργότερο μέχρι την 31η 
Μαρτίου του επομένου ημερολογιακού έτους, να επιστρέψουν στην εταιρεία το ποσό των 
απολήψεων που πραγματοποίησαν στην αναφερόμενη εταιρική χρήση. 
γ. Με γραπτή συμφωνία όλων των εταίρων, κατά την έναρξη κάθε έτους θα καθορίζεται ο 
εταίρος που θα βαρύνεται με την λογιστική και την οικονομική παρακολούθηση της εταιρίας, ο 
οποίος και θα απολαμβάνει επιχειρηματική αμοιβή για αυτή του την ενασχόληση, το ύψος της 
οποίας θα καθορίζεται επίσης κατά την έναρξη του κάθε έτους. 
 
 
 
 
 
 
 
11. ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 
Κάθε ηµερολογιακό έτος συντάσσεται λογαριασµός και διανέµονται τα κέρδη της εταιρείας. Με 
κοινή συµφωνία των εταίρων κέρδη δύνανται να διανεµηθούν και πριν το τέλος του έτους, 
εφόσον υφίστανται µε βάση προσωρινό λογαριασµό. 

 
12. ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Η εταιρία λύνεται: α) µε την πάροδο του χρόνου διάρκεια της, β) µε απόφαση όλων των 
εταίρων, γ) µε την κήρυξή της σε κατάσταση πτώχευσης και δ) µε δικαστική απόφαση ύστερα 
από αίτηση εταίρου εφόσον υπάρχει σπουδαίος λόγος. 
2. Τη λύση της εταιρείας ακολουθεί εκκαθάριση και εκκαθαριστές διορίζονται οι εταίροι. Κατά 
την εκκαθάριση ρευστοποιούνται τα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας, εξοφλούνται τα προς 
τρίτους χρέη αυτής, αποδίδονται οι εισφορές των εταίρων και το υπόλοιπο διανέµεται µεταξύ 
των εταίρων. 

 
14. ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
Εφόσον δεν υπάρχει ειδική ρύθμιση στο παρόν, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν.4072/2012 
(άρθρα 249-280) και οι σχετικές διατάξεις του Αστικού Κώδικα. 
Σε πίστωση των ανωτέρω συντάχθηκε το παρόν σε τρία (3) αντίγραφα και υπογράφηκε 
από όλους τους εταίρους, έλαβε ο καθένας από ένα και ένα αντίγραφο κατατέθηκε στο Γενικό 
Εμπορικό Μητρώο. 
 
 
 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΟΜΕΝΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ  
 

 
 
 
 
Αλέξανδρος Βασιλείου       Κυριάκος Καμπέρης 
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