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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 102 του

ν.4635/2019 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,21/11/2022

Αριθ. Πρωτ.:2830853

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ

ΑΘΗΝΑΣ

Τηλέφωνο: 2103380200

E-mail: eea@eea.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης

με την επωνυμία SABL ΣΑΜΠΛ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ, το

διακριτικό τίτλο SABL E.Π.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 069412203000.

Την  21/11/2022  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 3322120, οι εγκεκριμένες από την 30/10/2022 Συνέλευση των εταίρων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «SABL ΣΑΜΠΛ

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», το διακριτικό τίτλο «SABL E.Π.Ε.» και

αριθμό ΓΕΜΗ 069412203000, για τη χρήση 01/01/2021 έως 31/12/2021.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



SABL ΕΠΕ

ΑΦΜ:998408689 ΔOΥ:ΓΑΛΑΤΣΙΟΥ

ΑΡ.ΓΕΜΗ: 069412203000

 ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΚΑΤΆ ΕΙΔΟΣ

 ΜΙΚΡΩΝ ΟΝΤΟΤΗΤΩΝ Β.2.2 ΔΙΠΛΟΓΡΑΦΙΚΑ 2021 2020

12η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 1/1/2021-31/12/2021

ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ (ΚΑΘΑΡΟΣ) 1.140.699,39 1.321.673,53

ΛΟΙΠΑ ΣΥΝΗΘΗ ΕΣΟΔΑ 4.174,50 3.800,50

ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ ΑΠΟΘΕΜΑΤΩΝ 8.726,10 132,60

ΑΓΟΡΕΣ ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΥΛΙΚΩΝ -517.296,61 -583.417,81

ΠΑΡΟΧΕΣ ΣΕ ΕΡΓΑΖΌΜΕΝΟΥΣ -289.807,54 -301.010,02

ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ ΕΝΣΩΜΑΤΩΝ ΠΑΓΙΩΝ ΚΑΙ ΑΥΛΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ -35.941,31 -22.190,42

ΛΟΙΠΑ ΕΞΟΔΑ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ -287.381,19 -300.615,86

ΛΟΙΠΑ ΕΣΟΔΑ ΚΑΙ ΚΕΡΔΗ 0,00 2.296,31

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟ ΤΟΚΩΝ ΚΑΙ ΦΟΡΩΝ 23.173,34 120.668,83

ΠΙΣΤΩΤΙΚΟΙ ΤΟΚΟΙ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΗ ΕΣΟΔΑ 4,80 5,48

ΧΡΕΩΣΤΙΚΟΙ ΤΟΚΟΙ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΗ ΕΞΟΔΑ -571,95 -1.307,85

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ 22.606,19 119.366,46

ΦΟΡΟΙ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ -6.717,45 -29.721,38

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΜΕΤΑ ΦΟΡΩΝ 15.888,74 89.645,08

ΑΘΗΝΑ 30/09/2022

ΟΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ

ΜΑΖΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΟΛΙΝΤΖΑ ΧΡΙΣΤΙΝΑ

ΑΔΤ ΑΚ002577 ΑΔΤ ΑΜ 510651

ΑΡ.ΑΔΕΙΑΣ ΟΑΕΕ 116801 Α ΤΑΞΕΩΣ

ΛΑΤΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΑΔΤ ΑΚ002990



ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 2021 2020 ΠΑΘΗΤΙΚΟ 2021 2020

ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝΤΑ ΠΕΡΟΥΣΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΘΑΡΗ ΘΕΣΗ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

ΕΝΣΩΜΑΤΑ ΠΑΓΙΑ

ΑΚΙΝΗΤΑ 221.401,73 218.796,86 ΚΑΤΑΒΕΒΛΗΜΕΝΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ

Μείον: ΑΠΟΣΒΕΣΜΕΝΑ ΑΚΙΝΗΤΑ -142.438,80 78.962,93 -135.283,73 83.513,13 ΚΕΦΑΛΑΙΟ 100.500,00 100.500,00

ΥΠΕΡ ΤΟ ΑΡΤΙΟ

ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕΣΑ 950,00 950,00 ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ

Μείον: ΑΠΟΣΒΕΣΜΕΝΑ ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕΣΑ -949,99 0,01 -949,99 0,01

ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΣΥΝΟΛΟ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ 100.500,00 100.500,00

Μείον: ΑΠΟΣΒΕΣΜΕΝΟΣ ΜΗΧ/ΚΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ
ΛΟΙΠΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 233.803,98 206.919,81 ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ ΚΑΙ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΙΣ ΝΕΟΝ

Μείον: ΑΠΟΣΒΕΣΜΕΝΟΣ ΛΟΙΠΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ -209.216,19 24.587,79 -182.216,63 24.703,18 ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ ΝΟΜΩΝ Η ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 18.902,73 14.420,48

ΛΟΙΠΑ ΕΝΣΩΜΑΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΦΟΡΟΛΟΓΗΤΑ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ

Μείον: ΑΠΟΣΒΕΣΜΕΝΑ ΛΟΙΠΑ ΕΝΣΩΜΑΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΙΣ ΝΕΟΝ 99.450,36 138.043,87

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΣΩΜΑΤΩΝ ΠΑΓΙΩΝ 103.550,73 108.216,32 ΣΥΝΟΛΟ 118.353,09 152.464,35

ΑΥΛΑ ΠΑΓΙΑ ΣΥΝΟΛΟ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ 218.853,09 252.964,35

ΑΥΛΑ ΠΑΓΙΑ 29.171,96 29.171,96

Μείον: ΑΠΟΣΒΕΣΜΕΝΑ ΑΥΛΑ ΠΑΓΙΑ -29.171,91 0,05 -28.319,04 852,92 ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ

ΥΠΕΡΑΞΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

Μείον: ΑΠΟΣΒΕΣΜΕΝΗ ΥΠΕΡΑΞΙΑ ΜΑΚΡΟΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

ΛΟΙΠΑ ΑΥΛΑ ΔΑΝΕΙΑ

Μείον: ΑΠΟΣΒΕΣΜΕΝΑ ΛΟΙΠΑ ΠΑΓΙΑ ΚΡΑΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΑΥΛΩΝ ΠΑΓΙΩΝ 0,05 852,92 ΣΥΝΟΛΟ ΜΑΚΡΟΠΡΟΘΕΣΜΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ

ΠΡΟΚΑΤΑΒΟΛΕΣ ΚΑΙ  ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΒΡΑΧΥΧΡΟΝΙΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΠΕΡΟΥΣΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΛΟΙΠΑ ΔΑΝΕΙΑ 30.000,00 30.000,00

ΔΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 55.437,14 111.935,48

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΚΑΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΙ ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝΤΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΦΟΡΟΣ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ 16.180,54 20.067,23

ΣΥΝΟΛΟ ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝΤΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 103.550,78 109.069,24 ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΟΙ ΤΕΛΗ 9.879,94 2.727,59

ΑΠΟΘΕΜΑΤΑ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 19.216,14 17.795,68

ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΑ 12.328,86 3.602,76 ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 8.394,31 15.488,88

ΠΡΩΤΕΣ ΥΛΕΣ 0,00 0,00 ΔΕΔΟΥΛΕΥΜΕΝΑ ΕΞΟΔΑ 0,00 2.800,86

ΠΡΟΚΤΑΒΟΛΕΣ ΓΙΑ ΑΠΟΘΕΜΑΤΑ ΕΣΟΔΑ ΕΠΟΜΕΝΩΝ ΧΡΗΣΕΩΝ 0,00 0,00

ΛΟΙΠΑ ΑΠΟΘΕΜΑΤΑ ΣΥΝΟΛΟ ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΩΝ 139.108,07 200.815,72

ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΩΝ 12.328,86 3.602,76 ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 139.108,07 200.815,72
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΙ ΠΡΟΚΑΤΑΒΟΛΕΣ

ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 770,43 961,39 ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 357.961,16 453.780,07
ΔΕΔΟΥΛΕΥΜΕΝΑ ΕΣΟΔΑ 0,00 0,00

ΛΟΙΠΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 42.544,13 17.436,53 ΑΘΗΝΑ 30/09/2022

ΠΡΟΠΛΗΡΩΜΕΝΑ ΕΞΟΔΑ 22,00 301,16 ΟΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ

ΤΑΜΕΙΑΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ ΚΑΙ ΙΣΟΔΥΝΑΜΑ 198.744,96 322.408,99 ΜΑΖΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ. 242.081,52 341.108,07 ΑΔΤ ΑΚ002577 ΚΟΛΙΝΤΖΑ ΧΡΙΣΤΙΝΑ

ΣΥΝΟΛΟ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝΤΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 254.410,38 344.710,83 ΛΑΤΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΔΤ ΑΜ 510651

ΑΔΤ ΑΚ002990 ΑΡ.ΑΔΕΙΑΣ ΟΑΕΕ 116801 Α ΤΑΞΕΩΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 357.961,16 453.780,07

SABL ΕΠΕ

ΑΦΜ:998408689 ΔOΥ:ΓΑΛΑΤΣΙΟΥ

ΑΡ.ΓΕΜΗ: 069412203000

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ 31ΗΣ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2021 (12Η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 1/01/2021-31/12/2021)

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ  ΜΙΚΡΩΝ ΟΝΤΟΤΗΤΩΝ Β.1.1 (ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΣΕ ΚΟΣΤΟΣ)



Προσάρτημα Μικρών οντοτήτων
(σύμφωνα με τα άρθρα 29 και 30 του Ν.4308/2014)

Γνωστοποίηση Επεξηγηματικές πληροφορίες Διάταξη
Ν.4308/2014

Επωνυμία της οντότητας SABL ΕΠΕ Άρθρο 29 παρ. 3

Νομικός τύπος της οντότητας Ε.Π.Ε. Άρθρο 29 παρ. 3

Περίοδος αναφοράς 01/01/2021 - 31/12/2021 Άρθρο 29 παρ. 3

Διεύθυνση της έδρας της
οντότητας

ΣΥΡΟΥ 5 - ΓΑΛΑΤΣΙ Άρθρο 29 παρ. 3

Δημόσιο μητρώο στο οποίο είναι
εγγεγραμμένη η οντότητα

Αρ. ΓΕΜΗ:069412203000 Άρθρο 29 παρ. 3

Παραδοχή της συνεχιζόμενης
δραστηριότητας

Η οντότητα λειτουργεί με την παραδοχή της συνεχιζόμενης
δραστηριότητας για διάστημα τουλάχιστον 12 μηνών μετά
την ημερομηνία του ισολογισμού.

Άρθρο 29 παρ. 3

Εάν η οντότητα είναι υπό
εκκαθάριση

Η οντότητα δεν είναι υπό εκκαθάριση. Άρθρο 29 παρ. 3

Κατηγορία της οντότητας Η οντότητα κατατάσσεται στην κατηγορία μικρών
οντοτήτων της παρ.4 του άρθρου 2 του Ν.4308/2014

Άρθρο 29 παρ. 3

Δήλωση ότι οι
χρηματοοικονομικές καταστάσεις
έχουν καταρτιστεί σε πλήρη
συμφωνία με τον Ν.4308/2014

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε
πλήρη συμφωνία με τον Ν.4308/2014.

Άρθρο 29 παρ. 3

Παράγοντες που θέτουν σε
κίνδυνο την προοπτική της
οντότητας ως συνεχιζόμενη
δραστηριότητα - μέτρα για την
αντιμετώπισή τους

Δεν υπάρχουν Άρθρο 29 παρ. 4

Λογιστικές πολιτικές Άρθρο 29 παρ. 5• Επιμέτρηση περιουσιακών στοιχείων και 
υποχρεώσεων στο κόστος κτήσης

Το κόστος κτήσης των ενσώματων και άυλων (παγίων) 
περιουσιακών στοιχείων περιλαμβάνει το σύνολο των 
δαπανών που απαιτούνται για να φθάσει το στοιχείο στην 
κατάσταση λειτουργίας για την οποία προορίζεται.

Μεταγενέστερα της αρχικής τους αναγνώρισης, τα πάγια 
περιουσιακά στοιχεία (ενσώματα, βιολογικά, και άυλα -
ιδιόκτητα ή μισθωμένα με χρηματοδοτική μίσθωση), 
επιμετρώνται στο αρχικό κόστος κτήσης, πλέον των 
δαπανών βελτίωσης, πλέον των δαπανών επισκευής και 
συντήρησης (μόνο εφόσον πληρούν τον ορισμό του 
περιουσιακού στοιχείου), και αφαιρουμένων των 
προσαρμογών αξίας (αποσβέσεις και απομειώσεις).

Όλα τα πάγια στοιχεία και ανεξάρτητα αν έχουν 
περιορισμένη ή απεριόριστη ωφέλιμη οικονομική ζωή, 
υπόκεινται σε έλεγχο απομείωσης της αξίας τους, εφόσον 
υπάρχουν ενδείξεις ότι έχει προκύψει απομείωση και η 
απομείωση αυτή είναι μόνιμη, δηλαδή δεν προβλέπεται 
κατά το χρόνο που έχει προκύψει ότι θα αναστραφεί.

• Οι αποσβέσεις των ενσώματων παγίων 
υπολογίζονται:
με τη σταθερή μέθοδο

• Τα ιδιοπαραγόμενα πάγια:
δεν επιβαρύνονται με τόκους

• Επιμέτρηση κόστους κτήσης αποθεμάτων 



με τη μέθοδο
Μέσος σταθμικός όρος

• Επιμέτρηση αποθεμάτων λήξης
Στο κόστος κτήσης

Η ζημία που προκύπτει από την απομείωση των 
αποθεμάτων βαρύνει το κόστος πωληθέντων μέσω της 
απογραφής λήξης

• Επιμέτρηση προβλέψεων

Προβλέψεις για αποδοχές στους εργαζόμενους βάσει 
ονομαστικών ποσών που προκύπτουν κατά την 
ημερομηνία του ισολογισμού 

Παρεκκλίσεις από την εφαρμογή
διάταξης του Ν.4308/2014 για να
την εκπλήρωση της υποχρέωσης
περί εύλογης παρουσίασης

Παραλείπεται η γνωστοποίηση (δεν υπήρξε παρέκκλιση) Άρθρο 29 παρ. 6

Περιουσιακά στοιχεία ή
υποχρεώσεις που σχετίζονται με
περισσότερα από ένα κονδύλια
του ισολογισμού

Δεν υπάρχουν Άρθρο 29 παρ. 7

Ενσώματα και άυλα πάγια
περιουσιακά στοιχεία

(βλ. πιν. 2) Άρθρο 29 παρ. 8

Σημαντικά γεγονότα που δεν
παρουσιάζονται στην Κ.Α.Χ. ή
στον ισολογισμό

Δεν υπάρχουν Άρθρο 29 παρ. 9

Πληροφορίες για στοιχεία που
επιμετρώνται στην εύλογη αξία

Άρθρο 29 παρ. 10Παραλείπεται η γνωστοποίηση (δεν έγινε επιμέτρηση στην 
εύλογη αξία)

Πληροφορίες για την επιμέτρηση
χρηματοπιστωτικών μέσων στην
τιμή κτήσης

Δεν υφίσταται επιμέτρηση χρηματοπιστωτικών μέσων
στην τιμή κτήσης

Άρθρο 29 παρ. 11

Χρέος που καλύπτεται με
εξασφαλίσεις

Δεν υφίσταται χρέος της οντότητας που να καλύπτεται με
εξασφαλίσεις

Άρθρο 29 παρ. 13

Υποχρεώσεις απαιτητές μετά
από πέντε (5) έτη

Δεν υπάρχουν Άρθρο 29 παρ. 14

Διακανονισμοί που δεν
περιλαμβάνονται στον
ισολογισμό

Δεν υπάρχουν Άρθρο 29 παρ. 15

Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις,
εγγυήσεις, ενδεχόμενες
επιβαρύνσεις (ενδεχόμενες
υποχρεώσεις) που δεν
εμφανίζονται στον Ισολογισμό

Δεν υφίστανται Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις,
εγγυήσεις, επιβαρύνσεις, υποχρεώσεις που να μην
εμφανίζονται στον Ισολογισμό

Άρθρο 29 παρ. 16

Κάθε δέσμευση που αφορά
παροχές σε εργαζόμενους μετά
την έξοδο από τη υπηρεσία ή
οντότητες ομίλου ή συγγενείς
οντότητες

Δεν υπάρχουν. Άρθρο 29 παρ. 16

Έσοδα / Έξοδα ιδιαίτερου ύψους
ή ιδιαίτερης συχνότητας ή
σημασίας - συμψηφισμός
εσόδων και εξόδων

Δεν υφίστανται Έσοδα/ Έξοδα ιδιαίτερου ύψους ή
ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας

Άρθρο 29 παρ. 17

Ποσό τόκων της περιόδου με το
οποίο αυξήθηκε το κόστος
απόκτησης αγαθών και
υπηρεσιών

Δεν υπάρχουν. Άρθρο 29 παρ. 18

Διάθεση κερδών (βλ. πιν. 10) Άρθρο 29 παρ. 19

Μερίσματα που καταβλήθηκαν Δεν υπάρχουν. Άρθρο 29 παρ. 20



Λογιστικός χειρισμός ζημιών Δεν συντρέχει η περίπτωση. Άρθρο 29 παρ. 21

Μέσος όρος απασχολούμενων (βλ. πιν. 11, 12) Άρθρο 29 παρ. 23

Κύκλος εργασιών Δεν υλοποιήθηκε κατάτμηση του Κύκλου Εργασιών σε
κατηγορίες και αγορές οι οποίες διαφέρουν ουσιωδώς
μεταξύ τους από άποψη οργάνωσης των πωλήσεων και
παροχής των υπηρεσιών.

Άρθρο 29 παρ. 24

Προκαταβολές και πιστώσεις
που χορηγήθηκαν στα μέλη
διοικητικών, διαχειριστικών και
εποπτικών συμβουλίων

Δεν χορηγήθηκαν προκαταβολές ή πιστώσεις σε μέλη
διοικητικών, διαχειριστικών ή εποπτικών συμβουλίων

Άρθρο 29 παρ. 25

Οντότητες στις οποίες η οντότητα
είναι απεριόριστα ευθυνόμενος
εταίρος

Άρθρο 29 παρ. 26Η οντότητα δεν αποτελεί απεριόριστα ευθυνόμενο εταίρο
άλλων οντοτήτων

Αμοιβές σε μέλη διοικητικών,
διαχειριστικών και εποπτικών
συμβουλίων στα πλαίσια των
καθηκόντων τους, συνολικά κατά
κατηγορία συμβουλίου

Δεν υπάρχουν. Άρθρο 29 παρ. 30

Δεσμεύσεις που προέκυψαν ή
αναλήφθηκαν για παροχές μετά
την έξοδο από την υπηρεσία σε
αποχωρήσαντα μέλη των εν
λόγω συμβουλίων, συνολικά
κατά κατηγορία συμβουλίου

Δεν υπάρχουν. Άρθρο 29 παρ. 30

Πληροφορίες σχετικά με το
μετοχικό κεφάλαιο και τα ίδια
κεφάλαια της οντότητας - Αρ.
πρωτ. 62784/2017

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ --> 100.500€
ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ --> 218.853,09€

Άρθρα 47 & 48,
Ν.2190/1920

(παραπομπή από
Αρ. πρωτ.

62784/2017)

Γνωστοποίηση Επεξηγηματικές πληροφορίες Διάταξη

Άλλες Σημειώσεις με σκοπό την καλύτερη κατανόηση των Οικονομικών Καταστάσεων

Πληροφορίες που αναφέρονται
στην απόκτηση ιδίων μετοχών
(Εφόσον η εταιρεία επιθυμεί την
απαλλαγή από τη σύνταξη
έκθεσης διαχείρισης - Αρ. πρωτ.
62784/2017)

ΔΕΝ ΣΥΝΤΡΕΧΕΙ ΤΕΤΟΙΑ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ Άρθρο 16, παρ. 9
Ν.2190/1920

(παραπομπή από
Αρ. πρωτ.

62784/2017)

Γνωστοποίηση Επεξηγηματικές πληροφορίες Διάταξη

(σύμφωνα με το άρθρο 16 του Ν.2190/1920)



Πίνακας 2: Πίνακας μεταβολών ενσώματων και άυλων πάγιων περιουσιακών στοιχείων

Ιδιοχρησιμοποιούμενα Ακίνητα Επενδ. Ακίνητα
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Μικτή λογιστική αξία 1/1/2021 218.796,86 950,00 210.090,12 29.171,96

Προσθήκες περιόδου 2.604,87 30.422,85

Τόκοι περιόδου

Μειώσεις περιόδου

Μεταφορές

Μικτή λογιστική αξία
31/12/2021

221.401,73 950,00 240.512,97 29.171,91

Σωρευμένες αποσβέσεις και
απομειώσεις 1/1/2021

135.283,73 949,99 181.279,65 28.319,04

Αποσβέσεις περιόδου 7.155,07 0,00 27.933,37 852,87

Μειώσεις αποσβεσθέντων
περιόδου

Απομειώσεις περιόδου

Αναστροφές απομειώσεων
περιόδου

Λοιπές μειώσεις
απομειώσεων

Σωρευμένες αποσβέσεις και
απομειώσεις 31/12/2021

142.438,80 0,00 209.213,02 29.171,91

Καθαρή λογιστική αξία
31/12/2021

78.962,93 0,01 24.587,79 0,05



Πίνακας 10: Προτεινόμενη διάθεση κερδών

15.888,74Καθαρά αποτελέσματα (κέρδη) χρήσεως

Μείον: Ζημίες προηγ. Χρήσεων

(ή) Πλέον: Κέρδη προηγ. χρήσεων

Κέρδη προς διάθεση

Η διάθεση των κερδών γίνεται ως εξής:

1. Τακτικό αποθεματικό

2. Αποθεματικό νόμων ή καταστατικού

3. Αφορολόγητο Αποθεματικό

4. Πρώτο μέρισμα (άρθρο 45 παρ. 2β Ν.2190/1920)

5. Πρόσθετο μέρισμα

6. Υπόλοιπο κερδών εις νέο

83.561,62

794,44

98.655,92

99.450,36

ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΣΥΝΟΛΑ

Πίνακας 11: Υπολογισμός Μέσου Όρου απασχολουμένων

Εργαζόμενοι Πλήρους Απασχόλησης 30

Εργαζόμενοι Μερικής Απασχόλησης 30

ΣΤΡΟΓΓΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΣΤΗΝ ΠΛΗΣΙΕΣΤΕΡΗ ΜΟΝΑΔΑ
ΣΥΝΟΛΟ 60

60

Πίνακας 12: Δαπάνες για παροχές σε εργαζόμενους

Μισθοί 209.629,12

Ημερομίσθια 9.538,44

Κοινωνικές επιβαρύνσεις 48.591,98

Παροχές μετά την έξοδο από την υπηρεσία

Λοιπές Παροχές

Περιγραφή Ποσό
ΕΠΙΧΟΓ. & ΛΟΙΠΑ ΕΞΟΔΑ ΚΥΛΙΚΕΙΟΥ-ΕΣΤΙΑΤΟΡ. 22.048,00

ΜΑΖΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ
ΕΤΑΙΡΟΣ-ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ

Α.Δ.Τ.: ΑΚ002577

ΛΑΤΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΕΤΑΙΡΟΣ-ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ

Α.Δ.Τ.: ΑΚ002990

ΚΟΛΙΝΤΖΑ ΧΡΙΣΤΙΝΑ
ΓΙΑ ΤΗΝ E-FOROS IKE

ΑΡ.ΑΔΕΙΑΣ Ο.Ε.Ε.: 116801//Α' ΤΑΞΗΣ

 
 

 
 

 
 



ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

ΤΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΣΑΜΠΛ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  

01/01/2021 – 31/12/2021 

ΓΕΜΗ: 069412203000 

Προς 

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Εταίρων 

Κύριοι Εταίροι, έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση των 

Διαχειριστών σύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 150, του ν. 4548/2018, τις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2021 και να σας ενημερώσουμε για 

σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να ζητήσουμε την έγκρισή σας. 
 

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση ων Διαχειριστών συντάχθηκε σύμφωνα 

με τις σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

1. Ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας 

και της θέσης της εταιρείας (περίπτωση α και β της παρ.2  του άρθρου 150 του ν. 

4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

Η εταιρεία «ΣΑΜΠΛ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» ιδρύθηκε το 2009 και εδρεύει στο ΓΑΛΑΤΣΙ 

Το κύριο αντικείμενό της είναι : ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΩΝ 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο της Εστίασης. 

Πελάτες της είναι : Επιχειρήσεις και πελάτες λιανικής. 

Η Εταιρεία διοικείται από τους : α) ΜΑΖΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ και β) 

ΛΑΤΤΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣοι οποίοι είναι και εταίροι της εταιρείας . 

 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Στόχοι  

α) Αύξηση του τζίρου,  

β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους,  

Βασικές αξίες 

α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  

β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  

γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους ,  

 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 

περιβάλλον για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι 

πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών 

της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 

δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων (ή υπηρεσιών) . 

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 

καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον . 

Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα» ή 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/150,
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/150/paragraph/2 
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/150
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881
https://www.taxheaven.gr/laws/circular/view/id/26361


άλλος «Κανονισμός» ( ISO, κ.λπ ). 

Η Εταιρεία δεν διαθέτει, ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. Προκειμένου 

να διασφαλιστεί η ανεξαρτησία και η πλήρης διαφάνεια λειτουργίας της Διεύθυνσης 

Εσωτερικού Ελέγχου, η λειτουργία της εποπτεύεται από τους διαχειριστές.  

 

δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 

ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 

δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

Κύκλος εργασιών 

Το 2021, η Εταιρεία είχε μια μείωση του κύκλου εργασιών της κατά 13,69%, η οποία 

κρίνεται ικανοποιητική σε σχέση με την αγορά και τον κλάδο, που δραστηριοποιείται 

η Εταιρεία. 

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  

Το 2021 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους μειώθηκε κατά  80,80%. 

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2021 

Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2021 ανήλθαν σε κέρδη € 22.606,19 

έναντι κερδών € 119.366,46 το 2020 παρουσιάζοντας μείωση κατά  € 96.760,27  ή σε 

ποσοστό κατά 81,06% 

Το Μικτό κέρδος για το 2021 ανέρχεται σε € 632.128,80 έναντι € 587.883,31 το 2020 

παρουσιάζοντας αύξηση € 44.245,49  ή σε ποσοστό κατά 7,53 % 

Τα χρηματοοικονομικά έξοδα παρουσίασαν μείωση κατά 56,27% συγκριτικά με την 

προηγούμενη χρήση δηλαδή μειώθηκαν σε € 571,95  το 2021 από € 1.307,85 που 

ήταν το 2020. 

Ο συνολικός Δανεισμός της εταιρείας ανέρχεται στα 30.000 € , τα οποία όμως, αποτελούν 

κρατική επιδότηση με την μορφή δανεισμού , για την στήριξη των επιχειρήσεων εν όψει 

των αρνητικών επιπτώσεων της πανδημίας. Ο δανεισμός από τραπεζικά ιδρύματα ή άλλου 

είδους επιχειρήσεις είναι μηδενικός.  

. 

Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2021 εμφανίζονται αυξημένα κατά 

38,36% και διαμορφώθηκαν σε € 198.744,96 έναντι € 322.408,99 την προηγούμενη 

χρήση.  

 

δβ) «Αλυσίδα αξίας» [2]  
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές ), της Εταιρείας προσπαθούν να 

προσδώσουν «προστιθέμενη αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που 

πήραμε από τον προμηθευτή μας. 

 

δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
Επενδύσεις το έτος 2021 

Το 2021, η Εταιρεία δεν διενέργησε σημαντικές επενδύσεις. 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι. (περίπτωση α και β της παρ.2, του άρθρου 150 του ν. 

4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο 

το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 

διάφορα γεγονότα.  

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/150/paragraph/2,
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/150
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881
https://www.taxheaven.gr/laws/circular/view/id/26361


Εταιρεία είναι : 

 

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και 

στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους 

- Εφοδιαστική αλυσίδα  

Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ευρωπαϊκή αγορά .Οι κανόνες 

συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν 

υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές ή άλλες παραβάσεις σε σχέση 

με τις συμβάσεις που έχουν υπογραφεί, με κάποιους από τους Προμηθευτές. 

Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε 

σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας και η Εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεμα 

πρώτων υλών ( η εμπορευμάτων ), σε περίπτωσης παροδικής αδυναμίας να την 

εφοδιάσουν οι προμηθευτές . 

Η Διοίκηση της Εταιρείας, επανεξετάζει σε τακτά χρονικά διαστήματα την καθαρή 

ρευστοποιήσιμη αξία των αποθεμάτων και σχηματίζει κατάλληλες προβλέψεις ώστε 

στις οικονομικές καταστάσεις να απεικονίζεται η πραγματική αξίας τους. 

 

- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων  
Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο 

απαξίωσης των αποθεμάτων της λόγω κακής συντήρησης/φύλαξης. 

 

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 

κανονιστικό πλαίσιο. 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 

Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των 

οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού 

περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο 

κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την 

«ελαστικότητα» των δαπανών της. 

 

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει 

γενικά για τις Επιχειρήσεις.  

- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή 

των προβλέψεων του Μνημονίου κ.λπ, ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη 

λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη 

ρευστότητα της Εταιρείας 

 

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που 

η εταιρεία αναπτύσσεται. 

- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 

σύνολο της Αγοράς  

- Κίνδυνος Ρευστότητας. 
Η Εταιρεία διαθέτει ισχυρή κεφαλαιακή διάρθρωση και υψηλό δείκτη ρευστότητας.  

Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε υψηλά επίπεδα Όσον αφορά στη 

σωστή διαχείριση της ρευστότητας, αυτή πραγματοποιείται με το συνδυασμό 

ρευστών διαθεσίμων, εγκεκριμένων τραπεζικών πιστώσεων και αυστηρή 



παρακολούθηση των ταμειακών ροών. Η παρακολούθηση της ρευστότητας 

πραγματοποιείται σε ημερήσια, εβδομαδιαία και μηνιαία. Επίσης η εταιρεία κατά τη 

διάρκεια των τελευταίων ετών εκμεταλλεύεται τις εκπτώσεις που προσφέρουν οι 

προμηθευτές της λόγω τρόπου πληρωμής 

 

- Πιστωτικός Κίνδυνος. 
Οι λιανικές πωλήσεις πραγματοποιούνται τοις μετρητοίς, μέσω χρεωστικών ή και 

πιστωτικών καρτών, ενώ αναφορικά με τις χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, με βάση 

τις εσωτερικές αρχές λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά περίπτωση 

την πιστοληπτική ικανότητα των πελατών.  

 

- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και 

τις ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας 

από τραπεζικό δανεισμό είναι ιδιαίτερα περιορισμένη, δεν υφίσταται σημαντικός 

επιτοκιακός κίνδυνος  

 

- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία 

δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε 

Ευρώ. 

- Κίνδυνος τιμής 
Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών 

προϊόντων. Η Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση την τιμή 

προμήθειας . 

 

- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 
Δεν υπάρχουν. 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση γ, της παρ.2, του άρθρου 150 του ν. 

4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της 

ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να 

επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία 

του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

 Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας 

προτεραιότητα στην χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση  

 Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  

α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα 

οποία να επιβαρύνουν το περιβάλλον. 

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την 

πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων 

από διάφορους παράγοντες  
 Ενεργειακή χρήση :  

 Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού  
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 Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων :  

Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το 

περιβάλλον κατά την μεταφορά-χρήση και διάθεση των προϊόντων-

εμπορευμάτων-υπηρεσιών της   
γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον 
υπάρχουν. 
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  
 
4. Εργασιακά ζητήματα (περίπτωση γ, της παρ.2, του άρθρου 150 του ν. 
4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 
βασικές αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην 
πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών 
καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες 
που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η 
θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  
 
α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, 
θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 
Η εταιρεία το 2021 απασχόλησε 60 εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών 
και πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους 
εργαζόμενους, ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων 
πτυχών.  
 
Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 
εργασιακά προβλήματα.Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες 
και δεν παρουσιάζονται εργασιακά προβλήματα. 
 
β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 
Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 
Νομοθεσία. Στην χρήση 2021, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις 
της εργατικής Νομοθεσίας  
 
Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων 
 
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα 
και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους 
κ.λπ ) «πρώτων βοηθειών » 
Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία 

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα 

απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 

Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες  

5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων 

(ΜΧΔΕ) και πρόσθετες εξηγήσεις (περίπτωση γ, της παρ.2, του άρθρου 150 του 

ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 

 

Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας 

είναι : 
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β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 

 

 

 

 α. Οικονομικής Διαρθρώσεως 2021 2020 

1. 

Κυκλοφορούν» ενεργητικό 254.410,38 

71,07% 

344.710,83 

75,96% 

Σύνολο ενεργητικού 357.961,16 453.780,07 

2. 

Ίδια κεφάλαια                218.853,09 

157,33% 

252.964,35 

125,97% 

Σύνολο υποχρεώσεων 139.108,07 200.815,72 

3. 

Ίδια κεφάλαια               218.853,09 

211,35% 

252.964,35 

231,93% 

Πάγιο ενεργητικό 103.550,78 109.069,24 

4. 

«Κυκλοφορούν» ενεργητικό       254.410,38 

182,89% 

344.710,83 

171,65% 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 139.108,07 200.815,72 

5. 

Κεφάλαιο κινήσεως  (*)     115.302,31 

45,27% 

143.895,11 

41,74% 

«Κυκλοφορούν» ενεργητικό 254.710,83 344.710,83 

 
     β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας 2021 2020 

6. 

 Καθαρά αποτελέσματα 

εκμεταλλεύσεως 15.888,74 1,39% 89.645,08 6,78% 

Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 1.140.699,39 1.321.673,53 

7. 

Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 

φόρων 22.606,19 10,33% 119.366,46 47,19% 

Ίδια κεφάλαια 218.853,09 252.964,35 

8. 
Μικτά αποτελέσματα                             636.303,38 

55,78% 
587.883,31 

44,48% 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 1.140.699,39 1.321.673,53 

9. 

Μικτά 

αποτελέσματα                                    632.128,88 
99,34% 

587.883,31 
80,11% 

Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων και 

υπηρεσιών 636.303,38 733.790,22 

10. 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 1.140.699,39 

521,22% 
1.321.673,53 

522,47% 
Ίδια κεφάλαια 218.853,09 252.964,35 

11. 
Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων     632128,88 

7935,53% 
733.790.22 

20759,29% 
Μέσος όρος αποθεμάτων περιόδου 7965,81 3.536,46 



6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α, της παρ.3, του άρθρου 

150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

Με δεδομένη την διαφαινόμενη μεταβολή του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η 

διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις 

κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα 

της. 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2022 είναι η αύξηση των πωλήσεων κατά 

5%  και τα κερδοφόρα αποτελέσματα μετά φόρων. 

Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν 

σημαντικά γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως 

και τα οποία μπορούν να επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την 

επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας.  

 

7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης (περίπτωση 

β, της παρ.3  του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, 

αρ. πρωτ.: 62784/2017).  
Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύσεις στον τομέα «ερευνών και 

ανάπτυξης» στη χρήση 2021. 

 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών, όπως 

προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 ν. 4548/2018 (περίπτωση γ, της 

παρ.3, του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. 

πρωτ.: 62784/2017). 
Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2021. 

 

9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας (περίπτωση δ, της παρ.3  του άρθρου 150 του 

ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

Η εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήματα  

 

10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων» (περίπτωση ε, της παρ.3  του άρθρου 

150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017).  

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα», 

 

 

Γαλάτσι , 30/06/2022 

Οι Διαχειριστές 

ΜΑΖΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ                       ΛΑΤΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Α.Δ.Τ.: ΑΚ002577                                   Α.Δ.Τ.: ΑΚ002990 
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