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   Αθήνα, 14/11/2022 
  Αρ. Πρωτ.: 2759873        

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  «ΟΜΝΙΚΟΜ-Εισαγωγές, Εξαγω-
γές, Αντιπροσωπείες Και Επισκευές Ανώνυμος Εταιρεία» το διακριτικό τίτλο «ΟΜΝΙΚΟΜ 
Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 326701000. 
 
Την 14-11-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης 3282658, η με αριθμό 10996 / 14-11-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελη-
τηρίου μας (ΑΔΑ: 6ΖΡΗ469ΗΕΘ-9Ι7), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 
3 καθώς και η τροποποίηση, κατάργηση, προσθήκη νέων, αναρίθμηση άρθρων με σκοπό την 
εναρμόνιση με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Ε-
ταιριών» του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΟΜΝΙΚΟΜ-Εισαγωγές, 
Εξαγωγές, Αντιπροσωπείες Και Επισκευές Ανώνυμος Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.  
326701000, σύμφωνα με την από 24-10-2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 24/10/2022, αποτελείται από τριάντα εννιά (39) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνω-
σης. 
 
                                                                                      Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

                                                                                         ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της Ανωνύμου Εταιρείας με την επωνυμία ΄΄ΟΜΝΙΚΟΜ Εισαγωγές Εξαγωγές 

Αντιπροσωπείες και Επισκευές  ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ΄΄ και το διακριτικό τίτλο  

΄΄ΟΜΝΙΚΟΜ Α.Ε΄΄, με αρ. ΓΕΜΗ 326701000 και ΑΦΜ: 094078478    σύμφωνα 

με την από 24-10-2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων της Εταιρείας.   

 
 
                                                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
 

Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Σκοπός, Διάρκεια 

Άρθρο 1ο  

Σύσταση - Επωνυμία - Διακριτικός Τίτλος 

Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΟΜΝΙΚΟΜ 

Εισαγωγές Εξαγωγές Αντιπροσωπείες και Επισκευές ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΙΑ» 

και με το διακριτικό τίτλο ''ΟΜΝΙΚΟΜ Α.Ε.'' 

Σε περίπτωση συναλλαγής της Εταιρείας με φυσικά ή νομικά πρόσωπα της 

αλλοδαπής η επωνυμία αυτή μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση 

στα αγγλικά OMNICOM IMPORTS – EXPORTS -  AGENCIES AND REPAIRS 

S.A. και ο διακριτικός τίτλος OMNICOM S.A. 

 

Άρθρο 2ο 

 Έδρα 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Η Ανώνυμη Εταιρεία μπορεί 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει υποκαταστήματα, 

πρακτορεία ή άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους 

της Ελλάδας ή το εξωτερικό.  

 

Άρθρο 3ο  

Διάρκεια της εταιρίας 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται αορίστου χρόνου.  

 

Άρθρο 4ο 

 Σκοπός 



Σκοπός της Εταιρείας είναι η αντιπροσώπευση Οίκων εξωτερικού και 

εσωτερικού, η με κέρδος εισαγωγή, εξαγωγή εμπορευμάτων παντός είδους και 

η εξασφάλιση συντηρήσεως (service) των εμπορευμάτων που διατέθηκαν 

μέσω της διαμεσολάβησης της. 

Για την επιδίωξη του σκοπού της, η Εταιρεία δύναται: 

α) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση παρεμφερούς σκοπού και με 

οποιονδήποτε εταιρικό τύπο. 

β) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και 

οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

 

                                                               ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
 Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές - Μέτοχοι 

Άρθρο 5ο  

 Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας Δραχμών 5.400.000,- (δρχ. πέντε 

εκατομμυρίων  τετρακοσίων χιλιάδων), διαιρούμενο σε 540 ονομαστικές 

μετοχές των δρχ. 10.000 εκάστη,  σύμφωνα με το άρθρο 6 του παρόντος 

επαυξήθηκε: 

        α. κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας με αρ. 

5/25.9.1980 κατά δρχ. 2.400.000,- (δρχ. δύο εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες) 

δια εκδόσεως 240 νέων ονομαστικών μετοχών των δρχ. 10.000 εκάστης. 

          β. κατόπιν αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της 4.11.1982, εις εφαρμογήν των διατάξεων του Ν 2149/1982,  κατά δρχ. 

117.000 (εκατό δέκα επτά χιλιάδες) με αύξηση της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών της Εταιρίας κατά δρχ. 150, το  οποίον συνολικά ανέρχεται έτσι σε 

δρχ. 7.917.000 (επτά εκατομμύρια εννιακόσιες δέκα επτά χιλιάδες), 

διαιρούμενο σε 780 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ.10.150   

εκάστης. 

            γ. κατόπιν αποφάσεως της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της 27ης Ιουνίου 1989 σε εφαρμογή των διατάξεων της κοινής Υπουργικής 

απόφασης Ε 2665/1988, κατά δρχ. 7.917.000 (επτά εκατομμύρια εννιακόσιες 



δέκα επτά χιλιάδες)  με έκδοση 780   νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας δρχ. 10.150 εκάστης. 

            δ.  κατόπιν αποφάσεως της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της 18ης Ιουνίου 1993 σε εφαρμογή των διατάξεων του Ν 2065/1992 και της 

κοινής Υπουργικής απόφασης Ε 2665/1988, κατά δρχ. 3.248.000 (τρία 

εκατομμύρια διακόσιες σαράντα οκτώ χιλιάδες) με έκδοση 320 νέων 

ονομαστικών μετοχών των δραχμών 10.150 εκάστης. 

         ε.  κατόπιν αποφάσεως της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της 20 Ιουνίου 1997 σε εφαρμογή των διατάξεων του Ν 2065/1992 κατά  δρχ. 

3.654.000 (τρία  εκατομμύρια εξακόσιες πενήντα τέσσερις χιλ.) με έκδοση 360 

νέων ονομαστικών μετοχών των δραχμών 10.150  εκάστης. 

 στ.   κατόπιν αποφάσεως της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της 19 Ιουνίου 2001  σε εφαρμογή των διατάξεων του Ν 2065/1992 κατά  δρχ. 

3.549.455 και μετατράπηκε το συνολικό  Μετοχικό  Κεφάλαιο  εκ Δρχ. 

26.285.455,- σε EΥΡΩ με έκδοση ονομαστικών   μετοχών  των ΕΥΡΩ 29,00 

εκάστης. 

        ζ.  κατόπιν αποφάσεως της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της 28 Ιουνίου 2005  σε εφαρμογή των διατάξεων του Ν 2065/1992 κατά  ΕΥΡΩ 

14.210,00 με έκδοση 490  ονομαστικών μετοχών  των ΕΥΡΩ 29,00 εκάστης. 

       η.  κατόπιν αποφάσεως της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

30 Ιουλίου 2013  σε εφαρμογή των διατάξεων του Ν 2065/1992 κατά  

EUR.40.600,00 με έκδοση 1.400 ονομαστικών μετοχών  των ΕΥΡΩ 29,00 

εκάστης. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται πλέον συνολικά σε ΕΥΡΩ 

131.950,00 το οποίο διαιρείται σε 4.550   ονομαστικές  μετοχές των ΕΥΡΩ 29,00 

εκάστη εξ αυτών το οποίο είναι εξ ολοκλήρου καταβεβλημένο από τους 

μετόχους, ως κάτωθι : 

1. H ΦΩΤΕΙΝΗ ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του Πέτρου και της Ιωάννας, κάτοικος 

Ηνωμένου Βασιλείου,  11Smith Street SW34EE London, με Α.Δ.Τ. ΑΕ 593880 

του Τ.Α. Νέας Σμύρνης και Α.Φ.Μ. 106958054, της ΔΟΥ Κατοίκων Εξωτερικού, 

κάλυψε το ποσό των εκατόν είκοσι οχτώ χιλιάδων τετρακοσίων δώδεκα ευρώ 

(128.412,00) ευρώ σε μετρητά και λαμβάνει τέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες 



είκοσι οχτώ ( 4.428 ) μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα (29,00) ευρώ  της 

καθεμιάς. 

2. Ο ΠΕΤΡΟΣ ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του Δημητρίου και της Φωτεινής, 

κάτοικος  Νέας Σμύρνης Αττικής, οδός Βαϊνδηρίου, αριθμ. 12 με ΑΔΤ ΑΒ 

030486 και  ΑΦΜ 010846639, της ΔΟΥ Α' Καλλιθέας κάλυψε το ποσό των 

τριών χιλιάδων πεντακοσίων τριάντα οχτώ (3.538,00) ευρώ σε μετρητά και 

λαμβάνει εκατόν είκοσι δυο (122) μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα 

(29,00) ευρώ  της καθεμιάς. 

 

 Άρθρο 6ο  

Μέτοχοι  

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται αυτοδικαίως την πλήρη και 

ανεπιφύλακτη αναγνώριση και αποδοχή από τον μέτοχο και τους ειδικούς ή 

καθολικούς διαδόχους του, του καταστατικού της εταιρείας και των νομίμων 

αποφάσεων των τακτικών ή έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων. 

3. Οι μέτοχοι για τις σχέσεις τους με την εταιρεία, λογίζεται ότι έχουν μόνιμη 

κατοικία την έδρα της εταιρείας, όπου οφείλουν να διορίζουν αντίκλητο. Αν δεν 

έχουν διορίσει αντίκλητο θεωρείται ότι έχουν τον Γραμματέα Πρωτοδικών της 

έδρας της εταιρείας. 

4. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή, με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 38  του Ν. 4548/2018, είναι υποχρεωτικά 

ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε 

περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά 

όλες τις μετοχές της ίδιας κατηγορίας. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε 

μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριο αυτής.  

5. Οι μέτοχοι, κληρονόμοι, καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι ή δανειστές κάποιου 

μετόχου δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση των βιβλίων ή γραφείων ή καταστημάτων και γενικά των 



περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας ή να ζητήσουν τη λύση της χωρίς 

σπουδαίο λόγο ή να αναμειγνύονται στη διοίκηση της εταιρείας, αντίθετα είναι 

υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται στις νόμιμες αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

Άρθρο 7ο  

Δικαιώματα μειοψηφίας  

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ημέρα συνεδρίασης, που να μην απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση 

πρέπει να περιέχει σαφώς το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) 

ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από 

τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του αρμοδίου 

Δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη.  

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με 

ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν.4548/2018 επτά 

(7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη 



δημοσίευση κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της 

εταιρείας.  

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση 

της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής.  

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά 

την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 

αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 

ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 

των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 

80 του Ν. 4548/2018. 



5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 

80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο 

ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από  

αρμόδιο Δικαστήριο, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 

εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης επί κάποιου θέματος της ημερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης διενεργείται με ονομαστική κλήση.  

8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν 

να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος, εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της παραγράφου 10  

του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση 

των μετοχών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παραγράφου 2 του άρθρου 

124 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 8ο 

Αίτηση Εκτάκτου Ελέγχου  



1. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο, που 

δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας μέτοχοι της εταιρείας που 

αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις, που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από 

την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

3. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

Δικαστήριο της παραγράφου 1  τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη 

πορεία αυτής, αλλά και με βάσει συγκεκριμένες ενδείξεις καθίσταται πιστευτό 

ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται, όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση.  

4. Το Δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 79 ή 80 του Ν. 

4548/2018, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση το άρθρο αυτό. 

 

 

Άρθρο 9ο 

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου - Δικαίωµα Προτίµησης - Παροχή 

Δικαιωµάτων Απόκτησης Μετοχών 

1.-Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία μπορεί να χορηγηθεί στο Διοικητικό Συμβούλιο η 

εξουσία να αυξάνει με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 

των μελών του το μετοχικό κεφάλαιο  της εταιρείας κατά ποσό που δεν μπορεί 

να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για την αύξηση του. 



2.-Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση και η ισχύς της 

αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας.  

3.- Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που 

θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία, την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία 

κάλυψης. 

4.- Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου, σύμφωνα με τα 

άρθρα 17 παράγραφος 3 και 19 παράγραφος 3  μπορεί να εξουσιοδοτήσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων 

μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση 

έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος 

που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) 

έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το 

άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών 

ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του κατά περίπτωση.   

5.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με 

τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

6.- Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 

επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται 

στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 

25 του Ν. 4548/2018, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 



προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του 

τυχόν επιτοκίου. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής, που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο 

της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε 

να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 

προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράταση της, ορίζει με απόφαση του το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το 

άρθρο 20 του Ν. 4548/2018.  

7.- Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας. Με την 

επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η πρόσκληση 

και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, 

κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης 

μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει»,.  

8.- Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τα 

άρθρα 17 παράγραφος 3 και 19 παράγραφος 3 του παρόντος, μπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης του άρθρου 26 του Ν. 

4548/2018. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση, στην οποία 

αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του 

δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη 

τιμή, που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του 



Διοικητικού Συμβουλίου και η  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018. Δεν υπάρχει 

αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της παρούσας 

παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή 

επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα να 

δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του άρθρου 26 του Ν. 4548/2018. Επίσης, δεν υπάρχει 

αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει 

σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας σύμφωνα με 

τα άρθρα 113 και 114 του Ν. 4548/2018.  

9.- Το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά 

και, εν μέρει, με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του 

οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν 

είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά 

αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των 

εισφορών σε είδος, σε σχέση με τη συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με 

την αναλογία της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που 

προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου 

με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε 

είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του Ν. 

4548/2018 πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης.  

10.-  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 17 παράγραφος 3 και 19 παράγραφος 3 του παρόντος, 

μπορεί να θεσπισθεί πρόγραμμα διάθεσης μετοχών στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και το προσωπικό της εταιρείας, καθώς και των συνδεδεμένων με 

αυτήν εταιρειών κατά την έννοια  του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014, με τη μορφή 

δικαιώματος προαίρεσης (option) απόκτησης μετοχών, κατά τους όρους της 

απόφασης αυτής, περίληψη της οποίας υποβάλλεται σε  δημοσιότητα 

σύμφωνα με τον Ν. 4548/2018. Ως δικαιούχοι μπορούν να ορισθούν και 

πρόσωπα που παρέχουν στην εταιρεία υπηρεσίες σε σταθερή βάση. Η 



ονομαστική αξία των μετοχών που διατίθενται κατά την παρούσα παράγραφο 

δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει, συνολικά, το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου, 

που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία της απόφασης της Γενικής 

Συνέλευσης. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης προβλέπει εάν για την 

ικανοποίηση του δικαιώματος προαίρεσης η εταιρεία θα προβεί σε αύξηση του 

μετοχικού της κεφαλαίου ή εάν θα χρησιμοποιήσει μετοχές που αποκτά ή έχει 

αποκτήσει σύμφωνα με το άρθρο 49 του Ν. 4548/2018. Σε κάθε περίπτωση, η 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να ορίζει τον ανώτατο αριθμό 

μετοχών που μπορεί να αποκτηθούν ή να εκδοθούν, εάν οι δικαιούχοι 

ασκήσουν το παραπάνω δικαίωμα, την τιμή  και τους όρους διάθεσης των 

μετοχών στους δικαιούχους, τους δικαιούχους ή τις κατηγορίες αυτών και τη 

μέθοδο προσδιορισμού της τιμής απόκτησης, με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 2 του άρθρου 35 του Ν. 4548/2018, καθώς και κάθε άλλο συναφή 

όρο.  

 

 

Άρθρο 10ο 

Προθεσµίες Καταβολής και Πιστοποίησης Καταβολής Μετοχικού 

Κεφαλαίου 

1.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η  πιστοποίηση της 

καταβολής του ή μη  πραγματοποιείται από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική 

εταιρεία με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα σε προθεσμία ενός (1) 

μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της 

αύξησης. Σε περίπτωση πολύ μικρών εταιρειών ή μικρών εταιρειών, μη 

εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η  πιστοποίηση μπορεί να γίνει από το ίδιο 

το Διοικητικό Συμβούλιο, που συνέρχεται σε συνεδρίαση μέσα στις παραπάνω 

προθεσμίες με θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη 

του κεφαλαίου. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, εάν η αύξηση 

κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 



2.- Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο 

που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα 

τεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα που καταχωρίστηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ.  

3.- Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή 

των αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την 

μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πραγματοποιούνται υποχρεωτικά 

με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε 

πιστωτικό ίδρυμα λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού 

Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). 

 

Άρθρο 11ο  

Τύπος Μετοχών 

Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και είναι άϋλες.   

 

Άρθρο 12ο 

Δικαιώµατα Μετόχων 

1. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

2. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί 

μίας μετοχής οι συγκύριοι αυτής εκπροσωπούνται στις μετά της εταιρείας 

σχέσεις αυτών με έναν μόνον κοινό εκπρόσωπο. Σε περίπτωση μη ορισμού 

τέτοιου εκπροσώπου, η ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτή 

την μετοχή είναι αδύνατη.   

3. Ο μέτοχος δεν ευθύνεται πέραν του ποσού της καταβολής που 

πραγματοποίησε και της ονομαστικής αξίας της μετοχής του.   

4. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής στις προσόδους και τα κέρδη της 

Εταιρείας και στην περιουσία αυτής σε εκκαθάριση κατά τον λόγο του 

συνολικού αριθμού των εκδιδομένων μετοχών.   

5.  Η εταιρεία δεν μπορεί να αποκτά τις μετοχές της, παρά μόνον σε όσες 

περιπτώσεις επιτρέπεται η απόκτηση αυτή, με τις διατάξεις του Νόμου και του 

παρόντος καταστατικού. 



6. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 41 

επ. του Ν 4548/2018. 

 

 

Άρθρο 13ο 

Υποχρεώσεις Μετόχων 

1. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Εάν κατοικεί εκτός της 

έδρας της Εταιρείας λογίζεται ότι για τις σχέσεις με την εταιρεία έχει νόμιμη 

κατοικία την έδρα της Εταιρείας όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο.  Σε 

περίπτωση μη διορισμού τέτοιου αντικλήτου η εταιρεία δικαιούται να ενεργεί τις 

προς αυτόν δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσεις προς τον Γραμματέα 

Πρωτοδικών της έδρας της Εταιρείας.   

2. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και κάθε προσώπου που συναλλάσσεται 

μαζί της υπάγεται στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας, 

ακόμη και στις περιπτώσεις που συντρέχουν ειδικές δωσιδικίες.   

3. Μέτοχοι και ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι αυτών, καθώς και οι δανειστές 

αυτών, σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση οιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας ή την 

διανομή ή εκκαθάριση αυτής, ούτε να αναμιχθούν στην διοίκηση αυτής πέραν 

των αναγνωρισμένων με το καταστατικό δικαιωμάτων, υποχρεούμενοι 

συγχρόνως να συμμορφώνονται προς τις αποφάσεις των Γενικών 

Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 
 

«ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄  

 Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 14ο  

Σύνθεση και Αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από 

3 έως 7 Συμβούλους.  Αντί διοικητικού συμβουλίου, προβλέπεται η δυνατότητα 

διορισμού οποτεδήποτε  μονομελούς διοικητικού οργάνου (σύμβουλος-

διαχειριστής), εκλεγόμενου από τη γενική συνέλευση. Ο σύμβουλος- 

διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο κατά ειδικά αναφερόμενα στο 

άρθρο 115 του Ν. 4548/2018. 



2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση και εκπροσώπηση της Εταιρείας 

και την διαχείριση της περιουσίας της, αποφασίζει περί του συνόλου των 

ζητημάτων που αφορούν την Εταιρεία και αναφέρονται στον σκοπό της, με την 

εξαίρεση εκείνων, τα οποία κατά νόμο ή το παρόν καταστατικό υπάγονται στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως της Εταιρείας ή περί 

αυτών για τα οποία η ίδια ήδη νομίμως αποφάσισε. Ειδικότερα και με ενδεικτική 

απαρίθμηση, το Διοικητικό Συμβούλιο στα πλαίσια  του εταιρικού πάντοτε 

σκοπού :  

α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον κάθε τρίτου, κάθε δικαστηρίου και κάθε 

αρχής Δημόσιας, Διοικητικής, Κοινοτικής ή άλλης αρχής, διορίζει 

πληρεξουσίους δικηγόρους και νομικούς συμβούλους, παρίσταται ενώπιον 

δικαστηρίου κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας με όλες τις ιδιότητες διαδίκου, 

αναθέτει την δόση όρκου στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή διευθυντή ή 

υπάλληλο της Εταιρείας, συνομολογεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητές, ασκεί ή 

παραιτείται ενδίκων μέσων ή προσωρινών ή προφυλακτικών ή συντηρητικών 

μέτρων, ενεργεί αναγκαστικές ή συντηρητικές εκτελέσεις, αιτείται κηρύξεις 

πτωχεύσεως, εγείρει μηνύσεις και παραιτείται από αυτές, ασκεί ένδικα μέσα 

κατά αποφάσεων Πολιτικών ή Ποινικών Δικαστηρίων ή Βουλευμάτων κάθε 

βαθμού και δικαιοδοσίας και παραιτείται από αυτά, προσβάλλει έγγραφα ως 

πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες.  

β ) Διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, αγοράζει, 

πωλεί, υποθηκεύει, προσημειώνει, ενεχυριάζει, συνιστά πραγματικές ή 

προσωπικές δουλείες, μισθώνει και εκμισθώνει, ανταλλάσσει κινητά ή ακίνητα, 

συνιστά οριζοντίους ιδιοκτησίες επί ακινήτων, λαμβάνει εξασφαλιστικά ή άλλα 

μέτρα υπέρ της εταιρικής περιουσίας, εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται ή 

οπισθογραφεί συναλλαγματικές ή αξιόγραφα γενικά, εισπράττει τις απαιτήσεις 

της Εταιρείας, παρέχει κάθε φύσεως εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών 

ή νομικών προσώπων, με τα οποία  η Εταιρεία ευρίσκεται σε συναλλαγές και 

εφ’ όσον αυτό κρίνεται προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού, διενεργεί ή 

δέχεται παρακαταθήκες συνάπτει ή δέχεται δάνεια ή πιστώσεις, ή 

προεξοφλήσεις Τραπεζικές ή άλλες, απλές ή  με οποιαδήποτε ασφάλεια, 

αιτείται την έκδοση εγγυητικών επιστολών, συνάπτει γενικά κάθε ενοχική, 

εμπράγματη ή εμπορική σύμβαση, δικαιοπραξία ή συναλλαγή.  



γ) Αποφασίζει την συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες 

οιασδήποτε μορφής.  

δ) Διοικεί και οργανώνει την Εταιρεία και τις επιχειρήσεις αυτής, συνάπτει 

συμβάσεις αντιπροσωπεύσεως με αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει την ίδρυση, 

λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση εργοστασίων, γραφείων, πρακτορείων, 

αποθηκών, ή υποκαταστημάτων της Εταιρείας, διορίζει και παύει διευθυντές, 

πράκτορες, αντιπροσώπους και προσωπικό της Εταιρείας, ορίζει τα καθήκοντα 

και την αμοιβή αυτών, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές 

και έκτακτες, ορίζει την ημερησία αυτών διάταξη.  

ε) Κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς της Εταιρείας, συντάσσει τον 

ισολογισμό και τις ετήσιες εκθέσεις πεπραγμένων, προτείνει τις αποσβέσεις 

που πρόκειται να διενεργηθούν ή κρατήσεις και τοποθετήσεις της εταιρικής 

περιουσίας, τον τρόπο διανομής των κερδών ή μεταβολές του καταστατικού. 

 στ) Διενεργεί κάθε γενικά πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση σχετική προς 

τους σκοπούς της Εταιρείας και την διαχείριση της περιουσίας της στην Ελλάδα 

και στην αλλοδαπή, έστω και αν αυτή δεν μνημονεύεται στο παρόν άρθρο.  

ζ) Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 19 και 99-100 του ν. 4548/2018. ως ισχύει.  

3. Όλα τα άλλα κατά το παρόν άρθρο έργα, που αντιπροσωπεύουν καθήκοντα 

και δικαιώματα αυτού, ασκεί το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο ενεργώντας 

συλλογικά μπορεί όμως να αναθέτει με απόφασή του την αντιπροσώπευση, τα 

έργα, καθήκοντα ή δικαιώματα αυτά, εκτός εκείνων που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια συνολικά ή μερικά ή για συγκεκριμένη πράξη ή περιοχή σε ένα ή 

περισσότερα μέλη του ή άλλα πρόσωπα μη μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

 

Άρθρο 15ο 

 Εκλογή και Θητεία Μελών του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για πενταετή (5) θητεία, η οποία παρατείνεται μέχρι 

την τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία εγκρίνει τον ισολογισμό του πέμπτου 

έτους, η οποία θητεία δεν μπορεί πάντως να υπερβεί συνολικά την εξαετία και 

σύμφωνα με τα άρθρα 78-80 του ν. 4548/2018, ως ισχύει ως μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να εκλεγούν και μη μέτοχοι.   



2. Εάν λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή άλλου λόγου κενωθεί θέση Συμβούλου 

οι Σύμβουλοι που απομένουν, εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), εκλέγουν 

προσωρινώς αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του αντικαθισταμένου 

Συμβούλου. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στην δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και εάν δεν έχει εγγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη. Οι πράξεις των εκλεγέντων κατ’ αυτόν τον τρόπο μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου θεωρούνται πάντως έγκυροι έστω και αν ο διορισμός 

τους δεν εγκριθεί από την παραπάνω Γενική Συνέλευση.  

3. Σύμφωνα πάντως με το άρθρο 82 παρ. 2 του ν. 4548/2018 εάν για 

οιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συμβούλου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο, με την προϋπόθεση, ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 

μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε 

περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να  είναι λιγότερα των τριών.  

4. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνελεύσεως με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.    

5. Η άνευ δικαιολογημένης αιτίας συνεχής αποχή Συμβούλου από τις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, για χρόνο που υπερβαίνει το 

πεντάμηνο λογίζεται παραίτηση για την οποία  το Διοικητικό Συμβούλιο 

αποφασίζει και γίνεται δέουσα μνεία στα Πρακτικά.  

6. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να επανεκλεγούν και 

ανακαλούνται ελεύθερα.  

 

Άρθρο 16ο  

Συγκρότηση του Διοικητικού Συµβουλίου σε Σώµα 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του από την Γενική 

Συνέλευση, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει κατά την πρώτη 

μετά την εκλογή του συνεδρίαση και με ονομαστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο 

και τον Αντιπρόεδρο αυτού.  



2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, προΐσταται των συνεδριάσεων, 

διευθύνει τις εργασίες αυτού και ενημερώνει το Συμβούλιο για τη λειτουργία της 

Εταιρείας. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο 

Αντιπρόεδρος, αυτόν δε ένας εκ των Συμβούλων ο οποίος ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.   

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο από τα μέλη του ως 

Διευθύνοντες Συμβούλους, να αναθέτει τα καθήκοντα του Διευθύνοντος 

Συμβούλου στον Πρόεδρο αυτού και να εκλέγει από τα μέλη τον Αναπληρωτή 

Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Εντεταλμένο Σύμβουλο.   

4. Οι αρμοδιότητες του Διευθύνοντος Συμβούλου και του Εντεταλμένου 

Συμβούλου, καθορίζονται κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 17ο 

 Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας ή και σε άλλο 

τόπο στην ημεδαπή και αλλοδαπή, εφόσον παρίστανται και 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και ουδείς αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

αυτής και στην λήψη αποφάσεων,  συγκαλούμενο  από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του σε ημέρα και ώρα που ορίζονται από αυτόν, κάθε φορά που 

ο Νόμος ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν ή κάθε φορά που δύο από τους 

Συμβούλους το ζητήσουν. Στην τελευταία αυτή περίπτωση ο πρόεδρος ή ο 

αναπληρωτής του υποχρεούται: α) Να συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο 

ορίζοντας ημέρα και ώρα συνεδριάσεως αυτού, προκειμένου να συνέλθει εντός 

προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. β) Να θέτει στην 

ημερησία διάταξη της πρώτης μετά την υποβολή της σχετικής αιτήσεως 

συνεδριάσεως, με ποινή απαραδέκτου,  κάθε θέμα που προτάθηκε από τους 

Συμβούλους οι οποίοι ζήτησαν την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε 

περίπτωση άρνησης  του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός της ανωτέρω προθεσμίας ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται 

στους συμβούλους που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτοί το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη  της 

προθεσμίας των επτά (7) ημερών του αμέσως προηγούμενου εδαφίου, 

γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  



 

Άρθρο 18ο 

Απαρτία και Λήψη Αποφάσεων στις Συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συµβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, 

αλλά οπωσδήποτε οι αυτοπροσώπως παριστάμενοι Σύμβουλοι πρέπει να είναι 

τουλάχιστον τρεις (3). Σύμβουλοι δύνανται να εκπροσωπηθούν από άλλον 

Σύμβουλο βάσει επιστολής τους, η οποία δίδεται για μία ή περισσότερες 

συνεδριάσεις. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνον απόντα 

Σύμβουλο. Αντιπροσώπευση Συμβούλου από μη Σύμβουλο δεν είναι έγκυρη, 

εκτός αν η αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου.  

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων Συμβούλων. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου.   

3. Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, 

τηρούνται πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που 

μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Αυτά υπογράφονται από τα παραστάντα 

μέλη. οι οποίοι δεν δικαιούνται σε άρνηση υπογραφής.  Αυτοί όμως δικαιούνται 

να ζητήσουν να καταχωρηθεί η γνώμη τους σε περίληψη στο Βιβλίο Πρακτικών 

Εάν Σύμβουλος αρνηθεί να υπογράψει γίνεται περί τούτου μνεία στα πρακτικά. 

Στο βιβλίο καταχωρούνται και οι γνώμες τυχόν διαφωνούντων μελών κατόπιν 

αιτήσεώς τους, εφόσον αφορά ρητώς σε θέμα της ημερήσιας διάταξης και δεν 

έρχεται σε αντίθεση με τον νόμο μη τα χρηστά ήθη.   

4. Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το Βιβλίο των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εκδίδονται επισήμως από τον, κατά τον χρόνο της εκδόσεως του 

αντιγράφου ή αποσπάσματος, Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή Διευθύνοντα Σύμβουλο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους..  

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.Η 



ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή αντιπρόσωποι τους συμφωνούν 

να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνεδρίαση, το 

οποίο υπογράφεται από όλους τους συμβούλους.  

6. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

7. To πρακτικό, που καταρτίζεται σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο 

βιβλίο πρακτικών σύμφωνα με το άρθρο 93 του ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο 19ο 

Αµοιβές Μελών του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για 

κάθε αυτοπρόσωπη παράσταση αυτών στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή  εφ’ άπαξ μηνιαία αποζημίωση, το ποσό της οποίας  ορίζεται 

προσωρινά από αυτό με την αίρεση της εγκρίσεως από τη τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση.   

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την Εταιρεία μόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε Σύμβουλο με ειδική 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, μετά από εισήγηση του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 20ο 

 Ευθύνη Μελών του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικά έναντι του νομικού 

προσώπου της Εταιρείας μόνο από την εντολή που τους ανατέθηκε, και καμία 

ευθύνη δεν φέρουν ενώπιον των μετόχων ή των τρίτων για την εν γένει 

διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας, παρά μόνο στις περιπτώσεις που 

ορίζονται από τον νόμο.  

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία, σύμφωνα με 

τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 102του ν.4548/2018.    

3. Η αστική δίωξη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση του 

Νόμου ή του Καταστατικού ή υπέρβαση της εντολής τους, ασκείται με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 104 του ν.4548/2018 κατά τη διάρκεια 



της Εταιρείας μόνον κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων με απόφαση που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις του παρόντος ή εφ’ 

όσον αυτό ζητηθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τους εκκαθαριστές από 

μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου  

μετοχικού κεφαλαίου.   

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν συλλογικά το καθήκον και την 

ευθύνη έναντι της εταιρείας να εξασφαλίσουν ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί, η 

ετήσια έκθεση και η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης που προβλέπεται από 

την περίπτωση δ΄ της παραγράφου 3 του άρθρου 150 του ν.4548/2018 

συντάσσονται και δημοσιεύονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 

και κατά περίπτωση σύμφωνα με τα διεθνή λογιστικά πρότυπα που έχουν 

θεσπισθεί με τον Κανονισμό (ΕΚ) 1606/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 

και του Συμβουλίου (L 243). 

 

«ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄  

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 21ο  

Αρµοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 

αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην 

Εταιρεία. Οι αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες 

μετόχους.   

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί :  

α) τροποποιήσεων του καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων και των 

αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την περίπτωση 

που αναφέρεται στο άρθρο 6 παράγραφο 1 του παρόντος καταστατικού.  

β) εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με την εξαίρεση της 

περιπτώσεως της παραγράφου 2 του άρθρου 12 του παρόντος.  

γ) έγκριση συνολικής διαχείρισης κατά το αρ. 108 Ν. 4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών.  

δ) εγκρίσεως ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

ε) διαθέσεως των ετησίων κερδών.  



στ) εκδόσεως ομολογιακού δανείου με το οποίο χορηγούνται στους 

ομολογιούχους είτε το δικαίωμα μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές 

της εταιρείας ως το άρθρο 71 του ν. 4548/2018 είτε τα δικαιώματα του άρθρου 

72 του ν.4548/2018.  

ζ) συγχωνεύσεως, διασπάσεως, μετατροπής, αναβιώσεως, παρατάσεως της 

διαρκείας ή διαλύσεως της Εταιρείας.  

η) εκλογής Ελεγκτών.  

θ) μεταβολής του αντικειμένου της επιχειρήσεως,   

ι) διορισμού εκκαθαριστών.  

θ) εγκρίσεως πολιτικής αποδοχών κατ’ αρ. 110 και της έκθεσης αποδοχών του 

αρ. 112 Ν. 4548/2018.   

 

Άρθρο 22ο 

 Σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία 

φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή 

ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική Γενική Συνέλευση). Η τακτική Γενική 

Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η 

Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό 

Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη Γενική Συνέλευση). 

3. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή 

να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

(καταστατική Γενική Συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

5. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου 



όμορου της έδρας ή άλλου δήμου στην Ελλάδα προβλεπόμενου στο 

καταστατικό. Η  Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται και σε τόπο κείμενο 

στην αλλοδαπή.  

6. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική 

πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με 

δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

7. Αν αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση δεν θα 

συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει 

εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά 

μέσα, που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018 ή με επιστολική 

ψήφο, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 126 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 23ο  

 Πρόσκληση – Ηµερήσια  Διάταξη της Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται με πρόσκληση που απευθύνει 

το Διοικητικό Συμβούλιο, η οποία δημοσιεύεται  είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, στις οποίες 

συνυπολογίζονται και οι εξαιρετέες. Για τον υπολογισμό της παραπάνω 

προθεσμίας δεν λαμβάνονται υπόψη η ημέρα δημοσίευσης και η ημέρα 

συνεδρίασης. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί να συγκληθεί και 

κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 

4548/2018. Επίσης, δικαίωμα σύγκλησης Γενικής Συνέλευσης έχει και ο 

ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του απευθυνόμενη προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης και 

έχει ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην 

αίτηση, ενώ σε περίπτωση μη σύγκλησης εφαρμόζονται αναλογικά οι διατάξεις 

της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, 

με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους, που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 



θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 

τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. 

Η πρόσκληση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, δημοσιεύεται προ 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών με την καταχώρησή της στην μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  Στην περίπτωση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων 

η πρόσκληση δημοσιεύεται ως ανωτέρω προς δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων 

ημερών. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας και 

τηρούνται οι προϋποθέσεις του νόμου. 

3.  Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

4.  Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρία να του 

αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ατομική πληροφόρηση για 

επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την 

ημέρα της συνεδρίασης. 

5. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση η εταιρία θέτει 

στην διάθεση των μετόχων της ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 123 Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 24ο 

Δικαιώματα μετόχων πριν από τη Γενική Συνέλευση 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών (όπου αυτό απαιτείται από το νόμο). Εφόσον η εταιρεία διατηρεί 

διαδικτυακό τόπο εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της παρ. 1 του άρθρου 

123 του Ν. 4548/2018 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στον διαδικτυακό της 

τόπο. Εάν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο τα στοιχεία της παρ. 1 του 



άρθρου 123 του Ν. 4548/2018 αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον αυτοί 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους, 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 123 του Ν. 4548/2018. Για την 

αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς 

εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία την 

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

2. Από την ημέρα  δημοσίευσης και πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης η εταιρεία θέτει στη 

διάθεση των μετόχων της στην έδρας της κατ’ ελάχιστον τις πληροφορίες που 

αναφέρονται στην παράγραφο  3 του άρθρου 123 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 25ο 

Δικαιούμενοι συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση  

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετέχει κάθε μέτοχος, κάτοχος 

τουλάχιστον μίας μετοχής, ο οποίος αποδεικνύει την ιδιότητά του αυτή κατά την 

ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. Ο κάτοχος μίας μετοχής έχει 

δικαίωμα ψήφου, ο αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά λόγο μίας ψήφου για μία 

μετοχή.  Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση 

δια των εκπροσωπών τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, 

πλην όμως δεν υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας, οι μέτοχοι με 

μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

2. Υπάρχει  δυνατότητα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του 

μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει 

επαρκή μέτρα ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος 

προσώπου, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να 

συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 

και 127 Ν. 4548/2018 και την ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

β) να παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με 

ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να 

απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της 



συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, και 

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 

απόσταση. 

3. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση 

λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως 

ακριβώς οι παρόντες. 

4. Υπάρχει δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. 

Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να 

γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της 

εταιρείας. 

5. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι 

σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις 

(24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

6. Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη συμμετοχή 

στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του 

συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την 

ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

7. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή 

μέσω αντιπροσώπου, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 128 του Ν. 

4548/2018. 

8.  Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις 

διατάξεις του καταστατικού που αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 του 

άρθρου 124 του Ν. 4548/2018 ή με την προθεσμία της παραγράφου  4 του 

άρθρου 128 του ίδιου νόμου  μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός εάν η 

τελευταία αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την 

άρνησή της. 

 

Άρθρο 26ο 

Απαρτία  Γενικών Συνελεύσεων  



1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, αν ο αριθμός των μετόχων 

που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή, εκπροσωπεί τουλάχιστον το 

ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί η ως άνω απαρτία η Γενική Συνέλευση, συνέρχεται πάλι 

σε είκοσι (20) ημέρες μετά από τη χρονολογία της Συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Η 

επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε κι αν είναι το 

εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα 

με τα άρθρα 130 του Ν. 4548/2018. 

3. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

αυτής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην τακτική αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό  σύμφωνα 

με το άρθρο 6, ή την επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή την  γενόμενη με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός 

εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 

του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, στην μεταβολή του τρόπου της διάθεσης των 

κερδών, στην συγχώνευση,  διάσπαση,  μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή  διάλυση της εταιρείας, στην παροχή ή  ανανέωση εξουσίας προς 

το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 και του άρθρου 6 του παρόντος, 

και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η συνέλευση ευρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ 

του (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4. Αν δεν συντελεσθεί  η απαρτία  της ως άνω παραγράφου 3 η Γενική 

Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται πάλι κατά τις διατάξεις της 

παραγράφου 2 του παρόντος και βρίσκεται σε απαρτία συνεδριάζοντας έγκυρα 



πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σε 

αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη 

ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. Η ημερήσια διάταξη των 

επαναληπτικών Συνελεύσεων περιλαμβάνει χωρίς καμία μεταβολή τα θέματα 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης.  

 

Άρθρο 27ο 

Προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης  

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, και αν αυτός κωλύεται κάθε νόμιμος 

αναπληρωτής του ή εφόσον αυτός κωλύεται ο πρεσβύτερος των παρισταμένων 

συμβούλων, προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση των μετόχων και 

εκλέγει ένα γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων μετόχων, που εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη μέχρις ότου επικυρωθεί από τη Συνέλευση ο κατάλογος των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. Μετά την επικύρωση του παραπάνω 

καταλόγου η Γενική Συνέλευση εκλέγει το τακτικό Προεδρείο της, που 

αποτελείται από τον Πρόεδρο και έναν ή δύο γραμματείς, που εκλέγονται και 

αυτοί μεταξύ των παρισταμένων μετόχων, που εκτελούν ταυτόχρονα και χρέη 

ψηφολεκτών. 

 

Άρθρο 28ο  

Λήψη αποφάσεων 

1. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτή. 

2.- Οι ψηφοφορίες, εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται διαφορετικά στο 

νόμο ή στο παρόν καταστατικό, γίνονται με φανερή ψηφοφορία, πλην αν 

αφορούν ζητήματα προσωπικά, οπότε γίνονται με μυστική ψηφοφορία. 



3 Η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται εξαιρετικά με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των ψήφων, που εκπροσωπούνται σε αυτήν, προκειμένου για αποφάσεις, 

που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 17 του παρόντος και στην 

παράγραφο 3 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018.  

4. Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η 

Γενική Συνέλευση, με απόφαση που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία 

μπορεί να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη εταιρική χρήση σύμφωνα με το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018. 

Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας 

με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 

7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Στη ψηφοφορία περί έγκρισης της 

συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, 

δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με 

μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετοχών, 

εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 

συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει για τους υπαλλήλους της 

εταιρείας. 

 

Άρθρο 29ο  

Συζητήσεις  Γενικής Συνέλευσης  

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη και δεν επιτρέπεται συζήτηση 

σε θέματα εκτός ημερήσιας διάταξης. Ενστάσεις κατά της ημερήσιας διάταξης 

πρέπει να διατυπώνονται στην έναρξη της συνεδρίασης διαφορετικά είναι 

απαράδεκτες. 

2. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Περιλαμβάνει 

τις προτάσεις του προς τη Γενική Συνέλευση, καθώς και τις προτάσεις που 

υποβάλλονται νόμιμα από τους μετόχους ή τους Ελεγκτές. 



3. Εξαιρετικά, επιτρέπεται συζήτηση πάνω σε προτάσεις για σύγκληση 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης με οποιοδήποτε αντικείμενο ή πάνω σε 

προτάσεις για ανάκληση του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν παρίστανται 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων και για θέματα εκτός ημερησίας 

διατάξεως. 

 

Άρθρο 30ο 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης  

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται 

σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών στην ελληνική γλώσσα. Στο ίδιο 

βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος 

της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη 

της γνώμης του.  

2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

Γενικών Συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η 

εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών Γενικής Συνέλευσης, 

στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο 

αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., 

όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει 

τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3419/2005, εφόσον 

πρόκειται για πράξεις που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που αφορούν στην εκλογή ή 

αντικατάσταση μελών Διοικητικού Συμβουλίου και στην τροποποίηση του 

καταστατικού της εταιρείας,   είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους 

μετόχους χωρίς συνεδρίαση. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται τα 

οριζόμενα στο  άρθρο 135  του Ν. 4548/2018. Αποφάσεις επί θεμάτων 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης  δεν μπορούν να ληφθούν με την διαδικασία 

του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018.  



4. Εφόσον οι μετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, 

η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης. Η ρύθμιση 

αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των 

τυχόν μειοψηφούντων. 

5. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) 

ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν τούτο προβλέπεται στο καταστατικό. 

6.Το πρακτικό της παραγράφου 4 του παρόντος καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 Ν. 4548/2018.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

Ελεγκτές,  Διορισμός ελεγκτών μετά από αίτηση μετόχων  

Άρθρο 31ο 

Ο διορισμός και τα καθήκοντα των Ελεγκτών ορίζονται σύμφωνα με την 

εφαρμοστέα νομοθεσία. 

 

Άρθρο 32ο 

1. Οι μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας, που δικάζει κατά 

τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, τον έλεγχο της Εταιρείας. Στην 

παραπάνω περίπτωση ο έλεγχος  διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις 

καταγγελλόμενες  πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του 

καταστατικού της Εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως. Σε 

κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλεται μέσα σε τρία (3) έτη 

από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της 

οποίας τελέστηκαν οι καταγγελόμενες πράξεις. 

 



2. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το 1/5 του εταιρικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας 

της εταιρείας, σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις, έλεγχο της εταιρείας, εφ’ 

όσον από την  όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων, αλλά και με βάση 

συγκεκριμένες ενδείξεις, γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση αυτών δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

 

3. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι πρέπει να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι 

κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

εταιρίας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με 

το άρθρο 20 παράγραφος 2 του παρόντος καταστατικού, σε συνδυασμό με το 

άρθρο 142 παράγραφος 5 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

4. Οι μέτοχοι έχουν και όλα τα δικαιώματα και τις ενστάσεις  όσα οι Νόμοι, η 

ευθυδικία, η καλή πίστη και οι σκοποί των δικαιωμάτων που πηγάζουν από την 

Ανώνυμη Εταιρεία παρέχουν σ αυτούς και δεν είναι δυνατό να περιορισθούν 

στην άσκηση των δικαιωμάτων τους αυτών.   

 

                                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

Εταιρική χρήση - Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις - Έκθεση 

διαχείρισης - Κέρδη - Ζημιές και Δημοσιεύσεις  

Άρθρο 33ο  

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο 34ο 

Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις - Έκθεση διαχείρισης 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο, καταρτίζει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε 

σύμφωνα με το νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις  του Ν. 

4548/2018.    



Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, 

ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και 

σύμφωνα με κάθε άλλη διάταξη που ρυθμίζει τα εν λόγω ζητήματα. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα και 

συγκεκριμένα από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε  περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται απ' αυτό και  

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο Λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3.  Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με 

το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, 

εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα 

που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 2 του παρόντος 

άρθρου. 

4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης μπορεί να μην καταρτισθεί αν συντρέχουν οι 

λόγοι της παραγράφου 4 του άρθρου 150 του Ν.4548/2018 και η εταιρεία δεν 

είναι υπόχρεη στην σύνταξη της. Για τον λόγο αυτό, αν η εταιρεία είναι πολύ 

μικρή, δεν θα καταρτίζει την ετήσια έκθεση διαχείρισης αλλά θα 

συμπεριλαμβάνει στο προσάρτημα τις ενδείξεις που αναφέρονται στην 

περίπτωση γ’ της παραγράφου 3 του άρθρου 150 του Ν.4548/2018. 



5. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από την Γενική 

Συνέλευση.  

6.- Η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.:  

α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις,  

β) την έκθεση διαχείρισης όταν απαιτείται και έχει συνταχθεί βάσει της 

παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου  και 

γ) την γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, όταν 

απαιτείται από την κείμενη νομοθεσία, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

έγκρισή τους από την τακτική Γενική Συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 

1 της υποπαραραγράφου Α1 της παρ. Α΄ του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015 

απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη 

μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η 

ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται 

επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

7. Οι πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες, με εξαίρεση των εταιρειών, που 

αποτελούν οντότητες δημοσίου ενδιαφέροντος, απαλλάσσονται από την 

υποχρέωση σύνταξης της ετήσιας έκθεσης διαχείρισης,  εφόσον βάσει της 

παραγράφου 4 του άρθρου 150 του Ν.4548/2018  συμπεριλαμβάνει στο 

προσάρτημα τις ενδείξεις που αναφέρονται στην περίπτωση γ’ της 

παραγράφου 3 του άρθρου 150 του Ν.4548/2018 και της δημοσίευσης της 

έκθεσης διαχείρισης βάσει της παραγράφου 2 του άρθρου 149 του 

Ν.4548/2018. Η εταιρεία θα κάνει χρήση των ανωτέρω όταν συντρέχουν οι 

λόγοι. 

8. Σχετικά με την υποχρέωση δημοσίευσης εφαρμόζονται ανάλογα οι 

διατάξεις του άρθρου 149 του Ν. 4548/2018. 

9. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει και να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση Έκθεση Διαχείρισης 

σύμφωνα με το άρθρο 150 του Ν. 4548/2018. 



 

Άρθρο 35ο 

Διάθεση κερδών  

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά : 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον ανωτέρω νόμο και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν. 

4548/2018, διατίθεται κατά τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της  Tακτικής  Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

 

                                                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄   

Λύση και Εκκαθάριση 

Άρθρο 36ο  

 Λόγοι Λύσεως της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται:  

α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας αυτής, εκτός εάν προ τούτου 

αποφασισθεί από την Γενική Συνέλευση παράταση της διαρκείας αυτής.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως η οποία λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, και  

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση ως και σε περίπτωση απόρριψης 

της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για 



την κάλυψη των εξόδων και της διαδικασίας.  Η Εταιρεία λύεται επίσης με 

δικαστική απόφαση , σύμφωνα με το άρθρο 165 και 166  ν. 4548/2018.  

2.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσεως της Εταιρείας.  

 

Άρθρο 37ο  

 Λύση της Εταιρείας σε Περίπτωση Μείωσης των Ιδίων Κεφαλαίων 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, γίνει 

κατώτερο από το ήμισυ του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, εντός προθεσμίας έξι μηνών 

από την λήξη της χρήσεως, για να αποφασίσει την λύση  της Εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου .  

 

Άρθρο 38ο  

Εκκαθάριση - Εκκαθαριστές  

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση της πτώχευσης οι διατάξεις 

των άρθρων 164 και επ. του Ν. 4548/2018 εφαρμόζονται μόνο μετά το πέρας 

της πτωχευτικής διαδικασίας. Στις περιπτώσεις α’ και δ’ του άρθρου 164 του 

Ν. 4548/2018 Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να 

διοριστεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση β’ της 

παραγράφου  1 του ίδιου άρθρου της λύσεως της εταιρείας με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τον 

εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο.  

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με δικαστική απόφαση, σύμφωνα 

με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

Δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει την λύση της εταιρείας, άλλως 

εφαρμόζεται δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να διορίσει έναν έως τρεις εκκαθαριστές. 

3. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του 



εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 

υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο 

εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

4. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

5. Τα μέλη του τελευταίου Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την 

ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν 

επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν 

ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

6. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν αρμοδίως ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) 

μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

7. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

8. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία με την επιφύλαξη της παραγράφου 11 του παρόντος, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν 

δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα 

πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από την λύση 

της. Εντός της προθεσμίας αυτής, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν 

να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 



επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η 

απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά 

ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 

του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

9. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται στο αρμόδιο 

Δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να 

ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως 

εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας 

(άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική 

εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

10. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

11. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, 

η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

12. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης,  σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

άρθρο 169 του Ν. 4548/2018. 

13. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή της 

εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα 



πρόσωπα που έχουν έννομο συμφέρον, σύμφωνα με την περίπτωση ε΄ της 

παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 3419/2005, όπως ορίζεται στο άρθρο 170 του Ν. 

4548/2018. 

14. Για την αναβίωση, συγχώνευση και διάσπαση της λυθείσας εταιρείας 

εφαρμόζονται τα οριζόμενα στο άρθρο 171 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 39ο 

Τελική Διάταξη  

1. Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στην ρύθμιση του ελάχιστου 

αντικειμένου που αξιώνει το άρθρο 5 του Ν. 4548/2018 περί «Αναμόρφωσης 

του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών». Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν 

Καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 

ισχύει. 

2. Παραπομπές του παρόντος Καταστατικού σε διατάξεις του Ν. 4548/2018 

ή άλλων νόμων, που τυχόν θα πάψουν να ισχύουν κατά τη διάρκεια της 

εταιρείας, θα θεωρούνται και θα ισχύουν ως παραπομπές στις διατάξεις που 

θα τις αντικαταστήσουν.  

 

 

Πέτρος Παπαδημητρίου 

Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 

 


