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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΒΛΑΧΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΑΝΟΞΕΙΔΩΤΟΥ ΧΑΛΥΒΑ ΚΑΙ ΕΞΑΡΤΗΜΑΤΩΝ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. «008736201000» 
 
Την 11-11-2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 3151260, η με αριθμό 10956/11-11-2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΨΚΔΧ469ΗΕΘ-ΧΙ2) με την οποία εγκρίνεται η τροποποίηση του άρθρου 5 του 
καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΒΛΑΧΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΑΝΟΞΕΙΔΩΤΟΥ ΧΑΛΥΒΑ ΚΑΙ ΕΞΑΡΤΗΜΑΤΩΝ», με διακριτικό τίτλο 
«ΒΛΑΧΟΣ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 008736201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 26/10/2022 
απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 26-10-2022, αποτελείται από “ σαράντα εννέα (49) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

Της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΒΛΑΧΟΣ ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΑΝΟΞΕΙΔΩΤΟΥ ΧΑΛΥΒΑ ΚΑΙ ΕΞΑΡΤΗΜΑΤΩΝ» και με το 

διακριτικό τίτλο«ΒΛΑΧΟΣ Α.Ε.» 
ΑΡ.ΓΕΜΗ 008736201000  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2.460.704 ΕΥΡΩ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ (Α) 

Σύσταση - Επωνυμία - Διάρκεια - Σκοπός 

Άρθρο 1ο 

Συνίσταται με το παρόν καταστατικό συμβόλαιο, Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«ΒΛΑΧΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΑΝΟΞΕΙΔΩΤΟΥ ΧΑΛΥΒΑ ΚΑΙ 

ΕΞΑΡΤΗΜΑΤΩΝ» και με το διακριτικό τίτλο «ΒΛΑΧΟΣ ΑΕ». Σε ξενόγλωσσα 

κείμενα και για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται η 

επωνυμία με λατινικά στοιχεία σε πιστή μετάφραση. 

Άρθρο 2ο 

2.1 'Έδρα της εταιρείας, ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, όπου η εταιρεία δωσιδικεί για 

κάθε διαφορά της, εκτός εάν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 

2.2 Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, η εταιρεία δύναται να ιδρύει 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία με ή χωρίς τη συνεργασία ημεδαπών ή 

αλλοδαπών φυσικών ή νομικών προσώπων και να διορίζει αντιπροσώπους ή πράκτορες 

οπουδήποτε στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή καθώς και να καταργεί αυτά. Η απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, καθορίζει τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση 

της δικαιοδοσίας και τον τρόπο γενικά λειτουργίας και ενέργειας των 

παραπάνω, καθώς και τους όρους και τον τρόπο της τυχόν καταργήσεως του. 

 

 

Άρθρο 3ο 

Η διάρκεια της εταιρείας, η οποία αρχικώς ορίστηκε εικοσαετής (20ετης) και τέθηκε σε 

ισχύ με την καταχώρηση-δημοσίευση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, από την 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής Απόφασης όπου εγκρίθηκε το 

καταστατικό αυτής στις 25.2.1988 δυνάμει της υπ αριθμ. 29918/1988 αποφάσεως του 

Νομάρχη Αθηνών, παρατάθηκε έως την 31.12.2010, δυνάμει της υπ αριθμ 29466/2007 

αποφάσεως του Νομάρχη Αθηνών, παρατάθηκε έως την 31.12.2015, δυνάμει της υπ 

αριθμ. 23617/2010 αποφάσεως του Νομάρχη Αθηνών, και  παρατάθηκε έως την 

31.12.2022, δυνάμει της υπ αριθμ. 82101/14 στις 02-09-2015  αποφάσεως του 

προέδρου ΕΒΕΑ, παρατείνεται εκ νέου έως την 31.12.2050 

Η παραπάνω διάρκεια μπορεί να παραταθεί περαιτέρω με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και σχετική τροποποίηση του άρθρου, σύμφωνα με το νόμο. 

Άρθρο 4ο 

4.1. Ο σκοπός της εταιρείας είναι εμπορικός και βιομηχανικός και συγκεκριμένα: α) η 

αγορά, εισαγωγή-εξαγωγή, εμπορία ανοξείδωτου χάλυβα και εξαρτημάτων, β) η αγορά, 

εισαγωγή-εξαγωγή, εμπορία  εύκαμπτων υλικών συσκευασίας τροφίμων, βιομηχανικών 

και ναυτιλιακών ειδών γ) η εκμετάλλευση και επιφανειακή επεξεργασία πρώτης ύλης 

ανοξείδωτου χάλυβα, η διαμόρφωση αυτής καθώς και η ανασυσκευασία και εμπορία 
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αυτής. 

4.2. Η εισαγωγή – εξαγωγή και εμπορία οιουδήποτε είδους προϊόντων διατροφής, 

μηχανημάτων σχετικών με παρασκευή ειδών διατροφής, εξοπλισμού εργοστασίων και 

εργαστηρίων σχετικών εργασιών με τα προϊόντα αυτά. 

4.3. Η αντιπροσώπευση διαφόρων εμπορικών και βιομηχανικών γενικά οίκων της 

ημεδαπής και της αλλοδαπής σχετικών με τα παραπάνω αναφερόμενα προϊόντα. 

4.4. Η ανάληψη γενικά τεχνικών μελετών εργοστασίων, βιομηχανικών και άλλων 

εγκαταστάσεων σχετικών με τα παραπάνω αναφερόμενα προϊόντα. 

4.5. Η ίδρυση υποκαταστημάτων και καταστημάτων για τις εν γένει δραστηριότητες της 

Εταιρείας, στην Ελληνική Επικράτεια και το εξωτερικό καθώς και  η αγορά ή μίσθωση 

ακινήτων κατάλληλων για την εξυπηρέτηση των σκοπών της εταιρείας. 

4.6. Η συμμετοχή σε επιχειρήσεις οποιασδήποτε μορφής που να έχουν παρεμφερή ή 

ίδιους σκοπούς με εκείνους της εταιρείας, καθώς και η εξαγορά μετοχών ή μεριδίων 

τους. 

4.7. Η διενέργεια κάθε άλλης συναφούς πράξεως και δραστηριότητος, έστω και εάν δεν 

αναφέρεται ρητά στο Καταστατικό αυτό, για την ευόδωση και εκπλήρωση του 

εμπορικού και βιομηχανικού  γενικά σκοπού της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ (Β) 

Κεφάλαιο - Μετοχές - Αύξηση Κεφαλαίου 

 

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο: Το μετοχικό κεφάλαιο ορίσθηκε αρχικά σε 5.000.000 δραχμές 

διαιρούμενο σε (500) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών (10.000) 

καθεμιάς μετοχής, καταβεβλημένο σε μετρητά. 

Στη συνέχεια με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 10/06/1994 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο από 5.000.000 σε 10.000.000 δραχμές διαιρούμενο 

πλέον σε χίλιες (1000) μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα χιλιάδων δραχμών, 

καταβεβλημένο σε μετρητά. 

Στη συνέχεια με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 02/02/2000 

αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο από 10.000.000 σε 20.010.000 δραχμές διαιρούμενο 

πλέον σε δυο χίλιες και μια (2001) μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα χιλιάδων 

(10000), καταβεβλημένο σε μετρητά. 

Με την 30/06/2004 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως αποφασίσθηκε η 

μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας των μετοχών από 

δραχμές σε ευρώ, σύμφωνα με τα άρθρα 11 και 12 του Ν. 2842/2000 και η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό δραχμών 2026 και ευρώ 5,95, με 

αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από 10000 δρχ. σε 10.000,01 δρχ ( 29,35 

ευρώ Χ 340,75 δρχ, = 10.001,0125 και με τη στρογγυλοποίηση 10.001,01). Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο ανήρχετο σε πενήντα οκτώ χιλιάδες επτακόσια είκοσι εννέα ευρώ 

και τριάντα πέντε λεπτά 58.729,35 ευρώ διαιρούμενο πλέον σε δυο χιλιάδες μία (2001) 

μετοχές ονοματικής αξίας εκάστης 29,35 Ευρώ. 

Με την από 30/06/2007 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως αποφασίσθηκε η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των 60.850,63 Ευρώ με 

καταβολή του αντίστοιχου ποσού σε μετρητά και η κεφαλαιοποίηση αφορολόγητου 

αποθεματικού, διαχειριστικής χρήσης 2003 ποσού 56.549,37 Ευρώ σύμφωνα με το 

άρθρο 2 του Ν. 3220/2004 και η ακύρωση και κατάργηση της μίας κοινής μετοχής 

ονομαστικής αξίας 29,35 Ευρώ, δια της ισόποσης μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου 

κατά ποσό 29,35 ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήρχετο σε εκατόν 
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εβδομήντα έξι χιλιάδες εκατό ευρώ (176.100 ευρώ), διαιρούμενο πλέον σε έξι χιλιάδες 

(6000) μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης 29,35 Ευρώ. 

Ήδη με την από 30/06/2008 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των 

40.276,28 Ευρώ με κεφαλαιοποίηση αφορολόγητου αποθεματικού, διαχειριστικής  

χρήσης 2004 σύμφωνα με το άρθρο 2 του Ν.3220/2004, καθώς επίσης και η περαιτέρω 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των 144.628,72 Ευρώ, με 

κεφαλαιοποίηση ισόποσου μέρους πληρωτέων μερισμάτων προηγούμενων χρήσεων και 

συγκεκριμένα ποσού 72.314,36 Ευρώ που αντιστοιχεί σε μέρος οφειλομένων 

πληρωτέων μερισμάτων προς τον μέτοχο κ. Παναγιώτη Βλάχο και ποσού 72.314,36 

Ευρώ  που αντιστοιχεί σε μέρος οφειλομένων πληρωτέων μερισμάτων προς τον μέτοχο 

κ. Ιωάννη Βλάχο. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε 

τριακόσιες εξήντα μία χιλιάδες και πέντε ευρώ (361.005,00) διαιρούμενο πλέον σε 

δώδεκα χιλιάδες τριακόσιες (12.300) μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης 29,35 Ευρώ. 

Ήδη με απόφαση της από 23.12.2010 Έκτακτης Γενικής συνέλευσης των Μετόχων της 

εταιρείας αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας κατά το ποσό 

των 346.330 ευρώ, με την έκδοση 11.800 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 

29,35 Ευρώ, με κεφαλαιοποίηση ισόποσου μέρους πληρωτέων μερισμάτων 

προηγούμενων χρήσεων και συγκεκριμένα ποσού 173.165 Ευρώ που αντιστοιχεί σε 

μέρος οφειλόμενων πληρωτέων μερισμάτων προς τον μέτοχο κ Παναγιώτη Βλάχο και 

ποσού 173.165 Ευρώ που αντιστοιχεί σε μέρος οφειλόμενων πληρωτέων μερισμάτων 

προς τον μέτοχο  κ Ιωάννη Βλάχο. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

πλέον σε επτακόσιες επτά χιλιάδες τριακόσια τριάντα πέντε ευρώ (707.335), 

διαιρούμενο πλέον σε είκοσι τέσσερις χιλιάδες εκατό (24.100) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας εκάστης 29,35 Ευρώ. 

Ήδη με απόφαση της από 23.06.2014 Τακτικής Γενικής συνέλευσης των Μετόχων της 

εταιρείας αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας κατά το ποσό 

των 293.500 Ευρώ με την έκδοση 10.000 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 

29,35 Ευρώ, με κεφαλαιοποίηση ισόποσου μέρους πληρωτέων μερισμάτων 

προηγούμενων χρήσεων και συγκεκριμένα ποσού 146.750 Ευρώ που αντιστοιχεί σε 

μέρος οφειλόμενων πληρωτέων μερισμάτων προς τον μέτοχο κ Παναγιώτη Βλάχο και 

ποσού 146.750 Ευρώ που αντιστοιχεί σε μέρος οφειλόμενων πληρωτέων μερισμάτων 

προς τον μέτοχο  κ Ιωάννη Βλάχο. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

πλέον σε ένα εκατομμύριο οκτακόσια  τριάντα πέντε ευρώ (1.000.835), διαιρούμενο 

πλέον σε τριάντα τέσσερις χιλιάδες εκατό (34.100) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης 

29,35 Ευρώ. 

Ήδη με απόφαση της από 25.09.2016 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο μειώθηκε κατά διακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσια Ευρώ 

(293.500,00€), το οποίο ποσό και επεστράφη αναλογικά στους μετόχους, δι’ 

ακυρώσεως δέκα χιλιάδων (10.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης 

είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35€). Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται πλέον σε επτακόσιες επτά χιλιάδες τριακόσια τριάντα πέντε ευρώ 

(707.335,00€), διαιρούμενο πλέον σε είκοσι τέσσερις χιλιάδες εκατό (24.100) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας εκάστης είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35€) 

Ήδη με  απόφαση της από 30-10-2021 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά πεντακόσιές πενήντα χιλιάδες και δέκα εννέα Ευρώ 

(550.019,00€) με την έκδοση 18.740 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 

29,35 Ευρώ εκάστη που   αντιστοιχεί στην κεφαλαιοποίηση των κερδών της χρήσης 

2020 κατά αναλογία  των  υπαρχόντων μετόχων ήτοι  9.370 μετοχές  για  τον  μέτοχο κ. 

Παναγιώτη  Βλάχο και 9.370 μετοχές για τον μέτοχο κ. Ιωάννη Βλάχο. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε ένα εκατομμύριο διακόσιες 
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πενήντα επτά χιλιάδες και τριακόσια πενήντα τέσσερα ευρώ (1.257.354,00€), 

διαιρούμενο πλέον σε σαράντα δύο χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα (42.840) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών 

(29,35€). 

Ήδη με απόφαση της από 26-10-2022 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας αποφασίστηκε ομόφωνα η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό 

του ενός εκατομμυρίου διακοσίων τριών χιλιάδων τριακοσίων πενήντα ευρώ 

(1.203.350,00 €), με την έκδοση σαράντα μία χιλιάδων (41.000) νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ εκάστης με κεφαλαιοποίηση ισόποσου μέρους 

οφειλόμενων πληρωτέων μερισμάτων προς τους υπάρχοντες μετόχους Παναγιώτη 

Βλάχου και Ιωάννη Βλάχου  κατά αναλογία του ποσοστού τους και συγκεκριμένα 

ποσού εξακοσίων μία χιλιάδων και εξακόσιων εβδομήντα πέντε ευρώ (601.675,00€) 

που αντιστοιχεί σε μέρος οφειλόμενων πληρωτέων μερισμάτων προς τον μέτοχο 

Παναγιώτη Βλάχο και ποσού εξακοσίων μία χιλιάδων και εξακοσίων εβδομήντα πέντε 

ευρώ (601.675,00€) που αντιστοιχεί σε μέρος οφειλόμενων πληρωτέων μερισμάτων 

προς τον μέτοχο Ιωάννη Βλάχο. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

πλέον στο ποσό των δύο εκατομμυρίων τετρακοσίων εξήντα χιλιάδων και επτακοσίων 

τεσσάρων ευρώ (2.460.704,00€) διαιρούμενο πλέον σε ογδόντα τρεις χιλιάδες 

οκτακόσιες σαράντα (83.840) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας (29,35) ευρώ 

εκάστης. 

 

 

 

Άρθρο 6° 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 32 παρ. 1 και 33 παρ. 1 του παρόντος, μπορεί να 

αποφασισθεί η μετατροπή των μετοχών της Εταιρείας σε ανώνυμες. 

 

Άρθρο 7° 

7.1 Ο τύπος των τίτλων των μετοχών, καθορίζεται, από το Διοικητικό Συμβούλιο με 

απόφαση του. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που θα αντιπροσωπεύουν 

μία ή περισσότερες μετοχές σύμφωνα με την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.

  

7.2 Οι τίτλοι των μετοχών, αποκόπτονται από Διπλότυπο βιβλίο, φέρουν δε αύξοντα 

αριθμό, τη χρονολογία εκδόσεως τους, το ονοματεπώνυμο ή επωνυμία, την διεύθυνση 

και κατοικία ή έδρα και τα υπόλοιπα σύμφωνα με το νόμο στοιχεία του κυρίου κάθε 

τίτλου, τη σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ενός Συμβούλου που θα ορίσει το Διοικητικό Συμβούλιο, και ακόμα 

μερισματοαποδείξεις αριθμημένες κατ' αύξοντα αριθμό. 

Πάνω σε κάθε τίτλο θα αναγράφεται η διαδικασία που πρέπει να ακολουθηθεί σύμφωνα 

με τα άρθρα 9 και 10 του παρόντος σε περίπτωση μεταβιβάσεως τίτλου.  

  

7.3 Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, μπορούν να εκδοθούν και να 

παραδοθούν στους κατά το άρθρο 48 του παρόντος, δικαιούχους προσωρινοί 

ονομαστικοί τίτλοι που θα φέρουν όλα τα πιο πάνω στοιχεία των οριστικών, εκτός από 

μερισματοαποδείξεις, οι οποίοι όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών θα 

επιστραφούν στην Εταιρεία με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου, 

αφού παραδοθούν στους κυρίους των προσωρινών τίτλων, οι οριστικοί.  

  



5 

 

7.4 Κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, επιτρέπεται η έκδοση τίτλων που 

περιλαμβάνουν περισσότερες μετοχές. 

Άρθρο 8° 

8.1. Τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 13 του Κωδικοποιημένου Νόμου 

2190/1920, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας (5ετίας) από τη σύσταση της 

Εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα με απόφαση του που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει ολικά ή 

μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι του ποσού του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η παραπάνω εξουσία του Διοικητικού 

Συμβουλίου, μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 

8.2 Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έχει το δικαίωμα με απόφαση της που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 31 παρ. 1 του 

Κ.Ν.2190/1920 να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων 

μετοχών, μέχρι του τετραπλάσιου του αρχικά καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ή 

του διπλασίου, από τη σχετική τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού. 

8.3 Κατ' εξαίρεση αυτών που ορίζονται στις προηγούμενες παραγράφους του παρόντος 

άρθρου, εφ' όσον τα αποθεματικά της Εταιρείας ξεπερνούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 

παρ. 3 και 4 και του άρθρου 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920.    

8.4. Οι κατά τις παραγράφους 8.1 και 8.2 του παρόντος άρθρου αποφασιζόμενες 

αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου, δεν αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού 

της Εταιρείας. 

Άρθρο 9ο 

Μεταβίβαση μετοχών:Ή μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή σε 

ειδικό βιβλίο της εταιρείας, που χρονολογείται και υπογράφεται από τον μέτοχο που 

μεταβιβάζει και από εκείνον που αποκτά ή τους πληρεξουσίους τους. 

Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνεται από την εταιρεία 

πάνω στο σώμα του υπάρχοντος τίτλου η γενόμενη μεταβίβαση καθώς και το 

ονοματεπώνυμο ή η επωνυμία, η εθνικότητα, το επάγγελμα και η διεύθυνση ή και η 

έδρα του νέου κυρίου της μετοχής. Τα στοιχεία αυτά καταχωρίζονται και στο 

τηρούμενο από την εταιρεία ειδικό βιβλίο. Για την εταιρεία θεωρείται μέτοχος ο 

εγγεγραμμένος στο παραπάνω βιβλίο. 

Άρθρο 10ο 

10.1 Κανένας μέτοχος δεν έχει το δικαίωμα να πωλήσει ή γενικά να μεταβιβάσει δια 

πράξεως εν ζωή οποιεσδήποτε μετοχές σε οποιαδήποτε τιμή, πριν να τις προσφέρει 

στους υπόλοιπους μετόχους και μάλιστα στην ίδια τιμή και με τους ίδιους όρους. Κατ' 

εξαίρεση οι μέτοχοι μπορούν να μεταβιβάσουν ελεύθερα τις μετοχές τους με πράξη εν 

ζωή στους ή τις συζύγους ή κατιόντες των μετόχων ή εταίρων των νομικών προσώπων 

κυρίων των μετοχών ή τους ή τις συζύγους και τους κατιόντες των φυσικών προσώπων 

κυρίων των μετοχών.        

10.2 Σε περίπτωση που κάποιος μέτοχος θελήσει να πωλήσει ή να μεταβιβάσει με 

πράξη εν ζωή τις μετοχές του πρέπει να ειδοποιήσει έγγραφα τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου περί του αριθμού των μετοχών τις οποίες επιθυμεί να 

διαθέσει, τους αύξοντες αριθμούς αυτών, του προσφερθέντος γι' αυτές τιμήματος και 

των λοιπών όρων αγοράς. Ο Πρόεδρος οφείλει να κοινοποιήσει την ειδοποίηση στους 

υπόλοιπους μετόχους. 

10.3 Οι λοιποί μέτοχοι έχουν δικαίωμα να αγοράσουν τις προσφερόμενες μετοχές 
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αναλογικά με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο, μη συνυπολογιζομένου του 

αριθμού των πωλουμένων μετοχών. Οι από τους μετόχους Νικήτας και Σταυρούλα 

Βλάχου, έχουν δικαίωμα να πωλήσουν εν ζωή ελεύθερα προς τους λοιπούς μετόχους, 

μέρος ή όλες τις μετοχές χωρίς τον περιορισμό της αναλογίας της συμμετοχής εις την 

εταιρεία των λοιπών εταίρων. Οι λοιποί μέτοχοι, δύνανται να αγοράσουν τις υπό 

πώληση μετοχές, οι οποίες δεν αγοράστηκαν από άλλους δικαιούμενους σύμφωνα με τα 

παραπάνω μετόχους, κατά αναλογία προς το ποσοστό της συμμετοχής τους στο 

μετοχικό κεφάλαιο. Η ενάσκηση του δικαιώματος αυτού, πρέπει να γνωστοποιείται 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου με γραπτή δήλωση μέσα στην ταχθείσα απ' 

αυτόν προθεσμία, η οποία δεν μπορεί να είναι συντομότερη από είκοσι (20) ημέρες ή 

μεγαλύτερη από τριάντα (30) ημέρες από την παραπάνω ειδοποίηση. 

10.4 Κάθε αίτηση για την καταχώρηση μεταβιβάσεως μετοχών, πρέπει να συνοδεύεται 

από υπεύθυνη δήλωση του αιτούντα στην οποία πρέπει να μνημονεύεται το τίμημα που 

καταβλήθηκε και οι λοιποί όροι κτήσεως των μετοχών. 

10.5 Η κατοχή των μετοχών, συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του καταστατικού 

της εταιρείας, των νόμιμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρείας και γενικά των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων των μετόχων. 

Άρθρο 11ο                                                                              

Αδιαίρετο μετοχών-υποχρεώσεις-δικαιώματα 

11.1 Οι μετοχές της εταιρείας και τα δικαιώματα που απορρέουν απ' αυτές είναι 

αδιαίρετες, της εταιρείας αναγνωριζούσης ένα κύριο. Σε περίπτωση συγκυριότητας 

πολλών επί μίας μετοχής, οι περισσότεροι συγκύριοι πρέπει να ορίζουν κοινό 

αντιπρόσωπο για τις σχέσεις τους με την εταιρεία. Σε περίπτωση που οι περισσότεροι 

συγκύριοι μιας ή και περισσότερων μετοχών, δεν ήθελαν ορίσει κοινό αντιπρόσωπο η 

άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από την ή τις μετοχές αυτές αναστέλλεται. 

11.2 Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής και τα 

δικαιώματα και υποχρεώσεις που απορρέουν απ' αυτή παρακολουθούν τον κατά νόμο 

κύριο της ονομαστικής μετοχής, ο οποίος ασκεί τα δικαιώματά του μέσω της Γενικής 

Συνέλευσης. 

11.3 Μέτοχοι αυτοί καθ' εαυτοί, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων αυτών 

ως μέτοχοι και δανειστές μετόχων δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή κινητών που είναι 

εμπιστευμένα παρ' αυτής, ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση και διανομή της εταιρικής 

περιουσίας ή οπωσδήποτε να αναμειχθούν στη διοίκηση της εταιρείας ή να 

αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετοχών, αλλά 

οφείλουν να συμμορφώνονται και αποδέχονται τις αποφάσεις αυτές καθώς και τις 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τα ένδικα μέσα που συγχωρεί ο 

νόμος. 

11.4. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με 

την εταιρεία, ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας, εκτός αν άλλως ορίζει ο 

νόμος και υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους και την δικαιοδοσία των δικαστηρίων 

της έδρας της εταιρείας. 

 

Άρθρο 12ο 

Αύξηση κεφαλαίου 

12.1 Οι μέτοχοι δικαιούνται να συμμετέχουν στα καθαρά κέρδη της εταιρείας, ανάλογα 

με τον αριθμό των μετοχών των οποίων είναι κύριοι, δυνάμενοι να ασκούν το δικαίωμα 

αυτό σύμφωνα με το νόμο, το καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της εταιρείας. 

12.2 Σε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 
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είδος ή με έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και στις ομολογίες, υπέρ των 

μετόχων της εταιρείας και ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας που όρισε το όργανο που αποφάσισε την 

αύξηση, για την άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, η οποία προθεσμία δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα 

παραπάνω διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, σε τιμή όχι 

κατώτερη από την τιμή στην οποία προσφέρθηκαν στους μετόχους. Η πρόσκληση για 

την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, θα γίνεται, για όσο 

διάστημα οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, με συστημένες επιστολές που θα 

στέλνονται στους μετόχους ή στα πρόσωπα εκείνα, υπέρ των οποίων προβλέπεται 

προτίμηση παραπάνω. 

12.3 Σε περίπτωση μετατροπής των μετοχών της εταιρείας σε ανώνυμες ή σε περίπτωση 

έκδοσης νέων ανωνύμων μετοχών η πιο πάνω πρόσκληση θα δημοσιεύεται στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, Τεύχος Α.Ε και Ε.Π.Ε- Με τους περιορισμούς των 

παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, μπορεί με 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων να περιορισθεί ή καταργηθεί ή 

επεκταθεί το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης. 

12.4 Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο η διαφορά μεταξύ της 

ονομαστικής αξίας τους και της τιμής της εκδόσεως μεταφέρεται στο ειδικό 

αποθεματικό κεφάλαιο από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο που δεν επιτρέπεται να 

διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

12.5 Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας, καθώς και από 

κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι υποχρεωμένο να 

συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει εάν καταβλήθηκε ή όχι το εταιρικό 

κεφάλαιο. Μέσα στην ίδια προθεσμία, υποχρεούται να υποβάλλει στην αρμόδια 

εποπτεύουσα δημόσια υπηρεσία, αντίγραφο του συνταχθησομένου πρακτικού της 

παραπάνω συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, που υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητος του άρθρου 76 του Κ.Ν.2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ (Γ) 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

 

Άρθρο 13ο 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου-Θητεία 

13.1 Η εταιρεία διοικείται, από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) 

κατ' ελάχιστο αριθμό έως πέντε (5) μέλη κατ' ανώτατο όριο, τα οποία εκλέγονται από 

τη Γενική Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία και κατά απόλυτη πλειοψηφία μεταξύ των 

μετόχων και για πενταετή θητεία, που μπορεί να παραταθεί μέχρι τη τακτική Γενική 

Συνέλευση που θα εγκρίνει τον Ισολογισμό του έτους εξόδου τους και η οποία θητεία 

δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία (6ετία). 

13.2 Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορούν να προέρχονται είτε από τους 

μετόχους είτε από μη μετόχους μπορούν δε να επανεκλεγούν ή να επαναδιοριστούν, 

όπως αυτό έχουν δικαίωμα να πράξουν μέτοχος ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το είκοσι 

έξι τοις εκατό (26%) του εταιρικού κεφαλαίου. 

13.3 Σε περίπτωση αντικαταστάσεως κάποιου συμβούλου, για οποιοδήποτε λόγο και 

κατά τη διάρκεια της θητείας του, η θητεία του σε αντικατάσταση διοριζομένου ή 

εκλεγομένου συμβούλου, διαρκεί μέχρι το χρόνο κατά τον οποίο θα έληγε η θητεία του 

αντικατασταθέντος. 
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Άρθρο 14ο 

Αναπλήρωση-παραίτηση συμβούλων 

14.1. Όταν επέλθει  αποχώρηση κάποιου συμβούλου, πριν από την λήξη της θητείας 

του λόγω θανάτου, παραίτησης ή από οποιοδήποτε λόγο εκπτώσεως υποχρεωτικά κατά 

την χωρίς καθυστέρηση πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου το Διοικητικό 

Συμβούλιο, εφόσον τα μέλη που απομένουν είναι τουλάχιστον τρία, προβαίνει 

υποχρεωτικά με ομόφωνη απόφασή του στην εκλογή του αντικαταστάτη, δηλαδή στη 

συνεδρίαση αυτή και μέχρι αυτή απαγορεύεται η συζήτηση και η λήψη αποφάσεων για 

οποιοδήποτε άλλο θέμα ημερήσιας διάταξης. 

14.2 Η παραπάνω εκλογή ενεργείται με μυστική ψηφοφορία και με ψηφοδέλτιο, 

υποβάλλεται δε για κύρωση στην πρώτη που θα συγκληθεί Γενική συνέλευση . Τα 

εκλεγόμενα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με τον παραπάνω τρόπο, συμμετέχουν 

κανονικά στο Διοικητικό Συμβούλιο και οι πράξεις τους, κατά το χρονικό διάστημα που 

μεσολαβεί μεταξύ της εκλογής τους και της τυχόν μη κυρώσεως αυτής, από τη Γενική 

Συνέλευση, λογίζονται ως έγκυροι. Ως χρόνος θητείας των νεοεκλεγέντων συμβούλων 

ή συμβούλου, λογίζεται ο υπόλοιπος της θητείας εκείνου τον οποίο κλήθηκε να 

αντικαταστήσει. Οι με αυτόν τον τρόπο εκλεγέντες σύμβουλοι, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι. 

14.3 Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία συνεχής αποχή κάποιου συμβούλου, που διαμένει 

στην έδρα της εταιρείας, από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και για 

χρονικό διάστημα που υπερβαίνει το έτος, ισοδυναμεί με παραίτηση η οποία θεωρείται 

τετελεσμένη από τη στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο, αποφασίσει γι’ αυτή και γίνει 

η σχετική σημείωση στα πρακτικά του. 

 

Άρθρο 15ο 

Προεδρείο 

15.1 Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του και μάλιστα κατά την 

πρώτη του συνεδρίαση, εκλέγει από τα μέλη του και μάλιστα από εκείνα που 

εκπροσωπούν μετοχικό κεφάλαιο και με απόλυτη πλειοψηφία για όλο το διάστημα της 

θητείας του, τον Πρόεδρο τον οποίο απόντα ή κωλυόμενο αναπληρεί ο αντιπρόεδρος, ο 

οποίος εκλέγεται και αυτός από τους μετόχους, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος 

και αυτού αναπληρώνει τον πρόεδρο, εκείνος ο σύμβουλος που θα ορισθεί με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

15.2 Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, προΐσταται στις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίες του και ενημερώνει το Διοικητικό 

Συμβούλιο, για τη λειτουργία και γενικά την πορεία της εταιρείας 

15.3 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει μέχρι και δύο από τα μέλη του ως 

Διευθύνοντες Συμβούλους ή Εντεταλμένους Συμβούλους, να αναθέτει τα καθήκοντα 

του Διευθύνοντος Συμβούλου ή των Διευθυνόντων Συμβούλων στον Πρόεδρο ή και τον 

Αντιπρόεδρο και να εκλέγει από τα μέλη του αναπληρωτές Διευθύνοντες Συμβούλους ή 

αναπληρωτές Εντεταλμένους Συμβούλους .                                                    

15.4 Οι αρμοδιότητες των Διευθυνόντων Συμβούλων και των εντεταλμένων 

Συμβούλων, καθορίζονται κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

15.5 Κάθε Σύμβουλος δικαιούται να πληροφορηθεί από τον Πρόεδρο και τους 

Διευθύνοντες Συμβούλους περί της διαχειρίσεως της εταιρείας και γενικά της εξελίξεως 

των εταιρικών υποθέσεων.  Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο 

συμβούλιο, από πρόσωπο που δεν είναι μέλος αυτού. 
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Άρθρο 16ο 

Εκπροσώπηση της εταιρείας 

16.1. Η εταιρεία εκπροσωπείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ενεργεί συλλογικά, 

επιφυλασσομένων των διατάξεων της επόμενης παραγράφου. 

16.2 Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί με απόφαση του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία 

και καταχωρείται στα πρακτικά του, να αναθέσει την εκπροσώπηση της εταιρείας εν 

όλω ή εν μέρει και ειδικά ορισμένων πράξεων, με εξαίρεση τις περιπτώσεις για τις 

οποίες απαιτείται από το νόμο ή το καταστατικό αυτό συλλογική ενέργεια, στον 

πρόεδρο ή τον αντιπρόεδρο ή τον διευθύνοντα ή τον εντεταλμένο σύμβουλο, σε ένα ή 

πολλούς από τους συμβούλους ή σε πρόσωπα εκτός του συμβουλίου. Ακόμα μπορεί να 

ορίζει συγχρόνως και τους αναπληρωτές σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος των 

παραπάνω αναφερομένων προσώπων. 

Άρθρο 17ο 

Τόπος-Τρόπος συνεδριάσεων 

του διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, συνέρχεται με πρόσκληση του προέδρου στην έδρα της 

εταιρείας τακτικά μία φορά τουλάχιστον κατά ημερολογιακό μήνα, έκτακτα δε όταν ο 

πρόεδρος κρίνει αναγκαία τη σύγκληση του και ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο, όταν το ζητήσουν γραπτά δύο τουλάχιστον από τους 

συμβούλους. 

Άρθρο 18ο 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

18.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι αρμόδιο ν' αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αναφέρεται στη διοίκηση της Εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της, εκτός από 

τις αποφάσεις εκείνες, οι οποίες κατά το Νόμο και το Καταστατικό αυτό, υπάγονται 

στην αρμοδιότητα της Γενικής συνέλευσης των μετόχων. 

18.2. Ειδικότερα και κατ' ενδεικτική απαρίθμηση το Διοικητικό Συμβούλιο, εντός 

πάντοτε του εταιρικού σκοπού: 

α) Εκπροσωπεί την εταιρεία, στην Ελλάδα και το Εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, 

Δημοτικών και λοιπών Αρχών ή Διεθνών Οργανισμών, κάθε φύσεως φυσικών ή 

Νομικών προσώπων, ενώπιον όλων των Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και 

δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας. 

β) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, παραιτείται απ' αυτές, ασκεί ένδικα μέσα 

τακτικά ή έκτακτα, ασφαλιστικά μέτρα παραιτείται από ένδικα μέσα, συνομολογεί 

διαιτησίες και ορίζει διαιτητές, ενεργεί συντηρητικές ή αναγκαστικές εκτελέσεις, 

αιτείται κηρύξεις πτωχεύσεων, παρίσταται ως πολιτική αγωγή για ηθική βλάβη, δέχεται, 

επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες 

συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς ή εξώδικους με οποιοδήποτε οφειλέτη ή πιστωτή 

της εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους. 

γ) Συνομολογεί συμβάσεις κάθε είδους, επ' ονόματι της εταιρείας. 

δ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει για οποιαδήποτε αιτία κάθε φύσεως ενοχικά ή 

εμπράγματα δικαιώματα επί κινητών ή ακινήτων ή πλοίων, αποδέχεται υποχρεώσεις, 

χορηγεί πιστώσεις, ενεργεί προεξοφλήσεις, διαχειρίζεται τοποθετεί και εκμεταλλεύεται 

την εταιρική περιουσία, υποθηκεύει, προσημειώνει, ενεχυριάζει, συνιστά πραγματικές ή 

προσωπικές δουλείες και ανταλλάσσει και εκμισθώνει και μισθώνει κινητά ή ακίνητα, 

εκδίδει, αποδέχεται ή τριτεγγυάται ή οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γενικά 

αξιόγραφα, εισπράττει τις απαιτήσεις της εταιρείας, παρέχει κάθε φύσεως εγγυήσεις ή 

τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων με τα οποία η εταιρεία 

συναλλάσσεται και εφ' όσον αυτό κρίνεται σκόπιμο για την ευόδωση του εταιρικού 
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σκοπού, διενεργεί ή δέχεται παρακαταθήκες συνάπτει ή δέχεται δάνεια ή πιστώσεις ή 

προεξοφλήσεις τραπεζών. 

ε) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους φορτωτικές, εμπορεύματα, 

συναλλαγματικές, χρεωστικά γραμμάτια κατά τρίτων, αποδείξεις και απαιτήσεις από τις 

συναλλαγές της προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

στ) Συνάπτει συμβάσεις με τράπεζες για το άνοιγμα ενεγγύρων πιστώσεων, έκδοση 

εγγυητικών επιστολών, ή πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό με τους όρους τους 

οποίους εγκρίνει. 

ζ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές εκδίδει και αποδέχεται, οπισθογραφεί, εγγυάται 

και προεξοφλεί συναλλαγματικές και γραμμάτια υπέρ τρίτων, φυσικών ή νομικών 

προσώπων, με τους οποίους η εταιρεία βρίσκεται σε συναλλαγή προς εξυπηρέτηση του 

εταιρικού σκοπού. 

η) Εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις και τοκομερίδια 

θ) Παρέχει εντολές πληρωμής αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και 

οποιεσδήποτε απαλλαγές προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

ι) Συνάπτει συμβάσεις κάθε είδους και συμφωνίες με τρίτους, φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα 

ία) Αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρείας σε υφιστάμενες ή νεοϊδρυθησόμενες 

επιχειρήσεις οι οποίες επιδιώκουν τον ίδιο σκοπό. 

ιβ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρείας 

και ορίζει τις αποδοχές. 

ιγ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση της εταιρείας 

ενώπιον των Δικαστηρίων και των υπολοίπων Αρχών και προς ενέργεια οποιασδήποτε 

των ανωτέρω πράξεων. 

ιδ) Γενικά διοικεί και διαχειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις και συνάπτει πάσης φύσεως 

συμφωνίες και συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας σχετικές με τις ανωτέρω 

πράξεις και σκοπούς της εταιρείας. 

ιέ) Διοικεί και οργανώνει την εταιρεία και τις επιχειρήσεις της, συνάπτει συμβάσεις 

αντιπροσωπεύσεως με ημεδαπούς ή αλλοδαπούς οίκους αποφασίζει την ίδρυση, 

λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση γραφείων, πρακτορείων ή υποκαταστημάτων της 

εταιρείας, διορίζει και παύει διευθυντές πράκτορες αντιπροσώπους και προσωπικό της 

εταιρείας και ορίζει τα καθήκοντα και αμοιβή αυτών, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις 

των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες και ορίζει την ημερήσια διάταξη αυτών. 

ιστ) Κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς της εταιρείας συντάσσει τον Ισολογισμό 

και τις ετήσιες εκθέσεις πεπραγμένων, προτείνει τις διενεργητέες αποσβέσεις ή 

κρατήσεις και τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας τον τρόπο διανομής των κερδών 

ως και ενδεχόμενες μεταβολές του καταστατικού. 

ιζ) Διενεργεί γενικά κάθε πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση σχετική με το σκοπό της 

εταιρείας και τη διαχείριση της περιουσίας της στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, έστω 

και αν δεν μνημονεύεται στο παρόν άρθρο. Το Διοικητικό Συμβούλιο, ενεργεί 

συλλογικά, δύναται όμως να αναθέσει με απόφαση του, την,ενέργεια ορισμένων ή και 

όλων των αρμοδιοτήτων του, σε ένα ή και περισσότερα μέλη του, ή και σε τρίτα 

πρόσωπα, μη μέλη αυτού, εφόσον τα πρόσωπα αυτά έχουν την ιδιότητα του 

ασφαλιστικού 

πράκτορα. 

Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου, είναι απλώς 

ενδεικτική. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, είναι με την 

επιφύλαξη των άρθρων 20 και 23α του Κ.Ν.2190/1920. 
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Άρθρο 19ο 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον τρεις (3) 

σύμβουλοι, σε καμία περίπτωση δε ο αριθμός των παρόντων συμβούλων δεν μπορεί να 

είναι μικρότερος από τον αριθμό αυτό. Εάν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση 

συμβούλου, μέχρι να συμπληρωθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα με τα 

υπόλοιπα μέλη του, εφόσον ο αριθμός τους δεν είναι μικρότερος των τριών (3). Ο 

σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί να αντιπροσωπευθεί από άλλον 

σύμβουλο, τον οποίο ορίζει εγγράφως. Η εντολή αυτή μπορεί να δοθεί και με επιστολή 

ή τηλεγράφημα και απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί δε να αφορά μια ή 

περισσότερες συνεδριάσεις. Έκαστος των συμβούλων μπορεί να αντιπροσωπεύσει 

έγκυρα μόνο ένα (1) σύμβουλο. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο, δεν 

μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο μη μέλος του συμβουλίου. 

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, επιφυλασσομένων των περιπτώσεων του 

άρθρου 8 παρ.1 του παρόντος λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. Επί προσωπικών ζητημάτων οι αποφάσεις λαμβάνονται 

με μυστική ψηφοφορία, η οποία διεξάγεται με ψηφοδέλτιο, εφόσον δεν ελήφθη 

ομόφωνα απόφαση δια βοής. 

 

Άρθρο 20ο 

Πρακτικά 

Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, τηρούνται πρακτικά τα 

οποία καταχωρούνται στο ειδικό βιβλίο. Αυτά υπογράφονται, από τον Πρόεδρο και 

τους παρευρισκομένους συμβούλους. Ο Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου, 

εκλέγεται από το Συμβούλιο, μεταξύ των μελών, ή εκτός των μελών αυτού. 

Κανείς σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών της 

συνεδρίασης στην οποία πήρε μέρος, μπορεί όμως να ζητήσει την αναγραφή της 

γνώμης του στα πρακτικά, εάν διαφωνεί με κάποια από τις λαμβανόμενες αποφάσεις. 

Σε περίπτωση άρνησης κάποιου μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, να υπογράψει τα 

πρακτικά της συνεδρίασης η άρνηση του αυτή, καταγράφεται στα πρακτικά. Τα 

αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του ή από τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή τον εκπρόσωπο της εταιρείας. 

 

Άρθρο 21ο 

Αποζημίωση Συμβούλων 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, χορηγείται αποζημίωση για κάθε αυτοπρόσωπη 

παράσταση τους στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, υπό την αίρεση να 

έχει εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση, κατόπιν εισήγησης του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία, μόνο εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης, μετά από εισήγηση του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε αμοιβή 

από τα κέρδη η οποία χορηγείται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, πρέπει να 

λαμβάνεται από το υπόλοιπο που απομένει από τα κέρδη, μετά την αφαίρεση των 

κρατήσεων για το τακτικό αποθεματικό και του απαιτούμενου ποσού για τη διανομή 

πρώτου μερίσματος, υπέρ των μετόχων, ίσου τουλάχιστον προς 6% επί του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, σε συνδυασμό με το ν.876/1979. 

 

Άρθρο 22ο    

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται, επί κυρώσει της περί Ανωνύμων Εταιρειών Νομοθεσίας στους 
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συμβούλους της εταιρείας, καθώς και στους Διευθύνοντες αυτήν να ενεργούν κατ' 

επάγγελμα χωρίς την άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις οι οποίες ανάγονται σε κάποιον από τους υπό της εταιρείας 

επιδιωκόμενους σκοπούς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες οι οποίες 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς καθώς και να είναι διαχειριστές εταιρειών περιορισμένης 

ευθύνης ή διευθύνοντες σύμβουλοι ή διευθυντές ανωνύμων εταιρειών που έχουν τον 

ίδιο σκοπό, με εξαίρεση τις δραστηριότητες που ασκούν μέχρι σήμερα και τις οποίες 

μπορούν να συνεχίσουν μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία στο εξής 

είναι η μόνη αρμόδια για τη παροχή της σχετικής άδειας. 

 

Άρθρο 23ο  

      Ευθύνη Συμβούλων 

23.1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, ευθύνεται απέναντι στην εταιρεία όσον 

αφορά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα. Ιδιαίτερα ευθύνεται 

εάν ο Ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που να αποκρύπτουν την 

πραγματική κατάσταση της εταιρείας. 

23.2 Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει, ότι κατέβαλε την επιμέλεια του 

συνετού οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον διευθύνοντα σύμβουλο της εταιρείας 

που υποχρεούται σε κάθε επιμέλεια. Ακόμα η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. 

23.3 Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, υποχρεούται σε αυστηρά τήρηση των 

απορρήτων της επιχειρήσεως τα οποία έγιναν γνωστά σ' αυτόν λόγω της ιδιότητας του 

ως συμβούλου. 

23.4 Η εταιρεία μπορεί να παραιτηθεί των αξιώσεων της προς αποζημίωση ή να 

συμβιβαστεί μετά πάροδο δύο ετών, από τη γέννηση της αξιώσεως και μόνον εφόσον 

συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που να εκπροσωπεί 

το ένα τέταρτο (1/4) του εκπροσωπουμένου στη Συνέλευση εταιρικού κεφαλαίου. Οι 

παραπάνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από τη τέλεση της πράξης, όταν 

όμως πρόκειται για ζημιά εκ δόλου, υπόκεινται σε δεκαετή παραγραφή. 

 

Άρθρο 24ο  

  Απαγόρευση συμβάσεων σε Συμβούλους 

24.1. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές της συγγενείς τους μέχρι και τρίτου βαθμού εξ αίματος ή 

αγχιστείας συμπεριλαμβανομένων, ή συζύγους των παραπάνω καθώς και παροχή 

συστάσεων προς τρίτους, κατά οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων, υπέρ αυτών 

προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα . 

24.2. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας μετά των άλλων προσώπων είναι 

άκυρες χωρίς προηγούμενη ειδική έγκριση τους, από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου μετοχικού 

κεφαλαίου στη Συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου περί 

συμβάσεων που δεν εξέρχονται από τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της εταιρείας 

με τους πελάτες της. 

 

Άρθρο 25ο  

  Ανάληψη υποχρεώσεων 

Η εταιρεία αναλαμβάνει έγκυρα υποχρεώσεις απέναντι στους τρίτους δια της 

υπογραφής του εξουσιοδοτημένου, για το σκοπό αυτό Προέδρου της εταιρείας ή των 
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ειδικά για το σκοπό αυτό εντεταλμένων προσώπων. Κατ’ εξαίρεση μπορεί, το 

Διοικητικό Συμβούλιο, να ορίσει, ότι επί ειδικών και συγκεκριμένων πράξεων, 

δεσμεύεται η εταιρεία με δύο (2) υπογραφές εκ των οποίων η μία οπωσδήποτε του 

Προέδρου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου. 

   ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ (Δ) 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 26ο 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

26.1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους 

26.2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: 

α) τροποποιήσεων του καταστατικού, θεωρουμένων ως τέτοιων και των αυξήσεων ή 

μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις περιπτώσεις που αναφέρονται στο 

άρθρο 8 παρ.1 και 2 του καταστατικού αυτού. 

β) εκλογής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εξαιρέσει των περιπτώσεων του 

άρθρου 14 παρ.1 και 2 του καταστατικού αυτού. 

γ) εγκρίσεως των Οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας 

δ) διαθέσεως των ετήσιων κερδών.  

ε) εκδόσεως δανείου με ομολογίες περί των οποίων προβλέπουν τα άρθρα 3α του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, 6 και 8 του Α.Ν.148/1967 και ν.δ. 34/1968. 

στ) συγχωνεύσεως παρατάσεως ή μειώσεως της διάρκειας της εταιρείας ή διαλύσεως 

της. 

ζ) εκλογής ελεγκτών 

η) διορισμού εκκαθαριστών και 

θ) εκδόσεως τυχόν προνομιούχων μετοχών. 

 

 

Άρθρο 27ο  

   Σύγκληση Γενικής Συνέλευσής 

27.1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

Εταιρείας μία φορά τουλάχιστον σε κάθε εταιρική χρήση   και μέσα σε έξη (6) μήνες 

από τη λήξη της. Το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί και 

εκτάκτως τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν κρίνει, ότι αυτό είναι σκόπιμο. 

27.2 Το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων εκτός από τις υπόλοιπες προβλεπόμενες από το παρόν καταστατικό και το 

νόμο περιπτώσεις και σε κάθε περίπτωση που υποδεικνύεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

27.3 Το Διοικητικό Συμβούλιο, οφείλει να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, μετά από αίτηση των ελεγκτών, μέσα σε δέκα μέρες από την επίδοση της 

αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, ο οποίος ορίζει το περιεχόμενο 

της αίτησης ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης. 

 

Άρθρο 28ο  

             Διαδικασία προσκλήσεως της Γενικής Συνέλευσης 

28.1 Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, προσκαλείται σε τακτική ή έκτακτη 

συνεδρίαση, από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

28.2 Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και όσες 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες, πριν από 
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την οριζόμενη για τη συνεδρίαση, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. Η 

ημέρα δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνέλευσης όπως και η ημέρα της 

συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

28.3 Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, την οποία καταρτίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο, περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, την ημερομηνία και την ώρα της 

συνεδρίασης καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται 

δε σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής:α) στο 

τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο3 του από 16-1-1930 Π.Δ. περί ανωνύμων 

εταιρειών, πριν από είκοσι πλήρεις ημέρες. 

β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' όλη τη χώρα που επιλέγεται 

από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του ν.δ. 3757/57, όπως ισχύει και 

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που έχει τις προϋποθέσεις του άρθρου 26 

παρ. 2 του Κ.Ν.2190/1920 όπως αυτό τροποποιήθηκε με το άρθρο 25 του Π.Δ.409/86. 

Εάν η εταιρεία μεταφέρει την έδρα της τυχόν εκτός της περιοχής του Δήμου Αθηναίων, 

η πρόσκληση δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία της περιοχής της έδρας 

της ή αν δεν εκδίδεται εκεί σε μια από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού 

στον οποίο η εταιρεία έχει μεταφέρει την έδρα της. 

28.4 Η κατά την παράγραφο 3 πρόσκληση προκειμένου για επαναληπτική συνέλευση ή 

άλλη συνέλευση που εξομοιώνεται με αυτή, δημοσιεύεται δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες δια των εφημερίδων που αναφέρονται στην παραπάνω παράγραφο και 

προ πέντε (5) πλήρων ημερών, τουλάχιστον δια του τεύχους Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της 

εφημερίδας της Κυβέρνησης. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα 

συνεδρίασης της Συνέλευσης δεν υπολογίζονται. 

28.5 Σε περίπτωση που στη Γενική Συνέλευση παρευρίσκονται όλοι οι μέτοχοι και 

εκπροσωπούν το σύνολο του εταιρικού κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

μπορεί να συγκληθεί και αποφασίσει για κάθε θέμα έγκυρα, και χωρίς την τήρηση των 

παραπάνω διατάξεων της προδικασίας. 

 

Άρθρο 29ο 

Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση. 

29.1.Στις τακτικές και έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις, παρίσταται κάθε μέτοχος, κύριος 

μιας (1) τουλάχιστον μετοχής. 

29.2. Οι  μέτοχοι που δικαιούνται και επιθυμούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν, να καταθέσουν τις μετοχές τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε των Τραπεζικών Εταιρειών που 

λειτουργούν νόμιμα στην Ελλάδα καθώς και σε Τράπεζες της αλλοδαπής οριζόμενες 

στην πρόσκληση πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που 

ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

29.3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από νόμιμα εξουσιοδοτημένο απ' αυτούς πρόσωπο. Η 

εξουσιοδότηση μπορεί να δοθεί με επιστολή ή τηλεγράφημα. 

29.4. Οι αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών, κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 1 

του παρόντος άρθρου καθώς και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως των αντιπροσώπων των 

μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες 

πριν από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης . 

29.5. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται προς τις διατάξεις των παραγράφων 2, 3 και 4 

του παρόντος άρθρου δύναται να μετάσχουν της Συνελεύσεως μόνον μετά από άδεια 

της. 
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Άρθρο 30ο 

Δέκα ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει 

από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

Άρθρο 31ο  

        Πίνακας εχόντων δικαίωμα ψήφου μετόχων 

31.1 Ο κύριος μιας μετοχής, έχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Συνέλευση των 

μετόχων. 

31.2 Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, πίνακας των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των 

μετοχών και των ψήφων εκάστου και των διευθύνσεων των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτό καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι που συμμορφώθηκαν προς τις διατάξεις του άρθρου 29 του 

παρόντος καταστατικού. 

31.3 Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του εις τον πίνακα καταλόγου δύναται να τις 

προβάλλει μόνον στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από την 

έναρξη της συζήτησης των θεμάτων που είναι γραμμένα στην ημερήσια διάταξη. 

 

Άρθρο 32ο 

Απαρτία Γενικής Συνέλευσης 

32.1 Η Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίσταται μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων, 

εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Αν δεν υπάρξει τέτοια απαρτία κατά την πρώτη συνεδρίαση, η συνέλευση 

συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες. Κατά την δεύτερη αυτή συνεδρίαση η επαναληπτική Γενική 

Συνέλευση λογίζεται ότι βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το κατ' αυτή 

εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

32.2 α) Εξαιρετικώς προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν στην μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας ή του σκοπού αυτής σε επαύξηση των υποχρεώσεων των 

μετόχων, σε αύξηση πέρα από τη προβλεπόμενη από το άρθρο 8 του παρόντος, ή 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου σε έκδοση δανείων δι' ανωνύμων ομολογιών, περί 

των οποίων το άρθρο 3α του Κωδικ. Νόμου 2190/1920 τα άρθρα 6 και 8 του Α.Ν. 

148/1967 και το Ν.Δ. 34/68 σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε 

συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή, 

μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου. 

β) Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται 

πάλι κατά τις διατάξεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

όταν εκπροσωπείται σ' αυτή το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. Αν δεν επιτευχθεί και αυτή η απαρτία, η συνέλευση 

προσκαλούμενη και συνερχόμενη κατά τ' ανωτέρω, βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων ης αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σ' αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου.  
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32.3. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με 

τους ετήσιους  λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να 

έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές. Σε περίπτωση κατά 

την οποία ο Ισολογισμός υπερβαίνει τα όρια του άρθρου 42α ίου Κ.Ν.2190/1920 τότε 

εφαρμόζεται η διάταξη του άρθρου 36 παρ.1 του Κωδικ.Νόμου 2190/1920 όπως 

αντικαταστάθηκε από το άρθρο 27 του Π.Δ.409/86. 

 

Άρθρο 33ο  

Αποφάσεις Γενικής Συνέλευσης 

33.1 Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται κατ' απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούμενων σ' αυτή ψήφων. 

33.2 Εξαιρετικά όμως όλες οι στην παράγραφο 2 του άρθρου 32 του καταστατικού 

αναφερόμενες αποφάσεις, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

εκπροσωπουμένων στην συνέλευση ψήφων. 

33.3 Εφ' όσον ο νόμος δεν ορίζει διαφορετικά, κάθε εκλογή προσώπου, εάν δεν γίνεται 

δια βοής ομόφωνα, ενεργείται από την Γενική Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία δια 

ψηφοδελτίου. 

 

Άρθρο 34ο 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 

34.1. Της Γενικής Συνέλευσης, προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή εάν αυτός κωλύεται ο νόμιμος αναπληρωτής του ή και αυτού 

κωλυομένου ο πρεσβύτερος των παρισταμένων συμβούλων. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά ο οριζόμενος από τον Πρόεδρο. 

34.2. Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου, των εχόντων δικαίωμα ψήφου 

μετόχων, η Γενική Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραμματέα ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

Άρθρο 35ο 

Ημερήσια διάταξη-Πρακτικά 

35.1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις περιορίζονται στα θέματα τα αναφερόμενα στη 

δημοσιευομένη κατά το άρθρο 28 του καταστατικού αυτού ημερήσια διάταξη. 

Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται παρά μόνο 

εξαιρετικά επί των τροπολογιών των προς την Γενική Συνέλευση προτάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου, επί προτάσεων συγκλήσεως άλλης Γενικής Συνέλευσης και 

ανακλήσεως των εκλεγομένων από τη Γενική Συνέλευση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

35.2. Οι κατά τις συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται, από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα αυτής. 

Ύστερα από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης, είναι υποχρεωμένος να 

καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου αυτού στο ίδιο βιβλίο. Ακόμα 

στο βιβλίο αυτό καταχωρείται και πίνακας των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη Συνέλευση. 

35.3 Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της 

οικείας Γενικής Συνέλευσης, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός 

κωλύεται από τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

35.4 Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, τότε την παρακολουθεί 

εκπρόσωπος της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής ή συμβολαιογράφος της έδρας της 

εταιρείας, ο οποίος προσυπογραφεί τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 
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Άρθρο 36ο 

Απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

36.1 Μετά την έγκριση των Οικονομικών Καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση περί απαλλαγής 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α 

του Κ.Ν.2190/1920. 

36.2. Της ψηφοφορίας περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου, από κάθε ευθύνη 

δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη αυτά μόνο δια των μετοχών των οποίων είναι κύριοι. 

Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ (Ε) 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 37ο 

37.1 Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε έτος δύο (2) Ελεγκτές καθώς και 

ισάριθμους αναπληρωτές τους για τον έλεγχο των βιβλίων της εταιρείας και του 

Ισολογισμού της και των οποίων Ελεγκτών, καθορίζει με την ίδια απόφαση και την 

αμοιβή τους. 

37.2 Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε 

τους Ελεγκτές πρέπει να τους ανακοινωθεί από την εταιρεία ο διορισμός τους Σε 

περίπτωση που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό εντός πενθημέρου προθεσμίας 

θεωρούνται ότι τον αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που 

απορρέουν από το άρθρο 37 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. 

37.3 Η εγκυρότητα της απόφασης σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς δηλαδή τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εξαρτάται από το αν αυτοί θα έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από τους εκλεγμένους ελεγκτές σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 

32.3 του καταστατικού αυτού και το Νόμο. Πάντως η Συνέλευση μπορεί να εκλέξει ένα 

μόνο τακτικό και ένα μόνο αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. 

37.4..Σε περίπτωση υπέρβασης των ορίων που αναφέρονται στο άρθρο 32.3 που 

μνημονεύθηκε η εκλογή ορκωτών λογιστών είναι υποχρεωτική σύμφωνα με το νόμο. 

 

 

 

Άρθρο 38ο  

 Καθήκοντα Ελεγκτών 

38.1. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθούν τη 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας δικαιούμενοι να λαμβάνουν 

γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου, περιλαμβανομένων και των 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Έχουν την υποχρέωση να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης των διατάξεων του νόμου ή του καταστατικού 

να αναφέρονται στη δημόσια εποπτεύουσα αρχή. 

Μετά τη λήξη της χρήσεως έχουν υποχρέωση να ελέγξουν τον Ισολογισμό και τον 

Λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως και να υποβάλλουν στη Γενική Συνέλευση, 

έκθεση σχετικά με το πόρισμα του ελέγχου τους Από την έκθεση πρέπει να προκύπτει η 

ακρίβεια και η νομιμότητα των βιβλίων της επιχείρησης και ό,τι σύμφωνα με το νόμο 

πρέπει να περιέχει ο Ισολογισμός και ο Λογαριασμός Αποτελεσμάτων Χρήσεως 

38.2. Οι Ελεγκτές είναι υποχρεωμένοι να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να 

παρέχουν κάθε πληροφορία σχετικά με τον έλεγχο που ενήργησαν. 
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38.3. Οι Ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους για κάθε 

πταίσμα, υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της εταιρείας Η ευθύνη αυτή δεν είναι δυνατό 

και με κανένα τρόπο να αποκλεισθεί ή τροποποιηθεί Η αξίωση της εταιρείας για 

αποζημίωση παραγράφεται μετά διετία. Δεν επιτρέπεται να διορισθούν Ελεγκτές 

πρόσωπα από τα οριζόμενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν.2190/1920 και 

του άρθρου 24 του καταστατικού αυτού αναφερομένων καθώς και υπάλληλοι 

εξαρτημένης προς αυτήν εταιρείας 

 

Άρθρο 39ο 

Οι Ελεγκτές δικαιούνται, με αίτηση τους στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση αυτή 

συγκαλείται υποχρεωτικά  από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από 

την επίδοση της σχετικής αίτησης και έχει ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης το 

περιεχόμενο στην αίτηση. 

 

Άρθρο 40ο     

 40.1 Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως 

της Συνέλευσης που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

χρονολογία της επιδόσεως της αιτήσεως στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης 

40.2. Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλλει μία φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων 

αυτών, την οριζόμενη στην αίτηση των μετόχων, η οποία δεν επιτρέπεται να απέχει 

περισσότερο των τριάντα (30) ημερών/από την ημέρα της αναβολής. 

40.3. Ύστερα από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν την τακτική Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο: 

α) να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά τα οποία κατά την 

τελευταία διετία κατέβαλλε η εταιρεία για οποιαδήποτε αιτία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της εταιρείας, καθώς και κάθε 

άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε από οποιαδήποτε αιτία, υφιστάμενη 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς, β) να παρέχει τις ζητούμενες πληροφορίες σχετικά 

με τις υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο όμως που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης Το Διοικητικό Συμβούλιο, 

έχει το δικαίωμα να αρνηθεί την παροχή των ζητουμένων πληροφοριών ένεκα 

αποχρώντος λόγου και να γράψει την αιτιολογία στα πρακτικά. 

40.4 Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου που υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου 40.3 και εφ’ όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει την 

υποχρέωση να παράσχει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά πριν απ’ 

αυτή σε εκπρόσωπο τους πληροφορίες για τη πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των ζητουμένων πληροφοριών ένεκα αποχρώντος ουσιώδους λόγου και να 

γράψει την αιτιολογία στα πρακτικά. 
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40.5 Στις περιπτώσεις της παραγράφου 40.3.β και 40.4 του άρθρου αυτού εάν υπάρχει 

αμφισβήτηση από τους αιτούντες ως προς το βάσιμο της αιτιολογίας της άρνησης την 

αμφισβήτηση αυτή λύνει το αρμόδιο δικαστήριο με την διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. 

40.6 Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για όποιο θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

40.7. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας Ο έλεγχος 

διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι 

διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης οι δε καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να εκτελέστηκαν σε χρόνο που να 

μην απέχει περισσότερο της διετίας από την χρονολογία της έγκρισης των Οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσεως μέσα στην οποία εκτελέστηκαν. 

40.8 Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας της έδρας της εταιρείας την διενέργεια ελέγχου, εφόσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων, καθίσταται πιστευτό, ότι η διοίκηση των υποθέσεων 

αυτών δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή 

δεν εφαρμόζεται, όταν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας 

40.9 Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 μέχρι 3 (40.1.-40.4.) του άρθρου αυτού, οι 

αιτούντες μέτοχοι, είναι υποχρεωμένοι να έχουν κατατεθειμένες σύμφωνα με τη 

σχετική διάταξη του καταστατικού αυτού (άρθρο 29) τις μετοχές τους, που δίνουν σ’ 

αυτούς τα παραπάνω δικαιώματα από τη χρονολογία επίδοσης της αιτήσεως τους μέχρι 

την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης στις περιπτώσεις δε της παραγράφου 

40.5 μέχρι να εκδοθεί η απόφαση του αρμοδίου Δικαστηρίου. Επίσης στις περιπτώσεις 

των παρ.40.7 και 40.8 πρέπει να έχουν κατατεθειμένες τις μετοχές τους σύμφωνα με το 

άρθρο 29 του παρόντος (εκτός του Ταμείου της εταιρείας) μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του Δικαστηρίου και πάντως όχι λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

υποβολή της αίτησης 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ (ΣΤ) 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 41ο 

Εμπορική χρήση- Ισολογισμός 

41.1. Η εταιρική χρήση, έχει διάρκεια δώδεκα (12) μηνών. Αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. Κατ' 

εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση θα αρχίσει, από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας και 

θα λήξει στην τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου 1989. 

41.2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο, καταρτίζει τις 

επίσημες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με το 

Νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α, 43β, 70α, 70β του Κ.Ν.2190/1920 όπως αυτές τροποποιήθηκαν με το 

Π.Δ.409/1986 και ισχύουν. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λ.π.) 

υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από 
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επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, στην οποία αναφέρονται όλα τα 

καθοριζόμενα στο ισχύον άρθρο 43α , παρ.3 εδ. α' και β' του Κ.Ν.2190/1920 όπως αυτό 

τροποποιήθηκε από το ΠΔ. 409/1986 και β) από την έκθεση των Ελεγκτών. 

41.3 Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κ.λ.π.) δημοσιεύονται είκοσι 

(20) ημέρες τουλάχιστον πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 43β παράγραφοι 4 και 5 του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

41.4 Για να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση επί των εγκεκριμένων 

από το Διοικητικό Συμβούλιο οικονομικών καταστάσεων, πρέπει αυτές να έχουν 

προηγουμένως ελεγχθεί από τους Ελεγκτές της Εταιρείας και θεωρηθεί ειδικά από: 

α) Τον διευθύνοντα Σύμβουλο και ελλείψει αυτού, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, οριζόμενο απ’ αυτό. 

β) τον έχοντα την γενική Διεύθυνση της εταιρείας, 

γ) τον διευθύνοντα το λογιστήριο.  

Όλοι οι προαναφερθέντες έχουν υποχρέωση εάν διαφωνούν ως προς τον τρόπο της 

καταρτίσεως του Ισολογισμού, από άποψη νομιμότητας να εκθέσουν έγγραφα τις 

αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 42ο  

   Καθαρά κέρδη και διάθεση τους 

42.1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας, είναι όσα προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς των νόμιμων 

αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. Τα καθαρά κέρδη διανέμονται ως εξής: 

α) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατόν (5%) των καθαρών κερδών, καθοριζόμενο 

κάθε φορά από την τακτική Γενική Συνέλευση, αφαιρείται προς σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το αποθεματικό 

καλύψει ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Εάν το 

αποθεματικό μειωθεί για οποιοδήποτε λόγο, η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι το ίδιο 

όριο. 

β) Κρατείται το ποσό που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, από 

έξη τοις εκατόν (6%) τουλάχιστον επί του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

εφαρμοζομένων αναλόγως των διατάξεων του άρθρου 3 παρ. 1 και 2 του Α.Ν. 

148/1967 (της παραγράφου 2 όπως αυτή συμπληρώθηκε από το άρθρο 2 του 

Ν.Δ.34/1968 και το Ν.876/1979). 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται κατ’ απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ως πρόσθετο 

μέρισμα ή έκτακτο αποθεματικό η αμοιβή του Διοικητικού Συμβουλίου ή μεταφέρεται 

σε νέα χρήση. Τη διάθεση του υπολοίπου περί του οποίου το εδάφιο αυτό, αποφασίζει η 

Γενική Συνέλευση με την πλειοψηφία του 31 παρ. 1 του Κωδικ. Νόμου 2190/1920. 

42.2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των 

άρθρων 32 παρ.2 (32.2) και 33 παρ.2 (33.2) του Καταστατικού αυτού μπορούν τα μετά 

την διανομή του πρώτου μερίσματος, διανεμητέα κατά το Καταστατικό στους μετόχους 

κέρδη, να διατεθούν προς αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, δι’εκδόσεως νέων 

μετοχών, παρεχομένων στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί πρόσθετου μερίσματος. 

Αμέσως μόλις χορηγήσει η Εταιρεία τις αντίστοιχες μετοχές, θεωρείται 

πραγματοποιηθείσα ισόποση αύξηση κεφαλαίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να αναπροσαρμόζει το περί κεφαλαίου άρθρο του Καταστατικού στο 

τέλος της χρήσεως κατά την οποία πραγματοποιήθηκε η έκδοση και να προβαίνει σε 

δημοσίευση στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, της 

γενομένης αυξήσεως. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ (Ζ)                                                                                                          

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 43ο 

43.1. Η εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του χρόνου διάρκειας της εκτός εάν πριν από την λήξη της διάρκειας 

της Εταιρείας, ήθελε αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας 

αυτής 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης κατά τις διατάξεις του άρθρου 

29 παρ. 3 και του άρθρου 31 παρ, 2 του Κωδ.Νόμου 2190/1920. 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση. 

43.2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών στα χέρια ενός προσώπου δεν αποτελεί λόγο 

λύσεως της εταιρείας. 

 

Άρθρο 44ο 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως ορίζεται στο 

άρθρο 42γ του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει από το 

Π.Δ.409/1986, μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει την υποχρέωση μέσα σε προθεσμία έξη (6) 

μηνών, από την λήξη της χρήσεως να αποφασίσει για το εάν θα διαλυθεί η εταιρεία ή 

εάν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

Άρθρο 45ο 

Εκκαθάριση 

45.1 Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας, ακολουθεί η 

εκκαθάριση της Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 43 

(43.1α) του Καταστατικού αυτού, το Διοικητικό Συμβούλιο, εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, 

μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 

άρθρου 43.1β η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές 

δύο έως τέσσερις μετόχους της ή τρίτους οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου που είναι συναφείς προς την διαδικασία και τον σκοπό της 

εκκαθαρίσεως με τους τυχόν περιορισμούς που θα θέσει η Γενική Συνέλευση προς τις 

αποφάσεις της οποίας είναι υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

45.2. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

να δημοσιεύσουν δια του τύπου και του Τεύχους Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης Ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό εκκαθάρισης 

σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν.2190/1920. 

45.3 Τις ίδιες υποχρεώσεις έχουν οι εκκαθαριστές μετά την λήξη της εκκαθαρίσεως. 

45.4 Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά την 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

45.5 Οι λογαριασμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, η οποία αποφασίζει επίσης περί της απαλλαγής των εκκαθαριστών, από κάθε 

ευθύνη. 

45.6 Κάθε έτος υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, τα αποτελέσματα 

της εκκαθαρίσεως μαζί με την Έκθεση των αιτιών, που παρακώλυσαν την 

αποπεράτωση της εκκαθαρίσεως. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ (Η) 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 46ο  

Πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, που θα διοικήσει την Εταιρεία μέχρι την πρώτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία θα συγκληθεί το αργότερο μέχρι την 

τριακοστή (30η) Ιουνίου 1989 θα αποτελείται, από τους: 

Σταυρούλα σύζυγο Νικήτα Βλάχου, το γένος Ιωάννου Τρυφωνοπούλου, κάτοικο 

Αθήνας Λεωφ. Κηφισίας αρ.71, ως Πρόεδρο, 

Δήμητρα θυγατέρα Νικήτα Βλάχου και της Σταυρούλας κάτοικο Αθήνας Λεωφ. 

Κηφισίας αρ.71, ως Διευθύνοντα Σύμβουλο, 

Ιωάννη Βλάχο του Νικήτα και της Σταυρούλας κάτοικο Αθήνας Λεωφ. Κηφισίας αρ.71, 

ως αντιπρόεδρο και αναπληρωτή Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

Όλοι οι παραπάνω έχουν την Ελληνική Ιθαγένεια. 

 

Άρθρο 47ο  

 Ελεγκτές πρώτης Χρήσεως 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση, διορίζονται: 

Α. Τακτικοί οι κ.κ: 

α) Παναγιώτης Λαλούσης του Ιωάννου και της Μαρίας, γεννημένος στο Ηλιόκαστρο 

Αργολίδας, το 1952, κάτοικος Αγίας Βαρβάρας Αττικής, οδός Μήλου αριθμός 4 με 

ταυτότητα Ξ 272 809/18-9-87 που εκδόθηκε από το Α.Τ. Αγίας Βαρβάρας, πτυχιούχος 

Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής Πειραιά και 

β) Αθανάσιος Μουχτής του Ευαγγέλου και της Ευανθίας, γεννημένος στο Λουτρό 

Λάρισας, το 1959, κάτοικος Αθηνών, οδός Θ.Γεωμέτρου αριθμοί 13-15, με ταυτότητα 

Μ 092 696/16-2-1981 που εκδόθηκε από το ΛΑ Παράρτημα Ασφάλειας Αθήνας, 

πτυχιούχος Ανώτατης Βιομηχανικής Σχολής Πειραιά. 

Β. Αναπληρωματικοί δε οι κ.κ: 

α) Ιωάννης Γιαννούρης του Χρήστου και της Αναστασίας, γεννημένος στα Αφίκια 

Κορινθίας, το 1958, λογιστής, κάτοικος Αθήνας, Αχαρνών αρ. 23 με ταυτότητα Κ 923 

249/1976 που εκδόθηκε από την Υπ.Χωρ.Κορινθίας, πτυχιούχος Ανωτάτης 

Βιομηχανικής Σχολής Πειραιά και 

β) Διονύσιος Καφφές του Γεράσιμου και της Αλεξάνδρας, γεννημένος στη Κατοχή 

Μεσολογγίου, το 1958, κάτοικος Αθήνας, Αθαν.Ορλώφ αρ.20 με ταυτότητα Κ 873 

113/25-11-75 που εκδόθηκε από το ΑΤ.Αιτωλικού, πτυχιούχος Ανωτάτης Σχολής 

Οικονομικών και Εμπορικών Επιστημών (Α.Σ.Ο.ΕΕ) 

όλοι λογιστές και Έλληνες υπήκοοι. Η αμοιβή εκείνων που θα χρησιμοποιηθούν 

ορίζεται στο ποσό των δραχμών δέκα πέντε χιλιάδων (15.000) για τον καθένα. 

 

 

 

Άρθρο 48ο  

Κάλυψη και καταβολή του Κεφαλαίου 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Ανώνυμης Εταιρείας που συνιστάται με το Καταστατικό 

αυτό από πέντε εκατομμύρια (5.000.000) δραχμές καλύφθηκε από τους ιδρυτές της 

Εταιρείας ως εξής: 

1) Ο Νικήτας Βλάχος του Παναγιώτη κατέβαλε ένα εκατομμύριο τριακόσιες χιλιάδες 

(1.300.000) δραχμές και έλαβε εκατόν τριάντα (130) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών καθεμιά. 
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2) Η Σταυρούλα σύζυγος Νικήτα Βλάχου, το γένος Ιωάννου Τρυφωνόπουλου, 

κατέβαλε ένα εκατομμύριο τριακόσιες χιλιάδες (1.300.000) δραχμές και έλαβε εκατόν 

τριάντα (130) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών καθεμιά. 

3) Ο Παναγιώτης Βλάχος του Νικήτα κατέβαλε οκτακόσιες χιλιάδες (800.000) δραχμές 

και έλαβε ογδόντα (80) μετοχές, ονομαστικής αξίας (10.000) δραχμών καθεμιά. 

4) Η Δήμητρα Βλάχου του Νικήτα, κατέβαλε οκτακόσιες χιλιάδες (800.000) δραχμές 

και έλαβε ογδόντα (80) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών 

καθεμιά. 

5) Ο Ιωάννης Βλάχος του Νικήτα κατέβαλε οκτακόσιες χιλιάδες (800.000) δραχμές και 

έλαβε ογδόντα (80) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών 

καθεμιά. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν στο Ταμείο της Εταιρείας σε μετρητά 

ολόκληρο το αντίτιμο των παραπάνω μετοχών, αμέσως μετά τη νόμιμη σύσταση της 

εταιρείας. 

 

Άρθρο 49ο 

Παρέχεται η ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον κ.Παναγιώτη Καπώνη, κάτοικο 

Αθήνας, οδός Ιπποκράτους αρ.44 να υποβάλλει το Καταστατικό αυτό για έγκριση στην 

αρμόδια Δημόσια Υπηρεσία και εκπροσωπήσει τους ιδρυτές έναντι της Υπηρεσίας 

αυτής με την ειδικότερη εξουσιοδότηση όπως για τυχόν παραλείψεις ή διορθώσεις 

σφαλμάτων του Καταστατικού αυτού, επιβαλλόμενες από τον Νόμο ή 

υποδειχθησόμενες από την αρμόδια Αρχή, συντάξει και υπογράψει την πρέπουσα 

συμβολαιογραφική πράξη, ισχύουσα ως αμφιμερή παρά των ιδρυτών. Ολοι οι 

συμβαλλόμενοι δήλωσαν ότι; 

Είναι μόνιμοι κάτοικοι Ελλάδας, στη διεύθυνση που καθένας δήλωσε στην αρχή. 

Η ταυτότητα τους είναι αληθινή. 

Η έδρα της εταιρείας είναι ο Δήμος Αθηναίων και 

Οι συμβαλλόμενοι προσδιορίζουν τις δαπάνες για την ίδρυση της εταιρείας κατά 

προσέγγιση σε διακόσιες πενήντα (250.000) δραχμές. 

Εγώ η Συμβολαιογράφος υπέμνησα στους συμβαλλόμενους τις υποχρεώσεις τους που 

απορρέουν από το ν.1676/86 και ακόμα τις υποχρεώσεις τους που απορρέουν από το 

ν.2190/1920 όπως τροποποιήθηκε από το Π.Δ.409/1986. Αυτά δήλωσαν και 

αποδέχθηκαν οι συμβαλλόμενοι, δηλώνοντας ακόμα ότι παραιτούνται από κάθε 

δικαίωμα τους για διάρρηξη ή ακύρωση του παρόντος, για οποιοδήποτε λόγο και αιτία 

και σε πίστωση όλων αυτών, συντάχθηκε το παρόν σε είκοσι τέσσερα (24) φύλλα, για 

τέλη και δικαιώματα του οποίου εισπράχτηκαν πενήντα τρεις χιλιάδες (53.000) δραχμές 

και το οποίο αφού διαβάστηκε δυνατά και καθαρά στους συμβαλλόμενους, οι οποίοι το 

άκουσαν και συμφώνησαν στο περιεχόμενο του, υπογράφτηκε απ' αυτούς και μένα 

όπως ορίζει ο νόμος. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

Κωδικοποιημένο κείμενο καταστατικού όπως διαμορφώθηκε μετά την τροποποίηση του 

δυνάμει της από 26-10-2022 απόφασης της Τακτικής   Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της εταιρείας. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                                                      O ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΒΛΑΧΟΣ                                                             ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΛΑΧΟΣ 


