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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «(ΥΠΟ 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ)ΑΝΩΝΥΜΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΜΟΝΟΜΕΤΟΧΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΑΡΩΝΙΚΟΥ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «9638201000» 
 
Την 05/11/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 3189499, η με αριθμό 10711/22 – 05/11/2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 690Μ469ΗΕΘ-6ΙΩ), με την οποία εγκρίθηκε η αναβίωση με τη 
συνακόλουθη τροποποίηση του άρθρου 4 και η τροποποίηση των άρθρων 1, 6 - 8 και 11 - 28, 
προς εναρμόνιση με τις διατάξεις του ν.4548/2018 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με 
την επωνυμία «(ΥΠΟ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ) ΑΝΩΝΥΜΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΜΟΝΟΜΕΤΟΧΙΚΗ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΑΡΩΝΙΚΟΥ», τον Διακριτικό Τίτλο «(ΥΠΟ 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ) ΑΔΜΚΕΣ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9638201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την 
από 26/10/2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 26/10/2022, αποτελείται από είκοσι οκτώ (28) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
                                                                                                                     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
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«ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Της Ανώνυμης Μονομετοχικής Εταιρείας με την επωνυμία  

«ΑΝΩΝΥΜΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΜΟΝΟΜΕΤΟΧΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΑΡΩΝΙΚΟΥ» και διακριτικό τίτλο «AΔΜKEΣ Α.Ε.». 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Συνιστάται με το Καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«ΑΝΩΝΥΜΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΜΟΝΟΜΕΤΟΧΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΑΡΩΝΙΚΟΥ» και διακριτικό τίτλο «AΔΜKEΣ Α.Ε.». Για τις 

σχέσεις της εταιρείας με τις ξένες χώρες η επωνυμία αυτή θα αναγράφεται σε 

πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

2.  Η Εταιρεία διέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 266 του Ν.3463/2006 του 

Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 

4548/2018, όπως σήμερα ισχύει, καθώς και τις κατωτέρω διατάξεις και 

συμφωνίες.  

 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

 Έδρα της Εταιρείας είναι ο Δήμος Σαρωνικού του Νομού Αττικής. 

 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοποί της εταιρίας είναι : 

Α) Αυτοί που αναφέρονται στο άρθρο 266 του ν. 3463/2006 και συνίστανται στην 

αξιοποίηση της δημοτικής ακίνητης περιουσίας και την εκμετάλλευση των 

κοινοχρήστων χώρων της εδαφικής περιφέρειας του Δήμου. Συγκεκριμένα : 

1. Την εκμετάλλευση, τη διαχείριση, την παραχώρηση απλής χρήσης σε τρίτους ή άλλη 

προβλεπόμενη δραστηριότητα για όλες τις ζώνες αιγιαλού και παραλίας, της εδαφικής 

περιφέρειας του Δήμου Σαρωνικού, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 2971/2001, 

«για τον αιγιαλό και τη παραλία» όπως εκάστοτε ισχύει. 

2. Των πλατειών που περιλαμβάνονται σε εγκεκριμένα σχέδια πόλεως και των 

κτισμάτων που βρίσκονται σε αυτές. 

 

Β) Στην κατασκευή και συντήρηση όλων των βασικών έργων υποδομής οδοποιίας, 

ύδρευσης και αποχέτευσης που βρίσκονται εντός των διοικητικών ορίων του Δήμου 

Σαρωνικού. 

 



Γ) Στην ανάληψη επενδυτικών πρωτοβουλιών για την αξιοποίηση, διοίκηση και 

εκμετάλλευση φυσικών πόρων και των εγκαταστάσεών τους σε ακίνητη περιουσία του 

Δήμου. 

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας είναι η αόριστη και άρχεται από την ημερομηνία της 

καταχώρησης της αναβίωσης της εταιρείας στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε εξήντα χιλιάδες (60.000) 

Ευρώ, ολοσχερώς καταβλημένο και διαιρείται σε εξακόσιες  (600) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό ευρώ (100,00)  η κάθε μία.  

 

 

Άρθρο 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

1. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας, απαιτείται απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας για την τροποποίηση του 

παρόντος καταστατικού και ειδικά του άρθρου 5, η οποία λαμβάνεται με την 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 21 του καταστατικού.  

2.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται με 

εισφορά σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της αύξησης ή της έκδοσης 

μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, 

όπως επίσης παρέχεται δικαίωμα προτίμησης κατά τα ανωτέρω και σε 

περιπτώσεις αύξησης κεφαλαίου με εισφορές σε είδος ή έκδοση ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές. 

3.  Αν η Εταιρία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες 

τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος της 

εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του 

κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση 

αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων 

κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της 



κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

4.  Κατά τα λοιπά για τις διατυπώσεις και την διαδικασία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης εφαρμόζονται τα οριζόμενα στις διατάξεις των 

άρθρων 26 και 27 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ -ΜΕΤΟΧΟΙ 

 1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι  ονομαστικές.  

 2. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από 

τoν Διευθύνοντα Σύμβουλο, που ορίζεται απ’ αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώνουν μία η περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 

μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

 3. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να εκδοθούν και 

να παραδοθούν στον δικαιούχο προσωρινοί τίτλοι, που φέρουν όλα τα παραπάνω 

στοιχεία πλην των μερισματαποδείξεων. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των 

μετοχών, ανταλλάσσονται με τους προσωρινούς τίτλους. 

4.  Η Εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της 

έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε 

κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει 

κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων μπορεί να τηρείται ηλεκτρονικά ή, κατόπιν σχετικής 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, να τηρείται από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, 

πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν 

χρηματοπιστωτικά μέσα. 

5.   Μέτοχος έναντι της Εταιρίας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο Βιβλίο Μετόχων της 

εταιρείας. Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει την ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου 

ή και την τήρησή του από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από 

επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά 

μέσα. Στις περιπτώσεις αυτές, σύμφωνα με το άρθρο 40 παρ.2 του Ν. 4548/2018, ως 

μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

6.  Το καταστατικό της εταιρείας μπορεί να ορίζει όμως ότι η ιδιότητα του μετόχου να 

προκύπτει από την εγγραφή του αρχεία του Αποθετηρίου Αξιών, κατά παρέκκλιση των 

διατάξεων του ν. 4548/2018. 

7.  Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται την αυτοδίκαιη και χωρίς περιορισμό άσκηση 

όλων των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων που απορρέουν από το Νόμο, το 

Καταστατικό της εταιρίας, τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που ελήφθησαν μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους. 

8. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σχετικά με την διοίκηση της Εταιρίας μόνο 

με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση, έξω δε από αυτή μόνο στις περιπτώσεις 



που ορίζει ο νόμος. 

9.   Κάθε μέτοχος οπουδήποτε κι αν κατοικεί, για τις σχέσεις του με την Εταιρίας 

θεωρείται ότι έχει κατοικία την έδρα της Εταιρίας και υπόκειται στους ελληνικούς 

Νόμους. 

10. Κάθε μετοχή δίνει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση και δικαίωμα 

συμμετοχής στα κέρδη της Εταιρίας και στην περιουσία της σε περίπτωση 

εκκαθάρισης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 8 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1.Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από 

εννέα (9) μέλη. 

2.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται από το Δημοτικό Συμβούλιο του 

Δήμου Σαρωνικού. Από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά 1/3 είναι 

αιρετοί εκπρόσωποι του Δήμου, πέντε (5) είναι δημότες ή κάτοικοι του Δήμου 

που έχουν πείρα και γνώσεις σχετικά με το αντικείμενο της επιχείρησης και 

ένας (1) εκπρόσωπος του Κοινωνικού Φορέα. Στα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου της Εταιρείας προστίθεται και εκπρόσωπος των εργαζομένων όταν 

η τελευταία απασχολεί περισσότερο από είκοσι (20) εργαζόμενους. 

3.   Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τέσσερα (4) έτη, η 

οποία παρατείνεται  μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να 

συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της 

σχετικής απόφασης. 

4.   Εάν λόγω θανάτου, παραίτησης ή άλλου λόγου κενωθεί θέση ενός ή 

περισσοτέρων εκλεγμένων συμβούλων, αναπληρώνεται προσωρινά με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον διασφαλίζεται με τα μέλη του 

που απομένουν η κατά το Νόμο και το καταστατικό απαρτία. Η αναπλήρωση 

αυτή πρέπει να τεθεί υπό την έγκριση της πρώτης μετά την αναπλήρωση 

Γενικής Συνέλευσης. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή 

με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση 

των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 

πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη 

αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

5.   Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου 



6.    Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 

 

Άρθρο 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία και είναι αρμόδιο να 

αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά την διοίκηση της Εταιρείας, τη 

διαχείριση της περιούσιας της, την επιδίωξη του σκοπού της και γενικά για 

κάθε θέμα που αφορά την Εταιρεία, με εξαίρεση τα ζητήματα, τα οποία, κατά 

το Νόμο ή το Καταστατικό αυτό, υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει με απόφαση του το σύνολο ή 

ορισμένες από τις αρμοδιότητες και εξουσίες του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), την εκπροσώπηση της Εταιρείας καθώς και τη 

δέσμευσή της με υπογραφή υπό την εταιρική επωνυμία σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή μη, καθορίζοντας και την 

έκταση της ανάθεσης, καθώς και τον τίτλο, την αρμοδιότητα και την εξουσία 

αυτών των προσώπων.  

 

Άρθρο 10 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, 

έναν ή περισσοτέρους Αντιπροέδρους. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 

του. 

3.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση 

των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας 

Σύμβουλος που ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά 

που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της 

έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 



πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη 

του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα 

που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Το Δ.Σ μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, εφόσον συμφωνούν όλα τα μέλη 

του. Στην περίπτωση αυτή, η πρόσκληση προς τα μέλη του Δ.Σ περιλαμβάνει και τις 

αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡ0 12 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

  1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων συμβούλων, μπορεί 

να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

 3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός αν ο 

νόμος ή το παρόν καταστατικό ορίζουν διαφορετικά. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

  

Άρθρο 13 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 



 2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή 

αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση μέλη του. 

 3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και 

αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 

απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους συμβούλους. 

Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται 

με ανταλλαγή μηνυμάτων ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά 

μέσα. 

 4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους.  

 5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή εντός της τυχόν διαφορετικής νόμιμης προθεσμίας. 

 6. Τα αντίγραφα  και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου τα 

οποία πρόκειται να προσαχθούν σε δικαστικές ή άλλες αρχές ή Τράπεζες ή άλλα νομικά 

πρόσωπα επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και σε 

περίπτωση κωλύματος από τον Αντιπρόεδρο ή από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

 

Άρθρο 14 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

1. Στα μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου για την άσκηση των 

καθηκόντων τους ως μέλη του οργάνου, μπορεί να χορηγούνται αμοιβές από τα 

κέρδη, οι οποίες πρέπει να λαμβάνονται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών 

που απομένει μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και 

του ποσού που απαιτείται για τη διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ των 

μετόχων. Τα σχετικά ποσά αποφασίζονται από την τακτική Γενική Συνέλευση 

που εγκρίνει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και τη διάθεση των κερδών. 

2.  (α) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρία, μόνο αν εγκριθεί κατά ποσό με ειδική 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης. 

 (β) Η διάταξη του προηγουμένου εδαφίου, δεν εφαρμόζεται προκειμένου για 

αμοιβές οφειλόμενες σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τους 

που παρέχονται στην Εταιρία επί τη βάσει ειδικής σχέσης μισθώσεως εργασίας 

ή εντολής. Στην περίπτωση αυτή, εφαρμόζεται η διάταξη της παραγράφου 3 



του παρόντος άρθρου και οι διατάξεις των άρθρων 99 έως 101 του ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

 (γ) Σε περίπτωση που η ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας ή εντολής προϋπήρχε 

της ιδιότητας του μέλους του Δ.Σ., η σχετική σύμβαση εργασίας ή εντολής 

εξακολουθεί να ισχύει και μετά την εκλογή μέλους του Δ.Σ. και δεν απαιτείται 

καμία έγκριση. 

 3. Σχετικά με τις μη επιτρεπόμενες συμβάσεις εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

άρθρου 99 επ. του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 15 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

1.  Δεν επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Σύμβουλου που συμμετέχουν με 

οποιοδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και τους διευθυντές 

της Εταιρείας για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό Τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς 

χωρίς να έχουν την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί 

της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι 

πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για 

πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για 

τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3.  Δεν μπορεί να είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς προηγούμενη 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας όσοι είναι με οποιαδήποτε μορφή 

εργολάβοι ή προμηθευτές της Εταιρείας και όσοι συμμετέχουν στη διοίκηση ή 

είναι διευθυντικά στελέχη σε επιχειρήσεις που είναι εργολάβοι ή προμηθευτές 

της Εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 16 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και μπορεί να 

αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την Εταιρεία. Οι αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2.Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη  και αποκλειστικά αρμόδια να αποφασίζει στα 

ακόλουθα θέματα:  

 α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 



τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

 β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

 γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών. 

 δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

 ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

 στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Ν. 4548/2018, ως ισχύει. 

 ζ) Επί εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά εταιρειών, την έγκριση της πολιτικής 

αποδοχών του άρθρου 110 και της έκθεσης αποδοχών του άρθρου 112 του Ν. 

4548/2018 . 

 η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και 

 θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

 α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 

αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

 β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 

συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

 γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

 δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που 

κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας 

ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής 

εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών 

ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη 

διάσπασή της όταν οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό 

τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 

του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

 ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 

κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

Άρθρο 17 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας 

ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 

έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση μέχρι την 10η ημέρα του ένατου 

μήνα από τη λήξη της χρήσης. 

 2.   Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, μπορεί επίσης να συνέρχεται: 

 (α) Εφόσον οι μετοχές της Εταιρίας δεν έχουν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας 

προσφοράς, είτε στο πλαίσιο κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου είτε στο πλαίσιο διάθεσης 

υφιστάμενων μετοχών, στην περιφέρεια του Δήμου Σαρωνικού ή σε άλλο τόπο κείμενο 

στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή που ορίζει κατά περίπτωση το διοικητικό συμβούλιο με 

την απόφασή του για την πρόσκληση της γενικής συνέλευσης 

 (β) Εάν οι μετοχές της Εταιρίας είναι εισηγμένες σε χρηματιστηριακή αγορά που 

εδρεύει στην Ελλάδα, στην περιφέρεια του δήμου όπου βρίσκεται η έδρα του 

χρηματιστηρίου. 

 3. Σε κάθε περίπτωση, επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο 

τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

 4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

 5.  Σε περίπτωση που δεν υπάρχει Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση 

συγκαλείται (α) από προσωρινό Δ.Σ. που ορίζεται από το αρμόδιο Δικαστήριο 

σύμφωνα με το άρθ. 69 ΑΚ, ή (β) αυτόκλητα με μοναδικό θέμα την εκλογή Διοικητικού 

Συμβουλίου και με την προϋπόθεση ότι παρίστανται ή εκπροσωπούνται κατά τη 

συνεδρίαση όλοι οι μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου της 

Εταιρίας. 

6. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως, ή με 

αντιπρόσωπο, ή, ενδεχομένως, εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασης 

με την καταχώρισή της στη Μερίδια της Εταιρίας που τηρείται στο Γ.Ε.ΜΗ. Στην 

περίπτωση που οι μετοχές της Εταιρίας είναι εισηγμένες σε χρηματιστήριο η 

πρόσκληση δημοσιεύεται σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 122 του ν. 



4548/2018, όπως ισχύει. 

 7. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την Εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 8. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος της επαναληπτικής,  εκ του νόμου προβλεπόμενης συνεδριάσεως, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

 

Άρθρο 18 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ- ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Για να συμμετάσχει ο μέτοχος στη Γενική Συνέλευση, οφείλει να καταθέσει τις 

μετοχές του στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή 

σε οποιαδήποτε στην Ελλάδα ανώνυμη τραπεζική Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες από την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Ο φορέας που είναι μέτοχος της Εταιρείας συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση 

με νόμιμα εξουσιοδοτημένο εκπρόσωπό του. 

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. Μέτοχοι 

που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση δια των εκπροσώπων τους. 

 4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των ανωτέρω παραγράφων 

του άρθρου αυτού, παίρνουν μέρος στη Γενική Συνέλευση εκτός και αν η ΓΣ το αρνηθεί 

για σοβαρό λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 5. Στην περίπτωση εταιριών οι μετοχές των οποίων είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά εφαρμόζονται οι διατάξεις της παραγράφου 6 του άρθρου 124 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 19 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΑΠΟ ΑΠΟΣΤΑΣΗ  

 ΣΕ ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΟ ΧΡΟΝΟ - ΚΑΘΟΛΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

1. Οι μέτοχοι δύναται να συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς φυσική  παρουσία στον τόπο 

διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή η Εταιρία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: (α) να 

είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη 

συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται ή να παρίστανται στη γενική 

συνέλευση βάσει των άρθρων του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, και του Καταστατικού 

της Εταιρίας, και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής σύνδεσης, (β) να παρέχεται η 

δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά 

μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή 

εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να ψηφίζει επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και (γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή 

της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. 



2.  Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται 

υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

3. Οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν στην ψηφοφορία από απόσταση, δια 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα 

θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται 

και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της Εταιρίας. Οι 

μέτοχοι που ψηφίζουν δι' αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την Εταιρία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης. 

4.  Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η εν γένει τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας που αναφέρονται παραπάνω δεν απαιτείται, στην 

περίπτωση κατά την οποία συντρέξουν σωρευτικά οι ακόλουθες τρεις προϋποθέσεις: 

(α) Στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων, και 

 (β) Στο Πρακτικό Συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, διαζευκτικά είτε αα) 

προσαρτηθεί η πλήρης ημερήσια διάταξη, υπογεγραμμένη κατά την έναρξη της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης από όλους τους παρευρισκόμενους μετόχους που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου, είτε ββ) τεθούν στο τέλος του οι 

υπογραφές όλων των παρευρισκομένων μετόχων που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

  5. Σε περίπτωση που δεν συντρέξουν οι παραπάνω προϋποθέσεις, η συνέλευση είναι 

απολύτως άκυρη και χωρίς καμία έννομη συνέπεια. 

 6. Σε κάθε περίπτωση, εφ' όσον πρόκειται για σύγκληση της τακτικής γενικής 

συνέλευσης, πρέπει να δημοσιεύονται σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

7. Ως προς τα δικαιώματα μειοψηφίας εφαρμόζεται το άρθρο 141 του ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 20 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία  και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, με την επιφύλαξη του άρθρου 21 του παρόντος 

καταστατικού, αν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το 1/5 του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί. 

2.  Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται σε επαναληπτική 

συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη ματαιωθείσα συνεδρίαση και ύστερα 

από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 



καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται κατ' αυτήν. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

της επαναληπτικής, εκ του νόμου,  προβλεπόμενης συνεδρίασης,, για την περίπτωση 

μη επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3.  Όλες οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 21 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Κατ’ εξαίρεση των ανωτέρω, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης αν εκπροσωπούνται σ' 

αυτή τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, 

όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

 (α) μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας 

 (β) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας 

 (γ) επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 

 (δ) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου,  

 (ε) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,  

(ζ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών 

 (η) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της Εταιρίας 

(θ) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το καταστατικό αυτό ορίζουν 

ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η ειδική 

αυξημένη απαρτία της παρούσης παραγράφου. 

 2. Όλες οι αποφάσεις για θέματα της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στη συνέλευση. 

3. Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία της ανωτέρω παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται σε 

επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη ματαιωθείσα συνεδρίαση 

και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

Στην περίπτωση αυτή, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτή εκπροσωπείται 

τουλάχιστο το ένα δεύτερο (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

 

Άρθρο 22 



ΠΡΟΕΔΡΟΣ, ΣΥΖΗΤΗΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή πρόσωπο, μέτοχος ή μη, 

που έχει οριστεί σχετικά με απόφαση του Δ.Σ. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά 

αυτός που ορίζεται από τον προσωρινό Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης. 

 2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη. 

4. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει 

μόνο τις προτάσεις του ή τις προτάσεις του μετόχου ή των ελεγκτών που ζητούν την 

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης. Δεν επιτρέπεται η συζήτηση θεμάτων εκτός ημερήσιας 

διάταξης, εκτός αν αποτελούν τροπολογίες της Γενικής Συνέλευσης στις προτάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή προτάσεις για σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

α) Οι συζητήσεις κατά τη Γενική Συνέλευση και οι λαμβανόμενες αποφάσεις 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο (Βιβλίο Γενικών Συνελεύσεων) και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της Συνέλευσης. 

β) Αντίγραφα των πρακτικών κάθε Γενικής Συνέλευσης και τα αποσπάσματα των 

πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο 

αναπληρωτή του. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

Άρθρο 23 

1. Ο ετήσιος τακτικός έλεγχος των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

απλών και ενοποιημένων, ενεργείται σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

2.   Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

 (α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

 (β) τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, και 



 (γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

 2. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέσουν 

έγγραφα τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και 

να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση έκθεση διαχείρισης. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης 

έχει περιεχόμενο το προβλεπόμενο στα άρθρα 150 επ. του 4548/2018, όπως ισχύει, και 

κάθε άλλης ειδικής διάταξης που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 24 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Η εταιρική χρήση  είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

2. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματoοικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 

και σύμφωνα με κάθε άλλης ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά.  

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση της Εταιρίας που τις συνέταξε. 

3.  Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που προβλέπει η διάταξη του άρθρου 149 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 25 

ΔΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του ν. 4548/2018, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

 (α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο 

το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 (β) Ακολουθεί η κράτηση του απαιτούμενου ποσού για την καταβολή του μερίσματος, 

όπως τούτου ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 



 (γ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών μπορεί να διατίθεται ως πρόσθετο μέρισμα ή 

ως αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή για το σχηματισμό έκτακτου 

αποθεματικού ή να μεταφέρεται εις νέο με απόφαση ή να διατίθεται με άλλο νόμιμο 

τρόπο κατά την σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 26 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται:   

(α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τα οριζόμενα στο 

άρθρο 21 του παρόντος καταστατικού 

 β) Όταν τυχόν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης, και  

γ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2.  Η Εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 

του ν. 4548/2018, όπως ισχύει σήμερα. 

3.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 

Εταιρίας. 

 4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας μειωθεί 

περισσότερο από το μισό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία 

έξι (6) μηνών από τη λήξη της εταιρικής χρήσης για να αποφασίσει, αν θα διαλυθεί η 

Εταιρία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

 

 

Άρθρο 27 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της Εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση των εδαφίων (α) και (γ) της παραγράφου 1 του 

άρθρου 26 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  



Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι από δύο έως τρεις, 

μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης, αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας έχουν υποχρέωση 

να συμμορφώνονται. 

2. Κατά τα λοιπά, για τον τρόπο διενέργειας της εκκαθάρισης εφαρμόζονται οι 

διατάξεις των άρθρων 167 επ. του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 28 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται συμπληρωματικά 

και ερμηνευτικά οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 περί «αναμόρφωσης του δικαίου των 

ανωνύμων εταιριών», όπως αυτός τροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει σήμερα». 

 

 
 

Ακριβές αντίγραφο 
Από το βιβλίο Πρακτικών Γ.Σ. 

Καλύβια, 26-10-2022 
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ Γ.Σ 
 
 

Πέτρος Ιωαν. Φιλίππου  
 
 

 


