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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΖΙΤΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «2146201000» 
 
Την 03/11/2022 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 3181533, η με αριθμό 10562/22 – 03/11/2022 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΥ09469ΗΕΘ-2ΞΘ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 
άρθρου 2 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΖΙΤΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΕΣ 
ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΕ», τον Διακριτικό Τίτλο «ZITA CONGRESS AND 
TRAVEL» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2146201000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 01/11/2022 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 01/11/2022, αποτελείται από τριάντα επτά (37) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
                                                                                                                     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση 

 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΖΙΤΑ               

ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Α.Ε.»                        

και εις την Αλλοδαπή: «ZITA CONGRESS AND TOURIST 

ENTERPRISES S.A.» και διακριτικό τίτλο «ZITA                                  

CONGRESS AND TRAVEL».  

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Λαυρεωτικής και 

ειδικότερα στη Κερατέα Αττικής  

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι 

Α. Η Οργάνωση συνεδρίων, σεμιναρίων, δεξιώσεων στο                

εσωτερικό και το εξωτερικό και ο εφοδιασμός εκδηλώσεων 

με τρόφιμα και ποτά. 

Β. Η δημιουργία οργανωμένων εκδρομών (πακέτων) στο               

εσωτερικό ή εξωτερικό. 

Γ. Η πώληση εισιτηρίων επι προμήθεια για λογαριασμό                     

τρίτων. 

Δ. Κρατήσεις ξενοδοχείων στο εσωτερικό και εξωτερικό. 

Ε. Παροχή Τουριστικών πληροφοριών και διευκόλυνση                        

στην οργάνωση πακέτων εισερχόμενου τουρισμού. 

ΣΤ. Ενοικίαση ξενώνων, ξενοδοχείων, σκαφών, σκαφών             

αναψυχής, αεροσκαφών ως και οποιοδήποτε μεταφορικό                 

μέσον προς ιδίαν εκμετάλλευση ή επινοικίαση μεμονομένη 

ή όλον. 

Ζ. Η εκμετάλλευση ταινιών τουριστικού περιεχομένου 

προς επίτευξη του άνω σκοπού της εταιρείας, αυτή 

μπορεί: α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση 

ομοίων ή παρεμφερών σκοπών με οποιοδήποτε εταιρικό 

τύπο, β) να συνεργάζεται με άλλα φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα και γ) να ιδρύει υποκαταστήματα στην Ελλάδα ή 

στο εξωτερικό. 

Η. Η οργάνωση εκθέσεων στο εσωτερικό και εξωτερικό, 

και εκμετάλλευση του εκθεσιακού χώρου. 

Θ. Δραστηριότητες διαχείρισης (Management) Οργανισμών, 

Ενώσεων, Συνομοσπονδιών, Επιστημονικών εταιρειών, 

Συλλόγων (Associations) και Σωματείων, ανάληψης 

τμημάτων ή και όλων των λειτουργικών διαδικασιών, 
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απαραίτητων για την καθημερινή οργάνωση, στρατηγική, 

αναδόμηση, δικτύωση, αναβάθμιση επικοινωνίας, 

οικονομική διαχείριση, χειρισμών θεμάτων που αφορούν 

στα μέλη τους και διοικητική στήριξη των οργανισμών 

αυτών και ειδικώτερα για λογαριασμό τους: 1) η παροχή 

υπηρεσιών συμβούλου – εμπειρογνώμονος σε θέματα 

στρατηγικού σχεδιασμού, επικοινωνίας, μάρκετινγκ και 

οργάνωσης, 2) ο σχεδιασμός και η εφαρμογή 

ολοκληρωμένων εκστρατειών για την προώθηση ιδεών, 

υπηρεσιών και προϊόντων, 3) η ανάπτυξη, παραγωγή και 

διαχείριση ολοκληρωμένων προγραμμάτων κάθε μέσου 

προβολής και ενημέρωσης για την οικοδόμηση της 

δημόσιας εικόνας τους, 4) η διενέργεια και η εκπόνηση 

ερευνών αγοράς και πολιτικών, κοινωνικών και 

επιχειρηματικών μελετών, 5) ο σχεδιασμός και η 

υλοποίηση ολοκληρωμένων επικοινωνιακών προγραμμάτων, 

6) η προώθηση και οργάνωση δημοσίων και διεθνών 

σχέσεων, 7) η παραγωγή έντυπου και οπτικοακουστικού 

υλικού, 8) η ανάπτυξη της δομής τους, η εξεύρεση 

στελεχικού δυναμικού, καθώς και η οργάνωση 

προγραμμάτων κατάρτισης των στελεχών τους επί ειδικών, 

τεχνικών, οικονομικών και διαχειριστικών θεμάτων, 9) η 

ανάπτυξη ερευνητικών και επιστημονικών γνώσεων και 

ιδεών, 10) η ανάπτυξη και διαχείριση πληροφοριών, 

καθώς και η δημιουργική σύνθεση γνώσεων και 

πληροφοριών, 11) ο σχεδιασμός, η ανάπτυξη και η 

εφαρμογή συστημάτων πληροφορικής, η ανάπτυξη 

λογισμικού, καθώς και ο σχεδιασμός και η ανάπτυξη 

συστημάτων αυτοματισμού γραφείου, 12) παροχή υπηρεσιών 

και η εμπορική εκμετάλλευση των νέων τεχνολογιών με τη 

χρήση ηλεκτρονικών υπολογιστών, 13) η παροχή υπηρεσιών 

συμβούλου – εμπειρογνώμονος σε θέματα 

χρηματοοικονομικής ανάλυσης και σχεδιασμού, 14) η 

εκπόνηση οικονομικών μελετών καθώς και ο σχεδιασμός, η 

διαχείριση και η αξιολόγηση οικονομικών προγραμμάτων 

και έργων, 15) η προώθηση διεθνούς συνεργασίας μεταξύ 

τους και η ανάπτυξη των δυνατοτήτων τους στους τομείς 

των δραστηριοτήτων τους, 16) ο στρατηγικός σχεδιασμός, 

η οικονομική ανάλυση και η διαχείριση ολοκληρωμένων 

πολιτιστικών προγραμμάτων, 17) ο σχεδιασμός και η 

υλοποίηση αναπτυξιακών προγραμμάτων στους τομείς των 

επιστημών, του αθλητισμού και των τεχνών, 18) η 

εκπόνηση μελετών, αναλύσεων και ερευνών και η 

διερεύνηση εναλλακτικών συνθηκών, καταστάσεων και 

σεναρίων για την υλοποίηση ιδεών και την εφαρμογή 

επιστημονικών, πολιτιστικών και επενδυτικών 

προγραμμάτων, 19) ο σχεδιασμός, η διαχείριση και η 

εκμετάλλευση έργων υποδομής και ανάπτυξης, η 

συστηματική παρακολούθηση και διεπιστημονική ανάλυση 

πολιτισμικών, οικονομικών και πολιτικών φαινομένων που 

αντανακλώνται στην εξέλιξη της κοινωνίας με στόχο την 
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ενδελεχή  απελευθέρωση των οραμάτων του σύγχρονου 

ανθρώπου. 

Ι. 1) Η αξιοποίηση, διαχείριση, οργάνωση, λειτουργία 

και εκμετάλλευση ακινήτων, κτημάτων και εν γένει χώρων 

προσφερόμενων προς τούτο, ως χώρων κοινωνικών, 

πολιτιστικών, συνεδριακών και εκθεσιακών εκδηλώσεων 

και όσων εν γένει εμπορικών ή άλλων δραστηριοτήτων 

υλοποιούν και υποστηρίζουν αυτές, 2) ο σχεδιασμός, η 

υλοποίηση και εν γένει η παροχή υπηρεσιών οργάνωσης 

κοινωνικών, πολιτιστικών, αθλητικών, επιχειρηματικών 

και εταιρικών εκδηλώσεων, 3) ο σχεδιασμός, η εν γένει 

οργάνωση και η υλοποίηση ειδικών γεγονότων (special 

events), 4) η οργάνωση εκδηλώσεων ειδικών 

ενδιαφερόντων όπως μουσικών, πολιτιστικών, αθλητικών 

και εικαστικών, 5) διοργάνωση σεμιναρίων κάθε είδους 

και ενδιαφέροντος, 6) διοργάνωση φεστιβάλ, 7) 

δημιουργία γκαλερί για την παρουσίαση, προώθηση, 

ανάδειξη, προβολή και πώληση έργων τέχνης, 8) ο 

σχεδιασμός, η εν γένει οργάνωση και η υλοποίηση 

κοινωνικών εκδηλώσεων (γαμηλίων τελετών, βαπτίσεων 

κλπ), 9) ο σχεδιασμός και η υλοποίηση εμπορικών 

εκθέσεων ως και η παροχή υπηρεσιών προβολής και 

πώλησης προϊόντων, 10) ο σχεδιασμός, η υλοποίηση και 

εν γένει η παροχή υπηρεσιών διαφήμισης, 11) η 

δημιουργία ή η διαμεσολάβηση για τροφοδοσία όλων των 

παραπάνω εκδηλώσεων (Υπηρεσίες catering), 12) η 

μίσθωση ή αγορά ακινήτων για την υλοποίηση των 

παραπάνω σκοπών της εταιρείας. 

ΙΑ. Κάθε άλλη δραστηριότητα συναφή με τους παραπάνω                

σκοπούς. 

 

Προς υλοποίηση του σκοπού της η εταιρία δύναται: 

α) Να μετέχει σε παντός εταιρικού τύπου υφισταμένες ή 

συσταθησόμενες εταιρίες που επιδιώκουν σκοπούς αυτούς, 

εδρεύουσες στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό. 

β) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε 

στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή και να προβαίνει σε 

εισαγωγές – εξαγωγές. 

γ) Να αγοράζει ακίνητα 

δ) Να συμβάλλεται και να κοινοπρακτεί με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο και να αντιπροσωπεύει και 

πρακτορεύει οίκους εσωτερικού εξωτερικού συναφείς προς 

τις ανωτέρω δραστηριότητες. 

στ) Να συμβάλλεται και να κοινοπρακτεί με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο το οποίο έχει ήδη καθιερωθεί 

στον χώρο της  διαφήμισης, προβολής και γενικότερα 

στον χώρο του  marketing - management. 

ζ) Να δημιουργεί ιστοσελίδες στον χώρο του διαδικτύου 

είτε για λογαριασμό της είτε για λογαριασμό των 

πελατών της με σκοπό την προβολή αυτών. 
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η) Για την καλύτερη αξιοποίηση των διαθεσίμων της η 

εταιρία δύναται να επενδύει κεφάλαια σε αξιόγραφα 

πάσης φύσεως και τίτλους διαπραγματεύσιμους σε 

χρηματιστήρια  εσωτερικού και εξωτερικού. 

θ) Να παρέχει συμβουλευτικές υπηρεσίες σε θέματα 

έρευνας αγοράς, marketing, management  σε φυσικά και 

νομικά πρόσωπα  καθώς και την προβολή αυτών με 

οποιοδήποτε πρόσφορο μέσο σε σχέση με τους σκοπούς της 

εταιρείας. 

ι) Να αναπτύσσει δραστηριότητες συναφείς με την 

προβολή στον χώρο του διαδικτύου για όλα τα φυσικά και 

νομικά πρόσωπα που συναλλάσσονται με την Εταιρία και 

σχετίζονται με τους σκοπούς της εταιρείας. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της εταρείας ορίζεται σε τριάντα πέντε (35) 

έτη και αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο ΑΕ από 

την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης 

για την παροχή αδείας σύστασης της παρούσης εταιρείας 

και την έγκριση του καταστατικού της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

τριακόσιες εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες διακόσια εξήντα 

πέντε ευρώ και πενήντα λεπτά (374.265,50€) και 

διαιρείται σε δέκα επτά χιλιάδες πεντακόσιες τριάντα 

(17.530) μετοχές, ονομαστικής αξίας (21,35€)είκοσι ένα 

ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών η κάθε μία. 

Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε ως εξής: 

α) Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε 

οριστεί σε δέκα έξι εκατομμύρια (16.000.000) δραχμές, 

καταβεβλημένο κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 38 του 

αρχικού καταστατικού, διαιρούμενο σε χίλιες εξακόσιες 

(1.600) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών η κάθε μία. 

β) Με την από 30-6-1997 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των δύο εκατομμυρίων 

(2.000.000) δραχμών, το οποίο καταβλήθηκε σε μετρητά 

με την έκδοση διακοσίων (200) νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) η κάθε μία. 

γ) Με την από 30-6-1998 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των δύο εκταομμυρίων 

(2.000.000) δραχμών, το οποίο καταβλήθηκε σε μετρητά 
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με την έκδοση διακοσίων (200) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) η κάθε μία. 

δ) Με την από 17-9-1998 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) 

δραχμών, το οποίο καταβλήθηκε σε μετρητά με την έκδοση 

πεντακοσίων (500) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) η κάθε μία. 

ε) Με την από 16-10-1998 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) 

δραχμών, το οποίο καταβλήθηκε σε μετρητά με την έκδοση 

πεντακοσίων (500) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) η κάθε μία. 

στ) Με την από 29-6-2001 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων, μετατράπηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας και η ονομαστική αξία της 

μετοχής σε Ευρώ με ταυτόχρονη αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου κατά οκτώ ευρώ και ενενήντα ένα λεπτά (€ 

8,91) διαμορφωμένης της ονομαστικής αξίας της μετοχής 

σε είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά (€ 

29,35). 

ζ) Με την από 5-10-2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των ογδόντα οκτώ χιλιάδων πενήντα Ευρώ (€ 

88.050,00), το οποίο καταβλήθηκε σε μετρητά με την 

έκδοση τριών χιλιάδων (3.000) νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε 

λεπτά (€ 29,35) η κάθε μία. 

η) Με την από 30-9-2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των πενήντα οκτώ χιλιάδων επτακοσίων Ευρώ 

(€ 58.700,00), το οποίο καταβλήθηκε σε μετρητά με την 

έκδοση δύο χιλιάδων (2.000) νέων μετοχών, ονομαστικής 

αξίας είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά (€ 

29,35) η κάθε μία. 

θ) Με την από 24-5-2005 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των εκατόν δέκα πέντε χιλιάδων 

εννιακοσίων τριάντα δύο Ευρώ και πενήντα λεπτών (€ 

115.932,50), το οποίο καταβλήθηκε σε μετρητά με την 

έκδοση τριών χιλιάδων εννιακοσίων πενήντα (3.950) νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα Ευρώ και 

τριάντα πέντε λεπτά (€ 29,35) η κάθε μία. 

ι) Με την από 21-11-2005 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των εκατόν δύο χιλιάδων επτακοσίων είκοσι 

πέντε Ευρώ (€ 102.725,00), το οποίο καταβλήθηκε σε 

μετρητά με την έκδοση τριών χιλιάδων πεντακοσίων 

(3.500) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα 

Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά (€ 29,35) η κάθε μία. 
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ια) Με την από 31-5-2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των εκατόν δύο χιλιάδων επτακοσίων είκοσι 

πέντε Ευρώ (€ 102.725,00), το οποίο καταβλήθηκε σε 

μετρητά με την έκδοση τριών χιλιάδων πεντακοσίων 

(3.500) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα 

Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά (€ 29,35) η κάθε μία. 

ιβ) Με την από 11-12-2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των διακοσίων δέκα τεσσάρων χιλιάδων 

πεντακοσίων σαράντα οκτώ Ευρώ και πενήντα λεπτών (€ 

214.548,50), με εισφορά αγροτεμαχίου αξίας εκατόν 

πενήντα χιλιάδων Ευρώ (€ 150.000,00) και καταβολή 

μετρητών εξήντα τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων σαράντα 

οκτώ οκτώ Ευρώ και πενήντα λεπτών (€ 64.548,50) με την 

έκδοση επτά χιλιάδων τριακοσίων δέκα (7.310) νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα Ευρώ και 

τριάντα πέντε λεπτά (€ 29,35) η κάθε μία. 

ιγ)Με την από 30-6-2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετοχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των ενενήντα δύο χιλιάδων επτακοσίων 

σαράντα έξι ευρώ (€ 92.746,00) σε μετρητά με την 

έκδοση τριών χιλιάδων εκατόν εξήντα (3.160) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ είκοσι 

εννέα και τριάντα πέντε λεπτά (€ 29,35) η κάθε μία. 

ιδ)Με την από 22-12-2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, για εξάλειψη 

ζημιών, κατά το ποσό των τριακοσίων ενενήντα εννέα 

χιλιάδων εκατόν εξήντα Ευρώ (€ 399.160,00) και η 

αντίστοιχη μείωση του αριθμού των μετοχών της 

Εταιρείας κατά δέκα τριες χιλιάδες εξακόσιες (13.600). 

ιε) Με την από 9-10-2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των πενήντα χιλιάδων εκατόν ογδόντα οκτώ 

ευρώ και πενήντα λεπτών (€ 50.188,50) σε μετρητά με 

την έκδοση χιλίων επτακοσίων δέκα (1.710) νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής , είκοσι εννέα 

ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35 ευρώ). Από την 

αύξηση αυτή του μετοχικού κεφαλαίου με εισφορά 

μετρητών των μετόχων, το ποσό 22.662,47 € είναι για 

την κάλυψη της ιδίας συμμετοχής που αφορά την 

υλοποίηση της επένδυσης με τίτλο «Ενίσχυση της 

Επιχείρησης «ΖΙΤΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΚΕΣ & ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ  Α.Ε.», όπως αυτή εντάχθηκε με την υπ 

αριθμό ΕΑ-16759 Σύμβαση στο ΠΕΠΕ-Αττική-Άξονας3-

(Υπηρεσίες) Ενίσχυση της Ανταγωνιστικότητας και της 

καινοτομίας και της ψηφιακής Σύγκλισης (ΕΣΠΑ 2007-

2013). 

ιστ) Με την από 4-2-2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 
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κατά το ποσό των εκατόν ενενήντα μία χιλιάδων 

πεντακοσίων τριάντα οκτώ ευρώ και δέκα λεπτών 

(191.538,10) με εισφορά αγροτεμαχίου αξίας εκατόν 

ογδόντα μία χιλιάδων εννιακοσίων τριάντα ευρώ 

(181.930,00) και καταβολή μετρητών εννέα χιλιάδων 

εξακοσίων οκτώ ευρώ και δέκα λεπτών (9.608,10), με 

έκδοση έξι χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι έξι (6.526) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και 

τριάντα πέντε λεπτών (29,35) εκάστης. 

ιζ) Με την από 24-6-2011 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου αποφασίστηκε η ακύρωση της αύξησης του 

Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας, λόγω μη εισφοράς 

αγροτεμαχίου και μη καταβολής μετρητών και η επαναφορά 

του στο αρχικό ποσό των 514.505,50 €, διαιρούμενο σε 

17.530 μετοχές, ονομαστικής αξίας 29,35 € εκάστης. 

ιη) Με την από 13-12-2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των εκατόν ενενήντα μία χιλιάδων 

πεντακοσίων τριάντα οκτώ ευρώ και δέκα λεπτών 

(191.538,10) με εισφορά αγροτεμαχίου αξίας εκατόν 

ογδόντα μία χιλιάδων εννιακοσίων τριάντα ευρώ 

(181.930,00) και καταβολή μετρητών εννέα χιλιάδων 

εξακοσίων οκτώ ευρώ και δέκα λεπτών (9.608,10), με 

έκδοση έξι χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι έξι (6.526) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και 

τριάντα πέντε λεπτών (29,35) εκάστης. 

ιθ) Με την από 29-6-2012 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας αποφασίστηκε η ακύρωση της 

αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας, που 

είχε αποφασιστεί από την ‘Εκτακτη Γενική Συνέλευση της 

13-12-2011 λόγω μη εισφοράς αγροτεμαχίου και μη 

καταβολής μετρητών και η επαναφορά του στο αρχικό ποσό 

των 514.505,50 €, διαιρούμενο σε 17.530 μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 29,35 € εκάστης. 

ικ) Με την από 31-7-2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αποφασίστηκε η μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό 

140.240,00 ευρώ, με μείωση της ονομαστικής αξίας όλων 

των μετοχών από 29,35 ευρώ έκαστη σε ευρώ 21,35€ η 

κάθε μία. 

2. Ορίζεται ρητά με το παρόν καταστατικό ότι κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της 

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφαση που του παίρνει με πλειοψηφία των δυο τρίτων 

(2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το 

μετοχικό του κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. 

Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά. 

Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Δ.Σ. και 

με απόφαση της Γ.Σ. η οποία υπόκειται στη Δημοσιότητα 

του άρθρου 7β του Κ.Ν 2190/20. Στην περίπτωση αυτή το 
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μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό 

του μετοχικού κεφαλαίου που είχε καταβληθεί κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Δ.Σ. η εν λόγω εξουσία. 

Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν θα υπερβαίνει 

τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς του 

αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

3. Επίσης ορίζεται ότι η Γενική Συνέλευση κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας. Έχει το δικαίωμα με απόφαση αυτής, που 

παίρνει κατά τις διατάξεις του άρθρου 17 του 

καταστατικού αυτού να αυξάνει ολικά ή μερικά  το 

μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι του 

πενταπλάσιου του κεφαλαίου που κατατέθηκε αρχικά. 

4. Κατ’εξαίρεση από τα παραπάνω απαιτείται πάντοτε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τις διατάξεις περί 

απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 18 του παρόντος, 

σε περίπτωση που τα αποθεματικά της συνηστώμενης  

εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 

5.  Οι αποφασιζόμενες σ’αυτό το άρθρο [παρ.2 και                                     

3] αυξήσεις κεφαλαίου, δεν αποτελούν τροποποίηση                        

του καταστατικού αυτού. 

 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές, ίσες και 

αδιαίρετες. Δύνανται δε να μετατραπούν σε ανώνυμες με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα 

με το άρθρο 17 του παρόντος Καταστατικού και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2. Ο τύπος των τίτλων των μετοχών ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, οι μετοχές είναι δυνατόν να 

εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών 

αποκοπτόμενοι από τα διπλότυπα βιβλία, φέρουν αύξοντα 

αριθμό την ένδειξη απλού ή πολλαπλού τίτλου, την 

σφραγίδα της εταιρίας, τις υπογραφές δύο μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζονται απ'αυτό και την 

χρονολογία εκδόσεώς τους ώς και το όνομα του κατόχου 

και δικαιούχου αυτών. Κάθε τίτλος φέρει 

μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ' αύξοντα αριθμό. 

3. Mέχρι της εκδόσεως οριστικών τίτλων των μετοχών 

είναι δυνατό να παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί 

τίτλοι, που θα φέρουν όλα τα στοιχεία που αναφέρονται 

στην παράγραφο 2 εκτός των μερισματαποδείξεων. Όταν 

εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι θα παραδοθούν τους 

κατόχους των προσωρινών τίτλων με επιστροφή αυτών. 

 

Άρθρο 7 
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1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους τα σχετικά                               

με τη διοίκηση της εταιρίας, μόνο με τη Γενική                              

Συνέλευση.   

2. 2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στην                     

Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού                            

κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος,                         

καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής                    

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε                        

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο υπέρ των κατα την εποχή                               

της έκδοσης μετοχών, ανάλογα με την συμμετοχή τους                               

στο υφιστάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο στους έχοντες την                

ιδιότητα του μετόχου την εποχή της έκδοσης, κατά                                   

τις διατάξεις του άρθρο 15 παρ.5 του Κωδ. Νόμου                           

2190/1920 όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ.409/1986 και                       

498/1987 . Με τους περιορισμούς των παρ.6 και 7 του                      

άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190\20 μπορεί με απόφαση της                          

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία                              

και πλειοψηφία του άρθρου 18 του παρόντος                            

καταστατικού, να περιορισθεί ή να καταργηθεί το                       

παραπάνω δικαίωμα προτίμησης. Η πρόσκληση για την               

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία                          

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην                           

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα και η                                        

οποία   δεω δύναται να είναι μικρότερη από ένα μήνα,               

δημοσιέυεται στο ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ). Εαν το όργανο που                      

αποφάσισε την αύξηση παρέλειψε να ορίσει                                  

προθεσμία, την ορίζει το Δ.Σ. μέσα στα                                 

προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20                           

χρονικά όρια.   

4. Κατ’εξαίρεση αν όλες οι μετοχές της εταιρείας                                     

είναι ονομαστικές η πρόσκληση για ενάσκηση του                      

δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με                      

συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους                             

μετόχους. Η πρόσκληση και η προθεσμία   άσκησης      

του δικαιώματος προτίμησης μπορεί να απαλειφθούν                               

εφόσον στη Γ.Σ. παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες                            

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση                            

της προθεσμίας που τάχθηκε ή δήλωσαν την απόφαση                          

τους για την υπ’αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος                    

προτίμησης.  

 

Άρθρο 8 

 

1. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση                                      

της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των                                 

άρθρων 29 παρ.1 & 2 και 31 παρ.1 του Κ.Ν.                                      

2190/1920 ως ισχύει, να προβαίνει στην ολική ή                                       

μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου.   
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Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του μετοχικού                    

κεφαλαίου. Επίσης η Γενική Συνέλευση μπορεί με                          

απόφαση της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις                               

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2                                

του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει, να προβαίνει σε                                     

ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου                                

που δεν προβέπεται από το Καταστατικό.   

2. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευης για απόσβεση                                

του μετοχικού κεφαλαίου υποβάλλεται στις                               

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του                           

παραπάνω Νόμου. 

3. Η απόσβεση γίνεται με την καταβολή στους                                

μετόχους της Εταιρείας του συνόλου ή μέρους της                       

ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. Η καταβολή                              

αυτή δεν αποτελεί επιστροφή της αναλογίας των                            

μετοχών αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο ή της                                

αναλογίας του μέρους αυτών που έχει καταβληθεί. Η                   

απόσβεση γίνεται πάντοτε με την χρησιμοποίηση                 

σχηματισμένων ειδικών αποθεματικών ή με ποσά που                 

διανέμονται σύμφωνα με τα άρθρα 44α και 45 τον                                  

Κ.Ν. 2190/1920.  

5. Οι μέτοχοι των οποίων οι μετοχές έχουν                                  

αποσβεστεί διατηρούν τα δικαιώματά τους με                                  

εξαίρεση το δικαίωμα της επιστροφής της εισφοράς                              

τους και το δικαίωμα συμμετοχής στη διανομή του                            

πρώτου  μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν.             

2190/1920 που εισπράτεται μόνο από τις μετοχές                                   

που δεν έχουν αποσβεστεί. 

 

Άρθρο 9 

 

1. Απαγορεύεται στην Εταιρεία η απόκτηση δικών της                     

μετοχών, είτε από αυτήν την ίδια, είτε από πρόσωπο                            

που ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμού της.                               

2.  Από την απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου           

εξαιρούνται:   

[α] Οι αποκτήσεις με σκοπό την μείωση του                                  

μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίστηκε από την                                 

Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις σχετικές                                       

διατάξεις του Καταστατικού 

[β] Οι αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση                        

περιουσίας. 

[γ] Οι αποκτήσεις μετοχών που έχουν αποπληρωθεί                         

ολοσχερώς και προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση                              

που έγινε για την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας                          

εταιρείας. 

[δ] Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν 

αποπληρωθεί ολοσχερώς. 

[ε] Οι αποκτήσεις σύμφωνα με το εδαφ. στ της παρ.                                           

2 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920. 
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3. Στις περιπτώσεις α και β της προηγούμενης                               

παραγράφου, οι μετοχές που αποκτούνται ακυρώνονται                        

αμέσως. 

Στις περιπτώσεις γ και δ της ιδίας παραγράφου , οι                                

μετοχές πρέπει να πωλούνται μέσα στο συντομότερο                               

δυνατό χρονικό διάστημα, που δεν μπορεί να                                     

υπερβαίνει το ένα έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η                          

προθεσμία οι μετοχές ακυρώνονται αμέσως. 

4. Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια                          

υπολογίζονται  για τον σχηματισμό απαρτίας, δεν                                    

έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 10 

 

Απαγορεύεται σε Ανώνυμη Εταιρεία να λαμβάνει δικές                                 

της μετοχές, καθώς και μετοχές θυγατρικής της                                      

εταιρείας ως ενέχυρο για την εξασφέλιση δανείων                                               

που χορηγούνται από αυτήν ή αλλων απαιτήσεων της.    

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

 

Άρθρο 11 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1. Μετά από αίτηση μετοχών, που εκπροσωπούν το ένα                         

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού                                    

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να                            

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων                                  

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, όχι αργότερα                                    

από τριάντα [30] μέρες από την χρονολογία επίδοσης                                   

της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού                                           

Συμβουλίου. Στην αίτηση αυτή, πρέπει να                                   

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της                                     

ημερήσιας διάταξης. 

2. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα                 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού                       

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεώνεται                     

να αναβάλει για μια φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων                

τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας                      

ημέρα συνεδρίασης, για τη λήψη αυτών, την οριζόμενη                  

στην αίτηση μετοχών, που δεν μπορεί όμως να                      

απέχει πέρα από τις τριάντα [30] μέρες από την                   

χρονολογία αναβολής. 

3. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα                    

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού                        

κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε [5]                     

μέρες πριν την τακτική Γενική Συνέλευση, το                           

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται :  

α) Να ανακοινώνει στη γενική Συνέλευση των μετόχων                              

τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία                                
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καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την                                   

εταιρεία στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή                                    

τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους αυτής, καθώς                             

και κάθε άλλη παροχή προς τα ίδια πρόσωπα ή κάθε                      

σύμβαση που υφίσταται της εταιρείας με τα πρόσωπα                         

αυτά από οποιαδήποτε αιτία. 

β) Να παρέχει τις πληροφορίες που ζητούνται                                  

σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας, στο βαθμό                                 

που είναι αυτές χρήσιμες για την πραγματική                                 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το                      

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή                             

των πληροφοριών που ζητούνται, εάν υπάρχει αποχρών                     

λόγος , η αιτιολογία δε αναγράφεται στα πρακτικά. 

4. Μετά από αίτηση μετόχων  που δεν εκπροσωπούνται                        

στο Διοικητικό Συμβούλιο αλλά εκπροσωπούν το ένα                            

τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού                                    

κεφαλαίου, η οποία αίτηση υποβάλλεται στην                                   

εταιρεία στην ίδια με την προηγούμενη παράγραφο                       

προθεσμία, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να                       

δώσει προς αυτούς, είτε κατα τη Γενική Συνέλευση                                 

είτε αν προτιμά, πριν από αυτή, σε εκπρόσωπο αυτών              

πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών                       

υποθέσεων και της περιουσιακής κατάστασης της                           

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί            

να  αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που ζητούνται,                                 

εαν υπάρχει αποχρών ουσιώδης λόγος, η αιτιολογία                                       

δε αναγράφεται στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3                                

και της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κάθε αμφισβήτηση                             

σχετικά με τη βασιμότητα της δικαιολογίας λύνει                                              

το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της                               

εταιρείας, κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών                     

μέτρων. 

6. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα                                 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού                                         

κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για θέμα ημερήσιας                                

διάταξης Γενικής Συνέλευσης, ενεργείται με                                         

ονομαστική κλήση. 

7. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παρ.1 έως                                     

και 4 του άρθρου αυτού, οι μέτοχοι που προβάλλουν                                    

τα σχετικά αιτήματα, οφείλουν να τηρούν τις                                             

μετοχές που τους παρέχουν αυτά τα δικαιώματα                         

κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 15 του                                       

παρόντος, από την χρονολογία επίδοσης της αίτησης                                

τους μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής                          

Συνέλευσης, στις περιπτώσεις δε της παραγράφου 5                                     

του παρόντος, μέχρι έκδοσης απόφασης του αρμοδίου                   

Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα                                

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού                               

κεφαλαίου έχουν το δικαιωμα να ζητήσουν έλεγχο της                    
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εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο  της                                   

περιφερείας της έδρας της εταιρείας, κατά την                                   

νόμιμη διαδικασία. Ο έλγχος διατάσσεται, αν                         

πιθανολογείται ότι με τις καταγγελόμενες πράξεις                       

παραβιάζονται διατάξεις νόμου ή του παρόντος                       

καταστατικού ή των νομίμων αποφάσεων της Γενικής                  

Συνέλευσης. Σ’αυτήν την περίπτωση οι                                    

καταγγελόμενες πράξεις θα πρέπει να έχουν γίνει                                 

μέσα στην διετία από τη  χρονολογία έγκρισης των                          

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης κατά την οποία                     

έγιναν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα                                  

τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου                        

δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο                            

έλεγχο της εταιρείας, εάν, εξ αιτίας της όλης                                     

πορείας των εταιρικών υποθέσεων, γίνεται πιστευτό                                

ότι η Διοίκηση της εταιρείας δεν ασκείται όπως                            

επιβάλλουν οι κανόνες της καλής, χρήστης και                                 

συνετής διαχείρησης. Αυτή η διάταξη δεν ισχύει εάν                                    

η μειοψηφία που ασκεί αυτό το δικαίωμα                                 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της                                 

εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το παραπάνω παρ. 8 και 9                     

δικαίωμα, οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες στο                             

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα                              

της  Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη                        

Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές που τους παρέχουν                                  

αυτό το δικαίωμα, μέχρι έκδοσης της απόφασης για                                

την αίτηση τους, οπωσδήποτε όμως όχι λιγότερο των                     

τριάντα [30] ημερών από την υποβολή της παραπάνω                       

αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

 

Άρθρο 12 

Αρμοδιότητα γενικής Συνέλευσης  

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας                                 

είναι το ανώτατο όργανο αυτής και δικαιούται να                                   

αποφασίζει για όλες τις εταιρικές υποθέσεις. Οι                                

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή                  

διαφωνούντες μετόχους.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο όργανο                              

για αποφάσεις περι: α) Παράταση της διάρκειας,                        

συγχώνευσης, πλνη της κατα το άρθρο 78 του ΚΝ                            

2190/20 απορρόφησης, διάλυσης της εταιρείας,                       

μετατροπής, διάσπασης, αναβίωσης β) Τροποποίησης                     

του Καταστατικού, γ) Αύξησης ή μείωσης του                                   

εταιρικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της                             

παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος, δ) Έκδοσης                             

δανείου με ομολογίες ε) Εκλογής μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις                                  
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του άρθρου 25 του παρόντος, στ) Εκλογής ελεγκτών,                            

ζ) Διορισμού εκκαθαριστών, η) Διαθέσεως καθαρών                         

κερδών και θ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών                        

καταστάσεων. 

Άρθρο 13 

Σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται                                 

τακτικά στην έδρα της εταιρείας, μια φορά κάθε                                   

χρόνο και μάλιστα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη                               

κάθε εταιρικής χρήσης, συγκαλείται δε από το                                   

Διοικητικό Συμβούλιο. Το Διοικητικό Συμβούλιο                                   

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική                      

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.                          

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται σε άλλο τόπο                               

στην ημεδαπή ύστερα από ειδική άδεια του Υπουργού              

Εμπορίου. Άδεια δεν απαιτείται όταν παρίσταται ή                 

αντιπροσωπεύεται το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου                        

και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει. 

2. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις                                     

επαναληπτικές συνεδριάσεις, καθώς και αυτές που                 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι                            

(20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα της                                                    

συνεδρίασης συνυπολογιζόμενων και των μη εργάσιμων 

ημερών. Σ’ αυτήν την προθεσμία δεν                               

συνυπολογίζονται οι ημέρες της δημοσίευσης της                         

πρόσκλησης και της συνεδρίασης. 

 

Άρθρο 14 

Πρόσκληση ημερήσιας διάταξης 

 

1. Η πρόσκληση των μετόχων στην Γενική Συνέλευση                     

αναφέρει την χρονολογία, ημέρα και ώρα και το                                  

οίκημα όπου θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση καθώς                              

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με                                    

λεπτομέρεια και σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή                             

αναρτάται σε εμφανές σημείο των γραφείων   που έχει                           

την έδρα της η Εταιρία και δημοσιέυεται  προ [10]                             

ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών             

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της                          

Κυβερνήσεως, κατ’άρθρο 3του από 16-1-1930 Π.Δ.                                 

και προ είκοσι ημερών σε μια από τις                                            

ΑθηναΪκές ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που έχει                                  

την ευρύτερη, σύμφωνα με την κρίση του Διοικητικού                 

Συμβουλίου, κυκλοφορία σ’όλη τη χώρα που                                 

επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ.                                

3757/1957 και σε μια ημερήσια οικονομολογική                                         

εφημερίδα, η οποία καθορίζεται με απόφαση του                        

Υπουργού Εμπορίου, εφόσον η εταιρεία δεν εδρεύει                            

στην περιοχή του Νομού Αττικής και σε μια εκ των                                  

τυχών εκδιδομένων ημερησίων ή εβδομαδιαίων                          
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εφημερίδων της έδρας της Εταιρείας ή  στην Πρωτεύουσα 

του Νομού στον οποίο η Εταιρεία έχει                                      

την έδρα της. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών                                   

Γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες                             

συντέμνονται στο μισό. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση πριν από                              

δέκα [10] ημέρες από την τακτική Γενική Συνέλευση                                       

να δίνει σε κάθε αιτούντα μέτοχο τις ετήσιες                                       

οικονομικές καταστάσεις και αντίτυπο της εκθέσεως                                       

του Διοικητικού Συμβουλίου και της εκθέσεως των                                    

ελεγκτών πάνω σε αυτές. 

 

Άρθρο 15 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να συμμετάσχουν στην                                   

Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους                                      

τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας                                           

ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε μία                                     

από τις αναγνωρισμένες Τράπεζες της Ελλάδας πέντε                      

τουλάχιστον πλήρης ημέρες πριν από την ημέρα που                                       

έχει ορισθεί για τη συνεδρίαση  της Γενικής                 

Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην                                  

Γενική Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’                              

αυτήν, από πρόσωπο νόμιμα από αυτούς                                   

εξουσιοδοτημένο. 

3. Αποδείξεις καταθέσεως καθώς και έγγραφα                             

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων πρέπει να                                  

κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε [5] τουλάχιστον                                    

πλήσεις ημέρες πριν τη συνεδρίαση. 

Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις                                          

του άρθρου αυτού, μπορούν να μετάσχουν στη Γενική                       

Συνέλευση μόνο μετά από άδεια της.   

 

Άρθρο 16 

Πίνακας δικαιουμένων ψήφου 

 

Σαράντα οκτώ [48] ώρες πριν από κάθε Γενική                                 

Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του                             

καταστήματος της Εταιρείας, πίνακας των μετόχων                                     

που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά την Γενική Συνέλευση                           

νόμιμα συντεταγμένος. Ο πίνακας αυτός πρέπει να                                

περιέχει τις τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των                        

μετόχων, τον αριθμό και ψήφων του                                                       

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των                         

αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 17  

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία  
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1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και                                 

συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας                                      

διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ΄ αυτή το είκοσι                                              

τοις εκατό (20%) τουλάχιστον του κατατεθειμένου                               

μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Όταν δεν επιτυγχάνεται η άνω απαρτία κατα την                                   

πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική Γενική                  

Συνέλευση μέσα σε είκοσι [20] μέρες από την                            

χρονολογία αυτής που ματαιώθηκε, η οποία                             

προσκαλείται πριν από δέκα [10] τουλάχιστον                                    

ημέρες, βρίσκεται δε σε απαρτία η επαναληπτική                     

συνέλευση και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων                              

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, με όσο ποσοστό του            

κατατεθειμένου μετοχικού κεφαλαίου και αν                           

εκπροσωπείται. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται                                 

με  απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται                    

στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 18 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία 

 

1. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που                                 

αφορούν :  α) Παράταση διάρκειας, συγχώνευση η                           

διάλυση της Εταιρείας, μετατροπή, διάσπαση ή                            

αναβίωση, β)Μεταβολή της Εθνικότητας, γ) μεταβολή                      

του αντικειμένου της επιχείρησης, δ) Αύξηση ή                                  

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις                           

αυξήσεις του άρθρου 5 παρ.2 και 3 του παρόντος                                   

και τις επιβαλλόμενες από το νόμο, ε) έκδοση                                   

δανείου με ομολογίες, στ) Μεταβολή του τρόπου                       

διαθέσεων των κερδών, ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων                           

των μετόχων, η) Παροχή      ή        ανανέωση      

εξουσίας     στο     ΔΣ για άυξηση μετοχικού κεφαλαίου 

ή εκδοση ομολογιακού δανείου, θ) Σε κάθε άλλη 

περίπτωση που σύμφωνα με το Νόμο και το καταστατικό 

για τη                                              

λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση                           

απαιτείται η αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία της 

παρούσης παραγράφου, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται                                  

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων                                   

της ημερήριας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται  σε                                 

αυτήν τα δυο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου                                     

μετοχικού κεφαλαίου και σε περίπτωση επαναληπτικής                                

λόγω μη υπάρξεως απαρτίας της πρώτης μέσα σε                                    

είκοσι [20] ημέρες από τη Συνεδρίαση αυτή και                                        

ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα [10] πλήρεις                               

τουλάχιστον ημέρες συνέρχεται σύμφωνα με το                               

παραπάνω η Γενική Συνέλευση που βρίσκεται σε                                 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων                                      

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτήν                            



 17 

εκπροσωπείται το ένα δεύτερο [1/2] τουλάχιστον                                           

του μετοχικού κεφαλαίου. Όταν και για δεύτερη φορά                                    

δεν υπάρξει απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε                                    

είκοσι [20]  ημέρες η Γενική Συνέλευση σε δεύτερη                          

επαναληπτική, προσκαλούμενη, ως άνω, όποτε                                     

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα                                            

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν                                    

εκπροσωπείται το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του                          

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Οι αποφάσεις για 

τα παραπάνω θέματα λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

ογδόντα τις εκατό [80%] των ψήφων που                                

εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

 

Άρθρο 19 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση Προεδρεύει προσωρινά ο                         

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός                                                                  

έχει κώλλυμα , ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα                        

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον                                                                       

Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη του οριστικού καταλόγου των                                   

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Γενική                                      

Συνέλευση προβαίνει σε εκλογή προέδρου και ενός                                    

Γραμματέα , ο οποίος ενεργεί και χρέη ψηφολέκτου. 

 

Άρθρο 20 

Συζητούμενα θέματα – Πρακτικά 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής                                     

Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που                                     

περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις τηρούνται                                       

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον                       

Γραμματέα καθώς και από κάθε επιθυμούντα εκ των                                

μετεχόντων μετόχων. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών                                   

επικυρώνονται από τον πρόεδρο του Διοικητικού                                  

Συμβουλίου  ή τον Αναπληρωτή  του. 

 

Άρθρο 21 

Απαλλαγή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου                                                  

και  Ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών                                    

καταστάσεων η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με                                      

ειδική ψηφοφορία, που γίνεται με ονομαστική κλήση                                      

για απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου                                   

και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης . Τα                               

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι                                       

της  Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η                          
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απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη                                 

στις περιπτώσεις του άρθρου  22α του Κ.Ν.       

2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Διοικητικό  Συμβούλιο 

Άρθρο 22 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό                                                  

Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία [3] έως εννέα                                    

[9] μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται                                       

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με πενταετή                                 

θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη                                

τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας                                   

τους. Η θητεία αυτή δεν μπορεί να υπερβεί την                                         

εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι                                                  

απεριόριστα επανεκλέξιμα και είναι ελεύθερα                                       

ανάκλητα. 

 

Άρθρο 23 

Εξουσία – Αρμοδιότητες 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση                                               

[διαχείρηση και διάθεση] της εταιρικής περιουσίας                                         

και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για                                   

όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία                                    

μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση                                 

εκείνων που σύμφωνα με τον Νόμο ή το παρόν                                  

καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική                                         

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και εκτός                                      

του εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την Εταιρεία έναντι                                     

των τρίτων εκτός αν αποδεχθεί οτι ο τρίτος γνώριζε                                      

την υπέρβαση ή όφειλε να την γνωρίζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόλυτη πλειοψηφία                                      

των μελών του μπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων                                  

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του [εκτός από αυτές                                 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια ] σε ένα ή                                   

περισσότερα πρόσωπα, μέλη ή μη, καθορίζοντας                             

συγχρόνως και την έκταση αυτής της αναθέσεως.                                  

Πάντως οι αρμοπιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου                                        

είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του                                    

Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

 

Άρθρο 24 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή                                          

του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα και                                          

εκλέγει πρόεδρο και Αντιπρόεδρο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα                                       

από τα μέλη του ως Διευθύνοντα Σύμβουλο,                                 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου                                        

προϊσταται των συνεδριάσεων αυτού, αναπληρούμενο                               

από τον Αντιπρόεδρο και αυτόν τον αναπληρώνει σε                         

περίπτωση κωλλύματος του, μετά από απόφαση του                              

Διοικητικού Συμβουλίου , ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

Άρθρο 25 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Εάν για οποιοδήποτε λόγο μείνει κενή θέση                                       

συμβούλου, οι απομένοντες σύμβουλοι, εφόσον είναι                         

τουλάχιστον τρείς υποχρεούνται να εκλέξουν                                    

προσωρινά αντικατάσταση για το υπόλοιπο της                                      

θητείας του αναπληρωμένου συμβούλου. Η εκλογή αυτή                   

υποβάλλεται προς έγκριση στην αμέσως επόμενη                                   

τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του                                     

κατ’ αυτόν τον τρόπο εκλεγομένου Συμβούλου,                                

θεωρούνται έγκυροι έστω και αν ο διορισμός του δεν                            

εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 26 

Σύγκλιση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της                             

εταιρείας, συγκαλείται δε από τον Πρόεδρο του                                  

τουλάχιστον μία φορά τον μήνα. Ο Πρόεδρος                                 

υποχρεούται σε σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου                                  

όταν το ζητήσουν δυο τουλάχιστον σύμβουλοι κατα τα                        

ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 20 του Κ.Ν. 2190/20 

 

Άρθρο 27 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφίες 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται                              

από άλλον σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να                        

εκπροσωπεί μόνο έναν απόντα σύμβουλο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία                                            

και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίσταται το ½                                             

πλέον ενός των μελών του , οπωσδήποτε όμως                           

αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρείς σύμβουλοι. 

3. Οι αποφάσεις, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία                                

των παρόντων και αντιπροσωπευομένων Συμβούλων                                    

εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5                                    

του παρόντος. 

Άρθρο 28 
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Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού                          

Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του                               

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον                                    

Πρόεδρο του ή τον Αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 29 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να                              

χορηγηθεί αποζημίωση της οποίας το ύψος ορίζεται                                        

από την τακτική  Γενική Συνέλευση    με     ειδική       

απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή η αποζημίωση των μελών του                                  

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία, μόνον                                     

αν εγκριθεί κατα πόσο για κάθε ένα σύμβουλο με                                     

ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 30 

Περί ανταγωνισμού 

 

1. Επιτρέπεται μέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση που                            

μπορεί να παρέχει και στο εξής τέτοια άδεια, τα                                          

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι Διευθυντές                                        

της Εταιρείας να ενεργούν και κατ’ επάγγελμα                                          

ακόμη, για λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτων,                                 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιους από τους σκοπούς                              

που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν σε άλλες                                  

εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

 

Έλεγχος 

Άρθρο 31 

Ελεγκτές 

 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κατ’ έτος                                              

δυο τακτικούς και δυο αναπληρωματικούς ελεγκτές,                              

ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό                                        

και έναν αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον αυτοί                                         

είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται                                           

υπέρβαση των ορίων της παρ.6 του άρθρου 42α σε                                  

συνδιασμό με το άρθρο 112 του Κ.Ν.2190/1920 ως                                         

ισχύει η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι                                               

υποχρεωτική . Μέσα σε πέντε μέρες από τη συνεδρίαση                                 

που ορίζει τους ελεγκτές Γενικής Συνέλευσης πρέπει                                      

να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς                                        

για το διορισμό τους, σε περίπτωση δε κατά την                                            
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οποία δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε                            

προθεσμία πέντε ημερών, θεωρούνται οτί τον                                 

αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις ευθύνες και                                       

υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIΙ 

 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

Κερδοζημίες 

 

Άρθρο  32 

Εταιρική χρήση 

 

Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια και                                       

αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η                                                

Δεκεμβρίου κάθε ημερολογιακού έτους. Εξαιρετικά     η 

πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 1η-10-1995                                 

επόμενη του Ισολογισμού Μετασχηματισμού και λήγει                                     

την 31 Δεκεμβρίου 1996.                                                                                      

 

Άρθρο 33 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι                                            

δημοσιέυσεις τους 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό                                   

Συμβούλιο καταρτήζει τους ετήσιους λογαριασμούς                                           

[ετήσιες οικονομικές καταστάσεις] πάντοτε σύμφωνα                                       

με το νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις                                      

αυτού και δη με τις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ,                                              

42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του Κωδ.Ν.                                            

2190/1920 ως ταύτα αντικατεστάθησαν ή προσετέθησαν                      

αντιστοίχως από τα άρθρα 29-36 και 42 του Π.Δ.                                    

409/1986 [ΦΕΚ 191/28-11-1986] και 498/1987. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να                                        

εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική                                    

εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της                             

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων                               

χρήσεώς της. 

Ειδικώτερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να                              

συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις : α) τον                                 

ισολογισμό , β) το λογαριασμό  αποτελέσματα χρήσεως ,                                  

γ] τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και δ] το                           

προσάρτημα. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη                                     

απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις                                    

της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό                                

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία                             

διαφορετικά πρόσωπα  ήτοι από: α) τον Πρόεδρο του                                        

ΔΣ ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή                                

εντεταλμένο σύμβουλο, ή σε περίπτωση που δεν                                       

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος, ή την ιδιότητά του                                    
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συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων από ένα                             

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από                                 

αυτό και γ) τον υπεύθυνο για την Διεύθυνση  του                                         

Λογιστηρίου. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας                                                             

από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των                         

οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν                                

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική                                       

Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρησης του Διοικητικού Συμβουλίου                                    

προς την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να                                            

παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης                                          

των εργασιών και της οικονομικής θέσης της                                            

εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την                                       

προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις                              

δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και                                     

ανάπτυξης, ως και τα εν εδ.β της παρ.3 του άρθρου                                       

43α Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει,                                      

οριζόμενα. Επίσης στην έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται 

και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει                                   

συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της                                

χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής τηε έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται                                     

στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του                                 

άρθρου 43β Ν. 2190/1920 το οποίο προσετέθη από το                              

άρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986 με τη μορφή και το                                 

περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι                                        

ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση                                      

ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή                             

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό                          

πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις                                  

δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις , εκτός εαν                                    

αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό                             

πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετήσιων οινομικών καταστάσεων με                                     

τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου                                              

και των ελεγκτών , υποβάλλονται από την εταιρεία                                         

στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι τουλάχιστον                                   

ημέρες πριν τη Γενική Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισμός της εταιρείας , ο λογαριασμός                                

«αποτελέσματα χράσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως                   

αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό                                     

ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς                             

Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη                        

παράγραφο 7. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να                                 

δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγουμένης παραγράφου                                       

6. στο σύνολο του είκοσι τουλάχιστον πλήρεις                                           

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής                                      

Συνέλευσης α) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα                                       

που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ.                             

3757/1957 , όπως αυτό ισχύει , η οποία εκδίδεται                                       
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στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’                                            

ολόκληρη τη χώρα , κατα την κρίση του Διοικητικού                               

Συμβουλίου , β) σε μια ημερήσια οικονομική                                          

εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της παρ.2                                         

του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει                                    

σήμερα. Αν η έδρα της εταιρείας είναι έξω από την                                  

περιοχή του Νομού Αττικής , τα έγγραφα της                                          

παραγράφου 6 δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μια                           

ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα της έδρας της                                

εταιρείας ή της Πρωτεύουσας του Νομού που έχει                                           

την έδρα της και γ) στο ΤΑΕ και ΕΠΕ της εφημερίδας                                       

της Κυβέρνησης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου                                   

7β παρ. 1 εδ. Β του Κ.Ν. 2090/20. 

8. Μέσα σε είκοσι ημέρες από την έγκριση των                                    

οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική                               

Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των                            

πρακτικώντης, που προβλέπεται από την παρ.  2   του 

Άρθρου 26α Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην                                          

αρμόδια  εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των                                  

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων . 

 

Άρθρο 34 

Διάθεση κερδών 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του                                   

Κ.Ν. 2190/1920 που προστέθηκε με το άρθρο 37 του                                   

Π.Δ. 409/1986, τα καθαρά κέρδη της εταιρείας                                    

διατίθενται ως ακολούθως: α] Διατίθεται πρώτο το                                        

κατα νόμο ποσοστό προς σχηματισμό τακτικού                               

αποθεματικού σύμφωνα με το άρθρο 44 του Κ.Ν.                                  

2190/20, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται                                  

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών                                     

κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο, η                          

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό                              

φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο                                           

[1/3] του εταιρικού κεφαλαίου, β] Δατίθεται στη                                     

συνέχεια το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του                                 

κατά νόμον πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστό έξι                                 

τοις  εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου                                  

μετοχικού καφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του                                

Κ.Ν. 2190/1920, σε συνδιασμό προς τις διατάξεις                                             

του ΑΝ.148\1967 και του Ν.876/1979, γ] Διατίθεται                                           

στη συνέχεια υποχρεωτικά το 50% του υπολοίπου που                         

προκύπτει μετά το σχηματισμό του τακτικού Αποθεματικού 

και του κατά νόμον πρώτου μερίσματος,                             

στους μετόχους ως πρόσθετο μέρισμα και                                                        

δ] Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από τη Γενική                                         

Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

Διάλυση – Εκκαθάριση 
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Άρθρο 35 

Λόγοι λύσεως 

 

1. Η εταιρεία λύεται : α] Με την πάροδο του χρόνου                                 

διάρκειας αυτής, εκτός αν πριν από τον χρόνο                                             

λήξεως η Γενική Συνέλευση ήθελε αποφασίσει την                               

παράταση, β] Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και                                    

γ] Με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση                                 

πτωχεύσεως. 

2. Σε περίπτωση που το σύνoλο των ιδίων κεφαλαίων                                   

της εταιρείας, ως ορίζεται στο υπόδειγμα                                            

ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του                                            

Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιήθηκε από το Π.Δ.                                          

409/1986, μειωθεί περισσότερο από το μισό του                                                      

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό                                   

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική                                  

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι [6] μηνών από την                                          

λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα                                         

διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

Άρθρο 36 

Εκκαθάριση 

 

1. Εκτός από την περίπτωση πτωχέυσεως την λύση της                          

εταιρείας ακολουθεί εκκαθάριση. Στην περίπτωση της                             

λύσεως λόγω λήξης του χρόνου διάρκειάς της, το                                       

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστικού                                  

μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστού από τη Γενική                            

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της παρ.1                                    

του άρθρου 35 του παρόντος, η Γενική Συνέλευση με                                 

την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές                                              

δύο έως τέσσερεις, από τους μετόχους ή τρίτους                                               

οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του                                            

Διοικητικού Συμβουλίου, τις παρεμφερείς με τη                                       

διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης όπως                                       

αυτές τυχόν περιοριστούν από τη Γενική Συνέλευση,                                       

με τις αποφάσεις με της οποίας υποχρεούνται να                               

συμμορφώνονται οι εκκαθαριστές. Ο διορισμός των                         

εκκαθαριστών συνεπάγεται την παύση της εξουσίας                                    

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι παρά της Γενικής Συνέλευσης διοριζόμενοι                               

εκκαθαριστές, οφείλουν με την ανάληψη των                                        

καθηκόντων τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής                        

περιουσίας και να δημοσιεύουν στον τύπο και στο                                   

Τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών των Εταιρειών                                    

Περιορισμένης Ευθύνης ισολογισμούς εκκαθάρισης                               

σύμφωνα με την παρ. ιβ του άρθρου 7α του        

Κ.Ν.2190\20 που προσετέθη με το άρθρο 7 του Π.Δ.                                   

409/1986, των οποίων αντίτυπο υποβάλλεται στην                                

αρμόδια Διεύθυνση Εμπορίου της οικείας Νομαρχίας. 
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3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε                                    

χρόνο και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα                              

δικαιώματά της και της εξουσίας της κατα την                                           

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι λογαριασμοί εκκαθαρίσεως υποβάλλονται για                                  

έγκριση στην Γενική Συνέλευση, η οποία αποφασίζει                                            

και για την απαλλαγή των εκκαθαριστικών από κάθε                                 

ευθύνη. 

6. Κατ’ έτος υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα                               

αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με εκθέσεις των                                     

αιτίων, τα οποία παρεκώλησαν την αποπεράτωση της                     

εκκαθάρισης. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί                                      

να υπερβεί την πενταετία από την ημερομηνία                                       

έναρξης της εκκαθάρισης οπότε και η Εταιρεία                            

διαγράφεται  από το Μητρώο των Α.Ε. 

 

Άρθρο 37 

 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στην ρύθμιση του                           

αντικειμένου που αξιώνει το άρθρο 2 του Κωδ. Νόμου                         

2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι                              

ρυθμίσεις του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού μετά την  

γενόμενη τροποποίηση με την από 1-11-2022 

απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 

Κερατέα 1 Νοεμβρίου 2022. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

 

 

 

Ζαχαρίας Καπλανίδης 

 


